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La presente investigacion tuvo como objetivo sistematizar la experiencia del disefio e
implementacion del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en las practicas
pedagdgicas inclusivas para un estudiante con dificultades en el aprendizaje en la
Institucion Educativa Ospina Pérez del Municipio de Palermo — Huila. Se trabaj6é con una
metodologia Mixta y como disefo se uso la Sistematizacion de Experiencias propuesta por
Jara (2018). La poblacién fue una estudiante con dificultades de aprendizaje del grado
primero y los docentes de aula. Las técnicas de recoleccion de datos aplicadas a los
participantes fueron la técnica de Observacion, entrevistas, analisis de contenido y talleres
y el formato PIAR establecido por el Ministerio de Educacién Nacional. Los resultados se
presentaron teniendo como eje de sistematizacion las Practicas Pedagogicas desde una
perspectiva Inclusiva, siguiendo los objetivos especificos relacionandolos con los pasos
establecidos por Jara: punto de partida (caracterizacidon de la estudiante), formulacion del
plan de sistematizacion (Estructurar un plan de sistematizacion), recuperacion del proceso
vivido (Reconstruir el devenir historico de la experiencia), las reflexiones de fondo
(Elaborar la interpretacion critica de la experiencia) y puntos de llegada (Comunicar y
compartir los resultados). La principal conclusién estuvo relacionada con poder
comprender a profundidad las practicas pedagdgicas en torno a la experiencia de
elaboracion e implementacion de un PIAR en un caso de una estudiante con dificultad de
aprendizaje convirtiéndose en un aporte tedrico y practico que contribuye a la reflexion
tedrica institucional, de los conocimientos o saberes surgidos directamente de la
experiencia.

ABSTRACT: (Maximo 250 palabras)

The objective of this research was to systematize the experience of the design and
implementation of the Individual Reasonable Adjustment Plan (PIAR) in inclusive
pedagogical practices for a student with learning difficulties at the Ospina Pérez
Educational Institution of the Municipality of Palermo - Huila. A Mixed methodology was
used, and the Systematization of Experiences proposed by Jara (2018) was used as a
design. The population was a student with learning difficulties in the first grade and the
classroom teachers. The data collection techniques applied to the participants were the
Observation technique, interviews, content analysis and workshops, and the PIAR format
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established by the Ministry of National Education. The results were presented with the
Pedagogical Practices from an Inclusive perspective as the systematization axis, following
the specific objectives relating them to the steps established by Jara in the systematization
of experience: starting point (characterization of the student), formulation of the
systematization plan ( Structuring a systematization plan), recovery of the lived process
(Reconstructing the historical evolution of the experience), background reflections
(Developing the critical interpretation of the experience) and arrival points (Communicating
and sharing the results). The main conclusion of this systematization was related to being
able to understand in depth the pedagogical practices around the experience of elaboration
and implementation of a PIAR in a case of a student with learning difficulties, becoming a
theoretical and practical contribution that contributes to reflection. institutional theory, of the
knowledge or insights arising directly from experience.
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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo sistematizar la experiencia del disefio e
implementacion del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en las practicas pedagdgicas
inclusivas para un estudiante con dificultades en el aprendizaje en la Institucién Educativa Ospina
Pérez del Municipio de Palermo — Huila. Se trabajé con una metodologia Mixta y como disefio se
uso la Sistematizacion de Experiencias propuesta por Jara (2018). La poblacion fue una estudiante
con dificultades de aprendizaje del grado primero y los docentes de aula. Las técnicas de recoleccién
de datos aplicadas a los participantes fueron la técnica de Observacion, entrevistas, analisis de
contenido y talleres y el formato PIAR establecido por el Ministerio de Educacion Nacional. Los
resultados se presentaron teniendo como eje de sistematizacion las Practicas Pedagogicas desde una
perspectiva Inclusiva, siguiendo los objetivos especificos relacionandolos con los pasos establecidos
por Jara en la sistematizacion de experiencia: punto de partida (caracterizacion de la estudiante),
formulacién del plan de sistematizacion (Estructurar un plan de sistematizacion), recuperacion del
proceso Vvivido (Reconstruir el devenir historico de la experiencia), las reflexiones de fondo (Elaborar
la interpretacion critica de la experiencia) y puntos de llegada (Comunicar y compartir los
resultados). La principal conclusion de esta sistematizacion estuvo relacionada con poder
comprender a profundidad las practicas pedagdgicas en torno a la experiencia de elaboracion e
implementacion de un PIAR en un caso de una estudiante con dificultad de aprendizaje
convirtiéndose en un aporte tedrico y practico que contribuye a la reflexion tedrica institucional, de

los conocimientos o saberes surgidos directamente de la experiencia.

Palabras claves: Ajustes razonables, Educacion inclusiva, PIAR, practicas pedagdgicas,

sistematizacion.



Abstract

The objective of this research was to systematize the experience of the design and
implementation of the Individual Reasonable Adjustment Plan (PIAR) in inclusive pedagogical
practices for a student with learning difficulties at the Ospina Pérez Educational Institution of the
Municipality of Palermo - Huila. A Mixed methodology was used, and the Systematization of
Experiences proposed by Jara (2018) was used as a design. The population was a student with
learning difficulties in the first grade and the classroom teachers. The data collection techniques
applied to the participants were the Observation technique, interviews, content analysis and
workshops, and the PIAR format established by the Ministry of National Education. The results were
presented with the Pedagogical Practices from an Inclusive perspective as the systematization axis,
following the specific objectives relating them to the steps established by Jara in the systematization
of experience: starting point (characterization of the student), formulation of the systematization plan
( Structuring a systematization plan), recovery of the lived process (Reconstructing the historical
evolution of the experience), background reflections (Developing the critical interpretation of the
experience) and arrival points (Communicating and sharing the results). The main conclusion of this
systematization was related to being able to understand in depth the pedagogical practices around the
experience of elaboration and implementation of a PIAR in a case of a student with learning
difficulties, becoming a theoretical and practical contribution that contributes to reflection.

institutional theory, of the knowledge or insights arising directly from experience.

Keywords: Reasonable adjustments, inclusive education, PIAR, pedagogical practices,

systematization.
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13
1 Formulacién del Problema
1.1 Planteamiento del Problema

En nuestras culturas donde a través de la historia ha primado la lucha por la economia, el
status, el conocimiento, el poder y la normalidad, se presentaron situaciones de rechazo a quienes no
estaban dentro de los estandares establecidos como “regular” y asi se manifesto6 la exclusion en los
diferentes ambitos de la vida cotidiana como son: casa, escuela, trabajo, entre otros. En palabras de
Palacios (2008) ello sin duda es el resultado de una historia de persecucion y menosprecio a la que
estuvieron sometidas las personas con discapacidad desde tiempos muy lejanos. En este sentido,
Quinn y Degener (como se cito en Palacios, 2008) plantean, “desde la antigiiedad hasta nuestros dias,
han existido grandes diferencias en el tratamiento otorgado a las personas con discapacidad” (p.25);
durante siglos, las personas han sido victimas de exclusion y no solo aquellos Ilamados en tiempos
pasados con discapacidad, sino que la dindmica social durante la historia ha propiciado que siempre
haya unos menos favorecidos que otros en los diferentes &mbitos.

Uno de los pilares fundamentales de la exclusion ha sido la educacion, pues en palabras de
Echeita (2002) “la educacion ha sido la primera en generar fuertes contingentes de alumnos en riesgo
de exclusion social” (p.33); en este sentido, se puede decir que la educacion ha sido uno de los mayores
generadores de exclusion al llevar al fracaso escolar a nifios, nifias y jovenes debido a las barreras
institucionales que impiden la participacién en el proceso educativo, de esta forma se aumentan los
niveles de desercion escolar y con ello se incrementa la marginacion, el desempleo e incluso la guerra.

Con la Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos de la UNESCO, la inclusiéon toma
fuerza en razén a que surge en medio de la necesidad de reconocer la diversidad y especialmente en

el respeto por los derechos humanos; asi lo menciona en sus objetivos:
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La prioridad mas urgente es garantizar el acceso y mejorar la calidad de la educacién
para nifios y mujeres y en suprimir cuantos obstaculos se opongan a su participacion
activa. Deben eliminarse de la educacién todos los estereotipos en torno a los sexos. Hay
que empefarse activamente en modificar las desigualdades en materia de educacién y
suprimir las discriminaciones en las posibilidades de aprendizaje de los grupos
desasistidos: los pobres, los nifios de la calle y los nifios que trabajan las poblaciones de
las zonas remotas y rurales, los némadas y los trabajadores migrantes, los pueblos
indigenas, las minorias étnicas, raciales y linglisticas, los refugiados, los desplazados por

la guerra, y los pueblos sometidos a un régimen de ocupacion. (UNESCO, 1990, p. 5)

Esta declaracion se convirtié en referencia para que los paises proyectaran modificaciones en
sus normatividades en cuanto a aspectos relacionados con la inclusién, desde los diferentes ambitos
de la vida cotidiana. En razdn a esto y al llamado que se ha hecho durante la historia para que a nivel
mundial se respeten los derechos humanos, algunos documentos internacionales empezaron a
promover que las instituciones escolares “incluyan a todo el mundo, celebren las diferencias,
respalden el aprendizaje y respondan a las necesidades de cada cual” (UNESCO, 1990, p.3) esto

como proceso de inclusién en la sociedad y especialmente en la escuela.

En Colombia la situacion de exclusion también se presenta, y relacionado con esto el

Ministerio de Educacion Nacional (2007) expresa:

Tradicionalmente, e incluso hoy en dia, en diferentes regiones del mundo el concepto de
inclusién educativa ha sido restringido a un grupo de estudiantes con necesidades
especiales, como aquellos con discapacidades fisicas y/o mentales y menores refugiados.
Los enfoques y respuestas han sido esencialmente compensatorios y/o correctivos,

principalmente mediante el establecimiento de estructuras curriculares, programas de
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estudio y escuelas especiales diferenciadas. En muchos casos, una de las consecuencias
mas significativas de una estructura institucional y curricular diferenciada ha sido la
segregacion y el aislamiento, dentro del sistema educativo, de aquellos estudiantes

considerados y a veces estigmatizados como con necesidades especiales. (p. 4)

De esta manera, se puede notar que, en Colombia se inicia una lucha de la poblacién por el
reconocimiento de sus derechos y se empieza a promover un giro con la adopcion de leyes y normas
que buscan garantizar la inclusion y el derecho a la educacion para todos mediante la Constitucion
Politica de 1991, Ley 115 de 1994, Decreto 366 del 2009 2009, Ley 1618 de 2013 y el Decreto 1421
de 2017 entre otros. Con esto se busca garantizar la eliminacion de la exclusion especialmente en el

ambito educativo.

En este proceso se han adelantado investigaciones e intervenciones relacionadas con este
tema, asi mismo, documentos de orientaciones por parte del Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) que buscan instruir y garantizar su cumplimiento por parte de los diferentes actores sociales,
sin embargo no se logra aun permear todos los ambitos escolares con estas directrices, aun quedan
muchos vacios en referencia a los saberes e imaginarios de los docentes, estudiantes, padres de

familia y sociedad en general frente a la inclusion y todo lo que ello implica.

En este sentido, Correa, Rua, y Valencia (2018) a través del Laboratorio de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (DescLAB) manifiestan que ain se presenta en Colombia la
situacion de exclusion. En su publicacion “Escuela para Todos” incluyen:

El sistema educativo colombiano tiene el reto de incluir a un nimero importante de
personas con discapacidad en edad escolar actualmente excluidas del servicio publico de
la educacion o que, incluso en edad adulta, experimentaron la segregacion, exclusion o

desercion durante la edad escolar. (Correa, Rla, y Valencia, 2018, p. 17)
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La Instituciéon Educativa Ospina Pérez del municipio de Palermo, no ha sido ajena a la
situacion de exclusion y durante los ultimos afios, en su Proyecto Educativo Institucional (PEI) ha
buscado crear apartados que contribuyan a mitigar esta situacion. A pesar de la normativa vigente, se
han presentado y se contintan presentando situaciones de exclusion a consecuencia de barreras
externas como el dificil acceso a la institucion por la distancia en que viven algunos estudiantes;
barreras evidenciadas en las familias como el bajo nivel socioeconémico y educativo, actitudes de
apatia de los padres de familia, falta de apoyo educativo en casa, poca atencion en salud, falta de

gestion de diagndsticos médicos en caso de discapacidad, entre otras.

De igual manera, se presentan barreras institucionales como: déficit en la infraestructura,
poca oferta de servicios, falta de docentes de apoyo y docente orientador, rigidez curricular,
distribucion inequitativa de los docentes; barreras en las practicas pedagdgicas en cuanto a la
planeacion desde el disefio universal para el aprendizaje, el seguimiento de los procesos pedagogicos
y la evaluacion. En este sentido, poco se ha avanzado en realizar los ajustes razonables y
especificamente en la elaboracion de los Planes Individuales de Ajustes Razonables a estudiantes que
experimentan barreras para el aprendizaje y la participacion, para que de esta manera puedan realizar
trayectorias educativas completas que les permita culminar la educacion basica, por lo que muchos

estudiantes han desertado.
1.2 Pregunta de Investigacion

Frente a la problematica expuesta surge el siguiente interrogante: ¢ Como disefiar e
implementar el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en las practicas pedagogicas
inclusivas para un estudiante con dificultades en el aprendizaje en la Institucion Educativa Ospina

Pérez del municipio de Palermo — Huila?
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2 Justificacién

La escuela representa una significativa y relevante experiencia en la vida de los estudiantes y
de acuerdo con Coleman (1966) es una igualdad de oportunidades cuando se trata de aspectos
educativos en un mundo desigual, por lo tanto, la escuela con enfoque inclusivo desarrolla planes
curriculares que vinculan a todos los estudiantes sin ningun tipo de distincion, puesto que las
personas siempre estan aprendiendo, asi lo definen Siegel & Shaughnessy (1994) al afirmar que “el
mayor error de los siglos pasados en la ensefianza ha sido tratar a todos los nifios como si fueran
variantes de un mismo individuo y asi sentirse justificado en ensefiarles a todos las mismas materias

de la misma manera” (p.88).

De esta forma, la escuela inclusiva se convierte en el espacio en el cual se fomenta la
inclusién, fortaleciendo procesos que impulsan la educacion para estudiantes con dificultades en el
aprendizaje y para los cuales se disefia el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), como
herramienta para mejorar procesos de inclusion y evitar, la repitencia de grados y la desercion
escolar siendo esta una consecuencia de la exclusion especialmente en comunidades rurales. Es asi,
como desde la elaboracion del presente proyecto se permitira generar propuestas pedagogicas
mediante los ajustes curriculares que construyan y fortalezcan el desarrollo de estrategias,
programas, planes y sistemas de ensefianza — aprendizaje que aporten a la inclusién y al

mejoramiento individual y colectivo.

Si bien la vida escolar cada dia inicia a una edad méas temprana; esta vinculacion a la escuela
conjuga una transformacion fisica, afectiva, cognitiva y social, que fortalece competencias

indispensables para cumplir con las normas que les fijan padres, docentes, directivos, institucion y la
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sociedad en general (Craig y Baucum, 2009). Desde este contexto, la cotidianidad, genera
interacciones que llevan a diversas formas de participacion y que vinculan actitudes de exclusion,
aislamiento, inseguridad, ausentismo escolar; para ello, es importante identificar los planes
curriculares que se adapten a toda la colectividad, tratando de manera individual las necesidades de

aprendizaje.

El presente proyecto tiene relevancia social desde el entendimiento del postulado de Ainscow
(2004) en el cual se sostiene que, el centro de la inclusion es la eliminacion de barreras luego de ser
identificadas, lo cual permite la integracion de los miembros en una comunidad educativa que, como
la Institucion Ospina Pérez del Municipio de Palermo — Huila, que desde la ruralidad oferta servicios
educativos a diversos estudiantes, procedentes de diferentes zonas o veredas de la region,
procurando responder a las exigencias sociales y para lo que se hace necesario el disefio e
implementacion del PIAR, dado que permite concebir el proceso educativo en el marco de los
diferentes estilos y ritmos de aprendizaje, asi como los estudiantes con dificultades de aprendizaje o
posible discapacidad pero que no han sido diagnosticados, permitiendo realizar los ajustes

necesarios cuando asi se requieran.

Desde este contexto, es importante sefialar la manera como se conciben los estilos de
aprendizaje y seguin Dunn, Beaudry y Klavas (1989) existen cuatro dimensiones para el estudio de
estos: cognitiva, afectiva, fisioldgica y psicoldgica, referentes que deben tenerse en cuenta para el
disefio del PIAR a fin de alcanzar procesos con alto grado de equidad que fortalezcan la integracién

y la sana convivencia.

De esta forma, cuando se identifica las caracteristicas de cada estudiante se facilita el
desarrollo de actividades pensadas desde lo que el estudiante puede y le gusta realizar, esto permite a

los docentes la ejecucion de tareas y actividades acordes a lo que se proponga alcanzar como meta de
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aprendizaje, y a la vez realizar ajustes razonables que faciliten a todos los estudiantes aprender de
diferentes formas y de una manera significativa, esto atendiendo a los principios del “Disefio

Universal para el Aprendizaje — DUA” y en algunos casos el disefio del PIAR.

Estos cambios transcienden al contexto social incluyendo claramente a estudiantes, docentes,
administrativos y padres de familia. Cuando desde la educacion y desde las practicas pedagdgicas se
ofrece a cada estudiante lo que necesita, se logra transformar su realidad y se contribuye a la
construccion de proyectos de vida para cada estudiante, familia, comunidad y sociedad, siendo la
escuela la segunda red social mas importante para el desarrollo después de la educacion en casa
(Aron; et al, 2012). Ademas, su trascendencia se centra en crear espacios educativos holisticos que
tengan un desarrollo integral para la comunidad educativa, con procesos capaces de abordar

problematicas actuales relacionadas con dificultades de aprendizaje o una posible discapacidad.

De este modo, el PIAR se convierte en el mecanismo pedagdgico que responde a las
necesidades del estudiante y contribuye a realizar procesos significativos desde la practica y que
contiene ajustes razonables en los diferentes aspectos del entorno escolar, como pueden ser desde lo
curricular, los materiales, la infraestructura y las actitudes, constituyéndose asi en el referente
juridico con el cual se formuld y emiti6 el Decreto 1421 de 2017 relacionado con los PIAR,
convirtiéndose en la oportunidad para que se disefien propuestas como las tratadas en este proyecto,
para instituciones rurales como Ospina Pérez del municipio de Palermo, Huila que se fortalece con
acciones que responden a la atencion a la diversidad, entre ello a los estudiantes con dificultades para

el aprendizaje y que se encuentra en el PIAR, un camino hacia el éxito educativo.

El PIAR dirigido a la Institucion Educativa Ospina Pérez del municipio de Palermo, Huila se
enfoca en la atencion educativa como componente esencial en el desarrollo fisico, educativo, social y

emocional de sus estudiantes, permitiendo alcanzar mayores niveles de participacién, cooperacion e
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integracion, asi como armonia conjunta, lo que permite fomentar las relaciones positivas en el

entorno escolar, con una ensefianza orientada en el aprendizaje social, con trascendencia a futuro.

Con el desarrollo de la presente investigacion se podra destacar aspectos importantes como el
abordaje del enfoque intercultural haciendo visible el reconocimiento de la diversidad en la sociedad,
como sujetos de derechos a participar en los diferentes escenarios sociales, culturales y educativos.
De igual forma, el Decreto 1421 de 2017, aporta desde las diversas formas de comprension en la
atencion educativa los entornos sociales, el comportamiento humano y el aprendizaje que generan
nuevos abordajes investigativos que amplian conceptos y practicas sobre inclusion y el rol de los
docentes, pues en esta institucion esta responsabilidad la asumen Unicamente ellos, quienes deben
realizar el diagnostico pedagdgico y la planeacion de las clases teniendo en cuenta la diversidad de

estudiantes y de familias, vinculandolas en el proceso educativo.

Desde lo social, realizar esta investigacion es importante porque la sistematizacion de
experiencia implica no solo vincular de alguna manera las actividades con los productos o resultados
de un proyecto, sino principalmente dar cuenta de por qué existe esa relacion, identificar las
relaciones, reflexionar sobre ellas, encontrar las conexiones para comprender el desarrollo y los
aprendizajes que nacen en la experiencia, construir el conocimiento que emerge de esta experiencia 'y
producir cambios. En este sentido, se promueve un proceso de reflexion e interpretacion critica de las
experiencias vividas para generar aprendizajes significativos desde la préactica, beneficiando
directamente a todos los escolares con discapacidad o con dificultades para el aprendizaje, que hacen
parte de la institucion Ospina Pérez y los proximos a escolares que ingresaran, puesto que, se
resaltaran los proceso que se necesitan llevar a cabo siguiendo los lineamientos establecidos en el

Decreto 1421 de 2017.
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Jara (2012) afirma que la Sistematizacién de Experiencias, es un espacio que permite la
produccion de conocimiento critico desde la vivencia en un entorno real ya que este trasciende y
permite adquirir una actitud critica frente a cada situacion, asi como de reflexionar y aprender de la
experiencia. Ademas, la sistematizacion de experiencias es un instrumento poderoso, porque estas
experiencias contienen aprendizajes fundamentales que pueden y deben difundirse, y son posibles

inductores de politicas publicas sostenibles.

Una comprension mas profunda de las experiencias facilita compartir aprendizajes, identificar
y construir enfoques tedricos que contribuyan a la mejora de practicas, estableciendo asi ciclos
virtuosos de ordenamiento y reconstruccion, reflexion critica, posibilitando el intercambio con
iniciativas similares y la difusion de experiencias, que aporten positivamente a los procesos de

educacion inclusiva en las escuelas a nivel regional y nacional.

En este orden de ideas, se recolectara informacion que permitira a futuros grupos de
investigacion avanzar en la implementacion de estos planes para las demas instituciones educativas,
permitiendo ampliar el conocimiento y reafirmando el conocimiento sobre inclusion educativa,

fortaleciendo asi la implementacion y alcanzando resultados para escenarios educativos futuros.
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3 Objetivos
3.1 General

Sistematizar la experiencia del disefio e implementacion del Plan Individual de Ajustes
Razonables PIAR en las practicas pedagdgicas inclusivas para un estudiante con dificultades en el

aprendizaje en la Institucion Educativa Ospina Pérez del Municipio de Palermo — Huila.

3.2 Especificos

Caracterizar de los protagonistas/actores que participan en la experiencia de disefio e
implementacion del PIAR, en las practicas pedagogicas inclusivas para un estudiante con

dificultades en el aprendizaje en la I.E. Ospina Pérez.

- Estructurar un plan de sistematizacion de la experiencia de disefio e implementacion del
PIAR en las préacticas pedagdgicas inclusivas de un estudiante con dificultades en el

aprendizaje en la I.E. Ospina Pérez.

- Reconstruir el devenir histérico de la experiencia del disefio e implementacion del PIAR en el
proceso de inclusion de un estudiante con dificultades en el aprendizaje en la I.E. Ospina

Pérez.

- Elaborar la interpretacion critica de la experiencia a partir de las reflexiones de fondo que
emergen de la experiencia de disefio e implementacion del PIAR en el proceso de inclusién

de un estudiante con dificultades en el aprendizaje en la I.E. Ospina Pérez.

- Comunicar y compartir los resultados, las conclusiones de la investigacién e indicar como el
proceso de sistematizacidn de experiencias contribuyo en el proceso de inclusion desde las

practicas pedagogicas.
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4 Estado del Arte

La educacion inclusiva es un tema de interés actual, especialmente porque se centra en
eliminar las barreras que impiden a los nifios, jovenes y adultos capacitarse y educarse, de esta
manera, se pretende potenciar el desarrollo de individuos en el reconocimiento a sus condiciones
particulares y a la vez generar un espacio de integracion, armonia y equidad que facilite el libre

ejercicio de los derechos como seres humanos.

A partir de este estudio se hace eco a nivel internacional, nacional y local, de la necesidad de
conocer las practicas pedagdgicas, la educacion inclusiva, la educacion rural, y disefiar e
implementar Planes Individuales de Ajustes Razonables — PIAR para orientar la atencion educativa
en estudiantes con dificultades para el aprendizaje, iniciandose desde un contexto global hasta
alcanzar escenarios locales, en una experiencia que se sistematiza para obtener resultados favorables

a la Institucion Educativa Ospina Pérez del municipio de Palermo, Huila.
4.1 Categoria. Practicas pedagogicas desde la formacion docente para la transformacion social

Desarrollar analisis en el campo de las ciencias de la educacién, genera una vision hacia la
exploracién de términos y conceptos que la circundan. Por esta razon, una de las lineas de interés en
el andlisis de las practicas pedagdgicas es la formacion que, en la historia de la docencia, de acuerdo
con Ferry (1990) y Silber (2008) representa la accion de un sujeto sobre la formacion de otro sujeto.
A partir de este referente, se busca identificar estudios que describan factores caracteristicos de la
formacion como las actitudes y necesidades formativas, campo pedagdgico, etapas de formacion,

intencionalidades formativas entre otras, en el ambito internacional, nacional y local.

En el &mbito internacional, estudios como los realizados por Ledn et al (2018), Pegalajar y

Colmenero (2017); Davini (2015); Barcia (2011), UNESCO (2002) resaltan en su contenido aspectos
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determinantes en la ejecucion de un modelo educativo general como las actitudes y las necesidades,
dado que en la docencia se integran personas con niveles, especialidades y diversas tradiciones
culturales que inciden en las acciones concretas de la ensefianza y por ende en las instituciones y en
el sistema educativo. Los autores citados anteriormente, asumen la formacion del docente como
pedagogo, de ahi el sentido de los términos cuando se establece el vinculo con la practica
pedagdgica, lo cual indica que son acciones individuales que se articulan con lo social para generar

transformaciones.

Segtn Barcia (2011) “el conocimiento que se produce se distribuye y se recrea en nuestro
campo profesional, puede enlazar y articular, reproducir y transformar” (p.3), razon por la cual, el
docente es definido como agente clave para la construccion de una sociedad, porque ademas debe
adquirir formacion en diversas etapas de la vida y para muchas culturas, debe contar con etapas de

educacion basica, para continuar en la escala de crecimiento hacia la profesionalizacion.

A este respecto, Davini (2015) considera que la tradicion académica ha fortalecido una nueva
vertiente en la literatura de la formacion docente que, si bien cualquier persona puede ensefar a
otras, esto “se ha hecho desde el principio de la historia y continGa haciendo en distintos contextos y
aun en la vida familiar” (p.21). Desde esta perspectiva, la docencia se expresa como una practica
profesional que requiere de la disposicion de medios adecuados para poder transmitir las ideas, los
conocimientos y enriquecer la sociedad del conocimiento. Analiza la docencia como una labor
fortalecedora que proyecta en el sujeto y que se apoya en un espacio estructurado de conocimientos

para continuar evolucionando con el tiempo.

De esta manera, la docencia no es la excepcion, y como profesion busca en la formacion, la

mejor forma de afianzar su experiencia, aportando a la vida laboral, no solo en el ejercicio practico
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de la profesion, también, en el proceso de formacion continua, las cuales se interrelacionan para

generar intervenciones a futuro, para el beneficio tanto individual como colectivo.

De acuerdo con las ideas expuestas por la UNESCO (2002), se deben plantear
remodelaciones en los métodos y estrategias para la formacion docente, en las que ellos mismos sean
participes y mentores de su perfil profesional y esto les permita avanzar hacia una perspectiva mas
humanista, que fomenten los estudiantes el espiritu de empatia, solidaridad, sabiduria, igualdad, de
ensefarles a aprender, dejar de lado las opiniones preconcebidas y generar sus propias ideas,
adoptando criterios para el favorecimiento colectivo, que sean capaces de proponer contenidos y
métodos enriquecedores. Por lo tanto, la formacion en los docentes, ademas, de contribuir al
profesionalismo, fortalezcan el capital cultural. A este respecto, se cita como ejemplo, el caso de
Republica Islamica de Irdn “de qué forma los indicadores educacionales reflejan la salud de un

sistema de ensefianza” (p.4)

Todas estas ideas convergen en la importancia que trae la formacion de los docentes a las
sociedades, porque ademas de aportar a la riqueza de conocimiento de los otros sujetos, los
resultados de su formacion se traducen en indicadores de productividad, crecimiento y desarrollo
social, que aporta a la economia, la politica, la cultura, la ciencia, la investigacion y demas aspectos
incidentes en la calidad de vida de las personas; por lo tanto, si existe mayor nivel de formacion en
los docentes, las perspectivas de desarrollo serdn mayores a fin de alcanzar equilibrio social
adecuado, acelerando los esfuerzos para reducir los niveles de pobreza y alcanzar buena parte de los

objetivos de desarrollo sostenible para el mundo.

A nivel nacional, se destacan investigaciones que ponen de manifiesto la formacion como
proceso de transformacion social, tales como: Contreras (2020); Herrera (2019); Perdomo et al

(2016); Nieva y Martinez (2016). La revision de esta literatura destaca aspectos de lo cognitivo, lo
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afectivo, los discursos, la diversidad, la libertad, pero, sobre todo en aspectos de la practica como
saber, tomando como referencia la practica investigativa, en las cuales el principal influyente es Shon
(1998), para determinar la forma como los docentes piensan cuando estan actuando y de esta manera,
integrar estrategias que permitan operar el enfoque critico sobre grupos de poblacién vulnerable
como lo concibe de Freire (2008), desde una educacion mas humanista, que transforme a toda la
sociedad y que aleje de su operatividad las formas excluyentes, y que acepte en la inclusividad
nuevas formas de liberacion del individuo, mediante una postura de conciencia critica, es decir,

reconociendo en la educacion un camino hacia la libertad (Freire, 2017).

En esta linea, al revisar el concepto de la formacion docente que se hace a traves de las
anteriores investigaciones tiene en cuenta aspectos que van desde lo cognitivo y la afectividad, tal
como lo describe Nieva y Martinez (2016) que en sus estudios manifiesta la importancia de “una
formacion docente capaz de asumir retos que emergen de los procesos sociales de la cultura y sus
dinamicas, que implican una transformacion social” (p.15), porque la educacion debe responder a
una serie de exigencias de la sociedad que empiezan por la formacién docente, incluyendo avances
tecnologicos y que se imponen a los retos de la nueva pedagogia y que son descritos en
investigaciones como la de Freire (2010) y Nufiez (2011) que puntualizan los avances alcanzados por
el conocimiento, la globalizacion y demas cambios que son radicales para el avance de las

sociedades.

En este sentido, el ambito educativo y la practica pedagdgica se convierte en un centro de
investigaciones, que le permite al docente explorar sobre su mismo quehacer, para poderse anticipar
a las transformaciones del mundo, donde no basta solo con la formacion bésica de éstos, debe
generar procesos que evidencien una continua y permanente formacion tal como lo define la

UNESCO (2014) en sus informes de crecimiento y reduccién de la pobreza en el mundo y que al
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igual que las opiniones de autores como Freire (2010) y Nufiez (2011), construyen desarrollo social

para aproximarse a las transformaciones.

La formacién docente inicial y continua debe darse no solo para el beneficio individual de su
profesion como maestros, también para el beneficio colectivo (UNESCO, 2014), por lo tanto, la
formacion del docente no debe ser espontanea, “tampoco se circunscribe a los que se inician como
educadores; ella es fundamental para todos los actores educativos que participan de los procesos de
desarrollo de la cultura, del tipo de ser humano y sociedad inclusiva” (Nieva y Martinez, 2016, p.16),
es decir, que independientemente sea el area a la cual se especializa, es importante que reciba
formacion, méas cuando el avance tecnologico brinda gran variedad de herramientas y dispositivos

que contribuyen al proceso de ensefianza aprendizaje.

Asi mismo, Freire (2010) expresa textualmente “el papel en el mundo, como subjetividad
curiosa, inteligente, interferidora en la objetividad con que dialécticamente me relaciono, no es solo
el de quien constata lo que ocurre sino también el de quien interviene como sujeto de ocurrencias”
(p.63). Por esta razén, el docente asume la realidad en un proceso de interaccion con el entorno en
que se desenvuelve, participa en él y promueve en el analisis de problemas sociales y plantea
estrategias de solucidn y construccion de la cultura, es asi como se producen las coincidencias con la
teoria de Vigotsky desde lo historico social, por lo que se concibe al ser humano un sujeto

eminentemente social.

En el &mbito local, investigaciones como las realizadas por el grupo de Truijillo, et al. (2018);
Aldana y Zamudio (2019) destacan componentes cognitivos, practicos y dinamicos, asi como el nivel
de rendimiento escolar, y que se desarrollan sobre estudiantes que han venido presentando
dificultades en el aprendizaje, por lo tanto, el rendimiento escolar no ha sido el mejor, a lo que se

apuesta con estrategias que vinculan las practicas pedagdgicas desde la diversidad, es asi como
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conceptos de inclusion se abordan para responder a las necesidades que tienen los educandos y en el

que participan ideas de Echeita (2013) con conceptos de educacion inclusiva.

Desde este referente, Echeita (2013) hace referencia sobre “la preocupacion por un
aprendizaje y un rendimiento escolar de alta calidad y exigente con las capacidades de cada
estudiante, la mejor contribucion de la educacion escolar a la inclusion social es poder alcanzar la
mayor cualificacion escolar posible” (p.107). En este sentido, toma fuerza el término “educacion
inclusiva” para entender la aceptabilidad, el respeto por las diferencias y el derecho a la igualdad,
como condiciones que deben estar presentes tanto en la formacidn docente como en las practicas de
aula, de lo contrario se puede generar exclusion. De acuerdo con Bravo (2012) pueden verse
reflejadas en el rendimiento general del nifio a lo que el referido autor describe como “afectacion del
desempefio escolar, apreciandose lentitud, desinterés para el aprendizaje, deficiencia en la atencion, y

dificultad para ejercer procesos de concentracion” (p.13).

A este respecto, el grupo Trujillo, et al. (2018) analiza la practica pedagogica de los docentes
en referencia a la diversidad, dirigida hacia la formacion de los nifios; por lo que es muy importante
en su practica pedagdgica que las estrategias utilizadas se centren formacion para atender a la

poblacion diversa, en ambientes de aprendizajes inclusivos.
4.2 Categoria. Curriculo como motivador de la accion social

Otro componente de gran interés en el analisis de las pedagdgicas es el curriculo. Desde la
mirada internacional y de acuerdo con Gil (2009) y Pérez-Ruiz (2018) “no es posible pensar el
curriculo sin pensar en el contexto al que se debe y del que, en gran media, depende” (Gil, 2009,
p.3), asi mas que pensarse desde términos técnicos, el curriculo se debe configurar como un objeto

histdrico y social; desde esta perspectiva, se condensa dentro de pensamientos, aspiraciones y
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expectativas de la sociedad pensada como un todo y “dentro de un determinado grupo social (padres
y madres de familia, residentes de urbes, campesinado, personal educador” (Pérez-Ruiz, 2018,
p.411). De tal modo, las personas en sus relaciones llegan a encontrar puntos de coincidencia en su

actuar y comparten, incluso, las motivaciones o razonamientos que hacen posible dicha accion

El curriculo como proceso de accién social también debe favorecer el encuentro
interdisciplinario, lo que permite generar procesos de aprendizajes donde el conocimiento es visto no
como campos tematicos aislados sino como el resultado de este proceso de accion social. Por esta
razon, dentro de las transformaciones curriculares desde la educacion inclusiva, las instituciones
deben concebir un enfoque transversal que promueva la accion social donde coincidan las diferentes

disciplinas segun el contexto en el cual se encuentra.

En esta linea y en palabras de Arnaiz (2004) la integracion es tarea de todos, “donde los
profesores organizan sus aulas y desarrollan el curriculo de manera que todos los alumnos participen
en las tareas y en las actividades propuestas, siendo fundamental para ello el desarrollo de estrategias
metodoldgicas colaborativas que promuevan la participacion” (p.12) y la filosofia de la inclusion,
esto significa desde esta misma autora, reconocer la escuela como una comunidad acogedora en la
que participen todos los nifios, procurar que nadie sea excluido por sus necesidades, pertenencia a
grupos étnicos o lingtisticos minoritarios; en definitiva, de los alumnos en cualquier situacion de

riesgo (2004).

En Colombia, se han desarrollado diferentes investigaciones relacionadas con el curriculo y
su impacto en las practicas pedagdgicas como configurador de la practica escolar y social, algunas de
ellas como mencionan Mosguera (2020), Guerrero y Blanquicett (2018), Villegas (2017), coinciden
en la importancia y la necesidad de que las escuelas avancen en el disefio de curriculos integrados y

flexibles, lo que permitird mitigar el miedo a la atencion a la diversidad y se fomente el desarrollo de
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proyectos de vida ajustados a sus capacidades y potencialidades para que todos los nifios y nifias
hagan uso de su derecho a educarse en ambientes acogedores, de calidad y de fraternidad, frente a la
necesidad de innovar y dar cabida al cambio de curriculos, en los que se promuevan aprendizajes
reales lejos de la memorizacion sistematica.

Guerrero & Blanquicett, (2018) explican que estos cambios deben desarrollar contenidos con
los estudiantes, y “fomentar la interdisciplinariedad y la aplicabilidad en su contexto en el marco de
una auténtica transformacion de la practica pedagogica de aula” (p.147). En este sentido, Villegas
(2017) resalta la importancia del curriculo como configurador de una practica social que “obliga a
escrutar las condiciones en que se produce y debe contribuir a una mejora de la comprension de los
fendmenos educativos y a comprometerse con la intervencion de la realidad para transformarla”

(p-150).
4.3 Apuesta curricular como respuesta a lo pedagdgico

Sin dudas el curriculo es un concepto que dentro del discurso del docente la educacion
denomina y demarca una realidad existente e importante en los sistemas educativos; un concepto
que, si bien es cierto no acoge bajo su paraguas a toda la realidad de la educacién, si que se ha
convertido en uno de los nucleos de significacion mas extensos para comprenderla en el contexto
social, cultural, entender las diversas formas en las que se ha institucionalizado (Sacristan, 2010,

p.14).

Lo dicho por Sacristan, permite reconocer el curriculo como la propuesta de mayor
importancia en la practica docente, y para las instituciones educativas y su funcién como entes
transformadores de la sociedad; es instituyente e inclusivo y a través de €l se hacen proyecciones
teniendo en cuenta las realidades del contexto. En cuanto a esto, Gil (2009) propone el curriculo

como “Una praxis mas que un objeto inerte o estatico” (p.1) pues se constituye como un dialogo
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entre los actores (estudiantes, profesores) y cumple la tarea de transformar las metas basicas en

estrategias de ensefianza.

En el caso colombiano, autores como Villegas (2017), De Leon, et al, (2017), coinciden en
que para las practicas educativas lo curricular es una propuesta que especifica claramente un
conjunto de “contenidos y métodos y posee el rango de una sugerencia respecto a lo que en el aula
puede resultar valioso y es posible de ensefiar y aprender” (p.150). Asi el curriculo se constituye en
una hipétesis de trabajo educativo, que se concreta y se valida en el aula, en las practicas
pedagogicas del docente y en las relaciones que alli surgen, de este modo la flexibilidad del curriculo
depende de la manera como lo ejecute el docente, como lo ponga en practica, los cuales
proporcionan avances y progreso al sistema educativo, puesto que hace que los actores cada vez sean
mas participativos promoviendo la atencién a la diversidad y la participacion de todos, donde se
reconoce la riqueza que surge en esa diversidad y la oportunidad en la construccion del

conocimiento.
La Ley General de Educacion, define el curriculo de la siguiente forma

Conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias y procesos que
contribuyen a la formacion integral y a la construccién de la identidad cultural, nacional,
regional y local, incluyendo los recursos humanos, académicos y fisicos necesarios para
poner en practica las politicas y llevar a cabo el Proyecto Educativo Institucional —PEI-y

la mision, vision y principios de la institucion. (Ley 115 de 1994, articulo 76)

En este sentido propone que el curriculo debe ser construido desde algunas caracteristicas
fundamentales como son: contextualizado, dinamico, investigativo, integrado y abierto. Dentro de

una de sus caracteristicas indica que el curriculo debe
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Responder a las necesidades e intereses de cada comunidad educativa, aprovechando al
méaximo las problematicas y potencialidades propias de cada region funcionando como
elemento integrador de un curriculo. Esta caracteristica permite que los contenidos

abordados en las diferentes asignaturas o areas del conocimiento tengan relacion con la

realidad en la cual se hallan inmersos nuestros estudiantes. (Velasquez, 2009, p.32)

En este orden de ideas, el curriculo desde las practicas pedagdgicas se deben abordar con una
perspectiva transversal de aprendizaje, lo cual significa entender “los contenidos de las diferentes
disciplinas y asignaturas y los problemas de su entorno sociocultural como una Unica unidad de

sentido” (Simdes, et al, 2019, p.29).
4.4 Categoria. Educacion desde la Ruralidad

Para conceptualizar la educacion rural, es pertinente hacer una aproximacion al concepto de
ruralidad el cual Soler (2016) indica que tradicionalmente esta definicion se ha formulado desde un
concepto exclusivamente geografico. Se ha asumido que lo rural empieza donde termina lo urbano.
Sin embargo, esto es solo un concepto, que se debe entender desde elementos culturales, politicos,
socioecondmicos, entre otros. En palabras de Soler (2016), esta categoria resulta ser de uso
eminentemente administrativo, que divide en dos grandes paquetes: lo urbano en un lado y rural en

otro (Soler, 2016, p.1). Asi mismo, en su articulo Ruralidad y educacion rural Lépez (2006) sefiala:

En la percepcion comun, lo rural se define por oposicién a lo urbano asimilando este
altimo a la vida en la ciudad bajo el paradigma de la industrializacion y la
modernizacion. Lo rural, en contraste, es la vida en el campo entendida como sinénimo

de atraso, de tradicion, de localismo. (p. 138)
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Las concepciones que se han abordado sobre la ruralidad influyen en el concepto que se tiene

de educacidn rural, respecto de esto, Soler (2016) sefiala:

La escuela es un fendmeno urbano debemos detenernos en ver la historia de la educacion
en el mundo occidental; en ese sentido, la escuela surge en el seno de las nuevas ciudades
con el proposito de ensefiarle a las nacientes sociedades a convivir y organizarse.
Posteriormente, la escuela aparece en el mundo rural de manera muy timida, casi que
colonizandola porque le lleva el progreso, la civilizacion, tecnologia, es decir todo, lo

que es sinonimo de desarrollo y le lleva unos patrones de vida. (p.2)

De otro lado, en la investigacion “Narrativas de paz en contextos educativos rurales. Voces
de maestros y maestras” realizada por la Universidad de la Salle, se concluye que la educacion rural
en Colombia es una construcciéon social producto de las experiencias de maestros y maestras que
interactlan a diario entre la realidad de lo rural y las politicas educativas externas y homogéneas. De
este modo, podria decirse que educacion rural es un experiencia particularizada y radical de
comprender y conocer el modo de ser en el mundo, el modo de comprender la ensefianza. Una
experiencia que para ser descifrada requiere el dialogo que puede producirse entre el intérprete —
maestro, maestra—, el texto — las politicas y condiciones de ensefianza—y la obra de arte —el
aprendizaje. La educacion rural es una comprension local encarnada en la vida de maestras y
maestros que cada marfiana al despuntar el sol se disponen a hacer del quehacer pedagdgico una
oportunidad de vida y un aprendizaje para nifias y nifios que llegan a sus escuelas desde grandes

lejanias. Es un modo de aparecer, crear, interactuar y pertenecer.

Desde un horizonte de sentido hermenéutico, la pedagogia en contextos rurales se representa
como un discurso educativo impregnado de experiencia. La experiencia pedagdgica rural es un saber

que imbrica lo esperado desde las politicas educativas y lo real visto con la piel de maestras y
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maestros que cada mafiana se levantan para preparar una taza de chocolate a nifias y nifios que
vienen desde grandes lejanias a celebrar la vida con el conocimiento, la socializacion y el encuentro

con el maestro (Echavarria et al., 2019).
4.5 Categoria. Educacion inclusiva

En el ambito internacional se hall6 el trabajo de Mercinah y Nirmala (2016) “Importance of
Inclusive Education: The Role of the School Teacher” en la que los autores plantean que, la
educacion inclusiva propone un sistema que permita que los estudiantes con discapacidad tengan
acceso a las clases habituales junto con sus pares de iguales. Los beneficios de la educacion inclusiva
promueven la oportunidad para que los estudiantes con dificultades para el aprendizaje o
discapacidad aprendan habilidades sociales e incrementen su sentido de pertenencia a la comunidad
educativa. De igual modo, esta el trabajo de Melo y Paloma (2019) “A Importancia Da Inclusao
Escolar Na Educagao Infantil” donde se presentan los resultados sobre la importancia de la inclusién
de escolares en la etapa infantil. El estudio tenia como objetivo reconocer la inclusion escolar en la
educacion infantil e identificar la educacion de la primera infancia. El estudio fue muy importante y

significativo enriqueciendo los conocimientos para comprender y aprender de la diversidad humana.

Otro trabajo es el de Sienfields y Burns (2017) “The benefits of inclusive education: new
challenges for university teachers”. Los autores resaltan que la educacion inclusiva es un derecho del
nifio, no un privilegio. La cantidad de atencidn que se presta actualmente a la infancia no tiene
precedentes. En un mundo globalizado pero afectado por muchas crisis, las actitudes frente a las
necesidades de los nifios son muy importantes. Los ultimos afios han visto innovaciones en el
enfoque de la investigacién, como movimientos politicos que desafian las formas en que diferentes
nifios han sido excluidos y silenciados. Asi, la educacion inclusiva se convierte en una necesidad

indispensable para todos en el mundo.
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Tomando como referencia investigaciones anteriores, se puede concluir que la educacion
inclusiva es una necesidad latente, las practicas pedagogicas de los docentes deben permitir la
flexibilidad curricular, en los materiales, en las estrategias y mantener el interés por explorar las
habilidades en los estudiantes. Ademas, es necesario reflexionar sobre las barreras que existen en las
escuelas para el desarrollo de la educacion inclusiva, asi como realizar los respectivos ajustes que

permitan superar estas dificultades en la busqueda de una educacién de calidad para todos.

En lo nacional e igual de relevante, esta el trabajo de investigacion de Vargas y Losada
(2021) “Explorando la Percepcion de los Docentes hacia la Inclusion Educativa” cuyo fue investigar
las percepciones de los docentes sobre la inclusion de estudiantes con discapacidad en colegios
publicos y privados. El estudio examind como la edad, el género, los niveles educativos, los afios de
experiencia docente y la frecuencia de interaccion con una persona con discapacidad influyen en las
opiniones de los profesores sobre las personas con discapacidad y su inclusion en instituciones
académicas publicas y privadas. El estudio descubrio una relacion estadisticamente significativa
entre las percepciones de los docentes sobre la inclusion y su interaccion con los estudiantes con
discapacidades. Los resultados académicos y sociales de los estudiantes con discapacidades mejoran

significativamente cuando se utilizan enfoques inclusivos.

En correspondencia, se puede tomar como referencia la investigacion de Ribeiros (2019) “El
contexto actual de la Educacién Inclusiva en las escuelas - percepcion de los profesores”. Por ello, el
objetivo de este estudio fue analizar como la apropiacion e implementacion del nuevo marco legal
para la inclusion de alumnos con discapacidad en clases, asi como las actitudes, dificultades y
practicas educativas de los docentes. Algunos de los resultados obtenidos expresan preocupaciones

sobre el proceso de inclusion, sefialando lo pertinente de algunas condiciones importantes para su
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mejora, como la formacion del profesorado, las condiciones de la escuela (recursos fisicos y

humanos) y el numero de alumnos por clase.

Asimismo, la investigacion de Matos y Pereira (2020) “Importancia De La Inclusion Escolar
En El Aprendizaje Y Desarrollo De Nifios Con Sindrome De Down” Los investigadores exponen que
el sindrome de Down es una condicién genética causada por la presencia de un cromosoma extra en
el par 21. A pesar de la discapacidad intelectual y consecuentemente las dificultades de aprendizaje,
las personas que tienen este sindrome tienen una personalidad Unica, son sensibles y establecen una
buena comunicacion. Los resultados del presente estudio muestran que, independientemente de las
limitaciones que tengan estos nifios, no existe una diferencia significativa entre los nifios sin el
sindrome, relacionada con el contacto social, la capacidad de ser independiente y realizar

actividades.

Con las investigaciones referenciadas se concluye que la inclusion de los nifios en las
escuelas regulares es de gran importancia en su desarrollo y aprendizaje. La educacion inclusiva
implica un profundo replanteamiento de la cultura, la politica y la practica pedagdgica de una
escuela, con la ética, la justicia y los derechos humanos como mision. El derecho a la educacién es
un componente crucial para garantizar la igualdad de derechos y la inclusion académica de los nifios

con dificultades para el aprendizaje o con discapacidad.
4.6 Categoria. Ajustes razonables

En esta categoria se encontro el estudio de Mak y Nordveit (2017) “¢Reasonable
Accommodations” or Education for All? The Case of Children Living With Disabilities in
Cambodia” (Ajustes razonables o Educacion para Todos. El caso de los nifios que viven con

discapacidades en Camboya). Los autores examinan los diversos desafios y barreras para la
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educacién de los nifios que viven con discapacidades, principalmente los que viven con sordera y
ceguera en Camboya. La pobreza y la inestabilidad econémica de las familias son obstaculos clave
para las oportunidades educativas de estos nifios. Otras barreras incluyen la falta de apropiacion por
parte del gobierno de los programas educativos para personas con discapacidad, mala gobernanza y
baja rendicion de cuentas del gobierno, falta de fondos y finanzas, capacidad y recursos humanos

limitados, y discriminacién social y estigma.

También esta la investigacion de Ferreira y Freitas (2019) “As adaptacdes razoaveis no
modelo de educacao inclusiva para estudantes surdos” (Adaptaciones razonables en el modelo de
educacion inclusiva para alumnos sordos). Los autores, a través de esta investigacion, analizaron el
mecanismo de acomodaciones o0 ajustes razonables para la inclusion. En ese sentido, para la
aplicacion de adaptaciones razonables debe formar parte de todo un movimiento de luchas,
resistencia, reconocimiento y proteccion de los derechos de los estudiantes sordos en la afirmacion

del “ser sordo” inserta en una comunidad, cultura e identidad.

Continuando con las investigaciones, la de Mary (2018) “Reasonable and Effective
Accommodations” (Adaptaciones razonables y efectivas) establecieron que, las adaptaciones estan
destinadas a "nivelar el campo de juego" y brindar igualdad de oportunidades para el éxito. Como
tales adaptaciones minimizan el impacto de una discapacidad y sortean deficiencias en areas
académicas especificas. Los ajustes razonables son la rampa hacia la autopista del aprendizaje. El
propdsito de evaluar las adaptaciones es permitir que los estudiantes con discapacidades igualdad de

acceso para demostrar sus logros.

Hasta este punto, las investigaciones citadas permiten concluir que, determinar adaptaciones
razonables y efectivas puede ser una tarea compleja. una lista de control o el enfoque de menu puede

ahorrar tiempo; sin embargo, rara vez permite que los equipos disefien verdaderamente
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individualizado adaptaciones basadas en las necesidades del estudiante. En cambio, un enfoque
basado en procesos implica una revision cuidadosa de las fortalezas y necesidades del estudiante, por
ello, los ajustes o adaptaciones razonables deben aplicarse en todas las escuelas. Las adaptaciones
razonables deben brindar a los estudiantes con discapacidades la oportunidad de acceder y progresar

en el curriculo de educacion general.

En el contexto colombiano, la tesis de Quijada y Rojas (2021) “Ajustes razonables e inclusion
escolar”, hallaron que, los ajustes razonables no pueden ser entendidos o utilizados por las
instituciones educativas como un subterfugio para el debido, legitimo y estricto cumplimiento de la
legislacion que rige la educacion especial. La mayoria de estos ajustes se realizan antes de ensefianza
de lecciones; algunos se hacen durante la ensefianza. Por este motivo es necesario alentar al personal
de instruccidn a utilizar una variedad de métodos de ensefianza, como enfoque de experiencia
linguistica, investigaciones grupales, aprendizaje por descubrimiento, centros de aprendizaje,
demostraciones, juegos, dramatizaciones, simulaciones, multimedia y excursiones, todo aquello que

pueda facilitar el aprendizaje para todos los escolares sin excepcion alguna.

En esta misma categoria esté el estudio de Martinez y Diaz (2019) “Estrategias Diversificadas
Y Ajustes Razonables Para Atender Dificultades En El Aprendizaje”. Este documento ayuda a
comprender cémo el hecho de atender la discapacidad no solo favorece la atencidn de esta poblacion,
sino que ademas contribuye a mejorar el desempefio de todos los estudiantes en términos de
implementar ajustes razonables en el aula; asi mismo, la promocidn de la educacion inclusiva y la
adopcion de estrategias y técnicas planeadas en el Disefio Universal para el Aprendizaje. Los autores
proponen que los métodos de ensefianza tradicionales, el aprendizaje y evaluacion requieren una
revision y una transformacion desde la diversidad. No obstante, esto requiere que las instituciones

desarrollen politicas y practicas de aprendizaje inclusivas y un compromiso positivo en el proceso de
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todos los participantes especialmente de docentes, promotores de la ensefianza y el aprendizaje, y

personal de apoyo profesional dentro de las Instituciones.

En sintesis, implementar practicas de aprendizaje inclusivo representa la primera linea de
accesibilidad para estudiantes con discapacidades, de igual modo, es imperativo la aplicacion de
apoyos especializados y adaptaciones razonables para superar las barreras encontradas dentro de la
ensefianza tradicional metodologias de aprendizaje y evaluacion. El paradigma implica mas que
trasladar a los estudiantes de las escuelas especiales a las ordinarias: significa garantizar que
adquieran aprendizajes significativos, se sientan respetados y valorados y creen vinculos con sus
pares. Los sistemas educativos de la region deben procurar cumplir con la obligacion de brindar

accesibilidad, apoyo y ajustes razonables que permitan alcanzar ambientes escolares inclusivos.
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5 Marco Referencial
5.1 Marco Conceptual

En este apartado se realizara un acercamiento desde lo conceptual hacia las categorias de
estudio desde las cuales se sostiene la presente sistematizacion de experiencias, ellas son: modelo
social de discapacidad, educacion inclusiva, précticas pedagdgicas, Disefio Universal para el

Aprendizaje DUA, ajustes razonables y Plan Individual de Ajustes razonables PIAR.
5.1.1 Modelo Social de Discapacidad

El modelo social considera que la “discapacidad” es el resultado de la interaccion entre las
personas que viven con deficiencias y un entorno lleno de barreras fisicas, de actitud, de
comunicacion y sociales. EI modelo social define la discapacidad como una creacion social: una
relacion entre personas con discapacidad y una sociedad discapacitante. El pensamiento del modelo
social exige la eliminacion de barreras, la legislacion contra la discriminacion, la vida independiente
y otras respuestas a los problemas sociales (Shakespeare, 2005). Por lo tanto, conlleva la implicacion
de que el entorno fisico, de actitud, de comunicacion y social debe cambiar para permitir que las
personas que viven con discapacidades participen en la sociedad en igualdad de condiciones con los

demas.

La perspectiva de un modelo social no niega la realidad de la discapacidad ni su impacto en el
individuo. Sin embargo, desafia el entorno fisico, de actitud, de comunicacion y social para
acomodar la discapacidad como un incidente esperado de la diversidad humana. Segun Bisol &
Valentini (2017), este modelo surge como consecuencia de las luchas que en el mundo han debido

realizar las personas con discapacidad para que se les reconociera sus derechos y asi lograr una
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efectiva participacién en el marco de los derechos humanos, pues desde siglos atras estas personas

han sido victimas de exclusion en las sociedades.

En referencia a Agustina Palacios (2008) la exclusion de las personas con discapacidad

respondio al tipo de sociedad y al modelo que predominaba en cada momento de la historia y “si bien

coexisten en alguna medida en el presente, pueden ser situados en diferentes contextos histéricos.

Estos son: el modelo de prescindencia, el modelo rehabilitador y el modelo social” (p.469)

Tabla 1

Tipos de Modelos de Atencion a la Discapacidad

Modelo de Prescindencia

Modelo Rehabilitador

Modelo Social

Concepto: modelo en el
cual la persona con
discapacidad es separada,
excluida y rechazada.

La persona es juzgada por su
discapacidad porque ésta es
entendida como un castigo
divino.

Submodelos: Eugenésico y
de marginacion.

Tratamiento

Rechazo, burla'y
marginacion.

Edad media.

Concepto: la persona con
discapacidad puede ser
rehabilitada o normalizada para
que sea util en la sociedad.

Las causas de la discapacidad se
considera que son de origen
cientificas: una limitacion fisica,
psiquica, mental o sensorial
individual de la persona.

Tratamiento

Ayuda, correccidn, rehabilitacion a

través de asistencia publica.

Edad moderna.

Concepto: Modelo segun el
cual las causas que originan la
discapacidad son sociales
Resultados de una sociedad que
no considera ni tiene presente a
las personas con discapacidad.

Las personas con discapacidad
pueden contribuir a las
necesidades sociales en la
misma medida que el resto de
las personas, siempre que se
eliminen los obstaculos
construidos por la misma
sociedad.

Tratamiento

Valoracion de la diversidad.
Ajustes razonables y apoyos.

Actualidad

Fuente: Informacién tomada de Palacios, 2008.

Para la presente sistematizacion de experiencias, se trabajara desde el Modelo Social

reconociendo todas las personas como sujetos sociales de derechos, de acuerdo a esto, los

planteamientos eshozados desde el modelo social se encuentran intimamente relacionados con el
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reconocimiento de algunos valores especificos de los derechos humanos, en la busqueda del respeto
por la dignidad humana, la igualdad y la libertad personal, promoviendo la inclusion social (Palacios,

2008).

Retomando a Palacios (2008) el modelo social de discapacidad se trabaja desde dos
presupuestos fundamentales, la discapacidad tiene un origen preponderantemente social y el segundo
presupuesto, se refiere a la utilidad de todas las personas sin distincion, pues aquellas con
discapacidad tienen en gran medida qué aportar a la sociedad, igual que las personas sin
discapacidad. Esto significa que la discapacidad no esta en la persona, no se centra en si misma; sino
en el medio social al que pertenece porque no esta debidamente ajustado a sus caracteristicas, en esta
linea, es el medio social quien debe prestar los servicios adecuados para que todas las personas

participen sin exclusion en cualquier contexto.

Por lo tanto, lo que se busca a través del modelo social es la aceptacion y reconocimiento de
la diversidad en la sociedad y escuela, una actitud comun de compromiso frente a la atencion desde
la responsabilidad social educativa de las instituciones y docentes, una educacion de calidad para
todos los estudiantes sin exclusiones. Ademas, se busca valorar esa diversidad y ofrecer a cada
estudiante lo que necesita y 1o que merece para lograr procesos educativos exitosos, como menciona
Booth & Ainscow, (2001) “la diversidad no se percibe como un problema a resolver, sino como una

riqueza para apoyar el aprendizaje de todos” (p.20)

Acorde a lo anterior, se concluye que el reconocimiento y apoyo de culturas particulares,
comunidades e identidades diversas no requieren educacion separada, sino recursos flexibles y
amplios dentro de un sistema de educacion general, todo esto en la basqueda de lograr que los
entornos educativos sean realmente espacios para todos y todas. Asi, las soluciones no deben ir

dirigidas a una sola persona sino pensadas para la sociedad; desde esta mirada, se aboga por la
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“normalizacion de una sociedad, pensada y disefiada para hacer frente a las necesidades de todas las

personas” (Palacios, 2008, p.104).

Continuando sobre la linea del modelo social, las barreras ya no estan en las personas con
discapacidad; sino en su entorno social. EI modelo social no busca cambiar a las personas con
discapacidad para adaptarse a la sociedad, por el contrario, se busca cambiar la sociedad para
ajustarla a las personas que encuentran limitaciones para el acceso y la participacion. EI modelo
social se sustenta en la base de que las personas con discapacidad tienen derecho a ser ciudadanos
completamente participativos en igualdad de condiciones con los demas. El estudio de Bampi &
Dornelles (2010) hace énfasis que la causa principal de la desigualdad social y de las desventajas que
experimentan los discapacitados se deben al papel de las estructuras sociales. El estudio permite
reflexionar sobre como las dificultades y barreras que la sociedad impone hacen realidad la

discapacidad y genera una situacion de vulnerabilidad que viven los grupos excluidos.

De modo que, segun este modelo, la discapacidad resulta de la interaccion entre la disfuncion
de las personas, la limitacion de la actividad, las restricciones para la participacion social y los
factores ambientales, que pueden actuar como facilitadores o barreras para el desempefio de la
actividad y la participacion. De acuerdo con el modelo social de discapacidad, son estas barreras las
que hacen que una persona sea discapacitada. La discapacidad no es algo que existe dentro de su
cuerpo o su mente. Es algo creado por una sociedad inaccesible. Asumir que una persona

discapacitada “no puede hacer” algo crea una barrera para esa persona.

En este orden de ideas, el gran objetivo del modelo social se enmarca en rescatar y resaltar las
capacidades y no en acentuar las discapacidades. Bajo este concepto desde el modelo social se
reconoce la importancia que tiene la educacion y desde esta perspectiva, se propone que “los nifias y

nifios con discapacidad deben tener las mismas oportunidades de desarrollo que los nifios sin
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discapacidad, y la educacién debe tender a ser inclusiva —adaptada a las necesidades de todos y

todas” (Palacios, 2008, p. 472).

En consonancia con lo expuesto, es importante desde el gobierno la creacion de politicas
publicas promoviendo un proceso de inclusion que favorezca la participacion de todas las personas.
Para ello, es preciso descartar esas barreras sociales y actitudinales que aun se presentan en la
sociedad y especificamente en las escuelas, para que estas personas puedan participar de una manera
positiva, desarrollen su autonomia e independencia, alcancen el éxito profesional y laboral como
entes protagonistas de su propia historia. En este proceso es muy importante identificar las barreras
que limitan a las personas con discapacidades y como estas barreras pueden eliminarse, minimizarse

0 contrarrestarse con otras formas de apoyo.
5.1.2 Educacion Inclusiva

Hablar de educacion inclusiva significa educacion para todos y en esta linea se tendra como
referencia la Declaracion Mundial de Educacion para Todos UNESCO (1990) que desde hace mas de
30 afios contribuyo para que todos los paises participantes asumieran el compromiso de replantear
sus normatividades e iniciaran su trabajo en la adopcién de medidas que promulgaran la Educacion
para Todos. Esto se puede evidenciar en los diferentes documentos de declaraciones y encuentros

internacionales en defensa de la Educacion inclusiva.

No obstante, ain falta trabajar mucho mas en este aspecto, aungue ya se ha avanzado en ello;
pues en referencia a la educacion inclusiva es necesario que las instituciones educativas reflexionen
sobre sus culturas, politicas y practicas; igualmente sobre la necesidad de trascender entre el

concepto de “necesidades educativas especiales” hacia el concepto de “barreras para el aprendizaje”,



45

asumiendo una mayor actitud de empatia y de participacion hacia el aprendizaje de todos los

estudiantes.

Referente a las culturas, politicas y practicas relacionadas con la educacién inclusiva
Ainscow, Booth & Dyson (2003) manifiestan que, para desarrollarse de manera inclusiva, las
escuelas deben contar con profundos cambios en culturas, politicas y practicas; pasar de una cultura
de cumplimiento a un compromiso de valores inclusivos; para que aumenten la capacidad del sistema
educativo y de esta manera responder a la diversidad presente en los diferentes grupos humanos.
(Echeita, 2013) considera que para reducir la exclusion educativa es necesario adelantar un proceso
orientado a culturas, politicas y practicas educativas mas inclusivas, que logren condiciones
educativas que promuevan el potencial pedagogico y las posibilidades de desarrollo de los

estudiantes con dificultades para el aprendizaje o con discapacidad.

Echeita & Ainscow (2010) también aclaran que inmersas en esas culturas, politicas y
practicas educativas puede existir barreras que generan exclusion, por eso afirma que es preciso
comprender que las barreras como los pensamientos, las creencias y actitudes de las personas
respecto al proceso de inclusion se concretan en esas culturas, en las politicas y en las practicas
educativas; pues al interactuar con las condiciones individuales, sociales y culturales de algunos
estudiantes pueden generar exclusion y finalmente fracaso escolar. Por consiguiente, Booth &
Ainscow (2001) resaltan la importancia de reestructurar las culturas, politicas y préacticas en el

ambito escolar para que respondan a la diversidad de estudiantes, y plantea lo siguiente:

e Crear culturas inclusivas donde los estudiantes se ayudan mutuamente y se

establecen valores inclusivos donde los estudiantes son valorados por igual
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e Establecer politicas inclusivas, desarrollando un centro escolar para todos con un
proceso de desarrollo participativo, donde se organice el apoyo a la diversidad, es
decir, todas las formas de apoyo estan coordinada.

e Desarrollando préacticas inclusivas, construyendo un curriculum para todo, ademas
las actividades de aprendizaje se han planificado considerando a todos los

estudiantes y fomentan la participacion de todos los estudiantes. (pp.72 -125)

Retomando a Echeita & Ainscow (2010) y Ainscow & Booth (2002), puede afirmarse que
debe tenerse en cuenta lo expuesto en el Index for Inclusion, ya que es un documento muy valioso
que propone una mejora en los ambientes educativos enmarcada desde los valores inclusivos que
deben estar presentes en las culturas, las politicas y en las practicas escolares. El Index for Inclusion
es un conjunto de materiales para guiar a las institucione educativas s a través de un proceso de
desarrollo escolar inclusivo. Se trata de construir comunidades de apoyo y fomentar un alto

rendimiento para todo el personal y los estudiantes.

Pero lograr esa mejora de los procesos de inclusion en la escuela desde las culturas, las
politicas y las practicas escolares depende en gran medida de la voluntad de los administradores de la
educacién, asi como de docentes, padres de familia y sociedad en general, pues una escuela
incluyente genera sociedades incluyentes. Para esto es necesario asumir y trabajar sobre algunos
retos que se propone la educacion inclusiva como pueden ser: disposicién de recursos financieros
para las instituciones educativas, realizar ajustes fisicos o arquitecténicos, revisar las politicas
institucionales, replantear el curriculo, promover una pedagogia inclusiva, fomentar la educacion de

los docentes, entre otros. En este orden de ideas,

No podemos conformarnos con tener una meta, con todo lo importante que esta sea.

Debemos saber transitar con inteligencia y estrategia desde los planteamientos todavia
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“segregadores” o simplemente “integradores” en los que hoy mayoritariamente nos

movemos, hacia el significado profundo que le atribuimos al concepto de inclusién.

(Echeita, 2016, p.15)

Se trata entonces de hacer muchos cambios de pensamiento y de actitud, lo que supone una

manera distinta de abordar la diversidad, lo que a su vez permite realizar todos aquellos ajustes que

eliminen las barreras de asequibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y adaptabilidad (las 4A) en la

educacion. En lo concerniente a las 42, Tomasevski (2001) la explica de la siguiente manera

Tabla 2
Las 4A de Tomasevski

Las 4A de Tomasevski

La aceptabilidad se refiere a la
sensibilizacion de un programa de proteccién
social sobre las maltiples formas de
discriminacion que pueden surgir en la
interseccion de raza, género, clase, etnia,
discapacidad u otras identidades y origenes.
Obligacidn de asegurar que los procesos de
ensefianza y aprendizaje estén conforme con

derechos humanos

La accesibilidad consiste en la eliminacion
de barreras legales y administrativas,
eliminacion de obstaculos financieros,
identificacion y eliminacion de denegaciones
de acceso discriminatorias y eliminacion de
los obstaculos a la escolarizacion obligatoria

(tasas, distancia, calendario)

La asequibilidad, la educacion como derecho
social y economico significa que los
gobiernos deben asegurar que haya educacion
gratuita y obligatoria para todos los nifios y
nifias en edad escolar, escuelas que emparejan
nifios en edad escolar (nUmero, diversidad) y
docentes (educacion y formacion,

contratacion, derechos laborales, sindicatos)

La adaptabilidad hace referencia a la
adaptacion de la educacion a la nifiez (no de
la nifiez a la escuela). Escuela donde acepten
y adapten su trabajo a nifios pertenecientes a
poblaciones indigenas, con discapacidad,
migrantes, viajeros y minorias. Obligacion de
ajustar la educacion al interés superior de

cada nifio y nifa.
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Fuente: Tomasevski, 2001, p.12.

Lo planteado por Tomasevski (2001), deja claro que el derecho a la educacidn supone un
conjunto de compromisos gubernamentales que hacen que la educacion sea disponible, accesible,
aceptable y adaptable. Se entiende que la legislacion que rige la educacion en Colombia debe atender
estas cuatro dimensiones para la realizacién de este derecho. Por lo tanto, los nifios tienen el derecho
de asistir a la escuela porque la educacién es definida como un bien pablico, asi lo ha establecido
Declaracién universal de los derechos Humanos, Convencion de la UNESCO contra la
Discriminacion en la Educacion, la Convencion de los Derechos del Nifio; en Colombia la

Constitucion Politica y la Ley 115 de 1994.

El trabajo de Tomasevski es notable, no se basa simplemente en una perspectiva de derechos
humanos, sino que hace que la perspectiva de derechos humanos sea central en cada parrafo. Al
hacerlo, plantea todos los problemas actuales que rodean la discusion actual sobre educacion y
desarrollo, pero de una manera que desafia a todos a reconsiderar como se piensan sobre ellos.
Resalta de forma considerable a las conexiones entre pobreza y educacion, aborda directamente estos
temas como una violacion de los derechos humanos, y de los cuales es posible afirmar se origina

procesos de exclusion.

En sintesis, la Educacion Inclusiva se refiere a la colocacion y educacion de nifios con
discapacidades en aulas educativas regulares con nifios de la misma edad que no tienen
discapacidades. Implica que las escuelas regulares y las aulas se adapten y cambien genuinamente
para satisfacer las necesidades de todos los nifios, ademas de celebrar y valorar las diferencias desde
las culturas, las politicas y las practicas escolares. La educacion inclusiva se ha de comprender como
un derecho y un valor basico que debe permear el sistema educativo y por ende ha de estar al alcance

todos los nifios. Todos los nifios pueden aprender y pertenecer a la corriente principal de la vida
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escolar y comunitaria. Se defiende como un medio para eliminar barreras, mejorar los resultados y

eliminar las discriminaciones.

Por otro lado, partiendo de lo planteado por Tomasevski con sus 4A, la educacion debe
satisfacer las necesidades de todos los nifios con y sin discapacidades de una educacion publica
gratuita y de calidad en el entorno menos restrictivo y mas eficaz. Se acepta que todos los nifios
puedan ser educados en una escuela comudn hasta su maximo potencial. EI gobierno debe ejecutar las
acciones necesarias para suministrar recursos educativos a los nifios que les asegure una educacion

de calidad en igualdad de condiciones para todos sin excepcion alguna
5.1.3 Préacticas Pedagogicas

La Practica Pedagbgica es entendida por Zuluaga como “una nocion metodolodgica; de aquello
que acontece en el saldn de clase, de lo que hace cotidianamente el maestro, y como nocion discursiva;
que estd constituida por el tridngulo institucion (escuela), sujeto (el docente) y discurso (saber
pedagogico)” (1984). Para el campo que se orienta el presente trabajo, autores como Contreras y
Contreras (2012) generan un alto grado de importancia a la practica pedagogica, “esta hace que el
educando viva experiencias que le contribuyen a la exploracidn y expresion de su sentido existencial
como ser humano” (pag. 197), y de ahi el interés por realizar actividades que apoyen el desarrollo
familiar, escolar, y de la sociedad en general; es asi, como se emprenden cambios para los diversos

ambitos de la vida: social, politico, cultural, econémico entre otros.

Desde estos conceptos, la practica pedagogica se convierte en una accién que aporta dinamica
productiva al ser humano, siendo esta compleja pero que, permite responder a las necesidades
educativas de la sociedad, asi se produce un proceso de retroalimentacién que favorece los intereses

de los educandos, del pais y de una sociedad en general.
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Al respecto y desde la mirada inclusiva Sacristan (1991) establece relacion de las practicas
pedagdgicas con la renovacion que se produce hacia la pedagogia, por lo que textualmente explica:
“cabalga sobre la idea de hacer una escuela mas adaptada a los intereses del alumno, con un trato
mas humanizado, donde se relativice la importancia de los contenidos” (p. 297). En este sentido, se
encuentra gran relacién entre los postulados del autor y los principios de la educacién inclusiva,
prestando especial importancia al ser humano de manera integral y la importancia de reconocer la

diversidad en el ambito social y mas especificamente en el &mbito escolar.

Centrados en la postura de Sacristan (1998), la practica pedagogica puede comprenderse

como

(...) la actividad dirigida a fines consientes, como la accidn transformadora de una
realidad; como actividad social, historicamente condicionada, dirigida a la
transformacion del mundo; como la razon que funda nuestros saberes, el criterio para
establecer su verdad; como la fuente de conocimientos verdaderos; el motivo de los

procesos de justificacion de los conocimientos. (p. 33)

De igual manera Sacristan (1998) sostiene que las practicas pedagogicas suponen la
interaccion dinamica y cambiante entre estudiantes y docentes mediadas por el entorno escolar y el
curriculo y que debe responder a los intereses de cada uno y a la vez los intereses de la sociedad. Es
asi como en la escuela todo permea y tiene que ver con la practica pedagdgica, desde la formacion
del docente, la cultura, el contexto, el curriculo y la interaccion donde ademas la continua reflexién
critica del docente debe generar espacios y oportunidades de mejora que nutran esa practica y que a

su vez impidan la desercion y promuevan la inclusion.
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Continuando por el sendero de las practicas pedagdgicas desde Sacristan (1998), este refiere:
“Ejecutar acciones, querer hacerlas y pensar sobre ellas son tres componentes basicos entrelazados
de la actividad del sujeto” (p.58), esto permite comprender la accion humana mediada por relaciones
reciprocas que entretejen el entramado en particular de la educacion y la ensefianza. En este sentido,
propone tres componentes basicos de la practica pedagogica, ellos son: el componente dinamico, el
componente cognitivo y el componente préactico.

Figura l

Componente de las practicas pedagdgicas

SUJETOS

[ COMPOMENTE COGMITIVO: \

/ Conciencia, conocimiento parsanal

Deliberacion,
Eleccion,
Decisidn

\ COMPONENTE PRACTICO:

Experiencia del saber hacer personal

COMPONENTE DINAMICO:
Mativos, intenciones

SITUACION / CONTEXTO

Fuente: Sacristan, 1998.
Sacristan (1998) explica estos componentes de la siguiente forma:

a) Componente Dindmico: Es la intencion y la direccidn de la practica educativa. Es el
valor que el docente le da a sus acciones a su préctica, dotdndola de intencionalidad; b)
Componente cognitivo: hace referencia al cuerpo de conocimientos y de técnicas que
debe poseer el docente para enriquecer su practica pedagogica. Es lo que se sabe sobre un

objeto, en este caso las practicas pedagdgicas. Los docentes si estan bien formados y son
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experimentados, dominaran aspectos de sus acciones o sus practicas que sélo ellos sabran
utilizar y mejoraran la ensefianza y aprendizaje; ¢) Componente préactico: Es la
experiencia del saber hacer personal. Cuando los profesores tienen experiencia, la tienen
de caracter préactico y cognitiva al tiempo; y la experiencia docente se asocia
positivamente con los logros de los estudiantes. A medida que los docentes adquieren

experiencia, es mas probable que sus estudiantes obtengan mejores resultados. (pp.58-63)

Para Sacristan (1991) las practicas pedagdgicas deben estar vinculadas a los intereses de los
estudiantes, no pueden convertirse en procesos mecanicos de adquisicion de conocimientos,

desconociendo las necesidades y condiciones de los alumnos o que estén alejadas de sus contextos
5.1.4 Ajustes Razonables

En la escuela, una de las tareas mas importantes para las practicas pedagdgicas y para el
docente, es generar estrategias que le permitan atender la diversidad de los estudiantes (con o sin
discapacidad) resaltando sus capacidades individuales y teniendo en cuenta sus intereses y
motivaciones, en este sentido los ajustes razonables se configuran como esa oportunidad para
alcanzar los propositos educativos y evitar el fracaso escolar y la desercidn (Quijada & Quipse,
2021). En el Decreto 1421 de 2017 se establecio que los ajustes razonables son ... acciones,
adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos 0 modificaciones necesarias basadas en necesidades
especificas de cada estudiante, para garantizar que los estudiantes puedan aprender y participar con

autonomia en los espacios donde se encuentre” (Articulo 2.3.3.5.1.4)

Otra definicion importante es la presentada en La Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (2006 - CDPCD) en la que se refiere a los ajustes razonables como

“modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas para garantizar a las personas con
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discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales” (CDPCD, 2006, Art. 2). En consonancia con las definiciones,
se puede afirmar que los ajustes razonables son adaptaciones o cualquier cambio en espacios de la
escuela que permite a los escolares con discapacidad realizar sus actividades y disfrutar de las
mismas oportunidades que sus compafieros de aula y de escuela. Las adaptaciones se consideran

"razonables" si no crean una dificultad excesiva 0 una amenaza directa.

Con respecto al derecho a la educacion, McMenamin (2016) dice que el ajuste razonable
significa atender las necesidades de apoyo de los alumnos con discapacidad para que puedan
participar en el aprendizaje junto a sus compafieros. El autor manifiesta que todos los nifios tienen el
mismo derecho a una educacion basica de calidad. Esto significa que todos los nifios deben poder
participar en igualdad de condiciones con sus comparieros para alcanzar su maximo potencial de
aprendizaje. Pero, aclara que algunos alumnos pueden necesitar mas adaptaciones para participar
equitativamente. Por ello se requiere de ajustes razonables, ya que separar aquellos que necesitan de
ajustes en la educacion promueve la exclusion y no favorece el respeto, la aceptacion y la tolerancia

que trae consigo la educacion inclusiva

Lo expresado por McMenamin (2016) significa para las escuelas que, un nifio con
discapacidad al solicitar su ingreso a una escuela existe el deber de admitir al alumno, evaluar
inmediatamente su apoyo y necesidades y hacer las adaptaciones apropiadas. Por ello, el
compromiso de la escuela es identificar a sus escolares con algun tipo de discapacidad y definir el

tipo de ajuste razonable destinado a ayudar a ese escolar y garantizar que no estén en desventaja

En esta diversidad, es posible que algunos estudiantes se queden atras en el proceso de
ensefianza-aprendizaje porque la dindmica institucional trabaja mediante curriculos rigidos, que no

tomen en cuenta la situacion de cada estudiante. Por eso se hace necesario implementar ajustes
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razonables en lo curricular, en lo metodolégico, en lo didéctico y evaluativo, segn Jiménez (2008)

al disefiar e implementar ajustes razonables de tipo curricular,

...se pretende brindar la base para favorecer el logro de los aprendizajes de los alumnos,
especialmente en aquellos que requieren mayores apoyos educativos, respetando las
capacidades y necesidades individuales, asi como los diversos ritmos, eliminando o
minimizando las barreras que limitan sus aprendizajes y obteniendo como resultado que

se alcancen los propdsitos educativos. (p.700)

Con esta idea se insiste en la necesidad de hacer de la educacion un espacio de
reconocimiento y valoracion de la diversidad como fuente de riqueza para desarrollar procesos
educativos agradables, significativos y equitativos para todos los estudiantes, teniendo en cuenta que
sus aspiraciones, motivaciones, entornos, ritmos y estilos de aprendizaje son variados. De modo que,
los ajustes razonables deben proporcionar apoyo individualizado, para que las personas con
discapacidad deben tengan acceso a una educacion en pie de igualdad con los estudiantes sin

discapacidades.
5.1.4.1 Plan Individual de Ajustes Razonables - PIAR

Teniendo en cuenta que cada estudiante es diferente y que cada situacion es particular, los
ajustes gue se implementen también deben recibir esta connotacion de individual, por lo que desde el
Decreto 1421 de 2017 se plantean los Planes Individuales de Ajustes Razonables como una
herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes,
basados en la valoracién pedagdgica y social, que incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos,
entre ellos los curriculares, de infraestructura y todos los demas necesarios para garantizar el

aprendizaje, la participacion, permanencia y promocion. Son insumo para la planeacién de aula del
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respectivo docente y el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), como complemento a las

transformaciones realizadas con base en el DUA” (Ministerio de Educacion Nacional, 2017 p. 5)

En relacion a lo anterior, el PIAR se configura como una herramienta de apoyo individual
para el estudiante que lo amerite en razon a que presente barreras para el aprendizaje, de esta manera
es necesario realizar estos ajustes o modificaciones en el entorno educativo con el fin de que se
logren trayectorias educativas completas y exitosas. Realizar este Plan Individual de Ajustes
Razonables amerita el conocimiento del estudiante y su entorno familiar, ademas de la voluntad
profunda de administrativos, docentes, padres de familia y de él mismo con el fin de que se realice
un proceso de inclusion que responda a sus necesidades. En este orden de ideas se identifican en el

instrumento algunos elementos que se deben tener en cuenta a saber:

- Informacion general del estudiante.

- Caracterizacion pedagdgica y del entorno.

- ldentificacidn de las barreras que impiden el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Ajustes razonables en cuanto a los aspectos en curricular, metodologico, en
didactico y evaluativo.

- Recomendaciones para el Plan de Mejoramiento Institucional para la
eliminacidn de barreras y la creacion de procesos para la participacion, el

aprendizaje y el progreso de los estudiantes.
5.2 Marco Legal

A continuacion, se mostrara aspectos legales de la investigacion el cual tiene como
propdsito requerir los derechos de todas las personas y en especial personas en situacion de

discapacidad, esto con el fin de acabar la discriminacion y la exclusion social.
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5.2.1 Nivel Internacional

Desde 1948 con la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, en su articulo 26
establecid la educacion como un derecho gratuito para todos. No obstante, en muchos paises existen
realidades que no se pueden pasar por alto y frente a las cuales se deben asumir acciones concretas
que proporcionen condiciones mas favorables y asequibles a las personas con discapacidad. De esta
manera se han suscitado algunas iniciativas para que los diferentes paises adopten y ajusten a las

necesidades propias de cada problematica.

En este apartado se promueve distintos llamados mundiales a través de la UNESCO para que
todos los paises tengan claridad sobre como elaborar y poner en practica las politicas, objetivos,
metas y estrategias para regular y cumplir el derecho a la educacion. En 1990 en Jomtien, Tailandia,
se llevd a cabo La Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos y su correspondiente Marco de
Accion para Satisfacer las Necesidades Basicas de Aprendizaje. De esta manera se busco dar

respuesta a toda la diversidad dentro del sistema de educacion formal.

En 1994 se celebrd en Salamanca, Espafia la convencidn internacional denominada la
Declaracion de Salamanca y su Marco de Accion sobre Necesidades Educativas Especiales. Se
reunieron 92 gobiernos, 25 organizaciones internacionales. En este momento se resalto la necesidad
de la educacion para todos, sin exclusiones. Esto significd que las escuelas debian aceptar escolares
sin excepcion alguna, por ello, tenian el deber de hallar las forma de educar exitosamente a las nifias

y nifios, inclusos aquellos con alguna discapacidad.

En el 2000 en Dakar, Senegal, se congregaron mas de 1.100 participantes de 164 paises con
representantes de grupos regionales, organizaciones internacionales, organismos donantes,

organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil; se buscé evaluar los avances desde la
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Declaracién de Jomtien y reafirmar su compromiso politico frente a las acciones y metas planteadas.
Se insiste en que todos los nifios, jovenes y adultos tienen derecho a recibir una educacion de calidad
que responda a sus necesidades basicas de aprendizaje y permita establecer apoyos personalizados

necesarios.

El Foro Mundial sobre la educacién. Educacion para todos: cumplir nuestros compromisos
comunes plante6 los siguientes objetivos: 1). Atencion y educacion a la primera infancia, 2).
Ensefianza primaria universal, 3). Competencias de jovenes y adultos, 4). Alfabetizacion de los
adultos, 5). lgualdad de género. 6). Calidad de la educacién. Hasta este punto las leyes mencionadas
estan orientadas a que las escuelas como los educadores comprender que un sistema educativo

inclusivo es fundamental para hacer crecer a todos los estudiantes en el aprendizaje permanente.

En el afio el Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO) publicé el libro
Declaracion de Salamanca sobre Necesidades Educativas Especiales 10 afios después. Valoraciéon y
Prospectiva, compilado por Gerardo Echeita y Miguel Angel Verdugo. Para el afio 2006 en la ciudad
de Nueva York, se realizo la Convencidn Internacional sobre los derechos de las personas con
discapacidad. Alli, los Estados asumieron la obligacion de promover, proteger y garantizar el pleno
disfrute de los derechos humanos de las personas con discapacidad y debian asegurar que gozaran de

plena igualdad ante la ley, fue aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 2006.

En Ginebra Suiza en el afio 2008, se realizé una nueva convencion que se conocié como La
Educacién inclusiva: El camino hacia el futuro; su finalidad era promover una educacion de calidad
y equitativa para todos. En Incheon, Korea en el afio 2015 se realiz6 una nueva convencion la cual
fue denominada Educacion 2030: Declaracion de Incheon y Marco de Accidn para la realizacion del
objetivo de Desarrollo Sostenible 4: Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y

promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.
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El Foro Internacional de la UNESCO Sobre Inclusion Y Equidad en la Educacion: Todas y
Todos Los Estudiantes Cuentan. Tuvo lugar en la ciudad de Cali, Colombia, del 11 al 13 de
septiembre del afio 2019. Explord desafios y estrategias para superar las barreras persistentes para los
grupos vulnerables y marginados y celebraréa el progreso hacia los sistemas educativos que no dejan

a nadie atras, promesa de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
5.2.2 Nivel Nacional

En cuanto a la busqueda a nivel nacional, Colombia, se ha encaminado a la par de las
convenciones internacionales, aungque de una manera un poco mas pausada; sin embargo, la
proteccion de derechos de todas las personas y especialmente en situacion de discapacidad se

evidencia de la siguiente manera:

La Constitucién Politica de Colombia 1991 como la primera fuente normativa y la base del
ordenamiento juridico, en su articulo 13 se plasma el derecho a la igualdad. Asi mismo, muestra las
obligaciones que tiene el Estado para promover condiciones que garanticen la igualdad: protegiendo

a las personas en condicion de discapacidad.

En el afio 1994, se requlo la Ley General de Educacion promulgando la Ley 115, la cual
enuncio por primera vez la atencién a los estudiantes con discapacidad, siendo fundamentales los
articulos 3 donde se sefiale como serd la prestacion del servicio educativo en las instituciones. El
articulo 13, manifiesto los objetivos comunes de todos los niveles de educacion. De igual manera, el
articulo 47 y 48 reglamento el apoyo y fomento de los programas y experiencias orientadas a la
adecuada atencion educativa a personas con limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas,

cognoscitivas, emocionales o con capacidades intelectuales excepcionales.
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En 1996, el Decreto 2082 reglamento la atencidn educativa para personas con limitaciones o
con capacidades o talentos excepcionales indicando en su articulo 6 que las instituciones estatales o
privadas que atiendan a esta poblacion deben especificar en el Proyecto Educativo Institucional
(PEI), que les permitan adecuaciones curriculares, organizativas, pedagogicas, de recursos fisicos,
tecnoldgicos, materiales educativos de capacitacion y perfeccionamiento docente y en general de

accesibilidad.

Para el afio 1997, la Ley 361 establecié mecanismos de integracion social de las personas con
limitacion. En el capitulo 11 en sus articulos del 11 al 17 expreso la manera como se debe garantizar
el derecho a la educacion de los estudiantes con discapacidad. EI Decreto 366 de 2009 reglamento la
organizacion del servicio de apoyo pedagdgico para la atencidn de los estudiantes con discapacidad y

con capacidades o con talentos excepcionales en el marco de la educacion inclusiva.

El Decreto 1075 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacién. En el capitulo 5, define y establece la organizacion del servicio de apoyo
pedagogico para la oferta de educacion inclusiva a los estudiantes que encuentran barreras para el
aprendizaje y la participacion por su condicion de discapacidad y a los estudiantes con capacidades o

con talentos excepcionales, matriculados en los establecimientos educativos estatales.

En el afio 2017 se emitid el Decreto 1421, por el cual se reglamentd en el marco de la
educacion inclusiva la atencién educativa a la poblacion con discapacidad. Este documento
reglamenta la prestacion del servicio educativo para la poblacién con discapacidad desde el acceso,
la permanencia y la calidad, para que los nifios, nifias y jévenes puedan dieran transitar por la

educacion desde preescolar hasta la superior.
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Finalmente, para el afio 2020 el Ministerio de Salud y la Proteccion Social promulgd la
Resolucion 0113 por la cual se dictan disposiciones en relacién con la certificacion, la localizacion y
caracterizacion de las personas con discapacidad; directriz fundamental que permitira organizar,

optimizar y direccionar los recursos dirigidos a la atencion de la poblacion con discapacidad.

Todo lo anterior citado muestra la importancia que resulta este tipo de educacion para los
gobiernos a nivel nacional e internacional. La educacion inclusiva va mas alla de proponer la
escolarizacion de las personas con discapacidad (PcD). Incluir significa unirse, insertarse, ser parte
de un determinado grupo. La inclusion es una oportunidad para que todos los estudiantes convivan
con la diversidad y permitan mejorar la calidad de vida de estas personas con limitaciones de algun

tipo.
5.3 Marco Contextual

La Institucion Educativa Ospina Pérez pertenece al municipio de Palermo departamento del
Huila, esta ubicada en las estribaciones de la cordillera Central, sobre una meseta y entre los cerros
La Buitrera, Pan de azucar y La cafiada, Esta Institucion Educativa limita por el norte con el
municipio de Santa Maria, por el sur con el Centro Poblado Nilo, por el oriente con la Vereda Farfan
y por el occidente con el Centro Poblado Nilo y el municipio de Santa Maria. Latitud 3° 09’ Norte
Longitud 75° 31° occidente. La region cuenta con las fuentes hidricas Las Moras, La Danta, El Mico,
Tambillo y San José; éstas surten de agua a los acueductos y las bocatomas veredales. El clima es

templado y su topografia es quebrada.



Figura 2

Localizacion de Palermo en el Huila y en Colombia.

»

F 4
Fuente: Google maps, 2022
El corregimiento cuenta con el siguiente censo poblacional:
Tabla 3
Censo poblacional

Vereda Hombres Mujeres Total

Corozal 47 43 90
Guadualito 81 77 158
El Pijao 78 67 145
El Moral 61 49 110
San José 72 58 130
Santo Domingo 50 47 97
Moyitas 55 67 122
Tambillo 33 37 70
Ospina Pérez 199 174 373
Fatima 50 52 102
Total, poblacién 726 671 1397

Fuente: SISBEN Palermo.
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El corregimiento con mayor poblacion es Ospina Pérez, la institucion educativa rural de
Ospina Pérez cuenta con 8 sedes; cada sede cuenta con su respectivo docente de aula multigrado con
un enfoque tradicional en su sistema de ensefianza. La sede principal cuenta con los grados de
preescolar a once. La institucion cuenta con dos sedes primaria y secundaria; y cabe mencionar que
la sede secundaria no cuenta con el respectivo encerramiento por falta de apoyo gubernamental. La
sede primaria actualmente cuenta con 3 docentes las cuales se distribuyen los grados de preescolar a
quinto y la sede secundaria cuenta con 8 docentes, 1 rector, 1 secretaria 'y 1 de servicios generales.

Aspectos socioecondémicos:

Nivel de ingresos mensuales

43.75 de los habitantes devengan menos de $ 200.000=

45.53% de los habitantes devengan menos de $ 580.000=

10.71% de los habitantes devengan mas de $ 620.000=

Poblacion de egresados desempleada: EI 75% de los estudiantes egresados de la Institucion
Educativa el afio anterior estan desempleados o se desarrollan laboralmente en la informalidad.

Aspectos de Salud:

e En loreferente al SISBEN, el 95% de las familias de la region pertenecen al régimen
de salud subsidiado y el 5% pertenecen al régimen de salud contributivo.

e Segun la informacion de los documentos allegados para la matricula estudiantil en el
presente afio escolar el nivel uno de la estratificacion socioeconémica es la
predominante y las empresas prestadoras de servicios a las que estan afiliadas en su
mayoria son SOLSALUD y COMFAMILIAR. En cuanto a la tasa de morbilidad, las
enfermedades mas frecuentes son:

La gripe 24.5%
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Cancer 0.21%

Hipertension 1.21%

Dolor de cabeza 2.72%

Trombosis 0.14%

Lumbalgias 0.5%

Asma 1.71%

Enfermedades visuales 1%

Taquicardias 0.5%

Artritis 2.29%

Colesterol 0.42%

Hepatitis 0.6%

Ulcera 0.21%

Epilepsia 0.07%

Osteoporosis 0.07%0

Paralisis 0.07%

El 36.22% de los habitantes del Centro Poblado Ospina Pérez padecen alguna
enfermedad.

La tasa de mortalidad esta por: 0.0032%

Aspectos educativos:

e Poblacién vinculada a la educacién superior: El 2.4% de la poblacién egresada el afio
anterior de la Institucion Educativa se encuentra cursando estudios superiores.

e Poblacién vinculada a la educacién no formal: La poblacion asiste a cursos de
capacitacion variada y momentanea brindados por el SENA vy otras entidades.

e En su gran mayoria los habitantes del Centro Poblado y sus veredas poseen un nivel
educativo bajo. Muchos de ellos escasamente adelantaron la Basica Primaria.
(Institucion Educativa, 2019)

También se cuenta con un internado el cual cuenta con el aval de la institucion quien apoya

nifias de escasos recursos y que no habitan en el sector. En cuanto a poblacion discapacitada
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actualmente los docentes no han recibido capacitacidén continua para tratar las diversas problematicas
manifiestas en algunos estudiantes diagnosticados; circunstancialmente se recibe en parte del afio la
colaboracién de docente de apoyo enviada por la gobernacion, pero solo hasta el 2020 se logro

algunos avances de intervencion al respecto.
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6 Disefilo metodoldgico
6.1 Enfoque de la Investigacion

Para la presente investigacion, el enfoque desde el cual se trabajaré es el Mixto: Cualitativo
/cuantitativo teniendo en cuenta que los métodos mixtos “representan un conjunto de procesos
sistematicos, empiricos y criticos de investigacion e implican la recoleccion y el anlisis de datos
cuantitativos y cualitativos” (Hernandez et al., 2014, p.485). Este tipo de investigacion permite el uso
de técnicas de recoleccion de datos cualitativas y cuantitativas, y permite una utilizacién mas

completa de los datos recabados y lograr un mayor entendimiento del fendmeno bajo estudio.
6.2 Disefio de la Investigacion

La presente investigacion tomo como disefio la Sistematizacion de Experiencias, en palabras
de Jara (2018) la sistematizacion de experiencias requiere un empefio de curiosidad epistemoldgica y
supone rigor metddico para convertir el saber que proviene de la experiencia, a traves de su
problematizacion, en un saber critico, en un conocimiento mas profundo. (p. 55). Lo anterior permite
seguir unos pasos para identificar el ejercicio intencionado que busca penetrar en la trama proximo-
compleja de la experiencia y recrear sus saberes con un ejercicio interpretativo de teorizacion y de
apropiacién consciente de lo vivido, conocer, y reflexionar sobre las experiencias vividas durante el

proceso de disefio e implementacion del PIAR en la institucion educativa Ospina Pérez.
6.2.1 Punto de Partida.

El objetivo fue identificar y caracterizar la experiencia del proceso de inclusion en la
institucién educativa Ospina Pérez (Gltimo afio). Esto implica que al ser participantes y contar con
un proceso Vvivido, se dispone de las evidencias testimoniales y documentales que dan cuenta de la

experiencia. Asi, se puede iniciar la sistematizacion de la experiencia en el disefio e implementacion
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del PIAR en el proceso de inclusion en la institucion educativa Ospina Pérez del municipio de

Palermo — Huila.
6.2.2 Formulacion del Plan de Sistematizacion.

En este punto se tiene como objetivo formular el plan de sistematizacion de la experiencia del
disefio e implementacion del Plan Individual de Ajustes Razonables PIAR en el proceso de inclusion.
Siguiendo lo expuesto por Jara (2018), para ello se plantean 5 preguntas iniciales que son las que dan

via a los siguientes pasos:
¢Para qué queremos sistematizar?
¢ Qué experiencia queremos sistematizar?
¢ Qué aspectos centrales de la experiencia nos interesan mas?
¢ Qué fuentes de informacién tenemos o necesitamos?
¢ Qué procedimiento vamos a seguir y en qué tiempo?

Trabajar sobre estas preguntas es fundamental para tener claro el horizonte que debemos
seguir en el Proceso de sistematizacion propiciando una participacion consciente y critica de los

protagonistas.
6.2.3 Recuperacién del Proceso Vivido.

En este tercer momento el objetivo es describir el recorrido de la experiencia mediante la
reconstruccion historica para ordenar y clasificar la informacion. En palabras del Jara (2018) “se
trata de una exposicion del trayecto de la experiencia, que nos permitira objetivarla, mirando sus

distintos elementos desde lejos” (p.150). Para esto hay dos momentos:
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6.2.3.1 Reconstruir la historia de la experiencia

Se trata de ir poco a poco registrando cronoldgica y detalladamente los principales
acontecimientos que sucedieron durante el proceso investigativo, para esto se utiliz6 la Matriz de
Ordenamiento y reconstruccion, asi como lineas graficas del tiempo con el &nimo de elaborar un
“mapa de ruta recorrida”. En este momento se han recopilado testimonios de acciones, situaciones,
ideas, sentimientos que surgieron durante la experiencia; esto “desde lo que los registros del
momento nos indican y no desde nuestro recuerdo actual ya procesado” (Jara, 2018, p.151). La idea

es no confundir lo descriptivo con lo interpretativo que se observara un poco mas adelante.
6.2.3.2 Ordenar y clasificar la informacion:

Para clasificar y ordenar la informacion, se volvio la mirada al eje de sistematizacion quien seria
alrededor del cual gira nuestro interés y partiendo de éste fueron surgiendo ideas a fin de que
posteriormente se transformaron en las categorias de clasificacion pertinente al objeto de la
investigacion. Es necesario tener en cuenta en este momento las acciones realizadas, las opiniones,

las emociones o sensaciones y los resultados.
6.2.4 Las Reflexiones de Fondo.

En este momento ya clasificada y organizada la informacion, fue el momento clave de la
sistematizacion, pues es aqui donde se realizo el proceso de andlisis y sintesis, la interpretacion
critica de la experiencia vivida, y es asi como se descubri6 la razon de ser y el sentido de lo que
ocurrio en la experiencia. Se reflexiond en torno a lo que se hizo y porqué se hizo asi, qué sentido
tuvo la experiencia, en qué nos marcé profundamente y cuél fue el cambio fundamental que se
motivo a través de esta experiencia. Finalmente, asi se logro explicar la ldgica, construir su sentido y

su significacion para producir nuevos conocimientos.
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6.2.5 Puntos de Llegada.

A este Gltimo tiempo se llega enriquecidos por la experiencia sistematizada, lo que permitid
dar respuesta a la pregunta de investigacion, formular afirmaciones con respecto al objetivo
propuesto, el eje de sistematizacion y las recomendaciones finales. Todo esto permitié generar un
impacto en la comunidad educativa y en la sociedad en general. Ademas, se comunicaron los

aprendizajes mediante diferentes estrategias como exposiciones, charlas e informes escritos.
6.3 Técnicas de recoleccion de datos

Teniendo en cuenta el enfoque mixto de la investigacion, se hace uso de técnicas tanto

cualitativas como cuantitativas para la recoleccion de informacion.
6.3.1 Técnica de Observacion

La observacion como técnica de investigacion segun indica Hernandez et al., 2014 “Implica
adentrarnos profundamente en situaciones sociales y mantener un papel activo, asi como una
reflexion permanente. Estar atento a los detalles, sucesos, eventos e interacciones” (2014, p. 399) de
esta manera la observacion permite comprender las interacciones que surgen en el diario vivir de los
protagonistas en la presente investigacion, interpretar sus relaciones y como esto incide en el

comportamiento individual y social.

Para esto, se hizo uso de la observacion en diferentes espacios o entornos en que se desarrolla
la investigacion como son: ambientes fisicos, ambientes sociales y humanos, actividades individuales
y colectivas, artefactos utilizados, hechos relevantes, entre otros. (Hernandez S et al., 2014, p.400).
Como registro de la observacion se utilizé la Plantilla de observacion en diferentes entornos

educativos: clases en aula, descansos, almuerzo; y fuera del entorno escolar.
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6.3.2 Técnica de Entrevistas

La entrevista “se define como una reunion para conversar e intercambiar informacion entre
una persona (el entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados)”’(Hernandez S et al.,
2014, p. 403). Para la presente investigacion se realizan entrevistas estructuradas y
semiestructuradas teniendo en cuenta los protagonistas y el curso que ella tome durante el proceso
investigativo. Con ello se busca generar espacios de dialogo flexibles que permitan identificar en el
entrevistado (docente, estudiante o padre de familia) aspectos muy concretos y relevantes para la
investigacion como son sus representaciones sociales, vivencias, interpretaciones y saberes respecto
al tema abordado. Como instrumento se tiene como referencia el documento guia de la entrevista se

utiliza el plan de entrevista propuesto por Oscar Jara (2018).
6.3.3 Técnica de Encuesta

La encuesta se plantea como otra técnica de recoleccion de informacion y en la presente
investigacion se utiliza por sus bondades exploratorias para recoger informacion “a través de la
interrogacion de los sujetos cuya finalidad es la de obtener de manera sistematica medidas sobre los
conceptos que se derivan de una problematica de investigacion previamente construida. La recogida
de los datos se realizara través de un cuestionario, instrumento de recogida de los datos (de
medicion)” (L6pez y Fachelli, 2017, p. 8), en la encuesta se maneja el anonimato del encuestado para
garantizar mayor confiabilidad en sus respuestas. Los temas abordados en la encuesta se derivan del

objetivo planteado en la investigacion y se aplica a docentes y estudiantes de manera individual.
6.3.4 Técnica de Taller Pedagogico

El taller pedagodgico es una técnica de recoleccion de informacion muy pertinente para este

proceso investigativo, pues permite a los protagonistas involucrarse de una manera muy directa en el
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disefio e implementacion del PIAR en el proceso de inclusidon en la institucion educativa, teniendo en
cuenta que el taller es un “aprender haciendo” y que en palabras de Ezequiel Ander-Egg (1991)
permite la vinculacién de la teoria con la practica para elaborar planes individuales de ajustes
razonables; esto, respecto de los saberes e imaginarios que se poseen frente a este temay los
lineamientos y recomendaciones emanadas por el Ministerio de Educacion Nacional MEN en cuanto

a la elaboracion de este instrumento.
6.3.5 Técnica de Analisis de Contenido

“Es una técnica para estudiar cualquier tipo de comunicacion de una manera “objetiva”’ y sistematica,
que cuantifica los mensajes o contenidos en categorias y subcategorias, y los somete a analisis
estadistico” (Hernandez, et al., 2014, p. 251). El analisis de contenido propuesto para esta
investigacion se realiza mediante la revision de algunos documentos institucionales como la ficha de
matricula del estudiante, el PEI, el SIEE, entre otros documentos que orientan las dindmicas
institucionales en relacion con el instrumento PIAR. Lo anterior con el &nimo de identificar la
riqueza semantica de los documentos institucionales en lo referencia a la educacion inclusiva y
proponer un poco mas adelante en el proceso, ajustes o modificaciones en los apartados que se

requiera.
6.4 Actores

La presente investigacion cont6 con la participacion de un (1) estudiante con dificultades para
el aprendizaje del grado primero sede Corozal. Ademas, se conto con la participacion de su familia.
Se vincul6 en el trabajo investigativo a docentes de la institucidn educativa, el sefior rector y una

administrativa.
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6.4.1 Criterios de seleccion

1. Estudiante con dificultades para el aprendizaje observada en el tiempo.

2. Estudiante que cuente con la debida autorizacién de sus padres de familia o cuidadores.

3. Estudiante que se encuentre matriculado en el SIMAT.

4. Docentes que atienden estudiantes con dificultades para el aprendizaje y/o con discapacidad,

rector y administrativo que deseen participar de la experiencia.
6.5 Aspectos éticos de la investigacion

Los aspectos éticos se han convertido en un tema central en la investigacion educativa y
ninguna investigacion puede llevarse a cabo sin tener debidamente en cuenta la ética. Por lo tanto, el
desarrollo y la recopilacion de datos para un proyecto de investigacion educativa solo puede
comenzar una vez que se haya solicitado y aprobado la autorizacion ética por parte de los
participantes y si son menores de edad, la autorizacién de los padres de familia o del adulto

responsable encargado del menor. Las consideraciones para este trabajo seran las siguientes

e Consentimiento de autorizacion de los directivos docentes de la institucion educativa
donde se va a realizar la investigacion.

e Autorizacién por parte de los docentes participantes y padre de familia de la
estudiante para el uso de imagenes.

e Proteger los derechos de la estudiante participantes en la investigacion

e Revisar mediante programa de anti-plagio (Turnitin o plagiarisma) el documento final
para mejorar la validez de la investigacion, evitar el plagio y reconocer el derecho de
autor a todas las citas.

e Acorde a la Ley Estatutaria 1581 De 2012 sobre uso de datos personales garantizar la
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privacidad y confidencialidad de los datos personales de los participantes.
e A los padres de familia de la estudiante se les socializar el trabajo, dejando claro que

no realizard ninguna actividad que ponga en riesgo su integridad fisica o psicologica
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7 Analisis de resultados

La sistematizacién de experiencias, comprendida como un proceso histdrico de ordenamiento
y de comprension de las experiencias vividas por diferentes actores en un contexto determinado,
otorga gran importancia a los saberes de los seres humanos, “desde ellos se tiene la base para realizar
un ejercicio critico de construccion de conocimientos y de descubrimiento del sentido de lo vivido: la
sistematizacion de la experiencia como una expresion de la practica social e historica” (Jara, 2018,
p.55). En este sentido, la sistematizacion de experiencias busca penetrar la experiencia

comprendiendo su sentido y generando nuevos aprendizajes que enriquezcan la teoria.

En el presente apartado se haré la presentacion de los resultados obtenidos desde los objetivos
especificos propuestos para la presente sistematizacion de experiencias, que corresponde a cada uno
de los cinco momentos metodoldgicos de una sistematizacion planteados por Jara (2018). Ademas,
se cuenta con los registros de recoleccién de informacidn que documentan el proceso a lo largo de la
experiencia como son: cuadernos personales, guias de entrevistas, fichas de observacion y fichas de
recuperacion de aprendizajes, este registro permitira un uso racional y objetivo de la informacion en

la construccion de nuevos aprendizajes derivados de la misma.

7.1 Punto de Partida. Relatos que motivaron la sistematizacion de experiencias desde el aula

de clase.

En el proceso de la sistematizacion existié la participacion de dos docentes lideres en este
ejercicio, los docentes investigadores son: Edna Maria Brigitte Rojas Garzén es la docente de aula de
la sede educativa rural multigrado y quien ejecuta la implementacion del PIAR y Jimeno Tovar
Medina quienes realizaron la respectiva observacion, acompafiamiento y seguimiento al proceso de

la implementacidn, actuales aspirantes al titulo de Maestria en Educacion para la Inclusion de la
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Universidad Surcolombiana. Los dos docentes son protagonistas porque han vivido la experiencia 'y
formado parte de ella en el tiempo comprendido entre junio de 2020 a noviembre de 2021; quienes se
han inquietado y buscado respuestas a cerca de la atencidn correcta para los estudiantes que
experimentan dificultades o barreras para el aprendizaje y la participacién, pero que no poseen un

diagnostico clinico de discapacidad.

Esta situacién no es exclusiva de estudiantes de la sede Corozal, sino que este tipo de casos se
presentan en las otras sedes de primaria y de bachillerato de la institucion, asi como en otras
instituciones educativas; en este sentido, se resaltd la importancia de la sistematizacion de la
experiencia que tiene como objetivo el disefio e implementacion del Plan Individual de Ajustes

Razonables PIAR para una estudiante con dificultades de aprendizaje.

La participacion de la estudiante con 7 afios de edad, del grado primero de la sede Corozal
quien presenta dificultades para el aprendizaje; el padre de familia y la abuela de la nifia, los
docentes y los administrativos de la Institucién Educativa Ospina Pérez del municipio de Palermo —
Huila. El interés radica en conocer la estudiante, sus habilidades, sus destrezas, motivaciones y las
barreras presentes en la practica pedagdgica del docente que inciden en que su proceso de
aprendizaje vaya mucho mas lento que el de su grupo de iguales, asi como su dificultad para la

socializacion en el entorno escolar.
7.1.1 Caracterizacion de la estudiante participante de la experiencia

Para lograr una caracterizacion pedagdgica de la estudiante, acorde a los requerimientos del
Anexo 2 del PIAR fue necesario disponer de un modelo de caracterizacion elaborado, analizado y

evaluado por docentes expertos de la Maestria en Educacion para la Inclusién denominada Ficha de
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Caracterizacion de los Dispositivos Basicos de Aprendizaje que permitiera dar cuenta del desempefio

de la estudiante frente a cada item.

Para realizar dicha caracterizacion fue muy importante el uso de la guia de observacion, que
permitio explorar los dispositivos y las habilidades basicas en el desempefio del estudiante, de esta
manera identificar sus fortalezas y debilidades, asi como las barreras que existen en el entorno
escolar con el &nimo de planear los ajustes necesarios desde el Plan Individual de Ajustes Razonales
PIAR. A continuacidn, se describira la caracterizacion pedagdgica de la estudiante con dificultades

para el aprendizaje.
7.1.1.1 Dimension Cognitiva

La estudiante presenta mejor desarrollo en actividades que correspondan a la atencion alterna,
aunque presenta dificultad en lograr finalizar una tarea para empezar otra; puede dejar actividades sin
concluir. Muestra dificultad en su atencidn selectiva, no logra concentrarse en realizar una sola
actividad, muy poco logra eliminar la atencion a estimulos irrelevantes. Su atencion sostenida es muy
corta especialmente para el desarrollo de actividades académicas; se distrae muy facilmente. A la
estudiante le resulta muy dificil mantener la atencion dividida, necesita gran esfuerzo para atender
varios estimulos sin cometer errores, recibe constantes llamados de atencién para lograr un poco de
concentracion que le permita terminar sus actividades académicas, asi como para seguir

instrucciones.

La motivacion mas relevante para el desarrollo de sus actividades es la extrinseca, siempre
busca la aprobacion de sus cuidadores en la realizacion de actividades académicas y requiere
constantemente de su apoyo y animo para tratar de realizarlas. En el desarrollo de actividades fisicas

o recreativas que se le dificultan se esfuerza en aprender con la ayuda y motivacion de otras



76

personas; cuando lo logra le agrada recibir elogios y celebracion, de lo contrario manifiesta tristeza y

hasta enojo. Necesita constante acompafiamiento y motivacién en el desarrollo de actividades.

Presenta memoria episddica, aunque segmentada; es decir narra solo partes de una
experiencia o sucesos que le llamaron la atencion, logrando vincular con ellas emociones. Su
memoria semantica se limita a algunas palabras aprendidas en el entorno familiar. Le cuesta mucho
mantener memoria de trabajo, necesita constante repeticion y asociacion para que internalice un
concepto o idea aprendida. Su memoria a corto plazo es basica; es decir, poco logra recordar varias
iméagenes o palabras que se le acaban de presentar o mencionar. Es necesario realizar varias

repeticiones de cada actividad para recordar la informacion.

Sus habilidades lectoras se basan en lectura de imagenes o pictogramas. Muestra facilidad
nombrando imagenes que conoce, asociando imagenes iguales, relaciones entre ellas, asocia
iméagenes gque pertenece a una historia vista, contada o narrada. El proceso alfabético se encuentra en
la identificacion de las vocales, las pronuncia, pero no elabora sus grafias ni las asocia con sus
sonidos. Se percibe que su avance ha radicado en realizar de manera mas fluida actividades de grafo
motricidad (circulos, rayitas, arcos) que antes no elaboraba, en ello se basa su escritura cuando se le
pide realizar esta actividad, une puntos con facilidad, intenta repisar letras o imagenes que se le

proponen e intenta seguir el renglon.

Sus habilidades matematicas comprenden el conteo de objetos fluidamente hasta 3, con ayuda
logra llegar hasta 5. No logra relacionar las cantidades con el nimero que las representa. Reconoce
las diferencias entre las figuras geométricas basicas a simple vista, pero al dibujarlas encuentra
mucha dificultad al realizar los trazos de lineas rectas, se le facilitan las lineas curvas. Es necesario
realizar acompafiamiento y motivacién para que dibuje las figuras geométricas que ve representadas.

Espacialmente maneja algunas nociones basicas: arriba, abajo, dentro, fuera, lejos, cerca. Se le
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dificulta identificar: derecha, izquierda, los colores primarios, las figuras geométricas, caracteristicas

de los elementos y correspondencia de cantidades.

En cuanto a sus habilidades bésicas, se puede decir que su lenguaje estd mediado por palabras
y frases muy elementales que ha construido en el entorno donde se desenvuelve, su vocabulario es
reducido. Se comunica mediante palabras sencillas y gestos, su lenguaje fonoldgico es claro y
coherente; sin embargo, le falta desarrollar las ideas para emitir respuestas o preguntas segun la
situacion en la que se encuentre. Muy poco emite detalles en sus conversaciones de situaciones
cotidianas o anécdotas, algunas veces sonrie cuando hay humor en las palabras de los demaés o en ella
misma. Es normal que abandone algunas conversaciones cuando no esta de acuerdo o se emiten

juicios en su contra y huye.
7.1.1.2 Dimension socioafectiva

Es empatica, logra establecer relaciones sociales con sus pares, puede manifestar sus
emociones, reconocer y respetar los sentimientos de los demas, se evidencia seguridad en actividades
que se desarrollan en el entorno familiar, puede adaptarse facilmente a situaciones o contextos
nuevos especialmente cuando le generan expectativas o curiosidad. Es solidaria ante problemas o

dificultades de los demas y busca ayudarlos.

Es muy arriesgada y poco mide las consecuencias de sus actos, no se preocupa por cuidar sus
pertenencias o las de los demas, asi como los objetos del entorno. Muy poco domina el estrés,
presenta llanto e histeria y puede llegar a la autoagresion (halarse el cabello). Puede participar en
actividades colectivas, sin embargo; poco acepta o practica las reglas. Cuando se le presentan varias

opciones en una situacion dada, puede discriminar y elegir la que mas le guste.
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La estudiante muestra poco agrado en desarrollar actividades académicas especialmente sobre
mesa y en cuadernos. Le desagrada que se le lleve la contraria, que no se le permita jugar cuando ella
desea, le estresa que se le haga repetir varias veces el mismo trabajo porque no esté bien
desarrollado. Se molesta mucho cuando no se le presta atencién tan pronto la solicita y que no se

acceda a sus pretensiones.

Le encantan las actividades interactivas como videos de historias, canciones y juegos. Le
gustan mucho mas las actividades creativas que impliquen la manipulacién de objetos como pinturas,
plastilina, fichas, material para recortar y pegar, entre otros. Le gusta desarrollar actividades
académicas en compafiia de compafieros que le agradan. Las expectativas de la estudiante al regresar
a la presencialidad son: encontrarse con sus amigos para jugar y divertirse, asi como interactuar con
objetos de la escuela como fichas, material pedagdgico, computadores y el celular de la profesora
para observar videos de canciones y cuentos que ella le presenta para fortalecer el proceso de

ensefianza aprendizaje.

La familia se encuentra expectante al regreso progresivo a clases y ya con un poco mas de
edad, la estudiante logre superar las dificultades académicas que presenta porque existe la esperanza
que en el entorno escolar ella adquiera mayor conocimiento y logre aprender, estudie hasta terminar

su bachillerato; la familia expresa preocupacion por el bajo rendimiento académico.
7.1.1.3 Contexto familiar

En cuanto al entorno familiar, la estudiante vive con papa y abuela, la madre esta ausente por
separacion; se evidencia reconocimiento y aceptacion de las dificultades de aprendizaje y de
comportamiento de la nifia por parte de la familia, atribuyendo a ella su culpabilidad. La abuela

indica que en casa se le ensefian buenas practicas y pautas de crianza que no coinciden con su
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comportamiento. Es la abuela quien cumple las funciones de mama con Laura Sofia, porque el padre

se dedica todo el dia al trabajo agricola en cultivos de café.

El apoyo en casa que desarrolla la abuela para la realizacion de trabajos y tareas estd mediado
por la apatia de la nifia, puede ser porque en la casa poco se le facilitan recursos que le llamen la
atencion como son de manipulacion (pinturas, plastilina) y no existen recursos de mediacion
tecnoldgica para el desarrollo actividades pedagdgicas (videos, canciones).EIl padre recomienda a la
docente tener paciencia con la nifia ya que nota que ella puede tener alguna dificultad para el
aprendizaje y sefiala que en la casa su comportamiento es muy dificil “porque no obedece, no cuida
sus pertenencias, no le gusta el estudio, solo quiere ver television y jugar”, situacion atribuida a la

genética de la mama “es que ella es asi” menciona el padre en diferentes didlogos sostenidos con €l.

Descripcion en términos de lo que hace, puede hacer o requiere apoyo el estudiante para
favorecer su proceso educativo: Laura Sofia Riveros es una nifia extrovertida y no teme enfrentarse a
grupos de personas que no conoce. Aporta informacion familiar y sobre la ubicacién de su vivienda,

poco aporta informacion personal tal vez porque no la conoce.
7.1.1.4 Dimension comunicativa

Puede emitir explicaciones de sus vivencias o situaciones concretas sin mencionar muchos
detalles, ante un problema de relaciones interpersonales se observa poca tolerancia a la frustracion;
su forma de resolverlo se caracteriza por la evasion, la negacion, el enfrentamiento agresivo, muchas
veces busca huir del lugar. Ante una situacion académica intenta corregir sus errores, aunque lo
consiga o0 no. Muy poco logra realizar procesos mentales de organizacion, relacion y categorizacion,

es necesario ante actividades relacionadas apoyo y refuerzo permanente de los conceptos.
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Sus definiciones estan mediadas a ejemplos de su entorno o por anécdotas, le resulta dificil
establecer semejanzas o diferencias entre algunos conceptos. Ante un dialogo o debate intenta
defender su postura, pero le faltan argumentos y la fluidez en sus explicaciones; puede reconocer
cuando alguien esta a favor o en contra de sus argumentos, y emite respuestas segun la situacion, de
agrado o de desagrado. Se hace necesario constante dialogo y la mediacion familiar para que

comprenda lo inadecuado de su comportamiento.
7.1.1.5 Habilidades motrices

En referencia a las habilidades motrices, el patron en su marcha es alterno entre manos y pies.
Presenta dificultad para realizar actividades de coordinacion y equilibrio, asi como saltar en uno'y
dos pies y hacer desplazamientos usando el salto, cuerda u otros elementos asociados al movimiento.
La postura de su cuerpo es acorde a la actividad (de pie, sentado, acostado). Con mucha dificultad
realiza rotaciones y giros o rollos. Puede lanzar objetos con las dos manos, con una mano se le

dificulta por fortaleza muscular y proceso coordinativo segmentado.

De igual manera, cuando le lanzan objetos muestra miedo e inseguridad al recibirlos y utiliza
las dos manos para protegerse mas que para recibir, busca moverse para evitar el objeto lanzado.
Necesita varias demostraciones e incluso ayuda para realizar actividades de coordinacion 6culo
pédicas y 6culo manual. Le cuesta participar en actividades grupales de coordinacion, sus
movimientos son independientes e inseguros, le gusta las actividades ritmicas aln con apoyo para

realizarlas.

En sus funciones ejecutivas, se evidencia en la estudiante confusion en las nociones
temporales o en la estimacion del tiempo (ayer, hoy, antes, después, etc.), por lo cual poco planifica

las actividades y requiere que se le indique lo que debe hacer en cada momento, asi como la
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organizacion de actividades. Se muestra flexible a los cambios una vez le favorezcan o sean de su
agrado; poco se evidencia en la estudiante una planificacion de actividades a realizar en una labor de

mesa como dibujar, colorear, contar, por lo que sigue ordenes de los docentes o cuidadores.

En las actividades pedagdgicas le cuesta mucho encontrar diferentes posibilidades para
realizar una actividad, lo que le genera estrés; en otras actividades cotidianas se acomoda a la
actividad que mas se le facilite. Sus estrategias de monitoreo y seguimiento se limitan a lo inmediato
que se pueda ver, no hay una elaboracion mas especifica que le permita identificar avances o retrasos

en las actividades propuestas.
7.1.2 Apoyos pedagdgicos para la estudiante

En consonancia con hallado en la caracterizacion de la estudiante se hace necesario la
implementacion de apoyos pedagogicos o ajustes razonables en su entorno escolar para que le sea
posible superar las barreras que experimenta desde cada dispositivo de la caracterizacion. Cabe
mencionar que estos apoyos a ajustes son significativos, segin Tomasevski (2001) afinan la sociedad
para que sus estructuras no promueven la relegacion y destierro de discapacitados en la escuela como

en la sociedad.

A lo dicho por Tomasevski (2001) se le suma Blanco (2006) quien afirma que los apoyos,
oportunidades y ajustes son relevantes para el progreso de los escolares, ya que, el aprendizaje de los
nifias y nifios no depende de sus caracteristicas personales sino de los apoyos que se le brinda. En un
proceso de educacidn inclusiva la falta de recursos, materiales y de ajustes razonables para supera las
limitantes o barreras dificultan la permanencia de los escolares y no garantizan una educacion de

calidad para todos.
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Acorde a lo anterior se establecié que la estudiante necesita de los siguientes apoyos en el
entorno escolar en cuanto a las barreras que experimenta desde cada dispositivo de la caracterizacion
Actitudinal:

e Sensibilizacion a sus compafieros de aula sobre la importancia de reconocer y respetar
la diversidad.

e Promover en el grupo de la clase algunas conductas que le favorezcan en la atencion
como es menor ruido a la hora de realizar actividades académicas en el aula, un clima
escolar tranquilo, asi como evitar al maximo los factores de distraccién en el aula.

e El docente puede buscar diferentes estrategias para presentar la informacion de
multiples formas en la busqueda de un aprendizaje significativo.

e Priorizar actividades sobre la importancia del cuidado de los objetos personales
como los de sus compafieros y los de la institucidn, el aseo personal, cuidar el
vocabulario y sus actitudes frente a los demas.

e Explicarle constantemente las acciones que ponen en riesgo su integridad fisica y asi
las evite.

e Brindar mayor tiempo en la ejecucion de actividades y la emision de respuestas ante
una situacion o actividad académica.

e Motivar siempre con palabras y actitudes la realizacion de actividades motrices y
ejecutivas dentro y fuera del aula.

e Propiciar actividades para activar procesos de comprensién y analisis de
determinados fendmenos o situaciones que se exponen en clase, activar sus saberes

previos.
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Comunicacion:

Fisicas:

Presentar la informacion de multiples formas que le permitan comprender, aprender y
acatar las ordenes.
Fomentar el dialogo, hacerle muchas preguntas sobre el contexto familiar y escolar
que le permitan ampliar su vocabulario.
A diario recordar los conceptos trabajados y repasarlos constantemente.
Motivar la expresion de pensamientos, ideas o sentimientos frente a una situacion
dada.
Concertar y elaborar con la estudiante rutinas o listas de chequeo que le permitan
monitorear el cumplimiento de las actividades dentro y fuera del aula, brindar

orientaciones claras sobre la actividad a realizar, explicar muy bien el paso a paso.

Presentar material pedagdgico visual y auditivo interesante para la estudiante que
Ilame su la atencion y le genere un buen nivel interés como: iméagenes, fichas,
videos, utilizando dispositivos tecnologicos.

Ubicar en un lugar cercano al docente donde éste tenga la facilidad de realizar
monitoreo durante las actividades.

Evitar un ambiente muy cargado de materiales y elementos decorativos.

Reforzar sus logros y promover la superacion de desaciertos.

Hacer mayor uso de recursos y espacios fisicos para realizar actividades motoras que
le permitan mayor destreza en la realizacion de desplazamientos, rotaciones y

movimientos mas coordinados.
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Los apoyos o ajustes establecidos solo buscan facilitar, en la medida de lo posible, que la
estudiante participante de esta investigacion y demas alumnos con discapacidad o algun tipo de
dificultad tengan las mismas oportunidades de participar en su proceso de aprendizaje. Desde lo
planteado por McMenamin (2016) y el Ministerio de Educacion Nacional (2017) en el Decreto 1421
de 2017 los ajustes razonables o apoyos que se le pretende brindar a la estudiante pueden ser
materiales e inmateriales y tienen como objetivo garantizar favorecer el logro de sus aprendizajes de

manera individual y progresiva.

Los estudiantes con discapacidades a menudo experimentan desafios o barreras que
interfieren con su capacidad para acceder y demostrar el aprendizaje, por ese motivo, Echeita &
Ainscow, (2010) expresa que para un efectivo proceso de educacion inclusiva donde se identifiquen
y eliminen barreras se requiere de planes de mejora e innovaciones en las practicas de los docentes,
esto permitira a los escolares una mayor participacion, y para los autores la participacion se refiere “a
la calidad de sus experiencias mientras se encuentran en la escuela; por lo tanto, debe incorporar los
puntos de vista de los propios alumnos, sus voces y la valoracion de su bienestar personal y social”

(Echeita & Ainscow, 2010, p.33).

Para Quijada & Quipse (2021) los ajustes razonables como los apoyos educativos que se le
pretenden brindar a la estudiante participante de esta investigacion y escolares scon discapacidad,
son cambios necesarios en la entrega de la instruccion en el salon de clases o los materiales que la
acompafian. Estos los ajustes razonables y apoyos educativos cambian la forma en que los
estudiantes aprenden, pero no cambian lo que aprenden. En otras palabras, no cambian el alcance o
el rango de los estandares de contenido del nivel de grado, ni alteran la complejidad del

conocimiento que se espera que aprendan los estudiantes. Se requiere que los estudiantes con
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discapacidades que usan los ajustes razonables aprendan el mismo contenido con el mismo nivel de

competencia que sus comparieros que no usan adaptaciones educativas.

De modo que, brindar apoyos o aplicar ajustes razonables para los escolares es necesario si lo
que se pretende es ofrecer una educacién de mejor calidad para todos los nifios, de esa manera
cambiar las actitudes discriminatorias. Teniendo en cuenta que las escuelas brindan el contexto para
que los nifios y nifias se relacionen con el mundo fuera de sus familias, y establezcan relaciones e
interacciones sociales, se requiere transformar la escuela, esto significa que los docentes y directivos
deben crear las condiciones para que todos los estudiantes puedan actuar de manera efectiva en este

espacio educativo, centrandose en las limitantes del ambiente escolar para eliminarlas.
7.1.3 Contexto de la situacion de la estudiante

El primer encuentro con la familia tuvo como objetivo realizar la entrevista a padre y abuela,
este momento de caracterizacion permitié obtener los siguientes aprendizajes: algunas pautas de
crianza impartidas por los mayores a cargo de la estudiante evidencian practicas que le generan
confusion, pues algunas veces no hay normas claras que reflejen unidad de criterios entre el padre y
la abuela, lo que la conduce en ocasiones a caer en el chantaje a sus mayores ante una pretension.
Las relaciones en el entorno familiar estan mediadas mayormente por el respeto y el didlogo; sin
embargo, se presentan situaciones de caos especialmente cuando el padre recurre a la ingesta de

alcohol prolongada porque esto afecta su salud y la estabilidad emocional de la familia.

Los procesos académicos en la familia durante el tiempo de confinamiento por la pandemia
del Covid-19, estaban direccionados hacia el trabajo Unico de desarrollo de guias impresas que
enviaba la docente a la estudiante y quien era dirigida por su abuela; sin embargo, esta ultima

terminaba realizando los trabajos ante la imposibilidad de que la estudiante los culminara. Las



86

estrategias de estudio en casa se limitaron al trabajo en mesa con lapiz y papel por la rigidez
curricular y didactica de las guias y la falta de orientacién familiar al tener dificultades de
comunicacion con la docente, asi como la falta de disposicién de otros recursos educativos que

fomentaran un aprendizaje significativo.

En la familia las dificultades de aprendizaje de la nifia son atribuidas a su apatia y flojera
hacia el estudio argumentando que para realizar otras actividades si evidencia habilidades como para
jugar, ver television, manipular el celular, entre otros. La baja tolerancia a la frustracion es atribuida
a factores hereditarios de la sefiora madre de la nifia de quien prefieren no hablar o se refieren con un

vocabulario despectivo.

La familia se encontraba expectante hacia el regreso a la presencialidad, pues esperan que en
el entorno escolar la estudiante logre obtener los aprendizajes necesarios porque se sienten
desmotivados frente al trabajo en casa donde no hay los recursos, ni el personal idoneo que pueda
contribuir a que la nifia supere sus dificultades de aprendizaje, por lo que desde un determinado

tiempo no apoyaron mas en casa el trabajo con las guias impresas.

Para Okoli & Ogbu (2022) la participacion de los padres y demas familiares con los que
comparte los estudiantes con discapacidad en el proceso educativo es de vital importancia, deben
tomar un papel activo, empezando por el reconocimiento de la diferencia, la basqueda de ayuda, el
tratamiento del diagnoéstico, la comunicacion con la escuela, la colaboracion con los docentes, ante
todo, la defensa del nifio o la nifia. Los padres y familiares deben apoyarse mutuamente mientras
toman decisiones importantes y van adaptando rutinas en la vida cotidiana que favorezca el
aprendizaje. No obstante, lo hallado demuestra que la estudiante tiene dificultades en este aspecto, no
cuenta con el apoyo de la madre y el padre de familia presenta problema con la ingesta de alcohol,

generando en la estudiante poca tolerancia a la frustracion
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Lo hallado en el contexto de la situacion de la estudiante dejo en evidencia que el contexto no
es el mejor para el aprendizaje, ya que, los padres tienen un bajo nivel educativo y no cuentan con
los recursos econémicos para suministrarle a la estudiante los materiales educativos requeridos, esto
es una limitante para realizar un acompafiamiento efectivo en la realizacion de sus trabajos
acaecimos. En consonancia con lo encontrado en esta caracterizacion, los hallazgos del estudio de
Swift & MacConkey (2021) destacan un mayor riesgo de problemas de aprendizaje y
socioemocionales entre los nifios con discapacidades, especialmente entre los nifios de entornos de
bajos ingresos y con padres con un nivel educativo mas bajo. Por eso, los autores plantean que se
requieren el desarrollo de politicas en dos frentes: aumentar la conciencia profesional y comunitaria
sobre estos temas y fortalecer la capacidad de los sistemas de salud, educacion y atencion social para

apoyar a las escuelas, las familias y las comunidades.

Respecto al contexto, Robledo & Garcia (2012) son enfaticos en decir que los entornos
familiares y sociales en el desarrollo y aprendizaje de los escolares tiene gran influencia ya que, la
perspectiva positiva de los padres sobre la educacion y su participacion en ella son factores que
afectan el desarrollo académico de la gran mayoria de los nifios. Esta influencia es ain mas relevante
en alumnos con problemas complejos que pueden afectar a su capacidad de aprendizaje, como las
discapacidades especificas de aprendizaje o el trastorno por déficit de atencidn con/sin
hiperactividad. Dichos alumnos suelen tener necesidades educativas especiales que requieren una
atencion especifica en todos los microentornos en los que se desarrolla la educacion, incluida la

familia

Es posible afirmar que, los estudiantes que experimentan barreras para el aprendizaje
requieren que su entorno se adapte a sus caracteristicas y disponer de los apoyos adecuados que le

permitan interactuar en los diferentes ambitos en que se desenvuelve y asi lograr su pleno desarrollo
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y participacién social. Los padres de familia de estudiantes con discapacidad necesitan que desde el
entorno educativo se les asesore y se les oriente sobre las caracteristicas de sus hijos y la forma en
que ellos pueden abordarla, asi como la activacion de rutas que les permita gestionar apoyos
interinstitucionales para la atencién integral de sus hijos. Acorde a lo anterior, Tomasevski (2004)
sefiala que no se debe hacer econémicamente responsables a las familias y comunidades locales de la
educacién de sus nifios y nifias agravara las inequidades si no se dispone de financiacion

complementaria.
7.1.4 Descripcion de los aprendizajes

En este ambito familiar se indagod sobre la informacion general de la estudiante segun el
Anexo 1 del PIAR y los entornos salud, hogar y educativo, para esto se conto con la participacion del
docente de aula, docente investigador y la familia (padre y abuela). En el momento de cruzar la
informacion del Anexo 1 con la Ficha de Matricula de estudiantes vigente en la Institucion Educativa
Ospina Pérez, se pudo evidenciar que la informacion contenida en esta ficha es muy insuficiente a la
hora de caracterizar el estudiante y como insumo para elaborar el PIAR, por lo que se hace necesario

abordar la familia y recabar con mayor profundidad esta informacion.

El uso de la guia de observacidn permitio conocer y dar cuenta explicitamente de la manera
en que se desempefia la estudiante en cada uno de los dispositivos o habilidades basicas de
aprendizaje y permitié examinar elementos, que en algunas ocasiones los docentes no tienen en
cuenta para la planeacién de las clases desde el Disefio Universal de Aprendizaje o para la
elaboracion de ajustes razonables segun las caracteristicas del estudiante. No obstante, realizar esta
caracterizacion requiere la disposicion de tiempo, la observacion objetiva y la planeacidn pedagogica
y didactica que le permita al docente alcanzar el objetivo propuesto y asi llegar a conclusiones

acertadas.
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Para aplicar esta ficha se realizd varios encuentros: 2 en casa de la estudiante y 2 en la sede
educativa en la modalidad de alternancia debido al confinamiento por la pandemia del Covid-19, esto
con el objetivo de conocer y detallar las caracteristicas de la estudiante en cuanto a sus gustos,
intereses o aspectos que le desagradan y expectativas de la estudiante y la familia a través de
observaciones directas y entrevistas. Se logro la descripcion en términos de lo que hace, puede hacer
y los apoyos que requiere la estudiante para favorecer su proceso educativo segun el grado en el que
se encuentra. Para esto se plane6 y ejecutd una unidad didactica teniendo en cuenta las caracteristicas
de la estudiante y sus ritmos de aprendizaje. De esta manera, se logré identificar los apoyos que
necesita la estudiante en el entorno escolar en cuanto a las barreras que experimenta desde cada

dispositivo de la caracterizacion.

En referencia a los aprendizajes de la experiencia en el entorno escolar y en relacion con la
practica pedagogica de la docente, se nota la planeacion de las clases para cada grado de manera
aislada y con pedagogia tradicional, lo que le exige mayor esfuerzo y estrés al atender los diferentes
grados al tiempo. La docente usa en su practica pedagogica ayudas didacticas como fotocopias y
videos; sin embargo, se nota la falta de interaccion con otros tipos de recursos que propicien un
aprendizaje mas significativo. De igual forma se torna insuficiente el apoyo y la atencion a
estudiantes con dificultades de aprendizaje que encuentran poca motivacién ante las actividades

planeadas.

De lo hallado en este apartado de la caracterizacion una de las falencias de los docentes es no
planear las clases con base en DUA como tampoco lo tiene en cuenta para el disefio de ajuste
razonables acorde a las caracteristicas del estudiante. Esta falencia segun la informacion recabada y
analizada se debe a que algunos poseen poco conocimiento sobre el tema de inclusién; sin embargo,

han buscado adquirir conocimientos mediante la autoformacion y coinciden que todos hacen lo
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posible para integrar las dificultades de sus estudiantes al aula de clase con miras a fortalecer los
procesos de ensefianza con las pocas herramientas que suelen obtener de las ocasiones que envian

docentes de apoyo.

Conforme a lo hallado, Lopez y Noguera (2019) afirman que es necesario capacitar a los
docentes sobre educacién inclusiva, es relevante que los docentes posean ciertos conocimientos que
le permita identificar las necesidades de los estudiantes y de esta forma pueda realizar una verdadera
inclusion. Los autores siguieren que los conocimientos que deben tener los docentes en educacion
inclusiva son: “una amplia y solida formacidn pedagdgica, conocimiento y manejo de un amplio
repertorio de estrategias didacticas que permitan llegar con la metodologia mas adecuada a las

condiciones de los alumnos y atender sus especificidades” (Lopez y Noguera, 2019, p.30).

Pero estos conocimientos no son suficiente, segun Granada, et al (2013) un factor relevante es
que el docente se mantenga en constante formacion, esto le permitira responder a cualquier exigencia
que demande la educacidn inclusiva de la institucion o dentro del aula; ya que la formacion de los
profesores es un factor decisivo para hacer posible el proceso de inclusion educativa. Es sin duda
importante que los profesores tengan una formacion inicial profesional que les permita contar con

herramientas para dar respuestas educativas de calidad a la diversidad de estudiantes.

En lo concerniente al DUA es necesario que los docentes al planear sus clases o ajustes
razonables lo tengan en cuenta, porque disefiado para atender la demanda de toda la poblacion y sus
diversas caracteristicas. EI Ministerio de Educacion de Chile (2015) mediante el Decreto N°83/2015,
establecio que el DUA busca promover practicas inclusivas y hacer las adecuaciones necesarias para
responder a las diferencias individuales de los escolares en su proceso de aprendizaje. Por su parte,
Pastor (2012) sostiene que la actividad docente apoyada en los principios rectores del DUA planifica

las actividades, los objetivos, los recursos y las estrategias pedagdgicas, las intenciones y las
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précticas coherentes con el movimiento de educacion inclusiva, es decir, garantiza el derecho de
todos a la educacion a través de una ensefianza organizada para satisfacer las necesidades de

aprendizaje de los alumnos.

Respecto al modelo de ensefianza, aunque los docentes plantearon una controversia entre lo
tradicional y constructivista, se identificé que el modelo utilizado es el tradicional. Solo un docente
menciona que no deberia existir un modelo, ya que esto sesgaria el sistema de ensefianza y por lo
cual no seria nada inclusivo. De Paiva & Goncalves (2019) sostienen que el rol del docente actual
consiste en romper con paradigmas tradicionales y curriculos que no dan cabida a la participacion de
los educandos, dejando atras el concepto o la figura del docente trasmisor de saberes, por un docente
el de docente con los conocimientos y experiencia necesaria para que los estudiantes aprendan

eficientemente en igualdad de condiciones

Por tanto, para promover una educacion de calidad, inclusiva y respetuosa de la diversidad,
las practicas educativas de los docentes son trascendentales, pues, son las distintas acciones llevadas
a cabo por el docente en el aula para despertar el interés de los estudiantes por lo que esta ensefiando,
asi poder, motivarlo a aprender para favorecer su proceso de aprendizaje. Sacristan (1991) explica
que las practicas educativas no se limitan a tareas didactas deben reflejar sus conocimiento, valores e

ideologias, y estar vinculadas a los intereses y contextos de los estudiantes.

Por esto, segun la Ley 115 de 1994, el docente debe ser capaz de formar personas con
limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con capacidades
intelectuales excepcionales; de igual modo, responder a los retos que le plantea los cambios
educativos en las escuelas, y uno de ellos es promover la educacién inclusiva y mediante acciones

pedagdgicas posibilitar el proceso de inclusion académica y social de dichos educandos.
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En definitiva, planificar la ensefianza para la diversidad implica, en primer lugar, aceptar las
diferentes habilidades, estilos de aprendizaje, habilidades e intereses que existen dentro del aula. En
segundo lugar, que los docentes elaboren ajustes razonables considerando las necesidades fisicas,
sensoriales y de comunicacion de los estudiantes adaptaciones; y brindar una ensefianza estructurada
por Disefio Universal para el Aprendizaje. De esta forma, responder a la diversidad y los diferentes

estilos y ritmos de aprendizaje de los escolares
7.2 Plan de Sistematizacién: Vivencias en el aula desde la préactica pedagdgica.

A partir de la técnica para recoleccion de informacion Revision Documental se presenta el
analisis a partir de las puntuaciones identificadas en el PEI y sus areas de gestion institucional,

permitiendo identificar el eje de sistematizacion: Précticas pedagdgicas.

Figura 3
Area de Gestion directiva
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Fuente: Elaboracion propia.
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En la Gestion Directiva se hallé que la cultura institucional tiene el puntaje mas bajo con 0%,
seguido de la gestion estratégica con 10%; el gobierno escolar con 13% son las areas con puntajes
mas bajos. En cambio, el clima escolar y las relaciones con el entorno con 30% reflejan un puntaje
un poco mas alto y el direccionamiento estratégico y horizonte institucional con 51% tiene un

puntaje mas alto en la institucion educativa.

Para el Ministerio de Educacion Nacional (2008) en la guia 34 para el mejoramiento
institucional, establece que la cultura institucional se encarga de dar sentido, reconocimiento y
legitimidad a las acciones institucionales y esta conformada por los mecanismos de comunicacion,
trabajo en equipo, reconocimiento de logros, identificacion y divulgacion de buenas practicas.
Partiendo del eje de sistematizacion que son las practicas pedagdgicas, acorde a lo hallado en la
revision documental y con base en lo establecido en la Guia 34 del Ministerio de Educacion Nacional
(2008), la institucion educativa no cuenta con estrategias para la identificacion y divulgacion de
buenas practicas pedagogica, ni tampoco cuenta con diferentes medios de comunicacion para

informar, actualizar y motivar sobre los procesos de educacion inclusiva.

De igual manera, en la gestion estratégica que consiste en contar con las herramientas
esenciales para liderar, articular y coordinar todas las acciones institucionales para la toma de
decisiones, seguimiento y autoevaluacion (Ministerio de Educacion Nacional, 2008), la institucion,
segun el 10% de puntaje obtenido permite aseverar que los planes y/o proyectos institucionales estan
articulados a la politica de inclusion, que los criterios basicos para el proceso de educacién inclusiva
no se construyen, ni se ajustan y no se evallan de manera participativa. En otras palabras, la
institucidn no cuenta con los criterios definidos para la coordinacién y liderazgo de las acciones

afirmativas para la inclusion.
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También se presenta falencias en el gobierno escolar, establecido por la Ley 115 de 1994 para
la participacion democratica de la comunidad educativa y seran consideradas las iniciativas de los
estudiantes, de los educadores, de los administradores y de los padres de familia. EI gobierno escolar
esta conformado por el consejos directivo, académico, estudiantil y de padres de familia, comision de
evaluacién y promocién, comité de convivencia, personero estudiantil, y asamblea de padres de
familia. El puntaje bajo de 13% obtenido significa que en la institucion en lo relacionado con las
practicas pedagogicas de los docentes no les garantiza un proyecto pedagdgico coherente con la
diversidad y el enfoque de inclusion. La Asamblea y Consejo de padres de familia no aborda temas
de educacion inclusiva y la Comision de evaluacion y promocion no evalla la pertinencia, calidad y

efectividad de los ajustes definidos para los estudiantes con discapacidad.

Figura 4
Area de Gestion académica
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Fuente: Elaboracion propia.
En la Gestion Académica esta conformada por cuatro componentes: gestion de aula, disefio
pedagdgico, seguimiento académico y practicas pedagdgicas. En la revision documental se encontrd

que la gestidn de aula con 0% y el disefio pedagdgico con 20% son las areas con puntajes mas bajos.
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Por otro lado, el seguimiento académico refleja un puntaje un poco mas alto con 40%, seguidamente

las préacticas pedagdgicas con 51% tienen el puntaje mas alto en la institucién educativa.

En cuanto a los componentes con puntajes bajo como la gestion de aula que consiste en
sintetizar los actos de ensefianza y aprendizaje en el aula de clase (Ministerio de Educacion Nacional,
2008), se pudo establecer que en la institucion no existe una planeacién de aula coordinada con el
Plan Individual de ajustes razonables y tampoco se realiza la evaluacion en el aula se realiza a partir
de lo planeado PIAR. La estrategia pedagdgica no retne variadas formas que privilegien las

necesidades de los estudiantes con discapacidad.

En lo referente al disefio pedagogico con 20%, mediante el cual se determina que van a
aprender los estudiantes en cada area (Ministerio de Educacion Nacional, 2008), se establecio que el
plan de estudios no incorpora criterios concretos para la realizacion de ajustes razonables para
estudiantes con discapacidad como tampoco se cuenta con recursos y materiales pertinentes a las

necesidades individuales para el aprendizaje del estudiante con discapacidad.

Respecto a la practica pedagdgica de los docentes con 51%, eje de sistematizacion de este
trabajo de investigacion, a través de las cuales se organizar las actividades de la institucién para
lograr gque los estudiantes aprendan y desarrollen sus competencias (Ministerio de Educacion
Nacional, 2008), se hall6 que se fomenta el desarrollo de metodologias que incorporen la
implementacion del PIAR. Asimismo, la planeacion curricular detalla el ajuste que requieren los
estudiantes con discapacidad; se cuenta con una politica de inclusion sobre el uso de los recursos

para el aprendizaje de estudiantes con discapacidad.
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Figura 5
Area de Gestion Administrativa y Financiera
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Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto al area de Gestién Administrativa y Financiera la cual da soporte al trabajo
institucional estd compuesta por los componentes: Administracion de planta fisica y recursos, apoyo
a la gestion académica y Talento Humano. Esta revision permitio determinar que la administracion
de la planta fisica y recursos al igual que la gestién académica presentan los puntajes mas bajos con
10%. Mientras que, el talento humano tiene 20% un puntaje que no supera en gran medida a los
anteriores de la figura, dejando en evidencia que la institucion educativa presenta falencias en la

Gestion Administrativa y Financiera.

El primer proceso con puntaje bajo, administracion de planta fisica y recursos encargada de
garantizar buenas condiciones de infraestructura y dotacion para una adecuada prestacion de los
servicios (Ministerio de Educacion Nacional, 2008), se encontrd que para el mantenimiento de la

planta fisica poco o nada se vincula las barreras identificadas en los PIAR; no se cuenta con un Plan
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de Adecuaciones que permita identificar las barreras y ajustes reportados, lo que dificulta la

adquisicién y suministro de insumos en funcién de los ajustes para los estudiantes con discapacidad.

En lo que toca al apoyo gestion académica con un 10% se identificd que en el proceso de
matricula no se estan proporcionando los datos basicos correspondientes al Anexo 1 del PIAR para
los estudiantes con discapacidad; asimismo, el archivo del estudiante no contiene los documentos
relacionados con su discapacidad y no vincula los PIAR de los estudiantes con discapacidad.
Adicional, a estas fallas, los boletines de calificaciones no detallan los ajustes curriculares

establecidos en el PIAR.

A diferencia de las gestion directiva y académica en las que algunos procesos obtuvieron
puntajes mas altos, en esta Gestion Administrativa y Financiera los tres procesos revisados presentan
debilidades, que se convierten en limitantes para un adecuado y positivo proceso de educacion
inclusiva. Esto lo confirma el hecho de que el talento humano con 20% encargado de garantizar
buenas condiciones de trabajo y desarrollo profesional a las personas vinculadas al establecimiento
educativo (Ministerio de Educacion Nacional, 2008), presenta debilidades tales como no contar con
un programa de formacion en inclusién a docentes, no evaluar el desempefio docente, directivo y
personal administrativo en el proceso de atencidn a estudiantes con discapacidad y ante todo, el

docente no recibe estimulos frente a la innovacion pedagdgica para estudiantes con discapacidad.



98

Figura 6
Area de Gestion de la comunidad
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Fuente: Elaboracion propia.

En el area de Gestion de la comunidad se hallé que los puntajes més bajos se reflejan en
proyeccion a la comunidad con 30% y prevencion de riesgos con 40%; le sigue la accesibilidad con
un porcentaje mayor de 51% y en un puntaje alto de 81% la participacion y convivencia. Es posible
decir que en los procesos proyeccion a la comunidad con 30% y prevencion de riesgos con 40% la
institucion cuenta de manera incipiente o desordenado con este criterio, pero puede fortalecerse
mediante el seguimiento o evaluacidn. En cambio, el proceso de accesibilidad, el de participaciéon y
convivencia con un porcentaje mayor demuestra que la institucion cuenta con el criterio segun el

caso, su articulacion es coherente al proceso de educacion inclusiva

En la proyeccién a la comunidad con 30% la institucidn presenta fallas en el Servicio Social
estudiantil porque no vincula proyectos que respondan a las necesidades de los estudiantes con

discapacidad, por eso, motivo son pocas las jornadas de formacién a familias para la conformacién
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de redes sobre inclusién. Tampoco hay articulacion con otras entidades para el disefio y aplicacion de

estrategias para el uso adecuado del tiempo libre de estudiantes con discapacidad.

En la prevencion de riesgos fisicos y psicosociales, programas de seguridad con 40% las
fallas radican en que la institucion no ha identificado los principales problemas que constituyen
factores de riesgo familiar para sus estudiantes con discapacidad (violencia intrafamiliar, abuso
sexual, fisico y psicoldgico, discriminacion, etc.) y disefia acciones orientadas a su prevencion; no
tiene acabado el panorama completo de los riesgos fisicos para la atencion de los estudiantes con

discapacidad.

Pero en accesibilidad que consiste en la atencion educativa a grupos poblacionales con
necesidades especiales y a personas pertenecientes a grupos étnicos (Ministerio de Educacion
Nacional, 2008) con un porcentaje de 51% la institucion demuestra que, si esta respetando las
politicas de inclusién para el fortalecimiento pedagdgico en la atencion de estudiantes con
discapacidad, y procura conocer las necesidades del entorno y los estudiantes con discapacidad para

dar respuesta a sus caracteristicas particulares.

De igual modo, es positivo los hallazgos en el proceso de participacion y convivencia, donde
la institucion favorece la sana convivencia basada en el respeto por los demas desarrollando
programas/estrategias en diversos escenarios (deportivo, cultural, artistico, académico, etc.) para que
el estudiantado se vincule a ellos a partir del reconocimiento de la diversidad. Ademas, la institucion
tiene propuestas para estimular la participacién de las familias como mecanismo de apoyo a acciones

afirmativas para la inclusion.
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Figura 7
Areas de Gestion Institucional
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Fuente: Elaboracion propia.

En resumen, la presente figura permite dar cuenta del porcentaje de cumplimiento de cada
una de las areas de Gestion Institucional de la institucion educativa, demostrando que la gestion
administrativa y financiera refleja el puntaje méas bajo con 13%, seguido de la gestion directiva con

22% y la académica con 28%. Con el puntaje mas alto esta la gestion de la comunidad con 51%.

Por lo tanto, analizada la ficha de revision documental se puede evidenciar que la Gestion
Académica necesita ser fortalecida en cuanto que su puntaje es bajo, especialmente en lo relacionado
con las practicas pedagogicas inclusivas, atendiendo a que éstas son el centro del proceso ensefianza-
aprendizaje, especialmente para estudiantes con dificultades en el aprendizaje. Ademas, teniendo en
cuenta que los investigadores son docentes de aula, que sienten el vacio de conocimiento sobre la

inclusién para sus practicas pedagogicas y retomando a Sacristan (1998), se puede decir

El agente pedagogico que es el profesor, cuando ejerce como tal, es un ser humano que

actla y ese papel no puede entenderse al margen de la condicion humana, por muy
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tecnificado que se quiera sea ese oficio. A través de las acciones que realizan en
educacién, los profesores se manifiestan y transforman el mundo de lo que acontece. Este

principio lo tiene muy bien asimilado el sentido comun. (p.37)

Es asi que el centro de atencidn de la presente sistematizacion de experiencias se fija en las
practicas pedagogicas del docente de aula en la atencion de una estudiante con dificultades de
aprendizaje en la institucién educativa Ospina Pérez teniendo en cuenta que, como dice Sacristan
(2007) la practica pedagdgica es “una practica de comportamientos practicos diversos, donde toma
sentido los contenidos del curriculo” (p.29). Es asi como es inminente la relacion entre las practicas
pedagogicas y el curriculo, el cual también presenta un puntaje bajo en la institucion educativa. En

este sentido, Diaz Quero (2006) refiere el concepto de practica pedagogica como:

La actividad diaria que desarrollamos en las aulas, laboratorios u otros espacios,
orientada por un curriculo y que tiene como propdsito la formacion de nuestros alumnos
es la practica pedagdgica. Esta entidad tiene varios componentes que es necesario

examinar: (a) los docentes, (b)el curriculo, (c) los alumnos, y (d) el proceso formativo.
(p. 90)

Respondiendo a este momento de la sistematizacion, las preguntas que emergen son: ;Cémo
son las practicas pedagogicas de la docente en el aula? ¢Cudl es la implicacién que se logra en la
estudiante frente a las clases programadas por la docente? Para esto se planteo el objetivo:
Estructurar un plan de sistematizacion de la experiencia de disefio e implementacion del PIAR en las
practicas pedagogicas inclusivas de un estudiante con dificultades en el aprendizaje en la I.E. Ospina

Pérez.
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Para dar orden y sentido a los diferentes momentos de la experiencia, se conto con el registro
de apuntes y aprendizajes de las actividades disefiadas para la recoleccion de informacion como
fueron: la observacion de la practica pedagdgica, las entrevistas a la docente y la ficha de revision
documental anteriores a la implementacion del PIAR, las cuales permitirdn responder estas preguntas
en torno al eje de sistematizacion e identificar las caracteristicas en los procesos de ensefianza
aprendizaje en el aula y las dindmicas institucionales desde el Proyecto Educativo Institucional PEI.
Posteriormente se realizé el disefio e implementacion del PIAR, experiencia de la cual se
diligenciaron fichas de recuperacion de aprendizajes. La respuesta a los interrogantes y los hallazgos

encontrados se enunciaran mas adelante segun la metodologia propuesta por Jara (2018).
7.3 Recuperacion del Proceso Vivido.

En este momento se describird con detalle el recorrido de la experiencia vivida de disefio e
implementacion del PIAR en las practicas pedagodgicas inclusivas para un estudiante con dificultades
de aprendizaje, para lo cual se cuenta con los registros de informacion como las fichas de
observacion y los cuadernos personales. Este momento se llevo a cabo en dos pasos: Reconstruir la

historia de la experiencia y Ordenar y clasificar la informacion:
7.3.1 Reconstruir la historia de la experiencia

La experiencia se desarrollé en la sede Corozal Institucién Educativa Ospina Pérez del
municipio de Palermo — Huila la cual atendio para el afio 2020 a 20 estudiantes y para el afio 2021 a
16 estudiantes. La institucion educativa cuenta con 455 estudiantes de los cuales solo 6 tienen
diagnostico médico de discapacidad. En la institucidn no se cuenta con docente orientador ni
coordinador, el docente de apoyo llega esporadicamente segin contratacion de la Secretaria de

Educacién. En la sede rural Corozal del municipio de Palermo — Huila, se atiende estudiantes desde
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los 5 a los 12 afios aproximadamente, en los grados de preescolar a quinto de primaria. En este
transito educativo se logra identificar estudiantes con diferentes ritmos de aprendizaje, estudiantes

con dificultades para el aprendizaje y estudiantes con discapacidad.

Cuando el estudiante con discapacidad posee un diagndstico médico se realizan los
respectivos ajustes en el entorno escolar que le permitan el transito educativo grado a grado, pero
cuando no media un diagnéstico como en el caso de estudiantes que presentan dificultades para el
aprendizaje, que reprueban varios grados sin lograr el desempefio académico esperado y que no
cuentan con una valoracion medica, es dificil para el docente desde la practica pedagdgica lograr que
el estudiante alcance los aprendizajes esperados. Esta situacion ha motivado el interés del docente y

de los diferentes docentes de la institucion por investigar y sistematizar la experiencia.

La investigacion cont6 con la participacion de una estudiante con dificultades para el
aprendizaje, el padre de familia, abuela y la docente de aula. Ademas, se involucro al rector de la
institucion, secretaria y demas docentes de aula. Para empezar este proceso los docentes
investigadores se reunieron en una jornada de trabajo con los docentes participantes para reconstruir
el proceso vivido en la experiencia de sistematizacion del PIAR. La primera actividad fue una
socializacion en la que expusieron los objetivos de la investigacion, su importancia a los
participantes, dejandoles claro la institucion educativa no cuenta con un profesional o docente

especializado en la atencion a escolares con discapacidad o dificultades de aprendizaje.

Los docentes investigadores explicaron a los docente participantes que entre sus motivaciones
para llevar a cabo el disefio implementacion y sistematizacién del PIAR se debe a que los docentes
de la institucidn tanto de la sede principal como la sede unitaria afio tras afio han tenido que

ensefiarle a escolares con discapacidad o dificultades de aprendizaje pero que no cuentan con un
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certificado o diagnostico de un médico especializado, no aprenden en el aula y presentan dificultades

para interactuar con sus comparieros y hasta con los docentes.

Debido a esta situacion que se presenta con los escolares por sus barreras en el aprendizaje, se
encontrd en el PIAR la herramienta perfecta para realizar los ajustes razonables para estos escolares
y poder ayudarles a que tengan transitos educativos exitoso y no estén reprobando debido a que no
logran lo objetivos planteado para el grado que estan cursando. Por tanto, lo que se busca a través de
la creacidn, implementacién y sistematizacion del PIAR es ayudarle a los escolares con dificultades
de aprendizaje para que puedan realizar un proceso educativo en igualdad de condiciones y
oportunidades que sus otros compafieros, asi, llevar a cabo un proceso de educacién inclusiva de
calidad y exitoso. Después de la socializacion los docentes investigadores dividieron a los integrantes

en dos grupos conformado por 5 docentes cada uno como se observa en la figura 8.

Figura 8
Docentes participantes

Byt e

Fuente: Archivo autores, 2022.

A cada grupo se les entrego materiales como cartulina, marcadores, lapices borradore y

lapiceros para que plasmaran el proceso realizado en la experiencia del disefio, sistematizacion hasta
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la implementacion del PIAR. Los docentes investigadores solicitaron a los integrantes de los grupos
que dibujaran un camino con el paso a paso del proceso de sistematizacion utilizando dibujos y
convenciones que dieran cuenta de cada uno de los pasos y los actores. El resultado fueron dos
mapas, tal como se observa en la figura 9

Figura 9
Mapeo

Fuente: Archivo autores, 2022.
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Finalizada la actividad en grupos se realizado una nueva socializacién donde los docentes

participantes reflexionaron sobre el proceso y los aprendizajes y se establecio lo siguiente:

e En laactividad de mapeo los docentes concluyeron la importancia que tiene para los
docentes la reflexion permanente de sus précticas pedagdgicas, el conocer los
estudiantes, sus ritmos de aprendizaje y realizar los ajustes razonables para los
estudiantes que lo requieran segun las barreras que experimente y sus habilidades.

e Otro aprendizaje fue reconocer la importancia de este proceso realizado en la
implantacién del PIAR y como apoyo a la practica pedagogica especialmente con
estudiantes que presentan dificultades para el aprendizaje, pues muy poco se ha
recibido capacitacion y acompafiamiento en este sentido. Los docentes tienen que
afrontar solos en el aula de clase estas realidades de los estudiantes sin la capacitacion
pertinente y sin disponer de los recursos y materias necesarios.

e Como aprendizaje, es reconocer que esta situacion de las dificultades de aprendizaje
se presentan en todas las sedes de la institucion e incluso en estudiantes de
bachillerato que no han sido valorados por el especialista porque falta mucho
compromiso de los padres de familia.

e Un aprendizaje mas fue hallar los docentes demuestran una actitud de apatia,
renuencia a este proceso de educacion inclusiva, argumentando que no tienen los
conocimientos ni los materiales y no se les brinda las capacitaciones suficientes para
afrontar un proceso de ensefianza con escolares con discapacidad o problemas de

aprendizaje.

Es importante mencionar que para el disefio e implementacion del PIAR se precisa la

importancia de las practicas pedagdgicas porque son ellas el motor que orientan el proceso educativo
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en el aula y desde el punto de vista de Sacristan (2007) comprenden tres componentes: Cognitivo,

Préactico y Dinamico. Es asi como la presente sistematizacion de experiencias busca dar cuenta de la

forma como estos postulados se hacen presente en la experiencia vivida y como desde ellos se puede

enriquecer la practica pedagdgica en los procesos educativos inclusivos.

7.3.2 Ordenar y clasificar la informacion

Con el propdsito de hacer memoria de la historia durante la experiencia e identificar acciones,

situaciones e interpretaciones que surgieron en el camino de la sistematizacion, se presenta

cronoldgicamente los hechos o situaciones que fueron apareciendo.

Tabla 4
Matriz de Ordenamiento y Reconstruccion
Fecha Actividad Participantes | Objetivo Método Resultados Contexto
10 febrero | Observacion Estudiantes Obtener Observacion Se logé Aula de
2020 directa Docente informacion del | presencial evidenciar la clase
investi 6’1 dor estudiante en el interaccion
gador. contexto entre docente y
escolar. estudiantes en
el aula de clase.
5 marzo Observacion Padre, abuela, Conocer la Observacion Se identificé las | Casa
2020 directa estudiante, interaccion del presencial formas de familiar
Investigador. estudiante en el interaccion
contexto familiar.
familiar.
18 marzo Observacion Estudiantes Obtener Observacion Se logo Descanso en
2020 directa informacion del | presencial evidenciar la la escuela
Docente, . . .
investioador estudiante en el interaccion
g ' contexto entre los
escolar. estudiantes en
la hora del
recreo.
. . Padre, abuela, Indagar por Dialogo
ggzzbm E:;:(;\Sngtea docente, informacion presencial rReZ?ic:jna%cerelf ;ﬁ?liar
IEamiIia investigador. personal y ambientey
social relevante familiar
del estudiante. '
. . Docente Identificar las Diélogo con . _ .
Septiemb . L . A
eptiembre Eg(t:;en\;ésstas investigador. actitudes de los | mediacion istilti %r;t;flco las | Virtal
2020 docentes frente | tecnoldgica Sy
pensamientos
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a su practica

de los docentes

pedagdgica. frente a su
préactica
pedagdgica.
Octubre Anlisis de Investigadores Id('antlflc.ar la Explor_auon de Se logré Institucion
2020 contenido PEI existencia de contenido identificar la
apartados sobre existencia de
inclusion en el
PE| apartados muy
timidos sobre
inclusion en el
PEI.

- Docente Adquirir mayor | Ponencias . .
Diciembre | Auto Investigador conocimiento Se '°_9F° virtual
11y 12de S adquirir mayor
2020 capacitacion sobre los conocimiento a

ONCE mgﬁj isigzde cercade la
: inclusion a
nivel nacional e
internacional.
Docentes Adquirir mayor | Ficha de . .
;ngfbrero Allto ONCE conocimiento recuperacion :3 Igingma or virtual
capacitacion en | Investigador sobre DUA yel | de cogocimien%/o a
DUA - PIAR PIAR en aprendizajes cerca de la
ONCE procesos de . 9
inclusion mclusmn.a
' nivel nacional e
internacional.
. Docentes Socializar con Participativo . L
Marzo Capacitacion a Investigadore los docentes el Sedioa Ir_lstltuuonal
2021 docentes proyecto de conocer el virtual
investigacion y proyecto d.Ef
algunos temas mves-tlgac[on,
pertinentes a la € ev]denC|o el
inclusion y al interés de los
PIAR docentes por
' aprender sobre
temas de
inclusion y la
elaboracion del
PIAR.
14 junio Caracterizacion Docentes Caracterizar el Se logré
20211 de estudiante Investigadores | estudiante con Ficha de identi%icar las
uai Estudiante el fin de caracterizacion habilidades Presencial
Docente de conocer sus Ustos ' institucion
aula habilidades, gustos,
qustos expectatlyas y
expectativas y del estudiante.
desde alli
planear los
ajustes

razonables.
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Entrevista a Docen_t es Identificar I_as Dlélogo_ Se identificé los | Casa
docentes entrevistador representacione presencial pensamientos familiar
Agosto s sociales de los .
docentes a cerca que tienen
2021 de la inclusién. algunos
docentes de la
IE frente a la
inclusion.
Septiembre | Analisis de Docentes Analizar la hoja | Exploracion de | Se logro Institucion
de 2021 contenido Hoja | Investigadores | de matriculade | contenido identificar la
de matricula. la institucion existencia de
educativa con el datos muy
fin de verificar generales del
el tipo de estudiante
informacion del faltando
estudiante que muchos
en ella se relacionados
registra, si ésta con inclusién.
€so0no
suficiente para
obtener todos
los datos del
estudiante.
Octubre Taller con Docentes Elaborar el Trabajo grupal | Camino Dibujo
2021 docentes. Investigadores | mapeo del recorrido sobre
Docentes de proceso _de y d_urante !a 3 cartelera del
aula S|stema_1t|z~a10|on sistematizacion | mapeo.
en el disefio e de la
Rector implementacion experiencia de
del PIAR. disefio e
implementacion
del PIAR con
estudiantes con
discapacidad y
con dificultades
de aprendizaje.
Noviembre | Reuni6n con Docentes Socializar los Diélogo con Se identificé las | Virtual
de 2021 docentes de Investigadores | hallazgos que mediacion debilidades del
apoyo. Docentes de hicieron las virtual. PElenlo
apoyo docentes de Diapositivas y referente al
' apoyo de la tema de
A documento de | . 2
institucion al Word inclusion y el
PEI en los ' camino a
temas seguir.

relacionados
con la inclusion
Yy sus
recomendacione
S para
fortalecerlo.

Fuente: Elaboracion propia.
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7.4 Las Reflexiones de Fondo

Las reflexiones de fondo constituyen el momento clave después de reconstruir, ordenar y
clasificar la informacion para realizar el proceso de analisis e interpretacion critica de la experiencia
vivida, con el fin de formular los aprendizajes obtenidos (Jara, 2018). Teniendo en cuenta que el eje
de sistematizacion es las practicas pedagogicas de los docentes, las reflexiones se haran en torno a
los tres componentes de las practicas pedagdgicas propuestos por Sacristan (1998): Dinamico,

cognitivo y préactico.

Las reflexiones se hicieron con base en las respuestas de los docentes las cuales seran
analizadas desde el correspondiente componente y con los autores citados en el desarrollo teorico del
trabajo, tales como: Ainscow (2004), Ainscow & Booth (2002), Booth & Ainscow (2001, Echeita &
Ainscow (2010), Diaz Quero (2006) Echeita (2002), Jara (2018), Jara (2012), Ministerio de
Educacion Nacional (2017). Es preciso aclarar que al citar las voces de los docentes se escribiran

dentro de comillas sus respuestas y en paréntesis las iniciales de su nombre, por ejemplo (A.L)
7.4.1 Reflexiones en torno al componente Dindmico

En lo que corresponde a este componente Sacristan (1998) lo define como “el valor que le
damos a lo que hacemos es un componente dinamico que explica la accion porque la orienta, la dota
de intencionalidad y la desencadena” (p.43). Para el proposito de este apartado e interpretacion de las
respuestas, el componente dinamico sera el que permite la relacion del docente con los otros, y
quienes son los otros, los escolares, los padres de familia, los demas docentes, la comunidad

educativa en general.

Con base en lo dicho anteriormente, se estableci6 que a pesar de la falta de conocimientos

sobre normatividad en inclusion como el Decreto 1421 de 2017, ajustes razonables y su aplicacion,
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los docentes desde su experiencia y conocimiento empirico han iniciado procesos de inclusién que
les permiti6 una mayor interaccion con escolares que requerian de un apoyo adicional y resultado fue
que “el estudiante reflejaba alegria porque podia realizar una actividad asignada como el resto de
sus compariiero” (F.C.R). Por otro lado, la docente comentd “Hace unos afios tuvimos una nifia con
discapacidad auditiva. Empezamos por asesorar al padre de familia para que llevara la nifia donde
una audidloga, le comprara los audifonos y siguiera en control con la especialista. El resultado fue
muy bueno. La nifia practicamente a los 14 afios empez6 a oir (C.R.G). De igual manera, el docente
expreso “no han dado resultados académicos notables, pero si de confianza en si mismo y con el

docente” (S.L.R).

En este componente cabe resaltar que los docentes resaltan la importancia de la interaccion
entre docentes y escolares, pues, al preguntarles sobre los cambios que les harian a los procesos de
inclusién de la institucion para mejorarlos, coincidieron en darle prioridad a la vinculacién de los
padres, a la relacion docente y estudiante “le daria mas importancia a la experiencia entre docente y
estudiante y no llenar formatos, aunque son importantes” (F.C.R); otro profesor respondid
“integrar mds a la familia en cuanto al desarrollo de mas afecto positivo” (H.C). Asimismo, la
docente aseguro que “es vital integrar a la familia, padres, hermanos y tios, pero sobre todo a la

comunidad educativa, esto es un trabajo de todos” (S.L.R).
7.4.2 Reflexiones en torno al componente cognitivo

Sacristan (1998) establecid que este componente hace referencia al conocimiento personal, al
saber, y representaciones de los docentes que hacen posible el conocimiento sobre el hacer y le
permite enriquecer su practica pedagogica. En este orden de ideas, se hallé que los profesores no
cuentan con el suficiente conocimiento sobre educacion inclusiva para aplicarlo en sus practicas

pedagdgicas, debido a que no son especialistas en el tema y la falta de capacitaciones, por eso al
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preguntarles si ¢Ha recibido capacitacion sobre el decreto 1421 de 2017? respondieron “falto la
practica en llenar y evaluar cada caso” (F.C.R.); “No lo considero capacitacion” (G.C.S), “Nos

han dado una minima informacion los docentes” (H.C).

Por esta falta de conocimientos los docentes desconocen que son ajustes razonables: “No lo
sé, supongo que son adecuaciones a la programacion”; “No se” (A.L); “he escuchado el termino,
pero en concreto no sé lo que es” (C.R.G). También reconocen que no saben como realizar estos
ajustes razonables desde el curriculo: “Realmente no sé. Personalmente he modificado la
programacion del area, buscando la manera adecuada” (C.R.G); “No sé como realizarlo” (G.C.S);
“pero a mi manera” (H.C). A este desconocimiento de los ajustes razonables tan significativos para
una adecuada practica inclusiva en el aula, se suma que desconocen la normatividad vigente en
cuanto a la inclusion en Colombia manifestaron: “No la conozco muy bien” (A.L); “No muy clara”

(H.C), “es bastante extensa y no he tenido el tiempo para leerla toda” (G.C.S).
7.4.3 Reflexiones en torno al componente practico

Este componente préactico hace referencia al saber hacer del docente (Sacristan, 1998) esta
relacionado con la parte pedagogica todo el sentir y acciones de los docentes dentro del aula de
clases. Lo primero que se establecio sobre las practicas pedagdgicas de los docentes frente a la
inclusién de estudiantes con dificultades para el aprendizaje o con discapacidad, es que el proceso de
ensefianza lo realizan bajo el modelo tradicional “La verdad el modelo pedagogico que se
implementa en toda la institucién educativa es el tradicional, con pocas experiencias de
constructivismo y algunas practicas de pedagogia conceptual” (C.R.G); otro docente afirmo “se
ensefia con el modelo tradicional” (C.A.L); tan solo un docente se opone a usar un modelo
especifico y afirma que “creo que no deberiamos amarrarnos a un modelo pedagégico, porque

crearia barreras para el aprendizaje” (F.C.R).
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En cuanto al beneficio de realizar ajustes razonables curriculares, metodoldgicos y
evaluativos para los escolares desde sus practicas para el logro de los objetivos en clase, los docentes
respondieron: “Si. Los resultados obtenidos en las Pruebas Saber en el grado once, en Lectura
Critica, demuestran que si” (C.R.G); “Si, pero ha faltado conocer mas afondo la dificultad del
estudiante” (H.C). De la misma forma otro docente asegur6 que “si han sido beneficiosa porque los
materiales y estrategia utilizadas han permitido que los escolares que han demostrado dificultades

en sus aprendizajes participen y se integren mostrando un mejor rendimiento académico” (G.C.S).

Respecto a la forma de comunicarse con sus escolares con dificultades para el aprendizaje o
con discapacidad, los docentes concuerdan que no lo hacen solo verbalmente, recurren a la
comunicacion no verbal y otro se comunica motivandolos “lo primero que hago es motivar a los
estudiantes para que se sientan bien conmigo y no sientan miedo ni timidez” (C.R.G); “Utilizando
medios concretos como abaco, fichas etc. Que ayuden a comprender o realizar un tema” (H.C.);
“Verbalmente, y también soy muy gestual no solo al hablarles sino en la forma de expresarme con el

rostro, las manos y cuerpo” (F.C.R)

En la planeacion didactica se hallo falencias en las practicas de los docentes porque al
preguntarles si planeaban las clases y si tenian en cuenta la diversidad de su aula de clase,
respondieron “Cuando tengo tiempo, por lo general pues esto incrementa en un 200% el tiempo de
la planeacion” (H.C); “En algunas oportunidades pierdo de vista esta situacion” (F.C.R); “eso
demanda bastante tiempo y con tanto trabajo pocas veces lo hago” (A.L); “son pocas las ocasiones

que lo hago pensando en la diversidad” (S.L.R).
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8 Conclusiones
Con relacion al primer objetivo punto de partida donde se caracterizaba a la estudiante.
La estudiante debido a sus dificultades de aprendizaje en la dimension cognitiva dejo en
evidencia que se distrae con facilidad, no responde a varia estimulos, presenta memoria episddica,
con un Iéxico reducido. Todo esto le genera a la estudiante falta de dominio de las habilidades de
lectura, ortografia, escritura 0 matematicas en o cerca de la edad y los niveles de grado esperados.
Dificultad para entender y seguir instrucciones. Problemas para recordar conversaciones y prestar

atencion.

En el contexto familiar la nifia hace parte de una familia extensa (papa y abuela) en la que
reconocen su dificultad, pero la culpabilizan por esa condicion. Para su proceso de aprendizaje la
familia no le brinda el apoyo afectivo ni econdmico que necesita, tal vez por eso la nifia es
extrovertida y sin termo a relacionarse con personas desconocidas. El apoyo de la familia es
fundamental ya que influyen en el desarrollo académico, social y emocional de los nifios, lo que
puede mejorar sus experiencias y resultados educativos. Es en la familia donde encontrara apoyo

para desarrollarse en los aspectos cognitivo y social, entre otros.

Acorde a las barreras que debe superar la escolar se debe brindar apoyos y ajustes razonables
en aspectos como lo actitudinal, lo comunicativo y lo fisico. Estos ajustes razonables 0 apoyos son
necesarios para permitirle a la estudiante a que acceda a contenidos educativos y logren resultados
valiosos. Los ajustes a la ensefianza y el aprendizaje pueden incluir ajustes al curriculo donde, para
algunos estudiantes, el maestro puede modificar los resultados del curriculo para satisfacer las

necesidades individuales de aprendizaje de la estudiante.

En lo que se refiere a los aprendizajes, en la interaccion diaria con la estudiante, se llegé a la

conclusién que aun pueden existir vacios de conocimiento frente a algunas tematicas, por lo que es
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necesario no solo trabajar en el ajuste propuesto desde el Piar, sino que es necesario retomar de
imprevisto otras tematicas que necesitan afianzarse, por lo que el docente debe ser muy recursivo y
habil en la busqueda de actividades y material que le permitan realizar ese refuerzo en el mismo
instante de la clase. Se destaca que a la estudiante le llama mucho la atencién las actividades audio

visuales, sin embargo, ante cualquier estimulo pierde rapidamente su atencion.

Cuando el docente incluye las actividades kinestésicas, se percibe en la estudiante la
manifestacion de diferentes emociones como risa, nerviosismo, sudoracion, etc. Tal vez porque son
actividades que antes no se incluian en la practica pedagdgica y que le generan un impacto positivo
en su comportamiento.

Con relacion al segundo objetivo Formulacion del Plan de Sistematizacion.

Finalizada la revision documental y analizados los datos recabados apoyados en la Guia 34
del Ministerio de Educacion Nacional (2008) se pudo concluir que la institucion educativa presenta
falencia como fortalezas en todas las areas de gestion: Gestion Directiva, Gestion Académica,
Gestion Administrativa Y Financiera y la Gestién De La Comunidad. Cabe enfatizar que la gestion
administrativa y financiera refleja las mayores falencias seguida de la gestion directiva y la
académica, es decir, que, en estas areas, la institucion cuenta de manera incipiente o desordenada con

el criterio de inclusion segun el caso, existe carencia de planeacion, metas o acciones

En cambio, la institucidn presenta fortalezas en el area de gestion de la comunidad, cuenta
con los criterios de inclusion segun el caso, su articulacion puede fortalecerse mediante el
seguimiento o evaluacién. Esto significa que la institucion educativa Ospina Pérez garantiza la
atencion educativa a grupos poblacionales con necesidades especiales bajo una perspectiva de

inclusion.
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Con relacion al tercer objetivo la recuperacién del proceso vivido

En la reconstruccion del proceso vivido de la experiencia del disefio e implementacion del
PIAR en el proceso de inclusion de un estudiante con dificultades en el aprendizaje, se realizd una
jornada escolar con tres momentos y dos grupos de integrantes lo cuales a través de la elaboracion
del mapeo concluyeron que los ajustes razonables desde el PIAR se relacionan con las mejores
practicas, que brindaran apoyo a la y los estudiantes con una discapacidad y con dificultades para el
aprendizaje, para permitirle acceder a la educacién en consonancia con sus compafieros Se basan en
el nivel de necesidad funcional de un estudiante y se consideran razonables dadas las oportunidades

ideales de mejores practicas para ayudar a maximizar su acceso al aprendizaje en la escuela.

De la misma manera, reconocieron lo significativo de la reflexion permanente de sus
practicas pedagogicas, la importancia de una buena actitud ya que, las actitudes de los docentes hacia
la educacion inclusiva afectan positiva o0 negativamente su implementacidn exitosa dentro de las
escuelas.

Con relacion al cuarto objetivo las reflexiones de fondo

La interpretacion critica de la experiencia se desarroll6 desde los tres componentes de las
practicas pedagogicas planteadas por Sacristan (1998) lo que permitié concluir que, en el
componente dindmico, los docentes participantes han empezado incipientes procesos de inclusion
logrando pequefios avances como genera confianza y alegria en los escolares al poder realizar las
mismas tareas que sus otros compafieros. Los docentes concuerdan en fortalecer este componente

priorizando la vinculacion de los padres, y la relacion docente y estudiante

En el componente cognitivo se establecio que los docentes tienen poco conocimiento sobre
educacion inclusiva (normatividad, ajustes razonables) lo cual es una barrera para aplicarlo a sus

practicas y orientar un proceso efectivo y de calidad para lograr trayectorias educativas exitosas con
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los escolares que les permita a todos los estudiantes llegar a la educacion superior o de alguna

manera potenciar su proyecto de vida

En el componente practico se pudo concluir que el proceso formativo es realizado con el
modelo tradicional de ensefianza y para la planeacién en el aula en cuanto a la diversidad, algunos
docentes manifiestan que poco la tienen en cuenta porque les incrementa su trabajo, y porque no
quieren crear discriminacién en el mismo grupo ya que algunos se sientan incomodos por tener

temas mas estructurados que la mayoria de sus compafieros.

Todos los docentes desde que son apoyados en sus practicas pedagdgicas han aplicado en su
vida laboral procesos de inclusion; coinciden que aunque no tienen los conocimientos previos para
hacerlo lo hacen de corazén y con mucha humanidad, dando lo mejor de su vocacion y en algunos
casos con la poca ayuda que se les suministra por parte del estado asi sea para su diagndstico;
mencionan la importancia del padre de familia y del apoyo que estos le brinden al estudiante tanto en
casa como en el colegio y que esto les permite avanzar ante los procesos de aprendizaje en los

estudiantes.

El dialogo con los docentes fue significativo porque permitié conocer desde su perspectiva la
realidad actual de la institucion y de sus practicas pedagogicas frente a los procesos de inclusién que
alli se vivencian, las fortalezas y debilidades de ese entorno educativo en cuanto a los procesos de

inclusién de estudiantes que presentan discapacidad o dificultades para el aprendizaje.

Con relacion al quinto objetivo los puntos de llegada
Los docentes investigadores establecieron que al indagar si las instituciones rurales estan en

desventaja frente a las rurales ante los procesos de inclusion, los docentes concuerdan que hay una
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brecha en el sistema y que en muchos lugares rurales estan en desventaja desde la infraestructura
hasta lo tecnolégico, conectividad y apoyo; haciendo mucho mas dispendioso este proceso para

trabajar con nifios con dificultades en su aprendizaje.

Se debe comprender y ratificar que es muy necesario potenciar los procesos de inclusion en
esa institucion educativa para lograr trayectorias educativas exitosas que le permita a todos los
estudiantes llegar a la educacién superior o de alguna manera potenciar su proyecto de vida.
Ademas, los padres de familia juegan un papel fundamental en los procesos educativos de sus hijos y
especificamente en la inclusién, pues ellos pueden o no apoyar las practicas de los docentes y

contribuir en la mejora de los aprendizajes de sus hijos.

También se pudo concluir que los docentes coinciden en que la flexibilizacion curricular es
importante porque es un aprendizaje mutuo y que cada uno aprende de maneras diversas. Los
docentes concuerdan en que todos tienen en cuenta los saberes previos de sus estudiantes porque eso
conlleva a estar actualizado y que mejor que los estudiantes cuando buscan mediante las tecnologias
adquirir mas informacion; por eso algunos realizan valoraciones iniciales para saber cbmo estan en

cuanto los conocimientos frente a los temas.

Otra conclusion relevante es que los docentes estan prestos a realizar ajustes a su planeacion
pedagdgica, siempre buscando la manera de beneficiar al estudiante que no va a la par con la
mayoria. Teniendo en cuenta la tltima pregunta de cobmo planea una evaluacién y si tenia en cuenta
las dificultades del aprendizaje o la discapacidad, coinciden en que es importante en que el estudiante
aprenda y haga su mejor esfuerzo evaluandolo desde sus propias capacidades y no desde las

necesidades del docente.
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9 Recomendaciones

El disefio y aplicacion del PIAR es un factor determinante para un proceso de educacion
inclusiva exitoso en cualquier institucion educativa, por ese motivo, los responsables de su disefio e
implementacion deben indagar y conocer el contexto familiar, escolar y social de los estudiantes a
quienes va orientado el PIAR. Para ello, es relevante que los directivos docentes gestionen la
asistencia permanente de un profesional para que realice las valoraciones y diagndsticos de los

escolares para que aporte los datos necesarios para empezar la construccion del PIAR.

Es necesario que los directivos docentes de la institucion educativa gestionen capacitaciones
sobre inclusién y construccion del PIAR, ya que una mayor cualificacion ayudara a los docentes a
conocer lo elementos que se requieren para adelantar un proceso de educacion inclusiva en sus aulas
cuando cuete con una poblacion diversa. Un elemento importante de la educacion inclusiva consiste
en garantizar que todos los docentes estén preparados para ensefiar a todos los alumnos. La inclusién
no se puede lograr a menos que los maestros sean agentes de cambio empoderados con valores,

conocimientos y actitudes que permitan que todos los estudiantes tengan éxito.

Para seguir construyendo un proceso de educacion inclusiva que garantice a los escolares una
educacion de calidad y respeto por sus diferencias y capacidades, es necesario que la institucion
educativa continue trabajando en cada gestion y en el PEI en general en el tema de la inclusion,
también es preciso que en la institucion educativa se sigan adelantado procesos de sistematizacion, y
bajo la orientacion de los directivos docentes, sea posible que todos los docentes se involucren junto
con la comunidad educativa. Esto es significativo porque la sistematizacion es un proceso péctico,
fructifero y sensible al contexto que permite construir y repensar practicas cotidianas que necesitan ser

transformadas o fortalecidas para el bien de una poblacion.
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10 ANEXOS
Anexo A: Presentacion de la Investigacion al sefior Rector de la Institucion.
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Anexo B: Aprobacion de la Investigacion
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Sefores
UNHIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
Maestria en educacion para la inclusion

Cordial saludo.

El suscrito rector de la Institucion Educativa en aras de promover v motivar al
personal docente aprueba a EDMA MARIA BRIGITTE ROJAS GARFOMN
identificada con cédula de civdadania Mo. 55.216.6%5 yv a JIMENDO TOVAR
MEDINA con cédula de ciudadania Mo. 7.712.494 para que realicen su practica y
proyecto de maestria con el apoyo y uso de las instalaciones, personal y fodo en
cuanto requieran que este dentro de los parametros legales para la realizacion de
tal fin.

Los docentes en mencion cuentan con el apoyo tanto mia como de la institucion
para los avances respeciivos de su proyecto.

Atentaments;

JORGE ENRIGQUE VALENCIA RODRIGUEZ
Rector “Insfifucion Educativa Gapina Pérez”

Centro Poblsdo Gispi‘iﬂ FErez Cals 2 N2 3-101 Cell 3153 2383 22—-312 3761277
Correo electronico: Dspiﬁuu:r:z.uuh:rmu@s:dhuilu.ﬁ'uw.:u
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PLAN DE ENTREVISTA PARA DOCENTES

Nombre de los Entrevistadores: Edna Maria Brigitte Rojas Garzén vy Jimeno Tovar M.

Nombre del Entrevistado:

Docente de: Primaria Secundaria
Fecha:

Entrevista No.: 1
Tiempo aproximado: 2 horas.
Lugar: 1.E. Ospina Pérez — Palermo (H) o mediacion tecnoldgica.

Objetivo: Conocer los pensamientos, imaginarios o percepciones que tienen los docentes de la
institucion en cuanto a la educacion inclusiva.

Caso: ;Cémo Disenar e implementar el Plan Individual de Ajustes Razonables PIAR para
estudiantes con dificultades en el aprendizaje de la I.E. Ospina Pérez del municipio de Palermo —
Huila?

TEMA PREGUNTAS

Situacion ¢Con qué grados labora?
Inicial ¢ Cuantos afos lleva laborando como docente en la I.E. Ospina
Pérez?

¢Conoce la normatividad vigente en cuanto a la inclusion en
Colombia?

¢Ha recibido capacitacion sobre el decreto 1421 de 2017?
¢Ha realizado auto capacitacion sobre estos temas?
¢ Cual es su actitud frente a la inclusion en educacion?

¢Sabe si sus comparieros docentes de la institucion realizan
procesos de inclusién?

Proceso de ¢Ha realizado procesos de inclusion en su trayectoria de experiencia
Intervencion docente? Describalos un poco.
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¢Sabe qué son los ajustes razonables? ;Qué tipo de ajustes
razonables existen en educacion?

¢Sabe cdmo realizar estos ajustes razonables desde el curriculo?
¢custed los ha realizado?

¢Ha necesitado orientacion o ayuda para realizar estos ajustes?

¢De qué manera los procesos de inclusion que ha realizado, han
resultado exitosos para el estudiante?

Situacion final

¢ Cree que es necesario fortalecer estos procesos de inclusion en la
institucion educativa?

¢ Qué ventajas traera realizar esta mejora?

¢ Esté dispuesto a recibir capacitacion sobre los ajustes razonables
en educacion?

Lecciones
aprendidas

¢Ha reflexionado y evaluado los procesos de inclusién que usted ha
realizado?

¢Cambiaria algo a estos procesos de inclusion?

¢ Qué acciones concretas realizaria usted para continuar en la
mejora de los procesos de inclusion en su institucion?
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PLAN DE ENTREVISTA PARA DOCENTES

Nombre de los Entrevistadores: Edna Maria Brigitte Rojas Garzén vy Jimeno Tovar M.

Nombre del Entrevistado:

Docente de: Primaria Secundaria
Fecha:

Entrevista No.: 2
Tiempo aproximado: 3 horas. Se puede realizar en dos jornadas diferentes.

Lugar: L.E. Ospina Pérez — Palermo (H) o mediacion tecnoldgica.

Obijetivo: Conocer como son las practicas pedagdgicas de los docentes frente a la inclusion de
estudiantes con dificultades para el aprendizaje o con discapacidad.

Caso: ,Cémo Disenar e implementar el Plan Individual de Ajustes Razonables PIAR para
estudiantes con dificultades en el aprendizaje de la I.E. Ospina Pérez del municipio de Palermo —
Huila?

TEMA PREGUNTAS

Estrate | - ¢Qué modelo pedagdgico predomina en su préctica en el aula?
gias de - ¢Planea sus clases y las técnicas a desarrollar?
Ensefianza - ¢Qué técnicas o estrategias de ensefianza utiliza en la clase?

- ¢Qué material pedagdgico o didactico utiliza en clase?

- ¢Cree que estas préacticas le han sido beneficiosas para el logro de
los objetivos en clase?

- ¢Qué estrategias para el aprendizaje desarrolla con estudiantes que
presentan dificultades para el aprendizaje o discapacidad?

Comun | - ¢CoOmo se comunica usted con sus estudiantes en sus practicas
icacion pedagbgicas?
Pedagobgica - ¢Utiliza diferentes formas de comunicacion con estudiantes con

dificultades para el aprendizaje o con discapacidad?
- ¢Considera usted que necesita otros canales o codigos de
comunicacion para interactuar mejor con sus estudiantes?
- ¢Considera que puede mejorar su comunicacién con los
estudiantes? ¢Qué haria falta para esto?




En cuanto a la comunicacion en el aula, ;qué es lo mas dificil entre
usted y los estudiantes con dificultades para el aprendizaje o con
discapacidad?

¢Piensa que las instituciones educativas rurales estan en desventaja
frente a las urbanas para desarrollar procesos de inclusién? ¢ Por
qué?

Planeac
ion Didactica

¢ Planea usted sus clases?

¢Cuando lo hace, tiene en cuenta la diversidad en el aula?

¢Para su planeacion pedagogica, retoma el curriculo de la
institucion?

¢Incluye ajustes en su planeacion para estudiantes con dificultades
para el aprendizaje o con discapacidad?

¢ Cree que planea sus clases desde la flexibilizacion curricular
pensando en la inclusion?

¢ Toma en cuenta los saberes previos de sus estudiantes al iniciar
una clase?

¢De ser necesario, realiza ajustes razonables en su planeacién
pedagdgica?

¢ Como planea la evaluacion atendiendo dificultades para el
aprendizaje o la discapacidad?

136
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PLAN DE ENTREVISTA PARA PADRES DE FAMILIA O CUIDADORES

Nombre de los Entrevistadores: Edna Maria Brigitte Rojas Garzén vy Jimeno Tovar M.

Nombre del Entrevistado:

Parentesco:

Fecha:

Entrevista No.: 1
Tiempo aproximado: 2 horas.
Lugar: casa de la familia 0 mediacidn tecnoldgica.

Obijetivo: Conocer las percepciones y experiencias que tienen los padres de familia en cuanto
a los procesos familiares y pedagdgicos de la estudiante.

Caso: ;Como Disenar e implementar el Plan Individual de Ajustes Razonables PIAR para
estudiantes con dificultades en el aprendizaje de la I.E. Ospina Pérez del municipio de Palermo —
Huila?

TEMA PREGUNTAS
Situacion ¢ COmo esta constituida la familia?
Inicial ¢ Cbémo son las relaciones entre los miembros de la familia?
¢Quién es el jefe en la familia?
¢ Qué demostraciones de afecto hay en familia?
Proceso de ¢ Qué comparten en familia?

Intervencion ¢Cuéndo tienen dificultades o problemas en la familia como los

solucionan?
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Mencione algunas pautas de crianza que se practican en la familia.
¢ Como fue su proceso de aprendizaje? ¢Que recuerda?

¢Quién es el acudiente o representante de la menor en la institucion
educativa?

¢Quién apoya los procesos académicos de la estudiante en casa?

¢ Qué estrategias de estudio en casa practican para apoyar la
estudiante?

¢Cuando presenta dificultades en la realizacion de tareas o trabajos,
cémo las superan?

¢Como ha sido el proceso de aprendizaje de la estudiante?
¢Por qué cree que ha sucedido asi?

¢ Qué comentarios o recomendaciones han recibido por parte de los
docentes frente al proceso de aprendizaje de la estudiante?

Desde la familia, ¢qué han hecho para ayudar la nifia en su proceso
de aprendizaje?

Situacion final

¢Han reflexionado sobre las dificultades que ha presentado la
estudiante en su proceso de aprendizaje? ¢A qué lo atribuyen?

¢Han considerado solicitar una revisién médica especializada que
pueda despejar las dudas sobre el aprendizaje de la nifia?

¢ Queé tipos de ayuda han buscado para que la nifia pueda lograr el
éxito académico?

Lecciones
aprendidas

¢Ha reflexionado y evaluado los procesos de apoyo pedagogico que
ustedes realizan en casa?

¢Cambiaria algo a estos procesos?

¢ Qué acciones concretas realizaria usted para continuar en el
fortalecimiento del aprendizaje en la nifia?

¢ Qué espera del (a) docente o la institucion educativa, frente al
aprendizaje de la nifia?
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Informacion General Del Estudiante

(Informacion Para La Matricula — Anexo 1 Piar)

Fecha y Lugar de Diligenciamiento

Palermo — Huila
20/08/2021

Nombre de la Persona que diligencia:

Jimeno Tovar Medina y Edna Maria Brigitte Rojas G.

Rol que desempefia en la SE o la IE:

Docentes de Aula Multigrado

1): Informacion general del estudiante

Nombres: L. S. Apellidos: R. M.
Lugar de nacimiento: Palermo - Huila Edad: 7 Fecha de nacimiento 26/03/2014
afios

Tipo: TI. X CC __ RC __ otro:
;oual?

No de identificaciéon: 1080296391

Departamento donde vive

Huila

Municipio Palermo

Direccion de vivienda

Vereda Corozal

Barrio/vereda: Corozal

Teléfono No tiene

Correo electronico: No tiene

¢ Esté en centro de proteccién? NO X

Sl ;dbénde?

Grado al que aspira ingresar: 1°

Si el estudiante no tiene registro civil debe iniciarse la gestion con la familia y la Registraduria

¢ Se reconoce 0 pertenece a un grupo étnico? ,Cual? No

)

¢Se reconoce como victima del conflicto armado? Si __ No X (¢ Cuenta con el respectivo registro? Si No

2) Entorno Salud:

Afiliacion al sistema de salud SI X No EPS

Asmet salud Contributivo | Subsidiado
X
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Lugar donde le atienden en caso de emergencia: E.S.E. San Francisco de Asis. Palermo - Huila

¢El nifio esta siendo atendido por | Si X No Frecuencia: Consulta esporadica segin necesidad de
el sector salud? salud.

Tiene diagndstico médico: Si No X | Cuél:

¢El nifio esta asistiendo a terapias? | Si No X | {Cual?

¢Actualmente recibe tratamiento médico por alguna | ¢Cudl?

enfermedad en particular? Sl

NO X

¢Consume medicamentos? Si__ No X Frecuencia y horario

¢Cuenta con productos de apoyo para favorecer su
movilidad, comunicacion e independencia?

NO X SI___ (Cuéles?

3) Entorno Hogar:

Parentesco: Abuela
Nivel educativo: Primaria completa

Nombre de la madre Desconocido Nombre del padre E.R
Ocupacion de la madre Ocupacién del Agricultor
padre
Nivel educativo alcanzado Nivel educativo Primaria Incompleta
alcanzado
No. Hermanos 1 (no vive con Lugar que ocupa: 1 | (Quiénes apoyan la crianza del
ella) estudiante? Padre y abuela
Personas con quien vive: Padre y Abuela
Datos de acudiente Nombre: Mercedes Ledn

¢Esta bajo protecciéon? Si__

No X

La familia recibe algun subsidio de alguna entidad o institucion: SI__ NO x ¢Cuél?

4. Entorno Educativo:

Informacion de la Trayectoria Educativa
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¢Ha estado vinculado en otra institucion

NO X ¢Por qué? Siempre ha estado matriculada en la IE Ospina

educativa, fundacion o modalidad de Pérez.
educacién inicial?
Sl ¢Cudles?
Ultimo grado cursado 1° ¢(Aprobd? SI NO X Observaciones: la nifia reprob0 el grado

primero debido a que no alcanz6 los
desempefios basicos esperados para el
grado.

¢Se recibe informe pedagdgico
cualitativo que describa el proceso de
desarrollo y aprendizaje del estudiante
y/o PIAR?

NO X SI

¢De que institucion o modalidad proviene el informe?

¢ Esta asistiendo en la actualidad a
programas complementarios? NO X
Sl

¢Cuales?

Informacion de la institucidn educativa en la que se matricula:

Nombre de la Institucion educativa a la que se

matricula: OSPINA PEREZ

Sede:
COROZAL

Medio que usara el estudiante para transportarse a la
institucion educativa. Vehiculo (moto) conducida por

del padre de familia o caminar.

Distancia entre la institucion educativa o sede y el
hogar del estudiante. 1.5 KM.

iy

AN
w2

EDNA MARIA BR

EDNA MARIA BRIGITTE JIMENO TOVAR MEDINA
EDILSON RIVEROS LEON ROJAS G.
Padre de Familia Cargo Cargo

Docente Multigrado Docente Multigrado

Plan Individual de Ajustes Razonables — PIAR —

ANEXO 2
Fecha de elaboracion: | Institucion educativa: Sede: Jornada:
07/05/2021 OSPINA PEREZ Corozal Completa

Docentes que elaboran y cargo: Jimeno Tovar Medina y Edna Maria Brigitte Rojas G.

Docentes de Aula Escuela Unitaria.
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DATOS DEL ESTUDIANTE

Nombre del estudiante: LAURA SOFIA | Documento de Identificacion: 1080296391
RIVEROS MAHECHA

Edad: 7 afios. Grado: 1°

1. Caracteristicas del Estudiante:

Descripcion general del estudiante con énfasis en gustos e intereses o aspectos que le desagradan,
expectativas del estudiante y la familia.

El estudiante, presenta mejor desarrollo en actividades que correspondan a la atencion alterna, aunque presenta
dificultad en lograr finalizar una tarea para empezar otra; puede dejar actividades sin concluir. Muestra
dificultad en su atencion selectiva, no logra concentrarse en realizar una sola actividad, muy poco logra eliminar
la atencion a estimulos irrelevantes. Su atencion sostenida es muy corta especialmente para el desarrollo de
actividades académicas; se distrae muy facilmente. Le es muy dificil mantener la atencion dividida, necesita
gran esfuerzo para atender varios estimulos sin cometer errores, recibe constantes Ilamados de atencion para
lograr un poco de concentracion que le permita terminar sus actividades académicas, asi como para seguir
instrucciones.

La motivacion mas relevante para el desarrollo de sus actividades es la extrinseca, siempre busca la aprobacion
de sus cuidadores en la realizacion de actividades académicas y requiere constantemente de su apoyo y animo
para tratar de realizarlas. En el desarrollo de actividades fisicas o recreativas que se le dificultan se esfuerza en
aprender con la ayuda y motivacion de otras personas; cuando lo logra le agrada recibir elogios y celebracién,
de lo contrario manifiesta tristeza y hasta enojo. Necesita constante acompafiamiento y motivacion en el
desarrollo de actividades.

Es empatica, logra establecer relaciones sociales con sus pares, puede manifestar sus emociones, reconocer y
respetar los sentimientos de los demas, se evidencia seguridad en actividades que se desarrollan en el entorno
familiar, puede adaptarse facilmente a situaciones o contextos nuevos especialmente cuando le generan
expectativas o curiosidad. Es solidaria ante problemas o dificultades de los demés y busca ayudarlos.

Es muy arriesgada y poco mide las consecuencias de sus actos, no se preocupa por cuidar sus pertenencias o las
de los demas, asi como los objetos del entorno. Muy poco domina el estrés, ante esto presenta llanto e histeria
y puede llegar a la autoagresion (halarse el cabello). Puede participar en actividades colectivas, sin embargo;
poco acepta o0 practica las reglas. Cuando se le presentan varias opciones en una situacion dada, puede
discriminar y elegir la que mas le guste.

La estudiante muestra poco agrado en desarrollar actividades académicas especialmente sobre mesa 'y en
cuadernos. Le desagrada que se le lleve la contraria, que no se le permita jugar cuando ella desea, le estresa
que se le haga repetir varias veces el mismo trabajo porque no esté bien desarrollado. Se molesta mucho
cuando no se le presta atencion tan pronto la solicita y que no se acceda a sus pretensiones.
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Le encantan las actividades interactivas como videos de historias, canciones y juegos. Le gustan mucho mas
las actividades creativas que impliquen la manipulacién de objetos como pinturas, plastilina, fichas, material
para recortar y pegar, entre otros. Le gusta desarrollar actividades académicas en compafiia de comparieros
que le agradan.

Las expectativas de la estudiante al regresar a la presencialidad son: encontrarse con sus amigos para jugar y
divertirse, asi como interactuar con objetos de la escuela como fichas, material pedagdgico, computadores y el
celular de la profesora para observar videos de canciones y cuentos que ella le presenta para fortalecer el
proceso de ensefianza aprendizaje.

La familia se encuentra expectante al regreso progresivo a clases y ya con un poco mas de edad, la estudiante
logre superar las dificultades académicas que presenta porque existe la esperanza que en el entorno escolar
ella adguiera mayor conocimiento y logre aprender, estudie hasta terminar su bachillerato; la familia expresa
preocupacion por el bajo rendimiento académico.

Entorno Familiar:

Estudiante que vive con papd y abuela, la madre estd ausente por separacién; se evidencia reconocimiento y
aceptacion de las dificultades de aprendizaje y de comportamiento de la nifia por parte de la familia,
atribuyendo a ella su culpabilidad. La abuela indica que en casa se le ensefian buenas practicas y pautas de
crianza que no coinciden con su comportamiento. Es la abuela quien cumple las funciones de mama con
Laura Sofia, porque el padre se dedica todo el dia al trabajo agricola en cultivos de café.

El apoyo en casa que desarrolla la abuela para la realizacion de trabajos y tareas esta mediado por la apatia de
la nifia, puede ser porque en la casa poco se le facilitan recursos que le llamen la atencién como son de
manipulacion (pinturas, plastilina) y no existen recursos de mediacion tecnoldgica para el desarrollo
actividades pedagdgicas (videos, canciones).

El padre recomienda a la docente tener paciencia con la nifia ya que nota que ella puede tener alguna
dificultad para el aprendizaje y sefiala que en la casa su comportamiento es muy dificil “porque no obedece,
no cuida sus pertenencias, no le gusta el estudio, solo quiere ver television y jugar”, situacion atribuida a la
genética de la mama “es que ella es asi” menciona el padre en diferentes didlogos sostenidos con él.

Descripcién en términos de lo que hace, puede hacer o requiere apoyo el estudiante para favorecer su
proceso educativo. Indique las habilidades, competencias, cualidades, aprendizajes con las que cuenta el
estudiante para el grado en el que fue matriculado.

Laura Sofia Riveros es una nifia extrovertida y no teme enfrentarse a grupos de personas gue no conoce.
Aporta informacion familiar y sobre la ubicacién de su vivienda, poco aporta informacion personal tal vez
porque no la conoce.

Presenta memoria episodica, aungque segmentada; es decir narra solo partes de una experiencia 0 sucesos que
le llamaron la atencién, logrando vincular con ellas emociones. Su memoria seméntica se limita a algunas
palabras aprendidas en el entorno familiar. Le cuesta mucho mantener memoria de trabajo, necesita constante
repeticion y asociacion para que internalice un concepto o idea aprendida. Su memoria a corto plazo es
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béasica; es decir, poco logra recordar varias imagenes o palabras que se le acaban de presentar o mencionar. Es
necesario realizar varias repeticiones de cada actividad para recordar la informacion.

Puede emitir explicaciones de sus vivencias o situaciones concretas sin mencionar muchos detalles, ante un
problema de relaciones interpersonales se observa poca tolerancia a la frustracién; su forma de resolverlo se
caracteriza por la evasion, la negacion, el enfrentamiento agresivo, muchas veces busca huir del lugar. Ante
una situacion académica intenta corregir sus errores, aunque lo consiga o no. Muy poco logra realizar
procesos mentales de organizacion, relacion y categorizacion, es necesario ante actividades relacionadas
apoyo Y refuerzo permanente de los conceptos. Sus definiciones estan mediadas a ejemplos de su entorno o
por anécdotas, le resulta dificil establecer semejanzas o diferencias entre algunos conceptos. Ante un dialogo o
debate intenta defender su postura, pero le faltan argumentos y la fluidez en sus explicaciones; puede
reconocer cuando alguien estd a favor o en contra de sus argumentos, y emite respuestas segun la situacién, de
agrado o de desagrado. Se hace necesario constante dialogo y la mediacion familiar para que comprenda lo
inadecuado de su comportamiento.

Sus habilidades lectoras se basan en lectura de imégenes o pictogramas. Muestra facilidad nombrando
imagenes que conoce, asociando imagenes iguales, relaciones entre ellas, asocia imagenes que pertenece a una
historia vista, contada o narrada. El proceso alfabético se encuentra en la identificacion de las vocales, las
pronuncia, pero no elabora sus grafias ni las asocia con sus sonidos. Se percibe que su avance ha radicado en
realizar de manera mas fluida actividades de grafo motricidad (circulos, rayitas, arcos) que antes no elaboraba,
en ello se basa su escritura cuando se le pide realizar esta actividad, une puntos con facilidad, intenta repisar
letras 0 imagenes que se le proponen e intenta seguir el renglén.

Sus habilidades matematicas comprenden el conteo de objetos fluidamente hasta 3, con ayuda logra llegar
hasta 5. No logra relacionar las cantidades con el nimero que las representa. Reconoce las diferencias entre
las figuras geométricas basicas a simple vista, pero al dibujarlas encuentra mucha dificultad al realizar los
trazos de lineas rectas, se le facilitan las lineas curvas. Es necesario realizar acompafiamiento y motivacion
para que dibuje las figuras geométricas que ve representadas. Espacialmente maneja algunas nociones
basicas: arriba, abajo, dentro, fuera, lejos, cerca. Se le dificulta identificar: derecha, izquierda, los colores
primarios, las figuras geométricas, caracteristicas de los elementos y correspondencia de cantidades.

En cuanto a sus habilidades basicas, se puede decir que su lenguaje esta mediado por palabras y frases muy
elementales que ha construido en el entorno donde se desenvuelve, su vocabulario es reducido. Se comunica
mediante palabras sencillas y gestos, su lenguaje fonoldgico es claro y coherente; sin embargo, le falta
desarrollar las ideas para emitir respuestas o preguntas segun la situacién en la que se encuentre. Muy poco
emite detalles en sus conversaciones de situaciones cotidianas o anécdotas, algunas veces sonrie cuando hay
humor en las palabras de los deméas o en ella misma. Es normal que abandone algunas conversaciones cuando
no esta de acuerdo o se emiten juicios en su contra y huye.

En referencia a las habilidades motrices, el patron en su marcha es alterno entre manos y pies. Presenta
dificultad para realizar actividades de coordinacion y equilibrio, asi como saltar en uno y dos pies y hacer
desplazamientos usando el salto, cuerda u otros elementos asociados al movimiento. La postura de su cuerpo
es acorde a la actividad (de pie, sentado, acostado). Con mucha dificultad realiza rotaciones y giros o rollos.
Puede lanzar objetos con las dos manos, con una mano se le dificulta por fortaleza muscular y proceso
coordinativo segmentado; de igual manera cuando le lanzan objetos muestra miedo e inseguridad al recibirlos
y utiliza las dos manos para protegerse mas que para recibir, busca moverse para evitar el objeto lanzado.
Necesita varias demostraciones e incluso ayuda para realizar actividades de coordinacién 6culo pédicas y
6culo manual. Le cuesta participar en actividades grupales de coordinacién, sus movimientos son
independientes e inseguros, le gusta las actividades ritmicas aln con apoyo para realizarlas.
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En sus funciones ejecutivas, se evidencia en la estudiante confusion en las nociones temporales o en la
estimacién del tiempo (ayer, hoy, antes, después, etc.), por lo cual poco planifica las actividades y requiere
que se le indique lo que debe hacer en cada momento, asi como la organizacion de actividades. Se muestra
flexible a los cambios una vez le favorezcan o sean de su agrado; poco se evidencia en la estudiante una
planificacion de actividades a realizar en una labor de mesa como dibujar, colorear, contar, por lo que sigue
ordenes de los docentes o cuidadores. En las actividades pedagdgicas le cuesta mucho encontrar diferentes
posibilidades para realizar una actividad, lo que le genera estrés; en otras actividades cotidianas se acomoda a
la actividad que mas se le facilite. Sus estrategias de monitoreo y seguimiento se limitan a lo inmediato que se
pueda ver, no hay una elaboracién mas especifica que le permita identificar avances o retrasos en las
actividades propuestas.

Apoyos que necesita la estudiante en el entorno escolar en cuanto a las barreras que experimenta desde
cada dispositivo de la caracterizacion:

Actitudinal:

- Sensibilizacion a sus compafieros de aula sobre la importancia de reconocer y respetar la
diversidad.

- Promover en el grupo de la clase algunas conductas que le favorezcan en la atencion como es
menor ruido a la hora de realizar actividades académicas en el aula, un clima escolar tranquilo, asi
como evitar al maximo los factores de distraccion en el aula.

- El docente puede buscar diferentes estrategias para presentar la informacion de maltiples
formas en la busqueda de un aprendizaje significativo.

- Priorizar actividades sobre la importancia del cuidado de los objetos personales como los de
sus compafieros y los de la institucidn, el aseo personal, cuidar el vocabulario y sus actitudes frente a
los demas.

- Explicarle constantemente las acciones que ponen en riesgo su integridad fisica y asi las evite.

- Brindar mayor tiempo en la ejecucion de actividades y la emisidn de respuestas ante una
situacion o actividad académica.

- Motivar siempre con palabras y actitudes la realizacion de actividades motrices y ejecutivas
dentro y fuera del aula.

- Propiciar actividades para activar procesos de comprension y andlisis de determinados
fendmenos o situaciones que se exponen en clase, activar sus saberes previos.

Comunicacion:
- Presentar la informacion de multiples formas que le permitan comprender, aprender y acatar
las 6rdenes.

- Fomentar el didlogo, hacerle muchas preguntas sobre el contexto familiar y escolar que le
permitan ampliar su vocabulario.
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- A diario recordar los conceptos trabajados y repasarlos constantemente.
- Motivar la expresion de pensamientos, ideas o sentimientos frente a una situacion dada.

- Concertar y elaborar con la estudiante rutinas o listas de chequeo que le permitan monitorear
el cumplimiento de las actividades dentro y fuera del aula, brindar orientaciones claras sobre la
actividad a realizar, explicar muy bien el paso a paso.

Fisicas:

- Presentar material pedagdgico visual y auditivo interesante parata-estudiante que llame st la
atencion y le genere un buen nivel interés como: imagenes, fichas, videos, utilizando dispositivos
tecnoldgicos.

- Ubicar en un lugar cercano al docente donde éste tenga la facilidad de realizar monitoreo
durante las actividades.

- Evitar un ambiente muy cargado de materiales y elementos decorativos.
- Reforzar sus logros y promover la superacion de desaciertos.
- Hacer mayor uso de recursos y espacios fisicos para realizar actividades motoras que le

permitan mayor destreza en la realizacién de desplazamientos, rotaciones y movimientos mas
coordinados.
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Ar Barreras Que Se Ajustes Razonables EVALUACION DE LOS
e; Objetivos/Propdsito C?:}'{ii?g'ggbfg E;S (Apoyos/Estrategias) AJUSTES
A S Que Se Deben (Dejar espacio para observaciones.
pr Dba Tercer Periodo Trabajar Beallzar segu_lmlento 3 veces en el
en afio como minimo- de acuerdo con la
di periodicidad establecida en el
72 Sistema Institucional de Evaluacion
. de los Estudiantes SIEE)
jes
M Comunicativa: Curricular: Aqui se describira la evaluacion
at | Utiliza I,as_ La comunicacion entre | Se escogi6 un DBA del grado primero, primer sobre los ajustt_es_ plan_teados por los
e caracteristicas lad | iod docentes, se diligencia una vez se
m posicionales del a ogente yla periodo. inicie la implementacion del PIAR
f: . estudiante se limita a '
ati | Sistema de
ca | Numeracion Decimal lo verbal.
DBA Primero:

S (SND) para

establecer_;eljmones Didactica:

entre cantidades y | Describo, comparo y cuantifico situaciones con

comparar nUmeros. Escaso material

didactico y tecnoldgico
para  presentar y
facilitar la explicacion
y comprension de las
actividades a realizar.

Curricular:

La institucion no
cuenta con un curriculo
flexible que se adapte a
las necesidades del
estudiante.

nameros, en diferentes contextos y con diversas
representaciones.

Evidencias de Aprendizaje:

- Cuenta los nimeros naturales menores que
15.

- Representa nimeros naturales de diferentes
maneras.

Metodoldgico:
Representar los contenidos de multiples formas asi:
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- Visual: imagenes, objetos, graficos, mapas
mentales, cartelera, tablero, las letras siempre
deben ir acompafiadas de imagenes.

- Auditiva: videos, canciones, narraciones

- Kinésico- tactil: usar patio de recreo, campo.
- Suministrar suficientes materiales y juguetes
que le permitan realizar construcciones y
transformaciones.

- Facilitarle actividades interactivas y audio
visuales que le permitan fortalecer su proceso de
aprendizaje, identificar y reconocer los colores,
las cantidades, el nombre de las figuras, entre
otros.

Motivar su interés de manera verbal, con premios,
trabajo grupal, contingencias y uso de materiales
tangibles.

Facilitar multiples formas de accion y de expresion
de los aprendizajes, con el fin de que reconozca y
socialice los aprendizajes alcanzados:

- Usar la expresion oral: dramatizar, contar, narrar.

- Expresion artistica: dibujo, modelado, canto,
pintura.

- Suministrar suficientes materiales como juguetes,
fichas, etc. que le permitan realizar construcciones y
transformaciones.

-Actividades interactivas con tecnologia: videos de
canciones, cuentos, juegos.
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Evaluativo:
- Realizar actividades que impliquen la
manipulacién de material concreto y que le
permita a la estudiante dar cuenta del
aprendizaje obtenido.

- Si se usa material impreso, debe ser
llamativo y con imagenes grandes y claras que
evidencien muy bien la actividad a desarrollar.

Ci
en
ci
as

Me identifico como
un ser vivo que
comparte algunas
caracteristicas ~ con
otros seres Vivos y
que se relaciona con
ellos en un entorno en
el que todos nos
desarrollamos.

Reconozco en el
entorno  fendmenos
fisicos que me afectan
y desarrollo
habilidades para
aproximarme a ellos

Curricular:

Se escogié un DBA del grado primero, primer
periodo y una evidencia de aprendizaje:

BDA Primero:

Comprende que los seres vivos (plantas y animales)
tienen caracteristicas comunes (se alimentan,
respiran, tienen un ciclo de vida, responden al
entorno) y los diferencian de los objetos inertes.

Evidencia de Aprendizaje:

Clasifica seres vivos (plantas y animales) de su
entorno, segun sus caracteristicas observables
(tamafio, cubierta corporal, cantidad y tipo de
miembros, forma de raiz, tallo, hojas, flores y frutos)
y la diferencia de los objetos inertes, a partir de
criterios que tienen que ver con las caracteristicas
bésicas de los seres vivos.
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Metodoldgico:

Representar los contenidos de multiples formas asi:
- Visual: imégenes, objetos, gréaficos, mapas
mentales, cartelera, tablero, las letras siempre
deben ir acompafiadas de imagenes.

- Auditiva: videos, canciones, narraciones

- Kinésico- tactil: usar patio de recreo, campo.
- Suministrar suficientes materiales y juguetes
que le permitan realizar construcciones y
transformaciones.

- Facilitarle actividades interactivas y audio
visuales que le permitan fortalecer su proceso de
aprendizaje, identificar y reconocer los colores,
las cantidades, el nombre de las figuras, entre
otros.

Motivar su interés de manera verbal, con premios,
trabajo grupal, contingencias y uso de materiales
tangibles.

Facilitar multiples formas de accion y de expresion
de los aprendizajes, con el fin de que reconozca y
socialice los aprendizajes alcanzados:

- Usar la expresion oral: dramatizar, contar,
narrar.

- Expresion artistica: dibujo, modelado, canto,
pintura.

- Suministrar suficientes materiales como
juguetes, fichas, etc. que le permitan realizar
construcciones y transformaciones.
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- -Actividades interactivas con tecnologia:
videos de canciones, cuentos, juegos.

Evaluativo:
- Realizar actividades que impliquen la
manipulacién de material concreto y que le
permita a la estudiante dar cuenta del
aprendizaje obtenido.

- Si se usa material impreso, debe ser
llamativo y con iméagenes grandes y claras que
evidencien muy bien la actividad a desarrollar.

ng
ua
je

6.Interpreta diversos
textos a partir de la
lectura de palabras
sencillas 'y de las
imagenes que
contienen.

Curricular:

Se escogié un DBA del grado primero, primer
periodo.

DBA Primero:

Interpreta textos literarios como parte de su
iniciacion en la comprension de textos.

Evidencias de aprendizaje:

Comparte sus impresiones sobre los textos literarios
y las relaciona con situaciones que se dan en los
contextos donde vive.
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Emplea las imagenes o ilustraciones de los textos
literarios para comprenderlos.

Expresa sus opiniones e impresiones a través de
dibujos, caricaturas, canciones, y los comparte con
sus comparfieros.

Metodoldgico:

Representar los contenidos de multiples formas asi:
- Visual: imégenes, objetos, gréaficos, mapas
mentales, cartelera, tablero, las letras siempre
deben ir acompafiadas de imagenes.

- Auditiva: videos, canciones, narraciones

- Kinésico- tactil: usar patio de recreo, campo.
- Suministrar suficientes materiales y juguetes
gue le permitan realizar construcciones y
transformaciones.

- Facilitarle actividades interactivas y audio
visuales que le permitan fortalecer su proceso de
aprendizaje, identificar y reconocer los colores,
las cantidades, el nombre de las figuras, entre
otros.

Motivar su interés de manera verbal, con premios,
trabajo grupal, contingencias y uso de materiales
tangibles.

Facilitar multiples formas de accion y de expresion
de los aprendizajes, con el fin de que reconozca y
socialice los aprendizajes alcanzados:
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- Usar la expresién oral: dramatizar, contar,
narrar.

- Expresidn artistica: dibujo, modelado, canto,
pintura.

- Suministrar suficientes materiales como
juguetes, fichas, etc. que le permitan realizar
construcciones y transformaciones.

- -Actividades interactivas con tecnologia:
videos de canciones, cuentos, juegos.

Evaluativo:

- Realizar actividades que impliquen la
manipulacién de material concreto y que le
permita a la estudiante dar cuenta del
aprendizaje obtenido.

Si se usa material impreso, debe ser llamativo y con
imagenes grandes y claras que evidencien muy bien
la actividad a desarrollar.

Nota: Para educacidn inicial y Preescolar, los propdsitos se orientaran de acuerdo con las bases curriculares para la educacion inicial y los DBA de

transicion, que no son por areas ni asignaturas.

Las instituciones educativas podrén ajustar de acuerdo con los avances en educacion inclusiva 'y con el SIEE.
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7). Recomendaciones Para El Plan De Mejoramiento Institucional Para La Eliminacion

De Barreras Y La Creacion De Procesos Para La Participacion, El Aprendizaje Y El

Progreso De Los Estudiantes:

ACTORES ACCIONES ESTRATEGIAS A
IMPLEMENTAR
FAMILIA,
CUIDADORES O - Crear una red comunicativa
CON QUIENES de WhatsApp para potenciar los | Red de Apoyo “Aprendamos y vivamos
VIVE procesos formativos de los Todos la inclusion”
padres frente a la inclusion y Red sociofamiliar: Estrategia que se
escuela de padres. desarrollara con el &nimo de vincular a
los padres en todo el abordaje de la
- Fomentar la Participacion a inclusion. Se r(_aaliza}r@n sesiones cada
las diferentes actividades dos MESES que |ncIU|rar_1: .
que . ,
realice la institucién como son: senS|b|I|zaC|or_1 y capacr[.auon a los
escuela de padres, charlas padres de familia, espacios de escucha,
formativas, conversatorio, entre otros.
talleres, entre otros.
- Dialogar con los padres de
familia los avances pedagdgicos
de estudiantes con discapacidad.
- Apoyar los procesos de
remision para la caracterizacion
a estudiante con dificultades
permanentes en el aprendizaje.
DOCENTES

- Orientar la labor pedagogica
desde el Disefio Universal del
Aprendizaje.

- Identificar los diferentes
ritmos de aprendizaje de los
estudiantes y desde ellos realizar
las acciones pedagdgicas y los
ajustes necesarios como medio
para una educacion inclusiva.

- Liderar la orientacion
escolar para los estudiantes

Red de Apoyo “Aprendamos y vivamos
Todos la inclusioén”

Red de maestros: Estrategia que busca
sensibilizar y brindar herramientas de
apoyo a todos los docentes de la
institucion educativa en cuanto a la
inclusion. Se realizaran sesiones en
reuniones generales de docentes cada
dos meses que incluiran:
sensibilizacion y capacitacion, espacios
de escucha y analisis, talleres, entre
otros.
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desde la sensibilizacion hacia la
inclusion.

- Liderar Talleres
pedagdgicos y de sensibilizacion
para los padres de familia.

- Solicitar a los padres de
familia el diagnostico medico de
los estudiantes seguin sus
caracteristicas si es necesario.

DIRECTIVOS

- Cumplir con las
responsabilidades asignadas en
el Decreto 1421 de 2017.

- gestionar las respectivas
modificaciones en el PEI y en el
SIEE respecto a los ajustes que
se requiere realizar en el marco
de la educacion inclusiva.

- Promover la capacitacion y
la autocapacitacion de la
comunidad educativa respecto a
la educacion inclusiva.

- Gestionar y/o  adquirir
material pedagégico y didactico
que se adapte a las necesidades
de los estudiantes.

- Gestionar ante los entes
territoriales la adecuacion de
espacios que representen una
barrera fisica para los estudiantes
con discapacidad.

- Gestionar el apoyo
interdisciplinario para la
atencion de los estudiantes con
dificultades para el aprendizaje o
discapacidad.

- Activar las rutas de atencion
a las diferentes entidades segln
el caso.

- Mantener comunicacion
asertiva constante con los
docentes, estudiantes y padres
de familia.

Red de Apoyo “Aprendamos y vivamos
Todos la inclusioén”

Directivos: Estrategia que busca
potenciar las acciones de los directivos
(rector) en cuanto a la inclusion con el
animo de trabajar mancomunadamente
en los procesos de inclusion.
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ADMINISTRATIVO

- Solicitar el diagnéstico
médico en el momento de la

Red de Apoyo “Aprendamos y vivamos

acompafiamiento a la
comunidad educativa en el
componente de salud desde sus
dimensiones: promocién,
prevencion, atencion y
rehabilitacion.

S matricula al padre de familia. Todos la inclusion™ -
De no ser suministrado. orientar Admm_lstratlvos:_Estrategla que busca
el proceso que deben séguir ante potenciar Ia_s acclones de_ los
la Secretaria de salud municipal. admlnlst_r f:l'[IVOS (segre_*tana) en cuanto a
_ Trabajar en la actualizacion la inclusion con el &nimo de trabajar
del SIMAT. _manco_rpunadamente en los procesos de
inclusion.
PARES (Sus
comparieros) - Mantener la empatia y la Red de Apoyo “Aprendamos y vivamos

solidaridad con el grupo de Todos la inclusion”
comparieros buscando la Red estudiantil: Estrategia que se
armonia del grupo. desarrollara con el &nimo de vincular a
- Conocer y cumplir con el los estudiantes de la institucion en el
Manual de Convivencia Escolar. | abordaje de la inclusion. Se realizaran
- Reconocer que sus sesiones cada mes que incluiran:
comparieros tienen distintos sensibilizacion y capacitacion
ritmos de aprendizaje y referentes a la diversidad mediante
fomentar la tolerancia para el orientacion escolar, actividades
trabajo en el aula. institucionales, espacios de escucha,
- Participar activamente en entre otros.
todas las actividades académicas
y pedagdgicas programadas por
la institucion.
- Fomentar y practicar los
principios y valores en medio de
la diferencia.

OTROS ACTORES - Adelantar procesos de Red de Apoyo “Aprendamos y vivamos

Todos la inclusion”.

Red interinstitucional: Gestion con
Secretaria de Salud municipal, para
vincular las profesionales de la
estrategia Rehabilitacion Basada en
Comunidad para identificacion y
tamizaje de poblacion con
discapacidad.

Firma y cargo de guienes realizan el proceso de valoracién: Docentes, coordinadores, docente de apoyo

u otro profesional etc.
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?%éﬁ%%%%@imﬁg A: Ez‘o&

Nombre y firma

EDNA MARIA BRIGITTE
ROJAS G.

Nombre y firma
JIMENO TOVAR MEDINA

Nombre y firma

Area
Docente de Aula Multigrado

Area

Docente de Aula Multigrado

Area

ACTA DE ACUERDO

Plan Individual de Ajustes Razonables — PIAR —

ANEXO 3

Fecha: 20/08/2021

Institucion educativa y Sede: IE OSPINA PEREZ SEDE COROZAL

Nombre del estudiante:

LAURA SOFIA RIVEROS
MAHECHA

Documento de Identificacion:

Edad: 7 ANOS

Grado: Primero

Nombres equipo directivos y
de docentes o facilitadores
o docentes en Formacion
(ENS)

Jorge Enrique Valencia Rodriguez

Rector

Edna Maria Brigitte Rojas Garzén

Docente Multigrado

Jimeno Tovar Medina

Docente Multigrado

Nombres familia del

estudiante

Edilson Riveros Leoén

Padre

Mercedes Ledn

Abuela

Segun el Decreto 1421 de 2017 la educacion inclusiva es un proceso permanente que reconoce, valora y
responde a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los estudiantes para
promover su desarrollo, aprendizaje y participacién, en un ambiente de aprendizaje comun, sin

discriminacién o exclusion.

La inclusion solo es posible cuando se unen los esfuerzos de la institucion educativa, el estudiante y la
familia. De ahi la importancia de formalizar con las firmas, la presente Acta Acuerdo.
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El Establecimiento Educativo ha realizado la valoracién y definido los ajustes razonables que facilitaran
al estudiante su proceso educativo.

La Familia se compromete a cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de
acuerdo, para fortalecer los procesos escolares del estudiante y en particular a:

Incluya aqui los compromisos especificos para implementar en el aula que requieran ampliacion o detalle
adicional al incluido en el PIAR.

°
°
°
°
°
p
°

Orientar la labor pedagdgica desde el Disefio Universal del Aprendizaje.

Elaborar guias pedagdgicas adaptadas al PIAR del estudiante.

Hacer seguimiento y evaluacion continua de flexibilizacién de curriculo (DUA — PIAR).
Realizar los Ajustes Razonables requeridos por el estudiante.

Crear mayor cantidad y variedad de material pedagdgico y didactico que permita

resentar la informacién en multiples formas de representacion.

Promover mas espacios de interaccion y de participacion de la estudiante.

En casa apoyara con las siguientes actividades:

Nombre de la Descripcién de la estrategia Frecuencia D Diaria, S
Actividad Semanal, P Permanente
D S P
Cuaderno Se le entregard a la estudiante un cuaderno de notas
viajero que servira de medio de comunicacion entre padres
o . . - Permanente
de familia y docente con el animo de intercambiar
mensajes, experiencias y actividades en referencia a
la estudiante.
Aprendamos | La docente enviara material pedagdgico y didactico
juntos en casa | que permita el refuerzo de actividades pedagdgicas
Semanal
desarrolladas en la escuela.
Apoyo en las actividades académicas: Dedicar
mayor tiempo y dedicacion a apoyar el trabajo en
casa para gue sea la estudiante quien lo realice de Diaria
una manera comprensiva y que le genere
aprendizaje.
Pautas de Trabajar en casa sobre adecuadas pautas de crianza Permanente
crianza que le fomenten mejor comportamiento y
desempefio social.
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“Aprendamos y
vivamos Todos

Vivenciar en casa lo aprendido en la Red de Apoyo.

valoracién y descartar algin tipo de discapacidad.

. e Permanente
la inclusion
Gestionar Solicitar cita médica para la estudiante con el &nimo Permanente
Diagndstico de que un especialista pueda realizarle una

Firma de los Actores comprometidos:

Estudiante Acudiente/familia
Docente Docente
EDNA MARIA BF%GI —"f_///

Directivo docente

JORGE ENRIQUE VALENCIA RODRIGUEZ

JIMENO TOVAR MEDINA
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