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The classroom tends to become in a setting with a reproduction of situations related to

exclusion, and problematic aspects such as racism and discrimination. At the same time, the
school is an important setting for transforming the culture of inclusion and social development of
indigenous communities. The general objective of this study is to analyze the student practices of
inclusion and exclusion, in indigenous boys and girls of the fifth grade in an educational

institution in the rural area of the department of Huila. For this, a phenomenological qualitative
study was carried out, with 16 students of 9 and 10 years old, through observation, interview,
social cartography and the realization of a workshop.

The results show that inclusion practices are presented in the activities of interaction,
acceptance, dialogue, sharing; and the practices of exclusion occur in contexts of isolation, where
ridicule, antipathy, distorted information and lack of understanding of the language predominate.
It is concluded that the notions that students have about the indigenous condition, is part of a
traditional collective imagination and of what has been learned in school. For this reason, this
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Resumen

El aula suele convertirse en un escenario en el cual se reproducen discursos y dindmicas
excluyentes que inciden en la perpetuacion de problemaéticas relacionadas con exclusion, racismo
y discriminacion. Al mismo tiempo, la escuela es el escenario potencial para generar una
transformacion cultural fomentada en la inclusion, sobre todo en el desarrollo social de las
poblaciones indigenas. El objetivo general de este estudio es analizar las practicas estudiantiles
de inclusion y exclusion, en nifios y nifias indigenas del grado quinto en una institucion educativa
en zona rural del departamento del Huila. Para ello, se realiz6 un estudio cualitativo de orden
fenomenoldgico, con 16 estudiantes entre los 9 y 10 afios, mediante la observacion, la entrevista,

la cartografia social y la realizacion de un taller.

Los resultados muestran que las practicas de inclusion se presentan en las actividades de
interaccion, aceptacion, didlogo, compartir; y las practicas de exclusién se dan en contextos de
aislamiento, en los que predomina la burla, la antipatia, la informacion desvirtuada y la no
comprension del idioma. Se concluye que las nociones que tienen los estudiantes sobre la
condicion indigena es parte de un imaginario colectivo, tradicional y de lo aprendido en la
escuela, razén por la que influyen en situaciones propias de la cotidianidad e interaccion dentro
de un contexto, el cual es delimitado por el entorno social, geografico e histérico. Sin embargo,
la espontaneidad de los estudiantes y la maduracion de los procesos educativos, también hacen

parte del ejercicio de dichas practicas.



Abstract

The classroom tends to become in a setting with a reproduction of situations related to
exclusion, and problematic aspects such as racism and discrimination. At the same time, the
school is an important setting for transforming the culture of inclusion and social development of
indigenous communities. The general objective of this study is to analyze the student practices of
inclusion and exclusion, in indigenous boys and girls of the fifth grade in an educational
institution in the rural area of the department of Huila. For this, a phenomenological qualitative
study was carried out, with 16 students of 9 and 10 years old, through observation, interview,
social cartography and the realization of a workshop.

The results show that inclusion practices are presented in the activities of interaction,
acceptance, dialogue, sharing; and the practices of exclusion occur in contexts of isolation, where
ridicule, antipathy, distorted information and lack of understanding of the language predominate.
It is concluded that the notions that students have about the indigenous condition, is part of a
traditional collective imagination and of what has been learned in school. For this reason, this
influences the daily life and the interaction within the context, and this context is delimited by
the social, geographical and historical environment. However, the spontaneity of the students and

the maturation of the educational processes are also part of the exercise of these practices.
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Introduccion

La poblacién indigena en Colombia ha sido histéricamente marginada, segregada y
excluida; el papel de la Escuela en la réplica o el cese de estas practicas hacia este colectivo es
fundamental, pues junto al hogar constituye uno de los primeros espacios de formacion no sélo
académica sino personal y de habilidades sociales de los nifios, nifias y jévenes, por lo cual, para
mejorar la convivencia, ayudar al desarrollo de Colombia y contribuir a la construccion de un
pais mas pacifico, el aula debe ser transformada en un espacio de tolerancia, comprension y
didlogo, fomentando el reconocimiento y la celebracion de la diferencia, en especial de la
diversidad racial y étnica que constituye un recurso invaluable para la naciéon y la humanidad.

El presente estudio, se caracteriza por tener un proceso de tipo cualitativo y de orden
fenomenoldgico, cuyo proposito es analizar las practicas estudiantiles de inclusion y exclusion
en nifios y nifias indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Sefiora del Socorro, ubicada en la vereda El Socorro, zona rural del municipio de El
Pital, departamento del Huila. Dicho ejercicio se propone como un estudio preliminar para la
realizacion de otras investigaciones y propuestas que resulten estar en coherencia con la
inclusion de las poblaciones vulnerables, en este caso, por el origen étnico favoreciendo no sélo
a quienes pertenecen a estos sectores garantizando su derecho a la educacién, convivencia 'y
desarrollo de su personalidad, sino a todo el grupo que con ellos convive, al enriquecer sus
perspectivas gracias al reconocimiento de la diversidad cultural, racial y étnica, y al formarles

integralmente para ser mejores compareros, mejores ciudadanos y mejores personas.
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1. Planteamiento del Problema

En la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro, en la vereda El Socorro, del
municipio de El Pital, se encuentran nifios y nifias pertenecientes a la comunidad Nasa. La
presencia de este grupo poblacional de caracter indigena ha dado origen a nuevos desafios para
la comunidad educativa, despertando el interés particular por la investigacion para la posible
mejora del plan curricular, asi como de las practicas educativas que se dan en el contexto escolar.
Esto con el fin de incluir a los estudiantes de la comunidad Nasa en todo el proceso educativo,
sin desconocer ni invalidar las costumbres de caracter cultural y saberes ancestrales propios, asi
como también, contar con herramientas de mediacion entre toda la comunidad educativa con el
propdsito de impedir la exclusion, poniendo en practica perspectivas de reconocimiento desde la
diversidad. Esto, tras reconocer que actualmente en el aula de clases se reproducen discursos y
dindmicas excluyentes, identificando entre sus causales, la falta de personalizacion del proceso
de aprendizaje, de reconocimiento de los aspectos sociales y emocionales, junto a la rigidez en la
organizacion del curriculo y las préacticas pedagdgicas (Tarabini, 2017).

Ahora bien, el proceso de observacion realizado en el aula coincide con algunos estudios
que indican que la ensefianza descontextualizada y la discriminacion por origen étnico, son
indicadores de gran significancia en el hallazgo de “indices de desercion escolar de la poblacion
indigena” (Garcia et al., 2014). Ante estos indicadores, es de gran trascendencia enfrentar dichas
falencias que conducen a la desercidn escolar, siendo este un problema de caracter educativo que
a su vez, condiciona el desarrollo humano y socio- econdmico del individuo y del pais, ademas
de incrementar situaciones de desigualdad y vulnerabilidad de la poblacion indigena que, segun

Schmelkes (2013), es una poblacion con altos niveles de marginacion, asi como una baja
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escolarizacion afectando condiciones fundamentales de salud, educacion, empleo y demas que se
requieren para una vida digna.

Lo anterior es una forma de demostrar como se puede confrontar una situacion
problematica que, pese a las caracteristicas especificas de su delimitacién territorial, zonal e
institucional, se asocia a otras luchas que se han dado desde el ambito nacional e internacional y
que se ubican a través de estudios realizados en partes de América Latina, donde la
discriminacion y el racismo se han identificado como componentes de las problematicas sociales,
politicas, culturales y econémicas de toda la regién. Estos aspectos han sido, ademas, factores
subyacentes de pobreza, exclusion, desigualdad e inequidad en la vida de una gran cantidad de
individuos y grupos sociales, en su mayoria se hace referencia a indigenas y a los
afrodescendientes. Como ejemplo, se encuentra la situacion sefialada en México que Schmelkes
(2013) la describe asi:

(...) las causas de esta problemética son de todos conocidas y tienen que ver con
la historia de México y el racismo que se ha incrustado en nuestras leyes, en las
estructuras y en las formas de operar de las instituciones, ademas de manifestarse
en las relaciones interpersonales y con las instancias gubernamentales (Schmelkes,
2013, p. 17)

Frente al caso colombiano, se conoci la siguiente percepcion realizada en un Foro a
nivel Nacional sefialando que “la condicidon de los pueblos indigenas ha sido, histéricamente, de
exclusion, discriminacion e inoperancia del Estado para garantizar su proteccion y
preservacion. Entre las problematicas mas significativas de los pueblos indigenas en Colombia se

encuentra la pobreza” (Foro Nacional por Colombia, 2019, p.1)
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Al respecto, las docentes investigadoras hallan que la Escuela se configura como un
espacio para la perpetuacion del problema, con potencial para contribuir a la transformacion
cultural para el fomento de la inclusion y el desarrollo social de las poblaciones indigenas, esto al
establecer que el problema més grande que enfrentan estos estudiantes es un problema de
comunicacion. Sin la posibilidad de comunicarse y acceder a la informacion que se maneja en las
escuelas, es dificil, si no imposible, acceder a una educacion con equidad.

Es decir que, las problematicas relacionadas con el acceso y la cobertura educativa se
incorporan a aquellas de origen pedag6gico. Desde 1997 las investigaciones de la CEPAL han
dado conocer que, en muy pocos paises de Ameérica Latina y del Caribe, se habia empezado con
el planteamiento de temas basados en interculturalidad y bilingliismo, donde la educacion es en
si un instrumento esencial para las comunidades indigenas pero que ha sido precisamente la
cultura dominante la encargada de utilizar la educacion méas como un proceso de intervencion y
decrecimiento de las culturas minoritarias so pretexto de fomentar cultura nacional. Sin embargo,
hay estudios en los que se ha logrado demostrar que este fomento ha fracasado y que mas bien,
ha surgido una necesidad imperante de blusqueda de alternativas que les permita a las
comunidades indigenas, anexionarse al manejo de “los cddigos de la modernidad sin que ello
signifique una pérdida de su identidad étnica, su lengua y su cultura” (Bello & Rangel, 2002, p.
47).

Lo anterior llevé a las docentes investigadoras a revisar antecedentes tedricos sobre
inclusion en la educacion en casos referentes a la poblacion indigena, encontrando que ain hace
falta nutrir la perspectiva desde la diversidad, no solo de aprendizajes, sino de aspectos culturales
y étnicos; teniendo en cuenta que el contexto nacional presenta una diversidad y riqueza

bioldgica, cultural, étnica, religiosa y social contradictoriamente negada, pisoteada y vulnerada
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histéricamente; por ello, la Escuela debe asumir su fragmento de responsabilidad en la
generacion de estas inequidades y transformarse en un espacio de reconocimiento y validacion
de la diferencia y diversidad, viéndola como un potencial de enriquecimiento y aprendizaje
individual y colectivo.

Es posible fomentar el dialogo de saberes dentro de la Escuela mediante el
reconocimiento de:

Uno de los més de 80 pueblos indigenas colombianos con su propia cosmovision,
sus codigos diferentes de significacion de la realidad, sus valores, creencias,
costumbres y expresiones artisticas y religiosas que los diferencian entre si y con
los deméas colombianos (Aristizabal, 2000, p.13).

Ademas de fomentar la inclusion educativa, donde se consideran y utilizan “las miradas
de los actores que participan de los establecimientos escolares lo cual potenciaria el desarrollo de
estandares de inclusion educativa” (Infante, 2010, p.290). Esta perspectiva implica, segun el
autor:

(...) un cuestionamiento de los supuestos normativos existentes sobre el
aprendizaje y la ensefianza de manera de responder a la diversidad de los sujetos
implicados en el contexto educativo en cuanto a raza, etnicidad, lenguaje y género

para abordar la diversidad en contextos educacionales (Infante, 2010, p. 294)

Dichos estudios son necesarios ya que a través de estos se “motiva la reflexion para mirar
a las escuelas desde una perspectiva contextualizada donde la diversidad represente
oportunidades para la formacion de nifias, nifios y jovenes de manera integral” (Bautista, 2016,

p.5). De igual forma, los estudios que se han realizado acerca de las representaciones sociales de
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las comunidades indigenas pueden alimentar aquella concepcion existente de la educacion
inclusiva originada desde la adaptacion a la diversidad étnica, teniendo como principio que es la
escuela la encargada de dar respuesta a las necesidades y realidades del estudiante en vez de ser
una situacion contraria. En tal medida, se formula la siguiente pregunta de investigacion:

¢,Cuales son las practicas de inclusion y exclusion hacia los nifios y nifias indigenas
en el grado quinto de bésica primaria de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del

Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila?
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2. Justificacion

Al momento de exponer la relevancia del actual trabajo es importante resaltar que esta a
cargo de las docentes investigadoras, en tal medida, su relevancia se centra en dos frentes. En
primer lugar, asumiendo el rol de docentes en beneficio de los y las estudiantes del grado quinto
de la institucidén en mencion, a través de un proceso de sensibilizacion respecto a las préacticas de
inclusién y exclusion, la reflexion sobre la naturaleza diversa y pluricultural. Esto no sélo desde
el hecho de habitar Colombia como pais pluriétnico, sino también por el hecho de ser humanos
en pro de la transformacion social.

De esta manera, los estudiantes indigenas y sus cosmovisiones son reconocidos por sus
pares y sus maestros, eliminando barreras que dificultan sus procesos educativos e inclusive su
permanencia en el sistema educativo, mientras que, los estudiantes no-indigenas nutren su mente
con perspectivas diferentes, se forman para el respeto a la diversidad y para llevar a cabo el
ejercicio de una ciudadania basada en valores de tolerancia y dialogo. Ademas, este ejercicio sera
beneficioso para el grupo en cuestién, de forma tal que repercuta en el resto de la Institucion
Educativa, constituyendo lineamientos que favorezcan la inclusion educativa y contribuya a la
prevencion de la exclusion social.

En segundo lugar, como investigadoras pertenecientes a la linea de Diversidad y
Derechos Humanos de la Maestria en Educacion para la Inclusion de la Universidad
Surcolombiana, se esta dando respuesta y lugar a un vacio hallado en el campo investigativo con
respecto a la educacion inclusiva, considerandola un eje tematico esencial en la disminucién de
la inequidad social y construir cultura de paz. Se encuentra que en el panorama internacional que
son escasos los estudios relacionados con la inclusion y exclusion vinculadas a los aspectos

étnicos y culturales, siendo méas abundantes las investigaciones centradas en la poblacion con
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discapacidades; y, a pesar de ser Colombia un pais con 115 pueblos nativos (Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, 2018), aun falta nutrir el panorama de los
estudios sobre el topico; en especial, en el terreno educativo, respecto a las dinamicas de
inclusion y exclusion en el aula, desde el enfoque de la diversidad étnica, sentando un precedente

a nivel local y nacional.
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3. Antecedentes de Investigacion

La busqueda de antecedentes que constituyan fundamento teérico para la actual
investigacion se delimita temporalmente enfocandose en estudios recientes de 2015 a 2020, y
conceptualmente centrandose en practicas de inclusion, practicas de exclusion, e identidad
indigena dentro del contexto escolar. Para facilitar su consulta, se presenta segmentada en

Antecedentes Internacionales, Nacionales y Locales.

3.1 Antecedentes Internacionales

Abriendo el panorama internacional, se encuentra el articulo de Sebastian Pl (2015),
siendo este un estudio de metodologia cualitativa y revision documental, con el objetivo de
describir la configuracion del cuerpo discursivo sobre inequidad y exclusion educativa en
Latinoamérica. En sus conclusiones expresa que en el marco del modelo actual se ve un
reduccionismo cultural, que se debe combatir con una visién desde la periferia, la libertad y la
racionalidad, recordando la obligacién del sistema educativo de promover la igualdad de
oportunidades, lo cual sélo se puede conseguir mediante la propuesta por la inclusion y la
busqueda de la equidad; este es un llamado a la accion para las docentes investigadoras, quienes
también evidencian practicas exclusivas en su Institucion; también halla que en el momento
coyuntural latinoamericano son mas necesarios que nunca los discursos y las practicas de
inclusion en la escuela, incentivando a la realizacion de la actual propuesta investigativa.

El mismo afio 2015, Carlos Tumburu se encargo de analizar la funcion del concepto de
“diferencia”, involucrado en aquellos procesos de inclusion y de exclusion escolar. Dicho

analisis se realizo a partir de un estudio de caso, cuyo objetivo fue determinar las préacticas de
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inclusién y exclusion en una institucion educativa de Argentina. Desde la vision psicopedagdgica
se encontrd que la problemaética de exclusion surge de una patologizacion de la diferencia, lo
cual conlleva a conductas inapropiadas e incluso, a conductas violentas hacia quien es
considerado como “diferente”. Por ello, entre las conclusiones el autor recomienda cuestionar los
discursos y précticas de normalizacion y homogeneizacién escolares que se dan dentro del aula.
Este aspecto se encuentra reflejado también en el caso estudiado, donde se intentan ignorar las
diferencias tanto fisicas, culturales y de pensamiento, de quienes pertenecen a pueblos indigenas,
en vez de reconocer sus diferencias y enriquecerse con ellas. La vision del argentino desde la
psicopedagogia da importante sustento al actual estudio nutriéndolo desde otra rama del saber; y
sus descripciones de los fendmenos de inclusion y exclusion explicados mediante teorias
psicosociales y cognitivas nutren el marco teorico de la investigacion.

Seguidamente, en el afio 2016 los autores Becerra, Canales y Webb, hacen un abordaje
cuantitativo desde la investigacion educativa y la segregacion escolar en Chile, centrando su
atencion particular en la poblacion indigena con el propésito de determinar los factores de riesgo
que contribuyen a la segregacion escolar, y como se evidencian estas conductas en unas
desigualdades invisibilizadas. Los investigadores encontraron que, aunque se encuentran
relacionadas, la segregacion escolar, socioeconémica e indigena, corresponden a fenémenos
distintos; y que esta tltima llega incluso a influir en los resultados educativos. Este hallazgo es
muy relevante para el actual estudio, al igual que la recomendacion que generan como
conclusion, de fortalecer y capacitar los establecimientos localizados en sectores donde habitan
estas comunidades y desarrollar programas de educacion intercultural y otras propuestas para la

inclusion étnica y cultural.
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También en 2016, los espafioles Calvo et al (2016), con una metodologia cuantitativa de
tipo no experimental buscaron evaluar aquellas actitudes que tienen los docentes hacia la
inclusion. Con esto, buscaron conocer las estrategias de dichos docenes para promover la
inclusion y determinar su efectividad. Con este ejercicio los investigadores encontraron la
presencia de una actitud positiva en los docentes hacia la inclusion educativa, pero notan que se
emplean de forma moderada estrategias y practicas inclusivas debido a que requieren mayor
preparacion y recursos. Entonces, en las conclusiones se propone a Instituciones Educativas y
entes gubernamentales facilitar materiales y realizar capacitaciones para el trabajo con
poblaciones diversas y para desarrollar estrategias de inclusion. Este estudio se centra en los
docentes, que en la actual investigacion son sélo una parte de los actores involucrados; pero se
tiene una consideracion previa sustentada en la revision por ellos realizada. Y, el analisis de las
caracteristicas y elementos de las estrategias y practicas inclusivas resulta de utilidad a las
docentes investigadoras para fortalecer sus propios procesos pedagdgicos.

En Espafia igualmente, Juan Manuel Escudero (2016) hizo la presentacion de un macro-
proyecto exploratorio cualitativo en el que se agrupan y analizan distintas experiencias de
inclusion y exclusién educativa, hallando que las politicas educativas deben tener coordinacion y
coherencia con las politicas sociales de lucha contra la exclusion. De esta manera el investigador
concluye que los ajustes metodoldgicos y curriculares son fundamentales para dar respuesta a
asuntos de diversidad en el aula; ademas, explica que los docentes deben entender que el fracaso
0 la exclusién escolar no es algo que solo pertenezca a los estudiantes; siendo en muchas
ocasiones parte del problema y parte afectada, pero no de forma exclusiva. Este es un hallazgo

interesante y una motivacion para el cambio del pensamiento como docente, que puede tornarse
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impasible ante la exclusion socialmente normalizada; y su extensivo sustento tedrico nutre el
marco tedrico propio.

Durante ese afio, también fue publicado el estudio cualitativo de revisién documental de
Enrique Bautista (2016), en el cual busca caracterizar la Educacion Indigena en México,
enriqueciendo las perspectivas sobre inclusion educativa presentando el caso de las Escuelas
Indigenas y la lucha de las comunidades nativas frente a la desatencion y aculturacion. A partir
de esta premisa, el autor concluye que ha identificado que el verdadero proceso de inclusién
surge con una perspectiva que se contextualiza desde la escuela, cuya vision de diversidad es la
representacion de oportunidades que contribuyan a la formacion integral de nifias, nifios y
jovenes. Dicho proceso estara enriquecido con la interculturalidad para asi poder evitar las
trampas que se dan a causa de la segregacion y la homogenizacion, sobre todo para la poblacion
estudiantil. Esta es una valiosa reflexion para las investigadoras debido al proceso que requiere el
caracterizar la inclusion educativa, pues es un estudio que provee herramientas tedricas en su
revision documental, asi como en los antecedentes investigativos que alimentan el interés del
presente estudio.

Para el afio 2017 Arnaiz, Caballero y Escarbajal presentaron un estudio con caracter
cuantitativo no experimental, con el objetivo principal de analizar aquellos elementos propios del
contexto escolar que se constituyen como obstaculos o como facilitadores en el proceso de
inclusion educativa en Murcia, Espafia. Se hizo un importante hallazgo acerca de las politicas
institucionales que pueden llegar a constituirse en una barrera para las iniciativas de inclusion,
que los docentes de educacion infantil tienen una disposicién mas favorable hacia el fomento de
la inclusion, y que los estudiantes igualmente manifiestan mayores impactos en iniciativas de

inclusion en grados inferiores, cuando llevan menos afios permeados por los imaginarios sociales
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circundantes. Estos hallazgos son muy importantes, pues indican la necesidad de estrategias de
inclusion desde los primeros grados de escolarizacion, y sugieren que las actitudes que presentan
los estudiantes indigenas y no-indigenas en el grado quinto de Bésica Primaria reflejan no sélo
sus consideraciones personales y las de sus hogares, sino la formacion que han recibido hasta el
momento en el entorno escolar y las dinamicas que viven dentro y fuera del aula.

Durante el mismo afio 2017, Domingo y Martos se encargaron de socializar un estudio
cualitativo bajo el método de andlisis critico del discurso y de esta manera el objetivo consistia
en determinar la forma apropiada para investigar la exclusion educativa. Los investigadores
concluyeron que el estudio de caso resulta ser la metodologia que mas se ajusta para este tipo de
investigaciones, ya que la prioridad es:

(...) el andlisis y la comprension especifica, naturalizada y contextualizada de las
zonas y dinamicas de vulnerabilidad y riesgo; la perspectiva dial6gica del estudio
de caso le convierte en la metodologia méas conveniente para un acercamiento a
esta realidad compleja y dindmica (Domingo y Martos, 2017, p. 2)

En conformidad, las docentes investigadoras han decidido aplicar este enfoque
metodologico para abordar el topico. El estudio internacional provee de fundamentos
conceptuales y lineamientos para la seleccion de los aspectos metodoldgicos de la investigacion
actual.

De igual forma en 2017 la mexicana Rosa Mendoza publica un ejercicio llevado a cabo
desde el enfoque cualitativo, cuyo eje central fue la investigacion educativa siendo el referente
principal para la investigacion que aqui se presenta, esto principalmente por la coincidencia
tematica de inclusion y del contexto escolar con poblacion indigena. Su objetivo consistio en

determinar las repercusiones de una estrategia de inclusion educativa intercultural en estudiantes
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provenientes de poblacion indigena y sus conclusiones proveen una perspectiva desde el
panorama internacional de la situacion a abordar ya que:
Los derechos de los nifios indigenas en el &mbito educativo corren riesgo, por un
modelo de atencidn escolar homogéneo que no ofrece una educacion
culturalmente pertinente y bilingle, y que continua la historica marginacién de los
pueblos indigenas, por ello se debe fortalecer el enfoque de inclusién, equidad y
no discriminacion en las politicas y practicas educativas (Mendoza, 2017, p. 54).

Asi, se concluye que el modelo tradicional educativo no provee lo que los nifios
indigenas requieren para su formacién integral, y que, por el contrario, les pone en riesgo de
perder sus raices identitarias y sus vinculos culturales; por ello, es importante el actual ejercicio
de propender por una educacion incluyente teniendo en cuenta la diversidad étnica.

El altimo referente, es el estudio de Philip Altmann (2019), con enfoque cualitativo y
metodologia de estudio de caso enriquecido con revision documental, con el objetivo de
conceptuar aquellas necesidades de la poblacion indigena basadas en la identificacion de su
propia cosmovision y del buen vivir global, como aspectos claves para fomentar la inclusion. En
este sentido, se expone la situacion de Ecuador donde la educacién se ha catalogado
histéricamente para los pueblos indigenas, como un instrumento de sometimiento, dominacion,
aculturacion, desideologizacién y explotacion empleado por sectores dominantes; en tal sentido,
como conclusion se expresa que la inclusion en la educacién se entiende como una accion
politica reivindicativa y en apoyo de la autonomia y soberania de estas comunidades,
repercutiendo en las esferas sociales y economicas, posteriormente. Se puede encontrar bastante
similitud de la situacion en Colombia de los pueblos indigenas con la de los del pais vecino, por

lo cual este estudio nutre la presente investigacion con su revision teorica y hallazgos; ademas, es
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importante al momento de conceptualizar la educacion y la inclusion en la educacion, entender
que, aun sin afiliaciones politicas, se realiza una accién politica.

Respecto al estado del arte a nivel global, durante la revision documental se evidencia
que las investigaciones relacionadas con inclusion y exclusion educativa han aumentado su cifra
en afos recientes, demostrando un creciente interés investigativo, desde las areas de docencia y
psicopedagogia, sobre el tema; ademas, respecto a la diversidad de naturaleza cultural, racial y
étnica, los estudios suelen situarse en Latinoamérica y el Caribe, manifestando asi un interés de
la poblacidn de esta region por visibilizar, reconocer y proteger su diversidad frente a los
procesos colonialistas y globalizadores de homogeneizacién de la ciudadania.

Los estudios encontrados revelan la necesidad de politicas y précticas de inclusion
educativa, identifican la existencia de practicas y patrones de exclusion en escuelas y colegios de
todo el mundo, asi como la réplica de dindmicas sociales circundantes, incluyendo dentro de la
poblacion més vulnerable frente a estas acciones a los nifios y nifias indigenas. Finalmente, en
varios de estos estudios sobresale la importancia que tiene el rol docente en la configuracion de
espacios basados en la tolerancia y el dialogo desde la diversidad. La revision que se ha hecho
través de estudios e investigaciones de caracter internacional provee contexto global y referentes

para la medicion del progreso a nivel nacional y local de las estrategias de inclusion educativa.

3.2 Antecedentes Nacionales

Se abre la revision nacional con la Tesis de Maestria de Diana Vasquez (2015), un
ejercicio cualitativo analitico de revision documental con el objetivo general de establecer las
politicas de inclusion educativa a partir de la situacion de dos paises de América Latina:

Colombia y Chile. Para ello se evidencid que en los dos paises se han generado cambios



25

enfocados en el marco de la politica de inclusién educativa, ya que Colombia ha centrado su
concepto en el estudiante y ha optado por el término inclusion, mientras que Chile se ha basado
en la definicién de factores externos que pueden constituir barreras/oportunidades, hablando de
integracion. Asi, las docentes investigadoras ven en el caso chileno, aspectos aplicables para la
realidad colombiana, y coinciden con las conclusiones del estudio internacional: no es suficiente
con establecer normas y leyes que promulguen la igualdad y equidad, se deben ejecutar,
asignando los recursos necesarios y generando difusion de estas politicas y programas; y los
docentes deben estar al tanto del marco legislativo alrededor del campo educativo para ser
agentes de desarrollo y no factores de estancamiento del mismo.

El afio siguiente, Barrera, Carrillo y Montanchez (2016) presentan un ejercicio cualitativo
de anélisis con base en revision documental en el cual se analiza la situacion de la region latina y
del Caribe en lo referente a los retos para alcanzar la educacion inclusiva, con el objetivo de
determinar el estado y avance de procesos de Inclusién Educativa que se han implementado en la
region, encontrando que adn falta un largo camino por recorrer, que la formacion y disposicion
docente es fundamental para alcanzar estos objetivos y que lo ideal es que en el aula “las
experiencias particulares de los educandos cobren sentido, su historia, su lenguaje y su cultura,
para comprender los modos en que los distintos discursos de poder configuran sus
subjetividades” (Barrera, Carrillo y Montanchez, 2016, p. 280).

Por ello, en sus conclusiones proponen una pedagogia critica del lenguaje, la instauracion
de una red de escuelas inclusivas y el desarrollo de investigaciones educativas-sociales para
potenciar buenas préacticas y avanzar en el camino a la inclusion. Sus hallazgos, y su
conceptualizacion de la inclusion desde el reconocimiento de la diferencia, constituyen grandes

aportes para el trabajo en desarrollo.
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Durante el mismo afio, Nilva Rosa Palacio (2016) presenta un articulo investigativo
donde el objetivo es dar a conocer la relacion dialdgica existente entre normatividad de inclusion
educativa y actitud docente frente a la diversidad. Para alcanzar dicho objetivo la autora
considero necesario llevar a cabo, desde el enfoque cualitativo, un estudio descriptivo-
explicativo en tres instituciones educativas ubicadas en la ciudad de Medellin. Entre sus
conclusiones, expresa que la educacion inclusiva debe identificar las barreras para el aprendizaje
y la participacion propias del sistema y proponer estrategias para sortearlas o derribarlas; en tal
medida, se encuentra una disonancia entre la normatividad educativa colombiana y la actitud
docente que se manifiesta en las précticas pedagdgicas frente a la diversidad e inclusién, pues al
analizar las dinamicas del aula no se ve la satisfaccion de las necesidades educativas de los
grupos poblaciones vulnerables, reconocidos por la ley, ya sea por desconocimiento legal, por
falta de capacitacion y preparacion para la adaptacion de las estrategias didacticas para estas
poblaciones, 0 como resultado de los propios prejuicios y consideraciones del docente. Estos
hallazgos sobre los docentes, unos de los actores centrales en el proceso educativo, dan
importantes cimientos al presente estudio y establecen un referente comparativo para la
Institucion a analizar.

De igual manera, Adriana Aponte y Faidy Garaycoa (2016) realizan un estudio
cualitativo de naturaleza documental para comparar la educacion en Colombia antes y después
del proceso de inclusion escolar que esté articulado con la normatividad del Ministerio de
Educacion Nacional. Asi, encuentran que ha habido avances en la transformacion de los
conceptos, que poseen los diversos agentes educativos, frente a los nifios con NEE, entre ellos
los pertenecientes a poblaciones vulnerables, y a las posibilidades de desarrollo de estos mismos.

Pero se resalta la necesidad de articulacion entre los actores y procesos para procurar brindar esta
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inclusién, en tal medida se hacen necesarias estrategias interdisciplinarias, y también trabajo
conjunto entre las Instituciones Educativas y agentes gubernamentales locales y nacionales. Su
exhaustiva revision de las consideraciones legales nacionales ayuda a precisar en el presente
estudio el marco legal investigativo; ademas de aprender de su estructurada metodologia la
forma de organizar los aspectos metodoldgicos del presente estudio.

En 2017, el estudio cualitativo de corte etnografico Wilmar Ramirez (2017), tiene como
objetivo establecer un panorama histérico de la exclusion e inclusién en la educacion. El
investigador destaca que las acciones del aula se deben convertir en estrategias que marquen un
camino de accion para un pais, apoyando a la transformacion social para alcanzar una verdadera
inclusion. Como conclusién el autor da a entender que, con politicas educativas en consonancia
con la sensibilizacion, el ejemplo de docentes y demas personal de la Institucion Educativa, los
estudiantes interaccionan con mayor tolerancia y hay una mayor estabilidad a nivel académico,
asi como la disminucién en indices de las brechas causadas por la exclusion social. Este es un
aspecto importante a tener en cuenta en el actual estudio, debido al aporte de los diferentes
actores educativos a la construccion de una cultura inclusiva.

Ese mismo afo, Fonseca, Mateus, Obando y Vallejo (2017) logran recoger, mediante un
estudio de caso de naturaleza cualitativa, la percepcion sobre inclusividad escolar por parte de
los diferentes actores de una comunidad educativa. Asi, abordaron temas de accesibilidad y
recursos pedagdgicos prestando particular atencién a las acciones dentro de la comunidad
educativa que fomentan la inclusion o exclusion; en las conclusiones, respecto a las préacticas,
aspecto de gran interés para el actual estudio, se encuentra que las actividades culturales
focalizadas en las problematicas escolares tienen un gran impacto en el proceso de inclusion;

también, enfatizan que se requieren cambios curriculares y acompafiamiento docente para



28

fomentar las préacticas de inclusién y erradicar las acciones excluyentes entre comparieros. Ya
que el estudio de 2017 también busca conocer las subjetividades de la poblacion escolar y
comparte el tema de inclusién, se identifica como un precedente del actual estudio, siendo el
desarrollo de su proyecto un modelo orientador para el ejercicio investigativo en el marco local.

También en 2017, Juan Bustamante y Carolina Mejia (2017) en un estudio de naturaleza
mixta de revision documental asumen el objetivo de determinar el papel de las TIC para
garantizar entornos de inclusion educativa. Encuentran que, mediante estos recursos, se puede
generar un ambiente de universalidad e inclusion, adaptable y flexible a las necesidades y
diferencias de las personas, eliminando asi barreras que obstaculizan el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Y concluyen que mediante estrategias educativas que implementen recursos TIC se
puede, y debe, fomentar no so6lo la educacidon inclusiva sino la inclusion social y transformar los
paradigmas de la educacién, mediante una revolucién no sélo tecnoldgica, sino que cuestione
aspectos curriculares y metodoldgicos de la actual escuela. Para las docentes investigadoras, esta
perspectiva de transformacion educativa es muy significativa, y el aporte de reflexionar sobre las
TIC como posibles herramientas facilitadoras de los procesos de inclusion educativa es un gran
aporte abriendo las puertas para diversas estrategias que hagan uso de estos recursos.

En la tesis posgradual de Monica Gallego (2017) se presenta un ejercicio cualitativo de
tipo estudio de casos multiples, para poder determinar el grado de evidencia de inclusién
educativa que hay actualmente en el departamento del Quindio. La investigadora manifiesta que
la inclusion es sin duda un fundamento de caracter esencial en el tema de la educacion
contemporanea y que, por ende, los procesos de inclusion educativa se deben promover en toda
Colombia para estar en consonancia con los avances educativos que se dan desde el ambito

global. Con esta finalidad, la investigadora hace una recomendacion para gque tanto instituciones
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educativas como cuerpo docente, posean claridad en cuanto a diversidad de la poblacién en sus
centros escolares e identifiquen los micro contextos de entrada, para tenerlos en cuenta en las
practicas educativas; solo de esta forma se puede evitar caer en précticas de homogeneizacion,
consolidando como principios de la Institucion la Inclusion y la Formacion Integral. Para las
docentes investigadoras, esto genera dos llamados: primero, a revisar el PEI con el fin de
diagnosticar factores asociados a la presencia de la inclusién educativa y la formacion integral,
como ejes principales en procesos propios de la Institucién; y segundo, identificar y advertir
practicas de inclusion y exclusién en el aula, asi como el papel que juega el docente en estos
procesos.

Posteriormente, se presente el estudio cualitativo de Martha Izquierdo (2018), una
sistematizacion de experiencias pedagogicas con el objetivo de analizar la experiencia educativa
de una poblacion indigena colombiana. Se encuentra la importancia del disefio y desarrollo de
politicas publicas educativas para el aprendizaje pertinente y contextualizado; ademas, entre sus
conclusiones, destaca la necesidad de fomentar el didlogo intercultural para el reconocimiento de
las diferentes formas de aprender, diversas visiones del mundo y contextos, para evitar la
invisibilizacién de la diferencia y homogeneizacién de los estudiantes, ayudando a que mejoren
las relaciones docente/estudiantes y estudiante/estudiante, reduciendo las practicas violentas y
excluyentes. Entonces, la solucién no es la segregacion de la poblacién indigena dentro de las
escuelas indigenas, mas bien, se trata de la aceptacion de esta y el respeto que merece su cultura
bajo el marco de una educacion promotora del dialogo desde la diversidad.

Y cerrando el panorama nacional, se encuentra la investigacion descriptiva de tipo
documental presentada por Mora y Rodas (2019). Aqui se tuvo como objetivo examinar la

situacion que vive la poblacion indigena con discapacidad en el sistema educativo colombiano,
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para ello fue necesario recoger informacién sobre la Inclusion Educativa de esta poblacién entre
1998 y 2018. Entre las conclusiones sobresale la importancia de ofrecer formacion para la vida,
competencias laborales y ciudadanas que tengan coherencia con el proyecto de vida de todos y
cada uno de los nifios y nifias. Se encuentra gran dificultad para implementar la normatividad
sobre inclusion educativa por los choques entre el ideal de escuela y las realidades de cada
Institucién Educativa como limitaciones fisicas, falta de recursos tecnoldgicos, escasez de
personal de apoyo, poca o nula capacitacién docente para estrategias de educacion inclusiva,
entre otros. La investigacion es bastante reciente, y ademas de su cercania contextual, comparte
el interés por la poblacion indigena de las docentes investigadoras, aunque afiade el factor de
discapacidad, asi que sus hallazgos son de gran relevancia para el actual estudio; y su revision de
estado del arte provee suministros para la propia revision de antecedentes investigativos del
plano nacional.

El estado del arte a nivel nacional revela reciente interés por la inclusion educativa
fomentada por los lineamientos y normativas proferidos por entes gubernamentales, en tal
medida se encuentran variados estudios revelando los encuentros y desencuentros entre dichos
lineamientos y las practicas educativas en diversos lugares del pais; es extensa la revision
contextual e historica de la exclusién social y de los procesos de inclusion educativa; dentro de
este tema, es escaso el andlisis de los factores étnicos y culturales pues la atencion se suele
centrar en la poblacion con discapacidad; en tal medida, no se encuentra un ejercicio de precision
de las précticas de inclusion y exclusion hacia los nifios y nifias indigenas, ni se estudian las

caracteristicas particulares de la comunidad indigena Nasa, como se presenta en el actual estudio.
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3.3 Antecedentes Locales

Este apartado empieza la revision con el articulo elaborado por Menjura, Pefia, Ramirez y
Sanchez (2017), quienes tuvieron como propasito explicar las concepciones y los modelos de
gestion en materia de convivencia escolar con la comunidad educativa de Instituciones
Educativas localizadas en los municipios de Yaguara en el Huila y Flandes en el Tolima. La
metodologia que los autores utilizaron fue de caracter cualitativo con disefio etnografico, lo cual
sirvid para concluir con aspectos asociados a la inclusion y exclusion escolar en correspondencia
con las concepciones de los docentes, ya que estas actian como facilitadoras u obstaculos en
procesos de integracion de la comunidad educativa. En tal medida, el docente debe poseer interés
por la concertacién, comunicacion asertiva, lectura de contexto personal y familiar, participacion
de los actores educativos, trabajo de orientacion escolar y fortalecimiento de redes
interinstitucionales. El factor disciplinario es una de las dimensiones que reflejan las practicas de
inclusion y exclusién; al estar tan extensamente estudiado en esta investigacion, se aporta un
importante insumo para el actual estudio.

En 2018, René Aguirre y Diego Molina (2018), mediante una investigacion cuantitativa
experimental plantean como objetivo general disefiar una estrategia pedagdgica, desde la
perspectiva gerencial, para el proceso de inclusién educativa en el Colegio La Presentacion del
municipio de Pitalito, en el Huila. Una de las conclusiones plantea la necesidad e importancia de
Ilevar a cabo una planificacion educativa para la generacion de oportunidades que mejoren el
estilo de vida de los estudiantes, mediante un uso diversificado y coordinado de recursos para la
formacion no solo de estudiantes sino de ciudadanos, fomentando la participacion, inclusion y

generando una cultura de paz. Tal llamado es bien recibido por las docentes investigadoras; y los
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aspectos pedagdgicos de la propuesta desarrollada son material para analisis y adecuacion del
ejercicio propio.

El siguiente afio, Marisela Cordoba (2019) con el objetivo general de caracterizar las
practicas pedagdgicas que se estan desarrollando con los estudiantes de la Institucion
Etnoeducativa, realiza un estudio de caso con enfoque pedagdgico y naturaleza cualitativa.
Concluyen que el respeto de la diversidad étnica, cultural y linguistica en la escuela es necesario
para que los nifios y nifias puedan realizar una apropiacion de sus raices, y quienes no hacen
parte de estas poblaciones puedan acercarlo a su cotidianidad, viendo que los ‘otros’ son mas
parecidos de lo que se cree, y que hay mucho que aprender de sus usos y costumbres. Esta
perspectiva del rescate identitario y del sentido de pertenencia a las colectividades de minorias
mediante la inclusién educativa es importante en la caracterizacién contextual y poblacional de
la investigacion, y su conceptualizacion respecto a identidad, interculturalidad, etnoeducacion e
inclusion educativa provee insumos para el marco conceptual del estudio en desarrollo.

También en 2019, Andrade, Amértegui, Molano, Mosquera y Trujillo (2019), buscan
caracterizar las concepciones, actitudes y practicas del profesorado y el profesorado en
formacion sobre la inclusion estudiantil en los procesos de ensefianza-aprendizaje, para ello
trabajan con un enfoque mixto, un disefio no experimental de alcance exploratorio, descriptivo e
interpretativo. En las conclusiones expresan la necesidad de fortalecer los procesos de formacién,
en especial en regiones y zonas con altos niveles de diversidad cultural y social. De igual forma,
se indica que las préacticas docentes pueden coadyuvar en la construccion de una sociedad
incluyente y equitativa a través de espacios mediados por la tolerancia, el respeto y la formacion

ciudadana. Las docentes investigadoras consideran que la Institucion Educativa estudiada es un
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ejemplo de espacio de alta diversidad, y que, en tal medida, es necesario identificar las
necesidades de la poblacion para construir una escuela verdaderamente incluyente.

Para culminar, se presenta el estudio cuantitativo, no experimental, de tipo transversal, de
Diana Carolina Cruz (2019). El objetivo es identificar las condiciones de inclusion de las
Instituciones Educativas en el departamento del Huila, para lo que se encuentran resultados
desfavorables en cuanto a las politicas inclusivas de las I.E que han impedido la proyeccion de la
gestion institucional bajo el reconocimiento de la diversidad. También se distingue la necesidad
de una reconceptualizacién de valores institucionales que tengan que ver con la inclusion y el
enfoque de derechos, asi, el Ilamado que hace este estudio es a: “cambiar el lenguaje, las
actitudes, la cultura, la politica y las précticas si se quieren conseguir objetivos a corto, medio y
largo plazo” (Cruz, 2019, p.124). La tabla propuesta por Cruz de variables, subvariables e
indicadores para la medicion de las condiciones de inclusion teniendo en cuenta la cultura
institucional, las politicas educativas, los curriculos y las préacticas, es un recurso valioso para el
actual ejercicio investigativo.

En el terreno local son escasos los estudios sobre inclusion educativa, especialmente
profundizando en aspectos de diversidad étnica, racial y cultural. Los ejercicios se sitlan en
diversos niveles educativos, desde preescolar hasta universitario, de forma que proveen visiones
variadas sobre este fendmeno, pero no se encuentra ninguno que haya hecho lo que se plantea
conseguir con el actual estudio, por lo cual se mantiene el criterio de novedad y relevancia de
este. Los estudios encontrados proveen un acercamiento a la situacion en el contexto
departamental de los procesos escolares de adaptacion al modelo de inclusion educativa; ademas

de brindar base para la construccion de las herramientas de la investigacion.
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4. Objetivos

4.1 Objetivo General

Analizar las précticas estudiantiles de inclusion y exclusién en nifios y nifias indigenas
del grado quinto de bésica primaria de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro, de la

vereda El Socorro, en el municipio de El Pital, Huila.

4.2 Objetivos Especificos

e Caracterizar a la poblacion estudiantil indigena de la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora del Socorro.

e Determinar las nociones sobre la condicion indigenas que tienen los estudiantes mestizos
de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro.

e ldentificar las préacticas de inclusion y exclusion que se dan en la Institucion Educativa

Nuestra Sefiora del Socorro, frente a los nifios y nifias indigenas.
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5. Referente Contextual

Colombia es un pais latinoamericano, situado al extremo norte de Sudameérica, cuenta con
todos los pisos térmicos y es uno de los pocos paises del mundo que por su ubicacion geografica
tiene acceso al Mar Caribe y al Océano Pacifico. Tiene un total de poblacién cercano a los 50
millones de personas, de los cuales casi 2 millones de individuos se auto- reconocen como
integrantes de poblacion indigena a nivel nacional, pues segun el censo realizado en el afio 2018
por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, existen 115 pueblos
nativos en el pais, lo cual ratifica la manifestacion de la diversidad cultural colombiana y la
heterogeneidad de identidades y expresiones culturales de los pueblos y comunidades que la
conforman como nacion.

De igual forma, de acuerdo con el censo realizado por el DANE en el afio 2005, los
grupos étnicos representan el 13.77% del total de la poblacién colombiana. Sin embargo, la
mayoria de dichos grupos es representada con el 10,40% bajo la caracterizacion de
afrodescendientes, le siguen los pueblos indigenas con representatividad del 3,36%, y el pueblo
Rom o gitano que figura con el 0,01%. Esta diversidad es reflejada en el hecho de que, en
Colombia, ademas del castellano se hablan otras 68 lenguas que son pertenecientes a los grupos
étnicos: 65 indigenas, dos lenguas criollas afrodescendientes, Creole y Palanquera, y el Romani
(Alarcén y Castro, 2012).

El departamento del Huila esté localizado al suroccidente del pais, registrado con una
superficie de 19.900 Kmz2, es decir, un 1.8% de la superficie total del pais. Los principales
limites del departamento son con los departamentos de Cundinamarca y el Tolima hacia el sur,
con los de Cauca y Caqueta, al oriente con los departamentos de Meta y Caquetd, y hacia el

Occidente con los de Cauca y Tolima. El departamento del Huila ha sido geogréafica y
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territorialmente dividido en 37 municipios, 4 corregimientos, 120 inspecciones de policia, asi
COMO, NUMErosos caserios y sitios poblados.

Estos municipios han sido agrupados bajo 18 circulos notariales y 24 notarias, hay un
circulo de registro que tiene sede en la ciudad capital Neiva y 3 oficinas seccionales de registro
con sedes en municipios de Garzon, La Plata y Pitalito. Existe un distrito judicial que es Neiva,
ciudad que tiene 4 cabeceras del circuito judicial en los municipios mencionados. De esta manera
es como se conforma la circunscripcion electoral del Huila a nivel departamental (Gobernacion
del Huila, 2020). Segtn el Informe sobre Comunidades Etnicas Asentadas en el Territorio del
departamento del Huila, la poblacién indigena que se ha establecido en el Departamento ha
logrado ascender a un aproximado de 8.500 personas que pertenecen a las comunidades
conocidad como Anayaco, Yanakuna, Fiw Paez, Nasa, Yakuas, y Rumyaco, entre otras
(Gobernacion del Huila, 2019).

Ahora bien, el municipio de El Pital se encuentra actualmente ubicado al sur occidente
del Departamento del Huila, con una economia basada en las actividades agropecuarias que
abastecen el mercado nacional y, al mismo tiempo, son fuente de alimentacion en la poblacién
pitalefia. El alto consumo de productos como yuca, papa, platano y otros derivados de la
agricultura es caracteristico de sus habitantes. Es precisamente a 14 kilometros de la cabecera
municipal de El Pital, donde se encuentra ubicada la vereda El Socorro, que territorialmente
limita por el norte con la vereda La Independencia y los Alpes; por el occidente con la vereda de
El Uvital del municipio de El Pital; por el sur con la vereda conocida como Chorrillos; y por el
oriente hay un importante limite con el municipio de La Plata.

Esta region se encuentra geograficamente ubicada en un ramal de la cordillera central

llamada Serrania de las Cimarronas, con una altura entre 1400 a 1600 mts sobre el nivel del mar.
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La principal actividad econémica de la region gira en torno a la agricultura, gracias a la
diversidad de suelos y clima, en especial el cultivo del café; ademas se siembran otros alimentos
como la yuca, el platano, el maiz, la cafa, el frijol, y citricos (Barbosa, Murcia, Segura & Silva,
2012).

Las fuentes consultadas manifiestan que el municipio es de origen indigena, primero
habitado por la nacion Paez y actualmente integrado a la jurisdiccion del resguardo Nasa Kweth
Kina. Debido a la cercania con el Cauca, se encuentra presencia de ésta y otras comunidades
nativas, respaldadas por el CRIC, Consejo Regional Indigena del Cauca (CRIC, 2018).

La Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro esta compuesta por ocho sedes
segun Decreto No 117 del 26 de noviembre de 2002, ubicadas de la siguiente manera y distancia:
Alto San Isidro a 4 kildmetros de la sede Principal, El Vegén a 6 Km. Independencia a 6 Km;
Los Alpes a 10 Km; Monserrate a 8 km; Pefia Negra 10 Km y Villa Mercedes a 12 Km de la
sede principal. La I.E. cuenta con una poblacién de alrededor de 780 estudiantes; y ofrece desde
el nivel preescolar hasta la media secundaria, atendiendo poblacion de educandos provenientes
de 9 veredas aledarias a la localidad.

La mayor parte de los estudiantes habitan el centro urbano y también algunos sitios
aledafos a la vereda, debido a la interaccion con la comunidad se ha conocido que los ingresos
de sus hogares, en su mayoria con parte del producto de actividades relacionadas con el
comercio, agricultura y ganaderia. Usualmente provienen de familias nucleares, pero se
encuentra un porcentaje también de madres solteras, familias extensas o crianza a cargo de otro
miembro de la familia. Igualmente, la mayoria tienen un sustento familiar y son pocos los casos

en situacion de pobreza o extrema pobreza; hay presencia indigena, debido a la cercania de
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resguardos y mingas, tales como los Nasa Paez, Potreritos, Nasa e independientes que estos
tienen un 7.9 % de la poblacién de la institucion (PEI, 2019).

Los estudiantes del grado 5° son en total 31 estudiantes, en donde 16 son nifias, un 51,6%
y 15 son nifios, un 48,4%, con edades entre losy 10 y11 afios. Es un grupo mixto, heterogéneo
con intereses y necesidades diferentes, nifios que en un 22%, es decir 7 estudiantes, presentan
dificultades para adaptarse al grupo, demostrando problemas de convivencia, irrespeto a los
compafieros, bajo rendimiento académico, hacen parte de los procesos de inclusion y tienen
algun tipo de Necesidades Educativas Especiales bien sea por discapacidad o por grupo
poblacional. Dentro de este conjunto, se encuentran 10 nifios indigenas de los que algunos
pertenecen al municipio de la Plata en el resguardo de potreritos, afiliados a la corporacion
regional del Huila, CRIHU, son NASA Péez, desplazados por la avalancha y los otros son

asentamientos independientes, que son desplazados por el conflicto armado.
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6. Marco Conceptual

Los principales conceptos para precisar en el estudio son presentados a continuacion;
identificando los enfoques y los lineamientos tedricos desde los cuales seran abordados, y cuyas
consideraciones y afirmaciones seran constatadas o contrastadas en el ejercicio practico, con
base en las particularidades de la poblacién objetivo:

El primero de estos conceptos es el de Inclusién, considerada desde un enfoque que
responde de forma positiva a la diversidad de las personas, asi como a las diferencias
individuales, percibiendo a la diversidad no como problema sino como oportunidad de
enriquecimiento social que implica una participacion en la vida familiar, la educacion, el trabajo
y demas procesos sociales y culturales. La inclusion es imprescindible para conseguir un mundo
equitativo y respetuoso frente a las diferencias, es decir, que haya un beneficio para las personas
que, independientemente de sus caracteristicas, se proporcione un acceso con ajustes
permanentes para la participacion de todos y el aporte de cada persona a la sociedad sea valorado
(UNESCO, 2019).

Se entiende entonces que la inclusion guarda una estrecha relacion con la aceptacion de la
diversidad y el fomento de la tolerancia y el respeto a la diferencia. Ante esto, la UNESCO ha
expresado que las practicas de inclusiéon no sélo benefician a los individuos que podrian ser
segregados o ignorados, sino a toda la sociedad, lo cual hace que se vayan disminuyendo las
brechas sociales que nutren las desigualdades economicas y el acceso a oportunidades, entre
otras. Para hablar de la inclusion hay que reconocer las principales vertientes, que Mendoza

(2017) las cataloga asi:
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(...) a) orientada a personas con discapacidad y con necesidades educativas
especiales; b) como respuesta a la exclusién por mala conducta o indisciplina de
los estudiantes; c¢) para aquellos considerados vulnerables y susceptibles de ser
excluidos; d) orientada a una escuela para todos, vinculada con las comunidades;
e) como Educacién para Todos promovida por la UNESCO; y f) como un enfoque
de principios para la educacion y para la sociedad, tales como equidad,
participacion, comunidad, compasion, respeto por la diversidad, sustentabilidad y
derechos (Mendoza, 2017, p.19)

Es entonces, un término amplio, como lo es la misma diversidad humana; asi, al hablar de
propuestas de inclusion, se puede hacer referencia a estrategias focalizadas para muy diversas
poblaciones; y desde el marco de diferentes comunidades e Instituciones. Una de estas siendo la
Inclusion Educativa.

AUn, muchos relacionan el término de inclusion y su derivado de inclusion educativa con
el hecho de integrar a personas con discapacidades. Pero realmente esto abarca mucho mas, pues
es la apuesta por una educacion que dé cabida a todos y todas, aunque tengan diversos origenes,
condiciones de vida y/o necesidades educativas, teniendo en cuenta que “la inclusion como
principio rector de la educacion ha sido fundamental para convertir las escuelas en centros
inclusivos que den respuesta a la diversidad del alumnado, no Gnicamente al alumnado con
necesidades educativas especiales” (Calvo, Garzon & Orgaz, 2016, p.26).

Por consiguiente, se presenta un modelo de educacion basado en principios rectores de
equidad, participacion y efectividad, los cuales son compartidos a nivel internacional donde la

escuela tiene el deber de “garantizar el desarrollo de las capacidades del alumnado, adaptarse a la
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diversidad de necesidades indistintamente de sus condiciones personales, sociales y culturales y
trabajar por y para una educacion inclusiva” (Calvo, Garzén & Orgaz, 2016, p.28).

De ahi que la escuela debe fomentar la diversidad, pero también debe combatir la
desigualdad que toma cimiento dentro de ella e incurre en la vulneracion de principios como la
igualdad, asi, la inclusion educativa es presentada como “una proclama desenfadada, una
invitacion publica y politica a la celebracion de la diferencia, para ello se requiere un continuo
interés proactivo que permita promover una cultura educativa inclusiva” (Corbett & Slee, 2000,
p.67).

En efecto, se habla de educacion intercultural como un postulado ideoldgico que busca
garantizar la inclusion educativa y social de nifios y nifias en edad escolar, sabiendo que
actualmente es “uno de los mejores caminos para conseguir la inclusion educativa” (Arroyo,
2013, p. 144). En este sentido, la educacion intercultural no se reduce a la atencion al alumnado
de origen indigena, raizal o de otra comunidad minoritaria, sino que trasciende, procurando
fomentar la convivencia e identificando los origenes sociales de las desigualdades, sin caer en la
trampa de que la cohesion social se confunda a menudo con la homogeneidad, el monolingiiismo
0 el monoculturalismo, pues la diversidad tiende a ser observada con desconcierto o recelo; pero
la educacidn intercultural debe guiar la practica educativa hacia la generacion de mdaltiples
conexiones para la construccion de escuela desde el reconocimiento de que los seres humanos en
realidad guardamos diferencias, las cuales son concebidas por Arroyo (2013) desde el aspecto
bioldgico y sociocultural, ademas de la particularidad de aquellos contextos en los que las
personas se desarrollan, conviven y los asimilan. De esta manera, la presencia de diferencia no es
justificante para la existencia de desigualdad, pues la diversidad es algo natural y propio de la

especie humana, mientras la desigualdad se genera por estructuras politicas, relaciones
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econdmicas o practicas culturales, y como docentes se debe evitar que estos discursos y practicas
se creen y recreen en la escuela.
En tal sentido, el conocimiento del contexto y la poblacion escolar se presenta como una
necesidad ineludible:
Para que la evolucion cultural de un pueblo sea normal, es indispensable que
todos los elementos que constituyen a la poblacion se eduquen a la vez, y esto
solo se consigue implantando la educacion integral, pero esto se debe realizar con
un previo y solido conocimiento de la poblacién en la cual se va a implantar

(Bautista, 2016, p.162).

De esta manera, los docentes y el resto del personal educativo tienen el compromiso de
conocer el contexto familiar, socioeconémico, condiciones culturales y étnicas, ademas de sus
diferencias de aprendizaje, con el fin de contribuir a crear una cultura escolar en la que todos los
estudiantes se sientan valorados, competentes y no excluidos del sistema educativo.

Se sefiala que los centros educativos en los cuales se promueve una actitud positiva hacia
la inclusion entre toda la comunidad y en los que se trabaja de forma cooperativa, obtienen
mejores resultados a nivel académico y presentan menores indices de desercion, ademas de
influir a largo plazo en la transformacion de las percepciones sobre la diferencia generando una
cultura de paz. (Arnaiz, Caballero & Escarbajal, 2017).

Para alcanzar este objetivo, es necesario un trabajo colaborativo y una comunicacion
constante entre familia-escuela ya que como instituciones “ambas tienen un papel ineludible en
el desarrollo integral del educando, teniendo que establecer cauces comunes y consensuados

durante todo el proceso educativo” (Arnaiz, Caballero & Escarbajal, 2017, p. 205).
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La inclusidn educativa es una construccion en constante mejora. En la actualidad la
propuesta gira en torno a centrar la vision en el sujeto, y no en el conocimiento, aunque haga
participe del desarrollo integral de éste, busca fomentar una educacion méas humana, en donde la
participacion de cada uno de los integrantes del aula sea valorada y respetada; asi lo que se
propone es crear espacios en donde se eliminen todo tipo de exclusiones y discriminaciones de
los ambientes escolares (Escudero & Martinez, 2011).

Esto implica que necesariamente se articulen de manera coherente las politicas referidas y
la propuesta curricular, que sean pertinentes y relevantes, fundamentadas en una vision
compartida de camino abierto al di&logo entre los distintos niveles educativos, con variedad de
estrategias pedagogicas que complementen y respondan a la especificidad de cada estudiante,
ademas de plantear una estructura fisica y la provisién de materiales didacticos acordes al
proyecto pedagogico establecido. Ademas, implicaria también de una capacitacion adecuada y
constante de docentes con el propoésito de dar a conocer a fondo el proceso de cada estudiante,
pues en este caso, la educacion inclusiva es una propuesta en constante transformacion, y
evolucion en su concepcidn de educacion, ensefianza y aprendizaje, ademas de una apropiacion
del contexto sociocultural de cada estudiante garantizando que pueda desarrollar su aprendizaje
(Gutiérrez, 2007).

Asi, cada escuela que pretenda enfocarse en la inclusion se enfrenta al reto de incluir a
todos y no dejar a nadie por fuera desde ningun aspecto, buscando siempre el desarrollo integral
de los nifios, nifias y jovenes de la institucion. De igual manera, no se puede conceptualizar la
inclusidn, sin entender su contraparte, la exclusion. En este modelo existe la idea de que hay
personas normales y otras que no lo son. Asi, quienes no lo son, quedan por fuera de la sociedad,

son considerados inferiores e incluso se les llegan a negar derechos basicos; para autores como
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Barrera, Cantillo & Montanchez (2017) este es considerado como un fenémeno estructural muy
complejo ya que es heterogéneo y tiene raices de indole socioeconémico, cultural y por supuesto,
historico. Es decir que no es algo natural, a pesar de ser algo naturalizado, es decir, no tiene su
fuente en aspectos bioldgicos o genéticos, sino en una suma de causales socioculturales que al
permanecer como una constante historica, se consideran la ‘normalidad’:
Resulta inevitable resaltar el hecho de que se trata de individuos que viven en
condiciones de rezago que se traducen en la vulneracion sistematica de derechos
sociales fundamentales. Resulta preocupante que la sistematicidad de estas
violaciones parece asociarse con pertenecer a un grupo culturalmente distinto que

acumula desventajas sociales (CONAPRED, 2012, p.144).

Para cambiar estos paradigmas es necesario deshacerse de multiples prejuicios e ideas
preconcebidas sobre el otro, sobre quien es diferente y, a su vez, sobre la diferencia, entendiendo
que:

los seres humanos somos diferentes entre nosotros en lo biolégico, social y
cultural, asi como por la singularidad de contextos en los que vivimos y la

asimilacion que hacemos de los mismos. Estas diferencias se convierten en
desigualdades cuyo origen no es natural, sino que se crean y se reproducen
socialmente (Arroyo, 2013, p.144)

Es asi como se identifica que, entre los grupos sociales con mayor vulnerabilidad a la
exclusion, estan las comunidades indigenas, pues en la Institucion Educativa que hace parte de
este analisis se han evidenciado aspectos donde:

la inclusion es una forma de superar la discriminacion y la desventaja de un grupo

de alumnos que sean vulnerables a las presiones excursionistas y respetar el
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derecho a que todos los nifios y nifias vivan las mismas experiencias para
facilitarles a todos y a cada uno, el desarrollo de su potencial personal y alcanzar
asi, su identidad basica de ser humano y no la de ser diferente o deficiente.
(Escudero & Martinez, 2011, p.40)

Al reconocer la poblacion vulnerable y generar estrategias para su proteccion, se busca la
construccién de una escuela para todos, que sea plurivalente y, ademas, se enfoque en la atencion
a la comunidad socialmente diversa, en pro de la transformacion de espacios escolares por medio
de la diversidad, para lo que se hace necesario:

conseguir que docentes y estudiantes asuman positivamente la diversidad y la
consideren un factor de enriquecimiento, en lugar de un problema aplicado al
ambito familiar y comunitario, generando un cambio de actitud que favorezca la
convivencia solidaria y tolerante como una nueva forma de enfrentar la diversidad
humana (Gutiérrez, 2007, p.50)

Pero, es facil caer en el error de segregar al distanciar a ciertas personas que no se
adaptan a la normalidad y por ello, pasan a ser sujetos de cuidado, delegando su atencion a
instituciones especiales, limitando su contacto y afectando su integracion a la sociedad. La
segregacion es resultado del dominio de un sector social sobre otros, imponiendo unas fronteras
y barreras entre los demas y el grupo dominante.

Ademas, se puede confundir la inclusién con la integracion; pero estas tienen las
siguientes diferencias: principalmente, la inclusion se centra en las capacidades del otro, mientras
en la integracion, a pesar de estar fisicamente reunidos, se realiza una separacion o destacado de
las diferencias; mientras la integracion requiere cambios superficiales en el sistema, la inclusion

considera transformaciones profundas; la integracion tiene como base principios de igualdad y
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competencia, mientras la inclusion procede de la equidad, cooperacion y solidaridad; la
integracion estandariza y homogeniza, en cambio, la inclusién no pretende que la persona tenga
un acercamiento con el modelo de ser, pensar y el actuar estandarizado y/o normalizado. Al
contrario, tiene una amplia aceptacion de cada ser, es capaz de reconocer las caracteristicas
propias de si mismo, ya que, segn como lo ha dado a conocer Sinisi (2010) la inclusion le da a
cada uno lo que necesita para el pleno disfrute de sus derechos.

También es relevante conceptualizar la diversidad, empezando con un acercamiento
desde la Ley de Ordenacién General del Sistema Educativo, de 1990, y la consecuente reforma
de la ensefianza se sustentan en la aceptacion y respeto de las diferencias individuales de los
alumnos, considerando estas diferencias a la hora de aprender, como condicién inherente al ser
humano, reconociendo que los alumnos pueden presentar:

Diversidad de ideas, experiencias y actitudes previas, debido a que cada persona
ante un nuevo contenido tiene unos registros previos diferentes; diversidad de
estilos de aprendizaje, ocasionada por las diferentes maneras de aprender, ya se
refiera a los estilos de pensamiento (induccidn, deduccién, pensamiento critico),
estrategias de aprendizaje, como en las relaciones de comunicacion establecidas
(trabajo cooperativo, individual) y a los procedimientos linglisticos que mejor
dominen; diversidad de ritmos, cada persona necesita un tiempo para asimilar el
conocimiento; diversidad de intereses, motivaciones y expectativas, en cuanto a
los contenidos y meétodos; y diversidad de capacidades y de ritmos de desarrollo

(Arnaiz, 2000, p.19).
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Debido a la reflexion realizada en los Gltimos afios sobre qué es, qué significa y qué
implica atender a la diversidad, se ha visto la necesidad de responder a otras diversidades, como
la cultural, étnica, linguistica, presentes en la sociedad y, consecuentemente, en la escuela. Ello
obedece, en parte, al aumento del fendmeno migratorio, simbolizado por la presencia en los
centros educativos de nifios pertenecientes a otras culturas, pero también responde a nuestra
riqueza cultural, configurada por las diversas comunidades autonomas del estado espafiol y la
presencia de culturas que han sido silenciadas, como el caso de la cultura gitana (ROM), los
afros, raizales e indigenas (Arnaiz, 2004).

Todo ello constata el caracter dinamico y abierto que sustenta el concepto de diversidad,
tratando de responder a las necesidades que presentan los sujetos como fruto de sus diferencias,
que pueden modificarse o aumentar, buscando dar respuesta al pluralismo existente, principio
fundamental de toda democracia.

Adicionalmente, se debe tener en cuenta el contexto nacional pues, “Colombia es un pais
reconocido por su compleja y rica diversidad cultural que se expresa en una gran pluralidad de
identidades y de expresiones culturales de los pueblos y comunidades que forman la nacion”
(Alarcon & Castro, 2012, p. 8). Esto abarca comunidades afros, raizales, indigenas y ROM,
ademas de multiples expresiones culturales y diversos lenguajes a lo largo y ancho de los
1.141.748 kmz2 de area continental colombiana. A pesar de la riqueza cultural y étnica, es también
visible que:

El problema de la discriminacion y violencia hacia los grupos indigenas es una
realidad que impera en el pais. Los cambios no han sido posibles como pudiera

esperarse no obstante de lo establecido legalmente; las ideas y concepciones
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discriminatorias tienen una larga historia en el pais y su arraigo entre las personas
continda vigente (Bautista, 2016, p.157).

El problema dentro del sistema educativo, y de otras instituciones sociales, es como tratar
las diversidades culturales y étnicas, asunto que hasta el momento no ha recibido una atencion
amplia, critica y concreta sobre como profundizar la unidad de lo diverso, como promover la
interculturalidad y cdmo formar ciudadanos capaces de practicar la equidad y de confrontar las
tensiones que caracterizan el siglo XXI: la tension entre lo mundial y lo local; la tensién entre lo
universal y lo propio; la tension entre tradicién y modernidad (Walsh, 2000).

Para ello, la comunidad escolar debe reconocer la diversidad como un recurso
enriquecedor para apoyar el aprendizaje de todos, lo cual se puede lograr siempre y cuando se
promueva un paradigma incluyente basado en respeto, empatia y corresponsabilidad entre las
instituciones del Hogar y la Escuela.

Al hablar de practicas de inclusion y précticas de exclusion, se entienden dentro del
concepto de la préactica social, que es un modo recurrente de realizar determinada actividad,
compartido por todos, o la mayoria de, los integrantes de una comunidad. La validez de estas
practicas esta dictada por la sociedad y estas se van construyendo a través de los afios,
cambiando significativamente a lo largo de la historia.

Las préacticas sociales se identifican, segin Abric, 2001, como un elemento esencial en la
elaboracion de un sentido comdn, de construccién de la identidad social y sujeto a un doble
sistema de determinacion entre Representaciones Sociales y Practicas, reconociendo que la
Representacion Social (RS) funciona como un sistema para interpretar la realidad que rige las
relaciones que tienen los individuos con el entorno fisico y social en el que se hayan, al punto de

ser un determinante en el comportamiento y las practicas, pues son guias para la accion ya que
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establece anticipaciones y expectativas, traduciéndolos como factores que influyen en el propio
accionar.

En tal sentido, no se deben ver las practicas como fenémenos aislados sino como
resultados de un conjunto de ideas que comprenden las Representaciones Sociales y también a
las Estructuras de la Sociedad, pues las representaciones, dentro de sus multiples funciones
incluye la de la persistencia o refuerzo de la posicién social del grupo involucrado, ya que “la
Representacion Social tiene por funcion perpetuar y justificar la diferenciacion social, puede —
como los estereotipos- pretender la discriminacion o mantener una distancia social entre los
grupos respectivos” (Abric, 2001, p. 17).

A su vez, se ha de tener presente la existencia de todo un esquema generador y
organizador, tanto de las practicas como de las percepciones y apreciaciones de dichas practicas,
propias o ajenas; de tal manera, las estructuras sociales predeterminan en cierta medida las
practicas sociales de los sujetos, en el marco de la espontaneidad regulada. Se comparan
entonces las practicas con las acciones dentro de un juego, a simple vista ilimitadas, pero que
responden a las reglas de juego siendo estas las normas para la vida en sociedad y para la
aceptacion en determinada comunidad. Entonces, son producto de un sentido practico, de una
aptitud para moverse, para actuar y para orientarse segun la posicién ocupada en el espacio
social, segun la I6gica del campo y de la situacion en la cual se estd comprometido; estas son
caracteristicas condicionantes de las mismas (Gutiérrez, 2012).

Las practicas cotidianas, en tal medida, son las diversas maneras de marcar socialmente
la diferencia producida en un dato a través de la practica, pasando a convertirse en repertorios
colectivos; en tal sentido se van evidenciando maneras de pensar investidas de una manera de

actuar, es decir, que se encuentra una mutua influencia entre el pensamiento y la practica, tanto
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del individuo como de las comunidades; estas se enmarcan en las discursivas, aquellas que hacen
uso del lenguaje, y las no discursivas, que también comunican pero mediante otros medios
(Cassigoli, 2016).

Seguln Certeau (1995), desde la optimizacion técnica del siglo X1X se confinaron las
practicas cotidianas al espacio privado y a la region folcldrica, esto no disminuyd su influencia
pues estas esferas sientan las bases de las interacciones en el espacio publico, pero si convierten
estas précticas en una serie de acciones primitivas y respuestas basicas, consideradas por él una
docta ignorancia pues no llegan a someterse a la racionalidad y la reflexion debido a su origen en
la esfera privada.

Tales précticas entran en confluencia con consideraciones como la diversidad de caracter
étnico y su rol en la identificacion propia; por ello es necesario entender la identidad étnica:

como una construccidn cultural realizada por los miembros de las sociedades
demostrando alteridad frente a otros con los que se identifica. Se estructura con
base en representaciones colectivas sobre un «nosotros», frente unos «otros».
Solamente se comprende desde una relacién identitaria y de pertenencia y se
construye a raiz de relaciones historicas y de poder subyacentes (Garcia, 2008,
p.27)

El desarrollo social que se realiza desde las comunidades, en este caso desde cabildos y
resguardos de la etnia Nasa, teniendo en cuenta las caracteristicas de territorio, demarcan el
sentido de la etnicidad que aparece como un recurso identitario crucial en el desarrollo y
construccién de las personas las colectividades a las que pertenecen (Zaragoza, 2010).

La etnicidad es un proceso de construccion social y cultural que implica la seleccion y

elaboracion de elementos objetivos y materiales. Estos son incorporados como patrimonio de una
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comunidad y subjetivados como parte de su habitus, constituyéndose a su vez en esencia de la
pertenencia a una comunidad dada, y asimismo en soporte o referente material de la identidad
(Capera, Garcia & Pardo, 2017, p.120).

La apreciacion de la diversidad étnica se fundamenta en el ejercicio de visibilizacion de
la pluralidad étnica en la nacion y el reconocimiento de sus aportes, entre los cuales se aprecia el
valor por la preservacion de la Pachamama, el valor cultural y aporte de la poblacién indigena a
la poblacion mestiza de acuerdo con los saberes ancestrales del cabildo. Asi, se propende por la
busqueda de:

estrategias de consolidacion y preservacion de los usos y costumbres, para que asi
sean comunidades autonomas desde sus territorios, pero que, aun asi, por parte del
Estado colombiano sigan siendo reconocidas como ente fundamental de toda una

sociedad multiétnica y pluricultural (Capera, Garcia & Pardo, 2017, p.128)

De alli el importante papel de la Educacion como compensadora de posibles
desigualdades. Para que la diversidad étnica y cultural se transforme en algo enriquecedor es
preciso respetar la diversidad y promover el intercambio para conseguir pasar de una sociedad
multicultural a otra intercultural (Dris, 2011). El problema yace en que, incluso en la actualidad:

algunos de los integrantes de las comunidades perciben el proceso educativo
occidental como «la estigmatizacion de salvajes», desde tiempo atrés el
desconocimiento de la cultura ha llevado a tal grado de irrespeto que los
empobrecidos ambientes educativos y la carencia de materiales, las deficiencias
en la formacion de los docentes y los contenidos repetitivos y obsoletos, hicieron

que lo verdaderamente asimilado por los educandos indigenas fuese el desprecio
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por lo propio y la necesidad de parecerse al «blanco» (Capera, Garcia & Pardo,
2017, p.130)

Es asi como se da una identificacion de discursos y de acciones los cuales estan
“encaminados a desdibujar una educacion pertinente para la nifiez y la juventud indigena, desde
el punto de vista cultural y lingiiistico” (Mendoza, 2017, p.20); es decir, la escuela se vuelve una
Institucion opresora, imponiendo los saberes occidentales e ignorando los saberes propios,
buscando «letrar» a los nifios y nifias indigenas, en lugar de establecer canales de comunicacion
para la integracion de la diversidad, a partir de la interculturalidad y del reconocimiento a la
diferencia. Ademas, se suman las dindmicas originadas por la globalizacion y
transnacionalizacion, lo cual ha ido generando crisis de identidad tanto cultural como étnica y
personal, de tal manera que:

la existencia de una crisis de identidad generalizada en la sociedad
latinoamericana se ha convertido en una patologia que imposibilita la formacion
de un yo y un nosotros como sujeto social, politico e historico. Este SER sujeto
esta sumergido en la cultura de masas o encerrado en comunidades o sociedades
autoritarias; en consecuencia, ya no sabemos quiénes somos. Esta crisis se refleja
en el individualismo, egoismo, falta de autoestima, consumismo, apatia y pérdida
del sentido de la vida (Stavenhagen, 2010, p.180).

Situacién que en Colombia es nutrida por el historico saqueo, reemplazo y alteracion de
la identidad de los pueblos nativos, primero por los colonizadores, luego por los criollos, y
actualmente, sin reconocimiento ni proteccion suficiente, viéndose nuevamente desplazados y

minados por las dinamicas globalizadoras:
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es dificil hacerse a un panorama de la situacion precaria e inestable de la cual
depende nuestra cultura por el extranjerismo, donde cada vez somos menos de
nosotros mismos en un pais que esta siendo moldeado por los ‘ideales’ de
occidente como peon de las grandes potencias (Zambrano, 2017, p. 1)

Dentro de este tenso proceso histérico y esta zozobra circundante, los nifios y jovenes
estan desarrollando sus propios procesos transitivos hacia la maduracién mental en una etapa
biol6gicamente crucial en la determinacion de su desenvolvimiento con el entorno espacial y en
un momento en el cual se plantea su lugar dentro de la sociedad, su opinion frente al sistema y la
radicalidad de su pensamiento y accionar. Esta poblacion forja su propia identidad en el
reconocimiento de similitudes y diferencias con el otro, y de su ambiente familiar dependen en
gran medida sus comportamientos y los conceptos que guiaran su vida (Guzman, 2018).

El objetivo es entonces brindar una educacién para quienes integran la nacionalidad y que
poseen una cultura, una lengua, unas tradiciones y unos fueros propios o autéctonos, ligada al
ambiente, al proceso de produccion, al proceso social y cultural, con el debido respeto a sus
creencias y tradiciones; y reconociéndoles no s6lo como parte de un colectivo, una tribu, una
etnia, sino como sujetos que considerando diversas influencias y elementos del contexto forjan
su propia identidad. Y, dando un paso mas alla, educar a quienes no pertenecen a dichas etnias
para el reconocimiento del valor y los aportes de estas, para el fomento de la tolerancia y la

inclusion, desde la celebracion de la diversidad cultural, racial y étnica.
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7. Marco Legal

La Inclusion Educativa requiere el dominio de saberes pedagogicos, condiciones
materiales que la hagan posible y una actitud critica, investigativa y de entrega por parte de los
profesionales que se desempefian en este campo. Estos aspectos se ven potenciados o en
ocasiones, restringidos por las Politicas Publicas y los programas gubernamentales
evidencidndose una gran disimilitud entre paises, dependiendo de sus enfoques sobre el tema
teniendo en cuenta que:

la Declaracion Universal de los Derechos Humanos define a la educacion como
un Derecho Fundamental, del que son sujetas todas las personas sin distingo de
etnias, ideologias politicas, condicion social o ninguna otra, es decir que es
obligacidn de los Estados fomentar las condiciones necesarias para hacerlo
accesible a todos y todas (ONU, 1948).

Ya que Colombia, como parte de los paises miembros de las Naciones Unidas, esta
suscrito a esta declaracion, tiene el compromiso de velar por el cumplimiento de este derecho.
Precisamente el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, dice que ““a través
del Sistema Educativo se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los
demaés bienes y valores de la cultura” (C. P, art. 67, 1991); y que el Gobierno Nacional es el
encargado de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio asegurandole a los escolares
menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. Sin
embargo, algunos estudios encuentran altos indices de desercion escolar de estudiantes
provenientes de las comunidades indigenas, comparando el numero de estudiantes matriculados

con aquellos que culminan exitosamente el proceso educativo (Bonilla y Dasilva, 2017).
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De igual manera, ante esta situacion la misma Ley General de Educacion ha plasmado lo
que en el pais se considera como educacién, es decir:

un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se
fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de
sus derechos y de sus deberes; y que esta dirigida a nifios y jovenes en edad
escolar, a adultos, a campesinos, a grupos étnicos, a personas con limitaciones
fisicas, sensoriales y psiquicas, con capacidades excepcionales, y a personas que
requieran rehabilitacion social (Ley General de Educacion, 1994, art. 1)

En lo que concierne a la poblacion indigena y el reconocimiento de sus derechos, se

retoma lo que en la Carta Magna de 1991 se ha constituido:

(...) la Asamblea Constituyente que redactd la nueva Constitucion en 1991 habia
tres representantes indigenas: Francisco Rojas Birry, Lorenzo Muelas Hurtado y
Alfonso Pefia Chepe. Su participacion permitio la inclusion de disposiciones que
protegen los derechos de los pueblos indigenas y de otras minorias étnicas,
empezando por el principio constitucional de que Colombia es un Estado
multicultural y pluralista (art. 1) (...) todas las culturas son iguales en valores y
dignidad (art. 70) (...) esto supone adoptar medidas especiales para proteger la
integridad cultural, social y econémica de los pueblos indigenas, y su entorno
natural (arts. 8 y 80). Las lenguas indigenas son reconocidas como lengua oficial
en sus territorios y los pueblos indigenas tienen derecho a una educacion bilingle
(art. 10) (...) todas las personas nacen iguales ante la ley, el Estado adoptara
medidas especiales para potenciar una efectiva igualdad y proteger a los grupos

discriminados y marginados (art. 13) (Olsen, 2008, p.9)
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Asi, se encuentran planteamientos legales y sustento juridico para basar las propuestas de
inclusion educativa, siendo uno de los pilares el Decreto 1241 de 2017*, en el cual se ha definido
explicitamente a la educacion inclusiva como aquella que:

reconoce, valora y responde de manera pertinente a la diversidad de
caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo,
aprendizaje y participacion, con pares de su misma edad, en un ambiente de

aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusién alguna (Mineducacion, 2017)

Y para fomentar procesos de reconocimiento de la diversidad, en especial, de la
diversidad étnica, tomando como base la Ley 115 (1994), que indica:
Se entiende por educacién para grupos étnicos la que se ofrece a grupos o
comunidades que integran la nacionalidad y que poseen una cultura, una lengua,
unas tradiciones y unos fueros propios y autdctonos. Esta educacion debe estar
ligada al ambiente, al proceso productivo, al proceso social y cultural, con el
debido respeto de sus creencias y tradiciones (art. 55).
En tal medida, lo que ha sido escaso es la aplicacion y ejecucion de estas normativas,
ademas de la vigilancia y acompafiamiento a Instituciones y comunidades para la aplicacion de

las politicas, tanto internacionales como nacionales, de inclusion educativa y social.

! Este es un Decreto de subtipo Decreto reglamentario, dado en la ciudad de Bogoté el 29 de agosto de 2017 bajo el
gobierno de Juan Manuel Santos y la ministra de Educacion Nacional, Yaneth Giha Tovar, “por el cual se
reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacion con discapacidad”
(Mineducacion, 2017).



57

8. Disefio Metodoldgico

8.1 Tipo de Estudio

Las investigadoras han optado por la investigacion de tipo cualitativo, en la cual se busca
describir las cualidades de un fendmeno, apostandole al entendimiento en profundidad de los
pensares y sentires de la poblacion indigena en la vereda El Socorro.

Se seleccion6 porque, acorde con Mendoza (2006) tiene una perspectiva holistica,
permite trabajar a pequefa escala, valora la proximidad a la realidad empirica, los investigadores
participan e interactian con los sujetos de estudio, y es flexible en sus procedimientos;
caracteristicas acordes con el tipo de trabajo que se desea desarrollar en la Institucion Educativa;
de esta manera, la investigacion cualitativa, como indica Balderas (2017) permite el
acercamiento a las experiencias de los sujetos acorde al interés del estudio y posibilita
aproximarse a sus vivencias en una ubicacién contextual y temporal.

Asi, se espera identificar las practicas de inclusion y exclusion en el grado quinto de
basica primaria, no desde una perspectiva externa y como un fenémeno aislado, sino
reconociendo las perspectivas de los actores involucrados, especialmente los nifios y nifias
indigenas, y siendo conscientes de que, como fendmeno social, la problematica a analizar es
compleja y multifactorial. Para ello, se emplean distintos métodos y técnicas. Ademas, se
entiende que:

Cuando un investigador se introduce en la investigacion cualitativa lo hace en un
mundo complejo lleno de tradiciones caracterizadas por la diversidad y el
conflicto. A ello debemos afiadir la necesidad de confrontar las dimensiones ética

y politica de la investigacién (Garcia et al., 1996, p. 65).
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Es decir, la investigacion cualitativa no es una opcion facil ni “menos profunda’, trae sus
propios desafios, pero como recompensa, se generan conocimientos que reconocen la
particularidad de los sujetos a investigar, que son conscientes de los factores contextuales, y que
no ignoran el potencial de la investigacion, en este caso educativa, para construir sociedades mas
justas e incluyentes.

Como precisa Pérez (2000), la investigacion cualitativa realizada en educaciéon no
pretende la comprobacion de teorias en la realidad; por ende, se opta por una perspectiva
fenomenoldgica, la cual busca comprender la forma en la cual los sujetos perciben la realidad y
la manera en que acttan para incidir en el cambio de una situacion mediante la reflexion:

la fenomenologia surgié como una necesidad de explicar la naturaleza de las
cosas; pero, lejos de ser una secuencia de pasos, es un nuevo paradigma que
observa un fenémeno para conocerlo exactamente y, de esta forma, encontrar la
verdad de dicho fenémeno (Trejo, 2012, p. 98)

Asi, en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Socorro no se realiza propiamente un
estudio cuyo eje sea comprobar de la presencia de practicas de inclusion y exclusién en los nifios
y nifias indigenas, sino mas bien, se pretende tener una profundizacion en el fendmeno dado,
identificar sus causas, afectaciones, la forma en como es percibida, concebida y vivenciada en
cada uno de los y las integrantes de la comunidad educativa, para con ello lograr potenciar las
practicas de inclusién y frenar las de exclusion ante esta poblacion.

Lo importante aqui, es tener en cuenta que en la fenomenologia “el investigador
identifica la esencia de las experiencias humanas en torno a un fendomeno de acuerdo con cOmo
lo describen los participantes del estudio” (Cresswell, 2003, p. 15). Para ello, se resalta que el

fendmeno dado y propio a estudiar son las practicas de inclusion y exclusion hacia los nifios y
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nifias indigenas, lo cual se conocera desde la perspectiva de los estudiantes, con 0jos, oidos y

mente abierta a sus expresiones, relatos y discursos.

8.2 Poblacion
La Encuesta de Proyecto de Orientacion Escolar de Grupo, POEG, aplicada en 2020,
indica que los estudiantes del grado 5° de la Sede Primaria de la I.E. Nuestra Sefiora del Socorro

son en total 31 estudiantes, en donde 16 son nifias, un 51,6% y 15 son nifios, un 48,4%.

Figura . Estudiantes por género

Estudiantes

Nota. Datos tomados del POEG. (2020).

Ademas, se menciona que los menores estan entre los 9 y 10 afios; y que es un grupo
heterogéneo con intereses y necesidades diferentes. De este grupo, un 22%, es decir 7
estudiantes, presentan dificultades para adaptarse al grupo, demostrando problemas de
convivencia, irrespeto a los compafieros y bajo rendimiento académico. También se presenta la

siguiente caracterizacion poblacional con base en las NEE y en los grupos poblaciones, donde se
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identifican individuos pertenecientes a colectivos indigenas, que forman parte de la comunidad

educativa:

Tabla . Caracterizacion Poblacional.

GRUPO Estudiant NEE-Discapacidad Estudian
POBLACIONAL es tes
Indigenas 10 Lesion neuromuscular 0
Desplazados 0 Baja vision 1
Mestizos 19 Limitacion 1

fisica(poliomelitis)
Nota. Datos tomados del POEG. (2020).

8.3 Muestra
La muestra suele ser definida como un subgrupo de la poblacién. Es necesario establecer
claramente las caracteristicas de la poblacion, a fin de delimitar los pardmetros muéstrales. Se
pretende —desde luego— que este subconjunto sea un reflejo fiel del conjunto de la poblacién
(Baptista et al., 2003, p. 15).
Por ello, se ha establecido una muestra de investigacién no probabilistica, compuesta de
16 de los 31 estudiantes del grado 5°, de los cuales 8 seran indigenas y 8 estudiantes mestizos. El
tamarfio de la muestra representa un 52% de la poblacion total e incluye las perspectivas tanto de
los estudiantes indigenas como de sus compafieros, considerando que:
(...) la ventaja de una muestra no probabilistica es su utilidad para un determinado
disefio de estudio que requiere no tanto de una representatividad de elementos de
una poblacion, sino de una cuidadosa y controlada eleccion de sujetos con ciertas
caracteristicas especificadas previamente en el planteamiento del problema

(Baptista et al., 2013, p. 19)



61

Ya que, “Escoger quiénes van a ser medidos, es decir, la unidad de analisis depende no
solo del objetivo de la investigacion sino del disefio de esta” (Baptista et al., 2013, p. 2), también
se ha optado por, complementariamente, afiadir la mirada de dos docentes de la institucion sobre
las préacticas de inclusion y exclusion que se dan alrededor de los nifios y nifias indigenas. Estas
docentes se desempefian en la jornada de la tarde, conocen el desarrollo y rutina de los

estudiantes de la institucion, y enriqueceran con su perspectiva el estudio.

8.4 Técnicas de Recoleccion de Informacién

Para poder dar continuidad con el desarrollo metodol6gico que se propone, se trabajara
bajo la técnica de Entrevista a Profundidad, ya que su contribucién en los estudios cualitativos
tiene como meta:

aproximarse a los fendmenos sociales, pues juega un papel importante, ya que se
construye a partir de reiterados encuentros cara a cara entre el investigador y los
informantes con el objetivo de adentrarse en su intimidad y comprender la
individualidad de cada uno (Robles, 2011, p. 18)

La entrevista a profundidad es una técnica que maneja una estructura flexible, que se
caracteriza por su interactividad, es de naturaleza generativa pues se desarrollan nuevos
conocimientos y sus resultados se comprenden mediante la exploracion y explicacion. Como
herramienta para la misma se tendra un disefio del cuestionario de preguntas, teniendo en cuenta
que el listado de interrogantes puede modificarse, ampliarse o reducirse dependiendo de la
interaccion en el momento de la aplicacion de la entrevista, teniendo siempre presente las
categorias de investigacion. Estas se aplicaran a los docentes y a una muestra de estudiantes

indigenas y no indigenas.
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En el caso de las entrevistas a los menores, como indican los lineamientos de la UNICEF,
“la planificacion de las entrevistas debe incluir la identificacion de los posibles riesgos y la
reduccion de la probabilidad de que se produzcan, asi como el desarrollo de planes de accién
para responder adecuadamente en caso de necesidad” (McDonald y Rogers, 2014, p.10). Esta se
haré de forma més concreta y sélo a la poblacion muestral seleccionada ya que, “las entrevistas
solo deben emplearse cuando haya una expectativa razonable de que se podra utilizar la
informacion obtenida y de que probablemente resultaran beneficiosas” (McDonald y Rogers,
2014, p.11).

Ademas, teniendo en cuenta su edad, se recurre a ayudas graficas para facilitarles el
entendimiento de los planteamientos y ayudar a su expresion libre, no se presionara de forma
alguna a responder preguntas que les resulten incomodas y se tendran siempre presentes las
consideraciones éticas del estudio.

También, se ha considerado necesaria la presentacién de la técnica denominada
Cartografia Social, con la cual se busca la identificacion de lugares por parte de los sujetos de
estudio, pues estos proponen:

lugares mas alla del mundo conocido, es decir mundos intra e intersubjetivos,
espacios habitados, deshabitados y transitados, espacios de suefios y de deseos;
observando los mapas que cada sujeto traza a lo largo de su diario vivir, en donde
los sujetos expresan sus mundos a través de una serie de claves que hacen
comprensible el universo que conoce y el como se conoce (Garcia et al., 2002, p.
76)

Para realizar este mapeo se recurrird a emplear dibujos elaborados por los estudiantes con

relacion a las categorias de andlisis, y mapas de la Institucion Educativa en los cuales los



63

estudiantes sitlen sus experiencias de inclusion y exclusién, esto en un plano micro; y, dibujos y
mapas de la vereda como anélisis del contexto macro.

Por Gltimo, se menciona una técnica que se transversaliza con las otras, el taller, el cual
como técnica de recoleccion de informacion estimula el didlogo y la interaccion entre los
participantes, a través del uso de diferentes instrumentos. Se destacan algunos principios sobre el
uso pedagdgico de los talleres: primero, poseen una metodologia participativa, ya que, estimulan
la socializacion de los saberes de los participantes. Segundo, se basan en una pedagogia de la
pregunta al propiciar el conocimiento a partir de respuestas a preguntas. Tercero, poseen un
caracter globalizante e integrador porque permiten superar dicotomias entre la teoria y la
practica, asi mismo, entre los procesos intelectuales y procesos volitivos y afectivos. Cuarto,
involucran el trabajo grupal y el uso de estrategias pertinentes.

Desde una perspectiva general, los talleres se conciben como una estrategia que soporta
el trabajo en equipo en donde los participantes realizan aportes a partir del conocimiento de
hechos reales y se da la oportunidad para construir propuestas por medio de manifestaciones
artisticas. Por otro lado, los talleres se apoyan del arte como artefacto de expresion y
sensibilizacion, que permite reflexionar sobre un hecho en particular, donde se vinculan las
emociones y los sentimientos y da oportunidad de emitir juicios sobre lo planteado.

De igual forma, los talleres se presentan como un medio activador para motivar a los
participantes a compartir sus experiencias, ademas de como una estrategia para fomentar la
empatia y la tolerancia con el otro, teniendo siempre presente la perspectiva integral de la
diversidad. En este orden de ideas, se proponen un total de 3 talleres con los estudiantes

indigenas y no indigenas, orientados en temas de inclusion, diversidad y tolerancia.
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Técnicas

Herramientas

Entrevista a Profundidad
Cartografia Social

Taller

Cuestionario de Preguntas

Dibujos, Mapas

Disefio de Taller, Guia de Observacion

8.5 Categorias de Analisis

Dentro de este proceso metodoldgico, se proponen las siguientes categorias de analisis,

que son las encargadas de facilitar los hallazgos y analisis:

e Practicas de inclusion, como la cooperacion, la comunicacion y el respeto a la diversidad.

e Practicas de exclusion, como la invisibilizacion, la burla y el aislamiento.

Para la observacion de estas se tienen en cuenta como actores centrales los estudiantes y

docentes. Los padres de familia proveen suministros sobre la situacion de los estudiantes, pero

no hacen parte de la poblacion observada. Adicionalmente, se han de reconocer para cada uno

los distintos escenarios, tipo de relacion y los modos de comunicacion que se identifiquen

ligados a dichas précticas de inclusion y exclusion, lo cual se resume en la siguiente tabla:

Tabla . Categorias de Analisis.

Categorias Definicion Subcategorias Descriptores de la
de Anélisis dimension

Practicas de Practicas sociales de Escenarios aula, recreativos

Inclusion respeto a la diversidad, Relaciones escolares, familiares

Préacticas de
Exclusion

convivencia solidaria 'y
tolerante.

Précticas sociales de
discriminacion, violencias
y rechazo hacia la
diferencia, y también se
atribuye a précticas de
invisibilizacion,
aislamientos y desercion

Comunicacion

Escenarios
Relaciones
Comunicacion

cddigo de trato, lenguaje

aula, recreativos
escolares, familiares
cddigo de trato, lenguaje
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que puede sufrir una
persona en un contexto
determinado.

8.6 Procesamiento Analitico de Datos
Segun Gémez y Okuda (2005), en la investigacion cualitativa, puede resultar dificil
valorar algunos criterios como la objetividad, la confiabilidad, la validez interna, la validez
externa y la aplicabilidad. Respecto a la problematica de la evaluacién de la validez interna o
grado en gue son validos los resultados dentro del contexto de la calidad metodoldgica del
estudio, se ha utilizado la triangulacién como una alternativa para aumentar la fortaleza y calidad
de un estudio cualitativo. En tal medida:
la triangulacidn se refiere al uso de varios métodos (cuantitativos- cualitativos),
fuentes de datos, teorias, investigadores o ambientes en el estudio de un
fendmeno. Dentro del marco de una investigacion cualitativa, la triangulacién
comprende el uso de varias estrategias al estudiar un mismo fenémeno, por
ejemplo, el uso de varios métodos. Se cree que una de las ventajas de la
triangulacién es que cuando dos estrategias arrojan resultados muy similares, esto
corrobora los hallazgos; pero cuando, estos resultados no lo son, la triangulacién
ofrece una oportunidad para que se elabore una perspectiva mas amplia en cuanto
a la interpretacién del fendmeno en cuestion, porque sefiala su complejidad y

enriquece el estudio (Gomez y Okuda 2005, p. 119)

A continuacion, se presenta una tabla que indica cémo se realizaréa la triangulacion de

técnicas:
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Categorias Dimensiones Técnicas Herramientas
Practicas de Escenarios Entrevista Cuestionario
Inclusién Cartografia Social - Mapa

Taller - Disefio de Taller
Relaciones Entrevista - Cuestionario

Practicas de
Exclusion

Comunicacion

Escenarios

Relaciones

Comunicacion

Cartografia Social
Taller

Entrevista
Cartografia Social
Taller

Entrevista
Cartografia Social
Taller

Entrevista
Cartografia Social
Taller

Entrevista
Cartografia Social
Taller

- Dibujo

- Disefio de Taller
- Cuestionario

- Dibujo

- Disefio de Taller
- Cuestionario

- Mapa

- Disefio de Taller
- Cuestionario

- Dibujo

- Disefio de Taller
- Cuestionario

- Dibujo

- Disefio de Taller

8.7 Fases de la Investigacion

Segun Roberto Hernandez Sampieri (2014), el proceso de investigacion cualitativa tiene

cuatro fases que se superponen y mezclan en camino a responder las preguntas planteadas.

Inicialmente, va la Fase Preparatoria, dividida en dos etapas: La reflexion, en la cual se

identifica el problema o fendmeno a analizar y se establece un marco tedrico-conceptual sobre el

mismo; para ello las investigadoras emplean buscadores especializados y bases de datos

académicas: Scholar Google, Scielo, Redalyc, Dialnet, ademas del material provisto por el curso

en desarrollo; contrastando con sus perspectivas y experiencias gracias a la cercania con la

poblacién a estudiar. Y el disefio, en el cual se definen las actividades a ejecutar, las técnicas e

instrumentos de recoleccion de datos, el procesamiento de la informacion recogida y otros

aspectos. Este punto se realiza siguiendo la estructura sugerida para este tipo de estudios por la

Universidad Surcolombiana y con la rigurosidad propia del nivel posgradual.
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Luego, se da paso al Trabajo de Campo, para el muestreo y la recoleccion de datos;
esto, mediante las técnicas seleccionadas y las herramientas disefiadas en la fase previa; para
garantizar el rigor de este trabajo de campo, se manejan tres criterios: “suficiencia (saturacion
informativa), adecuacion (seleccion de la informacion segln intereses del estudio) y
triangulacion” (Hernandez, 2014, p. 12).

La siguiente etapa, la fase Analitica, abarca la reduccion de datos, entendida como
categorizacion y codificacion de los mismos; la disposicion y transformacion de datos, mediante
graficos, tablas, matrices y otros recursos; y, la obtencion de resultados y verificacion de
conclusiones. En esta fase es importante resaltar el ejercicio de triangulacién de datos, no sélo de
la informacion recolectada mediante las herramientas de investigacion, sino en contraste o
complementacion con los fundamentos tedricos de los autores desatacados.

Para finalizar, se llega a la Divulgacion de la Informacion, esto se realizara con la
estructuracion del presente documento y la socializacion del estudio aqui plasmado y sus
resultados tanto en la Universidad Surcolombiana como en la Institucion Educativa Nuestra

Sefiora del Socorro.

8.8 Consideraciones Eticas

Se seguiran las siguientes condiciones éticas con el fin de proteger la integridad de los
actores sociales participantes en la investigacion (Anexo 1):
e Garantia de privacidad y confidencialidad respecto a los datos personales e informacion
obtenida por parte de los sujetos participantes mediante el consentimiento informado, por

escrito, que se les da a los estudiantes antes de iniciar el trabajo de campo.
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La participacion de los estudiantes es de forma voluntaria, por ende, si desean abandonar
alguna actividad, ya sea por problemas salud, agobiamiento frente al tema u otro factor,
se les permitira realizarlo; igualmente, si insisten en no ser observados en determinado
tiempo/espacio sera respetada su solicitud, o si deciden dar una declaracion ‘off the
record’ o de forma anénima; esto para dar cumplimiento con el respeto fundamental de
sus derechos y libertades.

Compromiso de informar a la comunidad. Con esto se quiere decir que, antes de dar
inicio al trabajo de campo, se daré a la comunidad educativa una breve explicacion
respecto a objetivos, metodologia y alcances de la presente investigacion; durante el
desarrollo del proceso se mantendran informados sobre el proceso a los integrantes de la
comunidad educativa que manifiesten estar interesados al respecto, acatando principios
de privacidad y confidencialidad. Asi mismo, al dar fin al proceso investigativo, se hara
la respectiva socializacion de resultados a la institucion educativa.

Se propiciara un espacio apto, ameno y sobre todo seguro dentro de la Institucion
Educativa para realizar las entrevistas y otras actividades con los estudiantes
seleccionados. Es decir, los estudiantes participantes no tendran que asistir a otros
espacios, evitando que se pongan en riesgo su bienestar e integridad.

Los relatos de los estudiantes y las producciones por ellos realizadas seran tratadas con
todo el respeto y seriedad por parte de las docentes investigadoras, ya que, como
exigencia profesional y personal, hay un reconocimiento ante la sensibilidad de los
menores, el contexto en el que habitan y las percepciones. De esta manera se garantizara

respeto a la libertad de opinidn y expresion, por parte de todos los participantes.
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9. Hallazgos

Los resultados de la investigacion se presentan en una estructura de tres apartados, a
saber: el primero alude a la descripcidn de escenarios, actores y espacios de interaccion que se
dieron en el desarrollo de la investigacion, ya que esto permitio el reconocimiento de practicas de
inclusién y exclusion con estudiantes indigenas de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del
Socorro de la Vereda EI Socorro del Pital Huila, particularmente, la aproximacion a las formas
de promover competencias investigativas; el segundo apartado, corresponde al momento
descriptivo de las categorias, donde a partir de las voces de los actores participantes se
construyen los codigos abiertos y las categorias axiales desde las tendencias de mayor

recurrencia; y el tercero da cuenta del momento interpretativo.

9.1 Momento Descriptivo

9.1.1 Descripcion de los escenarios

En la descripcion de los escenarios se hace referencia al departamento del Huila, al
municipio del Pital, la Vereda El Socorro y, por Gltimo, a la Institucion Educativa Nuestra Sefior

del Socorro, sitio especifico donde se desarroll6 el proceso investigativo.
Departamento del Huila.

El término Huila “es de origen indigena y significa anaranjado en lengua Pdez Montafa
Luminosa debido a su majestuoso nevado” (Gobernacion del Huila, 2012). El departamento esta

ubicado en la region andina atravesado por el rio magdalena, el cual es la corriente fluvial mas
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larga del pais que atraviesa el departamento de sur a norte en medio de un fértil y hermoso valle.
Geograficamente, el Huila esta localizado “al suroccidente de Colombia, entre los 3°55°12” y
1°30°04” de latitud norte, y los 74°25°24 y 76°35°16” de longitud al oeste del meridiano de
Greenwich «entre el Alto de Las Oseras, municipio de Colombia y el pdramo de Las Papas,

municipio de San Agustin» (Gobernacion del Huila, 2012).

Debido a su ubicacion geogréafica, ofrece una diversidad de pisos térmicos que influyen
en los estilos de relacion que establecen sus habitantes, sus habitos de vida, el uso del suelo y los
procesos de poblamiento. El departamento del Huila esta dividido en 37 municipios, es un
departamento de caracter multirracial con una poblacion aproximada de 1.182.944 habitantes de
los cuales por lo menos 706.906 personas residen y habitan en las cabeceras municipales y
476.038 en el sector rural. La gran mayoria de la poblacién se encuentra asentada en el valle del

Magdalena, debido al tipo de economia comercial y a la posibilidad de progreso y desarrollo.

Con respecto a la cultura, surge en 1956 el festival tipico del Huila como se reglamentd
en la ordenanza N° 44 del 7 de diciembre de 1959 en ese momento. Estas festividades inician en
honor a San Juan Bautista, un santo de la Europa cristiana. A partir de ese afio y hasta el
momento, se celebra entre el 24 y 3 de Julio en el departamento las festividades folcléricas y el
reinado nacional del bambuco San Juan y San Pedro, siendo la capital huilense la anfitriona de
las candidatas de distintos paises que vienen a interpretar el baile del sanjuanero Huilense. Una
caracteristica propia del Huila para estas festividades es las rajalefias, que han sido definidos
como el bambuco crudo. En su gastronomia es caracteristico, el asado huilense, los sancochos,

bizcochuelos, achiras, arepas, lechona, tamales, almojabanas, caldo de cuchas, entre otros.

En este contexto, el departamento del Huila intenta integrar sus costumbres y tradiciones

en diversos espacios, que le permiten un intercambio de saberes dentro del mismo departamento
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y fuera de él. Asi, se realiza el encuentro departamental de Danzas “César Marino Andrade” que
tiene como objetivo proporcionar espacios a los diferentes grupos folcléricos de los municipios
donde estos expongan sus producciones. También, se realiza el encuentro nacional de danzas
folcloricas “Inés Garcia de Duran” que promueve el desarrollo cultural del pais. Ademas, se
hacen encuentros de musica campesina y bandas municipales, rajalefias, y encuentros de musica

andina.

Aspectos relacionados, con la pobreza extrema y situaciones de conflicto armado, han
llevado al desplazamiento de 200.000 mil indigenas provenientes de departamento aledafios
como Caqueta, Putumayo, Meta, Guaviare, Narifio, entre otros, a poblar municipios como Neiva,
Pitalito y Garzon donde se registra el mayor indice de recepcidn que llegan al departamento en
busca de nuevas oportunidades (Ducuara, 2014). Ante esto, el departamento se esta viendo

afectado debido a la insuficiente infraestructura, servicios publicos y salud que les puede brindar.
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Figura . Mapa del Departamento del Huila
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Recuperado de: https://www.todacolombia.com/departamentos-de-colombia/huila.html

Municipio de EI Pital.

El Pital, municipio que hace parte del departamento del Huila, esta ubicado entre la
cordillera central y oriental, en una planicie formada por el rio Magdalena. Su extension
territorial de 210 km?, su altura de 921 metros sobre el nivel del mar y su temperatura promedio
de 20 °C siendo un clima célido. Existen numerosas hipotesis sobre el origen del nombre de la
ciudad, la mayoria afirma que le fue dado por el indio Pitayd, quien fue reconocido como uno de

los caciques de mayor reconocimiento hasta que se presento la invasion de espafioles en la zona.


https://www.todacolombia.com/departamentos-de-colombia/huila.html
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El municipio del Pital esta estructurado a partir de 6 barrios y 8 corregimientos veredales
(La Nacion, 2010), algunos sectores no estan formalizados, ya que muchas personas compraron
de forma irregular predios y poblaron zonas de gran superficie y en el momento no han sido
reconocidos como barrios pertenecientes a la comunidad. Esta localidad, aparece enmarcada en
los informes del POT como un municipio receptor de poblacion indigena, estas personas por lo

general se ubican en los corregimientos periféricos de la ciudad o en asentamientos ya existentes.

El municipio es de origen indigena, primero habitado por la nacién Paez, y actualmente
forma parte de la jurisdiccion del resguardo Nasa Kweth Kina. Debido a la cercania con el
Cauca, se encuentra presencia de ésta y otras comunidades nativas, respaldadas por el CRIC,

Consejo Regional Indigena del Cauca (CRIC, 2018).

Actualmente, El Pital cuenta con 16.264 habitantes con 16% pertenecientes a poblaciones
indigenas, que cuentan con la facilidad para acceder a los programas y beneficios que ofrece el
Gobierno Nacional para contribuir a los gastos basicos de convivencia, tales como, alimentacion,
salud, vivienda y educacion. Ante esto, se cred un centro especializado para el control de los
procesos a los que hacen parte estas poblaciones, con un registro al dia 3000 personas atendidas,
la mayoria en busca de recursos para la salud y educacion “esta descomposicion que viene
siendo atendida por el Gobierno Nacional al reconocer legalmente que existe una poblacion

indigena” (La Nacion, 2012).
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Figura . Municipio de El Pital

F 4

Recuperado de: https://es.wikipedia.org/wiki/El_Pital

Vereda El Socorro.

La vereda limita por el norte con la vereda conocida como la independencia y también
con los Alpes; por el occidente se encuentra la vereda de EI Uvital que es perteneciente al
municipio de El Pital; por el sur el limite se da con la vereda Chorrillos; y por el oriente con el
municipio de La Plata. Esta region se encuentra geograficamente ubicada en un ramal de la
cordillera central llamada Serrania de las Cimarronas, con una altura entre 1400 a 1600 mts sobre
el nivel del mar. La principal actividad econdmica de la region gira en torno a la agricultura,
gracias a la diversidad de suelos y clima, en especial el cultivo del café; ademas se siembran
otros alimentos como la yuca, el platano, el maiz, la cafia, el frijol, y citricos (Barbosa, Murcia,

Segura & Silva, 2012).


https://es.wikipedia.org/wiki/El_Pital
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Figura . Vereda El Socorro

Recuperado de: https://co.geoview.info/vereda el _socorro,3793173

Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro.

La Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro estd compuesta por ocho sedes
segun Decreto No 117 del 26 de noviembre de 2002, ubicadas de la siguiente manera y distancia:
Alto San Isidro a 4 kilometros de la sede Principal, El Vegén a 6 Km. Independencia a 6 Km;
Los Alpes a 10 Km; Monserrate a 8 km; Pefia Negra 10 Km y Villa Mercedes a 12 Km de la
sede principal. La I.E. cuenta con una poblacion de alrededor de 780 estudiantes; y ofrece desde
el nivel preescolar hasta la media secundaria, atendiendo poblacién de educandos provenientes
de 9 veredas aledarias a la localidad.

La mayor parte de los estudiantes viven en el centro urbano o aledarios a la vereda y los
ingresos de sus hogares son producto del comercio o las actividades agricolas, en la mayoria de
los casos; usualmente provienen de familias nucleares; pero se encuentra un porcentaje tambiéen
de madres solteras, familias extensas o crianza a cargo de otro miembro de la familia;

igualmente, la mayoria tienen un sustento familiar y son pocos los casos en situacion de pobreza


https://co.geoview.info/vereda_el_socorro,3793173

0 extrema pobreza; hay presencia indigena, debido a la cercania de resguardos y mingas, tales
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como los Nasa Péaez, Potreritos, Nasa e independientes que estos tiene un 7.9 % de la poblacién

de la institucién (PEI, 2019).

9.1.2 Descripcion de los actores

Los actores participantes para el desarrollo de la investigacion se constituyen de 14 de los

31 estudiantes del grado 5°, de los cuales 8 serén indigenas y 8 estudiantes mestizos. Ademas, de

2 docentes que hacen parte del plantel educativo. El tamafio de la muestra representa un 52% de

la poblacion total e incluye las perspectivas tanto de los estudiantes indigenas como de sus
compafieros. Los actores seleccionados? se aproximan a los criterios de inclusion establecidos
por las investigadoras, cada uno con un cédigo para preservar su identidad. Los actores se

describen a continuacion:
Actores.
N1: 2211: docente de la I.E con antigliedad de 5 afios en ensefianza de basica primaria.

N2: 2221: docente activo de la |.E sede central con 11 afios en el servicio educativo dentro de

este plantel.
N3: 1113: estudiante de 5° en la I.E, género masculino, integrante de la poblacion indigena.
N4: 1124: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacién indigena.

N5: 1125: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacion indigena.

% para efectos de este estudio, se concibe género como constructo social e identificacion de la persona como

“femenino — masculino”. De igual forma, se establece una clasificacion de poblacién indigena y poblacion mestiza
para mayor comprension literaria, de la metodologia y de los hallazgos del estudio. Todos los actores estan adscritos

a la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro.
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N6: 1116: estudiante de 5° en la I.E, género masculino, integrante de la poblacion indigena.
N7: 1127: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacion indigena.
N8: 1128: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacion indigena.
N9: 1219: estudiante de 5° en la I.E, género masculino, integrante de la poblacién mestiza.
N10: 12210: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacion mestiza.
N11: 12211: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacion mestiza.
N12: 12212: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacion mestiza.
N13: 12213: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacion mestiza.

N14: 12214: estudiante de 5° en la I.E, género femenino, integrante de la poblacion mestiza.

9.1.3 Descripcidn de las categorias de andlisis desde los hallazgos

Para llevar a cabo la descripcion de las categorias identificadas a partir de la compilacién
y analisis de los resultados, se tienen en cuenta las percepciones de los docentes y estudiantes
que hicieron parte del proceso, de tal forma que, se codifican los participantes y se agrupan los
hallazgos con codigos, se establece una clasificacion con diferencia de colores, los cuales
permiten identificar las categorias de analisis (Anexo 2). Cabe mencionar que, cada una de estas
descripciones se desarrolla con la aplicacion de los instrumentos necesarios en la recoleccion de

datos y la agrupacion de las tendencias, posibilitando el reconocimiento de las tendencias.

Préacticas de inclusion por parte de los estudiantes.
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De acuerdo con la entrevista en profundidad realizada a los estudiantes, se encontrd en
cada una de las subcategorias, ciertas tendencias que dan cuenta de que si hay una practica en la
cotidianidad de acciones relacionadas con la inclusion por parte del mismo grupo de aula, siendo

estas las que se recogen en la siguiente figura:
Figura . Practicas de inclusion por estudiantes, subcategorias y tendencias

Actividades de

/ interaccion

Relagion ———— Aceptacion
Compartir
Politicas
o e p ca inclusivas
Pricticas de inclusion . ’
. Escenario
por estudiantes
‘\\“\x Diversidad
cultural
Dialogo
Comunicacion
—_—

Interaccion

Elaboracion propia

Las précticas de inclusion que se identificaron por parte de los estudiantes del grado
quinto se dividen en tres subcategorias, de las cuales subyacen las tendencias, es decir, que son
las frecuencias con las que suceden y que permiten dar cuenta de acciones que se convierten en

practicas de inclusion dentro del aula o en otros escenarios.

En la subcategoria de relacion las principales tendencias son: actividades de interaccion,

la aceptacion y el compartir, las cuales se reflejan en las narrativas expresadas asi: “lo que me
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gusta es que hablan mucho conmigo y eso me divierte bastante, también juegan conmigo y eso
me gusta”. Los mismos estudiantes identifican estas situaciones de aceptacion con respecto a sus
deméas compafieros “me saludan y se alegran cuando me veny eso me hace sentir muy
contento”, asi como el compartir en aspectos propios de su edad, “porque juego con ellos y

comparto muchas cosas como mis materiales, mi refrigerio y chistes” .

De igual forma, en la subcategoria de escenario, las tendencias se manifiestan a partir de
una relacién con tematicas alusivas a las politicas inclusivas y de la diversidad cultural, que
existen en la institucién educativa, ya que esto tiene que ver con la forma en cdmo lo estudiantes
van asociando, de manera instintiva, practicas incluyentes dentro del escenario educativo que
observan por parte de los docentes, tal como se evidencia al mencionar que hay culturas distintas
dentro de la misma institucion es parte del trabajo que se ha venido realizando frente a temas
relacionados con la inclusién, respeto y reconocimiento de culturas e identidad: “pues estd la
cultura indigena, esa la conoci en la escuela y tengo compafieros que pertenecen aellay la
mia”; “yo creo que si como la indigena y los mestizos, si porque somos de diferentes colores, y
vamos a sitios diferentes esto hace que tengamos diferentes culturas”. De igual forma, los
estudiantes que pertenecen a la comunidad indigena manifiestan lo que les gustaria vivir en
cuanto a la diversidad cultural de ellos: “quiero que todos sepan de las cosas que hacemos en la

comunidad como rezar, bailes y lengua que la conozcan y que aprendan”.

La descripcion anterior coincide con los resultados de la cartografia realizada con los
estudiantes, quienes, al exponer el mapeo de inclusion, manifiestan que el sitio en el que mas se
lleva a cabo esta practica es en el aula, ya que como escenario en el que ellos interactuan, es
también donde menos pelean y otros espacios de la escuela donde “les ha ocurrido cosas muy

buenas, principalmente la sala de informatica, los salones y la sala de vivienda”, son los
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espacios donde comparten mas. Ya en el contexto del corregimiento como tal, los estudiantes
manifiestan que la escuela es un lugar “seguro y feliz”, sus casas también son lugares “seguros”,
aunque manifiestan que en ocasiones se viven momentos agridulces como “peleas con padres,

hermanos (...) mucho tiempo a solas”.

Para la subcategoria de comunicacion, las tendencias son dialogo e interaccion cuya
frecuencia se da en las narrativas de escenarios tanto en la escuela como fuera de ella: “a veces
nos encontramos con mas de otra vereda y también nos estamos con ellos, jugar y hacer los
trabajos que toca que ponerse hacer’’; asi como las expectativas que algunos estudiantes asumen
como producto de la interaccion y el didlogo con sus comparieros indigenas, o viceversa: “nos
pueden ensefiar cosas que nosotros no sabemos como su lengua y costumbres”’; “si aprendi el
espafiol también ellos pueden aprender esa lengua que yo hablo con lo de mi comunidad”;

“sepan que tenemos un color de piel diferente pero que hablamos como ellos y como nosotros”.

Es necesario mencionar que lo anterior guarda relacién con los resultados de las
actividades realizadas tanto en el taller como de la cartografia. En el taller, los estudiantes
aprendieron a identificar entre inclusion, exclusion tolerancia y diversidad. Asi mismo, coincide
con lo expresado en el mapeo de la cartografia, en el que los estudiantes desarrollan el proceso
de comunicacion en espacios escolares como la sala de informaética, los salones, el jardin, la
entrada y la bodega. Los espacios identificados dentro del corregimiento que los estudiantes
consideran como espacios propicios para la comunicacion entre ellos, son “los parques, la

cancha, las casas de los amigos”.

9.1.3.1 Practicas de inclusion por parte de los docentes.
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Figura . Préacticas de inclusion por docentes, subcategorias y tendencias
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Para esta entrevista también se tuvo en cuenta las subcategorias de relacion, escenario y
comunicacion. A partir de dichas subcategorias se hallaron las tendencias que se describen a

continuacion.

En la subcategorias de relacion las principales tendencias son las actividades de
interaccion, la aceptacion y el compartir, las cuales se identifican a partir de narrativas cuya
referencia se da hacia los espacios predispuestos por los docentes para llevar a cabo actividades
de interaccion entre los estudiantes: “considero que en todos los espacios que se presentan en la
escuela ellos trabajan unidos, no veo discriminacion hacia ninguno, en las diferentes actividades
que se realizan en la institucion”. Los docentes han identificado espacios en los cuales pueden

llevar a cabo actividades de interaccion, como lo son: “izadas, encuentros deportivos, actos
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culturales y los eventos que se realicen la Institucion como el dia del nifio, la Familia, del

colegio, la diversidad y semanas de prevencion psicoactivas, de la paz”.

En cuanto a la tendencia de aceptacion, los docentes saben y reconocen que en el aula
hay diversidad cultural, lo cual se asume como una practica inclusiva: “en nuestra aula tenemos
nifios de diversas razas, religion, con discapacidad, campesinos y todos con diferentes ritmos de
aprendizajes (...) nunca se han rechazado por su pertenencia a diferentes comunidades”. Lo cual
ha ayudado que haya aceptacion por parte de todos: “en el proceso educativo los nifios se
adaptan al proceso con sus comparieritos”; “en ningun momento he presenciado que se excluya
a la comunidad indigena de estos procesos educativos, siempre han tratado de integrarlos al
proceso de formacion educativa”. Sin embargo, esta posicion se deja para ser interpretada en las
practicas de exclusion, debido a que la aceptacion por parte de los docentes se da como una
actitud visible de respeto e integracion, mas no porque tengan clara la profundidad de cémo se
manifiesta el fendbmeno dentro del aula. Lo anterior se relaciona con la tendencia del compartir,
dentro del aula se llevan a cabo actividades que permiten que los estudiantes compartan y haga
parte de la relacién que llevan todos en dicho espacio: “como docente les formo los grupos de
trabajo y se distribuyen ya en nifios y nifias indigenas y mestizos ahi ellos no tienen problemas

realizan las actividades bien”.

En la subcategoria de escenario, las tendencias halladas son las politicas inclusivas y la
diversidad cultural, como parte del analisis de las practicas inclusivas que llevan a cabo los
docentes en el aula y en la institucion. Es asi como dentro de las politicas inclusivas se
manifiesta la necesidad de integrarlas dentro del curriculo: “ofrecer al menos una actividad
donde se pueda incluir diferentes lenguas, cultura especificamente de los Nasa, igualmente que

ellos tengan conocimientos de diferentes culturas para que asi puedan compartir espacios”. ES
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decir, que los docentes son conscientes de la necesidad de seguir hablando y practicando la
inclusion en las actividades que realizan como parte del proceso de ensefianza y aprendizaje:
“debemos hacer un andlisis de la malla curricular y la planeacion de aula”. Esto conlleva a que
se haya identificado la tendencia de diversidad cultural en el contexto de la comunidad
educativa: “compartir y conocer las diferentes culturas que tenemos cerca a nuestra institucion,
ya que con estas actividades se puede fomentamos mas el respeto hacia las diferencias y

ayudamos a toda la comunidad a compartir su cultura y reconocerla”.

La subcategoria de comunicacion presenta tendencias de dialogo e interaccion que se
reconocen en la narrativa de la entrevista realizada a los docentes, en situaciones como: “10S
estudiantes mestizos interactan con la poblacion indigena en el aula, lo que sucede es que la
poblacién indigena, de pronto por su timidez, de pronto por la falta de integracion al aula,
demuestra dificultad para este proceso, pero los estudiantes mestizos tratan de integrarse con
ellos, trabajar con ellos e interactuar. En la medida que los nifios tanto indigenas como mestizos
puedan ir desarrollando sus habilidades psicosociales, van a ir interactuando entre la poblacion
escolar. Las actitudes son de respeto, de carifio y también de solidaridad con los indigenas”.
Este aspecto es importante para referir las practicas de inclusion que identifican los docentes
dentro del aula. No obstante, esa actitud de timidez que se estan identificando en los estudiantes
indigenas se puede interpretar como una forma de reaccionar ante la cultura dominante. Y es que
la discusién subyace desde el periodo de colonizacién y de cdmo algunos grupos sociales como
dominicos y clérigos reaccionaron contra el trato de los colonos espafioles daban a los indios,
situacién que no coincide con lo que algun dia escribio Fray Tomas Ortiz en 1525 afirmando que
los indigenas no podian “vivir como hombres libres porque carecian de razon, no guardaban las

costumbres cristianas” (Stavenhagen, 1991, p. 8).
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Afios después, Mariano Conejo hablando sobre el pasado de los indigenas como uno de
los principales y més graves obstaculos para alcanzar la democracia, afirmo “hemos heredado la
timidez del caracter de la raza aborigen, raza esencialmente débil de &nimo, como consecuencia
de un gobierno fanatico, siempre la supersticion y el fanatismo destruyen el caracter”
(Stavenhagen, 1991, p. 24), esta situacion se traduce a todos los escenarios, no solamente al
politico, han sido las élites tanto sociales como politicas las que siempre se han impuesto con un
rol dominante, siendo un aspecto tan normalizado por la sociedad que se reproduce la idea de
que los pueblos indigenas son débiles, lo cual puede ser manifestado a través de actitudes

asociadas con la timidez. Este aspecto se amplia en el analisis de las précticas de exclusion.

9.1.3.2 Practicas de exclusion por parte de los estudiantes.

El andlisis de la informacion permitié identificar dentro de la categoria de las practicas de
exclusion, tendencias que subyacen de las subcategorias relacion, escenario y comunicacion.

Dichas tendencias son:



85
Figura . Practicas de exclusion por estudiantes, subcategorias y tendencias
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Elaboracién propia.

En la categoria de relacidn, se destacan las tendencias de maltrato, burla; aislamiento,
antipatia; no comparten, pelea, frente a esto, la tendencia de maltrato, burla se reconoce en
narrativas como: “cuando habla también se rien de que no saben lo que dig0”; “algunos
comparieros se rien de mi, me miran como un bicho raro”; “pienso que mis comparfieros se van a
burlar de mi”. Cabe mencionar una vez mas, que estas practicas de exclusion son percibidas por
los estudiantes que pertenecen a la comunidad indigena. Esto conlleva a que se halle la tendencia
del aislamiento, antipatia: “los que mas hablo son los que estamos aqui lo del mismo resguardo

con los otros poco hablo”; “ellas siempre estan ellas juntas’; “solo hablo con los nifios de aqui

de mi comunidad la lengua”; “entonces nos hacemos solas y jugamos solo nosotras”.
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Consecuentemente se halla la tendencia de no compartir, pelear, las cuales manifiestan
los estudiantes de la comunidad indigena que son practicas que se dan en medio de su
cotidianidad: “yo no tengo muchas amigas”; “jugamos solo los que somos indigenas”; “a veces
peleamos por bobadas”; “‘comparto mas con los nifios que son de aca de donde yo vivo”,

“cuando uno pelea con los comparieros no quiere ir mejor quedarse en casa”.

Para la subcategoria de escenario, las tendencias son las siguientes: apariencia, no hay
integracion y distanciamiento. De esta manera, para la tendencia de apariencia, los estudiantes
indigenas manifiestan: “lo que no me gusta es que a veces me siento muy observada y no sé si
eso sea bueno o malo”); “las creencias el idioma, las costumbre que se tienen en mi comunidad,
que siempre estamos realizando en cualquier lugar donde nos encontremos con varios
indigenas”. Ellos perciben estas situaciones por parte de los otros compafieros y comparieras. La
siguiente tendencia hallada en esta subcategoria es la no integracion, “pelean conmigo y no
quieren jugar, solo juegan ellos los del socorro’; “algunas veces mis comparieros no se dan
cuenta cuando llego al sal6n, y como que no prestan las cosas que traen y yo también me pongo
en lo mismo en no prestar nada”. La tendencia del distanciamiento, la cual se refleja en
situaciones como ‘“me siento mal cuando llego al salon de clase”; “a veces me siento que no

quieren jugar conmigo ni quieren hacer los trabajos”; “por algunos no me gustaria ir”.

Es preciso relacionar lo expuesto en el mapeo de la cartografia, donde los estudiantes
manifiestan que las practicas de exclusion dentro de la escuela se dan en espacios como “la
cocina”, pues consideran que este es un lugar que “no es seguro para ellos”, también
manifiestan que “alli han peleado”. Tanto la realizacion del taller como de la cartografia y las

entrevistas permitieron dar cuenta del contraste en el ambiente en cual se generan cada una de
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estas actividades, pue en “la cotidianidad de la escuela hay practicas de exclusion en las areas

comunes y en el aula, por motivos de apariencia, género y diferencia étnica”.

Para la subcategoria de comunicacion las tendencias halladas son: no hay dialogo,
informacion desvirtuada, maltrato y no comprensién del idioma. La tendencia de no hay diélogo
dentro de las précticas de exclusion percibidas por los estudiantes indigenas, se hallan asi: “con
los comparieros algunos hablo, otros no hablamos ni compartimos nada’’; “solo hablo con los
nifios de aqui de mi comunidad la lengua’’; “que ellos aprendieran para que nos comunicamos
mas y asi entendernos mas porque con algunos ni nos miran . La informacion desvirtuada se
presenta como tendencia de la siguiente manera: “como soy indigena los nifios no me tratan
como soy, le dicen cosas feas por como hablo y como estamos con los otros indigenas entonces
nos dicen cosas”; “lo mas importante de nuestras cosas indigenas es el hablado, aunque yo no
hablo en la escuela porque alla no saben, no entienden cuando hablamos asi”. Con esta
narrativa se hace una corroboracién a lo argumentado por la docente anteriormente, porque se
esta desconociendo la forma en cémo se sienten realmente las infancias originarias ante este tipo
de précticas. De igual forma, se relaciona como informacion desvirtuada porque por lo general
son datos o percepciones que los estudiantes traen segun lo que escuchan o viven en sus casas, 0
en la calle para después reflejar estas practicas excluyentes dentro del escenario escolar. En esta
tendencia de informacion desvirtuada, se menciona lo identificado en el taller donde hay un
imaginario erroneo acerca de la poblacion indigena con la “falta de inteligencia”, lo cual incide

en las perspectivas de exclusion.

En cuanto a la tendencia hallada del maltrato, no comprende el idioma, se encuentran
percepciones como: “me pelean conmigo y no quieren jugar, solo juegan ellos los del socorro”;

“ellos no saben para que hablo”; “me he llegado a sentir incomoda cuando hablo con algunos
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entonces casi no lo hago”; “y como a veces no se le entiende que dicen”; “no hablan como yo,

ellos hablan diferente y no les entiendo”.

9.1.3.3 Précticas de exclusion identificadas por parte de los docentes.

Figura . Practicas de exclusion identificadas por docentes, subcategorias y tendencias

Relacion — Aislamiento, antipatia
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Elaboracion propia

De igual forma, en la categoria de las préacticas de exclusién identificadas o realizadas por
parte de los docentes, se tienen las subcategorias de relacion, escenario y comunicacion, de las
cuales subyacen tendencias de maltrato, burla; aislamiento, antipatia; no comparte, pelea;
apariencia, no hay integracion; distanciamiento; no hay dialogo, informacién desvirtuada;

maltrato, no comprende el idioma.
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En cuanto a la tendencia de maltrato, burla, los docentes han percibido situaciones en las
que esta préctica se manifiesta: “en muchas ocasiones los nifios son crueles, en el sentido de que
hay rechazo hacia la poblacion indigena”. ESto a su vez, se refleja en la tendencia de
aislamiento, antipatia, la cual reconocen en momentos como “€s como si tuvieran en su frente el
titulo, algo asi como no puedo aprender, no tengo la capacidad, no tengo la inteligencia.
Entonces los nifios, en muchas ocasiones, son callados, son timidos o les da pena hablar,
entonces en ese sentido también son molestados por los otros nifios mestizos. También se
reconoce la tendencia del no compartir, pelear, en situaciones particulares que se dan entre los
mismos estudiantes dentro del aula o en el escenario escolar como tal, “cuando uno presencia
una escena donde otro nifio es molestado pues uno le dice al agresor que respete al otro, pero
esas son cosas que sé que se deben trabajar més en el aula” 1.54-56 (#2221). Esto en cuanto a

las précticas identificadas en la subcategoria de relacion.

En la subcategoria de escenarios, las tendencias de apariencia se manifiestan en
expresiones como “yo a veces he presenciado que los nifios se burlan del otro por su color de
piel, o cuando se refieren a ellos lo hacen de manera despectiva”. Lo cual coincide con
expresiones dadas por parte de los estudiantes indigenas. Dentro de este mismo escenario se da la
tendencia de no hay integracion, donde los docentes entrevistados manifiestan que “uno observa
que los nifios mestizos prefieren pasar el tiempo con un nifio mestizo y que también los nifios
indigenas prefieren estar con nifios de su misma comunidad”, es decir que esta practica de
exclusion se da de manera implicita en el escenario educativo. Sin embargo, los docentes
realizan actividades en las que buscan que haya integracion, pero manifiestan que “se colocan
por grupos si ellos mismos se escogen los grupos siempre van a unir los nifios indigenas en un

grupo y los mestizos también realizan sus grupos solo con ellos ...) en el restaurante ya se ve
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mas la union de ellos por diferentes comunidades”. Hay una tendencia a no integrarse en
espacios dentro de la institucion, pues prefieren mas aquellos aspectos en los que se puedan

sentir comodos con nifios y nifias de su misma comunidad.

Es asi como la siguiente tendencia hallada en la subcategoria de escenario, es el
distanciamiento, que se da por los mismos estudiantes indigenas porque ellos se consideran
implicitamente excluidos, “lo que sucede es que ellos traen su lengua, sus costumbres, entonces
ya en el momento de llegar al aula, como la mayoria son de otras poblaciones, se les dificulta
practicar estas costumbres que ellos traen, pero en ningin momento se excluyen; se les da
participacion y ellos participan, pero ya para integrar estas culturas y sus préacticas, es como

dificil en el aula™.

Por otra parte, en la subcategoria de comunicacion, las tendencias halladas son no hay
didlogo, informacion desvirtuada y no comprension del idioma. Es importante mencionar que
aqui entran en juego aquellos aspectos en los que se ha excluido en las practicas pedagdgicas el
tema de la diversidad cultural, pues los docentes reconocen que “tampoco he encontrado que nos
brinden las herramientas para poder trabajar este proceso”. No hay como tal un proceso
establecido ni una formalidad en cuanto al ejercicio de practicas incluyentes para con los
estudiantes indigenas: “podria decir yo que la inclusion como tal no se da en la escuela a las
comunidades indigenas, se hace un trabajo de integracién en el aula, pero como proyecto
pedagogico que la institucion tenga estas politicas de inclusion no se da”. ESto genera una
tendencia de informacion desvirtuada para los docentes, conllevando a que sea una practica
excluyente dentro del aula y en la comunidad educativa, lo cual es importante realizar en materia
de interculturalidad, asi como lo reconoce una docente: “no hay unas politicas educativas que

permitan incluir estos nifios y permitan hacer unas estrategias pedagodgicas que los atiendan a
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ellos también y los incluyan, y que también los otros nifios puedan ver la importancia de la

tradicion cultural que ellos deben llevar”.

En cuanto a la tendencia de maltrato, no comprende el idioma, se presentan momentos en
los que los docentes reconocen situaciones excluyentes en cuanto al proceso comunicativo que se
da dentro del aula, por ejemplo, “cuando hablan, se expresan en su lengua materna, y hay un
rechazo por parte de los otros . Este aspecto guarda coincidencia con aquellas narrativas
excluyentes que fueron registradas por parte de los estudiantes indigenas, pues precisamente la
lengua propia de su comunidad se ha constituido como un motivo fuerte en materia de las

practicas de exclusion en el aula.

Lo anteriormente descrito guarda relacion con aspectos asociados a la invisibilizacion de
la exclusion y discriminacidn, lo cual podria ser otra tendencia dentro de este analisis, pues los
docentes en sus narrativas connotan la ignorancia de situaciones dentro del aula, no comprenden
a profundidad como se estd manifestando este fendmeno de exclusion, ya que no se da solamente
con las palabras sino también con las actitudes. Por eso se incurre més en la integracion de
culturas dentro del aula, mas no la inclusion de las mismas, otra arista que contribuye a la
necesidad de saber diferenciar primero conceptualmente para poderlo llevar a la practica dentro

del aula.

9.2 Momento interpretativo

En este apartado se presenta la interpretacion que las investigadoras realizan respecto a
los hallazgos. La interpretacion se hace para las practicas de inclusion y las préacticas de

exclusion respectivamente.
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9.2.1 Interpretacion de las practicas de inclusién

Las principales categorias de analisis son las practicas inclusivas que, junto con sus
subcategorias de relacion, escenario y comunicacion, permiten poner en evidencia todas y cada
una de las préacticas que se dan en el grado 5 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del
Socorro en la vereda El Socorro, del municipio de El Pital. Dichas practicas se evidencian tanto
por parte de los docentes, como por parte de los mismos estudiantes y se reafirman en las
tendencias halladas de actividades de interaccién, de aceptacion, compartir, en el marco de
politicas inclusivas de la institucion o relacionadas con la diversidad cultural, asi como préacticas

de dialogo.

En esta investigacion se toma la posicion de practica como un modo recurrente de
realizar una determinada actividad por parte de la mayoria de los integrantes de una comunidad o
de un grupo, que en este caso han sido los estudiantes del grado 5° de la mencionada institucion,
asi como parte del cuerpo docente de la misma. Esto conlleva a que la posicion conceptual de
practica que aqui se asume, sea asociada directamente con la de préacticas sociales las cuales
recobran cierta validez en el momento mismo en el que se van dictaminando por la misma
sociedad, ademas de construirse con el paso del tiempo y van obteniendo un cambio significativo

durante el transcurso de la historia.

Precisamente para Abric (2001) estas practicas son esenciales en la construccion de
identidad social del sujeto y para poder tener una interpretacion de la realidad de los individuos
en su entorno fisico y social, siendo un escenario que, de cierta forma, determina los
comportamientos y el accionar. Por eso, se considera que las practicas son resultado de los
constructos que trae consigo la sociedad y la comunidad a través de los afios, y que a su vez van

repercutiendo en escenarios cotidianos como la escuela y la familia.
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De esta manera, las principales practicas de inclusion halladas y ejercidas en la
cotidianidad de los estudiantes y docentes del grado 5° de la I.E. Nuestra Sefiora del Socorro, se

consolidan asi:

Practicas de Inclusion

Relacion ——— Escenario _________» Comunicacion

* Actividades de interaccion
* Aceptacion * Politicas inclusivas * Dialogo
* Compartir * Diversidad cultural * Interaccion

Las précticas inclusivas que se derivan de la subcategoria de relacion son las actividades
de interaccion, aceptacion y compartir, las cuales se interpretan desde la informacion
proporcionada en las entrevistas: “mi profe es muy amable conmigo y mis comparieros también”,
un relato que demuestra la relacion e interaccién que se da entre un estudiante indigena y su
docente. El compartir es una practica de inclusién que los estudiantes desarrollan dentro de sus
actividades cotidianas, “aprendo cosas nuevas, juego con mis amigos, hago tareas y comparto el
refrigerio”. La practica de aceptacion es también efectuada por parte de los docentes, quienes
tienen en cuenta que “nunca se han rechazado por su pertenencia a diferentes comunidades”.

Son précticas que se llevan a cabo dentro del aula o en distintos espacios de la institucion.

Dichas practicas se manifiestan a lo largo del desarrollo de la jornada escolar, segun las
actividades pedagdgicas que se desarrollan dentro del aula, los trabajos en grupo o en el
momento del descanso y el juego: “si quiero ir a estudiar, a aprender cosas nuevas y también a

Jjugar con los demds”. De cierto modo, los estudiantes del grado 5° que no son indigenas ejercen
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un discurso de aceptacion y de compartir con sus compafieros indigenas y viceversa: “como

nosotros hablamos, ellos se quedan mirando y siempre me preguntan que les ensefie a hablar”.

En la subcategoria de escenario las practicas que se derivan son de politicas inclusivas y
de diversidad cultural, las cuales van asociadas directamente a lineamientos de la misma
institucion educativa y a algunas aproximaciones conceptuales que tienen sobre todo las docentes
en cuanto a la diversidad, lo cual ha permitido llevar a cabo un ejercicio practico de inclusion
con los estudiantes indigenas fomentando el respeto y el reconocimiento de otras culturas dentro
del territorio, la vereda y la institucion. Esto se relaciona, parcialmente, con lo que UNESCO
(2019) ha determinado como inclusién, siendo un enfoque que responde de forma positiva a la
diversidad de las personas y donde esta diversidad no se asume como problema sino como
oportunidad para enriquecer a la sociedad, ya que se identifica por otra parte, que hay practicas
negativas de discriminacion, que desconfiguran esas oportunidades y reproducen la exclusion; el
oro aspecto se sustenta con lo que Arnaiz (2000) plantea sobre la diversidad desde las ideas,
experiencias y actitudes previas que las personas tienen ante un nuevo contenido. En ese sentido,
cuando la docente dice “porque en nuestra aula tenemos nifios de diversas razas, religion, con
discapacidad”, se demuestra que tienen una conceptualizacion previa sobre la diversidad y la

inclusion en la institucion educativa, lo cual se configura como una préctica de inclusion.

Esto conduce a repensar el concepto de raza y como este se sigue viendo y reproduciendo
desde la escuela, pues su aplicacion puede traer consecuencias sociales y politicas, pero tampoco
se puede dejar de lado porgue seria negar una realidad historica que se ha vivido en muchos
pueblos y comunidades. El concepto de raza tiene perspectivas desde lo teérico a lo préactico, sin
embargo, se asume como un “constructo ideologico y politico que tiene realidad subjetiva como

base materia” (Castagna & Sefa Dei, 2010, p. 113). En efecto, es necesario mencionar que hablar
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de raza muchas veces omite la dimension de “blanquitud” o de “el privilegio blanco”, pues la
raza se asocia con determinados grupos sociales, pero no con el grupo realmente dominante y
esto es lo que genera discusion méas profunda, porque se suma el concepto de clase, de culturas
politicas, relaciones sociales e incluso del conflicto. Es decir, que la continuidad que se la ha
dado al concepto de raza en el ambito escolar es un punto de partida para que las practicas de

exclusion se den sin generar una conciencia de ello, pasando a ser algo ignorado.

En cuanto a la subcategoria de comunicacion, se derivan préacticas de didlogo e
interaccion entre los actores, lo cual también hace parte del ejercicio cotidiano y de las relaciones
sociales gue determinan a los seres humanos dentro de su propio desarrollo, lo cual se interpreta
desde respuestas como “lo que me gusta es que hablan mucho conmigo”. Estas practicas de
inclusion son fundamentales para el entorno educativo, ya que las condiciones del entorno y del
contexto exigen que haya una necesidad de interactuar y de dialogar con pares, pues Guzman
(2018) dice que la poblacion infantil forja su identidad al reconocer similitudes y diferencias con
el otro y en el ambiente donde se encuentren, en este sentido, la necesidad de interactuar y
dialogar va mas alla de las diferencias culturales. Las docentes también han evidenciado aportes
para la practica de inclusion del didlogo e interaccion, al manifestar que: “los estudiantes
mestizos interactuan con la poblacion indigena en el aula” “los estudiantes mestizos tratan de

integrarse con ellos, trabajar con ellos e interactuar”.

El hallazgo de estas practicas inclusivas conlleva a la connotacion de las practicas
cotidianas que realizan los individuos, es decir, las distintas formas en las que se va enmarcando
el discurso, el lenguaje y la forma de comunicarse, de un determinado grupo. Las préacticas
cotidianas confluyen en la forma de entender la identidad étnica como una construccién cultural

y social que se da desde las comunidades, donde se tienen en cuenta las caracteristicas propias



96

del territorio, tal como lo exponen Garcia (2008), Zaragoza (2010), Capera, Garcia & Pardo
(2017). Son aspectos que se deben tener presentes en el marco de estar en un pais cuyo
reconocimiento constitucional se basa en ser un pais pluriétnico y multicultural, donde la
educacion debe ser el vinculo transformador de la diversidad promoviendo el paso de ser una

sociedad multicultural a ser una sociedad intercultural.

En consecuencia, hay una relacion con lo que ha establecido la UNESCO como
inclusién, siendo esta un enfoque para responder de forma positiva a la diversidad y a las
diferencias que cada persona tiene, sin asumirlo como un problema sino como una oportunidad
en la cual se debe participar de forma activa desde escenarios familiares, escolares y de la misma
comunidad. Cuando se llevan a cabo practicas de inclusién en un determinado entorno, se esta
contribuyendo a que haya un acceso equitativo en la sociedad y a la disminucion de brechas de
desigualdad. Estas practicas de inclusién van directamente relacionadas con la formacion en
valores que se dan en los entornos en los cuales crecen y se desarrollan los menores,
precisamente articuladas con la tolerancia y el respeto, los cuales deben darse naturalmente por

la condicidn de humanos y de ciudadanos para la convivencia en sociedad.

Los nifios y nifias del grado quinto de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del
Socorro, dentro de sus préacticas cotidianas estan llevando a cabo también acciones enfocadas a la
inclusién, sobre todo con aquellos pertenecientes a la comunidad indigena. La mayoria de estas
practicas se llevan a cabo en escenarios donde juegan, se divierten y comparten: “cuando llego a
la escuela se me olvida todo, me siento feliz porque quiero aprender y me gusta jugar mucho a
varias cosas que jugamos en la escuela”’; “aprendo cosas nuevas, juego con mis amigos, hago

tareas y comparto el refrigerio” (Estudiante grado 5°).
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A nivel mundial, nacional y regional se ha venido apostando por la inclusion educativa,
maés all& del nexo existente de integrar personas con discapacidad fisica, se trata de un ideal que
radica en la diversidad tanto de condiciones de origen, como de necesidades educativas,
participacion y otros factores que favorecen y garantizan el desarrollo de capacidades que tienen
los estudiantes, particularmente aquellos nifios y nifias cuyo entorno es y ha sido afectado por

efectos de la exclusion y la desigualdad.

En este caso, los estudiantes del grado quinto de la Institucion Educativa de EI Socorro
llevan a cabo un proceso educativo con pares que provienen de resguardos indigenas y esto hace
gue se hable no solamente de realizar practicas de inclusion, sino también, de una educacién
intercultural siendo esta una via que conduce a aplicar de forma imparcial la inclusion en el aula.
Con una préctica enfocada a la educacion intercultural, ya no solo se van a tener en cuenta
estudiantes de origen indigena, sino que se trasciende a la atencion de un alumnado con otras
diversidades con las cuales se debe incentivar la convivencia, a partir del reconocimiento de la
diversidad como un proceso inherente al ser humano y no como una homogeneizacion de la
educacion. La expresion manifestada por una de las docentes entrevistadas: “en nuestra aula
tenemos nifios de diversas razas, religion, con discapacidad, campesinos y todos con diferentes
ritmos de aprendizaje, que ahi estan incluidos los nifios indigenas, se reciben y se les da clases
igual que a todos” (Docente 1), es una muestra de la falta de claridad en la atencion a la
diversidad y, por supuesto, de una homogeneizacion efectuada por parte de los docentes en la

realizacion de sus propias practicas pedagogicas.

Las practicas inclusivas halladas en este estudio han sido una responsabilidad de toda la
comunidad educativa, pero muchas veces no hay un conocimiento fundamental al respecto. Esto

hace que se desvirtle el proceso y que estudiantes y docentes realicen practicas inclusivas por
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intuicion, por fomento de valores, mas no porgque reconozcan como tal el significado de estas.
Muestra de ello es la expresion que refiere “considero que no se debe propiciar la inclusion,
pienso que se propicia mas respeto y aceptacion a la diversidad en la integracién, no tanto en la
inclusion” (Docente grado 5°). A partir de dicha expresion se infiere que por parte de los
docentes no hay una concepcién e implementacion de las practicas de inclusién como tal.
Inclusion no es lo mismo que integracion, la inclusion hace énfasis en las capacidades que se
reconocen en el otro a partir de equidad, cooperacion, solidaridad, mientras que la integracion
destaca las diferencias, pese a que se encuentren reunidos de forma fisica en un mismo escenario
bajo principios de igualdad y competitividad. Al respecto, Sinisi (2010) expresa que al llevar a
cabo acciones que practiquen la inclusion, es una forma de otorgar a cada quien lo que necesita

para el goce y disfrute de sus derechos.

9.2.2 Interpretacion de las practicas de exclusion

La segunda categoria de analisis son las practicas de exclusion, las cuales subyacen de la
interaccion dentro del aula y son ejercidas por los estudiantes del grado 5° de la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora del Socorro, e identificadas en varias ocasiones por parte de las
docentes. En este proceso se encuentran las subcategorias de relacion, escenario y comunicacion,
que con sus respectivas tendencias permiten llevar a cabo una interpretacion mas profunda de las

mismas.

Después de la descripcion e interpretacion de las practicas inclusivas, es menester hacer
el mismo proceso con su contraparte, es decir, con las actuaciones que conducen a practicas

excluyentes entre los mismos estudiantes. Al respecto, Barrera, Cantillo y Montanchez (2017)
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mencionan que los seres humanos han llegado al punto de naturalizar y perpetuar la clasificacion
entre personas, estableciendo categorias entre quienes son normales y las que no lo son, siendo
estas ultimas las que quedan practicamente por fuera de la sociedad, determinandolas como
inferiores y vulnerando sus derechos. Los autores reafirman que la exclusion es mas bien un

fendmeno de orden estructural cuyas raices son de caracter socioeconémico, cultural e historico.

En esta investigacion la categoria de practicas de exclusion se presenta como una
situacién que experimentan los estudiantes indigenas del grado 5° de la Institucién Educativa
Nuestra Sefiora del Socorro, y que en su mayoria son ejercidas por el resto de los estudiantes,
que en este caso se han identificado como mestizos; ademas de la ratificacion de estas practicas
por parte de las docentes. Con esto se quiere decir que, en la triangulacion realizada para los
datos recogidos, se encontrd que las docentes en realidad no ejercen las précticas de exclusion,
sin embargo, han identificado el momento en el que los estudiantes mestizos lo hacen, razon que
fundamenta las experiencias vividas frente a este tema dentro del aula a partir de las actitudes,
conductas, reacciones, lenguaje verbal y no verbal de los estudiantes del grado quinto, siendo
parte de una reproduccion estructural de la exclusion. El grupo poblacional que hizo parte de este
estudio se identifica como estudiantes que aun estan en un proceso fisico y bioldgico del
desarrollo de su infancia segun el ciclo de vida, teniendo en cuenta que, desde el Ministerio de
Educacién, Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Cédigo de infancia y adolescencia

respecto al ciclo de vida:

(...) es un enfoque que permite entender las vulnerabilidades y oportunidades de
invertir durante etapas tempranas del desarrollo humano; reconoce que las
experiencias se acumulan a lo largo de la vida (...) que el mayor beneficio de un

grupo de edad puede derivarse de intervenciones previas, ademas de permitir
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mejorar el uso de recursos escasos, facilitando la identificacion de riesgos, brechas
y la priorizacion de intervenciones claves. Estas etapas son: primera infancia (0-5

afos), infancia (6 — 11 afos), adolescencia (12 — 18 afios) (Minsalud, 2015).

Con base en esta categorizacion etaria, la Ley 115 de 1994 coincide con que la segunda
infancia “esta entre las edades de 8 a 10 afos y pertenecen a la educacion bésica en los grados de
3°a 5°” (Jaramillo, 2007). Es decir que, los estudiantes del grado quinto de la institucion Nuestra
Sefiora del Socorro, estan atravesando fisica y psicolégicamente por la etapa de la infancia,
donde los comportamientos y conductas que tienen con los demas hacen parte de sus habilidades
sociales, de sus relaciones y el hecho de ejercer estas practicas es coincidir con la exclusion hacia
el grupo de estudiantes que pertenecen a las comunidades indigenas de la zona. Diversos
estudios (Monjas Casares, 2004; Caballo, 2005; Betina & Contini de Gonzélez, 2011) han
demostrado que las habilidades sociales tienen una gran incidencia en el fomento y desarrollo de
la autoestima, los comportamientos, el rendimiento académico, y otros factores que estan

presentes tanto en la infancia como en la adultez.

Lo anteriormente expuesto, es significativo dentro de esta interpretacion, debido a que se
estan determinando practicas que ejercen nifios y nifias con respecto a sus pares en un contexto
educativo, donde las habilidades sociales son relevantes debido a la relacion e interaccion que
repercute en el ambito escolar, familiar y social (Betina & Contini de Gonzalez, 2011). Es
necesario recordar que las habilidades sociales son “un conjunto de conductas que permiten al
individuo desarrollarse en un contexto individual o interpersonal, expresando sentimientos,

actitudes, deseos, opiniones o derechos de un modo adecuado a la situacion” (Caballo, 2005,

pag. 82).
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En consecuencia, se obtiene que en la subcategoria de relacién, aquellas tendencias que
se convierten en practicas de exclusion son: el maltrato, la burla, el aislamiento, la antipatia, el
no compartir y las peleas; pues segun Caballo (2005) las habilidades sociales a lo largo del ciclo
de vida, deben posibilitar la resolucion de conflictos, mitigar problemas futuros en un
determinado contexto en el cual se esta desarrollando el individuo y respetar las conductas de los
demaés, entonces, si no hay un buen desarrollo y préctica de dichas habilidades, se esta
incurriendo en situaciones que afectan la relacion interpersonal, que para este caso las
afectaciones son propiamente las tendencias ya mencionadas y que se identifican en frases como:
“algunos compariieros se rien de mi, me miran como bicho raro” (estudiante indigena grado 5°),
esto hace parte del lenguaje no verbal que percibe un estudiante indigena con sus compafieros
mestizos, y que es sin duda, una practica de exclusion. O en el caso de otro estudiante que dice
“a veces no hago las tareas porque pienso que mis comparieros se van a burlar de mi”
(estudiante indigena grado 5°), ya hay una predisposicion a lo que pueda suceder dentro del aula
con sus compaieros y por tanto prefiere “prevenir” una burla en lugar de hacer la tarea, en ese
sentido puede ser que ya le ha pasado o ya ha visto cdmo sus compafieros se burlan de los otros
estudiantes indigenas. Desde los postulados psicoanaliticos de Freud (1936), esto se considera
como una forma o estrategia que el ser humano utiliza en mayor o menor medida para evitar algo
que le esté afectando o amenazando, teniendo en cuenta que en este sustento tedrico se hizo
énfasis en aquellas situaciones tipicas de quienes estan en la nifiez y la adolescencia, por

ejemplo:

la represion consiste en mantener alejados de la conciencia ciertos sentimientos
que se consideran como amenazantes o desagradables, recurriendo al rechazo de

la experiencia; la introyeccion, que implica atribuir erroneamente a uno mismo,
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sentimientos o deseos de otras personas; el aislamiento, es un mecanismo que

mantiene de forma inconsciente la amenaza (Freud, 2008 (1936) p. 200)

De igual forma, la interpretacion de esta categoria permite deducir que las préacticas de
exclusion que se derivan de la subcategoria de relacion son las que mayor presencia hacen en los
resultados de la investigacion, pues la relacion e interaccion con los demas muchas veces es
manifestada por medio del lenguaje (verbal o no verbal). Esto se aprecia dentro de los mismos
factores y/o elementos del proceso comunicativo entre los seres humanos, donde el contenido del
mensaje: “‘esta codificado mediante un conjunto de signos que configuran el lenguaje
(comunicacion hablada, escrita, gestos, simbolos)” (Reyes, Diaz, & Martin, 2016, pag. 26). El
solo hecho de leer una frase que diga: “a veces a uno no lo quieren” (estudiante indigena grado
5°), da a entender que estan notando la antipatia y que sus compafieros no quieren compartir algo
con ellos. La antipatia también se refleja en los momentos que un estudiante dice: “porque

algunos compariieros me miran mal y siento que me rechazan” (estudiante indigena grado 5°).

En este sentido, se entiende la discriminacion como un accién y actitud sutil que se
ocasiona por la misma violencia simbdlica de la que hablaba Bourdieu y que resulta pertinente
para este analisis: “todo poder de violencia simbdlica, o sea, todo poder que logra imponer
significados e imponerlas como legitimas disimulando las relaciones de fuerza en que se funda
su propia fuerza, afiade su fuerza propia, es decir, propiamente simbélica” (Pefia Collazos, 2009,
p. 65). Es decir que se hace referencia a esa presencia oculta que hay en la intencién de ejercer
poder a través de una préactica de violencia silenciosa o simbolica, no se requiere de armas, ni
combates, ni escenas de crueldad sangrienta como se da en la violencia directa. Esta violencia
siempre se ha dado con el hecho de ejercer poder, fuerza e imposicién sibitamente de unos sobre

otros, generando asi una arbitrariedad cultural y se esta reproduciendo en la escuela.
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Esto pone en evidencia como la exclusion permea la manera de relacionarse, haciendo de
estas précticas un uso cotidiano, pues Cassigoli (2016) reconoce que al hacer de algo una
préctica cotidiana, esta se va enmarcando en lo discursivo haciendo uso del lenguaje, y lo no
discursivo que también comunica, pero mediante otras formas y/o medios, incluso, una de las
docentes manifestd que “en muchas ocasiones los nifios son crueles en el sentido de que hay
rechazo hacia la poblacion indigena”, es decir, que ella ha evidenciado esta situacion y la ha
considerado no solo como una practica de exclusién, sino como un rechazo siendo esta una
brecha aun mayor para la desigualdad. Esto permite ahondar un poco mas en el escenario de las
desigualdades que histéricamente se han vivido en Colombia y que se refleja en todos los

ambientes de la vida nacional como:

distribucion del ingreso, distribucion de la tierra urbana y rural, inequidad de
género, discriminacion racial y étnica, entre la ciudad y el campo, entre el centro y
la periferia y en la desigualdad de oportunidades, como consecuencia de un
enfoque histdrico de las politicas publicas, hacia la regionalizacién del desarrollo

(Acosta, 2013, p. 96).

Esta situacion ha permeado gravemente a las comunidades indigenas del pais, que
histéricamente es uno de los grupos humanos mas vulnerables a la violencia y a sus efectos mas
directos (ACNUR, 2011). Siendo este un aspecto relacionado con la trayectoria histérica de la
sociedad colombiana es también un factor clave en la construccion de estereotipos que
contribuyen a la discriminacién y exclusion de estas comunidades, pues segin Smith (2006) son
los estereotipos esas creencias que se asumen respecto a las caracteristicas, ya sean de
personalidad, conductas, valores, historias y situaciones, frente a un determinado grupo social y

sus miembros. Es decir que, establecer estereotipos se convierte en una antesala para la
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discriminacion, siendo esta: “una dimension conductual referida al tratamiento diferencial injusto
del que es objeto una persona en sus interacciones cotidianas por el simple hecho de pertenecer a
una determinada categoria social” (Smith, 2006, pag. 52). En este sentido, si se habla de que la
discriminacion se da en esas interacciones cotidianas, esto indica directamente que es en las

relaciones entre los individuos donde surgen las practicas de exclusion.

Lo anterior, conduce a interpretar lo que sucede en la subcategoria de escenario, donde
las tendencias afirman que las practicas excluyentes son la apariencia, la no integracion y el
distanciamiento. Aqui la apariencia tiene que ver especificamente con la apariencia fisica: “se
burlan por mi manera de vestir y porque llego con mis zapatos rotos” “a veces pienso que me
han rechazado por mi forma de vestir” (estudiante indigena grado 5°). Sin embargo, esto se
relaciona con las otras practicas de la no integracién y distanciamiento, donde cabe la aclaracion
respecto a no confundir inclusion con integracion. Sinisi (2010) sustenta que la inclusion se
centra en las capacidades que tiene el otro, mientras que la integracién implica un acercamiento
fisico y una divisién por diferencias, pues la integracion tiende mas a homogenizar porque a
todos se les va a dar lo mismo, mientras que con la inclusion se encarga de darle a cada quien lo
que necesita para que pueda disfrutar de los mismos derechos: “estamos aqui los del mismo
resguardo con los otros poco hablo” “a veces solo se hacen las que viven alla y nosotras las que
vivimos en la comunidad no nos dejan estar con ellas”. Es asi como los estudiantes perciben la
exclusion desde los escenarios de comunidad y escuela, donde se han sentido burlados por su
apariencia, que no los integran para algunas actividades y se sienten aislados. Esto tiene que ver
nuevamente con aquella construccion del estereotipo y también de los prejuicios, que como
indica Soler Castillo (2020) son “representaciones de los individuos y grupos sociales

construidos a partir de imagenes fijas que constituyen una vision simplificada del otro”, que para
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el caso explicitamente colombiano, se han construido a través del tiempo, estereotipos étnicos y
raciales que estan referidos al aspecto fisico, psicoldgico, social y cultural que han legitimado la

desigualdad con practicas como las referidas en esta categoria de exclusion.

En cuanto a la subcategoria de comunicacion, las practicas de exclusion que se
identifican son la ausencia de didlogos, la informacion desvirtuada, el maltrato y la nula
comprension del idioma y/o lengua de los estudiantes de las comunidades indigenas. lzquierdo
(2018) efectud una sistematizacion de experiencias pedagogicas en una poblacion indigena,
donde logrd darse cuenta de la imperante necesidad de fomentar el dialogo como parte del
reconocimiento a las diferencias, sobre todo en los aspectos ligados al aprendizaje, cosmovision
y los contextos que habitan. Pero en la institucion educativa Nuestra Sefiora del Socorro, se
identifica otro factor que puede estar incidiendo en la exclusion como obstaculo para la
comunicacion, y es la timidez, o por lo menos asi lo percibe una de las docentes: “son timidos o
les da pena hablar, entonces en ese sentido también son molestados por los otros nifios
mestizos”’ (docente grado 5°), hay una privacion en cuanto a la comunicacion verbal porque

predispone timidez.

La practica de exclusién que refiere a la informacién desvirtuada, se puntualiza en
aquellos datos que los estudiantes mestizos han adquirido desde otros entornos ya sea en la
misma comunidad o desde su hogar: “pero mis papds me dicen que los nifios indigenas son
diferentes en muchas cosas a nosotros” (estudiante mestizo grado 5°), con este argumento se
comprende la conclusion a la que llegd Tumburd (2015) cuyo estudio encontrd que la exclusion
es una problematica que subyace de la patologizacion de la diferencia, es decir, a manifestar una

serie de conductas inapropiadas hacia lo que se concibe como diferente.
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En consecuencia, la informacion desvirtuada que se recibe ha sido naturalizada lo cual ha
conllevado a una mayor desigualdad no s6lo en el &mbito educativo, sino también en todos los
escenarios posibles donde haya interaccion con grupos sociales vulnerables. Esto coincide con lo
que menciona Solis (2017) respecto a los grupos indigenas, que se han convertido en un reflejo
de lo que es discriminacion estructural y desigualdad social, es decir, que es la misma exclusion
la que conduce a que las minorias perciban una privacion sistematica en el acceso de sus
derechos, lo cual contribuye a la reproduccion de las desigualdades. Esto es lo que se quiere
decir con las raices socioeconémicas, culturales e historicas que han vivido, en este caso, las

comunidades indigenas no solo en Colombia sino en toda Latinoamérica.

Ahora bien, cuando se dice que una préctica de exclusion identificada en esta
investigacion es la no comprension del idioma, es porque los estudiantes indigenas en ocasiones
hablan entre ellos con vocabulario y expresiones de la lengua que han aprendido en su
comunidad. Es una situacion que para los mestizos resulta compleja de entender, por tanto,
manifiesta uno de ellos: “a ellos no les gusta hablar conmigo, algunas veces no hablan como Yo,
ellos hablan diferente y no les entiendo” (estudiante mestizo grado 5°), que en este caso se
percibe una practica de exclusién inversa, es decir, ejercida por parte de los estudiantes indigenas
hacia los estudiantes mestizos. Pero si se confronta con la percepcién de un estudiante indigena,
este dice: “el hablado es cosas indigenas, aunque no lo hablo en la escuela porque alla ellos no
saben” “por eso cuando hablo es como un chiste para ellos”, se pueden estar convirtiendo en
relatos que coinciden con aquello que mencion6 Mendoza (2017) acerca del riesgo que corren
los derechos de nifios y nifias indigenas en el &mbito educativo, debido al modelo de atencion

escolar homogeéneo que existe y que no se ha ofrecido una educacién cultural, por lo menos

bilingle, ya que esta seria una manera de preservar la historia y trayectoria de los pueblos
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indigenas, sobre todo cuando ya desde la institucionalidad nacional se reconoce a Colombia
como pais pluriétnico y multicultural, precisamente por la alta presencia de poblacion indigena, y
donde la Organizacion Nacional Indigena de Colombia — ONIC (2015)- ha manifestado que en el
pais se hablan 69 lenguas, de las cuales, 65 son lenguas nativas. Entonces, no se debe hacer de
esto no una situacion de exclusion, ni un obstaculo para acceder a la educacion o para que los

estudiantes se relacionen y fomenten préacticas de inclusion que contribuyan a su desarrollo.

En la institucion no se cuenta con un curriculo ni programas que hagan referencia las
lenguas indigenas que, segun la Constitucién Politica de 1991, las comunidades indigenas tienen
derecho a una educacion bilinglie: “no hay ningun aspecto curricular que apunte a incluir la
cultura nasa” (docente grado 5°). Pensar en una erradicacion total de la exclusion es un asunto
complejo debido a las caracteristicas propias de sus raices, por eso se considera que no es un
trabajo que dependa solamente desde una toma de conciencia individual, sino de la intervencion
del Estado porque como se ha venido mencionando, este es un proceso de orden estructural que
requiere del rechazo a la desigualdad que se ha acumulado a través de la historia en la sociedad,
permeando el discurso y la tradicion oral desde el seno de las familias y el imaginario colectivo,
es decir, alimentando practicas de exclusién que se consideran en este estudio como informacién

desvirtuada.
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10. Conclusiones

Al analizar las practicas de inclusion y exclusion en nifios y nifias indigenas del grado
quinto de bésica primaria de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro, en la vereda El
Socorro del municipio de El Pital, este proyecto investigativo ha logrado identificar situaciones
que hacen parte de la vida cotidiana y que estan basadas en la interaccion ejercida dentro de un
contexto determinado, en este caso el aula de clase. Asi mismo, se identifico que dicho contexto
estd delimitado por un entorno social, geografico e histdrico, debido a la confluencia de
comunidades indigenas que han establecido su habitat en esta parte del territorio colombiano
debido a las dinamicas del conflicto armado y los desastres naturales que, como consecuencia,
han generado una reterritorializacién en el municipio de El Pital y su zona rural la cual limita con
el departamento del Cauca, una zona histéricamente reconocida por la interaccion de estas
comunidades, y donde se aplica un modelo educativo, ciudadano, nacionalista que separa,
clasifica y jerarquiza bajo la idea y la concepcion de “raza”, sin establecer una experiencia
estratégica en la escuela donde se resignifique dicho concepto, tal como sucede en el resto del

pais.

Dentro de las situaciones cotidianas que se identifican en el aula, se fijo la atencién en
aquellas que se traducen en una serie de practicas y conductas asociadas a la espontaneidad de
los estudiantes y a la maduracion de muchos de los procesos educativos por parte de toda la
comunidad, lo cual conllevo a la estructura de una pregunta cuya funcion fue orientar el proceso
de investigacion: ¢Cuales son las practicas de inclusion y exclusion hacia los nifios y nifias
indigenas en el grado quinto de basica primaria de la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del
Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila? Es necesario mencionar que la delimitacion

de la pregunta y la identificacion de la problematica tuvo que ver propiamente con la
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interculturalidad y la inclusion educativa, asi como el reconocimiento de los Derechos Humanos

y la diversidad dentro del propio contexto y cercania con la realidad.

En este sentido, se articula la concepcion tedrica que sustenta la investigacion, es decir
que el aula es el espacio propicio en el cual se puede hacer un analisis contextual que permita
poner en préactica la educacion intercultural de la forma en lo propone Arroyo (2013), como un
“presupuesto ideolodgico que garantiza la inclusion educativa y social de nifios y nifias en edad
escolar y es el mejor camino para conseguir la inclusion educativa” (pag. 144). No obstante, es
una oportunidad también para ratificar la obligatoriedad del Estado colombiano con la proteccion
de los derechos de nifios y nifias, que al pertenecer a un grupo o comunidad indigena se hace
totalmente especial dicha accion de proteger, primero porque se hace con la finalidad de
preservar tradiciones y valores culturales de su comunidad y, segundo, porque es deber del
Estado tener en cuenta a la poblacion indigena que histéricamente ha sido marginada y

socialmente excluida (ICBF, 2016).

A partir de dicho cuestionamiento y las respectivas bases teoricas, se organizo un trabajo
minucioso con el disefio y aplicacion de técnicas e instrumentos necesarios, los cuales
permitieron llegar a dicho analisis, donde la poblacién objeto de estudio es la comunidad
estudiantil de la Institucion en la cual se encuentran escolarizando nifios y nifias pertenecientes a
la comunidad Nasa, siendo un resguardo indigena de la zona cuyas familias han inscrito a sus
hijos e hijas en el sistema educativo regular. Son precisamente los objetivos especificos los que
hacen parte de la estructura y que buscan darle un sentido l6gico a los hallazgos y su respectiva
interpretacion. Primero que todo, se hace una caracterizacién de la poblacion estudiantil indigena

de la institucién, luego se determinan las nociones sobre la condicién indigena que tienen los
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estudiantes mestizos para asi poder identificar las practicas de inclusidn y exclusién que se dan

en el aula del grado quinto de la institucion frente a los nifios y nifias indigenas.

Es asi como se emplearon tecnicas de recoleccion de informacion propicias para dar
cumplimiento a cada uno de los objetivos especificos, es decir, cada técnica contribuye al
analisis que se buscd dentro del proposito general de la investigacion, teniendo en cuenta que es
un estudio cualitativo. La entrevista a profundidad y el disefio del cuestionario de preguntas se
aplica docentes y estudiantes indigenas y no indigenas, las preguntas estaban sujetas a
modificaciones segun la interaccion en el momento de la entrevista y las categorias de analisis,
es decir, la categoria de practicas de inclusion y la categoria de préacticas de exclusion. La
cartografia social, permitié conocer espacios en los cuales interacttia la poblacion, con la ayuda
de mapas trazaron las distintas formas de expresiones del diario vivir dentro de la institucion
educativa y de la vereda, empleando dibujos realizados por los mismos estudiantes. A partir de
este ejercicio se utiliz6 la técnica basada en el taller, asumida aqui como una técnica necesaria
para recolectar informacion basada en el estimulo del dialogo y la interaccion entre los mismos

participantes.

De esta manera, la caracterizacion de la poblacion estudiantil indigena de la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora del Socorro, se logra a partir de la aplicacion de las entrevistas a
profundidad y de la informacion proporcionada por la misma institucion educativa segun la
Encuesta de Proyecto de Orientacion Escolar de Grupo (POEG) aplicada durante el afio 2020, la
cual indicé la pertenencia de nifios y nifias indigenas matriculados en la sede educativa. Asi
mismo, el ejercicio cartografico permitié hacer una descripcion y representacion de escenarios y
del territorio especifico en el cual se desarrollé el proceso investigativo. La descripcion se da

desde el escenario macro que reconoce al departamento del Huila como una entidad territorial
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que posee poblacion multirracial, integra costumbres, tradiciones y el intercambio de saberes.
Sin embargo, es un departamento que no ha estado exento de los efectos del conflicto armado
que ha azotado al pais por mas de 60 afios, provocando desplazamientos masivos de campesinos

e indigenas.

Debido a lo anterior, el municipio de El Pital esta dentro del informe del Plan de
Ordenamiento Territorial (POT) como municipio receptor de poblacién indigena, incluso por su
cercania con el departamento del Cauca, el municipio forma parte de la jurisdiccion del
resguardo Nasa Kweth Kina y otras comunidades nativas. Gran parte de los estudiantes que
reciben el proceso de ensefianza — aprendizaje en la institucion educativa Nuestra Sefiora del
Socorro, viven en el casco urbano muy cerca de la vereda. Dentro de la caracterizacion se
destaca que los estudiantes viven en familias nucleares, madres solteras, familias extensas o
algunos que estan bajo responsabilidad de otros miembros de su familia; de igual forma, se logra
reconocer que una de las caracteristicas asociadas a los ingresos econémicos de estas familias, se

dan por el desarrollo de actividades comerciales o agricolas.

Por otra parte, se encontrd que dentro de las nociones sobre la condicién indigena que
tienen los estudiantes mestizos de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro, estas han
sido construidas y fortalecidas dentro del imaginario colectivo de la comunidad en la vereda, el
discurso que se ha reproducido a través de la tradicion oral en el entorno familiar, asi como lo
aprendido en distintas clases con respecto a la diversidad cultural que hay en el pais. Esto ha sido
fundamental para determinar el ejercicio de las practicas inclusivas que se ejercen por parte de
los estudiantes del grado 5° en relacion con los estudiantes indigenas. La situacion se identifica
principalmente en los resultados que arrojan las entrevistas a profundidad realizadas y a su

posterior analisis, pues de ahi surgen las tendencias dentro de las mismas categorias que como
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parte de la espontaneidad de los estudiantes, las practicas de exclusién son en su mayoria
normalizadas e invisibilizadas, exigiendo asi una atencion mayor por parte de los mayores, es
decir, de las personas que hacen parte de los contextos donde se desarrollan e interactGan los

nifos y nifias, siendo estos la familia, la sociedad y la escuela misma.

En efecto, el analisis expone que las practicas de inclusion que se dan en la institucion
Educativa Nuestra Sefiora del Socorro, frente a nifios y nifias indigenas, son ejercidas también
por los docentes y demas estudiantes. Esta categoria pone en evidencia tres subcategorias que
son de relacion, escenario y comunicacion; en cuanto a la relacion, hay practicas de actividades
de interaccion, aceptacion y compartir; en el escenario, se ejercen practicas de politicas
inclusivas y de diversidad cultural; en el proceso de comunicacion, se ejercen practicas de
dialogo e interaccion. Aunque la investigacion evidencia la aceptacion e interaccién armoniosa
en las infancias indigenas, se manifestaron relaciones tensas entre actores causadas por actitudes

excluyentes y posiblemente racistas y regionalistas.

La categoria de préacticas de exclusién también contiene las subcategorias de relacion,
escenarios y comunicacion. En cuanto a la relacion, las tendencias son el maltrato, la burla,
aislamiento, antipatia, no compartir y las peleas. En el escenario hay practicas excluyentes
relacionadas con la apariencia, la no integracion y el distanciamiento; en el proceso de
comunicacion, las practicas excluyentes es la ausencia de dialogo, la informacion desvirtuada y
la poca comprensidn de la lengua que hablan los nifios y nifias indigenas. Esto se traduce como
un ejemplo del ejercicio de la violencia simbolica la cual requiere ser contrarrestada desde todos
los &mbitos, sin embargo, no se puede pensar en la escuela como si fuera una burbuja en la que
se desconecta a los estudiantes de la realidad que los rodea, al contrario, se debe visualizar y

asumir como un espacio donde se dan interconexiones complejas que ponen en evidencia
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situaciones de inequidad, discriminacién y exclusion, que en unos casos se desconocen incluso

desde el sentir de quienes viven la exclusion pasando a ser un tema ignorado

Sin embargo, las practicas de exclusion normalizadas e invisibilizadas son ejercidas
evidentemente por parte de los estudiantes tanto indigenas como no indigenas, lo cual se sustenta
en situaciones de orden conductual y comportamental en el ser humano, y que se ve influenciado
por el entorno, tal como lo plantearon Barrera, Cantillo y Montanchez (2017) con la
naturalizacion que se le ha dado al hecho de clasificarse entre personas para situarlas por fuera de
un estandar normal en la sociedad. Ademas, se encontrd una relacion interpretativa en la que se
deduce que las practicas de exclusion tienen que ver con una derivacion del lenguaje verbal y no
verbal que hay entre seres humanos, lo discursivo y no discursivo en la comunicacion, la
construccion de estereotipos, prejuicios con determinados grupos de la sociedad e incluso,
conductas basadas en mecanismos de defensa que enfrenta la psiquis humana. Todos estos
aspectos que se analizaron contribuyen al incremento de brechas de desigualdad e inequidad
social, lo cual se convierte en un obstaculo para el ejercicio educativo y en un reto para el Estado

y la sociedad.

Ahora bien, la prospectiva que emerge tanto del analisis descriptivo e interpretativo, asi
como de las respectivas conclusiones, conduce al planteamiento de una serie de ideas que
contribuyen a menguar las préacticas de exclusion que han sido identificadas dentro del aula del
grado quinto y que a su vez, se puedan aplicar en otros espacios en los cuales se hagan presentes
y evidentes, pues es un compromiso no solo para la institucion educativa Nuestra Sefiora del
Socorro, sino también para la comunidad en general. Para esto es necesario como docentes
adjudicar el interés por solucionar esta problematica, poniendo en conocimiento de las directivas

competentes la necesidad de avanzar en un proceso de implementacién de politicas orientadas a
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la inclusion educativa y a desaprender la integracion como una préactica que es confundida por el

mismo cuerpo docente dentro de la cotidianidad de su ejercicio.

Al tener claridad y poder diferenciar entre integracion e inclusion educativa habra mayor
facilidad para poder establecer estrategias pedagogicas que mitiguen las practicas excluyentes
dentro del aula, sobre todo para favorecer el proceso de aprendizaje y de desarrollo en la
poblacién indigena que predomina en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Socorro, asi
como en el territorio que habita la comunidad en general. Dichas estrategias pedagdgicas deben
encaminarse en el dominio de la comunicacién verbal y no verbal, en la reconfiguracion de la
informacidn desvirtuada que se alimenta del imaginario colectivo acerca de las comunidades
indigenas, asi como en la inclusion de un modelo curricular de valores interculturales como el
reconocimiento, la aceptacion, el respeto y la empatia, trabajados desde la interdisciplinariedad.
Esta investigacion, sin duda, provee insumos y herramientas Utiles para repensar el sistema
educativo, la formacion docente y el escenario historico y sociopolitico que involucra a los
pueblos indigenas, por lo que se hace énfasis en establecer garantias para la pertenencia cultural

y lingtistica, los cuales se pueden articular al curriculo educativo de la institucion.
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Anexos

Anexo 1. Formatos de consentimiento informado
FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Estimad ia

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacion denominado “Practicas de inclusion y
exclusién en los nifios y niflas indigenas del grado quinto de la institucion educativa nuestra
seflora del socorro, de la vereda del socorro, en el Pital- Huila", que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en ¢l grados quinto de bisica primaria.

El objetivo del proyecto es Analizar las pricticas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en niflos y niflas indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Seflora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila.

Para la consecucion del objetivo de la investigacion se requiere de la aplicacion de una
serie de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizarh una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepciones sobre lo que ha sido ¢l desarrollo, experiencias y
aprendizajes con nifios y niflas indigenas presentes en ¢l aula de clase, esta informacion
De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencion prestada y colaboracion.

CONSENTIMIENTO
Fechs: 23 Abeil 2024

Nombre del participante: .y«/r. /'y &n 10

Autorizacién que la entrevista sea grabada: S1 NO__

Firma de entrevistado: ° ?{/ar’fro Pm.,.'or %

Documento de identidad: .U ? 2S5 ¥ 20
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FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Estimad o

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacion denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los nifios y nifias indigenas del grado quinto de la institucion educativa nuestra
sefiora del socorro, de la vereda del socorro, en el Pital- Huila", que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en ¢l grados quinto de basica primaria.

El objetivo del proyecto es Analizar las pricticas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en niflos y niflas indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucién Educativa
Nuestra Sefora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila,

Para la consecucion del objetivo de la investigacion se requiere de la aplicacién de una
sene de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepeiones sobre lo que ha sido el desarrollo, experiencias y
aprendizajes con nifos y nifias indigenas presentes en ¢l nula de clase, esta informacion
serd exclusivamente usada para los andlisis requenidos para la investigacién,

De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencion prestada y colaboracion,

CONSENTIMIENTO

Fecha: _23 AL;{' 2024 .

Nombre del participante: € /nerson Kewrcly Cre 2 .

Autorizacién que la entrevista sea grabada: SIX NO__

Firma de entrevistado: &mm.[g Cochncl .

Documento de identidad: * 100786 2 ys5 »




FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Estimado participante

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacién denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los nifios y nifias indigenas del grado quinto de la institucién educativa nuestra
sefiora del socorro, de la vereda del socorro, en ¢l Pital- Huila”, que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en ¢l grados quinto de basica primaria.

El objetivo del proyecto es Analizar las practicas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en niflos y nifias indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Sedlora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila.

Para la consecucion del objetivo de la investigacion sc requiere de la aplicacion de una
sene de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepciones sobre lo que ba sido el desarrollo, experiencias y
aprendizajes con nifios y nifias indigenas presentes en el aula de clase, esta informacion
serd exclusivamente usada para los andlisis requendos para la investigacion.

De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencion prestada y colaboracion.

CONSENTIMIENTO
Fecha: 23 A\H‘ 2024 .

Nombre del participante: ‘lhi %‘1 (?q@g twazo - o

Autorizacion que la entrevista sea grabada: SI_X NO__

Firma de entrevistado: WL 4

Documento de identidad: << ;37 /28 *
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FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Estimad ;oo

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusién de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacion denominado “Practicas de inclusién y
exclusién en los nifios y nifias indigenas del grado quinto de la institucion educativa nuestra
sefiora del socorro, de la vereda del socorro, en el Pital- Huila™, que sc aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en ¢l grados quinto de basica primaria.

meklmumbmmdemhwnymm
en nilos y nifias indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Seflora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila.

Para la consecucién del objetivo de la investigacion se requicre de la aplicacion de una
serie de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizar una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepciones sobre lo que ha sido el desarrollo, experiencias y
aprendizajes con nifios y niflas indigenas presentes en el aula de clase, esta informacion
sera exclusivamente usada para los analisis requendos para la investigacion.

De igual forma es importante que usted y la institucidn tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencion prestada y colaboracion.

CONSENTIMIENTO
Fecha: 23 Abn\ 2009 . _
Nesbre del participante: At dovn Dol (Le-’{m’:o

Autorizacién que Ia entrevista sea grabada: SI_Y' NO__

Firma de entrevistado:_Rosalia Cuelioabo ‘

Documento de identidad: 1 oGy QEFSU3
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FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando ¢l proyecto de investigacién denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los niflos y nifias indigenas del grado quinto de la institucion educativa nuestra
seflora del socorro, de la vereda del socorro, en ¢l Pital- Huila", que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en ¢l grados quinto de bisica primaria.

El objetivo del proyecto es Analizar las pricticas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en niflos y nifias indigenas del grado quinto de basica primania de la Institucidn Educativa
Nuestra Seflora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila.

Para la consecucion del objetivo de la investigacion se requicre de la aplicacion de una
serie de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepciones sobre lo que ha sido el desarrollo, expenencias y
aprendizajes con nifios y nifias indigenas presentes en el aula de clase, esta informacion
serd exclusivamente usada para los andlisis requendos para la mvestigacion.

De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencion prestada y colaboracion.
CONSENTIMIENTO

Fecha: _23 Abil 2024.
Nombre del participante: JVOA Ms,.,mdro 0,!'001.

Autorizacién que la entrevista sea grabada: SI ¢ NO__

Firma de entrevistado: ©1eyc,  Jocewram  UIvGal

Documento de identidad: T°R140505
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FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Estimado participante

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacién denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los niflos y niflas indigenas del grado quinto de la institucion educativa nuestra
sefiora del socorro, de la vereda del socorro, en el Pital- Huila", que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en el grados quinto de basica primaria.

El objetivo del proyecto es Analizar las practicas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en niflos y niflas indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Sefora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila,

Para Ia consecucion del objetivo de la investigacion se requiere de la aplicacién de una
serie de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepciones sobre lo que ha sido el desarrollo, experiencias y
aprendizajes con nifos y nifas indigenas presentes en el aula de clase, esta informacion
serd exclusivamente usada para los andlisis requeridos para la investigacion.

De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencion prestada y colaboracion.

CONSENTIMIENTO
Fecha: 23 A""‘\ 2021 ,

Nombre del participante: / a9 L umpa

Autorizacién que la entrevista sea grabada: SI_Y NO___

Firma de entrevistado: w

Documento de identidad: __1 OF1¢4 s sl




FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Estimado participante

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacion denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los niflos y nifias indigenas del grado quinto de la institucion educativa nuestra
sefiora del socorro, de la vereda del socorro, en el Pital- Huila™, que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en el grados quinto de basica primaria.

Elobjcﬁwdelmuknﬁzulummdhnﬁhamluihymmm.
en nifios y niflas indigenas del grado quinto de basica pnmaria de la Institucion Educativa
Nuestra Seflora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila.

Para la consecucion del objetivo de la investigacion se requiere de la aplicacion de una
mdchmmkbcunbsum“udmwmdem.&h
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
mmwﬂmymwcbmhs&dw.mhy
aprendizajes con niflos y niflas indigenas presentes en ¢l aula de clase, esta informacion
w‘mlmimmﬂmhwhhmmhhm.

Deimnlfmuiwqmwyhmwnmmqummm
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados,

Agradecemos la atencién prestada y colaboracion,

CONSENTIMIENTO

Fecha: 23 ALnI 2021 .
Nombre del participante: __L210e, Yobon) jtp_&mg .

Autorizacin que la entrevista sea grabada: S1 Y NO__

Firma de entrevistado:

Documento de identidad: 25561240 . ,

127



FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusién de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacion denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los niflos y nifas indigenas del grado quinto de la institucion educativa nuestra
sefiora del socorro, de la vereda del socorro, en el Pital- Huila™, que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en ¢l grados quinto de bisica primaria.

El objetivo del proyecto es Analizar las pricticas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en nifios y nifias indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Sefora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila.

Para la consecucién del objetivo de la investigacion se requiere de la aplicacion de una
serie de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepciones sobre lo que ha sido el desarrollo, experiencias y
aprendizajes con nifios y nifas indigenas presentes en el aula de clase, esta informacion
serd exclusivamente usada para los andlisis requeridos para la investigacion.

De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencién prestada y colaboracion,

CONSENTIMIENTO
Fecha: 23 Abn‘ 20214 .

Nombre del participante: __Carlo> Alorlx;/ Yeime Caper .

Autorizacién que la entrevista sea grabada: SI. X NO___

Firma de entrevistado: G/u'}fino ’

Documento de identidad: Z2Lx 260 . .
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Estimado participante

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacion denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los niflos y nifias indigenas del grado quinto de la institucion educativa nucstra
sefiora del socorro, de la vereda del socorro, en ¢l Pital- Huila”, que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en el grados quinto de basica primaria,

El objetivo del proyecto es Analizar las practicas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en niflos y nifias indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Seflora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila.

Para la consecucion del objetivo de la investigacion se requiere de la aplicacion de una
serie de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus apories, opiniones y percepciones sobre lo que ha sido el desarrollo, experiencias y
aprendizajes con nifios y niflas indigenas presentes en el aula de clase, esta informacion
serd exclusivamente usada para los andlisis requeridos para la investigacion,

De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencién prestada y colaboracion.

CONSENTIMIENTO
Fecha: 23 Abrl 2024

Nombre del participante: M;l 80@9 >

Autorizacién que la entrevista sea grabada: SIZ NO__

Firma de entrevistado: &Vgc[J?b I3¢lfn'o;
Documento deidentidad: % 925 # ¥ O
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FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Estimado participante

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusién de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacion denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los nifos y nifias indigenas del grado quinto de la institucién educativa nuestra
sefora del socorro, de la vereda del socorro, en el Pital- Huila™, que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en el grados quinto de basica primaria.

El objetivo del proyecto es Analizar las practicas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en nifios y nifas indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Sefora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila,

Para la consecucion del objetivo de la investigacidn se requicre de la aplicacion de una
serie de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepeiones sobre lo que ha sido el desarrollo, experiencias y
aprendizajes con mifos y niflas indigenas presentes en ¢l aula de clase, esta informacion
serd exclusivamente usada para los andlisis requenidos para la investigacion.

De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados,

Agradecemos la atencion prestada y colaboracion,

CONSENTIMIENTO
Fecha: 23 Abx) 2029 .

Nombre del participante: leane | € l'. o) Come ‘/0 ’Lkﬁc‘

Autorizacion que la entrevista sea grabada: S1. X NO__

Firma de entrevistado: Pov\ia ‘-Mc.

Documento de identidad: fo5/ C/re 0% ,
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FORMATO DE CONSENTIMIENTO

Estimado participante

Desde la Maestria de Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana, me
encuentro realizando el proyecto de investigacion denominado “Practicas de inclusion y
exclusion en los niflos y nifas indigenas de! grado quinto de la institucion educativa nuestra
sefora del socorro, de la vereda del socorro, en ¢l Pital- Huila™, que se aspira a desarrollar
con docentes y estudiantes matriculados en el grados quinto de basica primaria.

El objetivo del proyecto es Analizar las practicas estudiantiles de inclusion y exclusion,
en nifios y nidas indigenas del grado quinto de basica primaria de la Institucion Educativa
Nuestra Seflora del Socorro, de la vereda El Socorro, en El Pital, Huila.

Para la consecucion del objetivo de la investigacion se requicre de la aplicacion de una
seric de instrumentos, de los cuales se pretende que usted participe en uno de ellos. Se le
realizard una entrevista semiestructurada, una cartografia social y un taller para determinar
sus aportes, opiniones y percepciones sobre lo que ha sido el desarvollo, experiencias y
aprendizajes con nifios y niflas indigenas presentes en el aula de clase, esta informacion
serd exclusivamente usada para los andlisis requeridos para la investigacion,

De igual forma es importante que usted y la institucion tengan presente que los resultados
de la investigacion serdn presentados y de conocimiento de directo de los actores
involucrados.

Agradecemos la atencion prestada y colaboracion.

CONSENTIMIENTO
Fecha:_23 Abwt| 2001 .

Nombre del participante: joron'y [wena Creg .

Autorizacién que la entrevista sea grabada: SI)X NO___

ﬂmdemmhuo:_&;n (10 P .

Documento de identidad: _J Osc saa 47 ;
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Anexo 2. Agrupacidn de relatos por categorias

CaGoHACERFENPRACHEASUREXEINSIEH - studiantes

Subcategoria comunicacién
Subcategoria escenario

Subcategoria relacion

Categoria Recurrencias Subcategoria Tendencia

Relacion Burla
Comunicaciéon | Contacto directo
Comunicacién | Contacto directo

Relacion Pelea
Relacion Burla
Escenario Apariencia

- Relacion No comparten

2 Relacion Antipatia

> -7

S Relacion Pelea

s Relacion Pelea.

© Relacion Antipatia

S Relacion Antipatia

g Comunicacién | Contacto directo

o Escenario Aislamiento
Relacion No comparten.

Comunicacién | Mal trato
Comunicaciéon | Gritos

Escenario Excluyen
Relacion Pelea
Relacion Pelea.

Relacion Burla.
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Relacion Antipatia
Escenario Contacto directo.
Relacion Pelea
Relacion Pelea.
Relacion Pelea.
Relacion No comparten.
Relacion Antipatia
Relacion Pelea.
Relacion Pelea.
Comunicacion | No hay didlogo.
Relacion Antipatia.
Escenario No se integran.
Escenario No se integran
Escenario No se integran
Relacion Pelea.
Comunicacion | No hay dialogo.
Escenario NO hay .
integracion

Comunicacién

No comprendo el
idioma

Relacion No comparten
. No ha
Escenario . y .,
integracion.
Relacion Pelea.
Relacion Pelea.
. No ha
Escenario y

estimulacion

Comunicacién

No comprendo el
idioma
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L, No comprendo el
Comunicacion | . .
idioma
Escenario Apariencia
. No ha
Escenario . Yy ,
integracion.
Relacion Burla
L No comprende el
Comunicacion | . .
idioma
Relacion Pelea.
Relacion Burla
Relacion Antipatia
Relacion Antipatia
Relacion Pelea
Relacion Burla
Relacion Burla
Relacion Pelea
Relacion Pelea
Escenario Apariencia
Comunicacion | Mal trato
Comunicacion | No hay dialogo
Relacion Burla
Escenario Aislamiento
Relacion Pelea
Relacion No comparten
Relacion Antipatia
Relacion Antipatia
Relacion Antipatia
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Relacion Antipatia
Escenario Apariencia
. No ha
Escenario . ., Y
integracién
Relacion No comparten
Relacion Aislamiento
Escenario No hay ayuda
Escenario Distanciamiento
Relacion Aislamiento
Escenario No hay
integracion
Comunicacion | Informacion

desvirtuada

Relacion Burla
Escenario Apariencia
Relacion Aislamiento
Relacion Pelea
Relacion Burla
Relacion No comparten
Relacion Aislamiento
Relacion No comparten
Relacion Aislamiento
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Categoria central practicas de inclusion- estudiantes
Subcategoria comunicacion
Subcategoria escenario

Subcategoria relacion

Categoria | Recurrencias Subcategoria | Tendencia
Escenario Entusiasmo
Comunicacion | Ensefianza
Relacion Jugar
Relacion Buen trato
Relacién Buen trato
y Escenario Jugar y ensefianza
Relacion Jugar
Relacion Amigos
- Escenario Buen trato
2 Escenario Comida y juegos.
é Relacion Juego
é Y Relauér:l Juego _ _
2 y , Escenario Compartlr, amigos y
S ensefianza
3 Escenario Ensefianza
& Relacion Buen trato.
Escenario Ensefianza, juego
. Escenario Ensefianza
,a Relacion Ensefianza, juego
Relacion Ensefianza, compartir
Relacion Juego.
Relacién Juego.
Escenario Juego, ensefianza
Escenario Juego, ensefianza.
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Relacion Compartir
Relacién Ensefianza, amigos.
Relacién Jugar, profesores.
Relacion Jugar.

Relacion Buen trato.
Relacién Buen trato.
Relacién Buen trato.
Relacion Buen trato.
Relacién Buen trato.
Relacién Buen trato.
Relacion Buen trato
Escenario Juego, ensefianza
Relacion Juego.

Relacién Juego.

Escenario Ensefianza
Escenario Compartir
Escenario Compartir
Relacién Buen trato.
Relacion Buen trato.
Comunicacion | Buen trato.
Comunicacion | Compartir
Relacion Compartir
Relacion Compartir
Relacion Compartir

Comunicacién

Compartir
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Escenario

Compartir

Comunicacién

Conocimiento

Escenario

Compartir

Relacion

Buen trato

Comunicacion

Conocimiento

Comunicacion

Conocimiento

Comunicacion

Conocimiento

Comunicacion

Conocimiento

Comunicacion

Conocimiento

Relacion Compartir
Relacion Compartir
Relacion Ensefianza
Relacién Ensefianza
Relacion Ensefianza
Relacion Ensefianza

Comunicacién

Conocimiento

Comunicacién

Conocimiento

Relacion

Buen trato

Relacion

Buen trato

Comunicacién

Conocimiento

Comunicacién

Conocimiento
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Relacién Ensefianza
Comunicacion | Comprension
Escenario Juegos.
Relacion Jugar, compartir
Escenario Compartir
Relacion Compartir
Relacion Buen trato
Relacion Buen trato, juego
Relacion Juego

Relacién Ayuda.
Comunicacion | Diéalogo
Relacién Juego, ayuda.
Relacién Juego

Relacion Juego

Relacion Amigo
Relacion Aceptacion




Categorfa central practicas de exclusién  docentes

Subcategoria comunicacion
Subcategoria escenario

Subcategoria relacion
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Categoria Recurrencias Subcategoria Tendencia
Relacion Desconocimiento
Relacion Burla
S Relacion Falta de
G confianza
g Comunicacion No hay didlogo
3
@ Relacion Burla
2 Relacion Burla
o
'S
Escenario Apariencia
Relacion Aislamiento
Escenario No hay
integracion




Categoria central practicas de inclusién — docentes
Subcategoria comunicacién
Subcategoria escenario

Subcategoria relacion
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Categoria Recurrencias Subcategoria Tendencia
Escenario Diversidad cultural
Escenario Diversidad cultural
Relacion Aceptacion
Escenario Diversidad cultural
Comunicacion Diélogo
Relacion Comparten
Relacién Comparten
Relacién Respeto hacia diferencias
o
2 Relacion Actividades de
E Integracion
& Escenario Politicas inclusivas
3 Relacion Actividades de
3 Integracion
§ Relacion Actividades de
a integracion
Comunicacion Interaccion
Relacién Actividades de
integracion
Relacién Actividades de respeto
Relacion Actividades de
integracion
Relacion Actividades de
integracion




