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Basado en los informes de Cooperación Internacional en Colombia no se evidenció 

Cooperación Internacional Descentralizada en el Departamento del Huila, ante esta 

situación, se hace necesario tomar acciones coordinadas que aporten e impacten al 

desarrollo económico y social de la región, creando espacios de interlocución entre el sector 

público, privado, academia y la sociedad, y así lograr una articulación dentro del 

Departamento para la gestión de recursos por Cooperación Descentralizada e incluir a la 

región como Departamento prioritario en la agenda de países y entidades de ayuda al 

desarrollo. Debido al enfoque y alcance que se desarrolló en esta investigación, se identificó 

como una investigación de tipo descriptiva con enfoque cualitativo y método de investigación 

inductivo. 

El proyecto de investigación permitió observar que estos ejercicios en el departamento del 

Huila son relativamente recientes y hay un gran desconocimiento de la diversidad de fuentes 

de cooperación, por ello, se convierten en los escenarios de cooperación más directa frente 
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a las necesidades y prioridades de los territorios, bajo el liderazgo y la responsabilidad de 

los gobiernos locales. 

Este documento pretende dar un aporte o insumo, para la construcción de un Plan 

Estratégico de Cooperación Descentralizada, el cual dependerá de los siguientes elementos: 

voluntad política de la Institucionalidad, creación de una unidad, área u oficina responsable 

de la asesoría y acompañamiento para la identificación de prioridades locales, estructuración 

de proyectos y gestión de recursos, conocimiento sobre cooperación internacional 

descentralizada, redes de trabajo, participación de actores sociales y Planeación 

Estratégica. 

 

ABSTRACT: (Máximo 250 palabras) 

 

Based on the International Cooperation reports for Colombia, there was no evidence of 

decentralized international cooperation for the Department of Huila. This situation, generates 

the need to take coordinated actions that contribute and impact the economic and social 

development of the region, creating spaces for dialogue between the public, private, 

academic and society sectors, and thus achieve articulation within the Department for the 

management of resources for decentralized cooperation and include the region as a priority 

department on the agenda of countries and development assistance entities. This is a 

descriptive research study with a qualitative approach and an inductive method.  

This investigation allows to identify that these exercises in the department of Huila are 

relatively recent and there is a great ignorance of the diversity of sources of cooperation, 

thus, it becomes the most direct cooperation scenarios in the face of the needs and priorities 

of the territories, under the leadership and responsibility of local governments. 

This document aims to provide a contribution or input for the construction of a Strategic Plan 

for decentralized cooperation, which will depend on the following elements: political will of 

the institutions, creation of a unit, area or office responsible for advice and support for the 

identification of local priorities, project structuring and resource management, knowledge 

about decentralized international cooperation, work networks, participation of social actors 

and strategic planning.     
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Introducción 

 

La Cooperación Internacional corresponde a la acción conjunta para apoyar el desarrollo 

económico y social de un país, mediante la transferencia de tecnologías, conocimientos, 

experiencias o recursos por parte de países con igual o mayor nivel de desarrollo, organismos 

multilaterales, organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil. (APC-Colombia, 2020)  

El ejercicio de la Cooperación Internacional cuenta con diferentes tipos de ayudas que se 

incorporan para hacer frente a los planes de desarrollo a nivel regional, tales  como la 

Cooperación Descentralizada , instrumento de gestión internacional dónde dirigentes de las 

ciudades, líderes sociales, entre otros, estrechan vínculos con los gobiernos autónomos, , 

ayuntamientos y municipalidades descentralizadas, para así poder intercambiar experiencias, 

asociarse, acceder a recursos, establecer y participar en redes internacionales, entre otras 

acciones involucradas en los procesos de desarrollo de una región. (Grandas Estepa & Nivia 

Ruiz, 2012) 

La Cooperación Descentralizada, no hace referencia a una única forma de hacer 

cooperación, tampoco se restringe a un espacio de coordinación vertical entre el Estado y las 

diferentes administraciones o a actores estrictamente administrativos, sino que está ampliamente 

participada por actores de la sociedad civil. 

Considerando lo anterior, reconocer nuevos mecanismos de cooperación, en particular, de 

la cooperación en los ámbitos descentralizado y local permite que  se estimule el desarrollo 

regional y por consiguiente trabajar en alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible en el marco 

de la agenda 2030 para el Departamento del Huila, por ello, se considera imprescindible elaborar 

esta  proyecto alrededor de la Cooperación Internacional Descentralizada, sus aspectos teóricos y 
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prácticos, y así, desde la articulación de las entidades regionales se puedan gestionar los recursos 

de los cooperantes internacionales.  

De la universalidad de la Agenda al desarrollo sostenible se derivan además dos 

importantes implicaciones que contribuyen al desarrollo sectorial. En primer lugar, no hay 

ningún país sin responsabilidades en los desafíos del desarrollo; Y además es necesario una 

mirada que lleve a avanzar en la coherencia entre las políticas públicas domésticas de cada país y 

aquellas de dimensión más internacional. Para ello es necesario: reforzar la cooperación 

internacional. 

Razón por la cual, esta investigación plantea como objetivo definir una estrategia de 

articulación para la gestión de recursos de Cooperación Descentralizada entre los actores del 

Departamento del Huila (alcaldías, gobernación, universidades, agremiaciones y cooperantes), en 

la búsqueda de maximizar las oportunidades que el sistema internacional ofrece a través de la 

cooperación. De modo que, creemos necesario ilustrar a cada uno de los actores territoriales y de 

la sociedad civil acerca de las bondades de la Cooperación Descentralizada como instrumento 

para el desarrollo regional. En suma, se sugiere cohesionar la institucionalidad y todos los 

actores, a que el desarrollo y la cooperación se conciban, planeen e implementen con objetivos 

comunes y no individuales. 

Como consecuencia de la búsqueda de nuevas fuentes de cooperación no oficial para la 

gestión de recursos, esta investigación desarrollará tres momentos que consideramos claves para 

la contextualización de los actores regionales frente a la Cooperación Descentralizada en el 

Departamento del Huila. 

En un primer momento se identificarán las fuentes de Cooperación Descentralizada y las 

características más importantes para la participación como receptor de ayuda al desarrollo por 
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parte de los cooperantes, de igual forma, se examinará el nuevo protagonismo que ha ido 

adquiriendo este tipo de cooperación a nivel internacional en el desarrollo regional, presentando 

desde una visión holística los actores de ayuda descentralizada.           

   Un segundo momento se presentarán las experiencias más representativas de 

Cooperación Descentralizada a nivel nacional, en América y Europa, siendo este último pionero 

en participación descentralizada entre regiones. 

Para concluir en un tercer momento, se determinarán las variables para la estructuración 

de esquema de articulación para la gestión de recursos de Cooperación Descentralizada para el 

Departamento del Huila, asimismo, se intenta remarcar los aspectos más importantes que 

consideramos inmediatos para poder gestionar la Cooperación Descentralizada de una manera 

más efectiva, que promueva el beneficio de la sociedad y la región. Es así como, es necesario 

apostarle al diálogo estratégico; es decir, al diálogo con los diversos actores orientado a 

visualizar y construir futuros compartidos 

Finalmente, es importante señalar que la Cooperación Descentralizada no se presenta 

como una alternativa a la estrategia de desarrollo local, se contempla como complementariedad a 

la ya existente. 
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Descripción del problema 

Planteamiento del problema  

Basado en los informes de Cooperación Internacional en Colombia Cíclope (Anexo 1), 

no se evidencia Cooperación Descentralizada en el Departamento del Huila hasta el cierre del 

año 2019, adicionalmente, el trabajo que realizan las ONGD españolas en nuestro país asciende a 

23.896.852,52 de euros de inversión en un total de 157 proyectos (Coordinadora de ONG para el 

Desarrollo, 2019) lo que determina la exclusión de esta forma de ayuda al desarrollo de los 

proyectos regionales.  

Es así como el Departamento del Huila y sus actores de desarrollo regional, no 

contribuyen desde una mirada holística a la gestión de recursos por Cooperación 

Descentralizada, cabe resaltar que esta dinámica no solo se da desde lo público o desde las 

ONGD, sino también desde lo privado y la academia, haciendo necesario la articulación de todas 

las instituciones, con procesos participativos más incluyentes que permitan acceder a diferentes 

fuentes de cooperación técnica y financiera a partir de la información. 

Ante esta situación, se hace necesario tomar acciones coordinadas que aporten e impacten 

al desarrollo económico y social de la región, creando espacios de interlocución entre el sector 

público, privado, academia y la sociedad, y así lograr una articulación dentro del Departamento 

para la gestión de recursos por Cooperación Descentralizada e insertar a la región como 

Departamento prioritario en la agenda de países y entidades de ayuda al desarrollo. 

Por consiguiente, la búsqueda de nuevas fuentes de financiación se convierte en una 

alternativa importante para gestionar técnica o financieramente proyectos que aporten e impacten 

positivamente al desarrollo y permitan que el Departamento del Huila se vuelva una región 

competitiva y sostenible. 
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En distintas ocasiones se escucha mencionar por entidades públicas, privadas y el sector 

académico, la gestión de recursos de Cooperación Descentralizada para financiar o cofinanciar la 

ejecución de sus proyectos, ya sea técnica o económicamente, sin embargo, es difícil conocer 

cuánto realmente se ha analizado sobre las consecuencias o implicaciones que esto conlleva, es 

decir, cuales entidades aportan a sectores o entidades en específico, cuáles son sus metodologías 

o herramientas de acceso, como es su ejecución, desarrollo y seguimiento una vez es gestionada, 

al igual que la normatividad jurídica que existe en este proceso. 

En consecuencia, el desconocimiento sobre la Cooperación Descentralizada, la falta de 

personal idóneo, la falta de un proceso de vigilancia tecnológica y la baja divulgación nacional 

sobre la gestión de recursos por Cooperación Descentralizada genera el desaprovechamiento de 

los recursos que se ofrecen y por consiguiente una baja ejecución de proyectos dentro del 

Departamento por falta de financiación.      

Ante la situación planteada (Tabla 1), esta investigación está enfocada en buscar los 

elementos que se deben tener en cuenta para definir una estrategia de articulación para la gestión 

de recursos de Cooperación Descentralizada como una alternativa de solución a la necesidad de 

financiación o asistencia técnica en los proyectos de desarrollo en esta región, apuesta de 

cooperación ágil que respalda los procesos de desarrollo de manera más incluyente y dinámica 

en la región.  

El desconocimiento en este tema impide de cierta manera limitar a la región de 

intercambiar experiencias, asociarse, acceder a recursos, establecer y participar en redes 

internacionales, que de ser utilizadas reflejaría una potencialidad de las administraciones locales 

para la gestión de recursos técnicos y financieros para los proyectos de desarrollo enmarcados en 

sus planes de desarrollo.  
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Tabla 1.  

Cuadro de causas y efectos del bajo nivel de gestión de recursos de Cooperación Internacional 

Descentralizada en el Huila 

Línea 

estratégica 
Problema 

Causas 

directas 
Causas indirectas 

Efectos 

directos 

Efectos 

indirectos 

Desarrollo de 

modelos 

metodológicos 

y herramientas 

para gerenciar 

proyectos 

financiados con 

recurso de 

Banca 

Multilateral y 

Organismos de 

Cooperación 

Internacional. 

Baja capacidad 

de gestión de 

recursos de 

Cooperación 

Internacional 

Descentralizada 

para proyectos 

de desarrollo en 

el Departamento 

del Huila. 

Baja 

articulación de 

los actores 

territoriales 

para la gestión 

de recursos de 

CID.  

Diferentes 

Ideologías políticas 

de los directivos de 

entidades que 

conforman los 

actores territoriales. 

Dificultad para 

la gestión de 

recursos de 

CID. 

Bajo impacto en 

el desarrollo de 

proyectos para la 

región.   
Falta de visión 

conjunta de 

desarrollo regional. 

Desconocimient

o de las 

distintas fuentes 

de CID por los 

actores 

territoriales 

Falta de personal 

idóneo para la 

gestión de recursos 

de CID. 

Desaprovecham

iento de los 

recursos que se 

ofrecen por 

CID. 

Baja ejecución 

de proyectos de 

desarrollo por 

falta de 

financiación 

Falta de un proceso 

de Vigilancia 

Tecnológica 

eficiente para la 

gestión de recursos 

de CID. 

Bajo nivel en los 

índices de 

competitividad 

nacional. Baja divulgación 

nacional frente a los 

convenios para la 

gestión de proyectos 

bajo CI. 

Desconocimient

o de los 

métodos de la 

CID para la 

formulación y 

presentación de 

proyectos. 

Bajas capacidades 

institucionales para 

la formulación y 

presentación   de 

proyectos de CI.   

Baja 

formulación y 

presentación de 

proyectos de 

desarrollo a 

cooperantes 

internacionales.   

Limitadas 

oportunidades 

para acceder a 

recursos de CID. 

Bajo crecimiento 

y desarrollo 

regional 

Nota: Elaboración propia. 
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Comprender la dinámica de la cooperación descentralizada, es la encrucijada que el 

Departamento y sus actores deben superar para promover el desarrollo regional, se debe incluir 

como primera instancia, la presentación de proyectos bien estructurados, de iniciativas 

pertinentes a la generación de condiciones para el desarrollo desde una visión más competitiva, 

sostenible y sustentable, por tal razón, la falta de experticia y capacidades en la formulación de 

proyectos, dificulta el acceso a fuentes técnicas y financieras de cooperación que aporten a su 

desarrollo.  

Entender la importancia de una sinergia1 municipal e institucional y la creación de 

estrategias para el cumplimiento asertivo de las propuestas, son las condiciones internas no 

desarrolladas para lograr alianzas internacionales con apuesta al desarrollo local. Por 

consiguiente, es importante recalcar que los cambios de administración deben empalmar esos 

procesos y prioridades de la propuesta local para conectar con el entorno internacional. La 

apuesta al desarrollo debe ser sostenible en el tiempo y no de la ejecución de una administración. 

En la actualidad, el desarrollo de alianzas público-privadas enmarcadas en las alianzas 

para el desarrollo, se convierten en el instrumento de fortalecimiento de empresas como de 

instituciones, generando un impacto positivo en el cumplimiento de sus objetivos estratégicos, 

mejorando directamente la calidad de vida de las personas y desarrollo regional.  

El dinamismo que contempla la acelerada cadena evolutiva del ser humano y la ardua 

tarea en un desarrollo sostenible determina la necesidad de definir una ruta clara de los diferentes 

actores de financiamiento local e internacional que aporten a las apuestas de los distintos actores 

 

1 Se entiende como sinergia, la visión que parte de las prioridades y necesidades locales y territoriales que 

se definen en los planes de desarrollo o planes estratégicos de las instituciones. 
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de desarrollo del Departamento del Huila, es pertinente que se identifique cómo se podría 

financiar las metas desde una visión no nacional sino desde una sinergia para lo internacional. 

Responder a las preguntas de dónde y cómo gestionar recursos, es la visión de 

crecimiento institucional y departamental; es inverosímil creer que el financiamiento de las 

apuestas de desarrollo se sobrellevará únicamente con los sistemas presupuestales vigentes 

(Presupuesto ordinario – Decreto 111 de 1996 – EOP y Presupuesto de Sistema General de 

Regalías - Ley 1530 de 2012), lo que implicaría desde un principio limitantes en su libre 

desarrollo de proyectos. 

Es altamente influyente para el Departamento, orientar la cooperación descentralizada 

hacia las necesidades de los sectores y territorios, que faciliten el intercambio de experiencias y 

eliminen las barreras existentes en la ejecución de recursos, por consiguiente, se hace necesario 

fortalecer el conocimiento institucional del saber, que brinde la idoneidad de su accionar. 

Pregunta de Investigación  

Por las razonas anteriormente analizadas se plantea la siguiente situación problemática: 

¿Cuál es la estrategia de articulación para la gestión de recursos de Cooperación 

Internacional Descentralizada en el Departamento del Huila? 
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Justificación 

Teniendo en cuenta la importancia que ha representado la Cooperación Internacional para 

hacer frente a los planes de desarrollo del país y el dinamismo en el último siglo frente a la 

integralidad de las regiones y los países, es necesario entender que dichos cambios están 

generando nuevos contextos y retos; El desarrollo ya entendido de forma plural y no solo como 

crecimiento económico, es el centro de las preocupaciones de los cooperantes frente a los nuevos 

rostros de la pobreza extrema y desigualdad social que se agrava con el surgimiento del COVID-

19, conviene recordar que, la visión de ayuda y cooperación entre naciones, fortaleció la 

perspectiva de colaboración participativa entre los países ya sean oferentes o receptores. 

Estas nuevas realidades por la que atraviesa la humanidad y en especial las naciones más 

vulnerables, es el detonante de la integralidad de un desarrollo conjunto y equitativo, que 

fortalezca como una única sociedad la evolución del ser humano.  

Cabe resaltar el avance en materia de cooperación internacional que viene desarrollando 

el municipio de Neiva en la construcción de una política pública de internacionalización, lo cual 

marca un referente regional que permite contextualizar a cada uno de los actores de orden 

municipal y departamental, en la articulación y trabajo conjunto para el desarrollo y 

cumplimiento de los objetivos trazados. La Administración Municipal pertenece a la Red 

Internacional de Ciudades para la Movilidad, Red Internacional de Ciudades Educadoras y a la 

Red Internacional de Ciudades y Gobiernos Locales lo que permitirá en gran medida la 

construcción de proyectos conjuntos de políticas públicas para el desarrollo de toda la 

comunidad.  

En los últimos años se ha evidenciado un avance significativo en la gestión de recursos 

de Cooperación Internacional realizadas desde entidades territoriales, sin embargo, estas ayudas 
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se perciben como un sustituto y no como complemento de las acciones del Estado para el 

desarrollo. En la consulta realizada por la APC-Colombia a las entidades territoriales en el 2019 

(APC-Colombia, 2019, pág. 32), se evidenció que un 57% de la Cooperación Internacional se 

prioriza en ayuda financiera y en menor medida a la asistencia técnica.     

La interacción de diversos actores del sistema internacional y su visión sobre las 

características del desarrollo, orientan el papel que la Cooperación Descentralizada puede 

cumplir en la actual coyuntura, este panorama insta a la articulación de los actores territoriales, 

frente a las cambiantes demandas del escenario internacional y las posibilidades de gestionar por 

su propia autonomía los recursos de Cooperación Internacional de una manera más eficaz y 

dinámica.         

Bajo esta premisa, se resalta la importancia de fortalecer el hermanamiento institucional 

de cada uno de los actores territoriales que aportan al desarrollo regional y focalizar la 

cooperación internacional como facilitadora del desarrollo inclusivo y sostenible del 

Departamento. La articulación de los actores territoriales debe trabajar de forma innovadora para 

adaptarse al contexto mundial de la ayuda mundial al desarrollo sostenible y poder así contar con 

las capacidades de formular proyectos alineados con las necesidades de los cooperantes 

internacionales. Por tanto, es importante fortalecer las capacidades institucionales y la definición 

de roles, responsabilidades y mecanismos de participación a nivel regional que permita la 

alineación y eficacia de la cooperación internacional.     

Asimismo, falta mayor entendimiento en las entidades y los demás actores del desarrollo 

acerca de las implicaciones de la categorización de Colombia como país de Renta Media Alta, lo 

que implica cambiar la visión de la Cooperación Internacional, y enfocarse no únicamente en 

demandar AOD de la forma tradicional, sino también en identificar otras modalidades de 
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cooperación internacional, así como buenas prácticas de gestión para ser compartidas con otros 

países. 

En la revisión literaria sobre la Cooperación Descentralizada a nivel nacional e 

internacional, se concluye que las entidades locales son a veces las grandes olvidadas de 

políticos y administraciones gubernamentales, lo cierto, es que la descentralización y la 

importancia a nivel local es hoy la ruta al desarrollo. (PNUD, 2002) 

Como ha señalado el secretario general de las Naciones Unidas en su Informe de Síntesis 

presentado a la Asamblea General de las Naciones Unidas, “una parte muy importante de las 

inversiones para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible deberán realizarse en el nivel 

subnacional y ser lideradas por las autoridades locales”. (UN, 2014) 

En este sentido, se busca que los actores aprovechen las posibilidades que ofrece la 

Cooperación Descentralizada, puesto que, se evidencia que desconocen estas nuevas 

posibilidades de cooperación, dada la falta de acceso a información, debilidades en la 

formulación de iniciativas para postularse a oportunidades, escaso conocimiento sobre el 

funcionamiento de las fuentes de Cooperación Internacional y en algunos casos debido a barreras 

idiomáticas. (Plata, 2020).  

Dentro de este marco, cabe resaltar los esfuerzos de la Universidad Surcolombiana con su 

Maestría en Gerencia Integral de Proyectos, por cerrar la brecha de formación en el ámbito de la 

idoneidad del personal para el desarrollo regional, de las competencias de las personas para la 

identificación y gestión de proyectos pertinentes frente a la tendencia crecientes de la 

Cooperación Internacional, siendo el único programa de la región Surcolombiana.  

Para conseguir este propósito, es fundamental la convergencia de cada uno de los actores 

regionales con el que se busca una economía dinámica, incluyente y sostenible, con más 
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bienestar social y equidad de oportunidades, una región con mayores ingresos y mejores 

condiciones de vida de la población. Urge fortalecer actuaciones que respondan a una realidad 

compleja y generen transformaciones locales y globales reales. 

Para mostrar el escenario de la Ayuda Oficial al Desarrollo descentralizada española por 

parte de las comunidades autónomas, entidades locales y universidades, en la ilustración 1 se 

refleja la evolución entre el 2007 y 2019 (datos en millones de euros) en el territorio colombiano 

como premisa del aporte a los objetivos de desarrollo sostenible.  

Figura 1. 

Evolución de la AOD descentralizada en Colombia (en millones de euros) 

 

Nota: Elaboración propia con los datos de info@od 

 

Para profundizar algo más sobre la gestión de los fondos de la Cooperación 

Descentralizada por parte de las ONGD españolas en Colombia, se presenta la siguiente figura 

dónde se ve la distribución de los fondos de la AOD descentralizada canalizada a través de 

ONGD para el ejercicio del año 2019.  
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Figura 2. 

Conceptos a los que se destina la AOD gestionada a través de ONGD españolas para Colombia 

en el 2019 

 

Nota: Elaboración propia con los datos de info@od 

 

Por consiguiente, esta investigación aportará conocimientos sobre la Cooperación 

Descentralizada a los actores regionales del Departamento del Huila, con el objetivo de la 

priorización de la región en el desarrollo económico, social y cultural dentro de la agenda 2030, 

incorporando una dimensión de coherencia de políticas para el desarrollo sostenible que 

favorecen la inclusión como propuesta de participación y su contextualización en el orden 

internacional. 
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Objetivos 

Objetivo general 

Definir una estrategia de articulación para la gestión de recursos de Cooperación 

Internacional Descentralizada para proyectos de desarrollo en el Departamento del Huila.   

Objetivos específicos 

• Identificar las principales características de las fuentes de Cooperación Internacional 

Descentralizada que respondan a factores que dinamicen las actividades productivas y la 

relación de actores del Departamento del Huila.   

• Analizar las experiencias de proyectos nacionales e internacionales financiados con 

Cooperación Internacional Descentralizada. 

• Determinar las variables para la estructuración de un esquema de articulación para la gestión 

de recursos de Cooperación Internacional Descentralizada para el Departamento del Huila.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



23 

 

Marco de referencia 

Estado del arte 

El Observatorio de Cooperación Descentralizada, integrado por la Diputación de 

Barcelona y la Intendencia de Montevideo, como respuesta a la necesidad de recopilar, 

sistematizar, investigar, proponer y difundir concepciones y prácticas de Cooperación 

Descentralizada pública entre la Unión Europea y América Latina, es la fuente documental más 

relevante al respecto hacia la acción internacional de Cooperación Descentralizada.    

El Observatorio focaliza su trabajo en actividades de análisis e investigación para dar 

respuesta a una demanda existente por parte de las autoridades locales y regionales con la 

finalidad capacitar y empoderar a los líderes locales y regionales, crear redes y contribuir al 

fortalecimiento de los gobiernos locales y regionales a nivel internacional. 

Por ello, las investigaciones “Acción internacional de los gobiernos locales regionales” 

(Olívia Paton Santiago, 2020), “Marco general de la Cooperación para el Desarrollo” (José 

Ángel Sotillo Lorenzo, 2020), “La Cooperación descentralizada pública” (Carla Cors Oroval, 

2020), “Las modalidades de la Cooperación descentralizada” (Johanna Fernández Rodríguez, 

2020) y “Gestión y Comunicación de proyectos de Cooperación descentralizada” (Beatriz 

Lantero Fernández, 2020) identifican la importancia de fortalecer el rol de los gobiernos 

regionales y locales y sus asociaciones en el entramado de gobernanzas compartidas y los 

procesos de toma de decisiones internacional. De igual modo, se analiza la evolución de 

la Cooperación descentralizada hacia la acción internacional de los gobiernos subnacionales, 

aprovechando la experiencia acumulada por el observatorio y replicando actividades y buenas 

prácticas exitosas que se han llevado a cabo durante estos años. 
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Es pertinente para efectos de construcción documental apoyarnos en los múltiples 

esfuerzos que el investigador Ignacio Martínez2 ha desarrollado en su trayectoria en Cooperación 

Internacional, tanto en el ámbito de la gestión como en el de la participación en organizaciones 

de la sociedad civil. 

En este ámbito, Martínez se ha especializado en el análisis de los actores de la sociedad 

civil y los gobiernos descentralizados en los procesos de desarrollo, por consiguiente, 

investigaciones como “La agenda internacional de eficacia de la ayuda y la Cooperación 

descentralizada de España” (Martínez Martínez & Sanahuja Perales, 2009) y la “Eficacia de la 

ayuda y división del trabajo: Retos para la Cooperación descentralizada española” (Martínez, 

Sanahuja , De la Fuente, Del Campo, & Verdes Montenegro, 2012) enmarcan que la eficacia de 

la ayuda no puede depender solo ni principalmente de la buena gestión de cada una de sus 

acciones. Será, en gran medida, del resultado de una adecuada “gobernanza multinivel” de la 

ayuda al desarrollo, basada, entre otras cosas, en una adecuada complementariedad y división del 

trabajo, así como de otras políticas —comercio, inversión y finanzas internacionales, 

coordinación macroeconómica internacional, gestión de las migraciones, medio ambiente…— 

que afectan, a menudo de manera determinante, a los resultados de desarrollo. 

La Alianza EuroLatinoamericana de Cooperación entre Ciudades, (AL-LAs), impulsa 

una nueva forma de Cooperación y acción internacional desde lo local, fortaleciendo las 

relaciones internacionales de los gobiernos locales de América Latina y Europa, sus redes y 

asociaciones para mejorar la calidad de sus políticas públicas y desarrollo territorial. Se 

 

2 Licenciado en Sociología y Experto en Desigualdad, Cooperación y Desarrollo por la Universidad 

Complutense de Madrid. 
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consolida como una red promotora de experiencias e innovación, con ciudades más activas 

internacionalmente y como el principal nodo de reflexión, análisis, investigación y producción de 

pensamiento e incidencia sobre el fenómeno de la internacionalización de lo local.  

Por lo tanto, para efecto documental es pertinente abordar investigaciones desarrolladas 

desde su institucionalidad como lo son el “Marco legal e institucional para la acción 

internacional de las ciudades” (AL-LAs, 2013), “Internacionalización del gobierno local. Una 

política pública en construcción” (AL-LAs, 2014), “Estrategias participativas para 

internacionalizar el territorio. Miradas desde América Latina y Europa” (AL-LAs, 2014), Acción 

internacional para una ciudad sustentable. Tendencias, actores y buenas prácticas” (AL-LAs, 

2014), “Acción internacional para una ciudad atractiva” (AL-LAs, 2015), “Acción internacional 

para una ciudad incluyente” (AL-LAs, 2015), “Los gobiernos locales en la agenda internacional: 

¿actores o espectadores?” (AL-LAs, 2016), “Hacia una acción internacional sostenible en las 

ciudades” (AL-LAs, 2018), “Alianzas locales para los retos globales “ (AL-LAs, 2019)“Un lugar 

en la mesa global: Los gobiernos locales como tomadores de decisiones en la agenda mundial” 

(AL-LAS, 2017), y “Cahiers de la coopération décentralisée L’action internationale des 

collectivités locales” (AL-LAs, 2015), investigaciones cuyo enfoque prioriza los nuevos 

compromisos globales relacionados con el desarrollo urbano sostenible, concluyendo que se 

requiere una mayor implicación de los gobiernos locales en inclusión social, atractividad 

territorial y sustentabilidad. 

El Programa Iberoamericano para el Fortalecimiento de la Cooperación Sur-Sur 

(PIFCSS) está orientado a fortalecer la Cooperación Sur-Sur Descentralizada a través de la 

articulación multinivel, impulsando un enfoque territorial de la Cooperación Iberoamericana y 

construyendo una agenda en apoyo a los Gobiernos Locales Iberoamericanos para el desarrollo 
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de la Cooperación Descentralizada Sur-Sur, es por tal razón, que la pertinencia de sus 

investigaciones  

“Ejes centrales para una estrategia de fortalecimiento de la Cooperación Descentralizada 

Sur-Sur” (Echeverri, 2019), “Lecciones aprendidas y retos para la articulación de actores y la 

gestión de la Cooperación Descentralizada Sur-Sur” (Adame, 2017) y “La Cooperación 

Descentralizada en Iberoamérica. La Cooperación Descentralizada Una mirada desde la 

Cooperación Sur-Sur” (Passols, 2016) comprenden un referente teórico-investigativo para la 

construcción y desarrollo de nuestra propuesta investigativa. 

Complementando las apuestas de Cooperación Descentralizada, se considera fundamental 

el referente documental presentado en el primer informe mundial de ciudades y regiones locales 

unidos “La descentralización y la democracia local en el mundo” (UCLG, 2008) dónde se 

enfatiza el tema del buen gobierno local, entendido éste como forma de autogobierno territorial 

basado en redes participativas de actores locales, alianzas público-privadas y en la movilización 

de recursos territoriales propios para activar los procesos endógenos de desarrollo.   

Desde la perspectiva regional, el referente de mayor participación internacional es la 

ciudad de Medellín con la creación de la Agencia de Cooperación e Inversión de Medellín y el 

Área Metropolitana – ACI Medellín, entidad que aporta al mejoramiento de la calidad de vida de 

la comunidad desde el desarrollo económico y social de Medellín y la región, mediante la 

articulación de actores nacionales e internacionales con los cuales se consolidan alianzas de 

Cooperación e inversión, por consiguiente, títulos investigativos como el “Manual de 

Cooperación Internacional Descentralizada” (ACI, 2012), “Manual de Cooperación Internacional 

Descentralizada” (ACI, 2007) y “Cooperación Descentralizada y la eficacia de la ayuda. Una 

mirada desde los gobiernos locales de América Latina” (ACI, 2012) son aportes literarios que 
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contribuyen al direccionamiento del desarrollo de esta investigación y orientan desde las 

experiencias, cuáles serían los elementos para la articulación de los actores regionales para 

gestionar la Cooperación Internacional Descentralizada.  

La revista de relaciones internacionales, estrategia y seguridad cuenta con artículos de 

reflexión investigativas que acotan la región colombiana en Cooperación Descentralizada, por lo 

tanto, la importancia de artículos como “Elementos de reflexión para mejorar la práctica de la 

Cooperación Oficial Descentralizada en los municipios colombianos” (Grandas, 2012); 

“Cooperación Internacional Descentralizada para la gestión pública departamental y municipal 

en Colombia” (Gutierrez, 2011) y “Cooperación Internacional Descentralizada para la gestión de 

proyectos territoriales” (Gutierréz, 2011) hacen del proceso constructivo reflexivo de este 

documento, ya que contextualizan a la Cooperación Internacional Descentralizada en un 

instrumento para establecer relaciones, contribuir a una mayor autonomía y se convierte en una 

vía para potenciar los gobiernos territoriales como conductores del desarrollo local y la cohesión 

social. 

En la revisión literaria estudiada, se evidencia una orientación o direccionamiento sobre 

el fortalecimiento de las entidades regionales a su internacionalización, en la búsqueda estrecha 

con el territorio y todos los actores de la sociedad civil a trabajar conjuntamente para la apertura 

internacional del territorio y la gestión de Cooperación Internacional Descentralizada.  

 

 

 

 

 



28 

 

Marco teórico 

Frente a la necesidad de cerrar la brecha de capacidades de gestión de los actores 

territoriales del Departamento del Huila e incrementar sus capacidades para dar respuesta 

efectiva y pertinente a las necesidades de desarrollo del territorio, se busca encaminar a la región 

y sus actores a observar desde una visión holística las diferentes fuentes de Cooperación 

Internacional, que permitan mediante la transferencia de tecnologías, conocimientos, 

experiencias o recursos por parte de países con igual o mayor nivel de desarrollo, garantizando la 

sostenibilidad en el desarrollo regional.  

Los países desarrollados vienen trabajando a favor de las regiones más necesitadas del 

planeta, a través del contacto directo con sus comunidades, proporcionando asistencia técnica, 

ayuda económica, promocionando la asistencia médica, la educación y la mejor utilización de los 

recursos, contribuyendo al porvenir regional.  

Modalidades de Cooperación Internacional 

Por modalidades se entiende las diferentes maneras como se relacionan los actores de 

cooperación, estas son: 

Según el origen de los recursos a la Cooperación Internacional 

Ayuda Oficial al Desarrollo: Se define como los flujos de recursos –técnicos y 

financieros– destinados a países en desarrollo e instituciones multilaterales, suministrados por 

organismos oficiales, incluidos el Estado y gobiernos locales o sus agencias ejecutoras, además 

de entes privados, cuyo objeto prioritario es la promoción del desarrollo económico y social y el 

bienestar de los países en desarrollo; Es de carácter no reembolsable y/o concesional. (APC, 

2014) 

 



29 

 

Cooperación Filantrópica o no Gubernamental: Debe entenderse como el conjunto de 

actividades del sector privado que buscan principalmente apoyar el desarrollo, cuya motivación 

principal no es el lucro (y por tanto tienen forma de subvenciones) y que implican la 

transferencia de recursos a los países en desarrollo. (Martin, 2015) 

Cooperación Descentralizada: Es el conjunto de acciones de Cooperación Internacional 

que realizan o promueven los gobiernos locales y regionales, articulando las necesidades y 

capacidades locales, a través de la creación de espacios de encuentro en donde participan los 

diferentes actores, lo cual incluye la noción multiactor y multinivel, en donde se hace referencia 

a la articulación entre diversos tipos de actores y distintos niveles. (APC, 2014) 

Según el nivel de desarrollo de los actores participantes: 

Bilateral: Esta cooperación corresponde a transacciones bilaterales realizadas 

directamente entre un país donante y uno receptor. Estas también incluyen transacciones con 

organizaciones no gubernamentales nacionales e internacionales activas en desarrollo y otras 

transacciones internas relacionadas con desarrollo como intereses subsidiados, gastos en 

promoción de conocimiento de desarrollo y costos administrativos. La AOD Bilateral incluye 

proyectos y programas de ayuda, cooperación técnica, ayudas alimentarias para el desarrollo, 

alivios de deuda y ayuda humanitaria. Estas relaciones se efectúan de gobierno a gobierno, a 

través de las embajadas y las cancillerías. También participan agencias o instancias de 

cooperación, como entidades de coordinación técnica. (APC, 2020); Esta puede adoptar varios 

tipos de relacionamiento: 

• Cooperación Sur-Sur: La CSS tiene como objetivo superar conjuntamente los desafíos 

comunes del desarrollo, en ese sentido facilita la estructura de múltiples vínculos entre 

países a través del fortalecimiento institucional de los Estados, el apoyo a la modernización 
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tecnológica y el desarrollo empresarial y productivo; así como también el aprovechamiento 

y preservación de los recursos naturales y las capacidades del capital humano, 

principalmente entre países de similares niveles de desarrollo en Centroamérica, el Caribe, 

Suramérica, Asia y África, bajo conceptos de equidad, confianza y trabajo colaborativo. 

(APC, 2020) 

• Cooperación Norte-Sur: Es aquella que se da entre un país desarrollado y otro en vía de 

desarrollo o de menor nivel de desarrollo. Aquí intervienen todo tipo de recursos, ya sean 

técnicos o financieros, suministrados por organismos oficiales (Estado, gobiernos locales, 

agencias ejecutoras) o entidades privadas que promuevan el desarrollo económico y social. 

Estos recursos son destinados a países en desarrollo e instituciones multilaterales, es de 

carácter no reembolsable o concesional. (ACI, 2020) 

• Cooperación triangular: Es un tipo de Cooperación Internacional Mixta, que combina la 

cooperación tradicional o vertical (Norte – Sur), con la Cooperación Sur-Sur (CSS), con el 

fin de beneficiar a un tercer país en desarrollo. Este mecanismo de asociación es utilizado 

con el propósito de que dos países en desarrollo compartan conocimientos especializados, 

experiencias y/o recursos que contribuyan con las prioridades nacionales del país 

beneficiario y con el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, mientras que la 

tercera instancia o socio, aporta capacidad y recursos adicionales que permiten ampliar y 

dinamizar la alianza. (APC, 2020) 

Multilaterales: La cooperación multilateral es aquella que proviene o es canalizada a 

través de organismos internacionales los cuales pueden ser parte del sistema de Naciones Unidas 

http://www.apccolombia.gov.co/seccion/cooperacion-sur-sur-css
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o la banca multilateral (Banco Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo, Banco de 

Desarrollo de América Latina). 

Esta cooperación multilateral puede hacerse a través de recursos propios de estas 

organizaciones o con fondos provenientes de otras fuentes de Cooperación Internacional, en este 

caso la gestión de los recursos queda en manos de estos organismos y no de las fuentes que los 

financian. (APC, 2020). 

Tipos de Cooperación Internacional 

Cooperación técnica entre países en desarrollo (CTPD): Cooperación entre países con 

similar o menor nivel de desarrollo, es la ayuda que se entrega mediante la transferencia de 

técnicas, tecnologías, conocimientos, habilidades o experiencias por parte de países y 

organizaciones multilaterales, con el fin de apoyar el desarrollo socioeconómico de los países en 

áreas específicas. 

Cooperación financiera: Es la ofrecida por algunas fuentes, mediante la asignación de 

recursos financieros, con el objeto de apoyar proyectos de desarrollo. Se divide en reembolsable 

y no reembolsable: 

• Reembolsable: Apoyo a países en vías de desarrollo a través de préstamos blandos, 

amplios plazos de pago e intereses bajos en los proyectos de desarrollo. 

• No reembolsables: Asigna recursos financieros a proyectos sin exigir el reembolso de 

estos, previo cumplimiento de acuerdos y condiciones para su financiación.    

Cooperación económica: Promueve la relación económica entre naciones que busca una 

mayor flexibilidad en las transacciones económicas y cuyo objetivo final es favorecer 
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el crecimiento económico de los países participantes; Enfocada al fortalecimiento económico o 

macroeconómico de un territorio. 

Cooperación comercial: Son tratados internacionales entre dos o más países gracias a 

los cuales los miembros desarrollan sus intercambios de bienes y servicios con una normatividad, 

desarrollando zonas de libre comercialización, uniones aduaneras y mercados comunes que 

fortalezcan el desarrollo económico regional (Preferencias arancelarias y tratados de libre 

comercio). 

Cooperación científica y tecnológica: La cooperación científica y tecnológica engloba 

un conjunto de actividades que a cualquier nivel, individual, institucional o nacional, y a través 

de múltiples modalidades, implican una asociación y colaboración para la consecución de 

objetivos comunes y un beneficio mutuo en el ámbito de la investigación científica y 

tecnológica, medida que permite sumar esfuerzos, capacidades y financiación para poder 

conseguir objetivos y resultados que no serían posibles o lo serían en un mayor espacio de 

tiempo individualmente por los investigadores, grupos de investigación, instituciones o empresas 

participantes en una actividad conjunta. (Sebastian, 2020)  

Ayuda Humanitaria y de emergencia: Es el conjunto de acciones, medidas y 

programas, que tienen por objeto fundamental prevenir y aliviar el sufrimiento humano, y 

proteger la vida y la dignidad de las personas y comunidades afectadas por desastres naturales o 

conflictos armados. 

Los Estados son los principales responsables de brindar la asistencia humanitaria 

requerida a las poblaciones afectadas por este tipo de emergencias dentro de sus fronteras, y es, 

en consecuencia, su responsabilidad principal, iniciar, organizar, coordinar, requerir y prestar la 

asistencia humanitaria dentro de su territorio. De esta manera, la ayuda humanitaria brindada por 

https://www.economiasimple.net/glosario/tasa-de-crecimiento
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la comunidad internacional, las organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales, 

debe ser imparcial y debe enfocarse en complementar los esfuerzos de los países afectados. 

(APC, 2012, pág. 7). 

Ayuda alimentaria: Es el aporte de productos alimentarios a países pobres para 

potenciar el autoabastecimiento y garantizar su seguridad alimentaria, como base de su proceso 

de crecimiento económico. Se considera ayuda alimentaria:  

• Las entregas de víveres destinados a la alimentación humana efectuadas en el marco de 

programas nacionales o internacionales.  

• La Ayuda Alimentaria de Emergencia.  

• Las entregas de productos intermedios tales como productos de alimentación animal y 

medios de producción agrícola (granos, semillas), siempre que estos productos se 

suministren en el marco de programas de Ayuda Alimentaria del donante.  

• Las entregas de kits no alimentarios tales como equipos de pesca, implementos de cocina, 

filtros de agua y, otros productos de vital importancia para el desarrollo integral de las 

familias beneficiarias.  

Cooperación cultural: Es la ayuda destinada a la realización de actividades en algunas 

áreas culturales materializada en entrega de equipos, donaciones de material, capacitación o 

intercambios. El principal objetivo es proporcionar a los ciudadanos de los países en desarrollo 

los medios o la adecuada formación de base para fortalecer su cultura. 

Becas: Es una modalidad de cooperación ofrecida por países desarrollados, que tiene 

como objetivo contribuir a la formación o capacitación de personal técnico, investigadores o 
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funcionarios de naciones en vía de desarrollo con el fin de que puedan desempeñar un papel 

importante para el progreso de sus regiones.  

Pasantías: Es la oportunidad que se les brinda a los funcionarios estatales de permanecer 

en otro país para conocer algunas de sus experiencias, procedimientos y capacidades. 

Seminarios, cursos y talleres: Son eventos académicos durante los cuales se capacita o 

entrena a un grupo de funcionarios en un tema técnico de interés para el progreso nacional. La 

participación en cursos o seminarios en el exterior debe estar ligada a un proyecto de 

cooperación o a una oferta concreta por parte del país oferente. 

Cooperación Internacional Descentralizada   

La Cooperación Descentralizada fue una de las innovaciones de la Convención de Lomé 

IV firmada en 1989. Dicha Convención es un acuerdo jurídico de asociación entre la Unión 

Europea (UE) y los países ACP (África, Caribe y Pacífico), cuyo objetivo y principio 

fundamental de la Cooperación define en el artículo 4 el siguiente parágrafo:  

Apoyar los esfuerzos de los estados ACP-CEE apoyará los esfuerzos de los estados ACP 

para conseguir un desarrollo global, autónomo y autosostenido, basado en los valores 

sociales y culturales, sus capacidades humanas, sus recursos naturales y sus posibilidades 

económicas, con objeto de promover el progreso social, cultural y económico de los 

estados ACP y el bienestar de sus poblaciones, por medio de las satisfacción de sus 

necesidades fundamentales y en el reconocimiento del papel de la mujer y el desarrollo 

de las capacidades humanas con pleno respeto de su dignidad. 
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Este desarrollo de basará en un equilibrio duradero entre sus objetivos económicos, la 

gestión racional del medio ambiente y la valorización de los recursos naturales y 

humanos.       

La Cooperación Descentralizada es el mecanismo más efectivo para que las regiones y 

actores locales accedan a recursos de CI, es una cooperación ágil en busca del fortalecimiento de 

los procesos de desarrollo de manera más eficaz y dinámica. 

Este instrumento de gestión internacional busca que los dirigentes de las ciudades, los 

líderes sociales, entre otros, estrechen vínculos con los gobiernos autónomos, diputaciones, 

ayuntamientos y municipalidades descentralizadas, para así poder intercambiar experiencias, 

asociarse, acceder a recursos, establecer y participar en redes internacionales, entre otras 

acciones involucradas en los procesos de desarrollo de una región. (Grandas Estepa & Nivia 

Ruiz, 2012) 

Así entonces, la CID se refiere a aquellas actuaciones llevadas a cabo desde los gobiernos 

territoriales, de manera directa o a través de la sociedad civil, quienes se interesan por iniciar 

acercamientos con otros municipios y otras entidades descentralizadas, para lograr acuerdos de 

cooperación y de beneficio mutuos. 

Se evidencia con esto, la importancia de la Cooperación Descentralizada en potencializar 

la relación entre los gobiernos territoriales de los países en vías de desarrollo y los del primer 

mundo, en el marco de cooperación bilateral o multilateral, en la participación de redes y en la 

incorporación de beneficios a la realidad local.   

El financiamiento en la CID se encuentra dirigido a apoyar propuestas tales como: 

• Autoridades locales y regionales. 



36 

 

• Organizaciones étnicas (Indígenas, población negra o afrocolombiana, pueblo rom, gitano, 

palenquero, entre otras)   

• Agrupaciones profesionales y los grupos de iniciativas locales. 

• Cooperativas, sindicatos, organizaciones de mujeres o de jóvenes, organizaciones e 

instituciones educativas, culturales y de investigación. 

• Iglesias. 

• Organizaciones no gubernamentales que puedan contribuir al desarrollo. 

La CID está diseñada por dos ejes de acciones eficientes: la promoción del mejor y más 

eficaz desarrollo local humano y sostenible, y la aplicación de las más creativas formas de 

democracia local participativa y directa. 

Principales formas de desarrollar la Cooperación Descentralizada: 

• ONG: Organización No Gubernamental de iniciativa social y fines humanitarios, que son 

independientes de la administración pública y que no tienen afán lucrativo. Cada ONG está 

orientada a diferentes instancias de ayuda, corresponde a los gobiernos locales o regionales, 

presentar proyectos pertinentes a las ONGs para la recepción de apoyo.   

• Convocatorias: Las instancias locales y regionales, pueden aspirar a convocatorias de 

diferentes temáticas publicadas por las entidades donantes a través de la presentación de 

proyectos que enmarquen las políticas de desarrollo nacional.  

• Hermanamientos: Es un convenio que se suscribe con ciudades-regiones que tienen 

similitudes geográficas, históricas, culturales, económicas y/o sociales, para ejecutar 

proyectos mancomunados que potencialicen el desarrollo regional, con el objetivo de 

generar un beneficio mutuo. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n_no_gubernamental


37 

 

• Redes: Las redes de cooperación se pueden definir como asociaciones de interesados que 

tienen como objetivo la consecución de resultados acordados conjuntamente a través de la 

participación y la colaboración para beneficiarse con la información presente, la creación 

de conocimientos, así como coordinar y participar en proyectos conjuntos. 

Tabla 2.  

Beneficios de la CID 

Dentro de los beneficios más importantes de posicionamiento internacional de un 

municipio a través de la Cooperación Descentralizada 

La cercanía y participación de la sociedad civil en los procesos de desarrollo del 

municipio. 

El impulso de las capacidades del municipio a través de la creación de vínculos 

directos entre municipios de diferentes países. 

La construcción de agendas a nivel internacional y de estrategias de marketing 

territorial. 

El desarrollo de capacidades para gestionar vínculos e intercambiar experiencias con 

otros municipios. 

La sintonía con los procesos municipales de desarrollo económico, social, cultural y 

político. 

La participación del municipio en redes de gobiernos locales y regionales. 

La posibilidad de potenciar el desarrollo local y fortalecer los procesos 

descentralizadores. 



38 

 

La oportunidad de promover el trabajo de los gobiernos locales como conductores del 

desarrollo local y de la cohesión social. 

La oportunidad de interactuar en función de intereses y características comunes, 

estableciendo un contacto directo con actores mundiales de diversa índole. 

Nota: Elaborado a partir de los autores Grandas Estepa y Nivia Ruiz  (2012). 

 

Bajo la premisa económica de que los recursos siempre son escasos es imperante 

entender que el desarrollo involucra no solo una contribución interna sino de igual forma 

externa, comprendiendo que, al ser un país en vías de desarrollo, la Cooperación Internacional 

siempre estará atenta a su contribución. 

Si el poder político y económico siguen estando muy centralizados y la sociedad civil 

muy fragmentada, la Cooperación Descentralizada se materializará de forma muy lenta. 
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Marco conceptual 

A través del siguiente referente documental, se pretende identificar los actos de 

Cooperación Internacional más representativos a través de la historia de las naciones, del trabajo 

colaborativo y la superación de las problemáticas mundiales que agobian el desarrollo de los 

seres vivos en un contexto de igualdad y bienestar social. 

Para este propósito, es importante comprender que la Cooperación Internacional se 

fundamenta en los principios universales de la solidaridad entre las naciones, respeto y 

protección de los derechos humanos, en la búsqueda de mejores condiciones para los seres vivos 

que brinden un bienestar en su condición de partícipe de la cadena de crecimiento social, 

económico y cultural de cada nación, un desarrollo también de los principios de soberanía, 

igualdad, corresponsabilidad, interés mutuo, sostenibilidad, equidad, eficacia y preservación del 

medio ambiente, muy ligados a las relaciones entre los sujetos del derecho internacional. (Acción 

Social, 2008, pág. 11)    

La dinámica de las relaciones internacionales ha ido dando orientaciones adaptadas a 

corrientes políticas y económicas propias de cada momento de la historia; Como antecedentes 

más próximos desde el siglo XX, se presentan en grado de importancia los siguientes convenios 

de Cooperación Internacional: 

Pacto de la Sociedad de Naciones3: Se crea la Liga de las Naciones a fin de promover la 

Cooperación Internacional y alcanzar la paz y seguridad internacionales, por la aceptación de 

ciertas obligaciones de no recurrir a la guerra, por la prescripción de relaciones francas, justas y 

 

3 Firmado en Versalles el 28 de junio de 1919. 
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honorables entre las naciones, por el firme establecimiento de las normas del derecho internacio-

nal como la regla de conducta efectiva entre los gobiernos, y por mantener la justicia y el respeto 

escrupuloso de todas las obligaciones de los tratados en las relaciones recíprocas de los pueblos 

organizados. (Dipublico, 2011) 

Allí se dispuso que los miembros de la sociedad se esforzarán en asegurar y mantener 

condiciones de trabajo equitativas y humanitarias para el hombre, la mujer y la niñez, evitar y 

combatir las enfermedades, darán un trato equitativo a los indígenas, la sociedad inspeccionará 

los acuerdos sobre trata de mujeres y niños, opio y drogas perjudiciales. (Acción Social, 2008, 

pág. 13)  

Carta de las Naciones Unidas4: Establece la Organización de las Naciones Unidas. 

Tiene como propósitos mantener la paz y la seguridad internacionales; fomentar entre las 

naciones relaciones de amistad basadas en el respeto al principio de la igualdad de derechos y al 

de la libre determinación de los pueblos, y tomar otras medidas adecuadas para fortalecer la paz 

universal; fomentar entre las naciones relaciones de amistad y realizar la Cooperación 

Internación en la solución de problemas internacionales de carácter económico, social, cultural o 

humanitario y en el respeto a los derechos humanos y libertades fundamentales. (Naciones 

Unidas, 1945) 

Con esos fines, los Estados de manera conjunta o separada se comprometieron a tomar 

las medidas para cumplir con dichos propósitos, promover niveles de vida más elevados y 

condiciones de progreso y desarrollo económico y social, solucionar problemas sanitarios y a 

 

4 Firmada en San Francisco el 26 de junio de 1945 
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fomentar Cooperación Internacional en el orden cultural y educativo. (Acción Social, 2008, pág. 

14) 

Organización para la Cooperación Económica Europea (OECE): Su objetivo 

consistió en facilitar el comercio. Creada en 1948, principalmente para cumplir con el objetivo 

de reconstruir las economías y las sociedades europeas destruidas por la segunda guerra mundial, 

resultante del denominado Plan Marshall. (OECD, s.f.)  

La Organización para la Cooperación y Desarrollo Económico, (OCDE)5: Creada 

con el objetivo de promover políticas que favorezcan la prosperidad, la igualdad, las 

oportunidades y el bienestar para todas las personas, por lo tanto, se contribuye al desarrollo de 

la economía mundial, contribuir a una firme expansión económica en los países miembros así 

como los no miembros, en vías de desarrollo económico y contribuir con la expansión del 

comercio mundial en base multilateral y no discriminatoria, de conformidad con los 

compromisos internacionales. (Acción Social, 2008, pág. 14) 

Al hacer que los gobiernos individuales reconocieran la interdependencia de sus 

economías, EE. UU. y Canadá se unen a los miembros de la OECE para la firma del nuevo 

convenio internacional, así nació oficialmente la Organización para la Cooperación y el 

Desarrollo Económicos (OCDE).   

El 28 de abril del 2020, se oficializó la vinculación de Colombia como miembro de la 

OCDE, siendo el país número 37 en hacerlo tras su creación.    

 

5 Se creó en virtud del Artículo 1 de la Convención suscrita en París el 14 de diciembre de 1960, que entró 

en vigor el 30 de septiembre de 1961. 
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Declaración sobre los principios de derecho internacional referentes a las relaciones 

de amistad y a la Cooperación entre los Estados de conformidad con la Carta de las 

Naciones Unidas6 : En la que se proclama el principio de “La obligación de los Estados a 

cooperar entre sí, de conformidad con la carta”, independientemente de las diferencias de sus 

sistemas políticos, económicos y sociales, en las diferentes esferas económicas, social, cultural, 

de la ciencia y tecnología, la cultura y en especial cooperar para promover el crecimiento 

económico en todo el mundo, particularmente en los países en desarrollo. Promover la 

estabilidad y el progreso de la economía mundial, el bienestar general de las naciones y la 

Cooperación Internacional libre de toda discriminación basada en esas diferencias. (Acción 

Social, 2008, pág. 14) 

Declaración de Buenos Aires7: En la que se adoptó el Plan de Acción para Promover y 

Realizar la Cooperación Técnica entre los Países en Desarrollo, CTPD. (UNDP, 1978). La 

resolución invitó a todos los países y a los sistemas de desarrollo de las naciones unidas a revisar 

sus políticas y procedimientos existentes a fin de mejorar el entorno de la CTPD y facilitar su 

uso generalizado. 

Declaración y Programa de Acción de la Conferencia Mundial de Derechos 

Humanos de Viena8 : Reafirman el derecho al desarrollo como universal e inalienable e 

integrante de los derechos humanos fundamentales. Establecen que los estados deben cooperar 

mutua y eficientemente para lograr el desarrollo y eliminar los obstáculos al desarrollo, teniendo 

en cuenta además el medio ambiente. (Acción Social, 2008, pág. 15) 

 

6 Aprobada por la Asamblea General el 12 de noviembre de 1970. 
7 Suscrita en Buenos Aires el 12 de septiembre de 1978. 
8 Aprobados por la Conferencia Mundial de Derechos Humanos el 25 de junio de 1993.  



43 

 

Considerando que, conforme a las disposiciones de la Declaración Universal de Derechos 

Humanos, toda persona tiene derecho a un orden social e internacional en el que se puedan 

realizar plenamente los derechos y las libertades enunciados en esa Declaración. 

Exhortó que hay una estrecha relación entre el desarme y el desarrollo, que los progresos 

en la esfera del desarme promoverían considerablemente los progresos en la esfera del desarrollo 

y que los recursos liberados con las medidas de desarme deberían destinarse al desarrollo 

económico y social y al bienestar de todos los pueblos, y, en particular, de los países en 

desarrollo. 

 Recomienda, proporcionar más recursos para establecer y fortalecer acuerdos regionales 

de promoción y protección de los derechos humanos, recomendaciones concretas para fortalecer 

y armonizar la capacidad de seguimiento del sistema de las Naciones Unidas. (Naciones Unidas, 

1986) 

Cumbre del 2000. Metas del Milenio: Adoptados en el año 2000 por los gobiernos de 

189 países como un compromiso para combatir la desigualdad y mejorar el desarrollo humano en 

el mundo, teniendo en cuenta el año 2015 para su realización, con el propósito fundamental de 

erradicar la pobreza extrema y el hambre, universalizar la educación primaria, promover la 

equidad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer, mejorar la salud materna, reducir la 

mortalidad de los niños menores de 5 años, combatir el VIH/SIDA, la malaria y otras 

enfermedades, garantizar la sostenibilidad del medio ambiente y fomentar una alianza mundial 

para el desarrollo. (Naciones Unidas, 2000)  
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Consenso de Monterrey9 y la “Declaración de Nuevo León”: Los países desarrollados 

reconocieron la importancia de apoyar a los países de medianos ingresos, mediante la 

Cooperación Internacional, en sus esfuerzos para erradicar la pobreza, aumentar la cohesión 

social, así como promover el desarrollo económico sostenible y el desarrollo institucional. 

Reconocieron la necesidad de aumentar sustancialmente la AOD y otros recursos para que los 

países en desarrollo puedan alcanzar las metas y objetivos de desarrollo convenidos 

internacionalmente, incluso los consignados en la Declaración del Milenio. 

Los anteriores compromisos fueron ratificados en la III Cumbre de América Latina, el 

Caribe y la Unión Europea, realizada en Guadalajara, México, los días 28 y 29 de mayo de 2004, 

en donde los Jefes de Estado y de Gobierno de América Latina, el Caribe y de la Unión Europea, 

se reunieron y destacaron la importancia de instrumentar los compromisos asumidos en la 

conferencia de Monterrey sobre financiación para el Desarrollo en todos sus aspectos. (Acción 

Social, 2008, pág. 15) 

Declaración de Roma sobre armonización10: Resultado de esta, la decisión de 

armonizar las políticas, procedimientos, y prácticas operacionales de los cooperantes con 

aquellas de los sistemas de países asociados a fin de mejorar la eficacia de la ayuda al desarrollo 

y, por ende, contribuir a alcanzar las Metas de Desarrollo del Milenio (MDM). 

Los cooperantes consideraron de gran importancia que los países receptores asuman un 

mayor liderazgo en la coordinación de la ayuda al desarrollo, y que se le asista en mejorar su 

capacidad para ello. Los países asociados, por su parte emprenderán las reformas necesarias para 

 

9 Adoptado en la Conferencia Internacional sobre la Financiación para el Desarrollo el 22 de marzo de 

2002. La Declaración de Nuevo León es del año 2004. 
10 25 febrero de 2003 
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permitir progresivamente que los donantes confíen cada vez más en los sistemas nacionales, 

gracias a la adopción de principios o estándares internacionales y a la aplicación de buenas 

prácticas. (Paz y solidaridad, 2003) 

Declaración de Londres11 :Todos los representantes gubernamentales presentes 

reafirmaron su firme apoyo político al Gobierno de Colombia y a sus esfuerzos por dar solución 

a las amenazas a la democracia, el terrorismo creciente, el narcotráfico, las violaciones de los 

derechos humanos y del derecho humanitario internacional y la seria crisis humanitaria del país. 

Los cooperantes participantes en la reunión decidieron llevar a cabo una revisión y 

reorientación de sus programas de Cooperación y poner un énfasis particular en contribuir al 

fortalecimiento de las instituciones estatales, al alivio de la crisis humanitaria, la protección de 

los derechos humanos y de las actividades ambientales y a la creación de alternativas a la 

producción de narcóticos. (Naciones Unidas, 2003) 

Declaración de París sobre la eficacia de la ayuda al desarrollo12: Los ministros de 

países desarrollados y en desarrollo, Directivos de instituciones de desarrollo multilaterales y 

bilaterales, manifestaron estar resueltos a emprender acciones de largo alcance y supervisables 

con vistas a reformar la manera como se suministra y gestión a la ayuda, mirando hacia el futuro 

la revisión quinquenal de la ONU de la Declaración del Milenio y los Objetivos de Desarrollo 

del Milenio (ODM). 

Reafirmaron los compromisos realizados en Roma (Foro de Alto Nivel sobre 

armonización en Roma; febrero de 2003) de armonizar y alinear el suministro de la ayuda al 

 

11 El día 10 de julio de 2003 
12 París, 2 de marzo de 2005 
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desarrollo. Los animó que muchos donantes y países receptores están haciendo de la eficacia de 

la ayuda al desarrollo una prioridad de primer orden. (OCDE, 2005) 

Declaración de Cartagena13: Los representantes gubernamentales presentes, miembros 

del G-24, reafirmando la Declaración de Londres, subrayaron la importancia de los procesos que 

allí se iniciaron. Adicionalmente, reconocieron los esfuerzos realizados, los mecanismos 

establecidos, como la Comisión de Seguimiento, y los logros obtenidos por el Gobierno de 

Colombia en relación con dicha Declaración. 

Reafirmaron su respaldo al Gobierno colombiano en sus esfuerzos por fortalecer el 

bienestar y la seguridad de todos los ciudadanos, así como en la lucha contra el terrorismo y las 

drogas ilícitas. Reconocieron los progresos que se vienen dando en un contexto democrático, 

mejorando la gobernabilidad, promoviendo la presencia institucional y de los organismos de 

control para asegurar el respeto a la ley y a los derechos humanos en todo el territorio nacional y, 

cuando tenga aplicación, al Derecho Internacional Humanitario. 

Se comprometieron a continuar apoyando, de manera decidida y concreta, la Estrategia 

de Cooperación Internacional, de acuerdo con las prioridades establecidas en los seis Bloques 

Temáticos: “Bosques; Reincorporación a la Civilidad; Desarrollo Productivo y Alternativo; 

Fortalecimiento del Estado Social de Derecho y Derechos Humanos; Programas Regionales de 

Desarrollo y Paz; Desplazamiento Forzoso y Asistencia Humanitaria”. En este contexto 

reconocieron el compromiso de los gobiernos con las Metas del Milenio. (Minambiente, 2005) 

 

13 Días 3 y 4 de febrero de 2005 
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Río+20 El futuro que queremos14: La Conferencia de las Naciones Unidas sobre el 

Desarrollo Sostenible (Río +20) fortaleció el compromiso en favor del desarrollo sostenible y de 

la promoción de un futuro sostenible desde el punto de vista económico, social y ambiental para 

nuestro planeta y para las generaciones presentes y futuras. La conferencia se enfocó en dos 

temas principales: la economía verde en el contexto del desarrollo sostenible y la erradicación de 

la pobreza y el marco institucional para el desarrollo sostenible. 

Entre las numerosas medidas, los Estados Miembros acordaron iniciar un proceso para 

desarrollar los objetivos de desarrollo sostenible (ODS), que se basarán en los Objetivos de 

Desarrollo del Milenio y deberán converger con la agenda de desarrollo post-2015. Río+20, 

obtuvo también la atención de miles de representantes del sistema de las Naciones Unidas y de 

grupos principales. El resultado fue más de 700 compromisos voluntarios y la creación de 

nuevas alianzas para promover el desarrollo sostenible. (CEPAL, 2012) 

Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible15: La 

presente Agenda es un plan de acción en favor de las personas, el planeta y la prosperidad. 

También tiene por objeto fortalecer la paz universal dentro de un concepto más amplio de la 

libertad. Reconocemos que la erradicación de la pobreza en todas sus formas y dimensiones, 

incluida la pobreza extrema, es el mayor desafío a que se enfrenta el mundo y constituye un 

requisito indispensable para el desarrollo sostenible. 

Este plan será implementado por todos los países y partes interesadas mediante una 

alianza de colaboración. Los Objetivos y las metas son de carácter integrado e indivisible y 

 

14 20 al 22 de junio 2012 
15 25 al 27 de septiembre de 2015 

http://sustainabledevelopment.un.org/index.php?menu=1300
http://www.un.org/spanish/millenniumgoals/
http://www.un.org/spanish/millenniumgoals/
http://sustainabledevelopment.un.org/index.php?section=1004&type=12&page=view&nr=391&menu=1348&str=&24=on
http://sustainabledevelopment.un.org/index.php?menu=1500


48 

 

conjugan las tres dimensiones del desarrollo sostenible: económica, social y ambiental. Los 

Objetivos y las metas estimularán durante los próximos 15 años la acción en las siguientes 

esferas de importancia crítica para la humanidad y el planeta. (Naciones Unidas, 2015) 

Estrategia Nacional de Cooperación Internacional - ENCI 2019-2022: Con la 

aceptación de la agenda al desarrollo sostenible por parte de Colombia y su vinculación de sus 17 

objetivos al plan de desarrollo nacional, debemos buscar nuevos mecanismos de mejorar la 

eficacia de la Cooperación, para cumplir con cada uno de estos retos y alcanzar la sostenibilidad 

del país de una forma ecuánime y eficaz.   

Es por tal razón que desde la ENCI 2019-2022 se adopta la visión de desarrollo inclusivo 

y sostenible de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, que trasciende la idea de 

crecimiento económico y busca impactar en otras dimensiones del ser humano, para de esta 

manera lograr cumplir con las metas de equidad. (APC, 2019) 

Siendo Colombia un país que, por trayectoria, es receptor de Cooperación Internacional 

para el desarrollo, con fuerte intervención en los últimos años como oferente de la Cooperación 

Sur-Sur y vinculado recientemente a la OCDE, debemos pensar de una nueva forma de 

asociatividad y desarrollo, que complementen los esfuerzos y prioridades nacionales, 

departamentales y municipales.  

Alineados al esfuerzo nacional de buscar nuevos mecanismos para mejorar la eficacia de 

la Cooperación internacional, su integración y trabajo conjunto de actores territoriales, sector 

privado, instituciones educativas y sociedad civil del Departamento del Huila, se presenta una 

estructura para su fortalecimiento y centrar los esfuerzos sobre los principales retos en el 

Departamento para dar cumplimiento a su plan de desarrollo, objetivos y crecimiento regional. 

La interacción de diversos actores del sistema internacional y sus objetivos específicos sobre el 
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desarrollo exige adecuar la forma y estructura institucional del conocimiento de participación, 

frente a la demanda cambiante de cooperantes internacionales. De esta manera, se plantea la 

necesidad de fortalecer la Cooperación Internacional como facilitadora del desarrollo inclusivo y 

sostenible del Departamento.    

Colombia dual: país oferente y receptor de Cooperación internacional 

Al ser catalogado como un país de Renta Media Alta, Colombia se encuentra en una 

situación de dualidad en materia de Cooperación Internacional, al ser un oferente de Cooperación 

Sur-Sur y Cooperación Triangular y un receptor de la ayuda oficial al desarrollo.     

• Colombia como receptor de Asistencia Oficial al Desarrollo (AOD): Colombia reconoce 

la AOD como la principal modalidad de flujos financieros internacionales para el 

desarrollo sostenible. La AOD tiene un rol complementario en el impulso de la innovación 

en las políticas públicas y la movilización de recursos financieros adicionales a través de 

los mecanismos innovadores de financiación del desarrollo. Asimismo, Colombia 

considera que la AOD debe gestionarse por enfoque de Demanda, de tal forma que los 

esfuerzos de los cooperantes atiendan las prioridades nacionales. (APC, 2019, pág. 26) 

• Colombia como Oferente de Cooperación Sur-Sur (CSS) y Cooperación Triangular (CT): 

Colombia orienta sus acciones bajo un enfoque de demanda y de gestión por resultados, lo 

cual permite no sólo realizar iniciativas integrales, de alto impacto, replicables y 

generadoras de capacidades, sino también optimizar los recursos financieros y humanos 

disponibles para su desarrollo, de tal manera que se pueda continuar mejorando la 

operatividad y el alcance de los proyectos, garantizando su sostenibilidad y el logro de 

resultados concretos y focalizados. (APC, 2019, pág. 27) 
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Con base en los temas en los que el país tiene un amplio reconocimiento internacional, amplia 

demanda y buenas prácticas sistematizadas bajo la metodología Saber Hacer Colombia de APC- 

Colombia: 

• Cuidado y atención a la primera infancia. 

• Recreación y deporte. 

• Empleo y trabajo decente. 

• Desarrollo rural. 

• Productividad y competitividad. 

• Gestión del riesgo. Seguridad Integral 

Cabe resaltar, que las estrategias acogidas por el Departamento de Cooperación 

internacional deben ir alineados con la priorización de Cooperación del país, siendo cinco áreas 

prioritarias para la orientación de la Cooperación que recibirá el país: 

• Estabilización territorial 

• Desarrollo Rural 

• Conservación y sostenibilidad ambiental 

• Emprendimiento y Economía Naranja 

• Fenómeno migratorio 

Las acciones conjuntas de todos los actores territoriales del Departamento del Huila, 

buscará el fortalecimiento de las capacidades de gestión de la Cooperación Internacional, por 

consiguiente, cabe resaltar que el posible de abanicos de estrategias a analizar, comprenderán 

desde una revisión de políticas públicas, mecanismos de seguimiento, modalidades y formas de 
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canalización de la ayuda, promoviendo el conocimiento mutuo, la cooperación y la solidaridad 

entre municipios, instituciones, colaboradores y cooperantes.  

El objetivo de esta estrategia es identificar los cambios que son necesarias para adecuar el 

sistema de cooperación para el desarrollo con una agenda internacional más ambiciosa y 

comprehensiva, alineada a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la presencia de nuevos 

actores e instrumentos financieros y una concepción más amplia de las modalidades de inversión 

requeridas para lograr la sostenibilidad.      

A continuación, se presenta un tabla-resumen de los convenios mencionados y los aportes 

realizados al ejercicio de Cooperación Internacional a nivel mundial: 

 

Tabla 3 

Resumen Marco Conceptual 

Convenios de Cooperación De que trata  Aporte 

Pacto de la Sociedad de 

Naciones 

Se crea la Liga de las 

Naciones a fin de promover la 

Cooperación Internacional y 

alcanzar la paz y seguridad 

internacionales 

Propender por asegurar y 

mantener condiciones de 

trabajo equitativas y 

humanitarias para el hombre, 

la mujer y la niñez, evitar y 

combatir las enfermedades, 

darán un trato equitativo a los 

indígenas 

Carta de las Naciones Unidas Establece la Organización de 

las Naciones Unidas. Tiene 

como propósitos mantener la 

paz y la seguridad 

internacionales 

promover niveles de vida más 

elevados y condiciones de 

progreso y desarrollo 

económico y social, 

solucionar problemas 

sanitarios y a fomentar 

Cooperación Internacional en 

el orden cultural y educativo. 

Organización para la 

Cooperación Económica 

Europea (OECE) 

Organización creada para 

facilitar el comercio 

Reconstruir las economías y 

las sociedades europeas 

destruidas por la segunda 
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guerra mundial, resultante del 

denominado Plan Marshall 

La Organización para la 

Cooperación y Desarrollo 

Económico, (OCDE) 

Organización creada 

promover políticas que 

favorezcan la prosperidad, la 

igualdad, las oportunidades y 

el bienestar para todas las 

personas 

contribuye al desarrollo de la 

economía mundial, contribuir 

a una firme expansión 

económica en los países 

miembros, así como los no 

miembros, en vías de 

desarrollo económico y 

contribuir con la expansión 

del comercio mundial en base 

multilateral y no 

discriminatoria. 

Declaración sobre los 

principios de derecho 

internacional referentes a las 

relaciones de amistad y a la 

Cooperación entre los 

Estados de conformidad con 

la Carta de las Naciones 

Unidas 

En dicho documento se 

proclama el principio de “La 

obligación de los Estados a 

cooperar entre sí, de 

conformidad con la carta”, 

independientemente de las 

diferencias de sus sistemas 

políticos, económicos y 

sociales. 

Promover la estabilidad y el 

progreso de la economía 

mundial, el bienestar general 

de las naciones y la 

Cooperación Internacional 

libre de toda discriminación 

basada en esas diferencias. 

Declaración de Buenos Aires Se adoptó el Plan de Acción 

para Promover y Realizar la 

Cooperación Técnica entre los 

Países en Desarrollo 

Incentiva a los países y a los 

sistemas de desarrollo de las 

naciones unidas a revisar sus 

políticas y procedimientos 

existentes a fin de mejorar el 

entorno de la CTPD y facilitar 

su uso generalizado. 

Declaración y Programa de 

Acción de la Conferencia 

Mundial de Derechos 

Humanos de Viena 

Establecen que los estados 

deben cooperar mutua y 

eficientemente para lograr el 

desarrollo y eliminar los 

obstáculos al desarrollo, 

teniendo en cuenta además el 

medio ambiente 

Con la la Declaración 

Universal de Derechos 

Humanos, toda persona tiene 

derecho a un orden social e 

internacional en el que se 

puedan realizar plenamente 

los derechos y las libertades 

enunciados en esa 

Declaración. 

 

Cumbre del 2000. Metas del 

Milenio 

Compromiso para combatir la 

desigualdad y mejorar el 

desarrollo humano en el 

mundo 

Su propósito fundamental de 

erradicar la pobreza extrema y 

el hambre, universalizar la 

educación primaria, promover 

la equidad entre los géneros y 

el empoderamiento de la 
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mujer, mejorar la salud 

materna, reducir la mortalidad 

de los niños menores de 5 

años, combatir el VIH/SIDA, 

la malaria y otras 

 enfermedades, garantizar la 

sostenibilidad del medio 

ambiente y fomentar una 

alianza mundial para el 

desarrollo 

 

Consenso de Monterrey y la 

“Declaración de Nuevo 

León” 

Apoya por parte de los países 

desarrollados a los países de 

medianos ingresos, mediante 

la Cooperación Internacional, 

Se realizan esfuerzos para 

erradicar la pobreza, aumentar 

la cohesión social, así como 

promover el desarrollo 

económico sostenible y el 

desarrollo institucional. 

Declaración de Roma sobre 

armonización 

Armoniza las políticas, 

procedimientos, y prácticas 

operacionales de los 

cooperantes con aquellas de 

los sistemas de países 

asociados a fin de mejorar la 

eficacia de la ayuda al 

desarrollo y, por ende, 

contribuir a alcanzar las Metas 

de Desarrollo del Milenio 

los países receptores asumen 

un mayor liderazgo en la 

coordinación de la ayuda al 

desarrollo, y mejorar su 

capacidad para ello. Los 

países asociados, por su parte 

emprenderán las reformas 

necesarias para permitir 

progresivamente que los 

donantes confíen cada vez 

más en los sistemas nacionales 

Declaración de Londres Apoyo político al Gobierno de 

Colombia y a sus esfuerzos 

por dar solución a las 

amenazas a la democracia, el 

terrorismo creciente, el 

narcotráfico, las violaciones 

de los derechos humanos y del 

derecho humanitario 

internacional y la seria crisis 

humanitaria del país. 

Contribuir al fortalecimiento 

de las instituciones estatales, 

al alivio de la crisis 

humanitaria, la protección de 

los derechos humanos y de las 

actividades ambientales y a la 

creación de alternativas a la 

producción de narcótico. 

Declaración de París sobre la 

eficacia de la ayuda al 

desarrollo 

Los ministros de países 

desarrollados y en desarrollo, 

Directivos de instituciones de 

desarrollo multilaterales y 

bilaterales, manifestaron estar 

resueltos a emprender 

Armonizar y alinear el 

suministro de la ayuda al 

desarrollo. 
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acciones de largo alcance y 

supervisables con vistas a 

reformar la manera como se 

suministra y gestión a la ayuda 

Declaración de Cartagena Los miembros del G-24, 

reafirmando la Declaración de 

Londres 

los mecanismos establecidos 

por Colombia, como la 

Comisión de Seguimiento, y 

los logros obtenidos por el 

Gobierno de Colombia en 

relación con dicha 

Declaración. esfuerzos por 

fortalecer el bienestar y la 

seguridad de todos los 

ciudadanos, así como en la 

lucha contra el terrorismo y 

las drogas ilícitas. 

Río+20 El futuro que 

queremos  

Compromisos resultados de la 

La Conferencia de las 

Naciones Unidas sobre el 

Desarrollo Sostenible (Río 

+20). 

fortaleció el compromiso en 

favor del desarrollo sostenible 

y de la promoción de un futuro 

sostenible desde el punto de 

vista económico, social y 

ambiental para el planeta y 

para las generaciones 

presentes y futuras. 

Transformar nuestro mundo: 

la Agenda 2030 para el 

Desarrollo Sostenible 

Plan de acción en favor de las 

personas, el planeta y la 

prosperidad. 

Este plan será implementado 

por todos los países y partes 

interesadas mediante una 

alianza de colaboración. 

Estrategia Nacional de 

Cooperación Internacional - 

ENCI 2019-2022 

Mecanismo para mejorar la 

eficacia de la Cooperación, 

para cumplir con cada uno de 

los retos y alcanzar la 

sostenibilidad del país de una 

forma ecuánime y eficaz.   

adopta la visión de desarrollo 

inclusivo y sostenible de la 

Agenda 2030 para el 

Desarrollo Sostenible, que 

trasciende la idea de 

crecimiento económico y 

busca impactar en otras 

dimensiones del ser humano, 

para de esta manera lograr 

cumplir con las metas de 

equidad. 

Nota: Elaborado a partir de la información presentada en el Marco Conceptual. 
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Marco normativo 

Desde una visión holística de integridad, es muy importante reconocer e identificar el 

ordenamiento jurídico que le da objetividad a la gestión de recursos económicos y técnicos de la 

Cooperación internacional, en aquellos aspectos de carácter jurídico relacionados con la 

concertación, negociación, acuerdo, recepción y ejecución de la Cooperación, durante todo el 

ciclo de vida de los proyectos. 

Antecedentes  

La Ley 19 de 195816: Con la Ley 19 de 1958 se creó el Consejo Nacional de Política 

Económica y Planeación, bajo la personal dirección del presidente de la República y entre otros 

objetivos, con el de organizar el mejor aprovechamiento de la asistencia técnica prestada por 

países amigos y las entidades internacionales. 

El presidente Alberto Lleras Camargo, mediante el Decreto 239 del 31 de enero de 1959, 

asignó a la Sección de Asistencia Técnica en coordinación con la Sección de Proyecciones y 

Objetivos de Desarrollo y Control de Ejecución de Planes, las funciones de examinar y 

establecer, los campos en que sea más urgente el concurso de la asistencia técnica de las 

Naciones Unidas, Gobiernos extranjeros u organismos internacionales y sugerir al Consejo la 

forma de procurarla. 

División Especial de Cooperación Técnica Internacional, DECTI: Dentro de los 

antecedentes normativos de la Cooperación internacional en Colombia encontramos el artículo 

78 del Decreto 2410 de 1989, que atribuía a la División Especial de Cooperación Técnica 

Internacional, DECTI, del Departamento Nacional de Planeación las funciones de orientar, 

 

16 Mediante esta ley se creó el Departamento Administrativo de Planeación y Servicios Técnicos. 
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promover y realizar, en coordinación con los organismos y entidades pertinentes, la formulación 

de políticas, planes, programas y proyectos en materia de Cooperación Técnica Internacional, de 

acuerdo con la política exterior del país y los requerimientos del Plan Nacional de Desarrollo 

Económico y Social. 

Así mismo, el artículo 14 del Decreto 2126 de 1992 que atribuía a la Dirección General 

de Cooperación del Ministerio de Relaciones Exteriores, las funciones de orientar, promover y 

coordinar con las entidades correspondientes la Cooperación Internacional, adicional, articular la 

Cooperación Internacional con los objetivos generales y estrategias de la política exterior del 

país y proponer las pautas de negociación en la materia. 

Posteriormente, en el año 1995, mediante el Decreto 1347 de 1995, se creó el Consejo 

Nacional de Cooperación Internacional como la máxima instancia rectora de la Cooperación 

Internacional, el cual estará adscrito al Departamento Nacional de Planeación, con funciones de 

recomendar los lineamientos generales que deben guiar las demandas de Cooperación 

internacional y las acciones de Cooperación horizontal que realice el país; estudiar y aprobar los 

proyectos de Cooperación internacional no reembolsable que sean presentados por las instancias 

nacionales, a través de la División Especial de Cooperación Técnica Internacional del 

Departamento Nacional de Planeación; coordinar las necesidades específicas de Cooperación que 

requiere el país, buscar acciones concretas vinculadas con estas y promover actividades de 

Cooperación horizontal. Así mismo, se instituyó el Comité Intersectorial de Cooperación 

Internacional, como la instancia de enlace y articulación de las entidades demandantes de 

Cooperación internacional y oferentes potenciales de Cooperación técnica, adscrito al 

Departamento Nacional de Planeación. 
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El Documento CONPES 2768 del 22 de marzo de 1995: Contiene tanto el análisis de la 

situación para esa época de la Cooperación internacional, un análisis de la situación actual de la 

Cooperación internacional, un marco institucional para mejorar la Cooperación que otorgue y 

reciba el país, y una estrategia para acrecentar y aprovechar en forma más eficaz los recursos que 

obtenga por estas fuentes. 

El documento propone establecer una clara delimitación de las funciones de las instancias 

que coordinan la Cooperación internacional técnica y financiera no reembolsable; fortalecer la 

División Especial de Cooperación Internacional del Departamento Nacional de Planeación; 

Fortalecer la Cooperación Técnica entre países en desarrollo que ofrece y recibe el país y 

constituir el Consejo Nacional de Cooperación Internacional, instancia encargada de velar por la 

coordinación de la Cooperación Internacional que reciba y otorgue el país. 

La Agencia Colombiana de Cooperación Internacional, ACCI: Las intenciones 

contempladas en los documentos CONPES de los años 1995 y 1997 fueron cristalizadas con la 

expedición de la Ley 318 de 1996 y el Decreto 2807 de 1997, mediante los cuales se creó la 

Agencia Colombiana de Cooperación Internacional – ACCI y se establecieron sus estatutos.  

La ACCI fue creada con la naturaleza jurídica de establecimiento público del orden 

nacional adscrito al Departamento Nacional de Planeación, con personería jurídica, patrimonio 

propio y autonomía administrativa y tuvo como objeto esencial la coordinación, administración y 

promoción de la totalidad de Cooperación Internacional, Técnica y Financiera, no reembolsable, 

que reciba y otorgue el país bajo la modalidad de ayuda oficial para el desarrollo destinada a 

entidades públicas, así como de los recursos que se obtengan como resultado de operaciones de 

condonación de deuda con naturaleza de contenido social o ambiental. 
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Mediante el Decreto 1320 de julio 13 de 1999 se adscribió al Ministerio de Relaciones 

Exteriores. 

Mediante el Decreto 1540 de junio 6 de 2003 se adscribió al Departamento 

Administrativo de la Presidencia de la República; Establecía dicha norma que los planes, 

proyectos y programas de Cooperación Internacional serán propuestos a los potenciales 

cooperantes, en forma exclusiva por la Agencia Colombiana de Cooperación Internacional si 

previamente habían sido aprobados por la junta directiva. Esta aprobación procedía tras la 

valoración que la junta hacía de las recomendaciones contenidas en el estudio previo que de los 

proyectos, planes y programas correspondía al Comité Intersectorial de Cooperación 

Internacional y a la dependencia competente en la agencia, de conformidad con los artículos 8 y 

18 de esta Ley. 

 

Marco normativo vigente  

En la actualidad el marco normativo de la Cooperación internacional en Colombia está 

dado por el Decreto 1942 del 11 de julio de 2003 y el Decreto 2467 expedido por el presidente 

de la República el 19 de julio de 2005, con base en las facultades constitucionales y legales en 

especial de las señaladas en el numeral 15 del artículo 189 de la Constitución Política y en los 

literales b) y e) del artículo 2° de la Ley 790 de 2002. Este marco normativo, junto con la 

Directiva Presidencial No. 01 de 2008 y las normas que asignan funciones al Ministerio de 

Relaciones Exteriores y al Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, 

DAPR, definen la institucionalidad de la Cooperación Internacional en el país. 

Cabe distinguir entre dos modalidades de la Cooperación Internacional, a efectos de 

determinar el grado de competencia de ACCIÓN SOCIAL y otras entidades sobre las mismas: 
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a) La Cooperación reembolsable (créditos concesionales), que recibe tratamiento de 

crédito y por tanto debe ceñirse a la regulación existente para el empréstito, en cuya gestión 

interviene ACCIÓN SOCIAL, pero cuyo trámite de aprobación y contratación es de la 

competencia del Departamento Nacional de Planeación y el Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público. 

b) La Cooperación no reembolsable, respecto de la cual ACCIÓN SOCIAL tiene la 

coordinación, articulación y promoción en el país. 

El Ministerio de Relaciones Exteriores: De conformidad con lo establecido en el 

Decreto 869 de 2016, El Ministerio de Relaciones Exteriores es organismo rector del Sector 

Administrativo Relaciones Exteriores y le corresponde, bajo la dirección del presidente de la 

República, se encarga de formular, planear, coordinar, ejecutar y evaluar la política exterior de 

Colombia, las relaciones internacionales y administrar el servicio exterior de la República. 

El Ministerio de Relaciones Exteriores tendrá, además de las funciones que determina el 

artículo 59 de 489 de 1998, las siguientes: 

1. Formular y proponer al presidente de la República la política exterior del estado colombiano. 

2. Ejecutar, de manera directa o a través de las distintas entidades y organismos de la política 

exterior del Estado colombiano. 

3. Evaluar la política exterior del colombiano y proponer los ajustes y modificaciones que 

correspondan. 

4. Mantener, en atención a las necesidades e intereses del país, relaciones de todo orden con los 

demás Estados y Organismos Internacionales, directamente o por medio de las Misiones 

Diplomáticas y Oficinas Consulares colombianas acreditadas en el exterior. 
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5. Promover y salvaguardar los intereses del país y de sus nacionales ante los demás Estados, 

organismos y mecanismos internacionales y ante la Comunidad Internacional.  

6. Ejercer como interlocutor, coordinador y enlace para todas las gestiones oficiales que se 

adelanten entre las entidades gubernamentales y los gobiernos de otros países, así como con 

los organismos y mecanismos internacionales. 

7. Participar en la formulación, orientación, integración y armonización de las políticas y 

programas sectoriales que competen a diferentes entidades del cuando tengan relación con la 

política exterior. 

8. Articular las acciones de las distintas entidades del Estado en todos sus niveles y de los 

particulares cuando sea del caso, en lo que concierne a las relaciones internacionales y la 

política exterior del país, en los ámbitos de la política, la seguridad, la economía y el comercio, 

el desarrollo social, la cultura, el medio ambiente, los derechos humanos, el derecho 

internacional humanitario, la ciencia y la tecnología y la Cooperación internacional, con 

fundamento en principios de equidad, reciprocidad y conveniencia nacional. 

9. Otorgar el concepto previo para la negociación y celebración de tratados, acuerdos y convenios 

internacionales, sin perjuicio de las atribuciones constitucionales del Jefe de Estado en la 

dirección de las relaciones internacionales. 

10. Participar en los procesos de negociación, con la Cooperación de otras entidades nacionales o 

territoriales, si es del caso, de instrumentos internacionales, así como hacer su seguimiento, 

evaluar sus resultados y verificar de manera permanente su cumplimiento. 

11. Promover y fortalecer la capacidad negociadora de Colombia en relación con los demás sujetos 

de Derecho Internacional. 
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12. Participar en la formulación y en la ejecución de la política de comercio exterior y de 

integración comercial en todos sus aspectos. 

13. Orientar y formular la política de Cooperación internacional en sus diferentes modalidades y 

evaluar su ejecución. 

14. Conformar y definir, en consulta con las autoridades sectoriales correspondientes, el nivel las 

delegaciones que representen al país en las reuniones internacionales de carácter bilateral y 

multilateral. 

15. Presidir las delegaciones que representen al país, cuando así lo disponga el presidente de la 

República, en las reuniones de carácter bilateral y multilateral o encomendar dicha función, 

cuando a ello hubiere lugar, a otras entidades.  

16.  Administrar el Servicio Exterior de la República y adoptar las medidas necesarias para que 

opere de conformidad con los lineamientos y prioridades de la política exterior. 

17. Formular, orientar, ejecutar y evaluar la política migratoria de Colombia y otorgar las 

autorizaciones de ingreso de extranjeros al país, en coordinación con la Unidad Administrativa 

Especial Migración Colombia. 

18. Formular, orientar, ejecutar y evaluar la política exterior en materia de integración y desarrollo 

fronterizo, en coordinación con las autoridades sectoriales del orden nacional y territorial, 

cuando sea del caso. 

19. Impulsar, articular, financiar o cofinanciar la implementación de programas y proyectos de 

desarrollo e integración fronteriza en coordinación con las autoridades sectoriales del orden 

nacional, las entidades territoriales y los organismos de Cooperación internacional 

competentes para la ejecución de estos, de acuerdo con lo que determine el Plan Nacional de 

Desarrollo. 
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20. Formular y ejecutar actividades de protección de los derechos de los colombianos en el exterior 

y ejercer las acciones pertinentes ante las autoridades del país donde se encuentren, de 

conformidad con los principios y normas del Derecho Internacional. 

21. Aplicar el régimen de privilegios e inmunidades a los cuales se ha comprometido el Estado 

colombiano. 

22. Tramitar la naturalización de extranjeros y aplicar el régimen legal de nacionalidad en lo 

pertinente. 

23. Expedir los pasaportes y autorizar mediante convenios con otras entidades públicas, su 

expedición, cuando lo estime necesario. 

24. Actuar como Secretaría Técnica de la Comisión Asesora de Relaciones Exteriores. 

25. Ejercer las demás atribuciones que le confiera la ley o le delegue el presidente de la República. 

De lo anterior, puede deducirse que las funciones asignadas por el Presidente de la 

República al Ministerio de Relaciones Exteriores tienen el carácter de ser generales y 

principalmente de formulación y orientación de políticas y de coordinación en materia de 

relaciones exteriores, las Agencias del Estado y las actividades de la Administración Pública, en 

todos sus órdenes y niveles. 

El Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, DAPR: El 

artículo 2º del Decreto 1942 de 2003, estableció que el DAPR, bajo La dirección del Ministerio 

de Relaciones Exteriores, participará en la administración y promoción de la Cooperación 

internacional, técnica y financiera. 
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La Agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia: Mediante el 

decreto 4152 del 2011 se creó la Unidad Administrativa Especial que se denominaría Agencia 

Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia, - APC- COLOMBIA, como una entidad 

descentralizada de la Rama Ejecutiva del orden nacional, con personería jurídica, autonomía 

administrativa y financiera y patrimonio propio, adscrita al Departamento Administrativo de la 

Presidencia de la República. 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1225 de 1997 y demás normas vigentes, 

las donaciones que reciba la Agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia, 

APC - COLOMBIA y el Fondo de Cooperación y Asistencia Internacional - FOCAI, de 

entidades públicas y de los particulares, no requerirán insinuación judicial o notarial. 

La Agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia, APC - COLOMBIA 

tiene por objetivo gestionar, orientar y coordinar técnicamente la Cooperación internacional 

pública, privada, técnica y financiera no reembolsable que reciba y otorgue el país; así como 

ejecutar, administrar y apoyar la canalización y ejecución de recursos, programas y proyectos de 

Cooperación internacional, atendiendo los objetivos de política exterior y el Plan Nacional de 

Desarrollo. 

La Agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia, APC - COLOMBIA 

cumplirá las siguientes funciones: 

1. Ejecutar, de acuerdo con la política de Cooperación internacional que fije el Gobierno Nacional 

a través del Ministerio de Relaciones Exteriores, los programas y proyectos relacionados con 

el objetivo de la Agencia. 

2. Contribuir con el posicionamiento de los temas de Cooperación en los escenarios y 

negociaciones internacionales, de acuerdo con la estrategia nacional de Cooperación y de la 
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política exterior fijada por el Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Relaciones 

Exteriores. 

3. Gestionar y promover la Cooperación internacional técnica y financiera no reembolsable, salvo 

la que corresponde a temas de Defensa y Seguridad Nacional, bajo la dirección y coordinación 

del Consejo Directivo, para lo cual podrá proponer y establecer alianzas estratégicas de oferta 

y demanda, entre actores nacionales e internacionales, públicos y privados. 

4. Coordinar y articular con los potenciales aportantes, beneficiarios y receptores de Cooperación 

internacional pública y privada, la Cooperación técnica y financiera no reembolsable que 

reciba y otorgue el país a nivel nacional y territorial, así como los recursos que se obtengan 

como resultado de condonación de deuda con naturaleza de contenido social o ambiental. 

5. Brindar insumos y apoyar al Ministerio de Relaciones Exteriores y demás entidades públicas 

que lo requieran, en los procesos de negociación de los acuerdos, tratados o convenciones 

marco en materia de Cooperación y de los acuerdos o convenios complementarios de 

Cooperación internacional, técnica o financiera no reembolsable. 

6. Definir, bajo los marcos y lineamientos de Cooperación internacional, y en coordinación con 

los cooperantes, beneficiarios y receptores, las estrategias, programas y proyectos de 

Cooperación técnica y financiera no reembolsable que reciba y otorgue el país. 

7. Ejecutar las estrategias de oferta y demanda de Cooperación internacional y coordinar la 

ejecución de los proyectos respectivos. 

8. Promover, gestionar y facilitar las acciones de Cooperación descentralizada que reciban y 

otorguen las entidades territoriales y el sector privado. 

9. Emitir aval o no objeción a los programas y proyectos de Cooperación que demande el país, 

cuando así lo requiera el cooperante, y en coordinación con las instancias competentes. 
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10. Liderar los mecanismos de coordinación interinstitucional como instancia de articulación, 

identificación, formulación, seguimiento y análisis de la Cooperación que recibe y otorga el 

país, con los actores nacionales, sectoriales, territoriales e internacionales de la agenda de 

Cooperación. 

11. Producir, procesar y compartir información y conocimiento para el análisis de la dinámica de 

la Cooperación internacional en el país. 

12. Administrar los recursos, planes, programas y proyectos de Cooperación internacional técnica 

y financiera no reembolsable o de Cooperación privada que adelante el país, observando la 

voluntad del donante, y apoyar la ejecución de las entidades beneficiarias cuando así se 

requiera bajo las directrices que imparta el Consejo Directivo. 

13. Administrar el Fondo de Cooperación y Asistencia Internacional- FOCAL. 

14. Manejar las cuentas en moneda nacional o extranjera necesarias para su operación, la 

administración de recursos o la ejecución de proyectos, en coordinación con el Ministerio de 

Hacienda y Crédito Público y las demás actividades financieras que sean necesarias para el 

cumplimiento de su objeto. 

15. Las demás que le sean asignadas por la ley. 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 4152 del 2011, la dirección y 

administración de la Agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia, APC 

COLOMBIA, estará a cargo de un Consejo Directivo y de un director general, quien es el 

representante legal de la entidad.  

El director general será el representante legal de la entidad, funcionario de libre 

nombramiento y remoción del Presidente de la República. 
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La Agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia, tendrá un Consejo 

Directivo, integrado por:  

• El Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República o su 

delegado.  

• El Ministro de Relaciones Exteriores o su delegado  

• El Director del Departamento Nacional de Planeación o su delegado.  

• El Ministro de Defensa Nacional o su delegado 

• Tres representantes designados por el Presidente de la República. 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 4152 del 2011, la estructura de la Agencia 

Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia, APC COLOMBIA está definida por:  

• Consejo Directivo 

• Despacho del Director General  

• Dirección de Coordinación interinstitucional de Cooperación 

• Dirección de Oferta de Cooperación Internacional 

• Dirección de Gestión de Demanda de Cooperación Internacional. 

• Dirección Administrativa y Financiera. 

• Órganos de Asesoría y Coordinación. 

• Comité de Coordinación Interinstitucional. 

• Comité de Coordinación del Sistema de Control Interno. 

• Comisión de Personal. 

El Fondo de Cooperación y Asistencia Internacional, FOCAI: El Fondo de 

Cooperación y Asistencia Internacional - FOCAI-, creado mediante la Ley 318 de 1996, 
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continuará funcionando como lo señalan los artículos 25,26,27,28 y 29 del decreto 2467 de 2005 

como una cuenta especial, sin personería jurídica de la Agencia Presidencial de Cooperación 

Internacional de Colombia con el objeto de financiar las acciones de Cooperación técnica y 

financiera no reembolsable y de asistencia internacional que Colombia realice principalmente 

con otros países en desarrollo. 

De conformidad con el decreto 2467 de 2005, el Consejo Directivo de la Agencia 

Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia adoptará el reglamento para el manejo y 

destino de los recursos del Fondo. 

El director general de la Agencia será el ordenador del gasto de los recursos del fondo y 

tendrá a su cargo la ejecución y control de los contratos y convenios que celebre con los mismos. 

Por su nivel de desarrollo medio, Colombia es un país con alto potencial para ofrecer 

bienes y servicios tanto a países de igual o menor desarrollo relativo, como a países 

desarrollados, lo cual constituye la denominada Cooperación horizontal. 

Buena parte de la Cooperación que otorga el país se traduce en la Cooperación técnica, 

que consiste en la transferencia de conocimiento científico, técnicas y tecnologías, a través de la 

formación de recursos humanos en modalidades como el intercambio de expertos, seminarios y 

talleres, entre funcionarios colombianos y de los países oferentes y demandantes de la 

Cooperación. 

De acuerdo con la Ley 318 de 1996 y el artículo 19 del decreto 4152 de 2011, a través del 

fondo de Cooperación y Asistencia Internacional – FOCAI se podrán financiar programas, 

proyectos y actividades de Cooperación técnica y financiera no reembolsable y de asistencia 

internacional que Colombia adelante principalmente con otro países en desarrollo, lo cual 

incluye entre otros, proyectos de desarrollo, cursos, talleres y seminarios, donaciones, ayuda 
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alimentaria, apoyo en prevención, y atención de desastres y en otras crisis de naturaleza política 

y económica.  

 

A continuación, se presenta un tabla-resumen de los convenios mencionados y los aportes 

para fortalecer el ejercicio de Cooperación Internacional en el país: 

Tabla 4 

Resumen Marco Normativo 

Ley/ Entidad/ Organismo De que trata Aporte 

Ley 19 de 1958 Se crea el Consejo Nacional 

de Política Económica y 

Planeación, bajo la personal 

dirección del presidente de la 

República 

 

Organizar el aprovechamiento 

de la asistencia técnica 

prestada por países amigos y 

las entidades internacionales. 

División Especial de 

Cooperación Técnica 

Internacional, DECTI 

Del artículo 78 del Decreto 

2410 de 1989, que atribuía a la 

División Especial de 

Cooperación Técnica 

Internacional, DECTI, del 

Departamento Nacional de 

Planeación las funciones de 

orientar, promover y realizar, 

en coordinación con los 

organismos y entidades 

pertinentes, la formulación de 

políticas, planes, programas y 

proyectos en materia de 

Cooperación Técnica 

Internacional 

 

Fortalecimiento de la Política 

Exterior del país, así como el 

cumplimiento del Plan 

Nacional de Desarrollo 

Economíco y Social de la 

época. 

CONPES 2768 del 22 de 

marzo de 1995 

Contiene tanto el análisis de la 

situación para esa época de la 

Cooperación internacional, un 

análisis de la situación actual 

de la Cooperación 

internacional, un marco 

institucional para mejorar la 

Cooperación que otorgue y 

Establece una clara 

delimitación de las funciones 

de las instancias que 

coordinan la Cooperación 

internacional técnica y 

financiera no reembolsable; 

fortalecer la División Especial 

de Cooperación Internacional 
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reciba el país, y una estrategia 

para acrecentar y aprovechar 

en forma más eficaz los 

recursos que obtenga por estas 

fuentes. 

del Departamento Nacional de 

Planeación; fortalecer la 

Cooperación Técnica entre 

países en desarrollo que ofrece 

y recibe el país y constituir el 

Consejo Nacional de 

Cooperación Internacional, 

instancia encargada de velar 

por la coordinación de la 

Cooperación Internacional 

que reciba y otorgue el país. 

 

La Agencia Colombiana de 

Cooperación Internacional, 

ACCI 

Creación de la Agencia 

Colombiana de Cooperación 

Internacional – ACCI y se 

establecieron sus estatutos a 

través de la Ley 318 de 1996 

Coordinación, administración 

y promoción de la totalidad de 

Cooperación Internacional, 

Técnica y Financiera, no 

reembolsable, que reciba y 

otorgue el país bajo la 

modalidad de ayuda oficial 

para el desarrollo destinada a 

entidades públicas, así como 

de los recursos que se 

obtengan como resultado de 

operaciones de condonación 

de deuda con naturaleza de 

contenido social o ambiental. 

 

Decreto 1942 del 11 de julio 

de 2003 / Decreto 2467 de 

2005/ Ley 790 de 2002 

Definir la institucionalidad 

alrededor de la Cooperación 

Internacional en el país 

Asignación de funciones al 

Ministerio de Relaciones 

Exteriores y al Departamento 

Administrativo de la 

Presidencia de la República, 

DAPR. 

Nota: Elaborado a partir de la información presentada en el Marco Normativo. 
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Metodología 

Tipo de Investigación 

Debido al enfoque y alcance que se desarrolla en esta investigación, se puede identificar 

como una investigación de tipo descriptiva con enfoque cualitativo. Teniendo en cuenta que “la 

investigación descriptiva consiste en llegar a conocer las situaciones, costumbres y actitudes 

predominantes a través de la descripción exacta de las actividades, objetos, procesos y personas. 

Su meta no se limita a la recolección de datos, sino a la predicción e identificación de las 

relaciones que existen entre dos o más variables” (Morales, 2012), lo que permite identificar 

ideas que puedan contribuir al desarrollo de la investigación y la generación de conocimiento. 

Método de la investigación  

El método de la investigación es inductivo, debido a que se enfoca en el análisis de 

experiencias y casos particulares que permiten concluir e inducir a nuevos fundamentos teóricos 

que dan base al desarrollo de la investigación. 

Metodología de Marco Lógico 

Para el desarrollo de la investigación se adopto la Metodología de Marco Lógico de 

acuerdo a “Su énfasis en la orientación por objetivos, la orientación hacia grupos beneficiarios y 

el facilitar la participación y la comunicación entre las partes interesadas” (Metodología del 

marco lógico para la planificación, 2005), y basándose en las etapas que la integran, se centra en 

la identificación del problema y alternativas de solución, realizando el análisis diagnóstico de la 

situación actual existente en aras de identificar una posible solución a la problemática planteada. 
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Fuentes de información  

Para el desarrollo de la presente investigación, se tomaron en cuenta los siguientes tipos de 

fuentes: 

Fuentes primarias: 

• Entrevistas mixtas a directivos de la gobernación de Huila, Cámara de Comercio del Huila, 

Alcaldía de Neiva, empresas privadas, ONG´s e Instituciones de Educación Superior 

Pública. (muestreo intencional). 

• Entrevistas mixtas a profesionales que pertenecen a entidades que realizan Cooperación 

Internacional Descentralizada a nivel Nacional. (ACI-Medellin, Ruta N, APC-Colombia, 

Departamento Nacional de Planeación - DNP, Desarrollo con Identidad Regional entre 

España y Nariño – DIRENA). (muestreo intencional). 

o Fuentes secundarías: 

• Páginas web, blogs, documentos web, páginas web gubernamentales y de instituciones 

oficiales.  

• Acuerdos, estatutos, decretos y leyes vigentes actualmente.  

• Tesis y artículos de investigación relacionados con la CID, y esquemas de articulación.  

• Artículos de revistas. 

• Documentos suministrados por fuentes primarias. 

o Recolección de información 

De acuerdo con la naturaleza de la investigación, se tomaron en cuenta instrumentos para 

la recolección de información de carácter cualitativo (Entrevistas Mixtas). 
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Tipo de muestreo 

Para la recolección de información por medio del mecanismo de entrevista, se tomaron en 

cuenta el tipo de muestreo no probabilístico intencional el cual Permite seleccionar casos 

característicos de una población limitando la muestra sólo a estos casos.” (Otzen & Manterola, 

2017). Lo anterior teniendo en cuenta que los entrevistados fueron los directivos de las 

instituciones mencionadas, con conocimiento en Cooperación Internacional.   

Entrevista Mixta 

Se aplico la entrevista mixta, basándose en la necesidad de recolectar la mayor 

información que puedan brindar los entrevistados sobre la Cooperación Internacional 

Descentralizada, pero partiendo de algunas preguntas clave que permitan dar base y orientación 

al proceso.  

 

Tabla 5. 

Desglose de la metodología por objetivos 

Objetivos 
específicos  

Relación de 
información 
que necesito 

recopilar 

Tipo de 
fuentes 

Instrumentos 
(que necesito) 
para recopilar 
la información  

Métodos de 
procesamiento 
y análisis de la 

información  

 

 

Identificar las 
principales 
características de las 
diferentes fuentes de 
Cooperación 
Internacional 
Descentralizada que 
responde a factores 
que dinamicen las 
actividades 
productivas y la 
relación de actores 
del Departamento 
del Huila.   

Conocimiento y 
participación de 
las entidades 

territoriales, IE y 
sector privado 

en la gestión de 
recursos de CID. 

Primaria                    
Entrevista 

Mixta  

Análisis 
documental  

 

Recopilación de 
información de 

proyectos 
ejecutados con 

CID en los 
últimos 10 años.  

Primaria   
Secundaria  

Entrevista 
Mixta          
WEB                                      

Documentos  

Análisis 
documental y 

matriz de 
participación.  

 

Países e 
instituciones que 

ofrecen CID, 

Secundaria WEB                                    Matriz de 
cooperantes 
potenciales 
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Tipo de 
Cooperación 

ofertada 
Contactos con 
las entidades 
identificadas  

Secundaria Correo 
electrónico 
Llamada 
telefónica 

Reunión virtual 

Matriz de 
cooperantes 
potenciales  

 

Normatividad 
nacional de 

Cooperación 
internacional 

Secundaria WEB                                            
Documentos  

Matriz 
normatividad 
colombiana  

 

Normatividad 
exigida por los 

países y 
entidades 

cooperantes 
para la 

participación.   

Secundaria WEB                                            
Documentos  

Matriz 
normatividad 
cooperantes 

internacionales 

 

Analizar las 
experiencias de 
proyectos nacionales 
e internacionales 
financiados con 
Cooperación 
Internacional 
Descentralizada. 

Proyectos que 
han sido 

financiados con 
CID a nivel 
nacional e 

internacional, 
sus 

experiencias, 
tipos de 

proyectos. entre 
otra información 

relevante.  

Secundaria WEB                                           
Documentos                   

Correo 
electrónico 

Matriz de 
proyectos. 

 

Determinar las 
variables para la 
estructuración de un 
esquema de 
articulación para la 
gestión de recursos 
de Cooperación 
Internacional 
Descentralizada para 
el Departamento del 
Huila. 

 Aspectos 
legales y 

normativos. 
Documentos 
base para la 

estructuración 
del esquema. 
Metodologías 

aplicadas.  

 Primaria y 
secundaria 

Entrevistas, 
documentos, 
páginas Web, 

reuniones 
virtuales 

 Análisis  
documental  

 

 

 

 

 

 

Nota: Elaborado por los autores con base en el desarrollo del proyecto. Abril y Dussan (2022) 
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Momento 1: Identificar las principales características de las fuentes de Cooperación 

Internacional Descentralizada que respondan a factores que dinamicen las actividades 

productivas y la relación de actores del Departamento del Huila. 

 

En este componente se relaciona una red de cooperantes que coordinan esfuerzos para el 

desarrollo de la agenda 2030 al desarrollo de los países más vulnerables y necesitados, en la 

búsqueda de modelos de cooperación más incluyentes y eficientes al desarrollo de las 

poblaciones. La información se organizó bajo un esquema de ficha técnica que permitió acopiar 

de manera resumida las características principales de cada fuente de cooperación y de esta 

manera, el Departamento dispondrá de un directorio de fuentes que facilitará la labor de gestión 

de recursos. 

 

Alemania  

Agencia Alemana para la Cooperación al Desarrollo 

 

País de origen: Alemania 

Objetivo: Trabajamos para dar forma a un futuro 

que valga la pena vivir en todo el mundo. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Fomento de la paz y prevención de conflictos; 

• Política medioambiental y uso sostenible de los recursos naturales; 

• Desarrollo económico sostenible. 

Ámbitos Sectoriales 

• Reconstrucción y paz 

• Medio ambiente y cambio climático 

• Economía y empleo 

• Infraestructura sostenible: agua, energía, transporte 

Datos de contacto 

Dr. Stepan Uncovsky Mail:  giz-kolumbien@giz.de 

mailto:giz-kolumbien@giz.de
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Dirección: Calle 125 No.19-24, oficina 501 Teléfono: 57 1 432 5350 

Ciudad: Bogotá – Colombia Página Web: https://www.giz.de/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.giz.de/  

ONG al desarrollo en Colombia 

 Proporcionar medicamentos básicos y equipo médico a las personas en los 

países en desarrollo. Además, orienta su trabajo a la lucha contra las 

enfermedades relacionadas con la pobreza y tropicales, tales como el VIH 

/SIDA, tuberculosis y malaria. Su principio de gestión es ayudar a la gente a 

ayudarse a sí misma. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:   info@medeor.de 

Dirección: St. Töniser Str. 21 47918 Teléfono: 2156 9788 0 

Ciudad: Tönisvorst – Alemania Página Web: https://medeor.de/en/ 

 

La Asociación de Cooperación para el Desarrollo (AGEH) es el servicio 

especializado de los católicos alemanes para la cooperación internacional. En 

Colombia cuentan con el programa Servicio Civil Para la Paz. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  zfd.kolumbien@ageh.de 

Dirección: Calle 54 No. 10-81, Piso 6 Teléfono: +57 1 248 1919 

Ciudad: Bogotá – Colombia Página Web: www.ageh.de 

 

Fortalecimiento de las instituciones democráticas, el fomento del respeto a 

los derechos humanos, así como en la promoción de la integración regional, 

la formación política y la participación ciudadana activa. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  sylvia.gontermann@kas.de 

Dirección: Calle 93B No. 18-12, 7º piso110221 Teléfono: +57 1 74309 47  

Ciudad: Bogotá – Colombia 

 Página Web: www.kas.de/kolumbien 

 

Fortalecer la democracia y el Estado de Derecho, a promover una cultura 

democrática pluralista libre de violencia, a ayudar a reducir la brecha de 

desigualdad social y a apoyar un desarrollo socioeconómico sustentable. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  colombia@hss.de 

Dirección: Carrera 9A No. 99-02, Oficina 806A Teléfono: +57 1 621 9888/ 621 9899 

https://www.giz.de/
mailto:info@medeor.de
mailto:zfd.kolumbien@ageh.de
http://www.ageh.de/
mailto:colombia@hss.de
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Ciudad: Bogotá – Colombia Página Web: www.fhs.com.co 

 Promover el análisis y el debate sobre políticas públicas, apoyar procesos de 

aprendizaje e intercambio con experiencias internacionales y dar visibilidad y 

reconocimiento a los esfuerzos en la construcción de paz. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  fescol(at)fescol.org.co 

Dirección: Calle 71 N° 11-90 Teléfono: +57 (1) 347 3077 

Ciudad: Bogotá – Colombia Página Web: https://colombia.fes.de/ 

Ciudad: Bogotá – Colombia Página Web: https://www.repem.org/ 

 

KfW Development Bank apoya a Colombia como parte de la Cooperación 

Financiera para construir una infraestructura que funcione, combatir la pobreza 

y el hambre, el acceso a la educación y la salud, proteger los océanos, 

alternativas al plástico, apoyar la transición energética, las exportaciones y el 

espíritu empresarial con igualdad de oportunidades para todos, para que 

nosotros y nuestro planeta tengamos un futuro. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Organización Mail:  kfw.bogota@kfw.de 

Dirección: Calle 125 No. 19-24, Piso 5 Teléfono: (+57 1) 432 5352 

Ciudad: Bogotá – Colombia Página Web: www.kfw-entwicklungsbank.de 

 

MISEREOR apoya a los miembros más débiles de la sociedad: los pobres, los 

enfermos, los hambrientos y los desfavorecidos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación  Mail: postmaster@misereor.de 

Dirección: Mozartstrasse 9 52064 A Teléfono: +49/241/4420 

Ciudad: Aachen – Alemania Página Web: https://www.misereor.org/ 

 

Brot für die Welt (Pan para el Mundo) es la obra de ayuda de las Iglesias 

Evangélicas Regionales y Libres de Alemania que actúa a nivel mundial, por 

la superación del hambre, la pobreza y la injusticia. En forma sostenible, 

confiable y eficaz. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: lateinamerika@brot-fuer-die-welt.de 

Dirección: Caroline-Michaelis-Str. 1 10115 Teléfono: +49 30 65211 1189 

Ciudad: Berlín – Alemania Página Web: https://www.brot-fuer-die-welt.de/ 

http://www.fhs.com.co/
javascript:linkTo_UnCryptMailto(%27ocknvq%2ChgueqnBhgueqn0qti0eq%27);
mailto:kfw.bogota@kfw.de
http://www.kfw-entwicklungsbank.de/
javascript:linkTo_UnCryptMailto('ocknvq,ncvgkpcogtkmcBdtqv//hwgt//fkg//ygnv0fg');
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Un mundo en el que nadie sufre de lepra, tuberculosis y otras enfermedades 

relacionadas con la pobreza y las consecuencias que generan, como la 

discapacidad física y la exclusión social. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: asociacionalemana@hotmail.com 

Dirección: Calle 128 B No. 56 C 05 Teléfono: +571 643457 

Ciudad: Bogotá – Colombia Página Web: http://www.dahwsuramerica.org/ 

 

Diakonie Katastrophenhilfe se compromete a ayudar a las personas que tienen 

una necesidad urgente de sobrevivir como resultado de un desastre. Sobre todo, 

se ocupa de aquellos que dependen especialmente de la ayuda: refugiados, 

ancianos, niños, enfermos y personas con discapacidades físicas o mentales. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica:  Mail: contact@diakonie-katastrophenhilfe.de 

Dirección: Diakonie Katastrophenhilfe 

Evangelisches Werk für Diakonie und 

Entwicklung eV Caroline-Michaelis-Str. 1 10115 

Teléfono: +49 (0) 30 65211-0 

 

Ciudad: Berlín – Alemania 
Página Web: 

https://www.diakoniekatastrophenhilfe.de/ 

 

DVV intrnacional lucha contra la pobreza a través de la educación y 

promovemos el desarrollo. Como organización especializada en educación de 

adultos que opera en todo el mundo, estamos trabajando con ciudadanos, 

organizaciones educativas y gobiernos para desarrollar un sistema sostenible 

de educación continua. Junto con la gente de nuestros países socios, creamos 

lugares para el aprendizaje permanente. 

Programas Regional Andino 

        

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@dvv-international.org.ec 

Dirección: Calle Andalucía #163 y Madrid 

(Sector La Floresta) 
Teléfono: +593 2 3228270 

Ciudad: Quito – Ecuador Página Web: https://www.dvv-international.de/ 

mailto:info@dvv-international.org.ec
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Nota: Elaborado a partir de la información tomada de los portales web de las ONG relacionadas. 

  

Bélgica  

Dirección General de Cooperación al Desarrollo y Ayuda Humanitaria (DGD) 

 

País de origen: Bélgica 

Objetivo: Desarrollo humano sostenible 
 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Mejorar las condiciones de vida de las poblaciones de los países en desarrollo, su desarrollo 

socioeconómico y cultural y un crecimiento económico justo y sostenible que respete la dignidad 

humana, el estado de derecho, las libertades fundamentales, la igualdad de género y los derechos 

humanos. 

Ámbitos Sectoriales 

• Ayuda humanitaria 

• Crecimiento inclusivo 

• Desarrollo Social  

• Medioambiente 

• Consolidación de la sociedad y prevención de conflictos 

• Educación para el desarrollo  

Datos de contacto 

FPS Asuntos Exteriores, Comercio Exterior y 

Cooperación al Desarrollo 
Mail:   

Dirección: rue des Petits Carmes / 

Karmelietenstraat 15 1000 
Teléfono: +32 02501 8111 

Ciudad: Bruselas – Bélgica Página Web: https://diplomatie.belgium.be/en 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://diplomatie.belgium.be/en  

 

 

Unión de ciudades y comunidades belgas 

https://diplomatie.belgium.be/en/policy/development_cooperation/what_we_do/themes/consolidation_of_society
https://diplomatie.belgium.be/en
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Asociación de ciudades y municipalidades flamencas es un representante de 

intereses, compartidor de conocimientos y constructor de redes de y para las 

autoridades locales. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@vvsg.be 

Dirección: Bischoffsheimlaan 1-8 1000 Teléfono: +32 02211 5500 

Ciudad: Bruselas – Bélgica Página Web: https://www.vvsg.be/ 

 

La Unión de Ciudades y Municipios de Valonia cuya prioridad 

es reforzar las capacidades de las instituciones locales en países del Sur, 

relacionadas con su propio desarrollo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: commune@uvcw.be 

Dirección: 14, rue de l'Étoile 5000  Teléfono: 081 240611 

Ciudad: Namur – Bélgica Página Web: https://www.uvcw.be/ 

 

La Asociación de la Ciudad y los Municipios de la Región Capital de Bruselas 

ayuda a las autoridades locales en el cumplimiento de su misión al servicio del 

ciudadano asegurando su protección y su promoción 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: welcome@avcb-vsgb.irisnet.be 

Dirección: rued’Arlon, 53 bte. 4 B-1040 Teléfono: +32 02233 2068 

Ciudad: Bruselas – Bélgica Página Web: www.avcb-vsgb.be 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades relacionadas. 

 

ONG al desarrollo en Colombia 

 

Obra Belgo-Colombiana de la Infancia fundada en el 1973 para apoyar a los 

niños y a los jóvenes colombianos necesitados, maneja unos proyectos 

puntuales (organización y equipamiento de talleres técnicos, de instalaciones 

deportivas, de locales de educación cultural, posicionalmente de educadores, 

organización de cursos de formación técnica superior para las mujeres. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: obelco2020@gmail.com 

Dirección: Rue de Trèves 67 B-1040 Teléfono: +32 03605 8668 

mailto:info@vvsg.be
mailto:commune@uvcw.be
mailto:obelco2020@gmail.com
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Ciudad: Bruselas – Bélgica Página Web: http://www.peacebrigades.org/ 

 

El Business Partnership Facility (BPF) otorga apoyo financiero a las empresas 

que contribuyen a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en los países 

en desarrollo, que reúne a actores del sector privado, la sociedad civil, la 

academia y / o el sector público. La gestión operativa del BPF está confiada a 

la Fundación Rey Balduino  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@businesspartnershipfacility.be 

Dirección: Rue Brederode 21 B-1000 Teléfono: +32 02500 4555 

Ciudad: Bruselas - Bélgica 
Página Web: 

https://businesspartnershipfacility.be/ 

 

La Fundación Rey Balduino es un actor de cambio e innovación, al servicio 

del interés público y aumentando la cohesión social. Busca maximizar su 

impacto mejorando las habilidades en las organizaciones y para las 

personas. También estimula la filantropía efectiva por parte de individuos y 

corporaciones.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: info@kbs-frb.be 

Dirección: Rue Brederode 21 B-1000 Teléfono: +32 02500 4555 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: https://www.kbs-frb.be/ 

 

Handicap International promueve la inclusión de las personas con discapacidad 

en la sociedad colombiana, centrándose en las víctimas del conflicto armado y 

las minas antipersonal. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@belgium.hi.org 

Dirección: Gewijde-Boomstraat 44 box 1, 1050 Teléfono: + 32 02280 1601 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: www.handicapinternational.be 

 

Tearfund es una organización cristiana de desarrollo y ayuda humanitaria que 

brinda apoyo para desastres y proyectos de desarrollo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: office@tearfund.be  

Dirección: Groenstraat 19, 1800  Teléfono: + 32 02251 7710 

Ciudad: Vilvoorde - Bélgica Página Web: www.tearfund.be 

 

Broederlijk Delen lucha por un mundo sostenible sin desigualdad 

especialmente en África, Asia y América Latina, siempre a partir de la creación 

de redes con socios locales 

http://www.peacebrigades.org/?fbclid=IwAR0is8U6QwL4K7aBOYdjEvnAUoDAfC6y7NDBWHBYSdtzIZwk_e3NGP17ycc
https://www.kbs-frb.be/en/
mailto:info@businesspartnershipfacility.be
mailto:info@belgium.hi.org
mailto:office@tearfund.be
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Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación 
Mail:  info@broederlijkdelen.be 
 

Dirección: Broederlijk Delen vzw 

Huidevettersstraat 165 1000 

Teléfono:  +32 02502 5700 

 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: www.broederlijkdelen.be 

 

Solsoc apoyan a las organizaciones de comunidades 

desplazadas para que se recuperen y permanezcan en sus tierras 

a través de iniciativas de economía social y solidaria que les 

permitan tener condiciones de trabajo dignas. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  info@solsoc.be 

Dirección: Coenraets Street, 68 1060 Teléfono:  +32 02505 4070 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: http://www.solsoc.be/ 

 

WSM actúa con movimientos sociales en África, Asia, América 

Latina y Bélgica para defender el derecho al trabajo decente y a 

la protección social, prevenir y erradicar la pobreza y la 

exclusión. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  info@wsm.be 

Dirección: Chaussée de Haecht 579 - 1030 Teléfono:  +32 02 246 3671 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: www.wereldsolidariteit.be 

 

Oxfam Bélgica es un movimiento ciudadano que lucha contra 

las desigualdades y por la justicia económica.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  oxfamsol@oxfamsol.be 

Dirección: Rue des Quatre-Vents 60 1080 Teléfono:  +32. 02501 67 00 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: www.oxfamsol.be 

 

Boerenbond quiere construir una agricultura y horticultura 

vigorosas y sostenibles. Esta sostenibilidad se traduce en cuatro 

áreas: Ecológicamente sustentable; Económicamente 

sostenible; Socialmente sostenible; Socialmente sostenible. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  Info@boerenbond.be 

Dirección: Diestsevest 40 3000 Teléfono:  016 28 60 00 

Ciudad: Leuven - Bélgica Página Web: www.boerenbond.be 

mailto:%20info@broederlijkdelen.be
mailto:%20info@broederlijkdelen.be
tel:32025025700
tel:32025025700
mailto:%20info@broederlijkdelen.be
mailto:%20info@broederlijkdelen.be
tel:32025025700
tel:32025025700
mailto:oxfamsol@oxfamsol.be
tel:32025025700
mailto:Info@boerenbond.be
tel:32025025700
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Asociación para la cooperación técnica, cultural y educativa es 

una ONG de desarrollo trabajando desde 1982 a favor de las 

poblaciones más vulnerables de los países del Sur desarrollando 

proyectos de formación técnica y profesional y de apoyo a los 

microempresarios.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  brussels@actec-ong.org 

Dirección: Boulevard A. Reyers 207, b.3 1030 Teléfono: +32 (0) 2 735 10 31 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: www.actec-ong.org 

 

Brigadas Internacionales de Paz es una ONG internacional que fomenta la no 

violencia y protege los derechos humanos desde 1981.  PIB trabaja para abrir 

un espacio para la paz, en donde se pueda hacer frente a los conflictos sin 

violencia. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica:  Mail: admin@peacebrigades.org 

Dirección: Rue de Fernand Bernier, 15, 1060 Teléfono: +3225434443 

Ciudad: Bruselas, Bélgica Página Web: http://www.peacebrigades.org/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades relacionadas. 

 

 

Canadá  

Agencia canadiense para el desarrollo internacional (ACDI) 

 

País de origen: Canadá 

Objetivo: Consolidar la paz, reducir la pobreza y 

promover la igualdad de género mediante el 

aprovechamiento de alianzas nuevas e 

innovadoras para lograr juntos los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS). 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Promoción de la igualdad de género y el empoderamiento de mujeres y niñas 

• Apoyar el acceso a una educación de calidad para las poblaciones en riesgo 

• Construir un crecimiento económico y un empleo sostenibles e inclusivos 

• Respondiendo a las necesidades de los migrantes, refugiados y comunidades de acogida 

venezolanos 

• Entrega de asistencia humanitaria receptiva 

mailto:admin@peacebrigades.org
http://www.peacebrigades.org/?fbclid=IwAR0is8U6QwL4K7aBOYdjEvnAUoDAfC6y7NDBWHBYSdtzIZwk_e3NGP17ycc
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• Apoyando los esfuerzos de Colombia para desbloquear el capital del sector privado para el 

desarrollo 

• Reforzar la implementación de la paz en Colombia. 

Ámbitos Sectoriales 

• Crecimiento económico inclusivo 

• Protección infantil y educación 

Datos de contacto 

ACDI Colombia Mail:  bgota@international.gc.ca 

Dirección: Carrera 7 #114-33 Teléfono: (57-1) 657-9800 

Ciudad: Bogotá - Colombia 
Página Web: 

https://www.canadainternational.gc.ca/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.canadainternational.gc.ca/  

 

ONG de desarrollo en Colombia  

 

MCIC es una coalición de organizaciones involucradas en el 

desarrollo internacional que están comprometidas con el 

respeto, el empoderamiento, la autodeterminación y la justicia 

social. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  info@mcic.ca 

Dirección: Tratado 1 Territorio y patria de la Nación 

Métis 302-280  
Teléfono:  204-987-6420 

Ciudad: Smith Street Winnipeg, MB R3C 1K2 - Canadá Página Web: https://www.mcic.ca/ 

 

Solucionar la crisis habitacional y de salud, así como promover 

la reactivación económica en Latinoamérica y el Caribe 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  lac@habitat.org 

Dirección: Hotel Best Western Irazú 

300 al noreste y 100 este 
Teléfono: +506 2296 8120 

Ciudad: La Uruca, San José Costa Rica Página Web: http://www.hphcolombia.org 

 

 Care- What we Do ayuda a las mujeres y las niñas de los países 

en desarrollo a salir de la pobreza y de la crisis a sí mismas y a 

sus familias 

 

mailto:bgota@international.gc.ca
https://www.canadainternational.gc.ca/
mailto:info@mcic.ca
tel:+12049876420
mailto:lac@habitat.org
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Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@care.ca 

Dirección: 200-9 Gurdwara Road Teléfono: 613-228-5600 

Ciudad: Ottawa, ON K2E 7X6 Canadá Página Web: https://care.ca/ 

 

Trabaja con organizaciones nacionales en México, Guatemala, 

El Salvador, Perú y Colombia para apoyar a las personas a 

recuperar el control de sus recursos, hacer valer la participación 

política de las mujeres y los pueblos indígenas, desafiar la 

exclusión económica y la impunidad de los poderosos, y 

construir una democracia y autenticidad. paz 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@care.ca 

Dirección: 221 Laurier Avenue East Teléfono: (613) 563-4801 

Ciudad: Ottawa, Ontario K1N 6P1 Canadá Página Web: https://interpares.ca/ 

 

Ayudan a los niños más marginados y de difícil acceso de todo 

el mundo, trabajan para brindarles a los niños un comienzo 

saludable en la vida, la oportunidad de aprender y protección 

contra daños. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@savethechildren.ca 

Dirección: 4141 Yonge Street, Suite 300 Teléfono: 1-800-668-5036 

Ciudad: Toronto, ON M2P 2A8 - Canadá 
Página Web: 

https://www.savethechildren.ca/ 

 

Plan International ha estado trabajando en Colombia desde 

1962, ayudando a los niños a acceder a sus derechos a la salud, 

la educación, los medios de vida y la protección. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@plancanada.ca 

Dirección: 245 Eglinton Ave East Suite 300 Teléfono: 1-800-387-1418 

Ciudad: Toronto Ontario - Canadá Página Web: https://plancanada.ca/ 
Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades relacionadas. 

 

 

 

 

mailto:info@care.ca
tel:6132285600
mailto:info@care.ca
mailto:info@savethechildren.ca
tel:+18006685036
mailto:info@plancanada.ca
tel:18003871418
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España  

Agencia Española de Cooperación Internacional (AECID) 

 

País de origen: España 

Objetivo: Favorecer y estimular el logro de los 

ODS y de este modo contribuir a erradicar la 

pobreza en sus múltiples dimensiones, construir la 

resiliencia de personas y comunidades, reducir las 

desigualdades y defender y promover los derechos 

humanos y las libertades fundamentales, modelos 

de producción y de consumo sostenibles, la 

conservación del planeta y la lucha contra el 

cambio climático. 

Líneas de trabajo de cooperación  

•  Poner fin a la pobreza y al hambre en todas sus formas y dimensiones, fomentar la resiliencia y 

velar por que todos los seres humanos puedan realizar su potencial con dignidad e igualdad y en un 

medio ambiente saludable. Las personas, en el centro. 

• Proteger el planeta contra la degradación, mediante la producción y el consumo sostenibles, la 

gestión de los recursos naturales y a través de medidas urgentes para hacer frente al cambio 

climático. Preservar nuestro planeta. 

• Fomentar un desarrollo económico integrado, inclusivo y sostenible, que reduzca la desigualdad, 

refuerce la equidad y las capacidades de las personas, para que todos los seres humanos puedan 

disfrutar de una vida próspera y plena. Una prosperidad compartida. 

• Propiciar sociedades pacíficas, justas e inclusivas, libres del temor y de la violencia. Construir la 

paz. 

Ámbitos Sectoriales 

• Agua y saneamiento 

• Crecimiento económico 

• Cultura y Ciencia 

• Desarrollo rural, seguridad alimentaria y nutrición 

• Educación 

• Género 

• Gobernabilidad democrática 

• Medio ambiente y cambio climático 

• Salud 

Datos de contacto 

AECID Colombia Mail:  otc.colombia@aecid.es 

Dirección: Carrera 11 A, nº 93 – 67 Piso 3  Teléfono: (57-1) 7441001 EXT 226 

Ciudad: Bogotá - Colombia Página Web: www.aecid.org.co 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web www.aecid.org.co   

Comunidad Autónoma de Andalucía 

https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/agua-y-saneamiento
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/crecimiento-econ%C3%B3mico
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/cultura-y-ciencia
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/desarrollo-rural-seguridad-alimentaria-y-nutrici%C3%B3n
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/educaci%C3%B3n
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/g%C3%A9nero
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/gobernabilidad-democr%C3%A1tica
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/medio-ambiente-y-cambio-clim%C3%A1tico
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/salud
mailto:otc.colombia@aecid.es
http://www.aecid.org.co/
http://www.aecid.org.co/
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País de origen: España 

Objetivo: Contribuir a la lucha contra la pobreza, 

la desigualdad y la promoción del desarrollo 

humano sostenible dentro de la senda que marca 

la Agenda 2030 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Contribuir a la lucha contra la pobreza, la desigualdad y la promoción del desarrollo humano 

sostenible con enfoque de género en los países prioritarios de la Cooperación Andaluza. 

• Conformar una ciudadanía global informada, formada, movilizada y comprometida con el 

desarrollo humano sostenible a escala planetaria. 

Ámbitos Sectoriales 

• Grupos de población que están expuestos a una gran vulnerabilidad o se encuentran en riesgo de 

exclusión social. Entre tales grupos se encuentran las mujeres sin recursos, la infancia y la juventud 

en riesgo, la población indígena, la población desplazada y refugiada, incluyendo la población 

refugiada ambiental, y las personas con discapacidad. 

Datos de contacto 

Agencia Andaluza de Cooperación Internacional 

para el Desarrollo (AACID) 
Mail:  aacid@juntadeandalucia.es 

Dirección: Avenida de la Palmera, 24 

41012 
Teléfono: 954 71 24 61 

Ciudad: Sevilla - España 
Página Web: 

https://www.juntadeandalucia.es/aacid/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.juntadeandalucia.es/aacid/ 

 

País de origen: España 

Objetivo: La promoción del desarrollo humano, 

social, económico y sostenible, para contribuir a 

la erradicación de la pobreza en el mundo. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Ayudas que contribuyan a satisfacer las necesidades básicas. 

• Ayudas dirigidas a programas que incidan en el desarrollo económico y social de los pueblos. 

• Ayudas de emergencia y humanitaria. 

• Programas de educación y sensibilización. 

• Ayudas a las iniciativas y redes de comercio justo. 

• Ayudas a la formación de cooperantes y voluntarios aragoneses que colaboren en programas de 

desarrollo. 

Ámbitos Sectoriales 

mailto:aacid@juntadeandalucia.es
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Comunidad Autónoma de Aragón 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.aragon.es/-

/cooperacion-para-el-desarrollo-1 

 

Principado de Asturias 

 

País de origen: España 

Objetivo: Contribuir a la erradicación de la 

pobreza estructural y al desarrollo humano 

sostenible y equitativo, con una perspectiva 

participativa y transformadora, desde un enfoque 

de derechos y con perspectiva de género. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Enfoque basado en derechos humanos 

• Enfoque de género 

• Enfoque de sostenibilidad ambiental 

• Enfoque participativo 

• Enfoque de diversidad cultural 

• Enfoque de construcción de paz con justicia social 

Ámbitos Sectoriales 

• Derecho a los bienes públicos (alimentación, salud, educación, agua y saneamiento y vivienda) 

• Derecho a ingresos dignos 

• Derechos de las mujeres 

• Derecho a la participación 

• Derechos de otros colectivos vulnerables 

Datos de contacto 

Edificio Administrativo de Servicios Múltiples 

(EASMU) 
Mail:  info@cooperacionasturiana.com 

• El fortalecimiento de las estructuras democráticas y de la participación de los pueblos y de sus 

organizaciones, así como el fomento del respeto y protección a los derechos humanos. 

• La dotación y mejora de las infraestructuras económicas, prestando especial atención al desarrollo 

de proyectos de economía social que permitan el desarrollo de los pueblos. 

• El enfoque de género que promueva la participación equitativa e igualitaria en los procesos de 

desarrollo. 

Datos de contacto 

Dirección General de Cooperación al Desarrollo 

e Inmigración 
Mail:  cooperacion@aragon.es 

Dirección: Plaza del Pilar, 3. 3ª planta. 50003 Teléfono: 976 71 41 59 

Ciudad: Zaragoza - España 
Página Web: https://www.aragon.es/-

/cooperacion-para-el-desarrollo-1 

mailto:cooperacion@aragon.es
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Dirección: C/ Trece Rosas 2, 6ª planta – Sector 

Central Derecho. 33005 Oviedo 
Teléfono: 985 66 89 24 

Ciudad: Asturias - España 
Página Web: 

https://www.cooperacionasturiana.com/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.cooperacionasturiana.com/ 

 

Comunidad Autónoma de Illes Balears 

 

País de origen: España 

Objetivo: Priorizar y llevar a cabo las acciones 
en materia de cooperación para el desarrollo en 
países empobrecidos.  

 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Programas de movilidad internacional en el ámbito de la cooperación al desarrollo: Programa de 

becas de prácticas y Programa de Estancias Solidarias 

• Programa de transversalización de la Agenda 2030: Acciones formativas específicas en el marco de 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 y Programa de innovación docente 

y otras iniciativas académicas. 

• Programa de formación, sensibilización e investigación en cooperación al desarrollo: Programa de 

sensibilización y formación; Convocatoria de ayudas para acciones de educación para el desarrollo 

para una ciudadanía global e Investigación en cooperación al desarrollo. 

• Centro de Documentación en Cooperación al Desarrollo. 

• Convocatoria de ayudas para llevar a cabo proyectos de cooperación universitaria al desarrollo 

(CUD) generados por equipos de la UIB. 

Ámbitos Sectoriales 

• Los derechos a los servicios sociales básicos (salud, educación, y agua y saneamiento. 

• El desarrollo económico para la reducción de la pobreza. 

• El apoderamiento de las mujeres 

• La protección y la conservación ambientales 

• El apoyo a la gobernanza democrática y al poder local. 

Datos de contacto 

Dirección General de Cooperación Mail:   

Dirección: Pl. de la Drassana, 4 Palma · 07012 

Palma  
Teléfono: 971 177200 

Ciudad: Mallorca - España Página Web: https://cooperant.org/es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://cooperant.org/es/  

 

http://www.cooperant.org/es/
http://www.caib.es/govern/organigrama/planol.do?lang=es&coduo=3351
http://www.caib.es/govern/organigrama/planol.do?lang=es&coduo=3351
https://cooperant.org/es/
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Comunidad Autónoma de Canarias 

 

País de origen: España 

Objetivo: Aumento de las capacidades humanas, 

sociales y económicas de los individuos, los 

países y los pueblos, especialmente, de los más 

desfavorecidos 

 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Contribuir a erradicar la pobreza en el mundo 

• Facilitar el acceso efectivo a todos los bienes y servicios necesarios para la satisfacción de las 

necesidades humanas básicas 

• Promocionar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el acceso a los recursos, 

servicios, educación, formación y empleo. 

Ámbitos Sectoriales 

• Financiar la realización de proyectos de cooperación al desarrollo 

Datos de contacto 

Presidencia del Gobierno. Gobierno de Canarias Mail: comentarios@gobiernodecanarias.org  

Dirección: Plaza del Dr. Rafael O'Shanahan, 1 
35071 

Teléfono: 902 111 012. 

Ciudad: Las Palmas de Gran Canaria- España 
Página Web: 

https://www.gobiernodecanarias.org/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.gobiernodecanarias.org/ 

 

Comunidad autónoma de Cantabria 

 

País de origen: España 

Objetivo: Cooperación internacional para el 

desarrollo, favoreciendo la máxima participación 

ciudadana. Promover una cooperación 

descentraliza de calidad dando preferencia a la 

cooperación técnica en la variante de asistencia 

técnica pública (cooperación directa) y a la 

educación para el desarrollo. 

 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Impulsar la educación para el desarrollo mediante la realización de actuaciones de formación y 

asistencia técnica dirigida a entidades públicas y privadas cuyo objetivo sea el diseño y puesta en 

marcha de sus planes de educación para el desarrollo. 

http://www.gobiernodecanarias.org/presidencia/WebAccExterior/Subvenciones/cooperacion/index.html
mailto:comentarios@gobiernodecanarias.org
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Ámbitos Sectoriales 

• Financiar la realización de proyectos de cooperación al desarrollo 

Datos de contacto 

Fundación Fondo Cantabria Coopera Mail: info@fondocantabriacoopera.org 

Dirección: C/ Vargas, 53 8º39010 Santander Teléfono: 942 20 88 73 

Ciudad: Cantabria- España 
Página Web: 

https://www.fondocantabriacoopera.org/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.fondocantabriacoopera.org/  

 

 

 

 

 

 

Comunidad Autónoma de Castilla y León   

 

País de origen: España 

Objetivo: La lucha contra la pobreza en todas sus 

formas y dimensiones y contra las causas que la 

generan, así como la promoción del desarrollo 

humano a nivel global. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Erradicación de la pobreza, la promoción del desarrollo humano sostenible y la defensa de los 

Derechos Humanos. 

Ámbitos Sectoriales 

• Garantizar el cumplimiento efectivo de los derechos humanos reconocidos internacionalmente, 

transformando las relaciones sociales y económicas, corrigiendo las desigualdades y las prácticas 

discriminatorias que obstaculizan el desarrollo de los individuos y de los pueblos. 

• Proveer de provisión de subsistencia básica de los titulares de derechos afectados por crisis naturales 

o provocadas, bajo el enfoque de la norma esencial humanitaria y desde una perspectiva de 

reducción de la vulnerabilidad y fortalecimiento de las capacidades locales. 

• Promover una conciencia crítica entre la ciudadanía con el fin de lograr su movilización y 

compromiso para promover el desarrollo humano sostenible para todos, desarrollando en los 

ciudadanos conocimientos, habilidades, y actitudes que permitan abordar los problemas globales 

que nos afectan. 

Datos de contacto 

Cooperación Internacional para el Desarrollo Mail: cooperacionaldesarrollo@jcyl.es 

Dirección: Calle Santiago Alba, 1. CP. 47008  Teléfono: 983 411 100 

Ciudad: Valladolid - España Página Web: https://www.jcyl.es/ 

mailto:info@fondocantabriacoopera.org
https://www.fondocantabriacoopera.org/
http://www.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionPublica/es/Plantilla100/1201083811384/_/_/_
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Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.jcyl.es/  

 

Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha 

 

País de origen: España 

Objetivo: Disminuir la pobreza cooperando con 

los países y zonas más desfavorecidas 

Líneas de trabajo de cooperación  

• La contribución al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible aprobados por Naciones 

Unidas. 

Ámbitos Sectoriales 

• La defensa de los Derechos Humanos, la equidad de género, y la sostenibilidad medioambiental 

• Educación para el Desarrollo 

Datos de contacto 

Coordinadora de ONGD de Castilla-La Mancha Mail: ongd-clm@ongd-clm.org 

Dirección: c/Río Bullaque, 24 – 45007  Teléfono: 925230890 

Ciudad: Toledo - España Página Web: https://www.castillalamancha.es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.castillalamancha.es/  

 

Comunidad Autónoma de Cataluña 

 

País de origen: España 

Objetivo: Construir un mundo más justo y 

solidario, y trabajar para garantizar el acceso a los 

derechos fundamentales y al libre desarrollo de las 

personas y los pueblos del mundo. 

Líneas de trabajo de cooperación  

https://www.jcyl.es/
https://www.castillalamancha.es/tema/bienestar-social/promoci%C3%B3n-social-y-voluntariado-0
https://www.castillalamancha.es/
https://www.cooperacionespanola.es/es/comunidad-autonoma-de-cataluna
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• La erradicación de la pobreza. 

• La cobertura de las necesidades sociales y las infraestructuras básicas. 

• El fortalecimiento del capital humano, el desarrollo del tejido asociativo y productivo. 

• Fomento de la capacidad emprendedora. 

• La prevención de conflictos y el fomento de la paz. 

• El desarrollo institucional civil y público. La sostenibilidad medioambiental. 

• La defensa de la equidad entre hombres y mujeres y la promoción de los derechos de las mujeres, 

especialmente el de la salud reproductiva. 

• El fomento de un comercio internacional más justo y solidario. 

•  La protección de la infancia. 

Ámbitos Sectoriales 

• Mejorar las capacidades de las personas, las organizaciones y los marcos institucionales, tanto en el 

terreno productivo como en el educativo, el sanitario, el científico, el cultural, el social, el sindical, 

el político-administrativo y el democrático. 

Datos de contacto 

Dirección General de Cooperación al Desarrollo Mail: cooperacio@gencat.cat. 

Dirección: Via Laietana, 14, 4a planta, 08003 Teléfono: 93 554 54 00 

Ciudad: Barcelona - España Página Web: http://www.cooperaciocatalana.cat/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

http://www.cooperaciocatalana.cat/   

 

Comunidad Autónoma de Extremadura 

 

País de origen: España 

Objetivo: Protección de los Derechos Humanos, 

de la equidad de género, de la sostenibilidad 

ambiental, de la lucha contra la pobreza y contra 

las desigualdades, y de la promoción de una 

ciudadanía global, crítica, solidaria y 

transformadora. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Construcción de la paz, la erradicación de la de la pobreza en todas sus dimensiones, la reducción 

de las desigualdades, la defensa y promoción de los derechos humanos y el fomento de un desarrollo 

sostenible y feminista. 

Ámbitos Sectoriales 

• Modelo de desarrollo que garantice la sostenibilidad de la vida 

• Feminismos y desigualdades 

• Movilidad humana y migraciones 

Datos de contacto 

Agencia Extremeña de Cooperación Internacional 

para el Desarrollo 
Mail: aexcid@juntaex.es 

mailto:cooperacio@gencat.cat
http://www.cooperaciocatalana.cat/
http://www.cooperaciocatalana.cat/
http://www.gobex.es/aexcid/view/main/index/index.php
mailto:aexcid@juntaex.es
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Dirección: C/ Cárdenas, nº 11. 06800 Teléfono: 924 00 33 11 

Ciudad: Mérida - España Página Web: http://www.juntaex.es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web http://www.juntaex.es/  

 

Comunidad Autónoma de Galicia 

 

País de origen: España 

Objetivo: Erradicar la pobreza en sus múltiples 

dimensiones, construir la resiliencia de personas y 

comunidades, reducir las desigualdades, promover 

la realización efectiva de los derechos humanos y 

las libertades fundamentales, y favorecer modelos 

de producción y de consumo sostenibles para la 

conservación del planeta 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Promover el ejercicio de los derechos sociales básicos (salud, educación, alimentación, hábitat y 

agua y saneamiento básico) por las personas y colectivos más pobres y vulnerables. 

• Apoyar la agricultura, la pesca y la acuicultura sostenibles, preservando los recursos naturales en el 

marco de modelos de desarrollo rural y territorial integrados, inclusivos, solidarios y redistributivos 

para una prosperidad compartida. 

• Impulsar la equidad de género y más el empoderamiento y el ejercicio de derechos de las mujeres 

y de la infancia. 

• Paliar y reducir la vulnerabilidad respondiendo a las crisis humanitarias con eficacia y calidad. 

• Construir una ciudadanía global comprometida con la transformación social, la solidaridad y el 

desarrollo humano sostenible. 

Ámbitos Sectoriales 

• Agricultura y desarrollo rural, educación, pesca y acuicultura, gestión integral y gobernanza de 

recursos hídricos, habitabilidad básica y abastecimiento de agua y saneamiento, salud general y 

básica y programas/políticas sobre salud sexual y reproductiva 

Datos de contacto 

Fomento de la Cooperación al Desarrollo Mail: eugenia.paz.costoya@xunta.gal 

Dirección: Rúa del Horreo, 61 - 15701  Teléfono: 981541015 

Ciudad: Santiago de Compostela - España Página Web: https://cooperacion.xunta.gal/es 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://cooperacion.xunta.gal/es  

 

 

Comunidad de Madrid 

País de origen: España 

http://www.juntaex.es/
https://cooperacion.xunta.gal/es
mailto:eugenia.paz.costoya@xunta.gal
https://cooperacion.xunta.gal/es
https://www.comunidad.madrid/servicios/asuntos-sociales/cooperacion-desarrollo
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Objetivo: Conseguir que las actuaciones más 

trascendentes se dirijan hacia formas de actuación 

que traten de dar respuesta a las nuevas realidades 

internacionales, tomando en consideración las 

preocupaciones y puntos de vista de los 

principales interesados sobre su desarrollo. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Lucha contra la pobreza y desigualdad. - Derechos Humanos y libertades fundamentales. - Servicios 

sociales básicos, en especial salud y educación. - Protección medioambiental. - Fortalecimiento 

económico y empresarial. - Igualdad de género y no discriminación por motivos de orientación 

sexual, identidad o expresión de género. - Fortalecimiento institucional y de las organizaciones de 

la sociedad civil. - Cooperación universitaria. - Voluntariado. - Población refugiada. - Acción 

humanitaria. 

Ámbitos Sectoriales 

• Enfoque de desarrollo humano y de capacidades. El ser humano en el centro. 

• Enfoque basado en Derechos Humanos. El desarrollo como ejercicio pleno de los derechos. 

•  Enfoque de género en desarrollo. Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres. 

• Enfoque de Desarrollo Sostenible. Los derechos presentes y futuros.  

• Enfoque de proceso. El desarrollo como proceso de aprendizaje. 

• Enfoque territorial para el Desarrollo. 

Datos de contacto 

 Mail: cooperacion@madrid.org 

Dirección: C/Jardines, 4 Teléfono: 91 276 16 37 

Ciudad: Madrid - España Página Web: https://www.comunidad.madrid/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.comunidad.madrid/  

 

Región de Murcia 

 

País de origen: España 

Objetivo:  Erradicar la pobreza en el mundo y las 

causas que la producen y promover un desarrollo 

humano sostenible en sus dimensiones 

democrática, económica, social, y 

medioambiental, en los países empobrecidos. 

Líneas de trabajo de cooperación  

mailto:cooperacion@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/servicios/asuntos-sociales/cooperacion-desarrollo
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• El respeto y la promoción de los derechos humanos y de la igualdad social.  

• El principio de no discriminación por razón de sexo, edad, religión, raza o etnia, comunidad, ideas 

políticas o pensamiento.  

• La igualdad entre los géneros y la promoción de las mujeres y las niñas.  

• El respeto al medio ambiente y a los ecosistemas terrestres.  

• La defensa de los derechos de los niños y de las niñas.  

Ámbitos Sectoriales 

• Desarrollo de la sociedad rural, innovación agrícola y nuevos sistemas de regadío 

• Abastecimiento, saneamiento y depuración de aguas 

• Energías renovables, en especial energía solar 

• Impulso del buen gobierno en entidades regionales y locales 

• Promoción de la cultura y preservación del patrimonio cultural 

• Fomento del turismo cultural, rural y comunitario. 

• Promoción de la mujer en los distintos aspectos: Derechos, educación, formación en higiene y salud, 

participación comunitaria, cooperativo 

• Desarrollo y fortalecimiento del tejido empresarial local y promoción del cooperativismo 

• Salud e higiene y educación para la salud 

• Migración y desarrollo. Integración y acompañamiento de emigrantes retornados a sus países de 

origen. 

Datos de contacto 

Dirección General de Gobierno Abierto y 

Cooperación  
Mail: cooperacion.internacional@carm.es 

Dirección: Gran Vía Escultor Salzillo, 32.- 

Edificio Galerias, 6ª planta, 30005 
Teléfono: 968 366029 

Ciudad: Murcia - España Página Web: http://www.carm.es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web http://www.carm.es/  

Comunidad Foral de Navarra 

 

País de origen: España 

Objetivo:  Incrementar el impacto y la calidad de 

la cooperación navarra mediante su 

especialización, aumentando y optimizando los 

recursos y mejorando su eficacia desde el enfoque 

del desarrollo humano sostenible. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Acompañamiento de procesos de desarrollo y acción humanitaria. 

• Educación para el desarrollo 

• Fortalecimiento institucional  

Ámbitos Sectoriales 

https://www--carm--es.insuit.net/web/pagina?IDCONTENIDO=2015&IDTIPO=200&__PLANT_PERSONALIZADA=/JSP/CARM/carm2018/organigramas/plantillaDetalleOrganigrama.jsp&IDESTRUCTURAJERARQUICA=4095&RASTRO=c2699$m51481
https://www--carm--es.insuit.net/web/pagina?IDCONTENIDO=2015&IDTIPO=200&__PLANT_PERSONALIZADA=/JSP/CARM/carm2018/organigramas/plantillaDetalleOrganigrama.jsp&IDESTRUCTURAJERARQUICA=4095&RASTRO=c2699$m51481
http://www.carm.es/
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• Derecho a la salud 

• Desarrollo rural sostenible 

• Derecho a la educación 

• Empoderamiento de las mujeres 

• Sociedad civil local y gobernanza democrática 

Datos de contacto 

Dirección General de Protección Social y 

Cooperación al Desarrollo 

Mail: info.derechossociales@navarra.es 

servcoopdes@navarra.es 

Dirección: c/ González tablas, 7  Teléfono: 848 426 900 / 848425043 

Ciudad: Pamplona - España Página Web: https://www.navarra.es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.navarra.es/  

Comunidad Autónoma del País Vasco 

 

País de origen: España 

Objetivo:  Contribuir a la lucha contra la pobreza, 

la promoción del desarrollo humano, la educación 

para el desarrollo en Euskadi, la equidad de 

género en el modelo organizacional, la acción 

humanitaria en contextos de desastres y conflictos, 

y el fomento de la acción cooperante. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Promoción del desarrollo humano sostenible y la lucha contra la pobreza y las desigualdades 

• Ciudadanía crítica y activa que, desde lo local y en conexión con lo global, apuesta por el bien 

común y la solidaridad entre los pueblos. 

• Desarrollo rural y la agricultura sostenible. 

Ámbitos Sectoriales 

• Acción Humanitaria 

• Equidad de género 

• Educación para la transformación social 

Datos de contacto 

Agencia vasca de cooperación para el desarrollo Mail:  agencia@elankidetza.eus 

Dirección: Portal de Castilla, 15 01007  Teléfono: 945018087 

Ciudad: Vitoria-Gasteiz - España 
Página Web: 

https://www.elankidetza.euskadi.eus/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.elankidetza.euskadi.eus/ 

 

Comunidad Autónoma de la Rioja 

http://mailto:servcoopdes@navarra.es/
https://sitna.navarra.es/navegar/portal.aspx?CODMUN=201&CODCON=2&VIA=5312&PORTAL=7
https://www.navarra.es/
mailto:agencia@elankidetza.eus
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País de origen: España 

Objetivo:  Poner fin a la pobreza y al hambre en 

todas sus formas y dimensiones, fomentar la 

resiliencia y velar por que todos los seres humanos 

puedan realizar su potencial con salud, dignidad e 

igualdad y en un medio ambiente saludable. las 

Actuaciones dirigidas a personas, en el centro. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Poner fin a la pobreza y al hambre en todas sus formas y dimensiones, fomentar la resiliencia y 

velar por que todos los seres humanos puedan realizar su potencial con dignidad e igualdad y en un 

medio ambiente saludable. Las personas, en el centro.  

• Fomentar un desarrollo económico integrado, inclusivo y sostenible, que reduzca la desigualdad, 

refuerce la equidad y las capacidades de las personas, para que todos los seres humanos puedan 

disfrutar de una vida próspera y plena. Una prosperidad compartida.  

• Propiciar sociedades pacíficas, justas e inclusivas, libres del temor y de la violencia. Construir la 

paz. 

Ámbitos Sectoriales 

• Iniciativas orientadas a la generación de ingresos para población en riesgo de exclusión  

• Actuaciones y estudios para garantizar la seguridad alimentaria mediante agricultura sostenible, 

inclusiva y resiliente  

• Actuaciones de refuerzo de capacidades de centros de salud básica, incluyendo apoyo al personal 

sanitario local o el refuerzo de campañas locales de salud  

• Apoyo a los servicios públicos de educación para la mejora de la calidad educativa y actuaciones 

orientadas a favorecer el acceso a la educación de los más vulnerables  

• Actuaciones de capacitación de los más vulnerables en materias técnicas y de formación profesional 

Iniciativas orientadas a favorecer el acceso al agua segura y al saneamiento básico, e impulsar el 

fortalecimiento de las organizaciones comunitarias de gestión de recursos hídricos  

• Fomentar el acceso a la energía segura, asequible y sostenible  

• Proyectos de promoción de desarrollo económico innovadores e inclusivos  

• Acciones de apoyo a la participación en la vida pública de representantes de la sociedad civil  

Datos de contacto 

Dirección General de Cooperación y Agenda 2030 

Mail:  europe.direct@larioja.org 

dg.cooperacionddhh@larioja.org 

 
Dirección: Calle Marqués De Murrieta 76 26005 Teléfono: 941 29 11 00 ext 31236    

Ciudad: Logroño - España Página Web: http://www.larioja.org/europedirect 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

http://www.larioja.org/europedirect  

 

Comunidad de Valencia 

mailto:europe.direct@larioja.org
mailto:dg.cooperacionddhh@larioja.org
http://www.larioja.org/europedirect?fbclid=IwAR2gdhwXEUlYwqPyHBnEEkyIDvWL9hZfAMG0u8dYflLyDZvxl07SZsn_Pi4
http://www.larioja.org/europedirect?fbclid=IwAR2gdhwXEUlYwqPyHBnEEkyIDvWL9hZfAMG0u8dYflLyDZvxl07SZsn_Pi4
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País de origen: España 

Objetivo:  Erradicación de la pobreza, el 

desarrollo humano, económico y social, la defensa 

de los derechos humanos y unas relaciones 

internacionales basadas en la justicia. Así mismo, 

comprende las actuaciones de educación para la 

ciudadanía global y sensibilización social para el 

fomento de la solidaridad. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Erradicación de la pobreza y desarrollo humano, económico y social 

• Mejorar la provisión de los bienes públicos globales. 

• Enfoque de género en desarrollo y derechos humanos. 

• Coherencia de políticas públicas para el desarrollo de la generalitat 

• Alianza por el desarrollo sostenible 

• Territorialización de los ODS 

• Construir una ciudadanía global comprometida en un mundo más equitativo y sostenible 

Ámbitos Sectoriales 

•  Promover el desarrollo humano sostenible, equitativo e incluyente, mediante acciones que 

contribuyan a la erradicación de la pobreza, el desempleo, la desigualdad y la exclusión social; 

• El aumento permanente de los niveles educativo, técnico, científico y cultural 

• La disminución de las asimetrías entre los países  

• La búsqueda de la protección del medio ambiente y la lucha contra el cambio climático 

• Fortalecimiento del Estado de derecho y la mejora de la gobernanza, equidad de género  

Datos de contacto 

Dirección General de Cooperación Internacional al 

Desenvolupament 

Mail:  dgcooperacio@gva.es 
 

Dirección: Passeig de l'Albereda, 16 

46010 
Teléfono: 96 192 23 20 

Ciudad: Valencia - España 
Página Web: 

https://cooperaciovalenciana.gva.es/es 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://cooperaciovalenciana.gva.es/es  

 

Federación española de municipios y provincias  

País de origen: España 

https://cooperaciovalenciana.gva.es/es
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Objetivo:  Mejorar y fortalecer las alianzas, 

así como la acción y la cooperación 

internacional, tanto en términos de redes y 

organismos nacionales, europeos e 

internacionales como de los propios 

gobiernos locales. Impulsando el 

intercambio de experiencias, las asistencias 

técnicas y la cooperación descentralizada 

para el cumplimiento de los ODS. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• El fomento y la defensa de la autonómica de las Entidades Locales 

• La representación y defensa de los intereses generales de las Entidades Locales ante otras 

Administraciones Públicas 

• El desarrollo y la consolidación del espíritu europeo en el ámbito local, basado en la autonomía y 

la solidaridad entre los Entes Locales 

• La promoción y el favorecimiento de las relaciones de amistad y cooperación con las Entidades 

Locales y sus organizaciones, especialmente en el ámbito europeo, el iberoamericano y el árabe 

• La prestación, directamente o a través de sociedades o entidades, de toda clase de servicios a las 

Corporaciones Locales o a los entes dependientes de estas y cualquier otro fin que afecte de forma 

directa o indirecta a los asociados de la Federación. 

Ámbitos Sectoriales 

• Servicios sociales; Igualdad; Inmigración; Asesoría en asuntos económicos;  Asesoría en servicios 

e infraestructuras municipales; Seguridad ciudadana y protección civil; Políticas interlocales; 

Desarrollo rural; Bienestar social y gobernanza; Movilidad y accesibilidad; Participación 

ciudadana; calidad democrática y gobernanza; Transporte e infraestructuras; Educación; cultura; 

juventud y deporte; Función pública y recursos humanos; Modernización y calidad; Nuevas 

tecnologías; Ordenación del territorio; medio ambiente y seguridad; Medio ambiente y ecología; 

Patrimonio histórico; Urbanismo y vivienda; Ciudades sostenibles y saludables; Relaciones 

internacionales; Promoción y desarrollo económico y empleo; Turismo. 

Datos de contacto 

Federación Española de Municipios y Provincias Mail:  femp@femp.es 

Dirección: Calle Nuncio 8 28005 Teléfono: 91 364 37 00 

Ciudad: Madrid - España Página Web: http://www.femp.es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web http://www.femp.es/  

Coordinadora de organizaciones para el desarrollo 

 

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

mailto:femp@femp.es
http://www.femp.es/
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Año de creación: 1986 

Misión 

Nuestro objetivo es fomentar el trabajo en red de las organizaciones socias. Fortalecemos las iniciativas 

conjuntas a través del apoyo mutuo y la generación de espacios de trabajo colectivo. 

 

Facilitamos el trabajo conjunto de nuestras socias a favor de una cooperación internacional para el 

desarrollo transformadora, que defienda los DDHH, la justicia social, la igualdad entre hombres y 

mujeres, y que promueva una ciudadanía global responsable y participativa. 

Representamos los valores y demandas del sector ante la sociedad, las administraciones públicas y otras 

instituciones externas. 

 

Trabajamos junto a otras redes nacionales e internacionales para promover políticas públicas que 

garanticen los DDHH y la protección del planeta. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Política pública de cooperación internacional para el desarrollo 

• Educación para la ciudadanía global 

• Acción humanitaria 

• Agenda de desarrollo sostenible 

• Cooperación autonómica y local 

• Defensa de los derechos humanos 

• Género y desarrollo 

• Migración y refugio 

• Comunicación para la transformación 

Datos de contacto 

Coordinadora de Organizaciones para el Desarrollo Mail:  informacion@coordinadoraongd.org 

Dirección: c/ De la Reina 17, 3º, 28004 Teléfono: 91 521 09 55 

Ciudad: Madrid - España Página Web: https://coordinadoraongd.org/ 

Redes de participación  

           

  

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://coordinadoraongd.org/  

 

https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/politica-publica-cooperacion-internacional-desarrollo/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/educacion-la-ciudadania-global/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/accion-humanitaria/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/nueva-agenda-desarrollo-sostenible/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/cooperacionautonomicaylocal/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/defensa-de-los-derechos-humanos/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/genero/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/migracion-y-refugio/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/comunicacion-la-transformacion/
https://coordinadoraongd.org/
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Observatorio de cooperación descentralizada 

 

País de origen: España 

Año de creación: 2005 

Misión 

• Ser un centro de referencia al servicio de las ciudades, regiones y territorios en el análisis de la 

cooperación descentralizada y la acción internacional de los gobiernos locales, contribuyendo a 

construir un marco de interpretación, identificar tendencias sobre estos fenómenos y valorizarlos 

entre la Unión Europea y América Latina. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Fortalecer el rol de los gobiernos regionales y locales y sus asociaciones en el entramado de 

gobernanzas compartidas y los procesos de toma de decisiones internacional. 

• Impulsar y apoyar la implementación de las agendas globales a nivel local, especialmente en 

relación con la localización de la Agenda 2030 y los ODS. 

• Favorecer el intercambio de experiencias y mejorar las capacidades de los gobiernos locales y 

regionales y sus asociaciones para impulsar la implementación de las agendas globales de desarrollo 

a nivel local. 

• Profundizar en el trabajo de cooperación descentralizada entre gobiernos locales o sub-nacionales 

como instrumento clave de las políticas públicas de desarrollo. 

Datos de contacto 

Dirección de Relaciones Internacionales Mail:  ocd.bcn@diba.cat 

Dirección: Londres, 55, altell 08036 Teléfono: +34 934 02 20 55 

Ciudad: Barcelona - España Página Web: https://www.observ-ocd.org/es 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.observ-ocd.org/es  

Coordinadora Andaluza de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo 

 
Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1993 

Misión 

Organización que trabaja para contribuir a un cambio social para lograr un desarrollo humano sostenible 

en los países empobrecidos, mediante el fortalecimiento de las organizaciones federadas y del trabajo en 

red de estas, a través de la sensibilización, la formación, el apoyo técnico, la investigación, la incidencia 

y la denuncia. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

mailto:ocd.bcn@diba.cat
tel:+34934022055
https://www.observ-ocd.org/es
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• Promover el debate y la reflexión en torno a políticas de desarrollo desde un enfoque de DDHH y de 

género. 

• Incidir en las políticas de cooperación para el desarrollo a nivel estatal, autonómico y local. 

• Seguimiento de las políticas públicas en el marco del cumplimiento de la coherencia de políticas 

para el desarrollo. 

• Participar en espacios de incidencia y movilización social, a través de la colaboración en plataformas 

y redes relacionadas con la cooperación internacional para el desarrollo en los ámbitos local, 

autonómico y estatal. 

Datos de contacto 

Miriam Martínez Mail:  cooperacion2@apysolidaridad.org 

Dirección: C/ León XIII 9, bajo derecha. 41009 Teléfono: 954 915 249 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: coordinadora.andaluza@caongd.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

coordinadora.andaluza@caongd.org  

 

Federación Aragonesa de Solidaridad 

                 

Tipo De organización: ONG 

País de origen: España 

Año de creación: 1994 

Misión 

Coordinadora de ONGD de Aragón, plural e independiente, que representa y articula el trabajo conjunto 

de las organizaciones miembro, orientado a mejorar el impacto de nuestras acciones en la búsqueda de 

un mundo más justo y solidario, a través de la educación para el desarrollo, la sensibilización, la 

formación y la incidencia política en la cooperación. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Incidencia: Engloba todo lo relacionado con relaciones institucionales, seguimiento de políticas 

públicas, análisis de convocatorias, la Ayuda Oficial al Desarrollo, participación en espacios 

institucionales, en redes y alianzas, etc. 

• Cambio Social: Engloba lo relacionado con Educación para el Desarrollo, sensibilización, 

campañas, Comercio Justo, comunicación (teniendo en cuenta la transversalidad de ésta), etc. 

• Coordinación y fortalecimiento del sector: Engloba lo relacionado con el apoyo a las ONGD, 

formación, información ciudadana, buenas prácticas del sector, coordinación en el sector, procesos 

internos, etc. 

Datos de contacto 

FAS – Federación Aragonesa de Solidaridad Mail:  federacion@aragonsolidario.org 

Dirección: Calle Espoz y Mina, nº 14, Pral. Dcha. 

– C.P. 50003  
Teléfono: 976 396 386 

Ciudad: Zaragoza - España Página Web: https://aragonsolidario.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://aragonsolidario.org  

mailto:coordinadora.andaluza@caongd.org
https://aragonsolidario.org/
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Coordinadora de ONGD del Principado de Asturias 

     

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1993 

Misión 

Cooperar para el desarrollo de las comunidades empobrecidas de la tierra. Promover y defender ante 

terceros (organizaciones, coordinadoras e instituciones) los intereses de la cooperación y del desarrollo 

de los pueblos. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Incidencia política y representación institucional: contribuir a un modelo de desarrollo global 

participativo y sostenible, centrado en un modelo vital que ponga en el centro de la política a las 

personas. 

• Fortalecimiento institucional: promover el crecimiento, la sostenibilidad y las buenas prácticas del 

sector de la cooperación en Asturias, así como incentivar la participación de las organizaciones 

socias, en coherencia con sus principios y valores. 

• Comunicación y visibilidad social: definir una estrategia de comunicación e incidencia social, en 

coherencia con los objetivos de defensa y puesta en valor de la política de cooperación, de 

reconocimiento del sector, y de transformación social y política. 

Datos de contacto 

Coordinadora de ONGD del Principado de 

Asturias 
Mail:  comunicacion@codopa.org 

Dirección: C/ Velasquita Giráldez, 1 – Bajo 33008 

Oviedo 
Teléfono: 985 203 748 / 665 793 201 

Ciudad: Asturias - España Página Web: https://www.codopa.org/es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.codopa.org/es/  

Coordinadora de ONGD Illes Balears  

                             

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 2000 

Misión 

Contribuir desde la Cooperación al Desarrollo y la educación para la transformación social en el 

fortalecimiento de la sociedad civil organizada y responsable, a una ciudadanía activa, crítica y 

propositiva ante la pobreza, la injusticia social, la discriminación y la desigualdad diciembre un enfoque 

ecofeminista y de derechos humanos. 

https://www.codopa.org/es/
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Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Programas y proyectos de desarrollo: actuar contra las causas estructurales de la pobreza y propiciar 

el desarrollo social de los pueblos a quienes se dirige. 

• Ayuda humanitaria y de emergencia: trabajan en este ámbito dan apoyo a poblaciones afectadas por 

desastres o catástrofes que provocan daños, perjuicios económicos, pérdidas de vidas humanas y 

deterioro de la salud o de los servicios comunitarios básicos, en medida suficiente para exigir una 

respuesta excepcional.  

• Sensibilización y educación para el desarrollo: Promueve un cambio de actitudes y 

comportamientos en la sociedad, fomentando los valores de justicia y solidaridad. 

• Investigación y reflexión: La creación de un pensamiento solidario a partir de la profundización en 

la realidad, del análisis científico de la misma y de su propia experiencia.  

• Incidencia política: Destinadas a personas e instituciones públicas, así ́como a colectivos y entidades 

privadas con capacidad de decisión en aquello que afecta a las poblaciones del Sur, con la finalidad 

de influir de forma positiva en las relaciones entre los pueblos y en defensa de los colectivos más 

vulnerables de todo el mundo. 

• Comercio justo: Pretende establecer relaciones comerciales internacionales justas e igualitarias que 

posibiliten condiciones laborales dignas a los trabajadores del Sur. 

Datos de contacto 

Coordinadora D`ONGD Illes Balears Mail:  projectes@congdib.org 

Dirección: Calle Eusebi Estada nº 48 bajos 07004  Teléfono: 681 65 33 47 

Ciudad: Palma - España Página Web: https://congdib.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://congdib.org  

Coordinadora ONGs de desarrollo de Canarias  

                                     

 

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1998 

Misión 

La Coordinadora de ONGD de Canarias pretende consolidarse definitivamente como un espacio de 

coordinación de todas las organizaciones que trabajan en el área de Cooperación y Educación para una 

Ciudadanía Global en la Comunidad Autónoma, para lograr un acercamiento de la ciudadanía hacia la 

realidad de los países empobrecidos y de los problemas que los afectan, sus causas y posibles soluciones. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Fortalecimiento de la sociedad civil. 

• Articulación de las demandas locales con los debates internacionales. 

• Formación de nuevas personas que se incorporen a estos debates. 

• Comunicación de las organizaciones sociales con la administración pública. 

• Participación y seguimiento de las políticas públicas en materia de ODS. 

mailto:projectes@congdib.org
https://congdib.org/
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Datos de contacto 

Coordinadora ONGs de desarrollo de Canarias Mail:  info@coordinadoracanarias.org 

Dirección: C/ Doctor Chil, nº 15 – 3ª Planta 

(Centro Loyola) Las Palmas 
Teléfono: 928 242 257 

Ciudad: Gran Canaria - España Página Web: https://coordinadoracanarias.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://coordinadoracanarias.org  

 

Coordinadora ONGD Castilla y León   

                  

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1991 

Misión 

Colaborar en el aumento y la mejora de una Cooperación Internacional al Desarrollo de calidad. 

Fomentando la Educación para el Desarrollo y la Cooperación Descentralizada, coordinar esfuerzos para 

obtener recursos humanos y materiales que contribuyan a la cooperación al desarrollo.  

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Sanidad y ayuda de emergencia. 

• Educación. 

• Agricultura, soberanía alimentaria, sector rural. 

• Infraestructuras. 

• Medio ambiente. 

• Economía y actividades productivas. 

• Ayuda de emergencia y rehabilitación. 

• Derechos humanos, sociales y humanos de los grupos menos favorecidos. 

• Pacificación, prevención de conflictos y procesos de democratización. 

• Educación para el desarrollo. 

Datos de contacto 

Miriam Martínez Mail:  comunicacion@coodecyl.org 

Dirección: C/ Recondo, S/N, Via Lab Coworking 

47007 Valladolid 
Teléfono: 678 65 35 79 

Ciudad: Valladolid - España Página Web: http://congdcyl.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web http://congdcyl.org  

 

 

https://coordinadoracanarias.org/
http://congdcyl.org/
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Coordinadora de ONGD de Castilla-La Mancha 

                 

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1996 

Misión 

Trabajar en el ámbito del desarrollo sostenible, la solidaridad internacional, la acción humanitaria, la 

educación para la ciudadanía global y la defensa de los derechos humanos. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Cooperación: En un momento en el que la interdependencia entre lo local y lo global es cada vez 

más evidente, la cooperación que se realiza desde nuestros pueblos, ciudades y autonomías es más 

necesaria que nunca. 

• Educación para la Ciudadanía Global: La educación para el desarrollo es el proceso educativo 

(formal, no formal e informal) encaminado a promover una ciudadanía global comprometida en la 

lucha contra la pobreza y la exclusión, así como con la promoción del desarrollo humano y 

sostenible. 

• Ayuda humanitaria y emergencia: La ayuda humanitaria es un componente de la Ayuda Oficial al 

Desarrollo y tiene el objetivo de salvar vidas, aliviar el sufrimiento y mantener y proteger la 

dignidad humana, durante y después de las crisis. 

• Objetivos de Desarrollo Sostenible: La Agenda 2030 marca la actuación global contra la pobreza, 

las desigualdades y la defensa del planeta. 

Datos de contacto 

Coordinadora de ONGD de Castilla-La 

Mancha 
Mail:  ongd-clm@ongd-clm.org 

Dirección: c/Río Bullaque, 24 – 45007 Toledo Teléfono: 925 230 890 

Ciudad: Toledo - España Página Web: https://ongd-clm.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://ongd-clm.org  

Lafede.cat | Organizaciones para la justicia global 

                 

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 2013 

Misión 

https://ongd-clm.org/
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Es una red que promueve la acción colectiva de las entidades afiliadas. Lafede.cat trabaja activamente 

para lograr la justicia global y la erradicación de las desigualdades en todas partes, en otros lugares del 

mundo y en nuestro, mediante la cooperación al desarrollo, la defensa y promoción de los derechos 

humanos y el fomento de la paz. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Ayuda humanitaria y emergencias sociales 

• Comunicación para el cambio social 

•  Cooperación sobre terreno 

• Educación para la Justicia global 

• Incidencia política y / o social 

• Formación o Investigación. 

Datos de contacto 

 Federación de Organizaciones para la justicia 

global 
Mail:  informacio@lafede.cat 

Dirección: C. Tàpies, 1-3, 08001 Barcelona Teléfono: 93 442 28 35 

Ciudad: Toledo - España Página Web: https://www.lafede.cat/ca/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.lafede.cat/ca/  

Coordinadora Valenciana ONGD 

               

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1992 

Misión 

Representa colectivamente a las ONGD valencianas ante las instituciones públicas y otras entidades 

sociales. Además, hemos puesto en marcha servicios y actividades para las ONGD, y espacios de trabajo, 

formación y reflexión conjunta. Promovemos también campañas de comunicación y sensibilización 

como Pobreza Cero, las de promoción el comercio justo y la campaña #CooperarMejor. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Información y divulgación: Atendemos consultas de la ciudadanía y de las ONGD sobre cuestiones 

de cooperación internacional, voluntariado y solidaridad, y divulgamos información y actividades 

a través de nuestra web y redes sociales. 

• Asesoría técnica para ONGD: Atendemos presencial, telefónica y telemáticamente consultas 

técnicas sobre cooperación, gestión de ONGD, formación y recursos disponibles para las entidades. 

• Asesoramiento jurídico para ONGD: Consultas sobre legislación y procedimientos administrativos 

en relación con las convocatorias públicas de subvenciones de cooperación internacional. 

• Cesión de recursos para ONGD: Ponemos a disposición de las entidades el uso de salas para 

reuniones y formaciones, y el préstamo de materiales para actividades. 

https://www.lafede.cat/ca/
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Datos de contacto 

Coordinadora Valenciana ONGD Mail:  info@cvongd.org 

Dirección: c/ Moro Zeit, 9 baix-esq. 46001  Teléfono: 963 913 749 / 652 547 328 

Ciudad: Valencia - España Página Web: https://www.cvongd.org/es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.cvongd.org/es/  

Coordinadora de ONG de Desarrollo de Euskadi 

               

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1992 

Misión 

Trabaja para caminar hacia la justicia social y la transformación de la sociedad, bajo el paradigma del 

desarrollo humano sostenible con equidad de género, y poniendo la vida de las personas y su dignidad 

en el centro de las políticas. En esa lucha por la erradicación de la pobreza, las desigualdades y la 

exclusión, hacemos nuestro, junto a tantos grupos sociales por todo el mundo, el lema Otro mundo es 

posible. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• El fortalecimiento del sector y de nuestra organización. 

• La defensa de la política vasca de cooperación. 

• La comunicación y la transformación de la ciudadanía para la generación de una conciencia crítica. 

Datos de contacto 

Coordinadora de ONG de Desarrollo de Euskadi Mail:  bizkaia@ongdeuskadi.org 

Dirección: Ronda s/n (frente al nº 5), 3º, oficina C. 

48005 · Bilbao-Bilbo (Bizkaia) 
Teléfono: 94 415 03 00 

Ciudad: Bizkaia - España Página Web: https://www.ongdeuskadi.org/es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.ongdeuskadi.org/es/  

 

Coordinadora Galega de ONGD 

        

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1991 

Misión 

mailto:info@cvongd.org
https://www.cvongd.org/es/
https://www.ongdeuskadi.org/es/
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Plataforma social y política de ONGs de Desarrollo comprometidas con la consecución de la justicia 

social y el fin de las desigualdades globales que trabajamos desde Galicia para construir un modelo de 

cooperación transformadora basado en el desarrollo sostenible y el enfoque feminista y de derechos 

humanos. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Impacto Político: Es el trabajo que llevamos a cabo desde Galicia con el objetivo de contribuir a un 

modelo de desarrollo global justo, construido de forma participativa y ambientalmente sostenible, 

para que todas las personas tengan acceso a una vida digna y al pleno ejercicio de sus actividades 

sociales, políticas. derechos., civiles, económicos y culturales. 

• Comunicación y cambio social: Desde la Coordinadora contribuimos a fortalecer una ciudadanía 

informada, crítica y solidaria que participe en la transformación social y política en áreas como la 

lucha contra la pobreza y la desigualdad global, la garantía de la equidad y la igualdad de 

oportunidades, la defensa de los derechos de todas las personas, sostenibilidad del medio ambiente. 

• Representatividad del coordinador: En esta línea de trabajo promovemos las buenas prácticas en el 

sector promoviendo la mejora de la transparencia, el buen gobierno y el cumplimiento del Código 

de Conducta por parte de las organizaciones. 

• Desarrollo organizacional: Impulsamos el fortalecimiento de la Coordinadora impulsando su 

sostenibilidad y fomentando la participación de las ONG socias en su día a día. 

Datos de contacto 

Coordinadora Galega de ONGD Mail:  info@galiciasolidaria.org 

Dirección: Avenida Rodríguez de Viguri, 6 1º, 

Santiago de Compostela 
Teléfono: 618 626 627 

Ciudad: Santiago de Compostela - España Página Web: https://galiciasolidaria.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://galiciasolidaria.org  

Coordinadora ONG de Desarrollo La Rioja  

                     

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1997 

Misión 

Trabaja en la Cooperación al Desarrollo de los pueblos, para que logren su independencia cultural, 

económica, política y social fomentando en nuestra sociedad la sensibilización y la educación en la 

Cooperación al Desarrollo. Incluir en todas las acciones que desarrolle la coordinadora la perspectiva de 

la equidad de género, la sostenibilidad medioambiental y el respeto a los derechos humanos.  

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

https://galiciasolidaria.org/
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• Formulación, evaluación y seguimiento de proyectos. 

• Educación para el Desarrollo. 

• Género. 

• Sostenibilidad Medioambiental. 

• Objetivos de Desarrollo del Milenio. 

Datos de contacto 

Coordinadora ONG de Desarrollo La Rioja Mail:  congdcar@congdcar.org 

Dirección: Calle El Cristo nº 14, 1º Izq. 26001.  Teléfono: 941 27 05 91 

Ciudad: Logroño - España Página Web: https://congdcar.org/es/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://congdcar.org/es/  

Red de ONGD de Madrid 

                   

Tipo De organización: ONGD 

País de origen: España 

Año de creación: 1995 

Misión 

La Red de ONGD integra, representa y dinamiza a las ONG para el Desarrollo madrileñas y se marca 

como Misión impulsar un desarrollo justo equitativo y sostenible que ponga en el centro a las personas, 

busque el pleno desarrollo de sus capacidades respetando los límites del planeta, garantice el pleno 

ejercicio de sus derechos y luche contra todas las causas de discriminación.  

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Cooperación y Agenda para el desarrollo 2030 

• Ciudadanía Local: La Red promueve acciones de Educación para la ciudadanía global en centros 

educativos y espacios de educación no formal donde promovemos la visibilización de colectivos en 

riesgo de exclusión y la defensa de sus derechos. 

• Incidencia Social: Desde la Red se apuesta por hacer incidencia social a través de la alianza con 

otros actores sociales, que sirva de puente entre éstos y el sector de la cooperación al desarrollo, 

realizando acciones conjuntas como forma de llegar a la ciudadanía. 

• Género: Desde la Red de ONGD de Madrid se apuesta por la perspectiva de género como 

herramienta a través de la que analizar y transformar la realidad que nos rodea. 

Datos de contacto 

Red de ONGD de Madrid Mail:  info@redongdmad.org 

Dirección: Calle Embajadores, 26. Local 4. 

Entrada por calle Fray Ceferino González 
Teléfono: +34 91 528 80 33 

Ciudad: Madrid · España Página Web: https://www.redongdmad.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.redongdmad.org  

Coordinadora de ONG para el desarrollo de la Región de Murcia  

https://congdcar.org/es/
https://www.redongdmad.org/
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Tipo De organización: ONG 

País de origen: España 

Año de creación: 1994 

Misión 

Asociación compuesta por más de 20 ONG para el Desarrollo que trabajan de manera conjunta, entre 

ellas y con otras redes y asociaciones, para fortalecer el sector de la Cooperación Internacional en la 

Región de Murcia y actuamos en defensa de la cooperación descentralizada. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Agenda 2030 – Objetivos de desarrollo Sostenible 

• Política Publica de Cooperación Internacional Para el Desarrollo. 

• Ayuda Humanitaria y de Emergencia. 

• Comercio Justo. 

• Educación para la Ciudadanía Global. 

• Migración y Refugio. 

Datos de contacto 

Coordinadora de ONG para el desarrollo de la Región de 

Murcia 
Mail:  info@coordinadoraongdrm.org 

Dirección: Apartado de correos 4485 30080 (Murcia) Teléfono: 744 48 56 38 - 744 48 56 37 

Ciudad: Murcia - España 
Página Web: 

https://coordinadoraongdrm.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://coordinadoraongdrm.org  

 

Coordinadora de ONGD Navarra  

                  

Tipo De organización: ONG 

País de origen: España 

Año de creación: 1998 

Misión 

La Coordinadora de ONGD de Navarra trabajan en Cooperación y Educación para el desarrollo. De 

manera planificada, busca implicar a la ciudadanía en un desarrollo más humano, sostenible, con equidad 

de género y contribuya a lograr unas relaciones más justas y equitativas para las personas y comunidades 

del Norte y Sur. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Incidencia política y redes.  

• Incidencia social y comunicación.  

• Promoción y coordinación del voluntariado.  

Datos de contacto 

https://coordinadoraongdrm.org/
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Coordinadora de ONG para el desarrollo de la 

Región de Murcia 
Mail:  info@coordinadoraongdrm.org 

Dirección: Apartado de correos 4485 30080  Teléfono: 744 48 56 38 - 744 48 56 37 

Ciudad: Murcia - España Página Web: https://www.congdnavarra.org/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.congdnavarra.org/  

 

Coordinadora Cántabra de ONG para el desarrollo  

                  

Tipo De organización: ONG 

País de origen: España 

Año de creación: 1986 

Misión 

La Coordinadora Cántabra de ONG para el Desarrollo es una red autonómica que trabajan en el entorno 

de la solidaridad internacional, el desarrollo sostenible, la acción humanitaria, la educación para la 

ciudadanía global y la defensa de los derechos humanos. 

Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Fin de la pobreza en el mundo, contribuyendo a eliminar la exclusión a la que se condena a grandes 

masas de la población mundial, para conseguir una humanidad más justa, solidaria y equitativa.  

Datos de contacto 

Coordinadora Cántabra de ONG Mail:  secretariatecnica@ongdcantabria.org 

Dirección: C/ San Celedonio, Nº 26 – 2º 

39001 – Santander 
Teléfono: 942 320 074 

Ciudad: Cantabria - España Página Web: https://ongdcantabria.org/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://ongdcantabria.org/  

Coordinadora Extremeña de ONGD  

                 

 

Tipo De organización: ONG 

País de origen: España 

Año de creación: 1998 

Misión 

La Coordinadora Extremeña entiende el desarrollo como un proceso que, desde dentro, conduce a la 

plena realización de las potencialidades de las comunidades y pueblos del Tercer Mundo, para lograr su 

independencia cultural, económica, política y social, en recíproca justicia y solidaridad entre todos los 

pueblos. 

https://www.congdnavarra.org/
mailto:secretariatecnica@ongdcantabria.org
https://ongdcantabria.org/
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Líneas de trabajo cooperación descentralizada 

• Colaborar para aumentar y mejorar la Cooperación Internacional al Desarrollo, así como la 

realización de acciones comunes, todo ello en respuesta a los intereses objetivos de los pueblos del 

Tercer Mundo y esforzándose por no crear dependencias y por la formación de la conciencia 

ciudadana sobre estos temas. 

Datos de contacto 

Coordinadora Extremeña de ONGD Mail:  secretariatecnica@congdextremadura.org  

Dirección: Godofredo Ortega y Muñoz 1, local 4. 

06011 
Teléfono: 924 257 801 

Ciudad: Badajoz - España Página Web: https://ongdcantabria.org/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://ongdcantabria.org/  

En el anexo 2 podremos encontrar una lista de ONG al desarrollo españolas comprometidas a 

la actuación global contra la pobreza, las desigualdades y en defensa del planeta. 

 

Estados Unidos   

La Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) 

 

País de origen: Estados Unidos 

Objetivo: Ayudar a los socios a ser 

autosuficientes y capaces de liderar sus propios 

viajes de desarrollo.  

Líneas de trabajo de cooperación  

• Promover la prosperidad económica a través de la economía lícita, especialmente en el sector 

agrícola. 

• Mejorar las condiciones de vida de las poblaciones más vulnerables, incluidos afrocolombianos e 

indígenas. 

• Promover el respeto por los derechos humanos y la justicia. 

• Enfrentar las amenazas naturales generadas por el cambio climático y proteger los ecosistemas y la 

biodiversidad existentes en Colombia 

Ámbitos Sectoriales 

• Una sociedad más cohesionada e inclusiva resistente a los conflictos 

• Fortalecer la gobernabilidad para satisfacer las necesidades de los ciudadanos y aumentar la 

confianza ciudadana en el estado 

• Promover un crecimiento económico equitativo y ambientalmente sostenible 

• Estabilidad en áreas impactadas por la inmigración de Venezuela 

Datos de contacto 

mailto:secretariatecnica@congdextremadura.org
https://ongdcantabria.org/
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USAID Colombia Mail:  colombiausaidwebinfo@usaid.gov 

Dirección: Carrera 45 No. 24B-27 Teléfono: 571-275-2000 

Ciudad: Bogotá - Colombia Página Web: https://www.usaid.gov/colombia 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web 

https://www.usaid.gov/colombia  

 

Cooperación por hermanamientos internacionales 

 

Chicago Sister Cities International desarrolla programas en las 

áreas de artes culturales y turismo, educación global, relaciones 

gubernamentales y negocios internacionales. 

Datos de contacto 

Chicago Sister Cities International Mail: CSC@ChicagoSisterCities.com 

Dirección: 177 N State St, Suite 500 Teléfono:  312-553-0500 

Ciudad: Chicago, Illinois 60601 - EE. UU. 
Página Web: 

http://www.chicagosistercities.com/ 

 

El Programa de Ciudades Hermanas del Condado de Miami-Dade 

(Sister Cities) es crear y fortalecer asociaciones entre los EE. UU. 

Y las comunidades de todo el mundo a través de la cooperación 

del gobierno local, el entendimiento cultural y las actividades de 

desarrollo económico. 

Datos de contacto 

Stephen P. Clark Center Mail: mic@ci.miami.fl.us 

Dirección: 111 NW 1st Street, piso 16 Teléfono:  33128305-375-1254 

Ciudad: Miami - EE. UU. 
Página Web: 

https://www.miamidade.gov/global/home.page 

 

El programa de NYC Global Partners sirve como una 

herramienta única para mostrar las innovaciones que se están 

implementando en Nueva York, al tiempo que crea 

oportunidades para aprender de otras ciudades globales e 

impulsa la innovación en torno a los desafíos urbanos modernos. 

Datos de contacto 

Meyer Feldberg Mail: nycglobalpartners@cityhall.nyc.gov 

Dirección: NYC Commission for the United Nations, 

Consular Corps and Protocol Two United Nations Plaza, 

27 th Floor New York, NY 10017 

Teléfono: (212) 319-9300 

Ciudad: New York - EE. UU. Página Web: https://www1.nyc.gov/ 

mailto:colombiausaidwebinfo@usaid.gov
https://www.usaid.gov/colombia
tel:305-375-1254
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Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades relacionadas. 

ONG al desarrollo en Colombia  

 

Mejorar la vida de los niños, las familias y las comunidades, y 

restaurar y proteger nuestro planeta. 

 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  

Dirección: The David and Lucile Packard Foundation 

343 Second Street 
Teléfono: +1 (650) 948-7658 

Ciudad: Los Altos, CA 94022 - EE. UU. Página Web: https://www.packard.org/ 

 

La fundación Interamericana canaliza la asistencia para el 

desarrollo directamente a sectores pobres organizados de 

América Latina y el Caribe, incluyendo la fragilidad de la 

gobernanza, la pobreza extrema, la migración forzada, el crimen 

y violencia persistentes, la inseguridad económica y la 

degradación ambiental. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: inquiries@iaf.gov. 

Dirección: 1331 Pennsylvania Ave. NW, Suite 1200 

North  
Teléfono: 202-360-4530 

Ciudad: Washington, DC 20004 - EE. UU. Página Web: https://www.iaf.gov/es/ 

 

Red internacional que propende por la justicia social y los 

derechos de las mujeres. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: feedback@globalfundforwomen.org 

Dirección: 800 Market Street Seventh Floor Teléfono: +1 415-248-4800 

Ciudad: San Francisco - EE. UU. 
Página Web: 

http://www.globalfundforwomen.org/ 

 

Alfalit ofrece programas de alfabetización, educación básica, 

desarrollo de la primera infancia / preescolar, salud, nutrición, 

capacitación laboral y de habilidades y desarrollo comunitario a 

los más pobres. La alfabetización es la piedra angular de todos 

los esfuerzos humanitarios. 

Datos de contacto 

tel:16509487658
mailto:inquiries@iaf.gov
mailto:feedback@globalfundforwomen.org
http://www.globalfundforwomen.org/?fbclid=IwAR0ul7-wLtU6TFkX-yRj78bkyuRI6BpaJwiwmiIuu1NHZ--UwyWSgPzt-7Y
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Forma Jurídica: Asociación Mail: info@fluxdmg.com 

Dirección: 3026 NW 79th Ave Teléfono: (305) 597-9077 

Ciudad: Miami FL 33122 - EE. UU. Página Web: https://www.alfalit.org/ 

 

La Fundación manos del Sur trabaja para cambiar la vida de los 

niños proporcionándoles las herramientas necesarias para que se 

conviertan en los tomadores de decisiones educados e 

independientes que deben ser. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: info@manosdelsur.org 

Dirección: 1390 S. Dixie Hwy. Suite 1106 Teléfono: 305-860-6529 

Ciudad: Coral Gables, Florida - EE. UU. 
Página Web: 

http://www.manosdelsur.org/index.php 

 

La fundación Rotaria es una red mundial dedicadas a solucionar 

problemas, brindar servicio a los demás, promover la integridad 

y fomentar la comprensión, la buena voluntad y la paz entre las 

naciones. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  

Dirección: 1560 Sherman Ave Teléfono: +1 847 866 3000 

Ciudad: Evanston, IL 60201-3698 - EE. UU. Página Web: https://my.rotary.org/es/ 

 

La fundación Ford contribuye a reducir la pobreza y la injusticia, 

fortalecer los valores democráticos, promover la cooperación 

internacional y promover los logros humanos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: andeanregion@fordfoundation.org 

Dirección: 320 E 43rd St Teléfono: (+1) 212-573-5000 

Ciudad: Nueva York, NY 10017 - EE. UU. 
Página Web: 

https://www.fordfoundation.org/ 

 

Americares salva vidas y mejora la salud de las personas 

afectadas por la pobreza o los desastres para que puedan 

alcanzar su máximo potencial, en Colombia apoya el trabajo de 

hospitales, clínicas, orfanatos, escuelas y casas de adulto mayor 

y discapacitados. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: info@americares.org 

Dirección: 88 Hamilton Avenue,  Teléfono: (203) 658-9500 

Ciudad: Stamford, CT 06902 - EE. UU. Página Web: https://www.americares.org/ 

mailto:info@fluxdmg.com
tel:(305)%20597-9077
mailto:info@manosdelsur.org
mailto:andeanregion@fordfoundation.org
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La Fundación Estadounidense de Recursos Médicos es mejorar 

la atención médica en todo el mundo mediante la donación de 

equipos y suministros médicos a los hospitales que atienden a 

los pobres en los países subdesarrollados y en desarrollo del 

mundo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  

Dirección: 35 Salem Street Teléfono:  

Ciudad: Fall River, MA 02721 - EE. UU. Página Web: https://www.amrf.com/ 

 

Fundación PLAN es una organización internacional enfocados 

en la infancia, las familias y las comunidades, que Trabaja 

en Colombia en la promoción de los derechos de la niñez, con 

el objetivo de mejorar las condiciones de niñas y niños que viven 

en situación de extrema vulnerabilidad. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  info@plan.org.co 

Dirección: Carrera 15 # 87-12 Teléfono: 236 21 86 

Ciudad: Bogotá - Colombia Página Web: https://www.plan.org.co/ 

 

Global communities desarrolla la capacidad de las 

comunidades para dirigir el desarrollo de sus propias vidas y 

medios de subsistencia, en un mundo en el que todos tengan la 

libertad, los medios y la capacidad de vivir y prosperar con 

dignidad. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:    

Dirección: 8601 Georgia Avenue, Suite 300 Teléfono: 301.587.4700 

Ciudad: Silver Spring, MD 20910 – EE. UU. 
Página Web: 

https://www.globalcommunities.org/ 

 

El centro Carter está dedicado a contribuir en la mejora de 

condiciones de vida mediante sus programas de prevención y 

resolución de conflictos, de solidificar la libertad y la 

democracia, y mejorar la Salud. El Centro Carter ha trabajado 

con Colombia y otros países de América del Sur para resolver 

conflictos internos e internacionales y desarrollar la 

cooperación en todo el hemisferio. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@cartercenter.org   

Dirección: 453 John Lewis Freedom Parkway NE Teléfono: (404) 420-5100 

Ciudad: Atlanta, GA 30307-1406 – EE. UU. 
Página Web: 

https://www.cartercenter.org/ 

mailto:info@plan.org.co
mailto:info@cartercenter.org
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Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades relacionadas. 

 

Italia  

La Agencia Italiana de Cooperación al Desarrollo (AICS) 

 

País de origen: Italia 

Objetivo: La erradicación de la pobreza, en la 

reducción de las desigualdades, en la afirmación 

de los derechos humanos y la dignidad de las 

personas - incluyendo la igualdad de género y la 

igualdad de oportunidades - en la prevención de 

conflictos y en el apoyo a la pacificación. 

Líneas de trabajo de cooperación  

• Gobernanza 

• Migración y desarrollo 

• Patrimonio cultural  

• Derecho a la salud 

• Derechos humanos  

• Derecho a la educación 

• Igualdad e genero 

• Discapacidad 

Ámbitos Sectoriales 

• Desarrollo económico 

• Desarrollo humano 

• Medio ambiente y uso de la tierra 

• Desarrollo de la seguridad alimentaria  

• Objetivos de desarrollo sostenible 

Datos de contacto 

AICS  Mail:  infonet@aics.gov.it 

Dirección: vía Salvatore Contarini, 25 00135 Teléfono: +39 06 32492 1 

Ciudad: Roma - Italia Página Web: https://www.aics.gov.it/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web https://www.aics.gov.it/  

 

Red de cooperación internacional italiana  

mailto:infonet@aics.gov.it
https://www.aics.gov.it/
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El Observatorio interregional de cooperación al desarrollo 

(OICS) estimula y fomenta la actividad de cooperación 

internacional de las regiones, provincias autónomas y entes 

locales, en su territorio, en los países en desarrollo y en los 

países con economía en transición del sur y este del mundo 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: oics@oics.it 

Dirección: vía del Serafico, 127 00142 Teléfono:  06 5140504 

Ciudad: Roma - Italia Página Web: www.oics.it 

 

La Asociación Italiana del Consejo de Municipios y Regiones 

de Europa (AICCRE) tiene como objetivo potenciar las 

autoridades locales italianas, que en un mundo globalizado e 

interdependiente deben jugar en equipo en foros internacionales 

para hacer oír sus voces y necesidades, y al mismo tiempo, 

asegurarse de entender a Europa y al mundo como un enorme 

territorio de oportunidades y desarrollo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: aiccre@pec.aiccre.eu 

Dirección: Vía Messina, 15 00198  Teléfono:  + 39 6 69940461 

Ciudad: Roma - Italia Página Web: www.aiccre.it 

 

La Asociación de organizaciones italianas de cooperación 

internacional y solidaridad (AOI) tiene como finalidad la 

representación y potenciación de la pluralidad de 

actores   sociales del voluntariado y la cooperación 

internacional, en el fortalecimiento de las relaciones entre 

individuos y comunidades.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: ong@ong.it 

Dirección: Largo Camesena 16 - 00157 Teléfono:  

Ciudad: Roma - Italia Página Web: http://www.ong.it/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades relacionadas. 

 

ONG al desarrollo en Colombia 

mailto:oics@oics.it
mailto:aiccre@pec.aiccre.eu
https://platforma-dev.eu/fr/partner/italian-association-for-the-council-of-european-municipalities-and-regions/www.aiccre.it
mailto:ong@ong.it
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El Comité Internacional para el Desarrollo de los Pueblos 

(CISP) define sus prioridades en la lucha contra la pobreza y la 

exclusión social en el marco de la Agenda 2030. Las actividades 

del CISP tienen como objetivo la realización de las condiciones 

concretas para el desarrollo y la autodeterminación de los 

pueblos, la difusión y el respeto de los derechos humanos y la 

satisfacción de las necesidades fundamentales de la persona. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: cisp@cisp-ngo.org 

Dirección: Vía Germanico 198 00192 Teléfono: (+39) 06321 54 98 

Ciudad: Roma - Italia 
Página Web: 

http://developmentofpeoples.org/ 

 

La Fundación de Cooperación Rural en África y América Latina 

trabaja con personas y comunidades para garantizarles el acceso 

a recursos, herramientas y habilidades, para que se conviertan 

en agentes de cambio y protagonistas en la promoción de un 

desarrollo equitativo, inclusivo y sostenible. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: info@acra.it 

Dirección: Vía Lazzaretto 3-20124 Teléfono: +39 02 27000291 

Ciudad: Milán - Italia Página Web: https://www.acra.it/it/ 

 

La Fundación Internacional Buen Pastor promueve el desarrollo 

inclusivo y sostenible de las personas más marginadas y 

vulnerables de la sociedad, especialmente niñas, mujeres y 

niños, y ofrecemos apoyo a los proyectos de las Hermanas del 

Buen Pastor y sus socios. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: info@gsif.it 

Dirección: Vía Raffaello Sardiello, 20 00165 Teléfono: + 39 06 661791 

Ciudad: Roma - Italia Página Web: https://www.gsif.it/it/ 

 

Tierra de Hombres protege a los niños de todas las formas de 

violencia o abuso, garantizar a todos los niños el derecho a la 

salud, la educación y la vida. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: info@tdhitaly.org 

Dirección: Vía MM Boiardo 6-20127 Teléfono: +39 02 28970418 

Ciudad: Milán - Italia Página Web: https://terredeshommes.it/ 

mailto:cisp@cisp-ngo.org
mailto:info@acra.it
tel:+390227000291
mailto:info@gsif.it?Subject=
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La Asociación para la Cooperación Internacional para el 

Desarrollo trabaja en mejorar el carácter social y mutualista de 

las cooperativas italianas a nivel internacional mediante la 

promoción del desarrollo económico y social sostenible. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@coopermondo.it 

Dirección: Vía Massimo d'Azeglio 33 - 00184 Teléfono: +39 06 6800 0323 

Ciudad: Roma - Italia Página Web: http://www.coopermondo.it/ 

 

El Grupo Aleimar Onlus tiene como objetivo ayudar a los niños 

abandonados, de cualquier nacionalidad y religión, a encontrar 

una familia capaz de acompañarlos en su crecimiento humano, 

emocional, social y cultural. Aleimar está presente en Colombia 

con proyectos educativos y de defensa para menores, protección 

ambiental y territorial. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@aleimar.it 

Dirección: Vía Curiel 21 / D – 20066 Melzo Teléfono: +39.0295737958 

Ciudad: Milán - Italia Página Web: https://aleimar.it/ 

 

Senzaconfini lleva a cabo iniciativas de protección de la salud, 

iniciativas de formación dirigidas a desarrollar y eliminar 

situaciones de desventaja social y cultural que constituyen un 

freno al desarrollo de los pueblos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: senzaconfini.ong@gmail.com 

Dirección: Vía Makallé 7 - 00199 Teléfono: +39. 06 64811110 

Ciudad: Roma - Italia 
Página Web: http://www.senzaconfini-

onlus.org/it/ 

 

La fundación Salud y Desarrollo Promueve proyectos 

en África, Asia y América Latina en el ámbito sociosanitario y 

en el sector del desarrollo humano. Construye hospitales, 

escuelas y acueductos e implementa proyectos de desarrollo 

para la producción de alimentos y la ganadería. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: info@salutesviluppo.org 

Dirección: Piazza della Maddalena 53-00186 Teléfono: +39. 0689928151 

Ciudad: Roma - Italia Página Web: www.salutesviluppo.org 

mailto:info@coopermondo.it
mailto:info@aleimar.it
mailto:senzaconfini.ong@gmail.com
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El Instituto proyecto Sur promueve y ejecuta programas de 

desarrollo, asistencia, capacitación, investigación e información 

en países en desarrollo y en países con economías en transición. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: presidency@progettosud.org 

Dirección: Vía Lucullo, 6 - 00187 Teléfono: + 39.06.47.44.753 

Ciudad: Roma - Italia 
Página Web: 

https://www.progettosud.org/it/ 

 

Proyecto Cultura y Solidaridad Domani promueve Proyectos de 

Educación para el Desarrollo y de Cooperación Internacional 

que favorezcan un nuevo dialogo Norte-Sur/Sur-Este/Oeste en 

Italia y en Europa, la promoción de los derechos humanos y una 

perspectiva de género. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: prodocs@prodocs.org 

Dirección: Vía Etruria, 14 – 00183 Teléfono: +39 0677072773 

Ciudad: Roma - Italia Página Web: http://www.prodocs.org/es/ 

 

La Organización Nacional Giuseppini Murialdo opera prestando 

especial atención a la importancia de la educación, el desarrollo 

de habilidades y la generación de nuevas ideas, concebidas 

como herramientas clave para el desarrollo humano, el 

crecimiento económico y la productividad. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  office.ong@engim.it  

Dirección: Vía degli Etruschi 7, 00185 Teléfono: +39 0644704184 

Ciudad: Roma - Italia 
Página Web: 

www.engiminternazionale.org  

 

La Comunidad Papa Juan XIII trabaja lucha contra la 

marginación y la pobreza. Cuerpo de Paz Noviolento de la 

Asociación Comunitaria Papa Juan XXIII presente en 

Colombia. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  officiamministrativi@apg23.org 

Dirección: Vía Valverde, 10 / D - 47923 Teléfono: +39 0541 909700  

Ciudad: Rimini - Italia Página Web: https://www.apg23.org/ 

mailto:presidenza@progettosud.org
mailto:prodocs@prodocs.org
mailto:ufficio.ong@engim.it
https://www.engiminternazionale.org/
mailto:ufficiamministrativi@apg23.org
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La Asociación de Centro de Orientación Educativa promueve el 

conocimiento y el diálogo con las culturas activando proyectos 

de información y formación, con especial atención al arte, la 

música y el cine. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  coebarzio@coeweb.org 

Dirección: Vía Milano, 4 - 23816 Teléfono: +39 0341 996453 

Ciudad: Barzio - Italia Página Web: https://www.coeweb.org/ 

 

La Asociación de Amigos de los Niños está tratando de darle 

una familia a cada niño abandonado, para garantizar su derecho 

a ser niño. Amici dei Bambini lucha todos los días para combatir 

la emergencia del abandono. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  aibi@aibi.it 

Dirección: Vía Marignano 18 - 20098 Teléfono: +39 02988221 

Ciudad: Mezzano di San Giuliano Milanese - Italia Página Web: https://www.aibi.it/ita/ 

 

El plan de acción de la ARCS en sus actividades de cooperación 

internacional es el involucramiento de las comunidades de 

ciudadanos en la construcción generalizada de la relación y 

colaboración entre territorios y comunidades, potenciando las 

agregaciones civiles, construyendo redes de interés y 

fortaleciendo la apropiación democrática. Por la afirmación de 

la paz y los derechos y la anulación de todas las formas de 

pobreza, injusticia y desigualdad social. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  arcs@arci.it 

Dirección: Vía dei Monti di Pietralata 16 - 00157 Teléfono: +39 06 41609500 

Ciudad: Roma - Italia 
Página Web: 

https://www.arcsculturesolidali.org/ 

 

A Sud se ocupa de la cooperación entre el norte y el sur del 

mundo; formación ambiental e intercultural en escuelas, 

universidades, territorios y empresas; investigación en temas 

relacionados con conflictos ambientales, conversión ecológica 

de actividades productivas y sector energético; promoción de 

campañas nacionales e internacionales para la defensa de los 

bienes comunes y la justicia ambiental y social 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  segreteria@asud.net 

Dirección: Vía Macerata, 22 / A - 00176 Teléfono: +39 06 96030260 

mailto:coebarzio@coeweb.org
mailto:aibi@aibi.it
mailto:arcs@arci.it
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Ciudad: Roma - Italia Página Web: https://asud.net/ 

 

Cooperación Internacional trabaja en un mundo sin pobreza, 

capaz de realizar concretamente los ideales de igualdad y 

justicia, desarrollo sostenible y cohesión social, gracias al 

encuentro y la colaboración entre todos los pueblos.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:  coopi@coopi.org 

Dirección: Vía De Lemene, 50 20151 Teléfono: +39 02 3085057 

Ciudad: Milán - Italia Página Web: https://www.coopi.org/it 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades relacionadas. 

Redes de Cooperación Internacional  

 

PLATFORMA es la coalición paneuropea de ciudades y 

regiones - y sus asociaciones nacionales, europeas y globales - 

activa en la cooperación al desarrollo entre ciudades y entre 

regiones. Su objetivo es fortalecer la contribución de los 

gobiernos locales y regionales europeos a las políticas de 

cooperación al desarrollo de la UE y las estructuras 

internacionales. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: platforma@ccre-cemr.org 

Dirección: Square de Meeûs 1 1000 Teléfono:  +32 2265 09 30 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: https://platforma-dev.eu/fr/ 

 

La Organización Mundial de Ciudades y Gobiernos Locales 

Unidos tiene la misión de ser la voz unificada y abogar a escala 

global por el autogobierno local democrático, para defender sus 

valores, objetivos e intereses, a través de la cooperación entre 

los gobiernos locales y la comunidad internacional en general. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: iinfo@uclg.org 

Dirección: Carrer Avinyó, 15 08002 Teléfono:  + 34 933 428 750 

Ciudad: Barcelona, España Página Web: www.uclg.org/fr 

 

El Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE) 

promueve la construcción de una Europa unida, pacífica y 

democrática basada en el autogobierno local, el respeto al 

principio de subsidiariedad y la participación de los 

ciudadanos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@ccre-cemr.org 

Dirección: Square de Meeûs, 1 1000 Teléfono:  + 32 2 511 74 77 

mailto:coopi@coopi.org
mailto:platforma@ccre-cemr.org
http://+3222650930/
mailto:info@warchild.nl
mailto:info@warchild.nl
https://www.uclg.org/fr
mailto:info@ccre-cemr.org
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Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: www.ccre.org 

 

La Alianza de Ciudades lucha contra la pobreza urbana y apoya 

a las ciudades para lograr un desarrollo sostenible. Organizado 

por UNOPS 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@citiesalliance.org 

Dirección: Boulevard du Régent 37-40 1000 Teléfono:  +32 2880 40 88 

Ciudad: Bruselas - Bélgica 
Página Web: 

https://www.citiesalliance.org/ 

 

El fondo mundial para el desarrollo de las ciudades es una red 

global de gobiernos locales y regionales iniciada por miembros 

de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) y 

METROPOLIS cuya misión es desarrollar y promover 

soluciones para la inversión y la financiación del desarrollo 

urbano.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: mfmayen@fmdv.net 

Dirección: 47 Avenue Pasteur 93100 Teléfono:  +33 1 80 89 52 26 

Ciudad: Montreuil - Francia  Página Web: https://www.fmdv.net/ 

 

La Red de Autoridades Locales por una Economía Solidaria 

(RTES) agrupa a las autoridades locales comprometidas con el 

desarrollo de la economía social y solidaria en su territorio. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: animation@rtes.fr 

Dirección: 75, rue Léon Gambetta 59000 Lille Teléfono:  03 20 97 17 97 

Ciudad: La Grappe - Francia  Página Web: https://www.rtes.fr/ 

 

SOLIDAR es una red europea y mundial de organizaciones de 

la sociedad civil (OSC) que trabajan para promover la justicia 

social en Europa y en todo el mundo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: ong@ong.it 

Dirección: 50 Avenue Des Arts. Bte 5, 2ème étage. 

B1000 
Teléfono: +32 (0) 2 479 33 72 

Ciudad: Bruselas - Bélgica Página Web: https://www.solidar.org/ 

 

La Plataforma de ONGD portuguesa trabaja en mejorar y 

potenciar el trabajo de sus Asociados , a nivel institucional, 

político, legislativo, financiero y social, promoviendo una 

cultura de intercambio, asociación, responsabilidad y 

excelencia en la organización y prácticas de trabajo de las ONG 

portuguesas. por un mundo más justo y equitativo en las áreas 

de Cooperación al Desarrollo y Educación para el Desarrollo, 

así como Ayuda Humanitaria y de Emergencia. 

Datos de contacto 

https://platforma-dev.eu/fr/partner/council-of-european-municipalities-and-regions/www.ccre.org
mailto:info@citiesalliance.org
mailto:info@citiesalliance.org
tel:+32%202%20880%2040%2088
mailto:ong@ong.it
https://www.plataformaongd.pt/quem-somos/ongd-associadas/lista-de-ongd-associadas
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Forma Jurídica: Fundación Mail: info@plataformaongd.pt 

Dirección: Rua Aprígio Mafra, nº17, 3º dto 1700-051 Teléfono: 218872239 

Ciudad: Lisboa - Portugal 
Página Web: 

https://www.plataformaongd.pt/ 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades 

relacionadas. 

 

Unión de Ciudades y Hermanamientos Internacionales  

 

La Asociación de ciudades de Ucrania contribuye a los aspectos 

conceptuales, legislativos, financieros y prácticos del desarrollo 

del autogobierno local en Ucrania. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: inter@auc.org.ua 

Dirección: Sichovykh striltsiv 73, 11 floor 04053 Teléfono:  +38044486 28 78 

Ciudad: Kiev - Ucrania Página Web: www.auc.org.ua/en 

 

La ciudad de Dortmund participa cada vez más en la política de 

desarrollo y la cooperación municipales internacional basada en 

proyectos. El objetivo de las asociaciones de proyectos 

internacionales es cooperar como iguales, aprovechar el 

conocimiento y la experiencia de los demás y promover la 

implementación de los ODS en ambos países o regiones. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica:  Mail: mvanderpuetten@stadtdo.de 

Dirección: 1 Friedensplatz 44122 Teléfono:  +49231 50 25784 

Ciudad: Dortmund - Alemania 
Página Web: 

www.international.dortmund.de 

 

Red de asociaciones de autoridades locales del sudeste de 

Europa. NALAS promueve el proceso de descentralización en 

cooperación con gobiernos centrales y organismos 

internacionales, considerando el autogobierno local como un 

tema clave en el actual proceso de transición que afecta a los 

distintos países del Sudeste de Europa. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Red de Asociaciones Mail: info@nalas.eu 

mailto:info@plataformaongd.pt
mailto:inter@auc.org.ua
https://platforma-dev.eu/fr/partner/association-of-ukrainian-cities/www.auc.org.ua/en
mailto:mvanderpuetten@stadtdo.de
https://platforma-dev.eu/fr/partner/stadt-dortmund/www.international.dortmund.de
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Dirección: 1a, place de Orphelins 67000 Teléfono:  +33 38 8 25 19 39 

Ciudad: Estrasburgo, Francia Página Web: http://www.nalas.eu/ 

 

La sección alemana del Consejo de Municipios y Regiones de 

Europa (CMRE) apoya las alianzas municipales, fortalece las 

autoridades locales a nivel mundial y el intercambio de 

información y experiencia entre sus miembros. 

 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: post@rgre.de 

Dirección: Gereonstr. 18 – 32 50670 Teléfono:  +49 221 3771 311 

Ciudad: Köln - Alemania Página Web: www.rgre.de 

 

La Unión de Ciudades y Municipios de la República Checa 

promovueve la cooperación entre las autoridades locales y sus 

organizaciones a nivel internacional, con un enfoque en Europa 

del Este 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: smocr@smocr.cz 

Dirección: 5 de mayo de 1640/65 (edificio del Centro de 

Congresos de Praga) 140 00 
Teléfono:  +420234709 711 

Ciudad: Praga – Republica Checa Página Web: www.smocr.cz 

 

La Asociación Sueca de Autoridades Locales y Regiones 

(SALAR) es una organización de empleadores y una 

organización que representa y defiende el autogobierno local y 

el desarrollo de la democracia regional y local en Suecia y en el 

extranjero.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@skl.se 

Dirección: Hornsgatan 20 Teléfono:  +46 8-452 70 00 

Ciudad: Estocolmo - Suecia Página Web: https://skl.se/ 

 

La Asociación de Municipios de países bajos (VNG) apoya los 

procesos de descentralización y facilita la cooperación 

descentralizada. La agencia brinda servicios para mejorar y 

fortalecer los gobiernos locales de todo el mundo, así como sus 

asociaciones, institutos de capacitación y grupos de trabajo 

responsables de la descentralización, tanto en países en 

desarrollo como en países en transición, con el objetivo de 

incrementar su desempeño 

mailto:post@rgre.de
https://platforma-dev.eu/fr/partner/rgre/www.rgre.de
mailto:smocr@smocr.cz
http://www.smocr.cz/
mailto:info@skl.se
https://skl.se/
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Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: vng-international@vng.nl 

Dirección: Nassaulaan, 12 2514 Teléfono:  + 31 70-373 8393 

Ciudad: Den Haag, Países Bajos Página Web: www.vng-international.nl 

 

La Asociación Nacional de Municipios Portugueses (ANMP) es 

una entidad responsable de promover, defender, dignificar y 

representar el poder local.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: anmp@anmp.pt 

Dirección: Av. Marnoco e Sousa 52 - 3004 511 Teléfono:  (+351)239404434 
Ciudad: Coimbra - Portugal Página Web: https://www.anmp.pt/es/ 

 

La Asociación de Ciudades y Municipios de Luxemburgo tiene 

como objetivo promover, salvaguardar y defender los intereses 

generales y comunes de los municipios luxemburgueses 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: info@syvicol.lu 

Dirección: 3, rue Guido Oppenheim, 2263 Teléfono: +352 44 36 58 1 

Ciudad: Luxemburgo - Luxemburgo Página Web: www. syvicol.lu 

 

La Asociación de Ciudades Polacas apoya eficazmente a las 

ciudades polacas en sus actividades de desarrollo social y 

económico y popularizan las buenas prácticas de gestión 

moderna e innovadora de las comunidades de residentes del 

gobierno local. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: biuro@zmp.poznan.pl 

Dirección: Ul.Robocza 42, 61-517 Teléfono: +48 61633 50 50 

Ciudad: Poznan - Polonia Página Web: www.zmp.poznan.pl 

 

Ciudades unidas de Francia reúne a las autoridades locales 

francesas comprometidas en la cooperación internacional. 

Apoya a todas estas comunidades en la implementación de una 

acción internacional al servicio de su apertura internacional, su 

influencia, su atractivo y la promoción de los intercambios 

humanos, culturales y económicos 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: coop-dec@cites-unies-france.org 

Dirección: 9 rue Christiani 75018 Teléfono:  + 33 1 53 41 81 81 

Ciudad: París - Francia Página Web: www.cites-unies-france.org 

Nota: Elaborado a partir de la información tomada del portal web de las entidades relacionadas. 

 

mailto:vng-international@vng.nl
https://platforma-dev.eu/fr/partner/association-of-netherlands-municipalities/www.vng-international.nl
mailto:anmp@anmp.pt
tel:239404434
http://www.syvicol.lu/
http://www.zmp.poznan.pl/
mailto:coop-dec@cites-unies-france.org
http://www.cites-unies-france.org/
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El escaso entendimiento y el gran desconocimiento en el Departamento en temas de 

cooperación, ha limitado integrar la riqueza y el valor añadido de la Cooperación 

Descentralizada como visión agregada al desarrollo, y ha dificultado habilitar espacios de trabajo 

común y de concertación en los que participen los múltiples actores que componen el sistema al 

desarrollo departamental; por tal razón, en aporte a brindar información sobre los cooperantes 

internacionales, se sintetizó en el directorio relacionado las organizaciones internacionales 

enfocadas a la cooperación descentralizada, el cual representa un aporte al objetivo general de la 

investigación.  

Por otro lado, con el objetivo de canalizar las fuentes de Cooperación Internacional 

Descentralizada que respondan a factores dinamizadores de las actividades productivas del 

Departamento del Huila, se realizó una matriz, que recopila los cooperantes internacionales 

alineados a los sectores productivos priorizados en la Agenda Integrada de Competitividad, 

Ciencia, Tecnología e Innovación del Departamento del Huila, que son: Piscicultura, Minería, 

Energía y Economía Creativa. (Anexo 3).
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Tabla 6.  

CID por Sector productivo del Departamento del Huila. 

SECTOR 
PRODUC

TIVO  

ENTIDAD LÍNEAS DE 
TRABAJO 

ÁMBITOS 
SECTORIALE

S 

POSTULACIÓN FINANCIACIÓN DESTINA
TARIOS 

Agroindus
tria 

Agencia Alemana 
para la 

Cooperación al 
Desarrollo- (giz) 

• Fomento 
de la paz y 
prevención 

de 
conflictos; 
• Política 

medioambie
ntal y uso 
sostenible 

de los 
recursos 
naturales; 

• Desarrollo 
económico 
sostenible. 

• 
Reconstrucció

n y paz. 
• Medio 

ambiente y 
cambio 

climático. 
• Economía y 

empleo. 
• 

Infraestructura 
sostenible: 

agua, energía, 
transporte. 

La red de apoyo se relaciona 
únicamente por proyectos de gobierno, 

sin embargo, buscan disminuir el 
desempleo por medio de oportunidades 

laborales indirectas en Alemania.                                  
Link de postulación: 

https://www.giz.de/de/weltweit/397.html 

No cuentan con financiación. Los recursos dependen 
de la voluntad de las organizaciones. 

Entidades 
de 

gobierno 
y 

ciudadan
os sin 

caracterís
tica 

especial 
alguna. 
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Dirección General 
de Cooperación al 
Desarrollo y Ayuda 
Humanitaria (DGD) 

• Mejorar las 
condiciones 
de vida de 

las 
poblaciones 

de los 
países en 
desarrollo, 

su 
desarrollo 

socioeconó
mico y 

cultural y un 
crecimiento 
económico 

justo y 
sostenible 

que respete 
la dignidad 
humana, el 
estado de 

derecho, las 
libertades 

fundamental
es, la 

igualdad de 
género y los 

derechos 
humanos. 

• Ayuda 
humanitaria 

• Crecimiento 
inclusivo 

• Desarrollo 
Social  

• 
Medioambient

e 
• 

Consolidación 
de la sociedad 
y prevención 
de conflictos 
• Educación 

para el 
desarrollo  

Las personas pueden aplicar siempre y 
cuando convivan en un lugar que se 

vulneren los derechos fundamentales, 
además de poseer un nivel de ingresos 

provenientes de el trabajo agrícola o 
afines a estos. Apoyo en búsqueda de 

vivienda y trabajo relacionado a su 
dedicación. Link de postulación: 

https://diplomatie.belgium.be/en/service
s/travelling_abroad  

Cuentan con financiación a personas trabajadoras de 
agro, o actividades relacionadas a este, promoviendo 

un préstamo del 70% de los gastos en viáticos, 
cuyos pagos serán por medio de obra calificada al 

llegar al país. Descripción de la financiación: 
https://diplomatie.belgium.be/sites/default/files/picture

s/c1_privacy_statement_dgc_c1_en_ref.pdf.  

Ciudadan
os cuyos 
ingresos 
o labor 

dependan 
de los 

recursos 
agrícolas 

o 
trabajado

res del 
campo. 
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Boerenbond •Construcció
n de la 

agricultura y 
horticultura 
vigorosas y 
sostenibles 

en las 
áreas: 

econlógicam
ente 

sustentables
, 

económicam
ente 

sostenible y 
socialmente 
sostenible.  

• 
Consolidación 

de la 
agricultura 

como fuente 
económica.                               
• Trabajo e 

innovación en 
el campo       • 

Libertad de 
inversión.           

•Liderazgo en 
riesgos. 

Las personas emprendedoras en el 
área, acceden a formación empresarial 
profesional, microcréditos asequibles, 
mercados de divisas, y la orientación a 
la defensa de sus intereses. Lo anterior 

se postula a través de ideas 
innovadoras en el campo de la 

agroindustria, utilizando mecanísmos 
de avance tecnológico en los procesos 
del proyecto, y dado al cumplimiento 
puede acceder al 100% de los gastos 

para el proceso académico relacionado 
con el campo y apertura internacional 

en la exportación de productos. 
Requisitos de fase de postulación: 

https://www.boerenbond.be/over-
ons/nu-lid-worden 

Se debe ser miembro activo de la institución, 
adquiriendo una membresía en procesos de 

aprendizaje agrícola. La financiación varía de la 
necesidad del proyecto ya que habilitan entre 5.000 y 

10.000 dólares, diviendose en 300 a 700 dólares 
mensuales por el periodo de tiempo en que se 

consolide el proceso.  

Emprend
edores en 

la 
Agroindu

stria, 
trabajado

res del 
campo o 
profesion
ales con 

ideas 
tecnológi

cas 
entorno al 

medio 
ambiente. 

Solsoc •Apoyan a 
las 

organizacion
es de 

comunidade
s 

desplazadas 
para que se 
recuperen y 
permanezca

n en sus 
tierras a 
través de 
iniciativas 

de 
economía 
social y 

solidaria que 
les permitan 

tener 
condiciones 
de trabajo 

dignas. 

•Consolidació
n de iniciativas 

para 
proyectos 

sobre el medio 
ambiente. 

•Sistema de 
gestión 

organizacional
. •Trabajo de 
innovación de 

procesos 
administrativo

s.                           
•Trabajo por 

desigualdad y 
políticas. 

Por medio de una convocatoria de 
proyectos, cada 6 meses se lanzan los 

criterios de evaluación para los 
proyectos que consoliden iniciativa que 

mejoren el medio ambiente, 
contribuyendo al bienestar de las 

personas a largo plazo.  

Todos los proyectos financiados total o parcialmente 
por donantes públicos están estrictamente 

controlados por los órganos de control de estas 
mismas instituciones. 

Estudiant
es, 

docentes 
o 

profesion
ales que 
contribuy
an con 

proyectos
, 

coaching 
o 

actividad
es que 

mejoren a 
largo 

plazo el 
medio 

ambiente.  
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Minería Handicap •Promueve 
la inclusión 

de las 
personas 

con 
discapacida

d en la 
sociedad 

colombiana, 
centrándose 

en las 
víctimas del 

conflicto 
armado y 
las minas 

antipersonal
. 

•Violencia 
armada.                                   

•Lucha contra 
la pobreza.              
•Minería y 
personal.               

•Desarrollo 
competitivo. 

El apoyo es por comunidad, bien sea en 
una zona o social, permitiendo así que 
el lider pertenezca a la entidad con el 

fin de mostrar a otros lugares del 
mundo las problemáticas y recolectar 
ayudas. A continuación la página de 

inscripción: 
https://www.handicapinternational.be/nl/

word-vrijwilliger/index. 

De acuerdo al apoyo encontrado, puede ser 
financiado el proyecto relacionada con la 

problemática de la ccomunidad, en algunos casos 
puede ser completo o en otros, una financiación 

parcial. 

Empresa
s o 

Institucio
nes de 

educació
n 

superior. 

Energía  Bank aus 
Verantwortung 

•Apoya a 
Colombia 

como parte 
de la 

Cooperación 
Financiera 

para 
construir 

una 
infraestructu

ra que 
funcione, 

combatir la 
pobreza y el 
hambre, el 
acceso a la 
educación y 

la salud, 
proteger los 

océanos, 
alternativas 
al plástico, 
apoyar la 
transición 

energética, 
las 

exportacion
es y el 
espíritu 

empresarial 
con igualdad 

•Discapacidad
.                                

•Deporte y 
solidaridad.                    
•Ayudas de 
emergencia.                            
•Incusión en 
educación y 

empleo.    
•Salud y 

prevención.                         
•Sector 

energético e 
innovación  

Es necesario tener un proyecto que 
genere desarrollo para una ciudad 

desde la sostenibilidad, con objetivos, 
plan a corto, mediano y largo plazo y 

resultados. En estos proyectos se 
evalua el cambio social que generó, 
obteniendo beneficios más allá de lo 

económico. Los criterios de evaluación 
se enmarcan en la mayor cantidad de 
criterios que cumpla el proyecto, de 

acuerdo a los objetivos consolidados 
para el desarrollo sostenible. A 

continuación los elementos a evaluar 
y clasificar: https://www.kfw-

entwicklungsbank.de/Internationale-
Finanzierung 

La financiación o beneficio solo se obtiene al 
presentar el proyecto realizado. Existen otras fuentes 
de financiación para la evolución del proyecto que se 
entregan 1.500 dólares, pero con el criterio de que el 

proyecto sea trasladado a la entidad en un 80%, 
pago que ellos generan a las personas. 

Trabajad
ores de 
sectores 
Energétic

os o 
estudiant

es 
relaciona
dos con 
el área. 
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de 
oportunidad

es para 
todos, para 

que 
nosotros y 

nuestro 
planeta 

tengamos 
un futuro. 

Economía 
creativa 

Action Meedor Proporciona
r 

medicament
os básicos y 

equipo 
médico a las 
personas en 
los países 

en 
desarrollo. 
Además, 
orienta su 

trabajo a la 
lucha contra 

las 
enfermedad

es 
relacionadas 

con la 
pobreza y 
tropicales, 
tales como 

el VIH 
/SIDA, 

tuberculosis 

•Salud y 
prevención.       

•Mejoramiento 
del estilo de 

vida. 
•Perseveració
n de la vida. 

•Mejoramiento 
de procesos 

famacéuticos. 

La entidad trabaja de manera 
independiente y sin necesidad de 

solicitar requerimiento para los servicios 
que puede ofrecer. Es una organización 

que fortalece a los países con menos 
capacidad en salud y en equipos que la 

promuevan como tal. 

La financiación proviene de países desarrollados y 
entidades privadas europeas. 

Países en 
vía de 

desarrollo
, 

especial
mente 

Latinoam
ericanos. 
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y malaria. 
Su principio 
de gestión 

es ayudar a 
la gente a 

ayudarse a 
sí misma. 

 Business 
Partnership Facility 

Otorga 
apoyo 

financiero a 
las 

empresas 
que 

contribuyen 
a los 

Objetivos de 
Desarrollo 
Sostenible 
(ODS) en 
los países 

en 
desarrollo, 

que reúne a 
actores del 

sector 
privado, la 
sociedad 
civil, la 

academia y / 
o el sector 
público. La 

gestión 
operativa 
del BPF 

está 
confiada a la 
Fundación 

Rey 
Balduino  

•Iniciativas 
emprendedora
s y de impacto 

social.                 
•Financiación 
de proyectos.      

•Impacto 
social y 

viabilidad 
económica.                    

•Accesibilidad 
de bienes y 
servicios. 

•Filantropía. 

Se deben presentar propuestas que 
mitiguen la pobreza y el desempleo en 
los territorios de mayor riesgo, luego se 

envían al banco de proyectos, luego 
pasa por un proceso de selección que 
al final, si cumplen con los requisitos, 

pasa a financiación. 

La financiación del proyecto se estipula a 3 años, 
con el monto necesario para la ejecución, en los dos 
primeros años se entrega el 30% y en el último, el 

40% del rubro total. 

Para todo 
ciudadan

o 
colombia
no que 
posea 

una idea 
de 

negocio 
tangible e 
intangible

. 
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Gobierno del 
principado de 

Asturias 

• Enfoque 
basado en 
derechos 
humanos 
• Enfoque 
de género 
• Enfoque 

de 
sostenibilida
d ambiental 
• Enfoque 

participativo 
• Enfoque 

de 
diversidad 

cultural 
• Enfoque 

de 
construcción 
de paz con 

justicia 
social 

• Derecho a 
los bienes 
públicos 

(alimentación, 
salud, 

educación, 
agua y 

saneamiento y 
vivienda) 

• Derecho a 
ingresos 
dignos 

• Derechos de 
las mujeres 

• Derecho a la 
participación 

• Derechos de 
otros 

colectivos 
vulnerables 

La postulación se realiza por medio de 
solicitudes que relacionen la 
vulneración de los derechos 

fundamentales de las personas ante las 
diferentes entidades que hayan 

alrededor del mundo, con el fin de 
prestar un servicio gratuito y eficaz de 

la mano del gobierno. 

No es necesaria una fuene de financiación. Cuentan 
con apoyo voluntario. 

A todos 
los 

ciudadan
os a los 
que se 

les 
vulnere 

sus 
derechos 
fundamen

tales. 
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AECID • Poner fin a 
la pobreza y 
al hambre 

en todas sus 
formas y 

dimensiones
, fomentar la 
resiliencia y 

velar por 
que todos 
los seres 
humanos 
puedan 

realizar su 
potencial 

con dignidad 
e igualdad y 
en un medio 

ambiente 
saludable. 

Las 
personas, 

en el centro. 
• Proteger el 

planeta 
contra la 

degradación
, mediante 

la 
producción y 
el consumo 
sostenibles, 
la gestión de 
los recursos 
naturales y 
a través de 

medidas 
urgentes 

para hacer 
frente al 
cambio 

climático. 
Preservar 
nuestro 
planeta. 

• Fomentar 
un 

desarrollo 

•Agua y 
saneamiento.        
•Desarrollo 

rural, 
seguridad 

alimentaria y 
nutrición.                      

•Innovación 
empresarial. 
•Gobernabilid

ad 
democrátiva.    

•Medio 
ambiente y 

cambio 
climatica. 

Las ciudadanos o inmigrantes que 
necesiten un trámite o declaraciones 

administrativas de la AECID. También 
las prestaciones de solicitudes a 
instancias abiertas, además de 

capacitaciones o elementos 
innovadores que requieran la entrada al 
país, objetando tributo o simplemente 
en representación de la cultura. En el 

siguiente link se encuentra el 
formulario y la convocatoria de estos 

proyectos: 
https://www.aecid.gob.es/es/Paginas/D

etalleProcedimiento.aspx?idp=427 

No ejerce una fuente de financiación. Los servicios 
son prestados de manera gratuita y no presenta una 

bonificación de ninguna índole como apoyo a los 
proyectos. 

Inmigrant
es 

Latinoam
ericanos 
(Colombi

anos). 



138 

 

económico 
integrado, 
inclusivo y 
sostenible, 

que reduzca 
la 

desigualdad, 
refuerce la 
equidad y 

las 
capacidades 

de las 
personas, 
para que 
todos los 

seres 
humanos 
puedan 

disfrutar de 
una vida 

próspera y 
plena. Una 
prosperidad 
compartida. 
• Propiciar 
sociedades 
pacíficas, 
justas e 

inclusivas, 
libres del 

temor y de 
la violencia. 
Construir la 

paz. 
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Gobierno de la 
Rioja 

• Poner fin a 
la pobreza y 
al hambre 

en todas sus 
formas y 

dimensiones
, fomentar la 
resiliencia y 

velar por 
que todos 
los seres 
humanos 
puedan 

realizar su 
potencial 

con dignidad 
e igualdad y 
en un medio 

ambiente 
saludable. 

Las 
personas, 

en el centro.  
• Fomentar 

un 
desarrollo 
económico 
integrado, 
inclusivo y 
sostenible, 

que reduzca 
la 

desigualdad, 
refuerce la 
equidad y 

las 
capacidades 

de las 
personas, 
para que 
todos los 

seres 
humanos 
puedan 

disfrutar de 
una vida 

próspera y 
plena. Una 

• Iniciativas 
orientadas a la 
generación de 
ingresos para 
población en 

riesgo de 
exclusión  

• Actuaciones 
y estudios 

para 
garantizar la 
seguridad 
alimentaria 
mediante 
agricultura 
sostenible, 
inclusiva y 
resiliente  

• Actuaciones 
de refuerzo de 
capacidades 
de centros de 
salud básica, 
incluyendo 
apoyo al 
personal 

sanitario local 
o el refuerzo 
de campañas 

locales de 
salud  

• Apoyo a los 
servicios 

públicos de 
educación 

para la mejora 
de la calidad 
educativa y 
actuaciones 
orientadas a 
favorecer el 
acceso a la 

educación de 
los más 

vulnerables  

Generación de empleo a partir de 
convocatorias internacionales, 

especialmente empleos a inmigrantes 
que dejan sus países por problemas de 

decmocracia. Convocatoria en el 
siguiente link: 

https://www.larioja.org/accion-
exterior/es/rioja-union-europea/europe-

direct-rioja 

El gobierno ofrece 1.200 empleos a inmigrantes, 
tomando como base el salario mínimo + auxilio de 

vivienda. 

Inmigrant
es 

Latinoam
ericanos 
(Colombi

anos). 
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prosperidad 
compartida.  
• Propiciar 
sociedades 
pacíficas, 
justas e 

inclusivas, 
libres del 

temor y de 
la violencia. 
Construir la 

paz. 

Nota: Elaboración propia a partir de la información recolectada en el proceso de investigación 
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Momento 2: Analizar las experiencias de proyectos nacionales e internacionales financiados 

con Cooperación Internacional Descentralizada. 

Como punto de partida, iniciamos la participación de la Comisión Europea con América 

Latina desde el año 1995 para el fortalecimiento de la Cooperación Descentralizada entre ambas 

regiones, URB-AL III fue un programa de cooperación regional descentralizada durante los años 

2009 – 2013 cuyo objetivo era impulsar las políticas públicas locales que contribuyeran a 

incrementar el grado de cohesión social en las colectividades subnacionales de la región y que 

pudieran convertirse en modelos de referencia. 

Los temas trabajados por los proyectos fueron diversos y articulados alrededor de las cinco 

dimensiones de la cohesión social: cívica, productiva, institucional, social y territorial. 

Tabla 7. 

Programa URB-AL III 

Temáticas Presupuesto Impacto Metodología 

1. Políticas de desarrollo 
económico local y 
emprendedurismo 
2. Políticas de medio 

ambiente y gestión de 
residuos 
3. Políticas de gestión y 

ordenamiento territorial. 
4. Políticas 

ocupacionales y de apoyo 
a migrantes. 
5. Políticas de 

participación ciudadana. 
6. Políticas de 

cooperación transfronteriza 
7. Políticas de 

rehabilitación sociourbana. 
8. Políticas de seguridad 

pública 
9. Políticas de fiscalidad  
10. Políticas de 

fortalecimiento institucional 
 

64,4 millones de 
euros no 
reembolsables 
integrado por 20 
proyectos de 
cooperación 
articulados en 
torno a 
partenaridos 
euro-
latinoamericanos. 

• 74 territorios 
latinoamericanos, 
equivalentes a 
más de 500 
municipios con 
una población 
aproximada de 26 
millones de 
habitantes 

• 1,8 millones de 
beneficiarios 

• 160 actores 
participantes y el 
impulso y/o 
fortalecimiento de 
131 políticas 
públicas locales. 

 

 

• Valorar la 
contribución de 
un proyecto a la 
consolidación o 
promoción de 
políticas públicas 
locales. 

 

• Analizar si y en 
qué forma dichas 
políticas están 
encaminadas o 
concurren a la 
generación de 
mayor cohesión 
social. 
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Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, 

(2018) 

 

Fichas de resultados, estrategias de sostenibilidad e impactos de los proyectos. 

Tabla 8.  

Proyecto Frontera Turística 

Temática: Cohesión social, inclusión y desarrollo social a través del turismo 
sostenible 

Coordinación: Provincia de Frosinone (Italia) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Municipalidad de Purmamarca (Jujuy, Argentina)  

Municipalidad de S. Pedro de Quemes (Región de los Lípez, Bolivia)  

Municipalidad de Calacoto (Pacaje, Bolivia)  

Provincia de Tarata (Tacna, Perú) 

Objetivo 
Mejorar la competitividad territorial para el desarrollo del turismo 
sostenible en las zonas fronterizas argentino-bolivianas y boliviano-
peruanas.  

Objetivos 
específicos: 

Desarrollo e implementación de un corredor turístico de integración de 
las zonas de frontera a través de las rutas prehispánicas y coloniales. 

Corredor de etnoecoturismo aymara-quechua, como un destino 
turístico con identidad cultural. 

Principales 
resultados  

Más de 9.044 beneficiarios directos (población autóctona y técnicos 
de los gobiernos locales participantes). 

170 prestadores de servicios turísticos no estatales son parte de la 
gestión integrada. 

142 sitios turísticos puestos en valor. 

750 emprendedores turísticos han adquirido nuevas capacidades de 
atención al turista: acceso y manejo informático, inglés básico, guía, 
hostelería, gastronomía, guía de montaña, calidad, servicio de 
caravana de llama, etc.  

Ruta Camino Andino: ruta turística transfronteriza con identidad 
cultural que se ha consolidado como marca y que ha sido ya 
presentada en las principales ferias internacionales del sector (Madrid, 
Londres y Buenos Aires). En el marco de este producto se han 
desarrollado 7 rutas turísticas específicas. 

Impactos Promoción del empoderamiento de los gobiernos locales: políticas de 
consenso e incremento de la cohesión social territorial. 
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Promoción de la gobernanza: establecimiento de sinergias multinivel 
y adopción de nuevos mecanismos de participación de la sociedad 
civil. 

Promoción a la inclusión de igualdad de oportunidades en el marco de 
la equidad de género: las formaciones y la puesta en valor está 
representada por una mayoría de mujeres destinatarias y 
beneficiarias. 

Conformación de una Alianza de Autoridades Locales y 
Organizaciones de la Sociedad Civil para la implementación de 
políticas de desarrollo en las zonas de frontera. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Acuerdos transfronterizos de cooperación y sostenibilidad. 

Agenda de articulación, integración y sostenibilidad del proyecto en la 
que se establecieron medidas y acciones para reforzar la articulación 
de los servicios turísticos locales y la articulación regional de las 
autoridades. 

Reforzar el consorcio Camino Andino y mejorar la calidad de los 
servicios turísticos. 

Sinergias locales que permiten sumar recursos de inversión y ser más 
eficientes en el gasto, que se están transformando en un ejemplo de 
gestión asociada. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Provincia de Frosinone (Italia) 
Provincia Autónoma de Bolzano (Italia) 
Comisión Municipal de Purmamarca (Argentina) 
Asociación para el Desarrollo Social (ADESO, Argentina) 
Municipalidad de San Pedro de Quemes y Calacoto (Bolivia)  
Municipalidad Provincial de Tarata (Perú) 
Observatorio Interregional sobre Cooperación al Desarrollo (OICS) 
Prefectura de Oruro (Bolivia)  
Gobierno de Jujuy (Argentina) 

Duración  Enero de 2009 – abril de 2012  

Presupuesto  2.401.418 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

Tabla 9.  

Proyecto emiDel 

Temática: Desarrollo local y emigración en América Latina 

Coordinación: Ayuntamiento de L’Hospitalet (Barcelona, España) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Gobierno Autónomo Municipal de La Paz (Bolivia 

Alcaldía Municipal de Santa Tecla (El Salvador 

Intendencia Municipal de Canelones (Uruguay) 
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Objetivo 
Desarrollar modelos de referencia de capacitación de los gobiernos locales 
de América Latina para que puedan estructurar, apoyándose en la 
experiencia europea en este campo, unidades de desarrollo económico local 
y de fomento de la iniciativa privada. 

Objetivos 
específicos: 

Incrementar las capacidades de los gobiernos locales para apoyar y 
promover a los emprendedores con el fin de dinamizar el desarrollo 
económico local. 

Desarrollar experiencias de capacitación y asistencia técnica que viabilicen 
la inversión productiva de emprendedores en los municipios locales a través 
de la valorización de las remesas provenientes de la población de migrantes 
de América Latina en Europa. 

Principales 
resultados  

Más de 9.071 beneficiarios directos. 

150 técnicos municipales formados en desarrollo económico gracias a su 
participación en el curso de especialización en Desarrollo Económico local 
impartido por universidades de los países socios. 

150 emprendedores reciben formación para elaborar sus planes de empresa.  

Asistencia técnica a 440 emprendedores mediante atención personalizada. 
Puesta en valor de la labor de las escuelas públicas en el fomento del espíritu 
emprendedor. 

Habilitación de 5 espacios en apoyo a la emprendeduría y fomento del 
desarrollo económico local. Los emprendedores mejoran su capacitación 
mediante la puesta en valor de nuevos equipamientos y servicios. 

Documento marco de reflexión sobre emprendedurismo e innovación social 

Implementación de la Estrategia de Mercados Alternativos en La Paz. 
Mediante un Acuerdo de Trabajo Colaborativo con el Programa Barrios y 
Comunidades de Verdad.  

Impactos 

Fortalecimiento de la política de desarrollo económico local del Gobierno 
Autónomo Municipal de La Paz mediante la puesta en marcha de un marco 
normativo y un modelo de gestión, que son la base para la construcción de 
la Nueva Ley de Promoción Económica o Modelo de Emprendedurismo 
Plural y Desarrollo de Negocios Responsables. 

Elaboración de la política de desarrollo económico local en Santa Tecla, lo 
que implica una mayor cohesión social del territorio. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Firma de una alianza de universidades por el desarrollo local entre las 
universidades participantes del curso de especialización en Desarrollo 
Económico Local. 

Institucionalización de acuerdos por parte de los países socios. Santa Tecla 
ha firmado un acuerdo de compromiso de trabajo por el fomento del 
desarrollo local mediante el turismo en diversos territorios. La Paz ha 
gestionado 8 Acuerdos de Trabajo Colaborativo y ha establecido sinergias 
entre las subalcaldías con entidades privadas y organizaciones pertenecient 
es a la sociedad civil, con el fin de promover el desarrollo de negocios 
responsables. 
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Creación de sinergias locales con impacto en las estructuras políticas 
territoriales. Suponen cambios y mejoras en la legislación y en las 
metodologías utilizadas. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Ayuntamiento de L’Hospitalet (Barcelona, España)  
Gobierno Autónomo Municipal de La Paz (Bolivia) 
Alcaldía Municipal de Santa Tecla (El Salvador) 
Intendencia Municipal de Canelones (Uruguay)  
Diputación de Barcelona (España) 

Duración  Enero de 2009 – junio de 2013 

Presupuesto  2.950.000 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 10.  

Proyecto la basura sirve 

Temática: Reducción, reciclaje, recuperación de residuos y sensibilización 
medioambiental para la construcción de cohesión social en América Latina 

Coordinación: Municipio de Arezzo (Italia) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Santiago de Surco (Perú)  

Lago Agrio (Ecuador) 

General Pico (Argentina) 

Provincia de Buenos Aires (Argentina) 

Municipio de Arica (Chile) 

Cuenca (Ecuador) 

Objetivo Difundir una cultura medioambiental y promover el reciclaje como 
instrumento transversal de cohesión social. 

Objetivos 
específicos: 

Difundir las experiencias de Santiago de Surco y Cuenca en los demás 
municipios socios latinoamericanos a través de una sistematización y 
modelización. 

Mejorar la gestión de residuos sólidos urbanos con la incorporación o el 
aumento de la recolección diferenciada y el reciclaje en los municipios socios 
latinoamericanos a través de la participación ciudadana y de las mejoras 
técnicas. 

Principales 
resultados  

Más de 343.002 beneficiarios directos entre todos los territorios de 
intervención. 

Constitución de 4 cooperativas de recicladores (procedentes de la economía 
informal). 

230 recicladores incorporados en el sistema de gestión de los residuos. 

Incremento de residuos recuperados e ingresados al sistema a través de 
venta de los productos (cartón, plástico, vidrio, etc.). 
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Disminución de los residuos destinados a los vertederos municipales. 

Implicación de nuevas escuelas y de empresas privadas en el sistema de 
segregación en origen. 

Proyecto seleccionado por EuropeAid como estudio de caso. 

Impactos 

Aumento de la inclusión social mediante la integración de recicladores 
informales en los sistemas de gestión de residuos, la creación de 
cooperativas y la mejora de las condiciones de trabajo de los recicladores. 

Incremento de la cultura y la concienciación medioambiental mediante la 
difusión de una cultura del reciclaje a través de la educación ambiental y la 
participación ciudadana en los servicios públicos. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Elaboración y aprobación de planes estratégicos, planes de manejo y 
ordenanzas municipales que incorporan políticas de gestión de residuos con 
un enfoque de reciclaje e inclusión. 

En algunos territorios se ha realizado una fuerte inversión en la 
infraestructura para fortalecer un sistema sostenible de gestión de residuos 
sólidos urbanos y en otros se planifica para el futuro, incluyendo este aspecto 
en las prioridades. 

La participación de ciudadanía y recicladores refuerza los compromisos 
institucionales, creando un sistema virtuoso de colaboración entre población 
e instituciones. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Municipio de Arezzo (Italia) 
Municipio de Santiago de Surco (Perú) 
EMAC – Empresa Pública Municipal de Aseo (Cuenca, Ecuador) 
Municipalidad de Lago Agrio (Ecuador) 
Municipalidad General Pico (Argentina) 
Municipio de Arica (Chile) 
Gobierno de la Provincia de Buenos Aires (Argentina) 
Oxfam Italia (Italia) 
Lille Metropole (Francia) 
Sociedad Anónima de Economía mixta TRISELEC (Francia) 
 Fundación UOCRA (Argentina) 
PREMA ECOLOGIA, cooperativa de provisión y exportación para 
productores de residuos reciclados limitada (Argentina 

Duración  Enero de 2009 – junio de 2013 

Presupuesto  2.401.544,16 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 
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Tabla 11.  

Proyecto Integration 

Temática: Desarrollo Urbano Integrado 

Coordinación: Municipio de Stuttgart (Alemania) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Estado de Chihuahua (México) 

Ayuntamiento de Guadalajara (México) 

Alcaldía de Bogotá (Colombia) 

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador) 

Prefectura de Cidade de São Paulo (Brasil) 

Prefectura de Cidade de Rio de Janeiro (Brasil) 

Objetivo Generar un desarrollo urbano integrado y sostenible y la revitalización de 
sitios contaminados en desuso en América Latina. 

Objetivos 
específicos: 

Mejorar las condiciones de vida en áreas urbanas a través de la disminución 
de las injusticias sociales, así como los procesos territoriales y de cohesión 
social en seis sitios urbanos abandonados en Brasil, Colombia, Ecuador y 
México 

Conseguir una calidad ambiental urbana adecuada para mejorar las 
condiciones de vida saludable en zonas de sitios abandonados por el manejo 
de la contaminación. 

Fortalecimiento de las competencias políticas de las autoridades locales y 
generación de condiciones jurídicas adecuadas en el plano político. 

Principales 
resultados  

Más de 30.328 beneficiarios directos (entre todos los territorios donde se 
desarrolla la acción). 

Cinco autoridades locales de América Latina mejoraron sus instrumentos de 
desarrollo sostenible en las zonas urbanas en desuso, aportando soluciones 
medioambientales al tiempo que mejoran las condiciones de vida, vivienda y 
la situación laboral en las zonas urbanas 

Las ciudades socias implementan procedimientos sostenibles de planeación 
integrados de manera interdisciplinaria y con participación de todos los 
actores relevantes 

Más de 500 personas de la sociedad civil participaron activamente en la fase 
de planificación de los proyectos piloto y se realizaron más de 70 eventos 
públicos para incentivar a los actores locales y a las inversiones privadas. 

En tres ciudades se proyecta la construcción de 570 viviendas de bajo costo 
para grupos socialmente desfavorecidos. 

Impactos 

Promoción de un desarrollo urbano sostenible, lo que supone una reducción 
de la contaminación ambiental y territorial. 

Aumento de la eficiencia, la capacidad competencial y la identificación de 
problemas a partir de la implementación de los nuevos procesos de 
planeación integrados. 
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Aporte de un modelo genérico de integración urbana sostenible 
(sistematización y comparación de las distintas experiencias y sus 
contribuciones a la cohesión social) para ser exportable y replicable por otros 
territorios no involucrados en URB-AL III. 

Incorporación de una visión integral a largo plazo sobre planificación de 
desarrollo sostenible (medioambiental, social, económica y con participación 
ciudadana). 

Aumento de la inclusión de grupos sociales marginados mediante la 
reutilización de áreas urbanas deterioradas (reintegración de zonas en 
desuso). 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Creación de una red de ciudades dentro del proyecto como elemento difusor 
(se ha participado como tal en diferentes eventos internacionales). 

El modelo de participación ciudadana fue adoptado para generar inclusión 
social en los diferentes procesos que se llevaron a cabo y que se seguirán 
realizando más allá de INTEGRATION. 

Generación y apropiación de una cooperación interdisciplinaria entre las 
entidades públicas municipales que permite garantizar la sostenibilidad de 
los planes y proyectos de desarrollo urbano. 

La inserción final y determinante de los resultados de INTEGRATION en las 
políticas públicas y en el marco normativo está encaminada en los planes 
maestros de las ciudades. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Ciudad de Stuttgart (Alemania) 
Estado de Chihuahua (México) 
Ayuntamiento de Guadalajara (México) 
Alcaldía de Bogotá (Colombia) 
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador) 
Prefeitura da Cidade de São Paulo (Brasil) 
Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro (Brasil) 
KATE – Centro de Desarrollo & Ecología (Alemania) 
ICLEI – Gobiernos Locales para la Sustentabilidad (Brasil) 
Agencia Federal de Medio Ambiente (Alemania)  
Comisión de Planeación Urbana, Ayuntamiento de Guadalajara (México) 
Coordinación General de Innovación y Desarrollo del Gobierno de Jalisco 
(México) 
Instituto para la Política de Transporte y Desarrollo (México) 

Duración  Enero de 2009 – mayo 2012 

Presupuesto  3.578.657,80 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 
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Tabla 12.  

Proyecto MELGODEPRO 

Temática: Modelo Euro-Latinoamericano de gobernanza local para el desarrollo 
productivo 

Coordinación: Ayuntamiento de Alcorcón (Madrid, España) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Municipio de Valparaíso (Zacatecas, México)  

Curahuara de Carangas (Bolivia) 

Municipio de Pimampiro (Ecuador) 

Provincia de Paysandú (Uruguay 

Objetivo 

Mejorar el desarrollo productivo de 4 municipios latinoamericanos – 
Pimampiro en Ecuador, Paysandú en Uruguay, Curahuara en Carangas en 
Bolivia y Valparaíso en México – a través de una estrategia de ciudades 
emprendedoras optimizando las relaciones (de capital social y de remesas) 
con sus emigrados. 

Objetivos 
específicos: 

Generar un modelo de planificación y gestión municipal del Desarrollo 
Productivo para la aplicación de políticas públicas que permitan avanzar 
hacia la cohesión social. 

Principales 
resultados  

Más de 11.715 personas beneficiarias directas entre los cuatro territorios de 
intervención (técnicos, organizaciones de capital social, instituciones 
educativas, profesores, alumnos, asociaciones de migrantes y 
empredimientos). 

22 técnicos cualificados para diseñar, dirigir y ejecutar acciones directas de 
promoción productiva-económica, cualificación para el empleo y asistencia 
técnica a pymes. 

91 organizaciones integran el capital social. 

Modelo de Ciudades Emprendedoras con Apoyo de Emigrados (CEAE), 
adecuadas a las realidades sociales, migratorias y económicas (basado en 
la experiencia 3x1 de México). 

Consolidación y fortalecimiento de Oficinas de Desarrollo Económico Local 
(ODEL) en Bolivia, Unidades de Promoción Económica en Pimampiro, 
unidad especializada DEL en Paysandú y Unidad de Promoción Económica 
y Productiva en Valparaíso 

Pactos sociales por el desarrollo económico de los municipios con todos los 
agentes para acordar las líneas del desarrollo del municipio generados. 

184 docentes y 1.010 jóvenes de 31 instituciones educativas participan del 
proceso de formación en cultura emprendedora. 

Incorporación formal del currículo orientado al emprendedurismo en las 
escuelas e institutos y arraigo de la cultura emprendedora. 

Impactos 

Incorporación de procedimientos derivados de los pactos sociales por el 
desarrollo económico. 

Integración de las oficinas de desarrollo local dentro de los planes 
municipales de desarrollo (UPE), como nuevo concepto de trabajo entorno 
al desarrollo económico local. 
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Generación de oportunidades para el empleo en la población, principalmente 
entre jóvenes y mujeres. 

Articulación o refuerzo de las redes con migrados como oportunidad para la 
transferencia de conocimiento, para favorecer el desarrollo local y frenar 
futuras migraciones. 

Consenso para incorporar la cultura del emprendimiento en los currículos 
escolares. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Los pactos sociales han dado sostenibilidad y legitimidad a los planes de 
desarrollo más allá de los gobiernos locales. 

Inserción en el currículo escolar de emprendimiento productivo: elemento de 
sostenibilidad del proyecto, pues trabaja la cultura del emprendimiento desde 
la escuela. 

Institucionalización de las UPE y del trabajo que desarrollan. 

Las capacidades fortalecidas de los técnicos de las UPE y de los colectivos 
emprendedores, fomentando el desarrollo del talento y el dinamismo de la 
comunidad. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Ayuntamiento de Alcorcón (Madrid, España) 
Municipio de Pimampiro (Ecuador) 
Municipio de Curahuara de Carangas (Oruro, Bolivia) 
Municipio de Valparaíso (Zacatecas, México) 
Cámara Municipal de São João da Madeira (Portugal) 
AMIBE en Curahuara. Asociación de Emigrantes (Bolivia) 
Asociación de amas de casa por el desarrollo en Pimampiro. Familiares de 
emigrantes (Ecuador) 
Asociación Hispano Ecuatoriana Rumiñahui (España) 
Asociación Hispano Boliviana ACOBE (España) 
FEMP – Federación Española de Municipios y Provincias 

Duración  Enero de 2009 – junio 2013 

Presupuesto  2.193.042 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 13. 

 Proyecto URB-AL Pampa 

Temática: Aglomeraciones urbanas en áreas protegidas 

Coordinación: Câmara Municipal de Borba (Portugal) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Intendencia Departamental de Rivera (Uruguay) 

Municipios de Santana do Livramento, Quaraí, Alegrete y 
Rosário do Sul (Rio Grande do Sul, Brasil) 
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Objetivo 

Mejorar la calidad de vida de las poblaciones que viven en territorio de 
protección 
ambiental promoviendo la cooperación transfronteriza a través de la 
integración y del 
equilibrio territorial, buscando disminuir las diferencias sociales. 

Objetivos 
específicos: 

Creación de nuevas fuentes de renta, así como fortalecimiento de las fuentes 
de 
rentas existentes, conectadas a la valorización territorial, cultural y a la 
protección 
de los recursos naturales. 

Principales 
resultados  

Un total de 7.182 beneficiarios directos. 

Desarrollo de 21 proyectos de creación de ingresos 

49 proyectos piloto (unidades demostrativas) desarrollados que benefician a 
64 
familias de productores rurales (unas 256 personas). 

14 senderos turísticos desarrollados que benefician a pequeños propietarios 
rurales. 

Copia del «Estudio de Normativas», desarrollado por el proyecto, distribuido 
entre 
más de 1.500 personas. Este estudio es un importante instrumento para la 
gestión 
territorial de zonas con protección ambiental. 

Impactos 

Asociación con instituciones de ámbito nacional en Uruguay y Brasil: SEMAR 
(Servicio Nacional de Aprendizaje Rural), SEBRAE (Servicio Brasileño de 
Apoyo a 
las Micro y Pequeñas Empresas), SUL (Secretariado Uruguayo de la Lana), 
EMATER (Empresa de Asistencia Técnica y Extensión Rural). 

Mesas de discusión entre los socios del proyecto y UNESCO para analizar 
la 
propuesta de creación de la Reserva de la Biosfera del Pampa. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Puesta en marcha del proceso de tramitación para la adquisición del estatus 
de Área Protegida Internacional, API Pampa, como Reserva de la Biosfera. 
El 
objetivo es constituir la Reserva de la Biosfera Transfronteriza del Pampa. 

Convenios con universidades (Facultad de Diseño y Desarrollo de la 
Universidad 
de la República de Uruguay). 

Convenios con instituciones empresariales y organismos nacionales 
(Dirección 
de la Micro, Pequeña y Mediana Empresa, Asociación Comercial e Industrial 
de 
Rivera, Agenda de Desarrollo de Rivera, Ministerio de Turismo. 
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Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Câmara Municipal de Borba (Portugal) 
Intendencia Departamental de Rivera (Uruguay) 
Municipio de Alegrete (Brasil) 
Municipio de Quaraí (Brasil) 
Municipio de Rosário do Sul (Brasil) 
Municipio de Santana do Livramento (Brasil) 
Fundación Maronna (Brasil) 

Duración  Enero de 2009 – diciembre 2012 

Presupuesto  3.116.971 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 14.  

Proyecto Políticas locales de prevención 

Temática: Políticas locales de prevención de la violencia en áreas urbanas marginales 

Coordinación: Estado de Pernambuco (Brasil) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción 

Intendencia de Paysandú (Uruguay) 

Gobierno de la Región Loreto (Perú) 

Estado de Pernambuco (Brasil) 

Objetivo 
Aumentar la eficacia de las políticas públicas de prevención de la violencia 
en los 
territorios de ejecución. 

Objetivos 
específicos: 

Fortalecer las políticas locales de prevención de la violencia en áreas 
urbanas 
marginales mediante el fortalecimiento institucional, la consolidación de 
estrategias 
y la ampliación de la participación de la comunidad y el sector privado. 

Principales 
resultados  

Más de 119.257 beneficiarios entre los tres territorios de intervención. Más 
de 1.500 jóvenes capacitados para ser insertados laboralmente. Más de 
1.000 gestores y/o técnicos capacitados sobre prevención de la violencia y 
cohesión social para actuar en sus ámbitos profesionales. 

9.000 jóvenes y niños participaron de proyectos/acciones/programas de 
inclusión 
social, cultural y cívica. 

500 líderes comunitarios y actores de la sociedad civil capacitados como 
multiplicadores en actividades de difusión de conocimiento. 

Plan Piloto en Paysandú que apoya la implementación de los Faroles 
Comunitarios, importante espacio de interacción comunitaria y prevención de 
la 
violencia. 
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Red de Prevención en Pernambuco, que fomenta sinergias entre actores de 
prevención de los diferentes niveles de gobierno y las ONG. 

Impactos 

Elaboración de una propuesta de ley y un reglamento interno para la creación 
del Consejo Estadual de Seguridad Pública en Pernambuco. 

Elaboración de un programa regional de prevención de la violencia y el delito 
en cuanto política piloto, y de una propuesta regional de currículo escolar 
que 
incorpore los temas de la prevención de la violencia y la cultura de paz en la 
región de Loreto. 

Desarrollo y fortalecimiento de articulaciones multinivel en los tres territorios 
latinoamericanos. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Propuesta de creación de un núcleo de cooperación descentralizada con 
foco en 
el tema de Seguridad Ciudadana en la Secretaría de Defensa Social de 
Pernambuco, 
titular del proyecto. 

Formalización en Uruguay de convenio marco con el Ministerio del Interior 
(Gobierno central) institucionalizando la articulación multinivel y el trabajo 
integrado. Se trabaja para lograr concretar la conformación de una Escuela 
de 
Seguridad Ciudadana local en Paysandú. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Estado de Pernambuco (Brasil) 
Intendencia de Paysandú (Uruguay) 
Gobierno de la Región Loreto (Perú) 
Cesvi fundación (Italia) 
Comune di Bergamo (Italia) 

Duración  Enero de 2009 – marzo de 2013 

Presupuesto  2.428.500 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 15.  

Proyecto Línea Internacional. Unión de dos pueblos 

Temática: Reurbanización del espacio común entre dos ciudades gemelas de países 
limítrofes como instrumento de cohesión social y creación de ciudadanía con 
identidad propia. 

Coordinación: Prefeitura de Ponta Porã (Brasil) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Prefeitura de Ponta Porã (Brasil) 

Pedro Juan Caballero (Paraguay) 
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Objetivo 

Mejorar el funcionamiento urbano del espacio transfronterizo de Ponta Porã 
(Brasil) 
y Pedro Juan Caballero (Paraguay), reforzando la participación ciudadana, 
la 
construcción de una identidad común y el fortalecimiento de la legitimidad de 
los 
gobiernos locales. 

Principales 
resultados  

Más de 2.631 beneficiarios directos entre los dos territorios. 

181 funcionarios y comerciantes capacitados en el intercambio de 
experiencias en 
gestión de espacios públicos. 

150 comerciantes informales capacitados en gestión administrativa 

8 intercambios de experiencias con otras administraciones 
locales/regionales de 
URB-AL III. 

Impactos 
Incorporación de la franja fronteriza en la Ley de Uso y Ocupación del Suelo 
Urbano de Ponta Porã. 

Instalación de oficina para proyectos de cooperación en ambos municipios 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Las nuevas oficinas de proyectos de cooperación son el inicio de una nueva 
forma de trabajo que dará continuidad no solo a este proyecto sino a la 
metodología de procedimientos asimilada. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Prefeitura de Ponta Porã (Brasil) 
Municipalidad de Pedro Juan Caballero (Paraguay) 
Diputación de Málaga (España) 
Paz y Desarrollo ONGD (España) 

Duración  Enero de 2009 – noviembre de 2012 

Presupuesto  2.030.128 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 16.  

Proyecto COCAP 

Temática: Cohesión social a través del fortalecimiento de las cadenas productivas 

Coordinación: Regione Veneto (Italia) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Provincia de San Juan (Argentina) 

Estado do Rio Grande do Sul (Brasil) 

Departamento de Misiones (Paraguay) 

Objetivo Reforzar la cohesión social a través de la mejora competitiva de las cadenas 
productivas y del desarrollo del territorio. 
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Objetivos 
específicos: 

Fortalecer las cadenas productivas y sus relaciones con el sistema local. 

Potenciar el desarrollo territorial de las tres regiones del MERCOSUR. 

Desarrollar el capital social a través de desarrollo local para la agregación de 
MIPYMES. 

Principales 
resultados  

1.962 beneficiarios directos en el conjunto de los territorios de intervención. 

Desarrollo de una comunidad en red permanente por medio de la creación 
de 
mesas sectoriales con función de cámaras de compensación. 

Formación de agentes de desarrollo local involucrados en fortalecer el 
posicionamiento competitivo de las cadenas productivas. 

Mejora de las competencias de los actores económicos, sociales e 
institucionales 
de los territorios para favorecer el posicionamiento estratégico de los 
territorios 
en los mercados nacionales e internacionales. 

Desarrollo de un modelo de finanzas de distrito que permita el diseño de 
nuevas 
herramientas financieras para las MIPYMES de los territorios involucrados. 

Impactos 

Incremento de la concertación por parte de las autoridades locales como 
instrumento y metodología de trabajo para consolidar el desarrollo local. 

Fortalecimiento de la inclinación de las autoridades locales a generar 
acuerdos con 
otros niveles de gobierno intermedio para favorecer el diálogo multinivel. 

Competencias técnicas de los actores institucionales, económicos y sociales 
aumentadas para una mejor inserción de las MIPYMES en las cadenas 
productivas. 

Establecimiento de herramientas para promover el asociacionismo y la 
participación de los pequeños productores en la definición de las 
estrategias de desarrollo competitivo. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Compromiso de continuidad de la Cooperativa Moscatel Sanjuanino, 
integrada 
por 24 productores locales y constituida en el marco del proyecto e impulsada 
en 
San Juan por el Ministerio de Producción y Desarrollo Económico. 

Voluntad de dar replicabilidad de la metodología implementada. Los 
diferentes 
gobiernos locales participantes han expresado su disposición a adoptar las 
herramientas de las usinas y de las ideas-proyectos desarrolladas en el 
ámbito de 
los laboratorios como metodología de concertación para la definición de 
políticas 
de desarrollo local. 



156 

 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Regione Veneto (Italia) 
Provincia de San Juan (Argentina) 
Estado do Rio Grande do Sul (Brasil) 
Departamento de Misiones (Paraguay) 
Fondazione di Venezia (Italia) 

Duración  enero de 2009 – abril de 2013 

Presupuesto  3.087.005,13 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 17.  

Proyecto PACEF 

Temática: Pacto para la capacitación y el empleo femenino 

Coordinación: Regione Sicilia (Italia) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción 

Departamento Central (Paraguay) 

Región Andina de Cochabamba (Bolivia) 

Provincia de Buenos Aires (Argentina) 

Objetivo 

Promover la ocupación femenina y el desarrollo territorial en áreas de 
América 
Latina marcadas por el atraso en el desarrollo y por una baja tasa de 
ocupación 
femenina a través de la mejora de las políticas formativas y del trabajo 
destinado 
a las mujeres. 

Objetivos 
específicos: 

Mejorar la calidad de las políticas públicas en materia de educación, 
formación, 
políticas de género y de trabajo. 

Realizar una acción de partnership internacional que consolide la relación 
entre 
los sistemas socio-institucionales de la Unión Europea y América Latina en 
el 
ámbito de los procesos de cohesión social. 

Impulsar procesos de cohesión que mejoren la ocupación de las mujeres a 
través de 
la creación de Pactos Formativos y que actúen en el tejido económico 
productivo, 
ampliando las oportunidades empresariales y asociativas para las mujeres. 

Principales 
resultados  

Más de 820 beneficiarios directos. 450 mujeres capacitadas atendiendo la 
demanda socioproductiva de los territorios como experimentación piloto de 
los Pactos Formativos Locales de Género. 

Promoción de la ocupación femenina a través de la concreción y 
experimentación 
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de los Pactos Formativos Locales de Género. 

Aumento de la participación femenina en la toma de decisiones y 
consolidación 
de los derechos de la mujer en todos los territorios de intervención. 

Planes de desarrollo municipal con enfoque de género (3 en Bolivia y 5 en 
Paraguay). 

Impactos 

Instituciones públicas y privadas capacitadas en política de género y, en 
particular, en presupuestos sensibles a género. 

Creación de una red de instituciones internacionales, y transferencia y 
contextualización de buenas prácticas. 

Capacitación de las organizaciones sociales de mujeres en la importancia de 
la 
participación en el proceso de planificación y toma de decisiones en 
municipios. 

Fortalecimiento de las relaciones entre los socios de PACEF, lo que ha 
permitido la 
constitución de nuevos partenariados para la participación en otros 
programas de 
apoyo a la cohesión social en América Latina. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Creando y funcionando la Agencia para la Empleabilidad Femenina 
(Departamento Central, Paraguay). 

Acuerdo de complementariedad con el Proyecto CID – ALFA III de la 
Comisión 
Europea. 

Consolidación de un sistema de gobernanza multiactor del que participan 
sujetos 
privados y de la sociedad civil. 

Compromisos de replicabilidad de los Pactos Formativos. Se ha previsto que 
el socio AMDECO pueda replicar las prácticas exitosas, las metodologías y 
herramientas en los 47 municipios de Cochabamba. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Gobierno de la Provincia de Buenos Aires (Argentina) 
Gobernación Departamento Central (Paraguay) 
Alcaldía Sacaba (Bolivia) 
Alcaldía Vinto (Bolivia) 
Mancomunidad de la Región Andina de Cochabamba (Bolivia) 
Asociación de Municipios de Cochabamba (Bolivia) 
Regione Sicilia (Italia) 
ASAEL – Asociación Aragonesa de Entidades Locales (España) 

Duración  Enero de 2009 – abril de 2013 

Presupuesto  2.345.952 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 
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Tabla 38.  

Proyecto Innovación Institucional 

Temática: Innovación institucional en gobiernos intermedios: la regionalización como 
un instrumento clave para promover democracias de proximidad 

Coordinación: Gobierno de la Provincia de Santa Fe (Argentina) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Provincia de Santa Fe (Argentina) 

COAMSS – Consejo de alcaldes del Área Metropolitana de 
San Salvador (El Salvador) 
Gobierno Regional de Arequipa (Perú) 

Objetivo 
Desarrollar un proceso participativo de innovación institucional en los 
gobiernos 
intermedios que promueva una democracia de proximidad. 

Objetivos 
específicos: 

Promover la participación ciudadana y la concertación entre actores en las 
regiones de la Provincia de Santa Fe y de los gobiernos intermedios socios. 

Generar las capacidades necesarias en el interior de los gobiernos 
intermedios para 
potenciar el proceso de gestión estratégica. 

Lograr que todas las áreas de la Provincia de Santa Fe confluyan en una 
única 
organización que permita planificar integralmente el desarrollo territorial y 
social. 

Generar instancias de reflexión y sistematización acerca de los procesos de 
regionalización y descentralización entre los socios del proyecto. 

Principales 
resultados  

Más de 180.850 beneficiarios directos (en la provincia argentina de Santa 
Fe). 

Reimpresión, difusión, implementación y seguimiento del Plan Estratégico 
Provincial (PEP) y construcción participativa y presentación de la segunda 
etapa: 
Plan Estratégico Provincial Visión 2030. 

Consolidación del proceso de planificación estratégica participativa como 
política 
de Estado a partir de la realización de 65 asambleas ciudadanas, 32 
reuniones 
microregionales (de las cuales 7 de ellas estuvieron orientadas 
exclusivamente 
al abordaje de temáticas juveniles), 17 foros de jóvenes y 10 foros de pueblos 
originarios. 

Programa de pasantías para gobiernos intermedios latinoamericanos 
realizado y 
publicado. 

Impactos 

La consolidación de espacios innovadores de participación ciudadana como 
ámbitos de planificación y gestión estratégica. 

La apropiación de un nuevo modelo de Estado basado en nuevas prácticas 
y 
herramientas para la gestión del territorio 



159 

 

Redefinición de los vínculos tradicionales entre el Estado, mercado y 
sociedad 
civil en pos de un modelo de gestión en red. 

Introducción de una visión y un proyecto compartido a largo plazo. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Creación de una Comisión Interministerial de seguimiento para la 
planificación 
estratégica y la descentralización 

Articulación sistemática que vincule los proyectos estratégicos contenidos en 
el Plan Estratégico Provincial con sus fuentes de financiación provinciales y 
externas. 

Conformación de gabinetes territoriales y los grupos de impulso y 
seguimiento 
en las regiones. 

Apertura de las áreas de servicios al ciudadano como parte del proceso de 
descentralización administrativa de la provincia de Santa Fe. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Gobierno de la Provincia de Santa Fe (Argentina) 
COAMSS – Consejo de alcaldes del Área Metropolitana de San Salvador (El 
Salvador) 
Gobierno Regional de Arequipa (Perú) 
Fundación Nacional para el Desarrollo (El Salvador) 
Diputación de Barcelona (España) 

Duración  Enero de 2009 – marzo 2013 

Presupuesto  3.601.705 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 19.  

Proyecto Habitar Goes 

Temática: Revitalización sociourbana y articulación de políticas hacia la integración 
social en áreas centrales degradadas. 

Coordinación: Intendencia Municipal de Montevideo (Uruguay) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Intendencia Municipal de Montevideo (Uruguay) 

Intendencia de Florida (Uruguay) 

Objetivo 

Habitar Goes busca incrementar la cohesión social y territorial a través de la 
revitalización sociourbana de áreas centrales degradadas (espacios 
públicos, centros 
culturales, deportivos y de promoción laboral) con la participación activa de 
sus 
ciudadanos, mejorando así su calidad de vida. 

Objetivos 
específicos: 

Promover el carácter residencial del área de intervención, mediante la 
rehabilitación sociourbana, recuperando el patrimonio e incentivando la 
implementación de programas de vivienda de interés social. 



160 

 

Incrementar las oportunidades productivas y dinamizar económicamente la 
zona. 

Favorecer el uso democrático de los equipamientos sociales. 

Fortalecer el trabajo en red, con las ciudades socias, en relación con modelos 
de 
intervención en áreas centrales degradadas para favorecer la cohesión 
social desde 
el ámbito local. 

Fortalecer la articulación y coordinación interinstitucional. 

Principales 
resultados  

Más de 101.700 beneficiarios directos (entre los dos territorios de 
intervención). 

1 centro de desarrollo económico (CEDECO) y 1 centro de promoción laboral 
en 
funcionamiento. 

450 personas capacitadas en programas de inserción laboral y 
emprendimientos 

4 espacios públicos rehabilitados: plazas Fugazot, Reducto y Terminal Goes 
(Montevideo), plaza Independencia, microcentro (Florida). 

Impactos 

Promoción de políticas de inclusión social y generación de empleo mediante 
la 
creación de 2 mesas intersectoriales integradas por 14 actores públicos y 
una mesa 
intercooperativa con 15 entidades (Montevideo); implementación del 
Programa 
Florida Artesana con 20 artesanos organizados (Florida). 

Promoción de participación ciudadana y uso democrático de los espacios 
públicos a través de la coordinación de 18 instituciones y organizaciones 
barriales 
que participan en las campañas «Vamos al Centro» (Florida), «Circuito 
Limpio» 
(Florida, Montevideo), «Habitar Goes» y «Fútbol calle» (Montevideo). 

Promoción de trabajo multisectorial para la gestión del territorio: trabajo en 
distintas mesas multisectoriales integradas por actores públicos y de la 
sociedad 
civil: Comisión Especial Delegada Asesora y de Apoyo a la Gestión del 
Centro 
Cultural Terminal Goes; Circuito Limpio; Convivencia y Seguridad 
Ciudadana/ 
Comisión Fútbol en la calle; Consejo Goes; Comisión de Planes Integrales, 
Proyectos y Programas con Cooperación Internacional. 

Creación de mesa de coordinación de 26 instituciones a cargo de la 
Asociación de 
Empresarios y Centro Comercial 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Institucionalización de modelos de gestión con participación ciudadana 

Formalización de compromisos entre los gobiernos municipal, departamental 
y 
nacional. 

Formalización de las mesas de trabajo multisectoriales 
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Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Intendencia Municipal de Montevideo (Uruguay) 
Intendencia Municipal de Florida (Uruguay) 
Municipalidad de Rosario (Argentina) 
Alcaldía Municipal de San Salvador (El Salvador) 
Gobierno Municipal de La Paz (Bolivia) 
Ayuntamiento de Bilbao (España) 
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (España) 

Duración  Enero de 2009 – junio de 2013 

Presupuesto  2.338.483 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 20.  

Proyecto EU-LA-WIN 

Temática: Unión Europea y América Latina para Políticas Integradas de Bienestar 

Coordinación: Regione Emilia-Romagna (Italia) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Provincia de Buenos Aires (Argentina) 

Estado do Paraná (Brasil) 

Departamento de Antioquia (Colombia) 

Municipalidad de General Pueyrredón (Argentina) 

Objetivo 

Apoyar a los gobiernos subnacionales de América Latina para consolidar e 
innovar 
políticas de bienestar con el ánimo de reducir desigualdades económicas, 
contribuir 
a la cohesión social e inclusión, fortalecer el rol de las comunidades locales 
y otras 
organizaciones de la sociedad civil, incrementando por ello la competitividad 
de los 
territorios. 

Objetivos 
específicos: 

Fomentar la participación de las organizaciones civiles y de la ciudadanía en 
general en procesos de definición, ejecución y control de las políticas de 
bienestar. 

Aumentar la integración interdepartamental y la colaboración pública-privada 
en 
la planificación e implementación de las políticas de bienestar. 

Aumentar las competencias de los funcionarios públicos, de las 
organizaciones 
civiles y de los operadores sobre la planificación y ejecución de modelos 
integrados e innovadores de bienestar. 

Crear nuevos servicios de bienestar y/o mejorar los existentes 

Principales 
resultados  

Más de 17.093 beneficiarios directos (unos 15.000 en los territorios de 
ejecución 
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de Paraná). 

Más de 100 funcionarios públicos y 200 técnicos capacitados en planificación 
de 
desarrollo local. 

4 proyectos planificados/implementados: Plan Estratégico Subregional 
Oriente 
(Antioquia), creación de empresas en sectores emergentes (Paraná), 
fortalecimiento 
de Agencias de Desarrollo Local (Buenos Aires), creación de un dispositivo 
territorial 
para coordinación multisectorial (General Pueyrredón). 

Impactos 

Impulso de la descentralización y la colaboración público-privada en la 
planificación e implementación de las políticas de bienestar. 

Refuerzo de las competencias de los funcionarios públicos y de las 
organizaciones locales en la planificación de políticas de desarrollo local. 

Promoción de la intersectorialidad/integralidad de los programas sociales 

Aporte de metodologías y sistematización de las mismas para su puesta en 
común 
con otros gobiernos locales. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Los acuerdos territoriales han fortalecido las redes socioeconómicas para 
promover e incrementar la producción de bienes y servicios en el ámbito 
departamental y local, integrando recursos y competencias 

Continuidad, gracias a una ordenanza municipal para constituir el Fondo de 
Inclusión, de la experiencia piloto del programa ENVION en General 
Pueyrredón. 
Este programa ha articulado todos los planes/acciones referidas a la 
inclusión 
desde el ámbito público multinivel y comunitario para jóvenes/mujeres en 
situación de vulnerabilidad. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Regione Emilia-Romagna – Servizio Politiche Europee e Relazioni 
Internazionali 
(Italia) 
Gobierno de la Provincia de Buenos Aires (Argentina) 
Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento do Paraná (Brasil) 
Municipio de General Pueyrredón (Argentina) 
IDEA – Instituto para el Desarrollo de Antioquia (Colombia) 
Municipio Mar del Plata (Uruguay) 
Región Marche (Italia) 
Comune di Roma – Municipio XVII (Italia) 
CISP – Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli (Italia) 
CESTAS – Centro di Educazione Sanitaria e tecnologie appropriate sanitarie 
(Italia) 
Mancomunidad de la Ribera Alta (España) 

Duración  Enero de 2009 – junio de 2013 

Presupuesto  3.138.526,50 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 
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Tabla 21.  

Proyecto UNE 

Temática: Estrategias de desarrollo local incluyentes y participativas 

Coordinación: Ayuntamiento de Irún (País Vasco, España) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Gobierno Regional de Arica Parinacota (Chile) 

Gobierno Regional de Tacna (Perú) 

Municipalidad de Santa Rosa de Copán (Honduras) 

Ayuntamiento de Zapotlán el Grande (México) 

Objetivo 

El proyecto persigue fortalecer las estructuras regionales de Chile, Perú, 
Honduras y 
México. A partir del trabajo en red, de procesos de colaboración y de la 
participación 
público-privada, se quiere impulsar un proceso de concertación para el 
desarrollo de 
proyectos de fomento empresarial. 

Objetivos 
específicos: 

Potenciar la igualdad de oportunidades, calidad, innovación, puesta en valor 
de las 
culturas indígenas y sostenibilidad medioambiental. 

Trabajar el proceso de desarrollo económico desde la concertación público-
privada 
y de la participación ciudadana 

Experimentar en el modelo de desarrollo económico impulsado por la 
colaboración 
empresa-universidad-gobierno territorial 

Generar el debate nacional sobre las políticas de cohesión social y fortalecer 
el 
intercambio de experiencias entre la UE - América Latina. 

Principales 
resultados  

En Honduras, se ha implementado un plan de empleo juvenil desarrollado 
en 
colaboración entre el municipio y la Agencia de Desarrollo para el fomento 
de 
la inserción laboral. Dos convocatorias de apoyo a creación de empresas con 
la 
participación de 19 ideas de negocio. 

En México, se ha desarrollado el modelo de vinculación entre el 
ayuntamiento y 
las instituciones de educación superior para la conformación de la 
incubadora 
interinstitucional de apoyo a la creación de empresas de base tecnológica 
(INCUBT). 
Se ha creado la red de facilitadores de la incubadora y se han inaugurado 
las 
oficinas de enlace en los centros de educación superior. 
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En Chile, adaptación de la metodología del Gobierno Vasco para el 
desarrollo del 
«Programa Piloto de Agendas de Innovación», implementado en 30 
empresas, 10 
del área rural y 20 del área urbana. 

Impactos 

En Honduras, incidencia en la elaboración de la política nacional de 
desarrollo 
económico local a través de la colaboración con la Asociación de Municipios 
de 
Honduras. Participación de los principales actores de Santa Rosa de Copán 
en el 
consejo consultivo que derivó en la aprobación del Plan de Acción Municipal 
en 
Agenda Local 21. 

En México, convenio de funcionamiento para la incubadora interinstitucional 
en proceso de aprobación, lo que le otorga el marco legal para participar en 
programas estatales y federales. 

En Chile, el «Programa Piloto de Agendas de Innovación» vinculado a 
proyectos 
desarrollados desde el nivel central y regional aporta instrumentos para la 
implementación de la estrategia regional de innovación. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Aprobado por unanimidad de la Corporación Municipal del Municipio de 
Santa 
Rosa de Copán (Honduras) el I Plan de Acción Municipal en Agenda Local 
21. Se 
trata del primer plan de acción municipal en Honduras que incorpora la 
Agenda 
Local 21, fruto de un largo proceso participativo, que garantiza un 
compromiso 
institucional respecto a la hoja de ruta municipal de los próximos años. 

Aprobación en sesión municipal de la creación del Consejo de Desarrollo 
Económico del municipio de Zapotlán el Grande (México). Se trata de un 
órgano 
consultivo integrado por representantes públicos, privados y sociales 
municipales 
para impulsar la promoción económica y el desarrollo competitivo. 

Conformación de una Plataforma Transfronteriza entre los gobiernos 
regionales 
de Arica y Parinacota (Chile) y Tacna (Perú) para fortalecer los ámbitos de 
colaboración en materia de desarrollo turístico a través de la creación de un 
producto conjunto. 
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Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Ayuntamiento de Irún (País Vasco, España) 
Gobierno Regional de Arica Parinacota (Chile) 
Gobierno Regional de Tacna (Perú) 
Municipalidad de Santa Rosa de Copán (Honduras) 
Ayuntamiento de Zapotlán el Grande (México) 
Junta de Castilla y León (España) 
AMHON – Asociación de Municipalidades de Honduras (Honduras) 
IJALTI – Instituto Jalisciense de Tecnologías de la Información (México) 
FOSIS – Fondo de Solidaridad e Inversión Social (Chile) 
FONCODES – Fondo de Cooperación para el Desarrollo Social (Perú) 
Consorcio Transfronterizo Bidasoa-Txingudi (España) 

Duración  Enero de 2009 – diciembre de 2012 

Presupuesto  1.927.000 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 22.  

Proyecto Gente diversa, Gente equivalente 

Temática: Hacia una convivencia ciudadana en equidad 

Coordinación: Alcaldía de Santa Tecla (El Salvador) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Alcaldía de Santa Tecla (El Salvador) 

Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador) 

Objetivo 

Promover condiciones de interacción y convivencia social en equidad, así 
como la 
apropiación de espacios esenciales para reforzar la ciudadanía plena y 
activa en Santa 
Tecla y Quito. 

Objetivos 
específicos: 

Fortalecer y/o generar capacidades sociales e institucionales para posibilitar 
la 
convivencia ciudadana en equidad. 

Generar participativamente espacios físicos y simbólicos de interacción 
social en 
equidad y de ejercicio de ciudadanía plena. 

Generar articulaciones formales entre actores que potencien mutuamente la 
cohesión social y difundan sus beneficios. 

Principales 
resultados  

Beneficiarios indirectos (población de las dos ciudades de ejecución): 
1.741.340 
habitantes. 75 técnicos, funcionarios municipales y tomadores de decisión 
formados sobre políticas públicas locales en Santa Tecla. 

Construcción de la Política Metropolitana de Inclusión Social en alianza con 
la 
Secretaría de Inclusión Social y el Instituto Nacional de Estadísticas y Censo 
(INEC) 
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formulada específicamente para los 10 grupos de atención prioritaria a través 
de 
un proceso de capacitación. 

Diagnóstico de inequidades sociales y apoyo a la Política Metropolitana de 
Inclusión Social mediante la elaboración del Plan Metropolitano de Desarrollo 
de 
Quito. 

Impactos 

Fortalecimiento de mecanismos de participación ciudadana en Santa Tecla: 
Consejo Ciudadano para el Desarrollo Local (CCDL), Juntas Directivas y 
Mesas 
Sectoriales. 

Difusión y socialización del Plan Estratégico Participativo (PEP) 2012- 2024 
en 
Santa Tecla. 

Implementación del Programa Centros Integrales de Cultura y Convivencia 
Ciudadana en Equidad (CIACE) en Santa Tecla, trasladando el concepto de 
casas 
comunales a sitios de encuentro activo de la comunidad. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Firma de pacto ciudadano entre la Municipalidad y el Concejo Ciudadano 
para 
el Desarrollo Local (CCDL) para la sostenibilidad de los espacios 
comunitarios, 
después de la culminación del proyecto en Santa Tecla. 

El proyecto basa toda su ejecución en el fortalecimiento de políticas públicas 
en Quito y en Santa Tecla preexistentes a URB-AL III, por lo que los 
resultados 
alcanzados garantizan la sostenibilidad y continuidad de dichas políticas 
públicas 
en los territorios de ejecución. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Alcaldía de Santa Tecla (El Salvador) 
Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador) 
Ayuntamiento de Saint Denis (Francia) 

Duración  Enero 2009 – diciembre 2012 

Presupuesto  1.999.964,40 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 23.  

Proyecto Gestión Urbana y Territorial 

Temática: 
Gestión Urbana y Territorial Participativa: una llave para la cohesión social y 
territorial 

Coordinación: Regione Toscana (Italia) 
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Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Municipalidad de La Antigua (Guatemala) 

Comunidad Regional Punilla (Argentina) 
 Municipalidad Viña del Mar (Chile) 
 Asamblea Municipal Poder Popular Centro Habana (Cuba) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Alcaldía Municipal de León (Nicaragua) 
 

Objetivo 

Contribuir a reducir los desequilibrios territoriales, fomentando la cohesión 
social 
y territorial; favorecer procesos de ciudadanía activa a través de la 
apropiación 
de instrumentos de planificación, gestión y toma de decisión; y promover el 
fortalecimiento de los gobiernos locales en el ámbito de la gestión territorial 
participativa. 

Objetivos 
específicos: 

Impulsar procesos de gestión urbana y territorial participada en las 
comunidades 
latinoamericanas socias a través de la realización de planes de gestión del 
territorios específicos, construyendo una metodología participativa y 
herramientas 
tecnológicas innovadoras. 

Principales 
resultados  

Más de 8.573 beneficiarios directos (población autóctona y técnicos y 
funcionarios públicos de los 5 gobiernos locales participantes). 

131 funcionarios públicos capacitados en SIG-PP (Sistema de Información 
Geográfica Público y Participativo) en todos los socios locales. 

Dos seminarios celebrados sobre acuerdos público-privados para el 
desarrollo 
urbano. Uno en Viña del Mar y otro en León. 

Implementación de la plataforma Sistema de Integración Territorial (SIT) en 
cada uno de los cinco territorios. 

Impactos 

Punilla: Plan de gestión del Plan Estratégico de Turismo Sostenible 
elaborado 
y en curso de aprobación; obra comunitaria autoconstruida; 15 instituciones 
y organizaciones locales de apoyo; 1 atlas de recursos turísticos; una Carta 
de 
Turismo Sostenible de la Región. 

La Antigua: Plan de recalificación de las aldeas del Norte Oriente elaborado 
y en curso de aprobación; obra comunitaria autoconstruida; 7 instituciones y 
organizaciones locales de apoyo; mesa interinstitucional de planificación 
territorial 
en funcionamiento. 

León: Plan de gestión del plan de recalificación del área de la antigua 
estación del ferrocarril elaborado y en curso de aprobación; obra comunitaria 
autoconstruida; 6 instituciones y organizaciones locales de apoyo; mesa 
interinstitucional de planificación territorial. 
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Viña del Mar: Plan de gestión para la variante del plan regulador del área del 
«Ex Hacienda 7 Hermanas» y los sectores «Forestal» y «Chorrillos», 
elaborado 
y en curso de aprobación; obra comunitaria autoconstruida; 6 instituciones y 
organizaciones locales de apoyo; acuerdo marco público-privado de 
desarrollo 
urbano, plataforma de web sig-Pp, mesa interinstitucional de planificación 
territorial funcionando. 

Centro Habana: Plan de gestión de la movilidad interna de la población 
elaborado y en curso de aprobación; obra comunitaria autoconstruida; 15 
instituciones y organizaciones locales de apoyo; guía para la autoevaluación 
de los 
riesgos. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Punilla: Aprobación del Plan; institucionalización de la red de apoyo; 
concertación de acuerdos intermunicipales; validación de los programas y 
proyectos prioritarios; elaboración y validación comunitaria y política de la 
primera propuesta de ley provincial argentina en ámbito de desarrollo 
turístico y 
territorial sustentable. 

Viña del Mar: Aprobación del Plan, institucionalización de la red de apoyo 
y la mesa interinstitucional, institucionalización del SIG-P como práctica de 
planificación municipal. 

Centro Habana: Aprobación del Plan, validación de los programas y 
proyectos 
prioritarios, institucionalización del proceso de priorización de los edificios 
elaborado en la planificación de la inversión municipal; co-financiación 
municipal 
del proceso de autoconstrucción. 

La Antigua: Aprobación del Plan, concertación de proyectos y programas 
prioritarios con instituciones de nivel superior, validación del Plan por parte 
de los 
habitantes. 

León: Aprobación del Plan y validación comunitaria; 2 obras de recalificación 
previstas incluidas en la Inversión Anual del Municipio y 2 realizadas con 
recursos 
públicos; 2 acuerdos público-privados en el área de intervención; 
institucionalización de la red de apoyo y la mesa interinstitucional; 
institucionalización del SIG-P como práctica de planificación 
municipal. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Regione Toscana (Italia) 
Comunidad Regional Punilla (Argentina) 
Municipalidad de Viña del Mar (Chile) 
Asamblea Municipal Poder Popular Centro Habana (Cuba) 
Alcaldía Municipal de León (Nicaragua) 
Municipalidad de Antigua (Guatemala) 
Departamento Provence-Alpes-Côte d’Azur (Francia) 
Associazione Co.opera (Italia) 
Circondario Empolese Valdelsa (Italia) 
Comune di Follonica (Italia) 
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Comune di Livorno (Italia) 
Comune di Pontedera (Italia) 
Comune di Roccastrada (Italia) 
Comune di Siena (Italia) 
Grupo para el Desarrollo Integral de la Capital (Cuba) 
Agencia Córdoba Turismo – Gobierno de la Provincia de Córdoba 
(Argentina) 

Duración  Enero de 2009 – diciembre de 2012 

Presupuesto  3.050.340 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 24. 

 Proyecto RESSOC 

Temática: Emprendedurismo social y ecogestión de residuos urbanos 

Coordinación: Área Metropolitana de Barcelona (España) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Managua (Nicaragua) 

Área Metropolitana de San Salvador (El Salvador): municipios de San 
Salvador – Apopa – Ayututexpeque – Cuscatancingo – Mejicanos 

El Callao (Lima, Perú9 

Objetivo 

Potenciar la cohesión social mediante la integración de los sectores que 
subsisten 
con actividades informales relacionadas con los residuos. Impulsar la 
promoción 
económica, la cohesión territorial y la calidad ambiental con la mejora de los 
residuos. 

Objetivos 
específicos: 

Transformar la actividad económica marginal de subsistencia relacionada 
con los 
residuos en actividad económica formal y capaz de mejorar la inserción 
laboral de 
los sectores en situación de vulnerabilidad, con especial incidencia en las 
mujeres 
en los tres territorios de ejecución. 

Mejorar la gestión de residuos a través del asesoramiento técnico y del 
intercambio de experiencias entre las administraciones responsables y de la 
adecuación de las infraestructuras de tratamiento selectivo de los residuos. 

Aumentar el porcentaje de población concienciada con la separación 
selectiva, por 
medio de acciones de sensibilización colectiva. 

Principales 
resultados  

Más de 27.036 beneficiarios directos entre los tres territorios de intervención. 

400 recolectores capacitados en gestión de sus microempresas y en sus 
actividades 
ocupacionales. 
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Construcción de infraestructura física: red de ecoestaciones, planta de 
selección y 
transferencia de residuos, ressourcerie, actividad agrícola, red de 
compostadoras y 
puestos de venta de los nuevos productos. 

Creación de organismos de concertación entre los diferentes agentes 
públicos 
(administraciones locales y nacionales), privados (asociaciones 
empresariales, 
universidades y organizaciones de la sociedad civil) y organismos 
internacionales 
que apoyen las acciones de RESSOC. 

Impactos 

Mejora en las condiciones laborales de los recolectores beneficiarios del 
proyecto 
al facilitarles espacios de trabajo y herramientas adecuadas para proteger su 
integridad física y su salud. 

Aporte de un modelo de circuito integral de residuos sólidos urbanos a las 
administraciones locales participantes para introducirlos en sus diferentes 
políticas 
de acción social e impulsar nuevas políticas públicas que mejoren la 
cohesión 
social de sus territorios. 

Mayor grado de concertación intersectorial (medio ambiente y empleo) y 
articulación multinivel (alcaldías-ministerios) en la política medioambiental de 
cada territorio. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

La creación de alianzas público-privadas para el acompañamiento del 
proyecto 
garantizan la sostenibilidad de los resultados alcanzados. 

Estas concertaciones (asociaciones de recicladores, empresas del sector de 
reciclaje y universidades) en el marco local están facilitando a las empresas 
RESSOC el acceso al crédito y la simplificación de los trámites de 
legalización, 
proporcionándoles más capacitación profesional y acompañamiento 
individualizado a las nuevas empresas. 

Creación en cada territorio de redes con las empresas RESSOC para 
garantizar su 
viabilidad una vez finalizada el proyecto. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Área Metropolitana de Barcelona (España) 
Alcaldía Municipal de San Salvador y Área Metropolitana de San Salvador 
(El 
Salvador) 
Municipalidad Provincial del Callao (Perú) 
Alcaldía de Managua (Nicaragua) 
Mairie de Toulouse (Francia) 
Intendencia Municipal de Montevideo (Uruguay) 

Duración  Enero de 2009 – junio de 2013 

Presupuesto  2.827.409 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 
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Tabla 25.  

Proyecto IDEAL 

Temática: La intermunicipalidad: una herramienta eficaz 
para la cohesión social y territorial Coordinación: Gobierno del Estado de Michoacán (México) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Intermunicipalidad del Gran San Miguel de Tucumán (Argentina) 

Mancomunidad de Municipios del Norte Paceño Tropical (Bolivia) 

Intermunicipalidad Huista (Guatemala) 

Municipalidad de Tuma La Dalia, asociando a la Intermunicipalidad 
AMUPEBLAN (Nicaragua 

CITIRS – Centro Intermunicipal para el Tratamiento Integral de Residuos 
Sólidos, Monarca de Oriente A.C. 
(Estado de Michoacán, México) 

Objetivo 
Fomentar la cohesión social territorial para mejorar la calidad de vida de los 
ciudadanos en cinco experiencias focales de gobernanza intermunicipal. 

Objetivos 
específicos: 

Reforzar la implementación de cinco casos prácticos de intermunicipalidad 
en 
América Latina, consolidando su capacidad de gestión colectiva para prestar 
servicios básicos. 

Construir modelos de referencia sobre la intermunicipalidad como estrategia 
de 
política pública territorial, comunicando, articulando e incidiendo ante otros 
actores para potenciar su impacto y viabilidad como instrumento de cohesión 
social. 

Principales 
resultados  

Unos 106.697 beneficiarios entre todos los territorios de intervención. 

Institucionalización de la intermunicipalidad CITIRS «Monarca de Oriente 
A.C.», 
que integran 7 municipios de Michoacán, México. 

Fomento a la intermunicipalidad, trabajo conjunto con las alcaldías que 
componen la AMUPEBLAN en Tuma La Dalia, Nicaragua. 

Impactos 

Fortalecimiento de las intermunicipalidades, lo que ha conllevado al 
reconocimiento de la realidad socioeconómica, política, cultural y 
medioambiental 
regional, y a la búsqueda de soluciones a problemáticas comunes. 

Institucionalización de la colaboración entre los gobiernos municipales que 
conforman la intermunicipalidad, lo que permite la construcción conjunta de 
políticas y estrategias en la gestión integral de los residuos sólidos urbanos 
y otros 
servicios públicos. 

Iniciativas de desarrollo regional, gestión integral de residuos sólidos 
urbanos, 
reforestación, saneamiento de aguas y erradicación de microbasurales. 
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Estrategia de 
sostenibilidad  

Creación legal de una red interinstitucional integrada por los gobiernos 
municipales de la región de ejecución, las ONG, las escuelas, las 
instituciones 
religiosas, y el sector privado; donde la inclusión y legalidad sean claves en 
la 
planificación y toma de decisiones. 

La inserción del proyecto intermunicipal en la agenda política y de políticas 
públicas de los distintos niveles de gobierno. 

Propuesta de constitución de una Red de Intermunicipalidades de Europa y 
América Latina. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Gobierno del Estado de Michoacán (México) 
Intermunicipalidad del Gran S. Miguel de Tucumán (Argentina) 
Mancomunidad de municipios del Norte Paceño Tropical (Bolivia) 
Intermunicipalidad Huista (Guatemala) 
Municipalidad Tuma La Dalia, asociando a Intermunicipalidad AMUPEBLAN 
(Nicaragua) 
Centro Intermunicipal para el Tratamiento Integral de Residuos Sólidos -
CITIRSMonarca de Oriente A.C. (Estado de Michoacán, México) 
Ayuntamiento de San Sebastián de los Reyes (Madrid, España) 
Consejo General de los Altos Pirineos (Francia) 
Cités Unies France (Francia) 
Intendencia Canelones (Uruguay 

Duración  Enero de 2009 – 30 abril de 2013 

Presupuesto  2.800.202 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 26.  

Proyecto GIT 

Temática: Proyecto Gestión Integral de Tierras 

Coordinación: Municipalidad. Puerto Cortés (Honduras) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

Municipalidad. Puerto Cortés (Honduras) 

Municipalidad de Tela (Honduras) 

Municipalidad de Omoa (Honduras) 

Municipalidad de Puerto Barrios (Guatemala) 

Objetivo 

Mejorar la seguridad jurídica de los derechos de la propiedad inmueble de 
los 
municipios de Puerto Cortés, Omoa y Tela (Honduras) y Puerto Barrios 
(Guatemala), 
de manera que se propicien condiciones adecuadas para mejorar la 
inversión interna y externa en el área. 

Objetivos 
específicos: 

Ejecutar un proyecto en materia de catastro y registro a nivel de dos países 
fronterizos. 
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Proteger los intereses de la población local y de grupos étnicos específicos 

Desarrollar y actualizar, según su caso, los planes de ordenamiento del 
territorio. 

Desarrollar el Plan de Ordenamiento Territorial Urbano de Puerto Barrios. 

Diseñar, desarrollar e implementar los sistemas que permitan la puesta en 
marcha 
del municipio digital. 

Diseñar, desarrollar e implementar un proceso de gestión de tierras integral 
en el 
marco municipal. 

Principales 
resultados  

341.489 personas beneficiarias directas (la población de los territorios de 
ejecución). 

Más del 90% del territorio (91,531 predios) de los municipios beneficiarios 
del 
proyecto catastrado, base para una gestión municipal ordenada y 
planificada. 

Tres planes de desarrollo municipal con enfoque en ordenamiento territorial 
elaborados y aprobados por los gobiernos municipales y nacionales. 

Fortalecimiento o creación de Departamentos municipales, más de 40 
empleados 
municipales capacitados en materia de gestión integral de tierras. 

Impactos 

Incremento de un promedio del 60% de los ingresos municipales por 
concepto 
de impuesto sobre bienes inmuebles 

Aumento de la seguridad jurídica en la tenencia de la tierra: un promedio del 
80% 
de la población percibe más seguridad jurídica después del proceso de 
catastrar y 
de ordenamiento territorial. 

Reingeniería de procesos de trabajo, entre ellos la descentralización del 
mantenimiento catastral y registral para prevenir inconsistencias entre nivel 
nacional y local, y cerrando posibilidades de fraude. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

Conformación de una mancomunidad binacional que permitirá dar 
seguimiento 
a los compromisos asumidos a partir del proyecto e impulsará la cooperación 
regional. 

Convenios de cooperación interinstitucional con IP/PATH, RIC, SEPLAN, 
SEGEPLAN que permitirán dar seguimiento a la implementación de los 
productos 
generados por el proyecto para los municipios beneficiarios. 

Establecimiento de consejos de desarrollo que contemplen el uso de mesas 
temáticas ciudadanas y establezcan una reglamentación relativa a 
ordenamiento 
territorial. 
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Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Municipalidad de Puerto Cortés (Honduras) 
Municipalidad de Tela (Honduras) 
Municipalidad de Omoa (Honduras) 
Municipalidad de Puerto Barrios (Guatemala) 
Kadaster (Holanda) 
Fundación ANED (Honduras) 

Duración  Enero de 2009 – marzo de 2013 

Presupuesto  3.703.039,89 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Tabla 27.  

Proyecto Integración Regional 

Temática: 
Fomento de la cohesión social e integración regional territorial de municipios 
fronterizos del Trifinio Centroamericano 

Coordinación: Mancomunidad Trinacional Fronteriza Río Lempa (Guatemala) 

Lugares 
donde se 
desarrolla la 
acción: 

20 municipios guatemaltecos de zona del Trifinio Centroamericano 

12 municipios salvadoreños de la zona del Trifinio Centroamericano 

4 municipios hondureños de la zona del Trifinio Centroamericano 

Objetivo 

Contribuir a la cohesión social y la gestión transfronteriza e integral del 
territorio 
de la región Trifinio a través de la institucionalización de políticas y procesos 
participativos y mancomunados. 

Objetivos 
específicos: 

Incremento de las capacidades de cohesión social y planificación territorial 
en 
mancomunidades de municipios de la región Trifinio 

Institucionalización de instancias formales, municipales y regionales para la 
gestión trinacional y el desarrollo sostenible transfronterizo. 

Formulación e implementación de políticas públicas: fortalecidas 
capacidades de 
responsables de la gestión territorial; instaladas Unidades Técnicas de 
Planificación 
Estratégica y Gestión Territorial de Municipios y Mancomunidades de la 
Región 
Trifinio. 

Principales 
resultados  

467.318 beneficiarios directos. 

La Mancomunidad Trinacional Fronteriza Río Lempa ha logrado insertar en 
la 
gestión pública local los grandes temas orientados en las áreas como el 
desarrollo 
territorial, gestión de desechos sólidos y la protección y el manejo de los 
recursos 
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naturales e hídricos mediante la implementación de cuatro políticas públicas 
municipales homologadas por los municipios de los tres países. 

Se han creado instrumentos de diálogo y concertación: Mesa de Gerentes 
de las 
Mancomunidades, Mesas de alcaldes, Mesas Multisectoriales, 
COMTRISGEST – 
Comité Trinacional de Gestión y Desarrollo Territorial. 

Se han creado instrumentos para el fortalecimiento institucional: OPLAGEST 
– Oficinas de Planificación y Gestión Territorial, PIDET – Planes Integrales 
de 
Desarrollo Territorial y SINTET – Sistema de Información Municipal Territorial 
Trinacional. 

Impactos 

Aumento de la institucionalización de procesos de integración regional desde 
lo 
local, propiciando espacios de diálogo y concertación trinacional 
encaminados a 
configurar una institucionalidad renovada, basada en instancias como la 
Asamblea 
General y Junta Directiva de la Mancomunidad Trinacional Fronteriza Río 
Lempa y 
la Mesa Trinacional de presidentes de mancomunidades. 

Se ha consolidado una visión Trinacional compartida para la construcción de 
una integración centroamericana desde lo local, a través de las actividades 
que se 
desarrollan en la región para el enriquecimiento de los territorios. 

Se ha mejorado la gestión sostenible transfronteriza y la de sus recursos a 
través 
del funcionamiento de las oficinas de planificación, desarrollo y gestión 
territorial, 
delegando servicios públicos de los municipios a las mancomunidades, como 
instancias competentes de la Región Trinacional. 

Estrategia de 
sostenibilidad  

El SINTET –Sistema de Información Territorial Trinacional– creado permitirá 
una gestión compartida de información entre los municipios de cada 
Mancomunidad. 

Las Mesas Multisectoriales de articulación público-privado creadas 
garantizan la 
continuidad de la participación ciudadana en los diferentes procesos 
impulsados 
120 por el proyecto, ya que estos forman parte importante en la elaboración 
y 
validación de los PIDET – Planes Integrales para el Desarrollo Estratégico 
Territorial Trinacional. 
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El refuerzo institucional de las mancomunidades generado a partir de las 
mejoras 
técnicas instaladas (personal capacitado y mayor experiencia en las 
implicaciones 
jurídicas, técnicas, políticas y de participación ciudadana que conlleva el 
diseño 
e implementación de políticas públicas) facilita la continuidad de la gestión 
mancomunada. 

Socios y 
colaboradores 
del proyecto 

Mancomunidad Trinacional Fronteriza Río Lempa (Guatemala) 
Mancomunidad Copán Chortí (Guatemala) 
Mancomunidad de Nororiente (Guatemala) 
Mancomunidad Lago de Guija (Guatemala) 
AMVAS – Asociación de Municipios del Valle de Sesecapa (Honduras) 
Asociación de Municipios Trifinio (El Salvador) 
Asociación de Municipios Cayaguanca (El Salvador) 
Diputación Provincial de Huelva (España) 
Región de Lombardia (Italia) 
CeSPI – Centro de Estudios de Politica Internacional (Italia) 
OICS – Observatorio Intrarregional de Cooperación al Desarrollo (Italia) 

Duración  Enero de 2009 – junio de 2013 

Presupuesto  3.601.705 euros 

Nota: Tomado de informe realizado por la  Oficina de Coordinación y Orientación -OCO, (2018) 

 

Son diversas las instituciones que trabajan hoy en día por la equidad al desarrollo de las 

regiones más desfavorecidas, esta dimensión universal representa una poderosa herramienta para 

generar oportunidades y bienestar para todos, no desde una construcción monolítica de proyectos 

si no desde una visión holística de integralidad de regiones con la prospectiva al desarrollo 

mutuo.  

Los desafíos de la Agenda 2030 dependerán en gran medida de la implementación de políticas 

locales al desarrollo para el Departamento del Huila, con proyectos de integración regional e 

internacional, con un Plan de Cooperación Internacional para el Desarrollo, fortaleciendo la 

participación por la cooperación y hermanamientos, y concretando los enfoques y sectores 

prioritarios del Departamento. 



177 

 

No obstante, el desconocimiento o la no visión participativa internacional, condiciona el 

desarrollo del Departamento, puesto que, en los proyectos anteriormente presentados, no se 

evidencia una participación fuerte del país en la Cooperación Descentralizada y mucho menos el 

departamento del Huila.     

La relación de proyectos descrita, sus enfoques, objetivos, resultados, presupuestos y 

condiciones de sostenibilidad, representan es el punto de partida para la gestión del 

cumplimiento de la agenda al desarrollo 2030, con la inclusión y presentación del Departamento 

del Huila al mundo como actor de la Cooperación Descentralizada.  
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Momento 3: Determinar las variables para la estructuración de un esquema de articulación 

para la gestión de recursos de Cooperación Internacional Descentralizada para el 

Departamento del Huila.  

Para la construcción de este momento y determinar las variables, se analizó la información 

suministrada por las entrevistas aplicadas. (Anexo 4). Aunque en las entrevistas se evidencia que 

los ejercicios de Cooperación Internacional Descentralizada en el Departamento son escasos, se 

destaca el ejercicio realizado por el municipio de Neiva, el cual se encuentra en un proceso de 

inmersión en la Cooperación Internacional; esta experiencia y los testimonios de los 

entrevistados rescatan aspectos claves, en especial si se quiere trabajar con Cooperación 

Internacional Descentralizada: 

 

Elementos claves para la Cooperación Internacional, como lo son la Institución 

(gubernamental), el proyecto, el donante: 

 

… “Es que haya una Institución gestora que tenga capacidades técnicas, administrativas 

y financieras, idónea; eso no quiere decir que sea grande, puede ser chiquitica que sepa 

hacer el oficio, que este bien administrada, que tenga una capacidad financiera 

independiente que le permita operar y que no esté esperando el proyecto para vivir de él. 

las iglesias no son necesariamente las más pequeñas. Pues en un barrio más pobre ellas 

cuentan (,) con una infraestructura propia tienen un terreno, edificación, tiene casa cural 

por lo menos; y eso le da un plante económico importante que no lo tendrían muchas 

ONG. Imagínate una ONG que no tiene sede propia, menos de esas condiciones y de ese 

tamaño. Las iglesias tienen más potencial, pero además tienen el cura que tiene 

formación para la intervención social, ósea tiene un gerente calificado y tiene por lo 
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menos algunos voluntarios, entonces si miramos una parroquia chiquitica como una 

ONG, es más fuerte que la mayoría, una ONG por lo general es una idea de una persona 

voluntaria que hace de todo y que no tiene capital entonces están arañando los recursos, 

entonces decimos que las iglesias son unas organizaciones gestantes muy importantes; se 

debe tener un buen proyecto que este bien formulado para ser competitivo frente a otras 

iniciativas que llegan al mismo donante; puede ser un proyecto que puede ser construido 

a partir de un marco lógico, y eso tiene una razón de ser es que la metodología de un 

marco lógico, parte de las consultas y la participación comunitaria teniendo en cuenta 

en el diseño y vida del proyecto, desde la idea, la formulación, gestión y gerencia del 

proyecto de una vez haya sido financiado; se debe evidenciar  la participación 

Comunitaria en todo el proceso de la formulación y ejecución del proyecto”. (entrevista 

1) 

 

Se hace necesario establecer redes de trabajo (trabajo asociativo) con los diferentes actores a 

través de ejercicios de participación: 

… “Esto es importante lo que está pasando acá con la política pública, lo que hice fue 

eso, 

articularnos con la entidad territorial más grande con Cámara de Comercio, fue 

articulado con todo lo que es la red de universidades con las Aso- juntas, con mujeres 

comunales los empresarios, COTELCO, COOMOTOR todo eso se hizo en la política 

pública en mesas de trabajo que se realizó con ellos. Lo que nosotros queremos es 

seguir, hay una idea de montar un equipo en Neiva, que se ha trabajado, pero ha sido 

muy difícil, pero por lo menos sirva como el apoyo de los gremios, el apoyo de la 
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sociedad y ha sido un bum para (que) la gente. Algo bueno tiene que salir de ahí con 

todo el apoyo, si nosotros venimos con cinco líneas ha sido (y asido) netamente 

cooperación, pero mucho del sistema ha pasado es por tener de este lado los 

empresarios que tengan injerencia cuando se tomen decisiones, eso es lo que nosotros 

queremos. Acá nació la mesa internacional de municipios que incluye (es) una persona 

que le va(n) a dar seguimiento a lo que se puso en las políticas públicas, son comités 

veedores para que se cumpla desde el (dinero) presupuesto que asigna (pone) la 

administración, hasta la injerencia que van a tener los gremios todo bien articulado” … 

(Entrevista 2) 

 

“El tema asociativo es un tema fundamental y sabemos que a través del modelo 

asociativo es que se deben sacar los procesos, no de manera individual sabemos que no 

van a trascender en el tiempo”. (Entrevista 3) 

 

Por otro lado, el reconocimiento e información sobre actores de Cooperación Internacional 

para la gestión de recursos. 

 

… “empezamos a explorar esos actores y ver que podíamos gestionar, de allí se empezó 

a realizar dos procesos; primero, identificar qué actores, lo primero fue hacer la 

articulación y el acercamiento con la APC-Colombia que es el órgano nacional para la 

cooperación internacional y es donde se centraliza toda la cooperación que llega al país, 

entonces desde allí empezamos a trabajar desde el primer momento y hemos venido con 

el acompañamiento de ellos, allí en este acompañamiento se les expuso las necesidades 
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del Departamento, qué se venía trabajando, qué hay y que no hay, que prácticamente no 

hay nada”. (Entrevista 3) 

 

 

Dentro del ejercicio, los entrevistados manifestaron una serie de dificultades alrededor de los 

ejercicios de cooperación Internacional, derivadas de sus experiencias. Inicialmente, el 

desconocimiento del concepto y proceso para la gestión de recurso de Cooperación 

Internacional: 

 

“Algo muy importante es la falta de conocimiento de los actores en la cooperación 

descentralizada intervienen, 1. la alcaldía y el alcalde como cabeza del ente municipal 2. 

funcionarios 3. personas vinculadas a otras organizaciones que potencialmente pueden 

participar en un proyecto de cooperación descentralizada”. (Entrevista 1) 

 

“Las dificultades se presentan a medida que vas aprendiendo cómo era la forma de 

gestionar y vas aprendiendo cómo tenías que llenar los documentos, cómo tenías que 

focalizar las propuestas cuando las hacías. Pero es normal uno presentarse 20 veces 

para quedar en una, dos o tres. Pero el presentarnos hacía que nosotros no simplemente 

buscáramos esa cooperación financiera, sino apuntarle mucho a la cooperación técnica, 

a las mejores prácticas, a mirar cómo traíamos eso para que nuestros proyectos no 

tuvieran que hacer un estudio con una Universidad (para), sino que simplemente 

aprendían de otro actor y nos ahorrábamos unos recursos. Al principio es un tema de 

aprendizaje”. (Entrevista 5) 
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Otra de las falencias o puntos críticos que se mencionan es la falta de políticas que 

blinden y fortalezcan el trabajo en Cooperación Internacional de las instituciones 

gubernamentales de orden territorial: 

 

… “Este es uno de los problemas mayores que tiene la oficina, la falta de una política 

pública que reuna todo lo que es cooperación, sin decir que lo otro no es importante, 

pues esto es lo que nos va a dar la legalidad y continuidad, hay un plan de acción más o 

menos 195 paginas, yo lo ayudé a construir, fui la primera persona que inicio con la 

creación de las políticas públicas, después por mi nombramiento de cooperación 

internacional, dejamos a Alexander que es especialista en políticas públicas pues todo 

este plan de acción tiene todas las necesidades del municipio en temas de 

internacionalización, pero también tiene un marco normativo que nos ayuda a nosotros a 

decir por qué nos hemos centrado por cada una de las líneas, pero adicional a eso, viene 

la legalidad que nosotros lo vamos a pasar para que lo avale el Concejo”. (Entrevista 2) 

 

Sin embargo, en el caso puntual del municipio de Neiva viene realizando unos avances 

con la creación de la Política de Internacionalización para el municipio de Neiva, donde nace la 

Oficina para la Cooperación Internacional17, desde la cual se vienen trabajando diversos 

 

17 Creada en el año 2020 
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ejercicios que, al momento de realización de las entrevistas, presentaba como resultado (3) tres 

proyectos vigentes con la agencia APC entre los años 2020 a 2020: 

 

“La oficina siempre va hacer parte de la alcaldía. La política pública es para que los 

programas y proyectos, cuando entren diferentes secretarios continúen, nosotros no 

operamos como unidad administrativa externa, nosotros hacemos parte del organigrama 

de la alcaldía”. (Entrevista 2) 

 

Por otro lado, se menciona la importancia de establecer un Plan de Trabajo, una ruta que 

logre establecer y organizar los ejercicios y redes de Cooperación Internacional a largo plazo, y no 

que sean meros ejercicios del gobierno turno: 

 

No tener definido un plan de internacionalización en el Departamento, no tener esa hoja 

de ruta de hacia dónde vamos a trabajar y de lo que se está haciendo o buscando. Segundo, 

no tener claro cuáles son los potenciales que queremos mostrar y a quienes queremos 

llegar para así saber a qué cooperantes debemos buscar. (Entrevista 3) 
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La sociedad es un sistema que evoluciona permanentemente, dinámico y cambiante, es difícil 

pensar que la solución a las problemáticas de los seres humanos correspondería a una única 

alternativa, sin que se tenga en cuenta sus múltiples dimensiones y su evolución constante de 

manera interdependiente. El cambio climático, la inseguridad alimentaria, sequías, escasez de 

recursos y desigualdades sociales y de género forman parte de ese todo que afecta a nuestro 

sistema global. 

 

La agenda 2030 para el desarrollo, representa el marco global de desarrollo para los próximos 

años, con un objetivo prioritario: alcanzar el desarrollo para todas las personas y hacerlo de 

forma sostenible enfocado en sus tres dimensiones, el social, económico y medioambiental. En 

un mundo unido social, económica y ecológicamente, no resulta eficaz crear fronteras para 

resolver los problemas comunes. 

 

La cooperación para el desarrollo generalmente ha contribuido a mitigar los efectos de 

estas desigualdades en todo el mundo, y orientar un esfuerzo común y direccionado a los 

objetivos del territorio, dependerá en gran medida de la sinergia municipal del departamento del 

Huila junto a sus actores territoriales para dar cumplimiento a las metas de los objetivos de 

desarrollo. Atendiendo a las anteriores consideraciones, es pertinente para el departamento del 

Huila, sus municipalidades y actores territoriales, establecer una ruta clara de cooperación que 

facilite la gestión exitosa de recursos de cooperación internacional descentralizada, que incluya 

los siguientes aspectos: 
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A. Aumentar la coordinación y colaboración entre todos los actores público y privados que 

intervienen en la cooperación en el departamento del Huila.  

En la esfera departamental del Huila debe existir una coordinación y un flujo de información 

entre todos los actores de la cooperación, se trata de impulsar la participación de actores 

diversos, estableciendo redes y estructuras horizontales de intercambio de conocimientos y 

experiencias, ya sean instituciones públicas o del del ámbito privado y organizaciones de la 

sociedad civil. 

Se trata sobre todo de la concentración de esfuerzos y generando sinergias entre todas las 

entidades públicas y privadas que, de una u otra manera, interactúan con la cooperación al 

desarrollo, consiguiendo así una mayor eficacia de la ayuda al desarrollo regional.  

 

B. Generación de conocimiento, interés y compromiso frente a la cooperación 

descentralizada: 

Un aspecto clave para el desarrollo de la cooperación, es contar con la participación y 

compromiso de todo el tejido social del territorio, que incluya al mayor número de fuerzas 

políticas y actores públicos, junto con la idoneidad técnica y de conocimiento de sus 

colaboradores. Al tratarse de un proceso a largo plazo, es necesario garantizar la continuidad y 

dirección estratégica, más allá de un ciclo de gobierno, con el fin de generar una estabilidad que 

permita lograr impactos transformadores en los objetivos identificados, dar una mayor 

coherencia de las políticas públicas con los ODS, así como gestionar recursos técnicos y 

económicos complementarios para el desarrollo regional. 
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Asumir la cooperación descentralizada como una política pública, adoptada por el gobierno 

departamental de turno, dotada de recursos técnicos-económicos suficientes para su desarrollo. 

 

C. Potenciar las relaciones estratégicas y de colaboración con otras administraciones y 

organismos internacionales:  

Una visión holística de la cooperación descentralizada, sin fronteras trazadas ni limitaciones a 

la ayuda mutua, es esencial para mantener una relación con el resto de comunidades a nivel 

departamental e internacional, estableciendo sinergias de intercambio de información y 

experiencias y realizando actuaciones conjuntas y complementarias, son un bastión al desarrollo 

regional.  

De igual manera, es importante promover los hermanamientos entre municipios con el 

objetivo de estrechar lazos, promover la relación entre las localidades, el conocimiento mutuo, la 

cooperación y la solidaridad.  

 

D. Aumentar la participación de la sociedad en las actividades de cooperación al desarrollo: 

El desarrollo de mesas de concertación, la educación y sensibilización para el desarrollo, son 

los instrumentos idóneos para impulsar a la sociedad y fomentar la participación y el 

compromiso activo con los ODS, objetivos nacionales de desarrollo y los planes de gobierno 

regionales. La finalidad de la cooperación no es simplemente el desarrollo de acciones al 

desarrollo, es la contribución sostenible del desarrollo y ello implica un compromiso conjunto 

con las poblaciones que se intervienen; por ello, es esencial que las comunidades con apoyo de 

actores gubernamentales y académicos, identifiquen con claridad las necesidades, problemáticas 
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o sectores a potenciar, con el objetivo canalizar los esfuerzos para gestionar los recursos de las 

entidades pertinentes. En este sentido, desde la administración local se deben dar pasos para 

ejercicios de gobernanza, que según el Banco Mundial (1989) citado por (Launay, 2005), se 

concibe como la manera en que se ejerce el poder en la gestión de los recursos económicos y 

sociales de un país en vía de desarrollo, o de manera más técnica: 

 

La gobernanza es una gestión imparcial y transparente de los asuntos públicos, a través 

de la creación de un sistema de reglas aceptadas como constitutivas de la autoridad 

legítima, con el objetivo de promover y valorizar valores deseados por los individuos y 

los grupos. Banco Mundial (1992) 

 

 

E. Identificar y priorizar estrategias regionales para el desarrollo, armonización y 

complementariedad frente a la cooperación descentralizada: 

Definir líneas de trabajo conjuntas y apalancadas por la sinergia al desarrollo, estableciendo 

las prioridades de los planes de desarrollo y los lineamientos de la cooperación para la 

operatividad de la propuesta a la agenda 2030, así como las políticas, programas y planes 

proyectados para el desarrollo económico y social del departamento (agenda de competitividad, 

apuestas productivas, reactivación económica, entre otros). 

F. Establecer procesos de supervisión y evaluación sobre los impactos 

Desde los ejercicios de Cooperación Descentralizada se debe establecer procesos adecuados de 

supervisión y evaluación que den cuenta del impacto de los proyectos y/o programas en el 
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Desarrollo Local, con el fin de retroalimentar el proceso y garantizar la eficiencia de los recursos 

gestionados en pro del desarrollo regional a largo plazo. 

 

Como resultado de la recopilación y análisis de la información recolectada, se logró definir como 

variables para la estructuración de un esquema de articulación para la gestión de recursos de 

Cooperación Internacional Descentralizada, de acuerdo a lo que requiere el departamento del 

Huila, las siguientes: 

 

Figura 3. Variables para la Gestión de Recursos de CID 

 

Nota: Elaboración propia 

 

Una vez se identificadas las variables y analizada la información, se procedió a 

estructurar el esquema de articulación para la gestión de recursos de Cooperación Internacional 

Descentralizada para el departamento del Huila, el cual se presenta en la figura 3: 

 

 

ACTORES

•Gobierno

•Academia

•Comunidad

• Sector privado 
(empresa).

RECURSOS

•Humanos

• Técnicos

• Financieros

NORMATIVIDAD

• Políticas Públicas

• Planes, Programas.

• Leyes, Ordenanzas.

GESTIÓN

•Conocimiento de 
entidades de 
Cooperación 
Internacional 
Descentralizada.

•Capacidad instalada.

•Alianzas estratégicas 
(entidades territoriales)

• Elaboración y 
presentación de 
proyectos.

GOBERNANZA

• Participación actores 
sociales
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Figura 4. Esquema de articulación para la gestión de recursos de CID18. 

 

 

 

 
 

Nota: Elaboración propia. 

 

Con los componentes de la Figura No 4, la revisión documental, los conceptos estudiados 

y las labores de campo realizadas, se plantea a continuación la estrategia de articulación para la 

gestión exitosa de recursos de cooperación internacional descentralizada: 

 

 

 

 

 

18 La sigla P.P. refiere al termino de Políticas Públicas  
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Estrategia de articulación para la gestión de recursos de Cooperación Internacional 

Descentralizada 

 

Objetivo: Gestionar recursos de Cooperación Internacional Descentralizada para 

proyectos de desarrollo en el Departamento del Huila.   

 

Propuestas de Actuación 

 

• Definir y asignar responsabilidades: 

Desde la Gobernación del Departamento, se debe definir el área o la oficina encargada de 

dar soporte general a la estrategia, que posea la capacidad instalada para abordar todos los 

sectores económicos- sociales y sobre todo que sea el enlace de los actores (gobierno, academia, 

sector empresarial, sociedad). Igualmente, será la encargada de apoyar la supervisión y 

evaluación del impacto de los proyectos ejecutados desde el área específica. 

 

• Datos y vigilancia tecnológica  

La unidad, área u oficina responsable tendrá la labor de recopilar los datos y hacer 

seguimiento a convocatorias de las instituciones de Cooperación Internacional Descentralizada, 

teniendo en cuenta las líneas priorizadas por sectores, y la oferta cooperación internacional, esto 

con el fin de canalizar la información y realizar las labores de gestión de manera oportuna. 

 

• Conformación de equipo de profesionales en elaboración de proyectos. 
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Es importante que la unidad, área u oficina responsable cuente con personal profesional y 

con experiencia en elaboración de proyectos incluída la metodología de marco lógico MML, 

pues serán ellos quienes apoyarán el proceso de elaboración de propuestas en las que participaran 

las comunidades. Este equipo se puede conformar a través del trabajo conjunto y en red con 

Instituciones de Educación Superior, Centros Tecnológicos, Instituciones Técnicas y Empresas 

privadas. 

 

• Vinculación y participación de las comunidades 

Como se mencionaba en la CID, el papel de las comunidades es importante para el 

empoderamiento de las mismas a través de la gestión de recursos que les permita generar 

desarrollo en su localidad, por ello, desde la Gobernación se deben generar los espacios, redes y 

guías, de la mano de las Juntas de Acción Comunal, para la participación y empoderamiento de 

las comunidades en la Gestión de los recursos. 

 

• Redes, Alianzas: Capital Social 

El departamento del Huila, se reconoce por ser la puerta al sur del país, el cual cuenta con 

grandes riquezas y potencial para explotar; por ello, el gobierno departamental, teniendo en 

cuenta sus estrategias regionales de desarrollo, debe evaluar la necesidad de crear redes y 

alianzas o trabajo colaborativo, ya sea entre sus municipios, otras entidades gubernamentales y 

otros departamentos, con el fin de ampliar las posibilidades de la gestión de los recursos.  

 

• Planes, programas y Políticas Públicas: 
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Es necesario que tanto el actor institucional como el actor social tengan conocimiento 

de las políticas, planes o programas que priorizan y dan línea al desarrollo de la región, con 

el fin de canalizar los esfuerzos y priorizar aquellos sectores que se encuentran iniciando su 

desarrollo. Asimismo, el Gobierno Departamental debe propender por diseñar nuevas 

Políticas Públicas en pro de fortalecer la gestión de recursos a través de la CID. 

 

Conclusiones. 

La Cooperación Internacional Descentralizada representa una oportunidad para fortalecer 

las acciones relacionadas con el Desarrollo Local; por ello, se convierten en los escenarios de 

cooperación más directa frente a las necesidades y prioridades de los territorios, bajo el liderazgo 

y la responsabilidad de los gobiernos locales. 

 

El proyecto de investigación permitió observar que estos ejercicios en el departamento del 

Huila son relativamente recientes y hay un gran desconocimiento de la diversidad de fuentes de 

cooperación, los procedimientos que se aplican según la fuente y las múltiples oportunidades 

existentes en el nivel internacional, ya que muchos de los acercamientos con actores de 

Cooperación Internacional se han realizado a través de la APC; esto quiere decir, anclados al orden 

nacional. Posiblemente, el reto más importante para el Departamento radica en el desarrollo de 

capacidades que le permitan establecer un Plan Estratégico de Cooperación Internacional, 

fundamentado en sus prioridades locales, que garanticen eficacia de la ayuda para el desarrollo 

local. 
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En la revisión literaria estudiada, durante el desarrollo de la investigación, se evidencia 

una orientación o direccionamiento sobre el fortalecimiento de las entidades regionales a su 

internacionalización, en la búsqueda estrecha con el territorio y todos los actores de la sociedad 

civil a trabajar conjuntamente para la apertura internacional del territorio y la gestión de 

Cooperación Internacional Descentralizada.  

 

Al ser catalogado como un país de Renta Media Alta, Colombia se encuentra en una 

situación de dualidad en materia de Cooperación internacional, al ser un oferente de Cooperación 

Sur-Sur y Cooperación triangular y un receptor de la ayuda oficial al desarrollo.  Por otro lado, 

las experiencias en la gestión de recursos significativos de Cooperación Internacional, por otros 

departamentos del país, fueron diversos y articulados alrededor de las cinco dimensiones de la 

cohesión social: cívica, productiva, institucional, social y territorial. Esto demuestra que el apoyo 

de estas instituciones representa una poderosa herramienta para generar oportunidades y 

bienestar para todos, no desde una construcción monolítica de proyectos si no desde una visión 

holística de integralidad de regiones con la prospectiva al desarrollo mutuo.  

 

La participación de actores sociales para la presentación de iniciativas o proyectos para la 

gestión de recursos de Cooperación Internacional Descentralizada, es una condición fundamental, 

puesto que son ellos quienes de primera mano conocen las necesidades más sentidas y quienes se 

benefician por el impacto en la calidad de vida de las comunidades; claro está, que dicha 

participación requiere del compromiso y respaldo de los actores gubernamentales a través del 

ejercicio de gobernanza. 
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En este documento, con base en las fichas y directorio técnico recopilado en el momento 

uno (1), se logro consolidar una matriz del tipo de Cooperación Internacional Descentralizada que 

puede aprovechar el departamento del Huila según las potencialidades y prioridades del sector 

productivo determinado por la Agenda Integrada de Competitividad, Ciencia, Tecnología e 

Innovación del Departamento del Huila. Esto se convierte en un insumo importante para las 

Instituciones Gubernamentales del Departamento, al momento de la gestión de recursos por 

Cooperación Internacional.   

 

La estrategia planteada en este documento, recoge los siguientes elementos claves para la 

gestión de recursos de Cooperación Internacional Descentralizada: Voluntad política de la 

Institucionalidad (actores gubernamentales), creación de una unidad, área u oficina responsable de 

la asesoría y acompañamiento para la identificación de prioridades locales, estructuración de 

proyectos y gestión de recursos, conocimiento sobre la CID, redes de trabajo (asociatividad), 

participación de actores sociales y Planeación Estratégica. 

 

Este documento pretende dar un aporte o insumo, para la construcción de un Plan 

Estratégico de Cooperación Descentralizada, el cual depende de la voluntad de la Gobernación del 

Huila, ya que esta requiere de unos recursos tanto humanos como económicos para su desarrollo, 

así como de políticas que logren consolidarlo a largo plazo y no solo sean programas de gobierno. 

 

Finalmente, el aporte que hace la maestría desde su estructura curricular a través del 

curso de Cooperación Internacional desde su línea de investigación desarrollo de modelos 

metodológicos y herramientas para gerenciar proyectos financiados con recursos de la Banca 
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Multilateral y Organismos de Cooperación Internacional., permite que, desde la academia, se 

generen productos y/o procesos que logren consolidar la relación entre la triada academia-

empresa-gobierno, en pro del desarrollo local y el bienestar social en la región Huilense. 

 

Recomendaciones 

De la experiencia en esta investigación, podemos observar las dificultades y carencias en los 

procesos para la gestión de recursos de Cooperación Internacional, en especial la Descentralizada 

en el Departamento del Huila, aunque en el Municipio de Neiva, se estan gestando los primeros 

pasos, aún es imprescindible fortalecer el proceso a través de un Plan Estrategico, liderado desde 

las Entidades Gubernamentales. 

 

Asimismo, se plantean las siguientes recomendaciones desde diferentes panoramas: 

 

• Articular con las Instituciones de Educación Superior ofertar cursos, diplomados y 

especializaciones orientadas a formar el talento humano en las diferentes disciplinas del 

conocimiento relacionado a los sectores productivos priorizados en la región. 

• Desde las Instituciones de Educación Superior de la región, se debe propender por incluir 

en las estructuras curriculares de sus programas de pregrado y posgrado, cursos 

relacionados con la temática de cooperación internacional. 

• Socializar los resultados de esta investigación con actores del Departamento como 

entidades gubernamentales, instituciones de educación superior, líderes comunitarios y 

gremios para concebir la posibilidad de fortalecer el ecosistema del emprendimiento y la 

investigación, con la línea de trabajo relacionada con la cooperación internacional, 
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específicamente descentralizada, para gestionar recursos relacionados con proyectos para 

el desarrollo Local. 

• Lograr consolidar una red de trabajo entre la Gobernación del Huila y la maestría en 

Gerencia Integral de Proyectos de la Universidad Surcolombiana, en la que los maestrantes 

puedan realizar un tipo de pasantías, donde se generan propuestas de proyectos para 

gestionar recursos a través de convocatorias de Cooperación Internacional Descentralizada, 

de la cual se obtendrá beneficios para la academia, a través de la producción intelectual y 

las entidades gubernamentales y sociedad, a través de la canalización de recursos para el 

Desarrollo Local. 
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CÓDIGO 
INTERVENCIÓN NOMBRE INTERVENCIÓN ENCI 2019 -2022 SECTORES GOBIERNO FECHA INICIAL FECHA FINAL

MODALIDAD 
COOPERACIÓN

DEPARTAMEN
TO MUNICIPIO NOMBRE ACTOR PAIS ACTOR ORIGEN

ROLES 
APORTE TIPO ASISTENCIA

R-AO-20-1032 Enlace comunitario y educación sobre riesgos en apoyo del 
desminado humanitario en Colombia

A. Paz y Estabilización 
Territorial Presidencia de la República 25/03/20 30/09/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Isnos GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadá Canadá | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-20-1032 Enlace comunitario y educación sobre riesgos en apoyo del 
desminado humanitario en Colombia

A. Paz y Estabilización 
Territorial Presidencia de la República 25/03/20 30/09/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila La Argentina GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadá Canadá | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-20-1032 Enlace comunitario y educación sobre riesgos en apoyo del 
desminado humanitario en Colombia

A. Paz y Estabilización 
Territorial Presidencia de la República 25/03/20 30/09/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila La Plata GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadá Canadá | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-20-1032 Enlace comunitario y educación sobre riesgos en apoyo del 
desminado humanitario en Colombia

A. Paz y Estabilización 
Territorial Presidencia de la República 25/03/20 30/09/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila San Agustín GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadá Canadá | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-20-1032 Enlace comunitario y educación sobre riesgos en apoyo del 
desminado humanitario en Colombia

A. Paz y Estabilización 
Territorial Presidencia de la República 25/03/20 30/09/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Santa María GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadá Canadá | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-20-1002 Aumento del empoderamiento económico y social de las mujeres y 
los jóvenes rurales en Colombia B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 

Rural 20/03/20 29/03/24 Ayuda Oficial al 
Desarrollo Huila No Reporta GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadá Canadá | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-20-1002 Aumento del empoderamiento económico y social de las mujeres y 
los jóvenes rurales en Colombia B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 

Rural 20/03/20 29/03/24 Ayuda Oficial al 
Desarrollo Huila No Reporta DÉVELOPPEMENT INTERNATIONAL 

DESJARDINS (DID) Canadá Canadá | Ejecutor | Asistencia Técnica

R-AO-20-1232 actividad de RECONCILIACIÓN de la paz, la cultura y 
posibilidades para la vida

A. Paz y Estabilización 
Territorial Presidencia de la República 16/03/20 15/03/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila
AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS 

PARA EL DESARROLLO 
INTERNACIONAL,

Colombia Estados 
Unidos | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-590 Espacios para el desarrollo local y comunitario A. Paz y Estabilización 
Territorial

Cultura|Inclusión Social y 
Reconciliación 15/11/19 15/12/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Algeciras AGENCIA SUIZA PARA EL 
DESARROLLO Y LA COOPERACIÓN Colombia Suiza | Donante | 

Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-755
Intercambios de conocimientos sobre prácticas exitosas que 

fomentan el desarrollo local en Colombia a través de la metodología 
Col-Col APC Colombia

D. Emprendimiento y 
Economía Naranja Presidencia de la República 14/11/19 16/06/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila No Reporta
AGENCIA ESPAÑOLA DE 

COOPERACIÓN INTERNACIONAL 
PARA EL DESARROLLO

España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-555 Desarrollo rural integral para la promoción de la paz sostenible - 
T06.39 B. Desarrollo Rural Presidencia de la República 5/09/19 9/09/22 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Algeciras Fondo Unión Europea Colombia Fondo Unión 
Europea

| Donante | 
Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-555 Desarrollo rural integral para la promoción de la paz sostenible - 
T06.39 B. Desarrollo Rural Presidencia de la República 5/09/19 9/09/22 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Algeciras AGENCIA SUECA PARA EL 
DESARROLLO INTERNACIONAL - ASDI Suecia Suecia | Donante | 

Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-580 aGRICULTURA Y TURISMO SOSTENIBLE PARA LA 
CONSOLIDACIÓN DE LA PAZ EN COLOMBIA

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Agricultura y Desarrollo 
Rural 1/07/19 31/12/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila No Reporta AGENCIA ITALIANA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO Italia Italia | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-507 Proyecto para la Construcción de una Institución Educativa de La 
Argelia en San Agustín F. NO APLICA Educación Nacional 7/02/19 6/02/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila San Agustín JAPON Colombia Japón | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 
Rural 1/02/19 31/01/24 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Agrado
AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS 

PARA EL DESARROLLO 
INTERNACIONAL,

Colombia Estados 
Unidos | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 
Rural 1/02/19 31/01/24 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Campoalegre
AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS 

PARA EL DESARROLLO 
INTERNACIONAL,

Colombia Estados 
Unidos | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 
Rural 1/02/19 31/01/24 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Garzón
AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS 

PARA EL DESARROLLO 
INTERNACIONAL,

Colombia Estados 
Unidos | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 
Rural 1/02/19 31/01/24 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Gigante
AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS 

PARA EL DESARROLLO 
INTERNACIONAL,

Colombia Estados 
Unidos | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 
Rural 1/02/19 31/01/24 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Pital
AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS 

PARA EL DESARROLLO 
INTERNACIONAL,

Colombia Estados 
Unidos | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 
Rural 1/02/19 31/01/24 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Rivera
AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS 

PARA EL DESARROLLO 
INTERNACIONAL,

Colombia Estados 
Unidos | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-853 Fase II: Acción Integral Contra Minas en Algeciras Presidencia de la República 24/11/18 23/03/21 Ayuda Oficial al 
Desarrollo Huila Algeciras AGENCIA SUIZA PARA EL 

DESARROLLO Y LA COOPERACIÓN Colombia Suiza | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-336 Fortalecimiento de bibliotecas comunitarias como entornos 
protectores de Niñas, niños, adolescentes y jóvenes 1/08/18 31/03/19 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Algeciras AGENCIA SUIZA PARA EL 
DESARROLLO Y LA COOPERACIÓN Suiza Asistencia Financiera

R-AO-18-334 PROYECTO OVOP - COLOMBIA "MI PUEBLO, MI PRODUCTO, 
MI ORGULLO" - AMPLIACIÓN 1/04/18 31/03/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Villavieja AGENCIA DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL DEL JAPÓN Japón Asistencia Financiera

R-AO-18-41 Proyecto para la Dotación de Equipos Médicos para el Hospital 
Departamental San Vicente de Paúl en Garzón 26/02/18 31/03/19 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Huila Garzón EMBAJADA DEL JAPÓN EN COLOMBIA Japón Asistencia Financiera

Anexo 1. Informe de Cooperación Internacional en Colombia Ciclope



CÓDIGO 
INTERVENCIÓN NOMBRE INTERVENCIÓN ENCI 2019 -2022 SECTORES GOBIERNO FECHA INICIAL FECHA FINAL

MODALIDAD 
COOPERACIÓN

DEPARTAMEN
TO MUNICIPIO NOMBRE ACTOR PAIS ACTOR ORIGEN

ROLES 
APORTE TIPO ASISTENCIA

R-AO-19-873 Contribuyendo a la Equidad de género y el respeto a la diversidad cultural 
en el proceso de construcción de paz en los Montes de María (Colombia)

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 28/12/19 27/12/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar María La Baja
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-919 "MECANISMOS DE AUTOPROTECCIÓN PARA LÍDERES Y 
DEFENSORES/AS DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO      "

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 1/11/19 30/10/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Valle del Cauca Buenaventura AYUNTAMIENTO DE BARCELONA España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-919 "MECANISMOS DE AUTOPROTECCIÓN PARA LÍDERES Y 
DEFENSORES/AS DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO      "

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 1/11/19 30/10/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Valle del Cauca Cali AYUNTAMIENTO DE BARCELONA España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-916 Fortalecimiento de capacidades de las mujeres rurales vulnerables de 
Argelia (Fase II)

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 30/09/19 29/03/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Antioquia Argelia AYUNTAMIENTO DE LEIOA España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-749
Contribuir a la defensa de los derechos humanos, la promoción de la paz y 

los valores democráticos en el marco de la construcción de la paz en 
Colombia

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 25/07/19 24/07/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Putumayo Puerto Asís
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-750
Apoyo a la Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los 
Derechos Humanos - Colombia para la verificación de la situación de 

derechos humanos y la protección de las personas defensoras en Colombia..

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 2/05/19 31/01/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo
Ámbito 

Nacional Ámbito Nacional AGENCIA CATALANA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar Achí AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar Córdoba AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar El Carmen de 
Bolívar AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar El Guamo AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar Magangué AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar María La Baja AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar San Jacinto AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar San Jacinto del 
Cauca AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar San Juan 
Nepomuceno AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-895
"Fortalecimiento de ciudadanía y construcción de una cultura de paz, 

convivencia y respeto a los derechos humanos de niños, niñas y jóvenes de 
las regiones de La Mojana y Montes de María en Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar Zambrano AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-900

"FORTALECIMIENTO DE LOS Y LAS CUIDADORAS DEL 
TERRITORIO NASA (KIWE THEGNAS) DE TORIBÍO PARA LA 

PROMOCIÓN DE LA PAZ LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS Y EL DESARROLLO DEL PLAN DE VIDA INDÍGENA EN 

LA ETAPA POSTERIOR A LOS ACUERDOS DE PAZ (FASE 2)"

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 19/02/19 19/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Cauca Toribío
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-902 CONSTRUCCIÓN DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 19/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar Córdoba
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-902 CONSTRUCCIÓN DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 19/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar El Carmen de 
Bolívar

AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera



R-AO-19-902 CONSTRUCCIÓN DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 19/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar El Guamo
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-902 CONSTRUCCIÓN DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 19/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar María La Baja
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-902 CONSTRUCCIÓN DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 19/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar San Jacinto
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-902 CONSTRUCCIÓN DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 19/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar San Juan 
Nepomuceno

AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-902 CONSTRUCCIÓN DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 19/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar Zambrano
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-893

"RESTITUCIÓN DE DERECHOS E INCLUSIÓN SOCIOECONÓMICA EN 
POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DE LOS 

MUNICIPIOS ATACO CHAPARRAL Y PLANADAS DE LA REGIÓN 
SUR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - COLOMBIA EN EL 

MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCIÓN DE PAZ"

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 18/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Tolima Ataco
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-893

"RESTITUCIÓN DE DERECHOS E INCLUSIÓN SOCIOECONÓMICA EN 
POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DE LOS 

MUNICIPIOS ATACO CHAPARRAL Y PLANADAS DE LA REGIÓN 
SUR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - COLOMBIA EN EL 

MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCIÓN DE PAZ"

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 18/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Tolima Chaparral
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-893

"RESTITUCIÓN DE DERECHOS E INCLUSIÓN SOCIOECONÓMICA EN 
POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DE LOS 

MUNICIPIOS ATACO CHAPARRAL Y PLANADAS DE LA REGIÓN 
SUR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - COLOMBIA EN EL 

MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCIÓN DE PAZ"

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 18/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Tolima Planadas
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-878 "Promoción de la cultura de paz y solidaridad, prevención de las violencias 
y defensa de los  derechos humanos en Medellín, Colombia." F. NO APLICA Inclusión Social y 

Reconciliación 15/02/19 15/02/21 Ayuda Oficial al 
Desarrollo Antioquia Medellín AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-889

Implementación de protección en la perspectiva de genero enfocado a 
lideresas sociales y defensoras de derechos humanos (Implementació d'un 

model de protecció amb perspectiva de gènere i enfocament interseccional a 
lidereses socials i persones defensores de drets humans)

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 15/02/19 15/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo
Ámbito 

Nacional Ámbito Nacional AGENCIA CATALANA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-890 Donación por el derecho a la paz y una vida libre de violencia (Dones pel 
dret a la pau i a una vida lliure de violències) F. NO APLICA Inclusión Social y 

Reconciliación 15/02/19 15/02/21 Ayuda Oficial al 
Desarrollo

Ámbito 
Nacional Ámbito Nacional AGENCIA CATALANA DE 

COOPERACIÓN AL DESARROLLO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-891 Mujeres construyendo en paz F. NO APLICA Inclusión Social y 
Reconciliación 14/02/19 14/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo
Ámbito 

Nacional Ámbito Nacional GENERALITAT DE VALENCIA España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-894

"CONTRIBUIR A LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS LA 
PROMOCIÓN DE LA PAZ Y LOS VALORES DEMOCRÁTICOS EN EL 

MARCO DE LA CONSTRUCCIÓN DE LA PAZ EN EL 
DEPARTAMENTO DE GUAVIARE EN COLOMBIA"

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 14/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Guaviare No Reporta
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-897

PROMOVER LA PAZ CON ENFOQUE DE GÉNERO Y FAVORECER LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL ENFOQUE TERRITORIAL Y DE GÉNERO EN 
LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE TERRITORIAL 

(PDET) EN EL CARIBE COLOMBIANO EN EL CONTEXTO DEL 
POSTCONFLICTO ARMADO

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 14/02/19 18/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar No Reporta
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-913
Alianza para establecimiento, producción y comercialización de 15 has de 
achiote para beneficiar a 250 familias entre reincorporados de las FARC, 

personas vulnerables y víctimas del conflicto.
B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 

Rural 14/02/19 11/02/21 Ayuda Oficial al 
Desarrollo Chocó No Reporta AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-901 Empoderamiento económico de la población vulnerable en Cali D. Emprendimiento y 
Economía Naranja Trabajo 13/02/19 16/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Valle del Cauca Cali GENERALITAT DE VALENCIA España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-903 Ciudades seguras y en paz: por una vida libre de violencia contra las 
mujeres en Colombia. F. NO APLICA Inclusión Social y 

Reconciliación 13/02/19 16/02/21 Ayuda Oficial al 
Desarrollo

Ámbito 
Nacional Ámbito Nacional AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-910 "Garantías para personas comprometidas con la defensa de los derechos 
humanos y la construcción de la paz en Antioquia. Colombia."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 13/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Antioquia No Reporta AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-898
Promover la recuperación emocional y la restitución del derecho a la 
educación, como medidas de reparación integral de las víctimas del 

conflicto armado del área metropolitana de Bogotá.

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 12/02/19 15/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bogotá D.C. No Reporta AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera



R-AO-19-909

Guardianes de paz: Una estrategía comunitaria de prevención y protección 
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad 

Awa en Nariño (Guardianes de PAU: Una estratègia comunitària de 
prevenció i protecció per a una vida lliure de violències basades en gènere 

F. NO APLICA Inclusión Social y 
Reconciliación 12/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Nariño Barbacoas AGENCIA CATALANA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-909

Guardianes de paz: Una estrategía comunitaria de prevención y protección 
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad 

Awa en Nariño (Guardianes de PAU: Una estratègia comunitària de 
prevenció i protecció per a una vida lliure de violències basades en gènere 

F. NO APLICA Inclusión Social y 
Reconciliación 12/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Nariño Cumbal AGENCIA CATALANA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-909

Guardianes de paz: Una estrategía comunitaria de prevención y protección 
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad 

Awa en Nariño (Guardianes de PAU: Una estratègia comunitària de 
prevenció i protecció per a una vida lliure de violències basades en gènere 

F. NO APLICA Inclusión Social y 
Reconciliación 12/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Nariño Mallama AGENCIA CATALANA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-909

Guardianes de paz: Una estrategía comunitaria de prevención y protección 
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad 

Awa en Nariño (Guardianes de PAU: Una estratègia comunitària de 
prevenció i protecció per a una vida lliure de violències basades en gènere 

F. NO APLICA Inclusión Social y 
Reconciliación 12/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Nariño Ricaurte AGENCIA CATALANA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-909

Guardianes de paz: Una estrategía comunitaria de prevención y protección 
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad 

Awa en Nariño (Guardianes de PAU: Una estratègia comunitària de 
prevenció i protecció per a una vida lliure de violències basades en gènere 

F. NO APLICA Inclusión Social y 
Reconciliación 12/02/19 17/02/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Nariño San Andrés de 
Tumaco

AGENCIA CATALANA DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-556
Construimos la paz donde nació la guerra en Colombia. Proyecto de 

Desarrollo productivo para la construcción de la paz en el municipio de 
Planadas, Departamento de Tolima

B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 
Rural 4/02/19 30/07/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Tolima Planadas AYUNTAMIENTO DE MADRID España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-549
"Fortalecimiento de la organización ECOMUN y apoyo a sus cooperativas 
en la implementación de iniciativas económicas en el marco del proceso de 

Acuerdo de Paz en Colombia"

A. Paz y Estabilización 
Territorial

Inclusión Social y 
Reconciliación 15/01/19 31/08/20 Ayuda Oficial al 

Desarrollo
Ámbito 

Nacional Ámbito Nacional
AGENCIA VASCA DE 

COOPERACIÓN PARA EL 
DESARROLLO

España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-19-875

"TRENZANDO LA PAZ: PROMOCIÓN DEL DIÁLOGO LOS VALORES 
DEMOCRÁTICOS Y LOS DERECHOS ÉTNICO-TERRITORIALES DE 
LAS MUJERES Y JÓVENES AFRODESCENDIENTES EN EL NORTE 

DEL CAUCA. COLOMBIA."

A. Paz y Estabilización 
Territorial Interior 15/01/19 15/01/21 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Cauca No Reporta
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-288

Fortalecimiento de los y las cuidadoras del territorio Nasa, de Toribio, para 
la promoción de la paz, la protección de los derechos humanos y el 

desarrollo del plan de vida indigena en la etapa posterior a los acuerdos de 
paz

Inclusión Social y 
Reconciliación 1/02/18 31/01/19 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Cauca Toribío
AGENCIA ANDALUZA DE 
COOPERACIÓN PARA EL 

DESARROLLO
España España | Donante | 

Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-310
Mujeres populares organizadas actuan políticamente para la exigibilidad de 
su derecho a una vida sin violencia, en la construcción de la paz territorial 

en 3 regiones de Colombia: Bolívar, Antioquia y Buenaventura

Inclusión Social y 
Reconciliación|Protección 

Social
2/01/18 31/12/18 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Antioquia Amalfi AYUNTAMIENTO DE BILBAO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-310
Mujeres populares organizadas actuan políticamente para la exigibilidad de 
su derecho a una vida sin violencia, en la construcción de la paz territorial 

en 3 regiones de Colombia: Bolívar, Antioquia y Buenaventura

Inclusión Social y 
Reconciliación|Protección 

Social
2/01/18 31/12/18 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Antioquia Anorí AYUNTAMIENTO DE BILBAO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-310
Mujeres populares organizadas actuan políticamente para la exigibilidad de 
su derecho a una vida sin violencia, en la construcción de la paz territorial 

en 3 regiones de Colombia: Bolívar, Antioquia y Buenaventura

Inclusión Social y 
Reconciliación|Protección 

Social
2/01/18 31/12/18 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Antioquia Gómez Plata AYUNTAMIENTO DE BILBAO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-310
Mujeres populares organizadas actuan políticamente para la exigibilidad de 
su derecho a una vida sin violencia, en la construcción de la paz territorial 

en 3 regiones de Colombia: Bolívar, Antioquia y Buenaventura

Inclusión Social y 
Reconciliación|Protección 

Social
2/01/18 31/12/18 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Valle del Cauca AYUNTAMIENTO DE BILBAO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-310
Mujeres populares organizadas actuan políticamente para la exigibilidad de 
su derecho a una vida sin violencia, en la construcción de la paz territorial 

en 3 regiones de Colombia: Bolívar, Antioquia y Buenaventura

Inclusión Social y 
Reconciliación|Protección 

Social
2/01/18 31/12/18 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar Arjona AYUNTAMIENTO DE BILBAO España España | Donante | Asistencia Financiera

R-AO-18-310
Mujeres populares organizadas actuan políticamente para la exigibilidad de 
su derecho a una vida sin violencia, en la construcción de la paz territorial 

en 3 regiones de Colombia: Bolívar, Antioquia y Buenaventura

Inclusión Social y 
Reconciliación|Protección 

Social
2/01/18 31/12/18 Ayuda Oficial al 

Desarrollo Bolívar Cartagena AYUNTAMIENTO DE BILBAO España España | Donante | Asistencia Financiera



ANEXO 2. ONG al desarrollo españolas 

ONG al desarrollo para América Latina 

 

Organización internacional no gubernamental, privada, apolítica, aconfesional 

y no lucrativa, que nacimos en 1979 en Francia para intervenir en todo el 

mundo. Nuestra vocación es luchar contra el hambre, el sufrimiento físico y 

las situaciones de desamparo que amenazan la vida de hombres, mujeres y 

niños 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:   misoto@accioncontraelhambre.org 

Dirección: C/ Traviesa, 7 local D 41015 Teléfono: 954530915 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.accioncontraelhambre.org 

Continentes en los que trabaja: América  

 

Alianza por la Solidaridad nace con el objetivo de empoderar a las personas, 

sus colectivos y comunidades para que tomen las riendas de su futuro y sean 

capaces de transformar sus sociedades, corrigiendo las desigualdades de raíz y 

de manera sostenible. Trabajamos para defender los derechos humanos. Para 

hacer avanzar a las sociedades. Para reducir las desigualdades. Para lograr un 

mundo mejor. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:   andalucia@alianzaporlasolidaridad.org 

Dirección: Calle Castellar Nº 51, Local B 
41003 

Teléfono: 954909046 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.alianzaporlasolidaridad.org 

Continentes en los que trabaja: África, América, Asia. 

 

La ONG Ayudemos a un@ Niñ@ tiene como misión contribuir a la 

erradicación de la pobreza y promover un mundo más justo que garantice 

condiciones de vida dignas para todos/as sus habitantes. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:    info@ayudemosaunnino.org 

Dirección: Calle Joaquín Rodrigo, Nº 32 

Aguadulce- Roquetas de Mar  
Teléfono: 900142014 

Ciudad: Almería - España Página Web: www.ayudemosaunnino.org 

Continentes en los que trabaja: América 

 

La Asociación Desarrollo Comunitario Internacional trabaja en Cooperación 

Internacional para el Desarrollo mediante proyectos de Salud, Atención a las 

personas con discapacidad, Agua, Educación y Fortalecimiento Institucional. 

También trabajamos en Sevilla alrededor de los fenómenos migratorios 

mediante la formación y orientación laboral del colectivo inmigrante. 



Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:   deccointernacional@gmail.com 

Dirección: Avenida Blas Infante 4, 8ª planta 

41011 
Teléfono: 954273826 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.deccoi.org 

Continentes en los que trabaja: América 

 

La Asociación madre coraje coopera en el desarrollo de las comunidades 

empobrecidas con ayuda humanitaria y proyectos de desarrollo sostenible, 

con voluntarios y socios comprometidos con la igualdad, la lucha contra la 

injusticia y el respeto al medioambiente, educando y sensibilizando a nuestro 

entorno más cercano. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:   chsalas@madrecoraje.org 

Dirección: Pago Santa Mª. C/ Cañada Ancha 

s/n. Guadalcacín 11591, Jerez de la Frontera 
Teléfono: 956323880 

Ciudad: Cádiz - España Página Web: www.madrecoraje.org 

Continentes en los que trabaja: África, América 

 

SETEM Andalucía es una asociación de solidaridad internacional 

independiente y participativa que, junto con otras organizaciones, quiere 

sensibilizar a la ciudadanía de nuestra comunidad sobre las crecientes 

desigualdades globales de nuestro mundo y sus causas, y promover las 

transformaciones personales y sociales necesarias para conseguir un mundo 

más justo y solidario. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:     andalucia@setem.org 

Dirección: C/ Palencia 33, Local 19B 18008 Teléfono: 958818938 

Ciudad: Granada - España Página Web: www.setem.org/andalucia 

Continentes en los que trabaja: América 

 

Somos una organización andaluza, de carácter no gubernamental sin ánimo 

de lucro, que genera procesos alternativos de alcance regional, nacional e 

internacional en el ámbito educativo, cultural, social, político y económico. 

Nuestro compromiso es generar procesos participativos que propicien la 

transformación y la justicia social tanto en Andalucía como en 

Latinoamérica y África. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:     cicbata@cicbata.org 

Dirección: Pasaje Escritor Narboba s/n 14011 Teléfono: 957780040 

Ciudad: Córdoba - España Página Web: www.cicbata.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América 



 

FARMAMUNDI es una ONG de desarrollo de carácter internacionale cuya 

misión es contribuir a asegurar el derecho universal a la salud mediante 

actuaciones humanitarias y de cooperación al desarrollo para apoyar a 

poblaciones vulnerables de países empobrecidos, especialmente en el 

ámbito farmacéutico, así como campañas de educación y sensibilización en 

nuestro entorno social. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:     andalucia1@farmamundi.org 

Dirección: Calle San Jerónimo, 16 3ª planta 

18001 
Teléfono: 958207074 

Ciudad: Granada - España Página Web: www.farmaceuticosmundi.org 

Continentes en los que trabaja: África, América 

 

La Fundación Albihar tiene como misión incidir positivamente en los 

factores que condicionan un desarrollo humano equitativo y sostenible, y 

fomentar una educación en valores que pone en el centro a la persona y su 

dignidad para construir una sociedad más justa y solidaria. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:     albihar@fundacionalbihar.org 

Dirección: Calle Agustina de Aragón, 31A, 3º 

D 18004 
Teléfono: 958133901 

Ciudad: Granada - España Página Web: www.fundacionalbihar.org 

Continentes en los que trabaja: África, América 

 

ONG de Cooperación para el desarrollo (ONGD), con 31 años de 

experiencia. Constituida por un grupo de profesionales y expertos de 

diferentes disciplinas comprometidos con el desarrollo integral 

(económico, social y humano) de los más pobres. Creemos en un desarrollo 

económico inclusivo y con oportunidades para todos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:      jfernandez@codespa.org 

Dirección: Calle Aviación 31, Oficina 85 

41007 

 
Teléfono: 627474037 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.codespa.org 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 



 

ACPP es un punto de encuentro de personas que aspiran a vivir en un 

mundo que cimente sus pilares en la dignidad, la justicia y la igualdad. En 

el Sur, trabajamos en 17 países donde promovemos un desarrollo 

autónomo y democrático. En Europa, fomenta la capacidad crítica con la 

intención de generar una masa crítica entre la ciudadanía para la 

construcción de un mundo más justo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:      andalucia@acpp.com 

Dirección: Calle Fernández Campos, 2 Local 2 

41920 
Teléfono: 954562928 

Ciudad: San Juan de Aznalfarache - España Página Web: www.acpp.com 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

ASAD pretende contribuir a cambiar las estructuras que impiden el 

desarrollo de los pueblos de acuerdo con sus propios principios y valores. 

Para ello, trabajamos por la promoción de los Derechos Humanos en todo 

el mundo. En nuestro trabajo, la creatividad y la comunicación tienen un 

papel fundamental, ya que las consideramos clave en el empoderamiento y 

la participación de la ciudadanía. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:       asad@asad.es 

Dirección: c/ Alhóndiga 6 2ºB 18001 Teléfono: 958216619 

Ciudad: Granada - España Página Web: www.asad.es 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

ONGD promovida por los salesianos que queremos un mundo más justo. 

Favorecemos la promoción integral de las personas y los pueblos de los 

países empobrecidos, especialmente de los jóvenes mediante la 

capacitación e inserción social. Impulsamos propuestas de desarrollo 

personal y comunitario, facilitando espacios de participación que alienten 

una ciudadanía activa que sea motor de cambio. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:       info@boscoglobal.org 

Dirección: Calle Salesianos 3 A 41008 Teléfono: 954532827 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.boscoglobal.org 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Desde 1998 CESAL promueve el desarrollo humano de las personas más 

desfavorecidas del mundo, partiendo del patrimonio y experiencia de los 

propios beneficiarios e implicándoles en nuestro trabajo como verdaderos 

protagonistas de sus vidas. 

Como Organización apostamos por el factor humano en los procesos de 

desarrollo. 



Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:       andalucia@cesal.org 

Dirección: C/ Penibética, 3 Escalera 1, 3ºB 

41018 
Teléfono: 902242902 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.cesal.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

La Fundación CIDEAL se dedica desde hace más de treinta años, a la 

ejecución de convenios, programas y proyectos de desarrollo en diversos 

países del Sur, así como a la investigación, la formación y la asistencia 

técnica en el ámbito de la cooperación internacional. Creada en 1983 como 

una organización privada sin ánimo de lucro, hoy cuenta con delegaciones 

y expertos permanentes en todo el mundo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:        cideal@cideal.org 

Dirección: C/ Colombia, 9 41807 Teléfono: 955988071 

Ciudad: Espartinas - España Página Web: www.cideal.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América 

 

AIETI trabaja para promover una ciudadanía activa y comprometida con 

los derechos humanos a nivel global y local. Nuestro propósito es lograr 

transformaciones sociales, global y localmente, para promover un 

desarrollo humano sostenible con justicia social; desde un enfoque de 

derechos humanos y feminista. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:         andalucia@aieti.es 

Dirección: Calle José Maria del Campo nº 4, 

1º C, 41010 
Teléfono: 649085667 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.aieti.es/ 

Continentes en los que trabaja: América 

 

Ante la injusticia y desigualdad mundial Entrepueblos es una asociación de 

mujeres y hombres que manifiestan su opción para la transformación 

social, con compromiso social y político, considerando que otro mundo 

mejor es posible. 

Promovemos acciones emancipadoras en nuestro entorno y apoyamos las 

que se desarrollan en los países empobrecidos, incidiendo en la crítica de la 

sociedad capitalista. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:         ep.andalucia@entrepueblos.org 

Dirección: C/ José Mª Moreno Galván, 18 

bloque K, 2ºB 41013 
Teléfono:  616564541 



Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.entrepueblos.org/ 

Continentes en los que trabaja: América 

 

ASPA es una asociación de personas voluntarias y críticas que, mediante el 

trabajo en red y la toma de decisiones participativa en un ámbito de 

autosuficiencia creciente, camina solidariamente con los sectores más 

excluidos para transformar nuestra sociedad global. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:         aspa@aspa-andalucia.org 

Dirección: Avenida de Rabanales, nº 19, bajo 

14007 
Teléfono:  957437251 

Ciudad: Cordoba - España Página Web: www.aspa-andalucia.org/ 

Continentes en los que trabaja: América 

 

La Fundación de Ayuda contra la Drogadicción es una institución privada 

de carácter benéfico-asistencial, sin ánimo de lucro, no confesional e 

independiente de toda filiación política. En el ámbito de Cooperación inicia 

su trabajo en Latinoamérica en 1995 por evolución del modelo 

implementado por la FAD en España para prevención de riesgos 

psicosociales, tomando por base la implicación y capacitación de los 

agentes sociales, sobre todo educadores. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:      fad.and@fad.es 

Dirección: c/ Luz Arriero nº 5-B, local 41010 Teléfono: 955103704 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.fad.es/ 

Continentes en los que trabaja: América 

 

Entidad declarada de Utilidad Pública, dedicada a la promoción de las 

personas con discapacidad y otros sectores que sufren exclusión social. 

Desde 2007, conjuntamente con la Asociación Paz y Bien Guatemala, 

gestiona en el Oriente guatemalteco programas, proyectos y servicios del 

Centro de Promoción Social Tuncushá y su Consultorio Médico, 

fundamentalmente orientados hacia la mujer rural e hijos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:      proyectos@pazbien.org 

Dirección: C/. Hockey, 3 41020 Teléfono: 954563231 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.pazbien.org/ 

Continentes en los que trabaja: América 



 

Somos una ONG apartidista y aconfesional que lucha contra la pobreza y 

la desigualdad. Impulsamos la dignidad y la solidaridad para la 

construcción de un mundo justo. Tenemos más de 35 años de historia. Hoy 

trabajamos en 19 países de América Latina, Asia, África y ahora también 

España y apoyamos a más de 2,5 millones de personas. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:       informacion.andalucia@ayudaenaccion.org 

Dirección: c/ Fernández de Ribera nº 32, 
3º Derecha 41005 

Teléfono: 954215163 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: https://ayudaenaccion.org/ong/ 

Continentes en los que trabaja: África. América y Asia 

 

COPRODELI es una fundación de inspiración cristiana, cuya misión es 

contribuir al desarrollo integral de los sectores urbano-marginales y 

eliminar la pobreza y la exclusión social en el Perú. 

Nuestros valores son: Servicio, Desarrollo Integral, Fortalecimiento de las 

organizaciones sociales, Participación, Independencia, Sostenibilidad, 

Voluntariado, Gestión Social, Transparencia y Austeridad. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail: andalucia@fundacioncoprodeli.org 

Dirección: C/ Peteneras nº 194 C 29130 

 
Teléfono: 952410689 

Ciudad: Alhaurin de la Torre - España Página Web: https://cjusto.org/ 

Continentes en los que trabaja: América  

 

Nacemos de la fusión entre la Fundación de Estudios Sindicales- Archivo 

Histórico de CCOOA y la Fundación Paz y Solidaridad Andalucía. 

Nuestros principales fines en materia de cooperación internacional son 

fortalecer las organizaciones sindicales y promover el desarrollo local en 

países como: Túnez, Senegal, Perú, Ecuador, Colombia, El Salvador y 

Panamá, entre otros. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  fesca-gestion@and.ccoo.es 

Dirección: CC/ Cardenal Bueno Monreal 58 

41013 
Teléfono: 955225704 

Ciudad: Sevilla - España 
Página Web: 

www.estudiossindicalesandalucia.ccoo.es/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

FISC es la ONGd de la Compañía de María, comprometida con la 

educación y cooperación para el desarrollo, que prioriza los derechos 

humanos, la equidad de género y el fortalecimiento de las capacidades de 

las personas y colectivos para colaborar en la construcción de una sociedad 

más justa, participativa y promotora de paz y libertad. 



Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:   andalucia@fisc-ongd.org 

Dirección: Calle Real 142 11100 Teléfono: 958281436 

Ciudad: San Fernando - España Página Web: www.fisc-ongd.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Organización progresista, laica y sin ánimo de lucro instituida sobre los 

principios de la erradicación de la pobreza y la promoción de la equidad y 

la igualdad en todas sus dimensiones, el fomento del desarrollo humano 

sostenible, la paz, la seguridad, la democracia y la solidaridad entre los 

estados y al interior de cada uno de ellos, subrayando la importancia del 

respeto a los derechos humanos 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:   cooperacion@apysolidaridad.org 

Dirección: Calle vidrio 28 41003 Teléfono: 954501101 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: http://apysolidaridad.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Nuestro objetivo, mediante la acción, es promover el desarrollo de la 

infancia más desfavorecida defendiendo sus derechos, sin discriminación 

de orden político, racial, confesional y de sexo, siguiendo los principios 

expresados en la Convención sobre los Derechos del niño, niña y 

adolescente 

de las Naciones Unidas de 1989 y la Carta Fundacional del Movimiento. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:    deleg.andalucia@tierradehombres.org 

Dirección: C/ Miño, Nº 10 Bajo Local 2 41011 Teléfono: 954283737 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.tierradehombres.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Asociación formada por personas que promovemos un modelo de 

desarrollo rural justo y el derecho a una alimentación adecuada. Por ello, 

creemos en la necesidad de cambiar el sistema agroalimentario actual, que 

nos enferma, oprime y expulsa a las comunidades rurales y destruye el 

medio ambiente. Este cambio pasa por la consecución de la Soberanía 

Alimentaria. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:    andalucia@justiciaalimentaria.org 

Dirección: Campus Rabanales, Edificio 

Paraninfo 2º Planta. 14014 
Teléfono: 957218668 

Ciudad: Córdoba - España Página Web: https://justiciaalimentaria.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  



 

Médicos del Mundo es una asociación independiente que trabaja para hacer 

efectivo el derecho a la salud para todas las personas, especialmente para 

las poblaciones vulnerables, excluidas o víctimas de catástrofes naturales, 

hambrunas, enfermedades, conflictos armados o violencia política. 

Nuestros proyectos se realizan tanto en España como en más de 20 países 

de todo el mundo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:    sevilla@medicosdelmundo.org 

Dirección: Bajos del Puente del Cristo de la 

Expiración s/n 41001 
Teléfono: 954908288 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: www.medicosdelmundo.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

Quesada Solidaria es una ONG cuyo principal ámbito de actuación es el 

médico quirúrgico, así como educativo e infraestructuras básicas 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:     info@quesadasolidaria.ord 

Dirección: C/ Zabaleta, 5, 2 Izq 23008 Teléfono: 953082845 

Ciudad: Jaen - España Página Web: www.quesadasolidaria.org/ 

Continentes en los que trabaja: América  

 

Una organización sin ánimo de lucro que trabaja en el ámbito de la 

solidaridad, los derechos humanos y la cooperación para el desarrollo, 

tratando de incidir en la sensibilización social para contribuir a crear unas 

relaciones internacionales justas y solidarias que propicien un desarrollo 

equitativo a nivel mundial. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:     andalucia@pazcondignidad.org 

Dirección: Avda Conde de Vallellano, 21, 
1º,2 14004 

Teléfono: 957203658 

Ciudad: Córdoba - España Página Web: http://www.pazcondignidad.org/es/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

ONG de cooperación global para el desarrollo que actúa desde hace más de 

25 años a favor de la infancia y en defensa de sus derechos, en especial el 

derecho a recibir una educación equitativa y de calidad. 

Trabajamos en España y en países de África, América y Asia, mediante 

proyectos sociales en los que participan más de 550.000 niños y niñas y 

150.000 adultos. 

Datos de contacto 



Forma Jurídica: Fundación Mail:      educo@educo.org 

Dirección: Calle Feria, 151, local 41002 Teléfono: 954389651 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: http://www.educo.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

Entreculturas es una ONGD promovida por la Compañía de Jesús, que opta 

por la solidaridad con los más desfavorecidos y promueve la educación 

como instrumento de cambio social y promoción de la justicia. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:     sevilla@entreculturas.org 

Dirección: Avda Eduardo Dato, 20 b portal A 

41018 
Teléfono: 954635170 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: https://www.entreculturas.org/es 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Promueve el derecho a una vida digna y el desarrollo sostenible de las 

poblaciones más desfavorecidas, desarrollando y fortaleciendo las 

capacidades tanto de los gobiernos regionales y locales como de la 

sociedad civil española, de África y América Latina, todo ello en el marco 

de los procesos de desarrollo, descentralización y participación vigentes en 

los países donde trabajamos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:     andalucia@musol.org 

Dirección: C/ Nueva de San Antón nº 27, 1º 

Oficina 8 18005 
Teléfono: 958522073 

Ciudad: Granada - España Página Web: https://www.musol.org/es 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Creada en 1919, Save the Children tiene presencia en más de 120 países 

defendiendo los derechos de millones de niñas y niños. Cada día 

trabajamos para asegurar que todos los niños sobreviven, aprenden y están 

protegidos frente a la violencia.  

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:      andalucia@savethechildren.org 

Dirección: Calle Imagen Nº6 5ºA 41003 Teléfono: 954219643 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: https://www.savethechildren.es/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Fundación dedicada a la igualdad de derechos políticos y sociales para 

gais, lesbianas, bisexuales y trans. Trabajamos con un enfoque igualitarista 

para todas las orientaciones sexuales, identidades de género y expresiones 

de género. 



Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:      andalucia@fundaciontriangulo.es 

Dirección: c/ Yuste 9 41002 Teléfono: 954218082 

Ciudad: Sevilla - España 
Página Web: 

http://www.fundaciontriangulo.es/andalucia 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

ISF Andalucía se define como una Organización No Gubernamental para 

el Desarrollo (ONGD) sin ánimo de lucro, laica, feminista (que trabaja por 

la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, 

colocando en el centro de sus actuaciones el cuidado de la vida) y 

apartidista, pero con conciencia política solidaria y ecologista. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:       info@andalucia.isf.es 

Dirección: Escuela Superior de Ingeniería, 

Camino de los Descubrimientos s/n 41092 
Teléfono: 691221521 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: https://andalucia.isf.es/ 

Continentes en los que trabaja: América  

 

Está formada por una red de personas voluntarias y profesionales de la 

educación que trabajan por la una sociedad más solidaria, laica y 

participativa a través de una educación cívica de jóvenes y adultos basada 

en valores democráticos y en los Derechos Humanos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Federación Mail: laliga@ligaeducacion.org 

Dirección: c/ Vallehermoso, 54 28015 Teléfono: 915945338 

Ciudad: Madrid - España 
Página Web: 

http://www.ligaeducacion.org/presentacion.php 

Continentes en los que trabaja: América  

 

ONG de Cooperación, Acción Social, Ayuda Humanitaria y Educación 

para el Desarrollo, independiente, laica y progresista que trabajamos por el 

pleno cumplimiento de los derechos humanos, la gobernabilidad 

democrática, la igualdad y la solidaridad entre las personas y los pueblos, 

apostando por la equidad y la justicia social. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail: sevilla@mpdl.org 

Dirección: C/ IMAGEN Nº 6, 4º D. 41003 Teléfono: 954215112 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: http://www.mpdl.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 



 

FundEO es una ONGD para el desarrollo sin fines de lucro, fundada por la 

Compañía Santa Teresa de Jesús. Fines: contribuir a la educación y 

formación integral de personas, grupos y pueblos, de los países en vías de 

desarrollo, promover su desarrollo equilibrado e integral; despertar la toma 

de conciencia de la dignidad de toda persona, impulsar acciones de 

voluntariado dentro de la Fundación. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  fundeoandalucia@fundeo.org 

Dirección: C/ PARQUE SIERRA NORTE, nº 

1. PORTAL 1. BAJO I-J 41015 
Teléfono: 647329253 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: http://www.fundeo.org/ 

Continentes en los que trabaja: América  

 

ONGD promovida por la Institución Teresiana, que, apuesta por una 

educación transformadora, que genere la participación activa y 

comprometida de todas las personas a favor de la justicia, la equidad de 

género y la sostenibilidad social y ambiental. Una organización que 

impulsa procesos educativos para el cambio personal y colectivo a favor de 

la justicia social, la equidad y el cuidado. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:  andalucia@intered.org 

Dirección: C/ Torrijiano 15 41002 Teléfono: 954562812 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: https://www.intered.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

ONGD vinculada al movimiento salesiano, que promueve el desarrollo de 

la población vulnerable, con especial énfasis en la infancia y juventud, 

haciendo efectivo su Derecho a la Educación; y fomenta el compromiso 

solidario de las personas para generar cambios en la sociedad" 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:   jyd.andalucia@jovenesydesarrollo.org 

Dirección: SAN FRANCISCO DE SALES 

S/N 14010 
Teléfono: 957256369 

Ciudad: Córdoba - España Página Web: https://www.jovenesydesarrollo.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

Promover el derecho de toda persona, en especial de la infancia y juventud, 

a disfrutar de una vida digna y plena en igualdad de oportunidades, 

partiendo del desarrollo integral de las capacidades individuales y 

colectivas como medio para transformar la sociedad y erradicar la pobreza. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:    fsu@fundacionsocialuniversal.org 



Dirección: Avda. Antonio y Miguel Navarro, 

1. Oficinas: C/ Burgueños, 7ª 14550 
Teléfono: 957654987 

Ciudad: Montilla - España 
Página Web: 

http://www.fundacionsocialuniversal.org/ 

Continentes en los que trabaja: América  

 

Trabaja contra el hambre y apoya a las poblaciones más vulnerables del 

planeta a través de organizaciones locales con las que trabaja en África, 

América Latina y Asia. Prioriza a las comunidades más aisladas, las que 

tienen un Índice de Desarrollo Humano más bajo, las que no cuentan con 

otras ayudas. Apoyamos a mujeres y hombres que viven en condiciones de 

pobreza extrema y riesgo de exclusión, promoviendo derechos inherentes a 

cada persona con independencia de su sexo, raza, color y religión. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:   sevilla@manosunidas.org 

Dirección: Arzobispado Sevilla. Plaza Virgen 

de los Reyes s/n 41004 
Teléfono: 954227568 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: http://www.manosunidas.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

ONGD de Cooperación Sanitaria que existe para contribuir a generar 

cambios en la sociedad, fomentando una cultura de solidaridad y 

compromiso ciudadano, que hagan posible la erradicación de la pobreza y 

permitan que la salud sea un derecho al alcance de todas las personas. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:   sur@medicusmundi.es 

Dirección: C/ José Tamayo 12. Edif. Puerto 

Lápice-Local 18008 
Teléfono:  958135070 

Ciudad: Granada - España 

Página Web: http://medicusmundi.es/es/quienes-

somos/asi-nos-

organizamos/asociaciones/3/medicusmundisur-

andalucia-murcia-castillalamancha 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Mujeres en Zona de Conflicto (MZC) es una ONGD feminista, formada por 

hombres y por mujeres movidos por el interés común de luchar contra la 

pobreza, salvaguardar el respeto a los derechos humanos y favorecer las 

políticas de igualdad de género, en favor de un desarrollo humano sostenible. 

Todas nuestras acciones están planificadas desde la perspectiva de género. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:   mzc@mzc.es 

Dirección: Calle San Pablo nº 9 (Local) 14002 Teléfono:   9570820010 

Ciudad: Córdoba - España Página Web: http://www.mzc.es/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

https://www.manosunidas.org/manosunidas-mundo
https://www.manosunidas.org/manosunidas-mundo


 

ONGD que centra sus actividades en ofrecer una respuesta integral al reto 

de la pobreza y la injusticia para que todos los seres humanos puedan ejercer 

plenamente sus derechos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:   sevilla@oxfamintermon.org 

Dirección: C/ Mendez Núñez 1, 1ª planta 

oficina 6. 41001 
Teléfono:  954212020 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: http://www.oxfamintermon.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y asia 

 

ONGD que de forma global actuamos en los países empobrecidos y en vías 

de desarrollo. Nuestra definición incluye toda una serie de acciones 

vinculadas al respeto de los derechos humanos, instrumentos para el 

desarrollo endógeno, económico y social, así como la prioridad en nuestra 

especialización en equidad de género. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:   pazydesarrollo@pazydesarrollo.org 

Dirección: Calle Refino, 8 bajo. 29013 Teléfono:   952204770 

Ciudad: Málaga - España Página Web: http://www.pazydesarrollo.org/ 

Continentes en los que trabaja: América y Asia 

 

Movimiento social de carácter progresista, constituido una ciudadanía 

comprometida con la transformación social y la democracia que tiene como 

objetivo movilizar todos sus esfuerzos para garantizar la igualdad, la justicia 

social, el fomento de los derechos económicos, sociales y políticos 

fundamentales que contribuyen al desarrollo integral de las personas y los 

pueblos. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:   comunicacion@prodiversa.eu 

Dirección: Calle Huerto de los Claveles 8 
29013 

Teléfono:   952608624 

Ciudad: Málaga - España Página Web: http://prodiversa.eu/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

Mejorar la situación de la infancia, especialmente de las niñas y jóvenes, en 

todo el mundo a través del desarrollo comunitario, educación, salud, 

saneamiento y protección. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Fundación Mail:   programas@plan-international.org 

Dirección: Calle Arjona, 10, escalera 1, piso 1 

B 41003 
Teléfono:   915241222 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: https://plan-international.es/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

http://www.oxfamintermon.org/?fbclid=IwAR38MauVkbrKsPik6dfdFx8eesIgJCyCCgx4ULVniIkGSMGG6v1EAdK7bgI


 

ONGD sin afán de lucro, fundada en el año 1988 con un objetivo social 

prioritario: La Cooperación al Desarrollo. El fin de la Asociación es la 

promoción y el desarrollo de las personas en los países empobrecidos, 

mediante la realización de Proyectos y Programas de Desarrollo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:    delegacionandalucia@proyde.org 

Dirección: Avenida San Juan de la Salle 2b 
41008 

Teléfono:  693771788 

Ciudad: Málaga - España Página Web: http://www.proydeandalucia.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

La lucha contra todas las causas que provocan la pobreza, el trabajo solidario 

con todas las organizaciones sociales y civiles que quieran participar en esta 

ingente tarea, la búsqueda de la igualdad, el respeto a los derechos humanos 

y la justicia social; el poner a la naturaleza y el derecho a su disfrute por toda 

la ciudadanía en el centro de nuestras vidas y contribuir a tener un mundo 

más justo. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:    infoa@solidaridadandalucia.org 

Dirección: Calle Juan Antonio Caestany 20 

41018 
Teléfono: 954540634 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: http://www.solidaridadandalucia.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 

ONGD promovida por los Misioneros Claretianos del sur de España que 

nace con una marcada inquietud por la defensa de las personas y pueblos 

más desfavorecidos y por generar procesos de cambio en nuestra sociedad 

que nos lleve a un mundo más justo y solidario. 

Datos de contacto 

Forma Jurídica: Asociación Mail:    proclade@procladebetica.org 

Dirección: C/San Antonio Mª Claret, 18 41012 Teléfono:   954621489 

Ciudad: Sevilla - España Página Web: https://www.procladebetica.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América y Asia 

 

Organización internacional de DDHH que promueve, protege y defiende los 

derechos de la Infancia en el Mundo, contribuyendo en la transformación de 

la realidad y trabajando con los Estados y los diversos actores sociales, 

académicos y económicos en el desarrollo de políticas públicas y programas 

adaptados a cada contexto que garanticen a estos y a sus familias el disfrute 
pleno de sus DDHH 

Datos de contacto 



Forma Jurídica: Asociación Mail:     psolidario@proyectosolidario.org 

Dirección: Calle San Jorge, 2 local 3 29013 
 

Teléfono: 952657552 

Ciudad: Málaga - España Página Web: http://www.proyectosolidario.org/ 

Continentes en los que trabaja: África, América  

 



ALEMANIA 

Deutsche Lepra- und Tuberculosehilfe – DAHW es una organización no gubernamental sin ánimo de lucro, que trabaja desde 1957, en 

estrecha coordinación con los organismos de salud nacionales, en Asia, África y América del Sur, para aliviar la carga de la lepra, 

controlar la tuberculosis y las enfermedades tropicales desatendidas – NTDs. Así mismo, desarrolla acciones de ayuda humanitaria y de 

rehabilitación e inclusión social de personas con discapacidad y grupos marginados y con mayor necesidad.

 - Enfoque de Salud Global 

 - Reducción del Estigma Social 

 - Inclusión Social 

 - Soporte Médico-Social 

- Ayuda Humanitaria 

Con intervenciones directas o a través de socios locales, DAHW desarrolla diversos proyectos dirigidos a mejorar el conocimiento de los 

trabajadores de salud, la búsqueda activa de casos, el diagnóstico y tratamiento oportuno de Lepra, Tuberculosis y NTDs en zonas endémicas de los 

países; realiza talleres educativos con las personas afectadas por estas patologías y apoya su rehabilitación integral; desarrolla actividades de 

información, educación y comunicación a grupos comunitarios, que son más vulnerables a estas enfermedades y distribuye material educativo. 

DAHW apoya programas médicos y de asistencia social en América Latina desde 1967. Inició su cooperación en Bolivia, apoyando el programa 

nacional de lepra y posteriormente extendió su ayuda a Brasil, Colombia, Paraguay, Ecuador y Argentina. Actualmente apoya proyectos para el 

control de Enfermedades Tropicales Desatendidas (NTDs), Tuberculosis, Lepra y proyectos dirigidos a la rehabilitación de personas con discapacidad 

y a grupos vulnerables, en Bolivia, Brasil, Colombia y Paraguay.

Mediante donanciones Mediante donaciones vía online: https://www.dahwsuramerica.org/es/ayudenos-a-ayudar/

ALEMANIA 
Diakonie Katastrophenhilfe se compromete a ayudar a las personas que se encuentran en una necesidad existencial como resultado 

de una catástrofe. Independientemente de su religión, etnia, creencias políticas o nacionalidad. Sobre todo, se ocupa de las personas 

especialmente dependientes de la ayuda: refugiados, ancianos, niños, enfermos y personas con discapacidad física o psíquica.

  - Transferencia de Dinero 

 - Ayuda Humanitaria 

 - Preparación para desastres 

 - Alimento 

 - Semilla 

 - Ayuda de Emergencia 

 - Reconstrucción 

Ayuda inmediata

Cuando la vida humana está amenazada, cada hora cuenta. Como miembro patrocinador, se asegura de que tengamos suficientes fondos de libre 

uso para poder ayudar de manera rápida y sin burocracia, ¡incluso antes de que podamos hacer la primera solicitud de donaciones! 

Reconstrucción

Con su contribución de patrocinio, asegura la reconstrucción de casas destruidas, el suministro de agua, las escuelas y los centros de salud, 

además del socorro en casos de desastre agudo. Su contribución les da a aquellos que están en necesidad por causas ajenas a ellos una nueva 

perspectiva para el futuro

Preparación

Usted ayuda a las personas en áreas particularmente vulnerables a tomar precauciones y protegerse mejor contra sequías, inundaciones y 

desastres causados por tormentas.

Mediante donanciones: https://www.diakonie-katastrophenhilfe.de/spende Mediante donanciones: https://www.diakonie-katastrophenhilfe.de/spende 

ALEMANIA 

Como organización especializada líder en el campo de la educación de adultos y la cooperación para el desarrollo, DVV International se 

ha comprometido con el aprendizaje permanente durante más de 50 años. DVV International brinda apoyo mundial en el desarrollo y 

expansión de estructuras sostenibles en la educación de jóvenes y adultos.

Nos consideramos socios especialistas en el diálogo con la población local. Con este fin, cooperamos con más de 200 socios 

científicos, gubernamentales y de la sociedad civil en más de 30 países de África, Asia, América Latina y Europa. Nuestras oficinas de 

país y regionales dan forma a la cooperación local y regional y aseguran la calidad y eficacia de nuestras acciones en los países 

socios. Nuestro trabajo se centra en la alfabetización y la educación básica, la formación profesional, el aprendizaje global e 

intercultural, la educación ambiental y el desarrollo sostenible, la migración y la integración, el trabajo con refugiados, la educación para 

la salud, la prevención de conflictos y la construcción de democracia.

Combatimos la pobreza a través de la educación y promovemos el desarrollo. Como organización 

especializada en educación de adultos activa a nivel mundial, estamos construyendo un sistema sostenible 

de educación superior junto con ciudadanos, organizaciones educativas y gobiernos. Junto con la gente de 

nuestros países socios, creamos lugares para el aprendizaje permanente.

Medios de consulta ciudadana utilizados con frecuencia, los consejos consultivos están expresamente contemplados en el derecho interno (CDLD, 

art. L1122-35) [1] .Estos consejos se constituyen en los más diversos ámbitos: cultura, medio ambiente, juventud, deporte, vivienda, tercera edad, 

desarrollo sostenible, movilidad, etc. También pueden crearse según un criterio de adscripción geográfica, por ejemplo tal entidad de un municipio.

DVV International financia su trabajo con fondos del Ministerio Federal de Cooperación Económica y Desarrollo (BMZ), el Ministerio Federal de Relaciones Exteriores, la 

Unión Europea y otros patrocinadores. Junto con las asociaciones nacionales, regionales y mundiales de educación de adultos, DVV International promueve el cabildeo y 

la defensa del derecho humano a la educación y el aprendizaje permanente. Al hacerlo, nos guiamos por los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU, la 

agenda educativa global Educación 2030 y la Conferencia Mundial de Educación de Adultos de la UNESCO (CONFINTEA). DVV International apoya el intercambio 

europeo y mundial de información y experiencia a través de conferencias, seminarios y publicaciones.

No dispone de información el sitio web. 

PAÍS LÍNEAS DE TRABAJO ÁMBITOS SECTORIALES POSTULACIÓN FINANCIACIÓN DESTINATARIOSENTIDAD

ALEMANIA

La Friedrich-Ebert-Stiftung (FES), fundada en 1925, es la fundación política más antigua de Alemania. Esta institución se fundó como 

legado político del primer presidente alemán elegido democráticamente, Friedrich Ebert, a quien debe su nombre así como los 

principios que la rigen. En calidad de fundación política cercana a un partido, su trabajo se rige por los valores fundamentales de la 

democracia social: libertad, justicia y solidaridad. Estos valores nos vinculan de una forma ideal a la socialde- mocracia y a los 

sindicatos libres. Siendo una institución sin ánimo de lucro, diseña actividades de un modo independiente y autosuficiente

 - Democracia 

 - Justicia Social 

 - Paz y Seguridad 

 - Desarrollo economico sostenible

 

- Cualquiera puede aplicar. Con base en los documentos, se toma una decisión sobre si la financiación es una opción. No hay un límite máximo de 

edad fijo en la FES. Entre los becarios de la FES también hay personas mayores de 30 años (también en financiación básica). Sin embargo, de 

acuerdo con las directrices, la beca de estudios de la FES está orientada a promover jóvenes académicos. Por lo tanto, es una decisión caso por 

caso de nuestra parte.

 - Si ya tienes una oferta de plaza universitaria, has cumplido con el requisito formal más importante para una solicitud. Si ya está estudiando, 

simplemente presente su solicitud con sus logros académicos (es decir, desde el final del primer semestre) para la financiación básica. Si aún no 

has iniciado tus estudios o acabas de empezar, aplica la financiación básica para estudiantes de primer año (las fechas límite son: 31 de octubre en 

el semestre de invierno y 30 de abril en el semestre de verano).

 

- Los becarios extranjeros reciben 861 euros al mes. En la financiación de doctorado, los becarios reciben 1.200 euros al mes. Además, los costos del seguro de salud 

están cubiertos.

 - Los becarios que se encuentren en alguno de los programas para extranjeros podrán obtener hasta un máximo de 450 euros brutos tanto en financiación básica como 

de doctorado.  - Cualquiera puede aplicar. Con base en los documentos, se toma una decisión sobre si la financiación es una opción. No hay 

un límite máximo de edad fijo en la FES. Entre los becarios de la FES también hay personas mayores de 30 años (también en 

financiación básica). Sin embargo, de acuerdo con las directrices, la beca de estudios de la FES está orientada a promover 

jóvenes académicos. Por lo tanto, es una decisión caso por caso de nuestra parte.

Anexo A.

Matriz CID por discriminados por sectores productivos del Departamento del Huila.

ALEMANIA

AGIAMONDO coloca especialistas calificados sobre la base de la Ley de Ayuda al Desarrollo (EhfG) para la cooperación internacional 

entre la iglesia y las organizaciones de la sociedad civil. Además, ofrecemos servicios de consultoría en todas las cuestiones de 

cooperación personal, y lo hemos sido desde 1959. En ese momento todavía como "Arbeitsgemeinschaft für Entwicklungshilfe" 

(AGEH), desde 2019 como AGIAMONDO. El objetivo de nuestra oferta es apoyar a las organizaciones eclesiásticas y de la sociedad 

civil de todo el mundo a trabajar en soluciones para dar forma a la transición socioecológica de manera calificada, innovadora y en red 

a nivel mundial. AGIAMONDO es el único proveedor católico entre los servicios de desarrollo aprobados por el estado. Cada año, 

hasta 280 especialistas de AGIAMONDO trabajan para empleadores nacionales en 60 países.

 - infraestructura y educación

 - trabajo de paz y reconciliación

 - Sanidad y Ayuda Humanitaria

 - Protección del medio ambiente y del clima

 - economía y democratización 

 - comunicacion y relaciones publicas

 - Gestión de proyectos y administración financiera.

 - apoyo psicological

AGIAMONDO coloca especialistas para la cooperación internacional al desarrollo sobre la base de la Ley de Trabajadores del Desarrollo. Asesoran 

en todas las cuestiones de cooperación personal, desde la idea inicial hasta la financiación y su retorno. Apoyan en: financiación de toda la 

preparación de los especialistas, prestaciones de seguro bonificadas y a medida, continuidad sin fisuras de la protección de la seguridad social 

pública, seguridad de un servicio con apoyo estatal también en el extranjero .

apoyan en la busqueda de los socios locales en el logro de sus objetivos de desarrollo de forma independiente y participativa. Los especialistas 

ayudan, por ejemplo, a dar forma al cambio social y ecológico de una manera humana y sostenible. Sin embargo, también ayudan a apoyar a las 

personas y comunidades a medio y largo plazo en situaciones de emergencia muy específicas ya construir estructuras locales eficientes, o tambien  

 asesoran en procesos sociales y políticos complejos. Nuestros especialistas están igualmente comprometidos con la Agenda 2030 y con la 

encíclica “Laudato si” del Papa Francisco. Escuchan "el clamor de los pobres y el clamor de la tierra" y trabajan junto con socios locales para una 

participación justa y mejores condiciones de vida. Y luchan por soluciones pacíficas a los conflictos.

 - Se cubren los costos de su alojamiento en el sitio, incluidos los costos de consumo de energía y agua.

 -  Cubren llos gastos de almacenamiento de sus muebles durante su ausencia y de equipamiento y amueblamiento de su alojamiento para complementar el equipo 

personal para los tres primeros años de contrato por año de contrato

 - 520,00 € para el especialista

 - 260,00 € para el cónyuge que viaja con la persona

 - 130,00 € por cada niño acompañante

 - otorgado como aporte de equipo y mobiliario.

 - Aclaración de los objetivos y responsabilidades del proyecto de personal. 

 - Desarrollo de un perfil de búsqueda.

 - Personal-Reclutamiento

 - redacción de contratos

 - Organización de seguros y seguridad social para profesionales y sus familias

 - Asesoramiento sobre opciones de financiación y cofinanciación para iglesias asociadas

 - Cualificación de profesionales

 - Apoyo a profesionales en emergencias y crisis de seguridad

 - Seguimiento de la cooperación

 - Apoyo después del regreso con planificación de carrera y reintegración.

ALEMANIA 

Trabaja en alianza con instituciones estatales, partidos políticos, organizaciones de la sociedad civil y élites seleccionadas. A través de 

sus objetivos y valores, quieren continuar profundizando la cooperación política regional y global, especialmente en la política de 

desarrollo. Junto con sus socios, contribuir a un orden internacional que permite a cada país desarrollarse libre e independientemente.

Organizan seminarios, congresos, talleres y cursos de formación, trabajos de investigación y consultoría. Además, apoyan 

publicaciones analíticas sobre los principales temas que manejan.

Con el programa de visitantes e información, así como los seminarios de Alemania, invitan regularmente a socios colombianos a 

Alemania. También otorgan becas de posgrado a jóvenes científicos talentosos.

Trabajan en red con los programas regionales de KAS en América Latina: estado de derecho (Bogotá), medios y comunicación política 

(Buenos Aires), partidos políticos (ODCA en México) y política de orden social (SOPLA en Río de Janeiro).

Para el trabajo extrarregional, las publicaciones de la KAS también incluyen el "Anuario de Derecho Constitucional Latinoamericano", 

"Diálogo Político" y "Europa - América Latina. Análisis e Información".

 - Democracia 

 - Equidad 

 - Igualdad 

 - Honestidad 

 - Educación 

 - Politica 

Constituye el punto de partida para la justicia social, la democracia liberal y la actividad económica sostenible. grupos de  personas que aceptan su 

responsabilidad social, para desarrollar redes activas en la política, los negocios y la sociedad. 

La KAS no tiene fondos para proyectos que las organizaciones puedan solicitar libremente. Los puntos focales de su trabajo se describen brevemente en la página de 

inicio del  sitio web. Dentro de este marco, la KAS busca socios de proyecto adecuados en el sitio, con quienes se pueden trabajar juntos los objetivos establecidos.

BECAS PARA ESTUDIAR EN COLOMBIA 

Excelente rendimiento académico. Afinidad con los valores KAS: libertad, solidaridad, justicia, democracia, Estado de Derecho, 

Economía Social de Mercado, protección del Medio Ambiente y de los derechos humanos.

Tendrás acceso a una red nacional e internacional de valores y conocimiento. Podrás participar en Seminarios de formación 

política en la KAS, paralelos a los estudios. Tendrás acompañamiento personal por nuestra oficina en Bogotá.

DOCUMENTOS 

Carta de motivación (máx. 1,5 páginas).

Hoja de vida.

Descripción detallada del programa de maestría (contenido, duración,

costos).

Copias de los títulos universitarios, notas y expediente académico.

Carta de recomendación profesional o académica.

Carta de recomendación personal.

Aceptación de la universidad para el programa de maestría.

ALEMANIA

MISEREOR apoya a los miembros más débiles de la sociedad: los pobres, los enfermos, los hambrientos y los desfavorecidos. No 

importa si los que necesitan ayuda son hombres o mujeres, qué creencias religiosas tienen o de dónde vienen. Amar al prójimo es una 

actitud básica de la vida cristiana, y la vocación de MISEREOR es traducir esta actitud en acciones concretas; los pobres son nuestros 

hermanos y hermanas, que tienen derecho a una vida digna. MISEREOR les apoya en su realización. La organización no persigue 

otros fines que la promoción del desarrollo. El mandato dado a MISEREOR por los obispos alemanes excluye la promoción de 

medidas pastorales o misioneras.

 - Derechos Humanos 

 - Generación de Procesos economicos 

 - Industrias extractivas 

 - Seguridad Alimentaria y Agricultura 

 - Cambio climático y energía 

El o los objetivos del proyecto deben formularse de forma tal, que figuren como alcanzables hasta el final del período de realización del proyecto. 

Ellos deben describir en forma precisa y realista los efectos que se esperan lograr hasta el término de dicho período (por lo general como cambios 

deseados en las condiciones de vida o de trabajo de los beneficiarios directos). Los objetivos del proyecto tienen que ser verificables. Para ello 

deben describir - por ejemplo- en forma precisa, el número de personas, grupos o comunidades, en los cuales se podrá constatar el cambio 

intencionado. Su tarea como responsable del proyecto es examinar, a lo largo y al término del mismo, si los cambios intencionados realmente se 

dan, es decir si se alcanzan los objetivos previstos. Para ello por lo general se necesitan indicadores, que permitan observar y medir tales objetivos.

En el sigueiente link se profundiza la postulación.: 

https://www.misereor.org/es/cooperacion-y-servicios/politicas-de-accion-guias-y-formularios

En el siguiente enlace se encuentra la financiación de los proyectos: https://www.misereor.org/fileadmin/user_upload_misereororg/coorperation/forms/es/financial/guia-

elaboraci%C3%B3n-presupuesto-proyecto.pdf
Los benenficios están hacia la comunidad en general, mediante emprendedores, estudiantes, profesionales y politicos. 

ALEMANIA 

Un enfoque central de nuestro trabajo es la seguridad alimentaria. Porque en tiempos de cambio climático y escasez de recursos, la 

lucha contra el hambre y la desnutrición es cada vez más importante. Pan para el Mundo apoya a la población pobre y rural a lograr 

buenos rendimientos con métodos amigables con el medio ambiente y específicos del sitio. Además, también estamos comprometidos 

con la promoción de la educación y la salud, el acceso al agua, el fortalecimiento de la democracia, el respeto a los derechos humanos, 

la salvaguardia de la paz y la preservación de la creación. Porque el pan significa más para nosotros que la comida, lo entendemos 

como todo lo que la gente necesita para vivir

 - Seguridad alimentaria

 - Desarrollo rural sostenible y agricultura

 - Asegurar la base natural de la vida frente al cambio climático

 - Promoción de la democracia

 - Fortalecimiento de la sociedad civil y los derechos humanos

 - Desarrollo de servicios sociales básicos, por ejemplo estaciones de asistencia social, centros de 

asesoramiento.

- capacitación

 - Salud

 - Resolución no violenta de conflictos

 -migración, huida y expulsión

 - Tecnología de la información y la comunicación

 - desarrollo organizacional

 - recaudación de fondos

 - Manejo y liderazgo

Las becas solo están disponibles para los solicitantes que regresan a su país de origen después de completar sus estudios.

 - Como regla general, los solicitantes de becas ya deben haber completado sus estudios en su país de origen, o al menos tener una calificación 

académica que corresponda al menos al diploma intermedio en una universidad alemana.

 - Se debe disponer de conocimientos básicos del idioma alemán, al menos correspondientes al nivel intermedio I.

 - Las becas están limitadas a uno a un máximo de tres años. Como regla general, no se financian doctorados en el programa de intercambio de la 

iglesia.

Tres pilares de financiación

Los tres pilares financieros más importantes de Pan para el Mundo en 2020 fueron:

Fondos federales (168,6 millones de euros)

Donaciones y recaudaciones (76,8 millones de euros)

Fondos del servicio de desarrollo de la iglesia (59,7 millones EUR)

Los candidatos deben cumplir con los siguientes requisitos:

generalmente no mayor de 35 años cuando se aplica

haber obtenido al menos una admisión universitaria en su país de origen

tener un permiso de residencia según § 23 Abs. 1-2 o § 25 Abs. 1-3 AufenthG o solicitantes de asilo

ser capaz de demostrar un compromiso ecuménico, social, sociopolítico o de desarrollo político

En principio, se considerarán postulantes de cualquier religión. Cualquier licenciatura o maestría es elegible para 

financiamiento. También se pueden financiar medidas preparatorias como cursos de alemán o colegios preparatorios. Los 

estudiantes de doctorado están excluidos de la financiación.

Pan para el Mundo pretende aumentar la proporción de mujeres en todos los programas de becas. Por esta razón, se da 

preferencia a la promoción de las mujeres.

Anexo 3. Matriz CID discriminados por sectores sociales y economicos del Departamento del Huila



BELGICA La Asociación de Ciudades y Municipios Flamencos (VVSG) es una organización de miembros con sede en la ciudad belga de 

Bruselas. La tarea central de la Asociación es promover los intereses y brindar servicios a sus miembros.

 - Administración 

 - Internacional 

 - Medio ambiente, clima y sostenibilidad

 - Sociedad, familia y bienestar 

 - Seguridad 

 - Ocio 

 - Trabajando y haciendo negocios 


Medio web para buscar vacantes de trabajo extranjeros en el siguiente link: https://www.vvsg.be/ No dispone de información al público. No dispone de información el sitio web. 

BELGICA

La Unión de Ciudades y Municipios de Valonia es todo un equipo polivalente , una suma de talentos al servicio de todos nuestros 

miembros reunidos en torno a un Consejo de Administración .

Desde su creación en 1993 , la Unión de Ciudades y Municipios de Valonia, que reúne a los 262 municipios de la Región Valona, es 

sin duda la asociación representativa de los municipios valones .

La Asamblea General de la Unión de Ciudades y Municipios de Valonia está compuesta por miembros efectivos, es decir, los 

municipios afiliados, según el principio "un municipio = un voto". Después de cada renovación de los consejos municipales, la 

Asamblea General nombra la Junta Directiva que define todas las posiciones asumidas por la Unión de Ciudades y Municipios de 

Valonia.

 - Gobierno 

 - Recursos 

 - Calidad de vida

 - Servicios 

 - Integración Social 

 - Seguridad y Orden Publico

 - Digital 

 - Internacional 

 - Usar

Medios de consulta ciudadana utilizados con frecuencia, los consejos consultivos están expresamente contemplados en el derecho interno. Estos 

consejos se constituyen en los más diversos ámbitos: cultura, medio ambiente, juventud, deporte, vivienda, tercera edad, desarrollo sostenible, 

movilidad, etc. También pueden crearse según un criterio de adscripción geográfica, por ejemplo tal entidad de un municipio.

En el siguiente link, se consulta a profundidad: https://www.uvcw.be/participation-citoyenne/focus/art-2419

El buen funcionamiento de las autoridades locales depende de la existencia de finanzas locales sólidas al tiempo que se ofrecen servicios e infraestructuras locales de 

calidad. Su equilibrio financiero, sin embargo, depende de las reformas provenientes de niveles superiores de poder o de la situación económica. Garantizar ingresos 

suficientes, controlar los costos y el nivel de endeudamiento al mismo tiempo que se ofrecen servicios e infraestructuras locales de calidad son desafíos que los municipios 

y sus paralocales deben enfrentar regularmente.

El centro público de acción social es el brazo social del municipio. Si el municipio puede ejercer una determinada acción social, 

las misiones fundamentales caen bajo el CPAS. En efecto, recibe la misión, por ley, de conceder la asistencia social debida por 

la comunidad a las familias ya los individuos. El objetivo es garantizar que todos puedan vivir en condiciones que respeten la 

dignidad humana.

BELGICA La Asociación de la Ciudad y los Municipios de la Región Capital de Bruselas ayuda a las autoridades locales en el cumplimiento de su 

misión al servicio del ciudadano asegurando su protección y su promoción

• Protección y promoción 

• Soporte y asesoramiento

• Formación e información 


No se hallaron solicitudes de convocatoria en la página para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   

Los municipios pagan una contribución anual en proporción decreciente a su población. La aportación de los Centros Públicos de Bienestar Social se 

calcula en función de las cifras de población y de infraestructura para la tercera edad. Las asociaciones intermunicipales solo pagan una contribución fija 

que cubre únicamente la difusión de información general.

Estas contribuciones son, con mucho, la fuente de ingresos más importante de la Asociación.

Los ingresos adicionales provienen principalmente de la venta de servicios y publicaciones. La Asociación también cuenta con el apoyo financiero del 

banco DEXIA y la compañía de seguros ETHIAS, ambos especializados en la prestación de servicios a las autoridades locales, e indirectamente por la 

propia Región, que proporciona a la Asociación agentes contractuales subvencionados.

No dispone de información el sitio web. 

BELGICA
Obra Belgo-Colombiana de la Infancia fundada en el 1973 para apoyar a los niños y a los jóvenes colombianos necesitados, maneja 

unos proyectos puntuales (organización y equipamiento de talleres técnicos, de instalaciones deportivas, de locales de educación 

cultural, posicionalmente de educadores, organización de cursos de formación técnica superior para las mujeres.

 - Impunidad

 - Derechos economicos y sociales 

 - Mujeres defensoras de derechos humanos 

 - Solidaridad

Cuando hay un conflicto en un país, entre comunidades o naciones, hay ciertas acciones que son posibles y apropiadas para personas externas; 

hay otras que no lo son. Los equipos de PBI intentan alentar, mediante una presencia internacional, no violenta y no partidaria, una resolución 

pacífica de los conflictos en la zona local. Para ello, los equipos de PBI:

 - Ofrecen soporte y acompañamiento como protección a los defensores de los derechos humanos, grupos o personas que están bajo amenaza de 

violencia.

 - Desarrollan un sólido análisis de la situación política teniendo en cuenta la mayor variedad de puntos de vista y experiencias posibles, a su vez 

respetando las necesidades de confidencialidad de las personas.

 - Informan al mundo exterior sobre la situación observada sobre terreno mediante un análisis no partidario.

 - Promueven acciones para reducir los niveles de violencia.

 - Mantienen reuniones regulares con autoridades locales y nacionales de índole civil y militar así como con embajadas, para dar a conocer sus 

preocupaciones sobre el abuso de los derechos humanos que afecta a las organizaciones que acompañan.

PBI no es una organización para el desarrollo. Creemos que las comunidades necesitan espacio para llevar a cabo su propio desarrollo de manera 

que se cree autosuficiencia y no dependencia. PBI remite las peticiones de proyectos para el desarrollo a otras organizaciones establecidas con ese 

fin.

Los voluntarios de PBI comparten una casa que se utiliza como alojamiento y oficina. Generalmente se trata de una casa con un carácter muy internacional.

 - Una clara comprensión y compromiso hacia la no-violencia.

 - Conocimientos de lenguas extranjeras. Para trabajar en Colombia, Guatemala Honduras y México es necesario un español 

fluido. El equipo de Kenya utiliza el inglés

 - Discreción y diplomacia.

 - Madurez. Los voluntarios tienen normalmente más de 25 años.

 - Capacidad de resistencia. Capacidad de trabajar eficazmente mientras se está bajo presión.

 - Conocimiento y comprensión de la historia, política y cultura del país de trabajo.

 - Empatía y sensibilidad multicultural. Capacidad de trabajar con gente de distintas culturas, demostrada a través de 

experiencias interculturales previas.

 - Un compromiso de como mínimo un año (18 meses para Colombia).

BELGICA

La misión de la Fundación Rey Balduino es contribuir a construir una sociedad mejor en Bélgica, Europa y otras partes del mundo. La 

Fundación es un actor del cambio y la innovación, al servicio del interés público y del aumento de la cohesión social. Nos esforzamos 

por maximizar nuestro impacto a través del desarrollo de capacidades entre las organizaciones y las personas que contribuyen a 

construir una sociedad mejor. Fomentamos la filantropía efectiva entre individuos y empresas en Bélgica, Europa y en todo el mundo.

 - Justicia Social y pobreza

 - Salud 

 - Patrimonio y cultura 

 - Compromiso Social 

 - Internacional 

 - Educación y desarrollo de talentos 

 - Europa 

 - Clima, medio ambiente y biodiversidad

Apoyamos a organizaciones de la sociedad civil, como asociaciones de voluntarios, centros públicos de servicios sociales, universidades y 

ayuntamientos, así como a ciudadanos comprometidos con trabajar por una sociedad mejor. Todo esto lo hacemos en numerosos campos, 

incluida la salud, la lucha contra la pobreza, el medio ambiente y el patrimonio, en Bélgica e internacionalmente. Nuestro apoyo es generalmente 

financiero, pero puede tomar la forma de entrenamiento, tutoría y trabajo en red.

Cada año, lanzamos más de 150 convocatorias de proyectos y apoyamos a casi 3.000 organizaciones y ciudadanos.

El premio anual Jacqueline Nonkels (5.000 Euros) se otorga por la preservación y promoción del patrimonio surrealista belga. 

 - Destacar científicamente, en Bélgica o en el extranjero, el patrimonio surrealista de Bélgica a través de la investigación, la 

publicación , el trabajo o cualquier otra forma de difusión;

 - Cualquier iniciativa de una institución belga diseñada para aumentar el conocimiento y la accesibilidad física del patrimonio 

del surrealismo belga (por ejemplo, a través de la adquisición, restauración, presentación, nuevas exhibiciones o proyectos 

pedagógicos).

BELGICA

Tearfund es una organización benéfica cristiana comprometida con acabar con la pobreza extrema y la injusticia. La pobreza destruye 

vidas, pero no es el plan de Dios para el mundo y tú puedes ayudar a cambiarlo. Trabajamos con iglesias, comunidades e individuos 

de todo el mundo para garantizar que todos tengan la oportunidad de alcanzar el potencial que Dios les ha dado. No nos detendremos 

hasta que termine la pobreza.

Todos tenemos el potencial otorgado por Dios para hacer grandes cosas, y creemos que desbloquear este potencial es la clave para 

ver a las personas vivir una vida plena. Donde hay pobreza, trabajamos de una manera que rompe la dependencia de las 

organizaciones benéficas y la ayuda externa y permite que las personas provoquen cambios por sí mismas. Ayudamos a nuestros 

donantes a comprender que sus oraciones, donaciones y acciones son importantes.

 - Ayuda de emergencia y reconstrucción 

 - Niños y mujeres vulnerables 

 - Cuidado de la Salud 

 - Educación

Cuando ocurre un desastre, es importante poder reaccionar lo más rápido posible. Tearfund no tiene los medios para pagar costosos anuncios de 

radio y televisión para informar a sus seguidores. ¿Cómo podemos contactarlo rápidamente con información sobre nuestros esfuerzos de ayuda? 

Puede proporcionarnos su dirección de correo electrónico . Puedes pedirle a tu municipio, familia, amigos, movimiento juvenil, iglesia, etc. que 

también proporcionen su dirección de correo electrónico en nuestro sitio web. O también puedes llamarnos y pedir información. Transmita esta 

información en su iglesia, congregación, movimiento juvenil, etc.

adopción de niños

Con una cantidad desde 33€ al mes puedes cambiar el mundo entero de un solo niño. La adopción en grupo es posible desde 20 € al mes. Apoyar financieramente a los 

niños les ofrece tanto una educación completa como atención médica.

Tearfund está muy agradecido con las personas que se ofrecen como voluntarias en la lucha contra la pobreza y la injusticia. 

Asegúrese de echar un vistazo a nuestras vacantes para ver para qué podemos utilizar a los voluntarios. A continuación se 

presentan 2 iniciativas que se originaron a partir del trabajo voluntario.

Se anexa el link de criterios https://www.tearfund.be/meehelpen/

BELGICA

Nuestro sistema económico ejerce presión sobre las personas y el planeta. Eso no es una opinión, sino un hecho. La única pregunta 

es: ¿cómo lidias con eso? Broederlijk Delen quiere trabajar por un mundo sostenible sin desigualdades . Esto es perfectamente posible 

trabajando juntos, en cualquier parte del mundo. Porque ¿sabías que si el 25% de las personas elige compartir y redistribuir , es 

suficiente para hacerlo de forma 100% diferente? Empieza el cambio. ¡Únete a la Revolución del 25%!

 - Eventos deportivos

 - Viajes introductorios 

 - Campamento mundial 

 -  Picknick

 - Trabajo 

Broederlijk Delen lucha por un mundo en el que todos tengan suficiente para comer, todos tengan voz y todos se sientan seguros. Un mundo en el 

que todos quieran vivir y donde la gente pueda vivir durante mucho tiempo. Un mundo sostenible sin desigualdad.

En el siguiente están disponibles las postulaciones: https://broederlijkdelen.be/nl/vacatures

Donación: Si la suma de su(s) donación(es) asciende a al menos 40 euros anuales , puede recuperar hasta el 45% de su(s) donación(es) a través de desgravaciones 

fiscales. Por un regalo de 40 euros disfrutas de un beneficio fiscal de 18 euros. Así que al final solo te costará 22 euros.

 - Procesa y registra extractos bancarios, transacciones en efectivo y facturas de compra.

 - Tú preparas los pagos.

 - Realiza un seguimiento de las cuentas de clientes y proveedores.

 - Haces la contabilidad completa de una organización hermana pequeña.

 - Usted ayuda a prepararse para la auditoría del comisionado.

 - Usted ayuda a organizar y verificar la rendición de cuentas de nuestros socios internacionales.

 - Usted se asegura de que las donaciones estén conciliadas con las cuentas en la contabilidad.

BELGICA

WSM es una ONG belga que trabaja para fortalecer los movimientos sociales en varios continentes y los reúne en forma de una red 

temática (INSP!R - Red Internacional para los Derechos de Protección Social), para que las generaciones actuales y futuras puedan 

beneficiarse de los derechos universales. a una vida digna, trabajo decente y protección social. WSM trabaja con cerca de 100 

movimientos sociales en 24 países de África, Asia, América Latina y el Caribe. En Bélgica, WSM apoya a beweging.net y 

organizaciones MOC (ACV-CSC, CM-MC,...) en procesos de internacionalización para aumentar y mantener el apoyo a la solidaridad 

y la cooperación internacional entre sus grupos objetivo.

 -  Trabajar

 -  Salud 

 - Derechos laborales 

 - Protección Social 

 - Incidencia Política 

 - Sensibilización 

 - Eres la persona de contacto para las nueve organizaciones de la plataforma y para partes externas, como ONG, la DGD y la oficina del Ministro 

responsable de la Cooperación al Desarrollo, ENABEL, embajadas.

 - Eres responsable del seguimiento general de las diversas colaboraciones que tienen lugar dentro de la plataforma y aseguras su coherencia 

estratégica y temática.

 - Usted apoya y acompaña al colega de la plataforma que es responsable de la cooperación en el campo de la promoción. -

 - Preparas la reunión del comité directivo de la plataforma cada 6 semanas. El comité directivo garantiza el proceso continuo de aprendizaje y 

consulta del CSC.

 - Coordina la preparación y realización del diálogo estratégico anual con la Dirección General de Cooperación al Desarrollo.

 - Coordinas la actualización del CSC de Trabajo Decente

 - Un trabajo del 80% con un contrato indefinido.

 - Una posición estratégica dentro de una ambiciosa plataforma en pleno desarrollo.

 - Remuneración atractiva en el sector de las ONG con reconocimiento a la experiencia profesional.

 - Buenas condiciones de trabajo con interesantes beneficios complementarios como vale comida, seguro de grupo, seguro de hospitalización, subsidio de viaje y 

comunicación, posibilidad de realizar cursos de formación, posibilidad de trabajar estructuralmente desde casa u ocasionalmente.

 - La accesibilidad de la oficina en transporte público.

 - Tienes experiencia relevante y demostrable en un rol de coordinación, preferiblemente en un contexto de colaboración con 

diferentes actores.

 - Trabajo decente, protección social, acceso a la salud, diálogo social, creación de empleo, (acceso a) (salud), economía 

social, transición justa son temas que conoce bien, por los que tiene un gran interés y que le gusta aprender . Te gusta 

aprender, tanto a través del autoaprendizaje como de la colaboración con otras personas.

 - Sabe cómo construir puentes: es fuerte para establecer un diálogo constructivo y una cooperación. 

 - Eres un buen networker, haces contactos con facilidad y tienes una actitud diplomática.

 - Eres un pensador estratégico y positivo y un facilitador de procesos que disfruta dejando que los demás brillen.

 - Eres bueno planificando y organizando.

 - Tiene muy buenas habilidades para hablar y escribir, tanto en holandés como en francés. Inglés y/o español son una ventaja.

 - Tienes habilidades pedagógicas y metodológicas para compartir conocimientos de manera participativa.

 - Tienes una maestría en ciencias sociales o económicas.

 - El conocimiento de la cooperación al desarrollo belga en general y los marcos estratégicos comunes es una ventaja.

BELGICA

Oxfam Bélgica aspira a un mundo en el que todos puedan influir en las decisiones que afectan sus vidas, ya sean locales o globales. 

Queremos así transformar el sistema actual que genera desigualdades en un sistema estructuralmente justo. Las mujeres y las niñas 

están en el centro de esta lucha. Somos parte de una red global de influencia en la que unimos fuerzas para aumentar nuestro 

impacto. 4 ejes principales nos permiten lograr nuestros objetivos:

1. Un fondeadero local 

Nuestra presencia en Bélgica a nivel local y nacional, apoyada por un vasto movimiento de voluntarios, aumenta nuestra eficiencia y 

nuestra legitimidad.

2. Comercio sostenible y justo

Mediante la implementación y promoción del comercio justo y sostenible y el fortalecimiento de la economía circular y social, 

ofrecemos a productores y consumidores una alternativa concreta.

3. Nuestro compromiso político

A través de nuestro trabajo de incidencia política, sensibilización y movilización, pretendemos ser un actor clave en el cambio deseado.

4. Nuestra labor humanitaria:

A través de programas humanitarios y de desarrollo, suministro de alimentos sostenibles y protección social implementados dentro de 

la red de Oxfam, estamos construyendo, en colaboración con socios locales, soluciones sostenibles para un futuro mejor.

 -  Justicia de Genero 

 - Migraciones 

 - Alimento 

 - Climatizado

 - Acaparamiento de tierras

 - Ciudadania Activa 

 - Desigualdad 

 - Salud y acceso a medicamentos 

 - Conflictos y desastres

Lograr cambios positivos a gran escala para las personas con las que trabajamos. Esto se logrará liderando el desarrollo y la gestión de la estrategia 

de influencia de Oxfam en el norte de África, cubriendo el trabajo de promoción, campañas, políticas, comunicaciones y medios y trabajando con 

todos los equipos del programa como parte de un enfoque integrado de un solo programa.

Como miembro del equipo directivo superior de NAF, el líder de campañas y defensa encabeza el trabajo de influencia de Oxfam en el norte de 

África, asegurando que los programas en la subregión desarrollen y entreguen una política coherente y una estrategia de influencia, basada en la 

programación y consciente de los riesgos y relevancia para el contexto en evolución.

Según la escala salarial de Oxfam y la política y condiciones de recursos humanos en Túnez

En el siguiente link, se encuentra disponible el perfil del aspirante:

https://www.oxfamsol.be/fr/advocacy-and-campaigns-lead-oxfam-north-africa-naf

BELGICA

ACTEC centra sus esfuerzos en la formación técnica, profesional y empresarial porque constituyen el punto de partida para el 

desarrollo de las personas, las familias y las comunidades. El objetivo último de los programas de formación que se imparten a través 

de nuestros proyectos es el desarrollo personal, la lucha contra la pobreza mediante el aumento de los ingresos familiares y la mejora 

de las condiciones de vida.

ACTEC espera contribuir a un mundo más digno dando respuestas a las injusticias socioeconómicas. Los países desarrollados dedican 

una media de 8.500 euros al año y por joven a la educación básica y la formación profesional. Esta formación contribuye 

exponencialmente al desarrollo de su personalidad y les da la posibilidad de ser autónomos. Desde un punto de vista 

macroeconómico, estos países cuentan con un recurso esencial para asegurar el progreso equitativo de sus sociedades y sus 

ciudadanos: su propia población, bien educada y beneficiada de una formación profesional eficaz.

 -  Entrenamiento técnico 

 - Formación Emprendedora 

 - MicroMBA

 - Microcrédito 

 - Patrocinio 

 - Olimpiadas Solidarias de Estudio 

A lo largo de los proyectos ACTEC asegura un segumiento muy intenso para ayudar a sus socios a alcanzar su nivel de excelencia. ACTEC se 

convierte en un coach que anima a sus socios a ofrecer las mejores oportunidades a los beneficiarios de los proyectos. Cada año, nuestros socios 

reciben dos visitas de ACTEC. 

Tras la aprobación del proyecto por parte de nuestro comité, ACTEC define una estrategia de financiación para obtener los resultados deseados en un tiempo 

determinado. Se elabora un presupuesto detallado de acuerdo a las diferentes necesidades: infraestructura, recursos humanos, materiales de capacitación, fondos de 

crédito, conuslturía etc. Creemos en la construcción de capacidades sostenibles en las áreas donde trabajamos. 

Buscamos inpirar a nuestros socios a alcanzar nuevas alturas en su misión social. Esta inspiración debe provenir de socios en 

el Sur. Nuestro papell es avivar las brasas de su imaginación, habilidades y destrezas. Guiamos su investigación ofreciendoles 

visitas y capacitaciones que les permitan ddescubrir estas nuevas perspectivas de servicio para poblaicones vulnerables en 

países en vías de desarrollo. 

https://www.vvsg.be/
https://www.vvsg.be/


BELGICA Brigadas Internacionales de Paz es una ONG internacional que fomenta la no violencia y protege los derechos humanos desde 1981.  

PIB trabaja para abrir un espacio para la paz, en donde se pueda hacer frente a los conflictos sin violencia.
• Defensa de los derechos humanos

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
La información no está disponible al público. Las personas pueden participar a través de voluntariados o donaciones.

CANADÁ

El Plan Estratégico de MCIC se desarrolló en base a un proceso de consulta que involucró a las organizaciones miembros, partes 

interesadas externas, miembros de la junta y personal.

Los aportes de estas partes interesadas informaron significativamente el plan estratégico y guiarán nuestras operaciones hasta 2023. 

Nuestro trabajo continuará basándose en los Principios de Estambul y apoyará los Objetivos de Desarrollo Sostenible .

 - Facilitar la participación de jóvenes y educadores en una ciudadanía global activa

 - Involucrar a los habitantes de Manitoba en el aprendizaje y la acción del comercio justo 

 - Facilitar eventos de aprendizaje de ciudadanía global para los habitantes de Manitoba

 - Retener el apoyo del gobierno provincial y federal para proyectos de desarrollo internacional

 - Distribuir fondos a proyectos internacionales que estén alineados con nuestros principios de desarrollo

 - Diversificar las fuentes de financiamiento para la cooperación internacional, cuando sea posible

 - Colaborar con otras organizaciones para la participación pública

 - Mejorar el perfil y amplificar el trabajo de MCIC y sus miembros y socios

Los solicitantes deben ser miembros de MCIC con buena reputación y los proyectos deben alinearse con los principios rectores de MCIC.  

(Consulte la guía de financiamiento para obtener más información sobre todos los criterios de elegibilidad).

https://www.mcic.ca/members-and-partners/funding-for-international-projects

Monto total para todos los proyectos: $950,000

Las asignaciones se basan en la cantidad relativa de dinero que las agencias recaudan en Manitoba para su trabajo de ayuda y desarrollo internacional.

Fondo disponible por proyecto: $6,500 base - $130,000 máximo

El Fondo de Desarrollo apoya proyectos que mejoran todas las áreas de la vida individual y comunitaria en el Sur Global. A 

través del trabajo de las agencias miembros de MCIC y sus socios locales, estos proyectos son parte de un proceso de 

desarrollo a largo plazo, arraigado en un compromiso con el empoderamiento y la autodeterminación de todas las personas. 

Todos los proyectos son revisados por el Comité de Proyectos en el Extranjero de MCIC y la Junta Directiva de MCIC. 

LA URUCA, SAN JOSÉ 

COSTA RICA

Con Habitat for Humanity, tienes la oportunidad de construir en tu comunidad y también en comunidades alrededor del mundo.

Gracias a la ayuda de personas como tú, barrios enteros mejoran y se transforman por completo. A través de esta transformación, las 

familias logran la fortaleza, estabilidad e independencia que necesitan para construir una vida mejor. 

Aprenda cómo puede unirse a nosotros como voluntario eligiendo entre las siguientes opciones.

 - Construcción de viviendas

 - Revitalización de barrios 

 - Respuesta al desastre

 - Educación Financiera

 - 

Hábitat para la Humanidad trabaja en más de 70 países: hemos ayudado a más de 39 millones de personas a mejorar sus condiciones de vida 

desde 1976.

Hábitat trabaja junto con familias, comunidades locales, voluntarios y socios de todo el mundo para que más personas puedan vivir en hogares 

asequibles y seguros. Nuestros esfuerzos de defensa se centran en la reforma de políticas para eliminar las barreras sistémicas que impiden que 

las familias de bajos ingresos e históricamente desatendidas accedan a un alojamiento adecuado y asequible.

Lea nuestras declaraciones de capacidad para algunos de los países en los que trabajamos y aprenda sobre nuestras áreas específicas de 

programación y experiencia en varios sectores, desde la seguridad de la tenencia de la tierra y la respuesta a desastres hasta las microfinanzas y el 

agua, el saneamiento y la higiene, o WASH.

Con su apoyo financiero, las familias pueden desarrollar fuerza, estabilidad e independencia con Hábitat para la Humanidad al construir un lugar seguro al que llamar hogar.

Las familias que se asocian con Habitat construyen sus propias casas junto con voluntarios, pagan una hipoteca asequible y agradecen su ayuda. 

Por favor ayúdenos haciendo una donación en línea hoy. También puede contactarnos para hacer una donación por teléfono al 1-800-HABITAT (1-800-422-4828) o por 

correo a Habitat for Humanity International, 322 West Lamar Street, Americus, Georgia 31709-3543 USA.

En el siguiente link más información: https://www.habitat.org/support

En el siguiente link, se evidencia los lugares y paises que están destinados los recursos y proyectos: 

https://www.habitat.org/where-we-work

CANADÁ

                                                                                                            NUESTRA MISIÓN

CARE trabaja en todo el mundo para salvar vidas, vencer la pobreza y lograr la justicia social.

                                                                                                            NUESTRA VISIÓN

Buscamos un mundo de esperanza, inclusión y justicia social, donde la pobreza haya sido superada y todas las personas vivan con 

dignidad y seguridad.

                                                                                                           NUESTRO OBJETIVO

Ponemos a las mujeres y las niñas en el centro porque sabemos que no podemos superar la pobreza hasta que todas las personas 

tengan los mismos derechos y oportunidades.

 -  Alimentación y Agricultura

 - Salud y Nutrición 

 - Emergencias 

 - Abogar por el cambio 

 - Expertos en la materia  

La donación de acciones y valores que cotizan en bolsa es una forma fácil y rentable de aumentar el impacto de su donación y proporcionar un 

cambio duradero en la vida de las mujeres y niñas vulnerables y sus familias en los países en desarrollo de todo el mundo.

Cuando dona acciones y valores, recibe un beneficio fiscal doble: recibe un recibo de impuestos caritativo por su donación y elimina el impuesto a 

las ganancias de capital sobre sus acciones y valores apreciados.

En el siguiente link: https://care.ca/donate-stocks-and-securities/

La forma más efectiva y sencilla de donar acciones y valores a CARE Canadá es transferir las acciones electrónicamente desde su cuenta de corretaje.

Para hacer una donación de acciones y valores, descargue nuestro Formulario de transferencia , siga las instrucciones y envíelo a philanthropy@care.ca . También puede 

llamar al 1-800-267-5232 si tiene alguna pregunta.

Una vez que recibamos la transferencia de sus acciones y valores, se le emitirá un recibo de impuestos caritativo por el valor justo de mercado. El valor justo de mercado 

depende del precio de cierre para cuando se haya recibido el obsequio.

Participación de la comunidad y las partes interesadas

Monitoreo y evaluación; medir impactos

Colaboración de múltiples partes interesadas

Igualdad de género

Creación de capacidad

Fortalecimiento de la gobernanza

Seguridad alimentaria y nutricional

Empresa, MIPYME y desarrollo económico

Inclusión financiera

Reducción del riesgo de desastres, preparación y respuesta

Evaluaciones (derechos humanos; evaluaciones basadas en la capacidad y las necesidades; valor compartido; inversión 

comunitaria)

CANADÁ

Inter Pares -que significa entre iguales- cree en la solidaridad, no en la caridad, como enfoque de la cooperación internacional. Durante 

más de 40 años, hemos trabajado en estrecha colaboración con valientes activistas y más de cien organizaciones inspiradoras en todo 

el mundo para construir la paz, promover la justicia y globalizar la igualdad.

Nuestros programas se centran en gran medida en seis temas globales: soberanía alimentaria , igualdad de la mujer , paz y 

democracia , justicia económica , salud y migración .

Trabajamos con contrapartes a largo plazo (organizaciones activistas locales y nacionales) en Asia , África , América Latina y Canadá .

 - Feminismo 

 - Fuerza Femenina

 - Participación en la consolidación de la paz y la reconciliación 

 - Apoyo a refugiados, migrantes y desplazados 

 - Promueve la soberanía alimentaria 

 - Promueve economái justas 

 -  Sistemas de salud públicos sólidos 

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   

En 2020, los gastos totales de Inter Pares ascendieron a $6.098.331. Cerca del 70% de los gastos totales de Inter Pares son fondos enviados a contrapartes de justicia 

social que trabajan en África, Asia, América Latina y Canadá.

En el siguiente link se brinda toda la información al respecto: https://interpares.ca/  


En ocasiones, Inter Pares invita a sus seguidores a unirse a una gira solidaria para conocer a nuestros homólogos de todo el 

mundo. En el transcurso del Tour, explorará y profundizará la solidaridad con nuestras contrapartes compartiendo experiencias, 

construyendo relaciones, aprendiendo unos de otros y dando testimonio. Actualmente no hay ningún Tour Solidario planificado. 

Si está interesado en participar en un futuro Tour solidario, comuníquese con Charlotte enviándole un correo electrónico o 

llame al 1-866-563-4801

CANADÁ Ayudan a los niños más marginados y de difícil acceso de todo el mundo, trabajan para brindarles a los niños un comienzo saludable 

en la vida, la oportunidad de aprender y protección contra daños.

 - Empresas 

 - Socios Institucionales 

 - Embajadores 

 - Cimientos

AQUÍ ES CÓMO SU EMPRESA PUEDE MARCAR LA DIFERENCIA:

INVERSIÓN FINANCIERA

Una donación corporativa puede ser una poderosa herramienta de inversión social. Trabajaremos con usted para maximizar los beneficios 

comerciales de su contribución, así como a los niños que apoyará.

REGALOS EN ESPECIE

Haz un cambio positivo donando productos o experiencia profesional de tu empresa. Desde mosquiteros hasta trabajo legal pro bono, necesitamos 

una diversidad de bienes y servicios para ayudar a los niños en Canadá y en todo el mundo.

MARKETING CON CAUSA (CRM)

La mayoría de los consumidores están de acuerdo en que, siendo iguales el precio y la calidad, es más probable que compren un producto o 

servicio asociado con una causa que les importa.

Trabajar en equipo con nosotros para comercializar un producto o servicio nuevo o existente podría impulsar sus ventas, su perfil y su base de 

clientes, al mismo tiempo que recauda fondos vitales para los niños.

Sabemos cómo maximizar los efectos de las promociones de marketing relacionado con una causa (CRM) haciéndolas innovadoras y 

verdaderamente integradas con sus estrategias de marketing existentes.

SOPORTE DE EMERGENCIA

Dondequiera que ocurra un desastre, allí estaremos, salvando las vidas de los niños. Nuestros equipos harán lo que sea necesario por los niños 

más vulnerables del mundo, todos los días y en tiempos de crisis, para lograr un cambio inmediato y duradero en sus vidas y en el futuro que 

compartimos.

Estamos buscando socios estratégicos para apoyar a través de:

Donaciones financieras

Save the Children tiene un historial comprobado de uso de donaciones de manera eficiente y efectiva. Desde los niños que donan sus cumpleaños en lugar de regalos al 

Gobierno de Canadá, apreciamos a todos nuestros seguidores. Una de nuestras principales prioridades es ser conscientes de los costos, asegurando el máximo impacto 

para los niños que necesitan nuestra ayuda con urgencia.

Nuestros estados financieros auditados de forma independiente muestran consistentemente que más de 8 de cada 10 dólares que gastamos se destinan a programas y 

servicios para niños y familias necesitadas.

Costos administrativos y financiación del programa de Save the Children

En promedio durante 3 años, el 84% de nuestros gastos se gastan en programas.

Estados Financieros e Información Adicional

Save the Children está comprometida con los derechos de los donantes y es totalmente transparente. Es por eso que ponemos a su disposición nuestros estados 

financieros, costos administrativos y financiamiento para su revisión en línea. Encuentre aquí nuestro último informe anual.

LINK: https://www.savethechildren.ca/about-us/financial-information/

Su donación mensual puede ser un salvavidas para algunos de los niños en crisis más marginados y desfavorecidos del 

mundo.

En Canadá y en más de 100 países de todo el mundo, no nos detendremos hasta que el último niño sobreviva, aprenda y 

esté protegido contra daños. Pero no podemos hacerlo sin ti.

Usted puede marcar una verdadera diferencia, transformando las vidas de los niños y el futuro que compartimos.

Su apoyo mensual:

Nos permite proporcionar programas consistentemente para millones de niños.

Brinda financiamiento confiable y estable que nos permite responder de inmediato a las crisis y desarrollar programas a largo 

plazo para niños de todo el mundo.

Tiene menores costos administrativos y por lo tanto puede tener un mayor impacto

CANADÁ Plan International ha estado trabajando en Colombia desde 1962, ayudando a los niños a acceder a sus derechos a la salud, la 

educación, los medios de vida y la protección.

 - Monitoreo y evaluación en programas infantiles 

 - Protección de niños y jovenes para detener el abuso de niños y jovenes 

 - Responsabilidad Social 

 - Política y protección en convención de las Naciones Unidas

¡ Recaudar fondos nunca ha sido tan divertido y sencillo !  Simplemente configure su página de recaudación de fondos en línea, dígaselo a sus 

amigos y familiares y recaude fondos transformadores para el proyecto de Plan International que le apasiona.

Saltar a su recaudación de fondos es una recaudación de fondos completamente hágalo usted mismo (DIY). Puede organizar una clase de baile, 

una noche de juegos o vender artesanías caseras, lo que elija para recaudar fondos. 

Regístrese ahora  para configurar su página de recaudación de fondos. Pide a amigos y familiares, compañeros de clase, compañeros de equipo,  

vecinos... cualquier persona de tu red que done en tu página. ¡Es tan fácil como eso

Link de postulación: https://give.plancanada.ca/fundraise?_ga=2.222857560.216925790.1655772817-

62729240.1655772817&_gl=1*jxju78*_ga*NjI3MjkyNDAuMTY1NTc3MjgxNw..*_ga_1GMGLSCV4W*MTY1NTc3MjgxNy4xLjEuMTY1NTc3MzUzNi4

w

¿Sabías que a millones de niños en todo el mundo se les niega el acceso a los derechos humanos básicos? Al patrocinar a un niño, puede ayudar a los niños y sus 

comunidades a acceder a sus derechos a la educación, la atención médica, la seguridad y más. 

Link: https://plancanada.ca/child-sponsorship

Plan International cree en el poder de los jóvenes para liderar el cambio, no solo en el futuro sino también ahora. Nuestro 

enfoque de programación empodera a los jóvenes de todo el mundo para impulsar las decisiones que les importan y que 

darán forma a sus vidas y comunidades. Nos asociamos en solidaridad con los jóvenes, ayudándolos a acceder a 

oportunidades para alzar la voz, actuar y participar colectivamente, influir en las políticas y asumir roles de liderazgo.

¿Está interesado en cómo Plan International Canada se asocia con jóvenes de todo el país? Consulta nuestros programas 

para jóvenes

ESPAÑA

• Contribuir a la lucha contra la pobreza, la desigualdad y la promoción del desarrollo humano sostenible con enfoque de género en los 

países prioritarios de la Cooperación Andaluza.

• Conformar una ciudadanía global informada, formada, movilizada y comprometida con el desarrollo humano sostenible a escala 

planetaria.

• Grupos de población que están expuestos a una gran vulnerabilidad o se encuentran en riesgo de 

exclusión social. Entre tales grupos se encuentran las mujeres sin recursos, la infancia y la juventud en 

riesgo, la población indígena, la población desplazada y refugiada, incluyendo la población refugiada 

ambiental, y las personas con discapacidad

Andalucía tiene una participación activa en la agenda global de desarrollo y contribuye a la erradicación de la pobreza, la defensa de los derechos 

humanos, la promoción de la paz y de los valores democráticos desde su política de cooperación internacional. Esta política se plasma en el III 

Plan Andaluz de Cooperación para el Desarrollo (PACODE), que constituye el plan de acción de la política pública andaluza en este ámbito de la 

solidaridad internacional, la lucha contra la pobreza y la implantación de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Esta 

política se fundamenta en la necesidad de contribuir a luchar contra problemas globales sobre los que alertan, cada año con más urgencia, 

organismos multilaterales y entidades académicas y científicas.

Desde el Plan Andaluz de Cooperación para el Desarrollo (PACODE), se promueven procesos de localización y territorialización de los ODS, que se 

integran y gestionan al más alto nivel como una prioridad del gobierno autonómico.

La importancia estratégica de utilizar un enfoque territorial, capaz de articular las acciones a nivel local, regional, nacional y global, ha sido 

reconocida y respaldada a lo largo de todo el proceso de elaboración de la nueva Agenda. Este enfoque aborda el desarrollo sostenible en sus 

múltiples dimensiones, social, económica y medioambiental y en desde una perspectiva local-global, ya que capitaliza la integralidad natural del 

territorio como punto de referencia, en este caso el territorio de Andalucía, poniendo en valor todo el potencial endógeno: la experiencia, las 

herramientas y las capacidades instaladas, junto a la identidad cultural, las dinámicas y las prioridades de las personas que lo habitan.

La Ley 1/2014, de Transparencia Pública de Andalucía contempla en su artículo 16 la obligación de publicar información económica, financiera y presupuestaria.

Los Presupestos de la Junta de Andalucía para 2021 recogen la siguiente información de la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AACID):

Estado de Ingresos y Gastos por Programas

Estado de Gastos. Resumen por Servicios

Memoria

Anexo de Personal

Anexo de Adenda de Género

https://www.juntadeandalucia.es/organismos/aacid/estructura/transparencia/informacion-economica-presupuestaria/presupuestos.html

En el ámbito de la acción humanitaria, con el fin de conseguir el mayor impacto posible en los territorios, las ayudas se 

canalizan a través de agentes humanitarios especializados, con presencia y experiencia de trabajo en las zonas afectadas por 

las crisis.

A través de ONGD se apoyan intervenciones humanitarias destinadas la prevención de crisis, la atención de crisis crónicas y 

rehabilitación tras desastres en áreas geográficas prioritarias de la cooperación andaluza como son:

Los territorios palestinos.

Los campamentos saharauis de Tindouf.

África Subsahariana o Iberoamérica.

Con organismos de las Naciones Unidas, ACNUR, UNRWA, UNICEF o la OPS, principalmente como respuesta a grandes 

emergencias humanitarias desatendidas por la comunidad internacional en diferentes lugares del planeta, tales como las crisis 

de Siria, Líbano o Yemen recientemente.

Algunos ejemplos de proyectos de Acción Humanitaria:

ESPAÑA

• Programas de movilidad internacional en el ámbito de la cooperación al desarrollo: Programa de becas de prácticas y Programa de 

Estancias Solidarias

• Programa de transversalización de la Agenda 2030: Acciones formativas específicas en el marco de los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 y Programa de innovación docente y otras iniciativas académicas.

• Programa de formación, sensibilización e investigación en cooperación al desarrollo: Programa de sensibilización y formación; 

Convocatoria de ayudas para acciones de educación para el desarrollo para una ciudadanía global e Investigación en cooperación al 

desarrollo.

• Centro de Documentación en Cooperación al Desarrollo.

• Convocatoria de ayudas para llevar a cabo proyectos de cooperación universitaria al desarrollo (CUD) generados por equipos de la 

UIB.

• Los derechos a los servicios sociales básicos (salud, educación, y agua y saneamiento.

• El desarrollo económico para la reducción de la pobreza.

• El apoderamiento de las mujeres

• La protección y la conservación ambientales

• El apoyo a la gobernanza democrática y al poder local.

La política en materia de Cooperación para el Desarrollo del Gobierno de Aragón persigue un objetivo básico: la promoción del desarrollo humano, 

social, económico y sostenible, para contribuir a la erradicación de la pobreza en el mundo.

Esta política tiene su origen en la declaración contenida en el Preámbulo de la Constitución de 1978, en la que la Nación española proclama su 

voluntad de colaborar en el fortalecimiento de unas relaciones pacíficas y de eficaz cooperación entre todos los pueblos de la Tierra.

Estadísticas de Proyectos de cooperación para el desarrollo gestionados desde Aragón Fuente: Instituto Aragonés de Estadística (IAEST)

En el siguiente link. se suministra la información financiera hacía la audiencia pública: https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/participacion/procesos/232476482000

A quién se convoca: a toda la ciudadanía. Elaboramos una propuesta pero puede participar cualquier persona que tenga algo 

que aportar.

Link de la publicación: https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/participacion/procesos/232476482000/mapa-actores-propuesto
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ESPAÑA

• Contribuir a erradicar la pobreza en el mundo

• Facilitar el acceso efectivo a todos los bienes y servicios necesarios para la satisfacción de las necesidades humanas básicas

• Promocionar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el acceso a los recursos, servicios, educación, formación y 

empleo.

• Financiar la realización de proyectos de cooperación al desarrollo
No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No dispone de información al público. No dispone de información el sitio web. 

ESPAÑA • Impulsar la educación para el desarrollo mediante la realización de actuaciones de formación y asistencia técnica dirigida a entidades 

públicas y privadas cuyo objetivo sea el diseño y puesta en marcha de sus planes de educación para el desarrollo.
• Financiar la realización de proyectos de cooperación al desarrollo

Tal y como se recoge en sus Estatutos, el Fondo Cantabria Coopera tiene como objeto el impulso de actuaciones en materia de cooperación 

internacional para el desarrollo, favoreciendo la máxima participación ciudadana.

Uno de sus fines fundacionales es la realización de intervenciones de cooperación para el desarrollo en los países y sectores seleccionados por su 

patronato. Para su ejecución, el Fondo Cantabria Coopera podrá actuar bien directamente o bien indirectamente, en concertación con diferentes 

agentes de cooperación.

Todas sus intervenciones se alinearán con el Plan Director de la Cooperación al Desarrollo de la Comunidada Autónoma de Cantabria vigente y con 

la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas.

Link de postulación: https://www.fondocantabriacoopera.org/web/cantabria-coopera/cooperacion

Actualemente no hay disponibilidad presupuestal para postulaciones internacionales. Actualemente no hay disponibilidad presupuestal para postulaciones internacionales.

ESPAÑA • Erradicación de la pobreza, la promoción del desarrollo humano sostenible y la defensa de los Derechos Humanos.

• Garantizar el cumplimiento efectivo de los derechos humanos reconocidos internacionalmente, 

transformando las relaciones sociales y económicas, corrigiendo las desigualdades y las prácticas 

discriminatorias que obstaculizan el desarrollo de los individuos y de los pueblos.

• Proveer de provisión de subsistencia básica de los titulares de derechos afectados por crisis naturales o 

provocadas, bajo el enfoque de la norma esencial humanitaria y desde una perspectiva de reducción de la 

vulnerabilidad y fortalecimiento de las capacidades locales.

• Promover una conciencia crítica entre la ciudadanía con el fin de lograr su movilización y compromiso para 

promover el desarrollo humano sostenible para todos, desarrollando en los ciudadanos conocimientos, 

habilidades, y actitudes que permitan abordar los problemas globales que nos afectan.

En el siguiente link se disponen las postulacionesen los diferentes programas: 

https://datosabiertos.jcyl.es/web/jcyl/RISP/es/Plantilla100/1285110855653/_/_/_

El objetivo del V Concurso de Datos Abiertos es reconocer la realización de proyectos que suministren cualquier tipo de idea, estudio, servicio, sitio web o aplicaciones 

para dispositivos móviles, utilizando para ello  conjuntos de datos del Portal de Datos Abiertos de la Junta de Castilla y León .

Este concurso trata de ser, por lo tanto, un importante instrumento para reconocer y valorar el trabajo realizado por aquellos que han hecho un buen uso de los datos 

abiertos, así como para promocionar y fomentar su utilización y aprovechamiento. El concurso reparte 12000 € en premios y a los premiados se les ofrece una asesoría 

en materia de desarrollo empresarial.

Link de publicación: https://datosabiertos.jcyl.es/web/es/concurso-datos-abiertos/concurso-datos-abiertos.html

No dispone de información el sitio web. 

ESPAÑA • La contribución al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible aprobados por Naciones Unidas.
• La defensa de los Derechos Humanos, la equidad de género, y la sostenibilidad medioambiental

• Educación para el Desarrollo

Esperamos vuestras ideas, comentarios y votaciones a los foros propuestos para poder mejorar y dar respuesta a vuestras propuestas.

Para poder proponer nuevas ideas o comentar y votar las existentes es necesario haberse registrado previamente. Salvo que se indique 

expresamente, se entenderá que los comentarios se hacen a título personal y no en representación de una organización.

Los comentarios se revisan a posteriori, aunque puntualmente se podría cambiar esta política. Se eliminarán aquellas ideas o comentarios que 

incumplan nuestra política de edición, que está inspirada en el más estricto sentido común:

las ideas y comentarios deberán versar sobre el tema que se trata en el foro. En la medida de lo posible, se veraz y aporta argumentos.

los comentarios publicitarios, destructivos, que contengan insultos o sean ofensivos no tendrán espacio en el foro. En definitiva, sé respetuoso

no representes o te hagas pasar falsamente por otra persona u organización

no publiques información personal ni abras más de una cuenta a tu nombre

es necesario que te identifiques, a través de un nombre y correo electrónico. Este se utilizará para enviar notificaciones pero no será publicado ni 

utilizado para enviar correo spam.

la Junta de Castilla y León no se hace responsable de las opiniones e información contenida en los comentarios, siendo el autor el responsable de 

los mismos.

No dispone de información al público.
En el siguiente se publican los diferentes foros de participación: https://gobiernoabierto.jcyl.es/web/es/participacion/todos-foros-

participacion-creados.html

ESPAÑA

• La erradicación de la pobreza.

• La cobertura de las necesidades sociales y las infraestructuras básicas.

• El fortalecimiento del capital humano, el desarrollo del tejido asociativo y productivo.

• Fomento de la capacidad emprendedora.

• La prevención de conflictos y el fomento de la paz.

• El desarrollo institucional civil y público. La sostenibilidad medioambiental.

• La defensa de la equidad entre hombres y mujeres y la promoción de los derechos de las mujeres, especialmente el de la salud 

reproductiva.

• El fomento de un comercio internacional más justo y solidario.

• La protección de la infancia.

• Mejorar las capacidades de las personas, las organizaciones y los marcos institucionales, tanto en el 

terreno productivo como en el educativo, el sanitario, el científico, el cultural, el social, el sindical, el político-

administrativo y el democrático.

En los últimos años, la Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament ha transitado de una entidad subvencionadora del tejido asociativo 

catalán de cooperación al desarrollo a posicionarse como un actor proactivo de la cooperación. Así, el Govern, a través de la ACCD busca 

establecer relaciones con otros actores y con otros instrumentos y mecanismos más allá del territorio catalán. En este sentido, la ACCD participa 

como líder o socio en diferentes iniciativas que cuentan con financiación europea. Esta realidad supone nuevos retos que es necesario incorporar en 

la estructura organizativa de la ACCD ampliando así los instrumentos y mecanismos que conviven con las formas de financiación más tradicionales.

En el siguiente link se evidencia la partipación de proyectos de acuerdo a su presupuesto

Link de interés: http://cooperaciocatalana.gencat.cat/ca/tramits/

El proyecto MASAR para gobiernos locales: Manteniendo la fuerza y la resiliencia  es una iniciativa enmarcada en el fondo 

fiduciario MADAD de la Unión Europea en Líbano. Lo lleva a cabo un consorcio internacional liderado por la Agencia de 

Cooperación Internacional de la Asociación de Municipios de los Países Bajos (VNG International) con la participación de la 

ACCD, la asociación de municipios de Dinamarca Local Government Denmark, y el Polish Center for International Aid. En 

2021 se ha realizado una formación en Sistemas de Información Geográfica (GIS) con el objetivo de aplicar los conocimientos 

adquiridos en cartografía, recogida de datos y planificación geoespacial para contribuir a una mejor gestión y planificación de 

los servicios públicos municipales en la región libanesa de Trípoli.

ESPAÑA • Construcción de la paz, la erradicación de la de la pobreza en todas sus dimensiones, la reducción de las desigualdades, la defensa y 

promoción de los derechos humanos y el fomento de un desarrollo sostenible y feminista.

• Modelo de desarrollo que garantice la sostenibilidad de la vida

• Feminismos y desigualdades

• Movilidad humana y migraciones

En el siguiente link se disponen las postulacionesen  en los diferentes programas: https://ciudadano.gobex.es/novedades-de-empleo-publico
Las postulaciones financieras dependen de la inscripción de convocatoria, en el siguiente link: https://beta.juntaex.es/temas/trabajo-y-empleo/empleo-publico/otras-

convocatorias

Resolución de 14 de junio de 2022, de la Dirección General de Personal Docente, por la que se modifica la Resolución de 17 

de mayo de 2022, por la que se hace pública la composición definitiva de los Tribunales que han de juzgar los procedimientos 

selectivos para el ingreso en los cuerpos docentes no universitarios correspondientes al año 2022.(DOE de 17 de junio de 2022)

RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2022, de la Dirección General de Personal Docente, por la que se hace pública la 

composición definitiva de los Tribunales que han de juzgar los procedimientos selectivos para ingreso en los cuerpos docentes 

no universitarios correspondientes al año 2022. (DOE Nº 98, DE 24-05-2022)

https://ciudadano.gobex.es/novedades-de-empleo-publico/-/novedad/ficha/10928583

ESPAÑA

• Promover el ejercicio de los derechos sociales básicos (salud, educación, alimentación, hábitat y agua y saneamiento básico) por las 

personas y colectivos más pobres y vulnerables.

• Apoyar la agricultura, la pesca y la acuicultura sostenibles, preservando los recursos naturales en el marco de modelos de desarrollo 

rural y territorial integrados, inclusivos, solidarios y redistributivos para una prosperidad compartida.

• Impulsar la equidad de género y más el empoderamiento y el ejercicio de derechos de las mujeres y de la infancia.

• Paliar y reducir la vulnerabilidad respondiendo a las crisis humanitarias con eficacia y calidad.

• Construir una ciudadanía global comprometida con la transformación social, la solidaridad y el desarrollo humano sostenible.

• Agricultura y desarrollo rural, educación, pesca y acuicultura, gestión integral y gobernanza de recursos 

hídricos, habitabilidad básica y abastecimiento de agua y saneamiento, salud general y básica y 

programas/políticas sobre salud sexual y reproductiva

Las políticas de cooperación para el desarrollo humano, orientadas a una real superación de la pobreza y las desigualdades, precisan de iniciativas 

universales de promoción de la solidaridad y la equidad, en aras de la configuración de una ciudadanía global. A la cooperación internacional propia 

de los distintos gobiernos estatales se une también la voluntad de cooperación que surge de forma descentralizada en las comunidades autónomas 

y en otras administraciones territoriales, así como en instituciones o agentes sociales y económicos diversos que sienten como un deber ético 

común el compromiso de trabajar por la consecución de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para 2030, aprobados por la Asamblea General 

de Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015, siguiendo criterios de eficacia y calidad de la ayuda.

Link de postulación: https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2022/20220602/AnuncioG0595-120522-0001_es.html

El importe de la beca será de 1.100,00 € brutos mensuales, en el caso de que el destino sea la sede de la Dirección General de Relaciones Exteriores y con la Unión 

Europea, y de 1.350,00 € brutos mensuales, para el resto de los destinos, que se harán efectivos por el importe líquido tras realizar la retención fiscal y de la cuota obrera 

que corresponda, en la cuenta bancaria que señale la persona beneficiaria de la beca. Los meses serán considerados en todos los casos de treinta (30) días. La suma 

total de estos pagos a cuenta supera el límite del 80 % del porcentaje subvencionado, establecido en el artículo 62.2 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se 

aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, por lo que se solicitó previamente la autorización del Consello de la Xunta de Galicia 

a la que se refiere el apartado 4 del mismo artículo.

Las personas becarias destinadas fuera de la sede de la dirección general recibirán, en concepto de abono de los gastos de viaje y primer establecimiento necesarios en el 

desarrollo de la beca, una cuantía máxima de 2.200,00 € para cada uno de los destinos en el exterior, que les será abonada con anterioridad a la primera mensualidad de 

la beca. Este importe debe destinarse a cubrir gastos excepcionales en los que se incurre cuando las personas becarias se establecen en el lugar de destino, siempre que 

sean de carácter necesario y consecuencia directa de la estancia. Cabe incluir en esta ayuda de viaje los siguientes gastos:

– Billetes de avión y otros medios de transporte de ida y/o vuelta al país de destino.

– Visados y pasaporte, incluida su renovación.

– Seguros.

– Vacunaciones y gastos por realización de las pruebas COVID-19 que sean requeridas antes o después de los viajes.

– Gastos de hotel o residencia al inicio de la estancia durante el tiempo necesario hasta que se disponga de un domicilio donde establecerse definitivamente.

– Gastos de gestión administrativa necesarios y de obligado pago, como pueden ser el de abogados, un contrato, un registro, etc. que tengan que ver con el proceso de 

alquiler de una vivienda, siempre que no sean reembolsables.

– Otros gastos necesarios y extraordinarios que sean consecuencia directa de la estancia y relacionados con el establecimiento en el país de destino.

Las becas reguladas en esta orden se concederán en régimen de concurrencia competitiva y bajo los principios de publicidad, 

objetividad, transparencia, igualdad, no discriminación, eficacia y eficiencia.

Segunda. Requisitos de las personas solicitantes

Podrán optar a la concesión de estas becas las personas que reúnan los siguientes requisitos, que deberán poseer en el 

momento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes:

a) Tener vecindad administrativa en Galicia.

b) Estar en posesión de un título universitario oficial de grado, licenciatura, diplomatura, arquitectura, ingeniería o equivalente. 

La persona solicitante deberá estar en posesión del título o acreditar el pago de los derechos para su expedición, en el 

momento del final del plazo de presentación de solicitudes y haber finalizado los estudios conducentes a él en el año 2013 o 

posterior.

c) No haber disfrutado anteriormente de otra beca de formación en el ámbito de la cooperación para el desarrollo de la Xunta 

de Galicia, excepto que en alguna convocatoria anterior fuera llamado de la lista de reserva y disfrutara de la beca por un 

período de tiempo no superior a 3 meses.

d) No tener empleo remunerado ni disfrutar de otra beca, cualquiera que fuera esta o, en el caso de tener empleo remunerado 

o disfrutar de otra beca, presentar un compromiso expreso de renunciar a ellos con anterioridad a la aceptación de la beca.

e) No padecer enfermedad ni estar afectadas por limitaciones físicas o psíquicas que sean incompatibles con las actividades 

formativas para las que se convocan las becas.

f) No estar incursas en ninguna de las prohibiciones para obtener la condición de persona beneficiaria señaladas en el artículo 

10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia (DOG núm. 121, de 25 de junio).

ESPAÑA

• Lucha contra la pobreza y desigualdad. - Derechos Humanos y libertades fundamentales. - Servicios sociales básicos, en especial 

salud y educación. - Protección medioambiental. - Fortalecimiento económico y empresarial. - Igualdad de género y no discriminación 

por motivos de orientación sexual, identidad o expresión de género. - Fortalecimiento institucional y de las organizaciones de la 

sociedad civil. - Cooperación universitaria. - Voluntariado. - Población refugiada. - Acción humanitaria

• Enfoque de desarrollo humano y de capacidades. El ser humano en el centro.

• Enfoque basado en Derechos Humanos. El desarrollo como ejercicio pleno de los derechos.

• Enfoque de género en desarrollo. Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres.

• Enfoque de Desarrollo Sostenible. Los derechos presentes y futuros. 

• Enfoque de proceso. El desarrollo como proceso de aprendizaje.

• Enfoque territorial para el Desarrollo.

Es una organización gubernamental, de lo cual, hay diferentes postulaciones a programas y becas por parte del estado. De lo cual en el siguiente 

link hay más información. 

https://www.comunidad.madrid/

En el link ya suministrado, se estable la información interesada En el link ya suministrado, se establece la información interesada

ESPAÑA

• El respeto y la promoción de los derechos humanos y de la igualdad social. 

• El principio de no discriminación por razón de sexo, edad, religión, raza o etnia, comunidad, ideas políticas o pensamiento. 

• La igualdad entre los géneros y la promoción de las mujeres y las niñas. 

• El respeto al medio ambiente y a los ecosistemas terrestres. 

• La defensa de los derechos de los niños y de las niñas. 

• Desarrollo de la sociedad rural, innovación agrícola y nuevos sistemas de regadío

• Abastecimiento, saneamiento y depuración de aguas

• Energías renovables, en especial energía solar

• Impulso del buen gobierno en entidades regionales y locales

• Promoción de la cultura y preservación del patrimonio cultural

• Fomento del turismo cultural, rural y comunitario.

• Promoción de la mujer en los distintos aspectos: Derechos, educación, formación en higiene y salud, 

participación comunitaria, cooperativo

• Desarrollo y fortalecimiento del tejido empresarial local y promoción del cooperativismo

• Salud e higiene y educación para la salud

• Migración y desarrollo. Integración y acompañamiento de emigrantes retornados a sus países de origen.

Es una organización gubernamental, de lo cual, hay diferentes postulaciones a programas y becas por parte del estado. De lo cual en el siguiente 

link hay más información. 

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=7&IDTIPO=200&IDTIPOCANAL=2&RASTRO=c$m22679

En el link ya suministrado, se estable la información interesada En el link ya suministrado, se establece la información interesada
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ESPAÑA
• Acompañamiento de procesos de desarrollo y acción humanitaria.

• Educación para el desarrollo

• Fortalecimiento institucional 

• Derecho a la salud

• Desarrollo rural sostenible

• Derecho a la educación

• Empoderamiento de las mujeres

• Sociedad civil local y gobernanza democrática

Es una organización gubernamental, de lo cual, hay diferentes postulaciones a programas y becas por parte del estado. De lo cual en el siguiente 

link hay más información. 

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=7&IDTIPO=200&IDTIPOCANAL=2&RASTRO=c$m22679

En el link ya suministrado, se estable la información interesada En el link ya suministrado, se establece la información interesada

ESPAÑA

• Erradicación de la pobreza y desarrollo humano, económico y social

• Mejorar la provisión de los bienes públicos globales.

• Enfoque de género en desarrollo y derechos humanos.

• Coherencia de políticas públicas para el desarrollo de la generalitat

• Alianza por el desarrollo sostenible

• Territorialización de los ODS

• Construir una ciudadanía global comprometida en un mundo más equitativo y sostenible

• Promover el desarrollo humano sostenible, equitativo e incluyente, mediante acciones que contribuyan a 

la erradicación de la pobreza, el desempleo, la desigualdad y la exclusión social;

• El aumento permanente de los niveles educativo, técnico, científico y cultural

• La disminución de las asimetrías entre los países 

• La búsqueda de la protección del medio ambiente y la lucha contra el cambio climático

• Fortalecimiento del Estado de derecho y la mejora de la gobernanza, equidad de género 

Es una organización gubernamental, de lo cual, hay diferentes postulaciones a programas y becas por parte del estado. De lo cual en el siguiente 

link hay más información. 

https://cooperaciovalenciana.gva.es/es/projectes-d-accio-humanitaria

En el link ya suministrado, se estable la información interesada En el link ya suministrado, se establece la información interesada

ESPAÑA

• El fomento y la defensa de la autonómica de las Entidades Locales

• La representación y defensa de los intereses generales de las Entidades Locales ante otras Administraciones Públicas

• El desarrollo y la consolidación del espíritu europeo en el ámbito local, basado en la autonomía y la solidaridad entre los Entes Locales

• La promoción y el favorecimiento de las relaciones de amistad y cooperación con las Entidades Locales y sus organizaciones, 

especialmente en el ámbito europeo, el iberoamericano y el árabe

• La prestación, directamente o a través de sociedades o entidades, de toda clase de servicios a las Corporaciones Locales o a los 

entes dependientes de estas y cualquier otro fin que afecte de forma directa o indirecta a los asociados de la Federación.

• Servicios sociales; Igualdad; Inmigración; Asesoría en asuntos económicos;  Asesoría en servicios e 

infraestructuras municipales; Seguridad ciudadana y protección civil; Políticas interlocales; Desarrollo rural; 

Bienestar social y gobernanza; Movilidad y accesibilidad; Participación ciudadana; calidad democrática y 

gobernanza; Transporte e infraestructuras; Educación; cultura; juventud y deporte; Función pública y 

recursos humanos; Modernización y calidad; Nuevas tecnologías; Ordenación del territorio; medio ambiente 

y seguridad; Medio ambiente y ecología; Patrimonio histórico; Urbanismo y vivienda; Ciudades sostenibles 

y saludables; Relaciones internacionales; Promoción y desarrollo económico y empleo; Turismo.

Es entidad gubernamental que promueve el desarrollo en la federación española de municipio y provincias No cuenta con especificación financiera, ya que hay programas, proyectos y becas, donde cada directriz estipula un rubro Para cada convocatoria existe preferencia en la población para ser aplicada. 

ESPAÑA

• Política pública de cooperación internacional para el desarrollo

• Educación para la ciudadanía global

• Acción humanitaria

• Agenda de desarrollo sostenible

• Cooperación autonómica y local

• Defensa de los derechos humanos

• Género y desarrollo

• Migración y refugio

• Comunicación para la transformación

•        Desarrollo.

•        Solidaridad internacional. 

•        Acción humanitaria.

•        Educación para la ciudadanía global. 

•        Defensa de los derechos humanos en cualquier lugar del mundo.

Una de las razones de ser de las organizaciones es su base social, el apoyo que recibe de la ciudadanía, la colaboración y reconocimiento que le 

brindan las personas. Un apoyo que puede venir dado a través de un apoyo económico (individual o a través de una empresa) puntual o constante, 

mediante colaboraciones concretas, haciendo un voluntariado o siendo socio o socia de la organización.  

Este conjunto de personas conforma la base social de las ONGD. En 2020 esa base social ascendió a 2,43 millones de personas. Un incremento 

que se suma a la tendencia histórica de crecimiento y que supone una subida del 1,2% en relación a los datos del Informe 2018. Esta cifra debe 

ponerse en valor puesto que el año 2020 fue un año muy complejo para toda la ciudadanía: el aislamiento provocado por la pandemia trastocó 

enormemente la economía de las personas; a pesar de ello, el apoyo ciudadano a las ONGD aumentó. 

Los datos que incluye este informe corresponden a los años 2019 y 2020. En ellos se aprecia una subida de ingresos tanto públicos como privados. Tal subida se produce 

después de una década de debilitamiento progresivo de esta política pública. La subida, por tanto, es positiva, aunque aún es insuficiente. 

Teniendo en cuenta la bajada de ingresos producida a partir de 2010, cuando pasaron de 817,3 millones de euros a los 530,52 y que continuaron en los siguientes años, 

se aprecia cierta la mejora, aunque aún no se ha recuperado el nivel más alto de la serie histórica conseguida en 2020 con 476,52M€. 

El voluntariado se divide en cuatro tipos: el que se realiza en España, el que se realiza en el extranjero, aquel que también se 

hace en el extranjero pero es de larga duración y el que se lleva a cabo a través de los órganos de gobierno de las ONGD. 

Una forma de colaboración que se ha visto mermada por la irrupción de la pandemia por Covid-19 en marzo de 2020. En 2018 

las cifras de personas voluntarias se situaban en 1.580, en 2020 bajó hasta 607. Pese a las dificultades, 113 personas 

colaboraron durante un período corto y 494 lo hicieron durante una larga temporada. La organización que cuenta con mayor 

número de personas voluntarias es Cruz Roja.

Por volumen, el segundo apoyo más importante es el apoyo económico de particulares de forma puntual, llegando en 2020 a 

un total de 194.510 personas. Save the Children y Cruz Roja Española son las dos entidades que más captación han realizado 

en este sentido. 

ESPAÑA

• Fortalecer el rol de los gobiernos regionales y locales y sus asociaciones en el entramado de gobernanzas compartidas y los procesos 

de toma de decisiones internacional.

• Impulsar y apoyar la implementación de las agendas globales a nivel local, especialmente en relación con la localización de la Agenda 

2030 y los ODS.

• Favorecer el intercambio de experiencias y mejorar las capacidades de los gobiernos locales y regionales y sus asociaciones para 

impulsar la implementación de las agendas globales de desarrollo a nivel local.

• Profundizar en el trabajo de cooperación descentralizada entre gobiernos locales o sub-nacionales como instrumento clave de las 

políticas públicas de desarrollo.

• Localización de las agendas globales: Impulsar y dar apoyo a la implementación de las agendas globales 

a nivel local, especialmente en relación a la localización de la Agenda 2030, a través de la creación de 

contenidos y la capacitación del mundo local.

• Gobernanza local y multinivel: analizar el papel de los gobiernos locales y regionales o las redes de 

municipios en el entramado de competencias compartidas y los procesos de toma de decisiones. 

• Cooperación triangular: Aportar elementos contextuales y prácticos para profundizar en el trabajo de 

cooperación entre gobiernos locales o sub-nacionales, ampliar las áreas geográficas e impulsar nuevas las 

líneas de actuación de cooperación triangular.

• Eficacia de la ayuda: analizar, promover y evaluar la eficacia de la ayuda con el fin de conseguir más 

eficiencia (accountability) y transparencia.  


Las actividades formativas del Observatorio, tanto presénciales como online, pretenden dar respuesta a una demanda existente por parte de las 

autoridades locales y regionales con la finalidad capacitar y empoderar a los líderes locales y regionales así como a sus gobiernos, crear redes y 

contribuir al fortalecimiento de los gobiernos locales y regionales a nivel internacional. Por ello, la formación no se plantea solamente como 

impartición de una serie de contenidos sino también como lugar de encuentro e intercambio, a través de una metodología de trabajo 

fundamentalmente práctica que propicie la interacción entre los participantes.

No cuenta con especificación financiera, ya que hay programas, proyectos y becas, donde cada directriz estipula un rubro 

El Observatorio ofrece cursos de formación en diferentes modalidades y formatos, con el objetivo de ofrecer una formación 

especializada a responsables políticos y técnicos de gobiernos locales y regionales en la formulación y ejecución de sus 

programas y políticas de cooperación.

El planteamiento formativo presencial se caracteriza por una gran flexibilidad, buscando adaptarse a las necesidades e 

intereses formativos de los participantes y a la realidad de cada zona geográfic

ESPAÑA

• Promover el debate y la reflexión en torno a políticas de desarrollo desde un enfoque de DDHH y de género.

• Incidir en las políticas de cooperación para el desarrollo a nivel estatal, autonómico y local.

• Seguimiento de las políticas públicas en el marco del cumplimiento de la coherencia de políticas para el desarrollo.

• Participar en espacios de incidencia y movilización social, a través de la colaboración en plataformas y redes relacionadas con la 

cooperación internacional para el desarrollo en los ámbitos local, autonómico y estatal.

• Acción humanitaria

• Comunicación 

• Cooperación descentralizada 

• Educación para el desarrollo 


El equipo técnico de la CAONGD apoya el trabajo desarrollado por el comité ejecutivo y los grupos de trabajo de la Coordinadora. Además, está al 

servicio de las ONGD, ya sean o no socias, y de la ciudadanía en general para la información y la asesoría en temas vinculados a la cooperación 

internacional.

Los servicios que prestamos se agrupan en las siguientes áreas:

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN

ASESORÍA TÉCNICA. Gestión de proyectos, relaciones laborales, formación, comunicación…

ASESORÍA EN VOLUNTARIADO

CONVOCATORIAS Y SUBVENCIONES. Rastreo y difusión.

FORMACIÓN. A través del plan de formación propio y de actividades formativas complementarias.

INFORMACIÓN GENERAL. Difusión de información, trabajo de las ONGD, actualidad del sector: noticias, actividades, convocatorias, ofertas de 

empleo y voluntariado, publicaciones… La Coordinadora

cuenta con una web, perfiles en redes sociales y boletines interno y externo para esta labor.

GUÍA DE RECURSOS DE EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO

PRÉSTAMO DE ESPACIOS

PRÉSTAMO DE EQUIPOS. Cámara de fotos y vídeo, cañón de proyección, equipo de sonido, exposiciones…

SERVICIO DE ASESORÍA JURÍDICA

En el siguiente link se evidencia la tabla salariales del personal: https://caongd.org/tablas-salariales-del-personal-de-la-caongd/ En el siguiente link se públican los vinculos laborales: https://caongd.org/trabajamos-en-red/

ESPAÑA

• Incidencia: Engloba todo lo relacionado con relaciones institucionales, seguimiento de políticas públicas, análisis de convocatorias, la 

Ayuda Oficial al Desarrollo, participación en espacios institucionales, en redes y alianzas, etc.

• Cambio Social: Engloba lo relacionado con Educación para el Desarrollo, sensibilización, campañas, Comercio Justo, comunicación 

(teniendo en cuenta la transversalidad de ésta), etc.

• Coordinación y fortalecimiento del sector: Engloba lo relacionado con el apoyo a las ONGD, formación, información ciudadana, 

buenas prácticas del sector, coordinación en el sector, procesos internos, etc.

• Proyectos de desarrollo

• Acción humanitaria

• Sensibilización y educación para el desarrollo

• Investigación y desarrollo

• Incidencia política

• Comercio justo

Cada ONGD tiene sus propios criterios en la organización del voluntariado en función de su especialidad, necesidades, modelo de organización, 

perfil del voluntario/a, del tiempo a dedicar.

Las ONGD que envían voluntarios/as al exterior establecen las condiciones para el desplazamiento. Se asigna a la persona a una actividad 

concreta, con tiempo para su planificación. Por tanto, es muy difícil incorporar a alguien para hacer «cualquier cosa» y menos de forma inmediata.

Normalmente es imprescindible un periodo previo de formación y colaboración en la ONGD para un conocimiento mutuo. También es usual que las 

ONGD promuevan la incorporación de gente del propio país donde se realizan los proyectos, evitando ser sustituida innecesariamente por 

profesionales o voluntarios/as extranjeros/as.

Como regla general suele ser más valiosa la colaboración en nuestro país, en sectores de trabajo tales como: Administración, Campañas, 

Comercio Justo, Difusión, Documentación, Gestión de proyectos, Ofimática, Recaudación de fondos, Sensibilización/Educación, Traducciones…

Antes de dirigirse a las ONGD conviene hacer una selección en función de preferencias, capacidades y disponibilidad de cada persona.

En el siguiente link se evidencia la situación financiera: https://aragonsolidario.org/transparencia En el sigueinte link, se encuentran las diferentes areas de postulación: https://aragonsolidario.org/donde-participamos

ESPAÑA

• Incidencia política y representación institucional: contribuir a un modelo de desarrollo global participativo y sostenible, centrado en un 

modelo vital que ponga en el centro de la política a las personas.

• Fortalecimiento institucional: promover el crecimiento, la sostenibilidad y las buenas prácticas del sector de la cooperación en 

Asturias, así como incentivar la participación de las organizaciones socias, en coherencia con sus principios y valores.

• Comunicación y visibilidad social: definir una estrategia de comunicación e incidencia social, en coherencia con los objetivos de 

defensa y puesta en valor de la política de cooperación, de reconocimiento del sector, y de transformación social y política.

Trabajan para potenciar dialogo con diversos actores sociales como partidos políticos, sindicatos, 

movimientos sociales y asociaciones. facilitar las condiciones para la generación de sinergias entre las ONG 

de desarrollo, así como espacios de intercambio y trabajo conjunto, que se materializan en varios grupos de 

trabajo permanentes que trabajan de forma autónoma y que están formados por representantes de las 

entidades socias. Servicios de información, asesoramiento, formación y recursos al conjunto de las ONGD 

asturianas, así como información a la población en temas relacionados con la cooperación y la educación a 

la ciudadanía global.

Día a día trabajamos para potenciar el diálogo con diversos actores sociales (partidos políticos, sindicatos, movimientos sociales, asociaciones) y 

facilitar las condiciones para la generación de sinergias entre las ONG de desarrollo, así como espacios de intercambio y trabajo conjunto, que se 

materializan en varios grupos de trabajo permanentes que trabajan de forma autónoma y que están formados por representantes de las entidades 

socias.

También prestamos servicios de información, asesoramiento, formación y recursos al conjunto de las ONGD asturianas, así como información a la 

población en temas relacionados con la cooperación y la educación a la ciudadanía global.

No cuenta con información disponibles al público 

Si soy un centro educativo.

Acceso al centro de documentación integrado por más de 2.000 documentos especializados en cooperación al desarrollo, 

materiales educativos y recursos pedagógicos sobre educación para el desarrollo y ciudadanía global.

Formación especializada.

Información de personas de referencia para la organización de charlas, talleres y otras actividades en tu centro educativo.

Soy cooperante

Información sobre las últimas novedades del sector a través de nuestro boletín electrónico.

Acceso a ofertas laborales y de voluntariado.

Formación especializada.

Participación como persona invitada en los grupos de trabajo.

Si soy un particular

Información y orientación sobre voluntariado en Asturias e internacional.

Información y orientación sobre estancias solidarias en países del Sur.

Información sobre las actividades solidarias que se organizan en Asturias.

Información sobre noticias del sector a través de nuestro boletín electrónico. Ademas puedes darte de alta en nuestro servicio 

de mailing y recibir en tu correo todas las novedades. Suscríbete en altas web.

https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/


ESPAÑA

• Programas y proyectos de desarrollo: actuar contra las causas estructurales de la pobreza y propiciar el desarrollo social de los 

pueblos a quienes se dirige.

• Ayuda humanitaria y de emergencia: trabajan en este ámbito dan apoyo a poblaciones afectadas por desastres o catástrofes que 

provocan daños, perjuicios económicos, pérdidas de vidas humanas y deterioro de la salud o de los servicios comunitarios básicos, en 

medida suficiente para exigir una respuesta excepcional. 

• Sensibilización y educación para el desarrollo: Promueve un cambio de actitudes y comportamientos en la sociedad, fomentando los 

valores de justicia y solidaridad.

• Investigación y reflexión: La creación de un pensamiento solidario a partir de la profundización en la realidad, del análisis científico de 

la misma y de su propia experiencia. 

• Incidencia política: Destinadas a personas e instituciones públicas, así ́como a colectivos y entidades privadas con capacidad de 

decisión en aquello que afecta a las poblaciones del Sur, con la finalidad de influir de forma positiva en las relaciones entre los pueblos 

y en defensa de los colectivos más vulnerables de todo el mundo.

• Comercio justo: Pretende establecer relaciones comerciales internacionales justas e igualitarias que posibiliten condiciones laborales 

dignas a los trabajadores del Sur.

• Derechos humanos 

• Defensa del medio ambiente

• Igualdad de género 

• Desarrollo sostenible

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ESPAÑA

• Fortalecimiento de la sociedad civil.

• Articulación de las demandas locales con los debates internacionales.

• Formación de nuevas personas que se incorporen a estos debates.

• Comunicación de las organizaciones sociales con la administración pública.

• Participación y seguimiento de las políticas públicas en materia de ODS.

• Pobreza cero

• ODS

• Casa común 

• FARAM (Fondo de ayudas reintegrables) 


Desde el año 2016, la Coordinadora de ONGD de Canarias (CONGDCA) viene trabajando para el impulso, promoción y mejora del voluntariado en 

Canarias.

En el año 2017, a partir de las conclusiones extraídas de un proyecto de diagnóstico previó, se decidió llevar a cabo una formación para personas 

responsables de la coordinación del voluntariado en las entidades de cooperación al desarrollo. La formación, que se desarrolló en la isla de Gran 

Canaria, tuvo una acogida muy positiva. Dada la alta demanda y la necesidad de llegar a entidades presentes en todas las islas, el proyecto se ha 

ido renovando y mejorando a lo largo de los años.

En este 2022 ponemos en marcha dos nuevas ediciones de esta formación (IV y V), vía online y con dos horarios de celebración para que el 

máximo número de personas posibles puedan formarse como coordinadoras de voluntariado en sus entidades.

En el siguiente link, se establece las entidades financieras que contribuyen a la organización: https://coordinadoracanarias.org/financiadores/

En los últimos años, el compromiso con la promoción y gestión del voluntariado en Canarias ha sido una de las principales 

líneas de actuación de la Coordinadora de ONGDs de Desarrollo de Canarias.

Todo ello se enmarca, además, en un largo compromiso con la promoción de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en el que 

la Coordinadora se ha implicado a través de la celebración de charlas, talleres y exposiciones, entre otras acciones de difusión 

y puesta en común.

Precisamente el último de esos objetivos, el 17, alude a la creación de alianzas para lograrlos y ahí es donde ha de enmarcase 

el voluntariado: en una alianza de la sociedad civil, las entidades privadas y las administraciones públicas.

Con esta filosofía nace esta línea de actuación dirigida a reforzar el voluntariado en nuestra Comunidad Autónoma.  En el año 

2019 y 2020, ese compromiso se ha materializado en los siguientes proyectos:

          La formación de entidades de voluntariado

      Un mapeo o encuesta a las entidades que operan con voluntarias y voluntarios para conocer la situación del voluntariado 

en Canarias.

      La celebración de los Encuentros Regionales de Voluntariado, a los que asistieron entidades, administraciones públicas y 

miembros de la sociedad civil para poner en común las fortalezas y debilidades del voluntariado en las islas.

       La elaboración del informe de voluntariado con los resultados de la encuesta y de las aportaciones generadas en los 

encuentros.

En términos generales, el objetivo de estas acciones no ha sido otro que el de poner en común todo aquello que nos une a la 

hora de gestionar el voluntariado, así como aunar fuerzas entre los diferentes agentes sociales y las administraciones públicas 

para que el voluntariado se convierta en un valor social que exalte los principios de solidaridad y empatía que tanto han 

caracterizado a nuestra comunidad

ESPAÑA

• Sanidad y ayuda de emergencia.

• Educación.

• Agricultura, soberanía alimentaria, sector rural.

• Infraestructuras.

• Medio ambiente.

• Economía y actividades productivas.

• Ayuda de emergencia y rehabilitación.

• Derechos humanos, sociales y humanos de los grupos menos favorecidos.

• Pacificación, prevención de conflictos y procesos de democratización.

• Educación para el desarrollo.

• Acción humanitaria

• Proyectos de desarrollo

• Incidencia política 

• Investigación y reflexión 

• Comercio justo

• Sensibilización y educación para el desarollo

Para asociarse a la Coordinadora de ONGD de Castilla y León es necesario cumplir unos requisitos y seguir unos trámites, que se adjuntan en el 

siguiente documento: Procedimiento ingreso en la CONGDCYL.

Entre los requisitos necesarios, es necesario recabar el aval de dos entidades que ya formen parte de la Coordinadora. En el siguiente enlace se 

puede descargar un modelo de carta de aval

Igualmente, es necesario que las ONG que quieran formar parte de la CONGDCYL lean los Estatutos de la entidad para conocer el funcionamiento 

y normativa de la misma.

No disponen de información al público No disponen de información al público 

ESPAÑA

• Cooperación: En un momento en el que la interdependencia entre lo local y lo global es cada vez más evidente, la cooperación que 

se realiza desde nuestros pueblos, ciudades y autonomías es más necesaria que nunca.

• Educación para la Ciudadanía Global: La educación para el desarrollo es el proceso educativo (formal, no formal e informal) 

encaminado a promover una ciudadanía global comprometida en la lucha contra la pobreza y la exclusión, así como con la promoción 

del desarrollo humano y sostenible.

• Ayuda humanitaria y emergencia: La ayuda humanitaria es un componente de la Ayuda Oficial al Desarrollo y tiene el objetivo de 

salvar vidas, aliviar el sufrimiento y mantener y proteger la dignidad humana, durante y después de las crisis.

• Objetivos de Desarrollo Sostenible: La Agenda 2030 marca la actuación global contra la pobreza, las desigualdades y la defensa del 

planeta.

• Cooperación 

• Educación para la ciudadanía global

• Ayuda humanitaria y emergencia

• Objetivos de desarrollo sostenible 


CONGDIB es la única federación de entidades privadas sin ánimo de lucro  de desarrollo en las Islas Baleares. Desarrollamos funciones de 

representación, coordinación e implementación de actuaciones del sector de la cooperación al desarrollo, estudiamos cuestiones de interés común y 

unificamos esfuerzos y demandas.

No disponen de información al público 

Estimado/da responsable de la entidad interesada en adherirse a la CONGDIB,

Adjuntamos los Estatutos de la Federación donde se concretan los requerimientos para formar parte del mismo y los derechos 

y deberes de sus miembros. En el momento de adhesión es imprescindible una aceptación explícita de los mismos así como 

del Código de Conducta de la Coordinadora Estatal de ONGs (CONGDE).

Asimismo le informamos que el proceso de admisión a la Federación de asociaciones “Coordinadora de ONGs de cooperación 

para el desarrollo” (CONGDIB), requiere:

Cumplimentar el documento de solicitud de admisión, incluyendo los avales de dos organizaciones miembros de la CONGDIB

Adjuntar:

Los estatutos legalizados de la organización.

La memoria de actividades del último año aprobada en Asamblea.

El organigrama con nombres y apellidos de la Junta de gobierno actual.

Una vez recibida la documentación mencionada, la admisión será resuelta por la Junta de gobierno y deberá ser ratificada por 

la Asamblea General

ESPAÑA

• Ayuda humanitaria y emergencias sociales

• Comunicación para el cambio social

• Cooperación sobre terreno

• Educación para la Justicia global

• Incidencia política y / o social

• Formación o Investigación.

• Cultura de paz

• Derechos humanos

• Feminismos 

• Interculturalidad 

• Sostenibilidad económica social y medio ambiental

Entendemos 'línea de trabajo' como el del tipo de actividades a las que se dedican las diferentes organizaciones para cumplir su misión. Pueden ser 

un total de siete: Ayuda humanitaria y emergencias sociales; Comunicación para el cambio social; Cooperación sobre terreno; Educación para la 

justicia global; Incidencia política y/o social; Formación o Investigación . Las líneas de trabajo no son excluyentes entre sí, es decir, una entidad 

puede trabajarlo todo (normalmente las más grandes), u otras pueden especializarse en ayuda humanitaria y emergencias, o en educación para la 

justicia global e investigación.

El 10'7% de la población española realiza voluntariado formal o informal, según Eurostat y que recoge la Coordinadora ONGD estatal. La media europea se sitúa en el 

19'3%. Según el informe del asociacionismo y el voluntariado en Cataluña de 2018 , hay 510.000 personas voluntarias que forman parte de alguna de las entre 23.000 y 

25.000 organizaciones catalanas, el 1% de las cuales se dedica a cooperación, paz y derechos humanos.

Desde 2014, Lafede.cat organiza a finales de enero la feria de entidades Fira #TornaCanviada donde las entidades federadas presentan sus propuestas.

Las entidades que durante 2021 ofrecen propuestas de voluntariado internacional son:

Brigadas Internacionales de Paz de Cataluña – convocatorias abiertas durante todo el año

Servicio Civil Internacional – convocatorias abiertas durante todo el año

Ingeniería Sin Fronteras (convocatoria cerrada)

Fundación Proide (convocatoria cerrada)

Fundación FISC (convocatoria cerrada)

Según la Ley catalana de voluntariado y del fomento del asociacionismo , el voluntariado es el conjunto de acciones y 

actividades de interés general motivadas por el altruismo y la voluntad de transformación social que cumplen personas físicas, 

denominadas voluntarios, que participan en proyectos en el marco de una actividad asociativa o bien en programas 

específicos de voluntariado de una entidad sin ánimo de lucro, de acuerdo con lo que establece esta ley.

Una persona voluntaria , por tanto, es la que, por elección propia, dedica una parte de su tiempo a la acción voluntaria y 

altruista, sin recibir remuneración para hacerlo.

Los derechos y deberes de las personas voluntarias y de las entidades que las acogen están recogidos en los artículos 8, 9, 10 

y 11 de la Ley 25/2015 , de 30 de julio, del voluntariado y de fomento del asociacionismo.

La ley recoge que para hacer un voluntariado es necesario firmar la Hoja de compromiso . Éste es la formalización por escrito 

de la relación entre entidad y voluntario/ay las condiciones de la actividad.

ESPAÑA

• Información y divulgación: Atendemos consultas de la ciudadanía y de las ONGD sobre cuestiones de cooperación internacional, 

voluntariado y solidaridad, y divulgamos información y actividades a través de nuestra web y redes sociales.

• Asesoría técnica para ONGD: Atendemos presencial, telefónica y telemáticamente consultas técnicas sobre cooperación, gestión de 

ONGD, formación y recursos disponibles para las entidades.

• Asesoramiento jurídico para ONGD: Consultas sobre legislación y procedimientos administrativos en relación con las convocatorias 

públicas de subvenciones de cooperación internacional.

• Cesión de recursos para ONGD: Ponemos a disposición de las entidades el uso de salas para reuniones y formaciones, y el 

préstamo de materiales para actividades.

• Asesoría técnica para ONGD

• Asesoramiento jurídico para ONGD

• Cesión de recursos para ONGD

• Consultas a la ciudadanía y de las ONGD sobre cuestiones de cooperación internacional, voluntariado y 

solidaridad

Las ONGD cuentan con voluntariado para realizar muchos tipos de tareas, desde ayudar en la gestión de proyectos, hasta tareas administrativas, 

de comunicación, educación, movilización social o atención en tiendas de comercio justo. Busca una entidad con la que te identifiques y utiliza tus 

habilidades y tu tiempo para hacer un mundo mejor.

Las donaciones pueden ser de dinero o de materiales tipo ropa, alimentos, juguetes, medicamentos, etc. Si quieres donar algún tipo de material, consulta primero si 

realmente es necesario y si lo que tienes es útil para la ONGD. La gestión de estas donaciones son muy complejas y costosas, y muchas veces generan más perjuicios 

que beneficios.

Si prefieres donar dinero, hay muchas formas. Las colaboraciones económicas estables ayudan a que las ONGD sean más independientes y a que los proyectos tengan 

continuidad, pero también es posible hacer donaciones puntuales: en catástrofes humanitarias, en forma de microdonaciones, testamentos solidarios… Las donaciones de 

dinero te las puedes desgravar en la Declaración de la Renta (también si eres una empresa). Infórmate en la ONGD a la que dones o en la Agencia Tributaria.

El programa de voluntariado internacional VOLPA (Voluntariado Pedro Arrupe) busca canalizar la inquietud de aquellas 

personas mayores de 21 años que quieren comprometerse con un proyecto de desarrollo durante uno o dos años. La finalidad 

del programa es generar conocimiento mutuo entre personas, realidades y pueblos, a través de un encuentro horizontal y en 

libertad que toque la vida de ambas partes. El proceso Volpa consta de tres etapas:

Preselección: en septiembre.

Formación: durante 9 meses, desde octubre del año 1 hasta junio del año 2, en cada delegación.

Experiencia de voluntariado en el Sur: en términos de austeridad, de reciprocidad, donde se comparte vida y servicio. Se viaja 

a partir de octubre del siguiente año o en meses posteriores; a partir de esa fecha, la estancia es de un año o dos años.

Regreso: pos-voluntariado de una duración mínima de seis meses

ESPAÑA
• El fortalecimiento del sector y de nuestra organización.

• La defensa de la política vasca de cooperación.

• La comunicación y la transformación de la ciudadanía para la generación de una conciencia crítica.

• Atención al cliente a organismos, organizaciones, medios de comunicación y entidades y asociaciones.

• Servicios para ONG socias.

• Gestión del mercado de trabajo.

• Recepción de visitantes.

• Administración económica.

• Coordinación de grupos de trabajo y delegaciones.

• Gestión de publicaciones, materiales e información.

• Facilitar la comunicación y la información entre las ONG socias y los organismos públicos.

• Coordinar las donaciones externas: recibir, informar, repartir entre las ONG y realizar las gestiones 

necesarias.

• Relaciones con la Coordinación de ONGD Españolas de Desarrollo.

La Coordinadora de ONG de Desarrollo de Euskadi es un colectivo de 84 organizaciones no gubernamentales de desarrollo (ONGD) vascas que 

trabajan en cooperación internacional y en educación para la transformación social. Nació en 1988 de la mano de 11 organizaciones fundadoras, 

con el objetivo de cooperar, reflexionar, dialogar y trabajar para que las organizaciones socias actúen de manera coordinada y para que sus 

intervenciones sean coherentes y adecuadas.

Tanto la Coordinadora de ONGD de Euskadi como sus organizaciones socias actúan bajo un Código de Conducta común que recoge los principios 

y valores que deben regir nuestro trabajo.

Nuestros ámbitos prioritarios de actuación son:

- La promoción de una cooperación para el desarrollo de calidad en las instituciones públicas y privadas y en las ONGD socias.

- El acompañamiento a las ONGD socias en su trabajo y el fortalecimiento de sus capacidades políticas y técnicas.

- La contribución a la transformación social de nuestro entorno para poder lograr cambios en un ámbito global.

Para ello, facilitamos la participación y el debate crítico sobre la relación de nuestro modelo de desarrollo patriarcal y neoliberal con la pobreza y las 

desigualdades. Fomentamos en la ciudadanía una cultura de la solidaridad y promovemos el cambio de las estructuras generadoras de 

desigualdades en nuestro entorno y en los países más vulnerables del planeta. Posibilitamos espacios de encuentro, debate y reflexión para 

consensuar posicionamientos y criterios comunes y tejemos alianzas con otros movimientos sociales con los que compartimos objetivos.

Ámbito de actuación:

El 74,6 % de sus proyectos se destinan a cooperación al desarrollo, el 21,6% a educación para la transformación social y el 3,7% a acción humanitaria.

De los fondos económicos que las organizaciones dirigen a proyectos, el 78,7% se destinan a iniciativas de cooperación al desarrollo, el 13,6% a educación para la 

transformación social y el 6,7% intervención en acción humanitaria.

 

Zonas geográficas de intervención:

El 43% de los proyectos de cooperación se llevan a cabo en América Latina, el 32,6% en África y el 20,9 en Asia.

 

Fuentes de financiación:

Todas las entidades reciben financiación pública y un 85,7% recibe algún tipo de financiación privada. El 71% de esos fondos públicos provienen de la Agencia Vasca de 

Cooperación al Desarrollo, el 11,1% de las diputaciones forales de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa, y el 17,9% de otras entidades (ayuntamientos vascos, otras 

administraciones estatales, autonómicas o locales, administración europea y otras fuentes).

 

Base social:

Estas organizaciones cuentan con 39.000 personas socias (el 53,9% son mujeres) y 17.000 donantes (el 57,7% son mujeres).

Cerca de 3.800 personas voluntarias colaboran con estas entidades (el 70,5% son mujeres).

Los Estatutos de la Coordinadora de ONGD de Euskadi regulan el procedimento para poder entrar a formar parte de esta 

organización.

En esta sección se encuentra el documento con los requisitos de entrada a la Coordinadora de ONGD de Euskadi, así como el 

cuestionario que las ONGD tienen que rellenar para poder formar parte de esta entidad.

En el siguiente Link, se evidencian los requisitos: https://www.ongdeuskadi.org/es/coordinadora/requisitos.php



ESPAÑA

• Impacto Político: Es el trabajo que llevamos a cabo desde Galicia con el objetivo de contribuir a un modelo de desarrollo global justo, 

construido de forma participativa y ambientalmente sostenible, para que todas las personas tengan acceso a una vida digna y al pleno 

ejercicio de sus actividades sociales, políticas. derechos., civiles, económicos y culturales.

• Comunicación y cambio social: Desde la Coordinadora contribuimos a fortalecer una ciudadanía informada, crítica y solidaria que 

participe en la transformación social y política en áreas como la lucha contra la pobreza y la desigualdad global, la garantía de la 

equidad y la igualdad de oportunidades, la defensa de los derechos de todas las personas, sostenibilidad del medio ambiente.

• Representatividad del coordinador: En esta línea de trabajo promovemos las buenas prácticas en el sector promoviendo la mejora de 

la transparencia, el buen gobierno y el cumplimiento del Código de Conducta por parte de las organizaciones.

• Desarrollo organizacional: Impulsamos el fortalecimiento de la Coordinadora impulsando su sostenibilidad y fomentando la 

participación de las ONG socias en su día a día.

• Defensa de los derechos humanos

• Transformación social 


Las ONG de desarrollo que tienen como finalidad promover la solidaridad internacional, la cooperación al desarrollo y la educación para la 

ciudadanía global, pueden encontrar en la Coordinadora un espacio de representación en el que se fomenta la formación, el conocimiento mutuo y 

el trabajo en red.

Algunos hechos:

Somos la organización de referencia en el sector de la cooperación al desarrollo en Galicia y actualmente contamos con 46 organizaciones 

integradas diversas y heterogéneas.

Disponemos de un espacio físico y virtual de relación, participación y debate.

Contamos con tres comisiones de trabajo y tres grupos territoriales , espacios en los que trabajamos juntos para organizar actividades, conocernos, 

trabajar en red y aunar esfuerzos de sensibilización, movilización social e incidencia política.

Somos el principal interlocutor con la Xunta de Galicia y las diferentes administraciones locales que llevan a cabo políticas públicas de cooperación 

al desarrollo.

Tenemos representación en el Consejo Gallego de Cooperación y Desarrollo (CONGACODE) y en el Consejo Gallego de Acción Voluntaria, 

aportando propuestas y negociando los documentos estratégicos de la Xunta de Galicia en estas materias.

Somos un punto de encuentro y relación con las redes gallegas y estatales que trabajan por la defensa de los derechos de las personas aquí y en 

cualquier parte del mundo. La más destacada, la Coordinadora de ONGD - España , organización de la que formamos parte desde 2002 y de la 

que, desde 2014, formamos parte del Equipo de Gobierno.

Somos garante de la transparencia. Contamos con un Código de Conducta de obligado cumplimiento para todas las ONG miembros y contamos 

con la Herramienta de Transparencia y Buen Gobierno , que busca la mejora continua de las ONG y la rendición de cuentas interna y externa.

En este apartado te ofrecemos un buscador con información práctica para tu búsqueda: tipo de voluntariado que ofrecen las ONG integradas en la Coordinadora (ámbito 

de trabajo, ciudades y pueblos donde hay grupos formados, contactos…) y otras páginas web donde puedes encontrar ofertas específicas de voluntariado.

Te recomendamos que además de tener en cuenta las áreas de especialización de cada organización o donde existen grupos de voluntarios, revises la misión y visión de 

la ONGD para asegurar que los objetivos y entendimiento de la transformación social estén en sintonía contigo.

También te recomendamos que, una vez hecha la elección, te pongas en contacto con las ONGD a través de correo electrónico o teléfono para resolver cualquier duda 

que puedas tener y fijar una fecha de reunión presencial.

Para ser ONGD miembro de la Coordinadora, existen condiciones previas que las organizaciones interesadas deben cumplir.

En el siguiente link, está ubicado el pliego de requisitos: https://galiciasolidaria.org/ongd-integradas/como-integrarse/

ESPAÑA

• Formulación, evaluación y seguimiento de proyectos.

• Educación para el Desarrollo.

• Género.

• Sostenibilidad Medioambiental.

• Objetivos de Desarrollo del Milenio.

• Educación para la ciudadanía global

• Enfoque de derechos

•Género y desarrollo

• Desarrollo sostenible

• Defensa de la política pública de cooperación 

• Desarrollo de proyectos

Las ONGD socias de la CONGDCAR animan a todo el mundo a vivir la experiencia del voluntariado, una actividad que reporta beneficios tanto al 

emisor como al receptor de esta ayuda.

Por ello, desde la CONGDCAR queremos transmitir también este espíritu social y plasmar todas las ONGD que ofrecen la posibilidad de realizar 

voluntariado en sus organizaciones.

Las ONGD requieren la participación de voluntarios y voluntarias en las actividades realizadas en territorio nacional, en las sedes en España, pero 

también en los proyectos desarrollados en los países más desfavorecidos, es decir, el trabajo en terreno.

Los ingresos de las organizaciones destinados a cooperación en 2020, ascendieron a 4.042.310 millones de euros. El 52% de esos fondos fueron privados, mientras que 

el 48% fueron públicos.

Tras la caída de ingresos públicos de ámbito nacional e internacional,  el grueso de la financiación de las ONGD proviene de fondos privados (52% en 2020). En el caso de 

los fondos públicos cabe destacar los autonómicos y los locales (82,4% en 2020), seguidos de los europeos (9%), los internacionales (5%) y los nacionales (3,6%).

En 2020, las cuotas periódicas de particulares constituyerón el mayor apoyo de las entidades: 1.057.388 millones, lo que supone el 50% de los ingresos privados. La 

siguiente fuente de financiación proviene de la venta de productos que pasaron de 1877 mil, en 2019, a 504.527 mil, en 2020.

Las donaciones puntuales de empresas o particulares  aportaron 417.331 mil  euros en 2020. Una partida que habrá que observar cómo se comporta en años venideros, 

ya que es una de las principales vías de financiación. Sucede lo contrario con los fondos derivados de las entidades privadas, ya que en 2019 aportaron 876.047 mil euros 

y en 2020,  83.513 mil euros.

El resto de ingresos públicos de ámbito europeo, nacional e internacional supusieron el 17,6%.

Colaboración en la gestión de comunicación y difusión de la entidad, de las ONGD socias y de todas sus actividades y 

proyectos.

Manejo de la página Web, Facebook y Twitter de la entidad.

Trabajo en equipo multidisciplinar para diseñar, ejecutar y evaluar actuaciones de sensibilización en materia de cooperación al 

desarollo.

Gestión de la página web.

Conocer, estudiar y proponer actuaciones en el marco de la RSC en La Rioja.

Primera estancia: estudio diagnóstico sobre el voluntariado en la CONGDCAR y su potencial de crecimiento.

Segunda estancia: diseñar y poner en marcha el Plan de Voluntariado de la CONGDCAR para los próximos años.

ESPAÑA

• Cooperación y Agenda para el desarrollo 2030

• Ciudadanía Local: La Red promueve acciones de Educación para la ciudadanía global en centros educativos y espacios de 

educación no formal donde promovemos la visibilización de colectivos en riesgo de exclusión y la defensa de sus derechos.

• Incidencia Social: Desde la Red se apuesta por hacer incidencia social a través de la alianza con otros actores sociales, que sirva de 

puente entre éstos y el sector de la cooperación al desarrollo, realizando acciones conjuntas como forma de llegar a la ciudadanía.

• Género: Desde la Red de ONGD de Madrid se apuesta por la perspectiva de género como herramienta a través de la que analizar y 

transformar la realidad que nos rodea.

• Cooperación internacional 

• Acción humanitaria 

• Educación para la ciudadanía global 

• Desarrollo sostenible 

• Comercio justo 

• Acción social

• Personas refugiadas 

• Incidencia política y social

Las ONGD somos organizaciones sin ánimo de lucro que trabajamos por un desarrollo global y sostenible, los derechos humanos y la lucha contra 

la desigualdad. Asimismo, promovemos la sensibilización de nuestra sociedad. Nuestros ámbitos de actuación incluyen, entre otros, la ejecución de 

proyectos de desarrollo en países del Sur, la ayuda humanitaria y de emergencia, la investigación, reflexión y educación para el desarrollo.

No disponen de información al público 

Con tu colaboración puedes contribuir a cambiar la realidad de un gran número de personas que se encuentran en un contexto 

desfavorable. Podrás formar parte de proyectos enriquecedores en las áreas más diversas. Sean cuales sean tus intereses, 

encontrarás iniciativas que se ajusten a lo que estás buscando.

El centenar de ONGD que forman parte de la RED realizan su trabajo en múltiples países en vías de desarrollo y en la propia 

Comunidad de Madrid. Aquí puedes visitar nuestro MAPA de actuación. En la sección EMPLEO puedes encontrar las últimas 

ofertas de trabajo y voluntariado de nuestras ONGD, así como la posibilidad de participar en viajes solidaros.

También puedes incorporarte como personal en prácticas en algunas de ellas, mira AQUÍ en cuáles. Ponte en CONTACTO 

con nuestra oficina y conoce las organizaciones con las que podrás colaborar, así como las actividades que la RED lleva a 

cabo. ¡Te esperamos!

ESPAÑA

• Agenda 2030 – Objetivos de desarrollo Sostenible

• Política Publica de Cooperación Internacional Para el Desarrollo.

• Ayuda Humanitaria y de Emergencia.

• Comercio Justo.

• Educación para la Ciudadanía Global.

• Migración y Refugio.

• Igualdad de genero

• Protección del medio ambiente

• Promoción de los derechos humanos 

• Cooperación internacional 

La Coordinadora de ONGD de la Región de Murcia es una asociación formada por ONG para el Desarrollo que tienen entre sus fines la cooperación 

internacional y la educación para el desarrollo de la ciudadanía global. Somos una red, trabajamos conjuntamente para afrontar retos comunes y 

complementarios como el fortalecimiento del sector de la cooperación internacional en la Región de Murcia, el apoyo técnico a las entidades y 

mostrar las causas de la pobreza y las desigualdades, así como posibles soluciones.

En el siguiente link, se brinda mayor información financiera de acuerdo al voluntariado seleccionado: https://coordinadoraongdrm.org/quieres-colaborar

Ten clara tu disponibilidad para viajar y el sector o área temática en el que te gustaría aportar tu granito de arena. El área 

geográfica al que te puedes desplazar también es algo a tener en cuenta. No obstante, el voluntariado internacional no son 

unas vacaciones, el lugar no tiene por qué ser el determinante, sino la actividad que vayas a desarrollar. Es recomendable que 

el voluntariado esté relacionado con tu profesión, pero no es obligatorio ni indispensable.

ESPAÑA
• Incidencia política y redes. 

• Incidencia social y comunicación. 

• Promoción y coordinación del voluntariado. 

• Cooperación internacional

• Equidad 

• Voluntariado

• Incidencia política y social 

la ASOCIACIÓN SEI – Servicio Socioeducativo Intercultural (servicio especializado en la acogida y acompañamiento de procesos de duelo 

migratorio y reagrupación familiar de jóvenes recién migrados/as). Durante el mes de agosto llevan a cabo una acción con menores recién 

inmigrados/as y para ello es importantísima la participación del voluntariado.

No disponen de información al público 

La actividad que se va a desarrollar:

Acogida y acompañamiento a adolescentes recién inmigrados/as a nuestra comunidad y que están en proceso de duelo 

migratorio.

FECHAS: del 1 al 26 de agosto de 2022

HORARIOS:

– Grupo 1. Lunes y miércoles: de 12 a 15 años

Programa socioeducativo (espacio de aula) de 10.30 a 12.30

Programa participación (ocio y tiempo libre) de 12.30 a 14.00

 

– Grupo 2. Martes y jueves:15-17 años

Programa socioeducativo (espacio de aula) de 10.30 a 12.30

Programa participación (ocio y tiempo libre) de 12.30 a 14.00

ESPAÑA • Fin de la pobreza en el mundo, contribuyendo a eliminar la exclusión a la que se condena a grandes masas de la población mundial, 

para conseguir una humanidad más justa, solidaria y equitativa. 

• Solidaridad internacional 

• Desarrollo sostenible

• Acción humanitaria

• Educación para la ciudadanía global

• Defensa de los derechos humanos

Desde la Coordinadora se apoya y se da a conocer el trabajo de las ONGD. Es también un lugar de coordinación, encuentro, debate y reflexión 

donde compartir inquietudes y desde el que plantear propuestas en el ámbito de la cooperación internacional, la solidaridad y la transformación 

social.

Desde la Coordinadora Cántabra de ONGD consideramos que otro mundo más justo, democrático, social, solidario y sostenible es posible. Por ello, 

perseguimos la erradicación de la pobreza y las causas que la perpetúan, buscando un modelo de desarrollo social sostenible para todo el planeta y 

la justicia global.

Lo hacemos a través del diálogo y la cooperación con actores sociales y fuerzas políticas, aportando nuestra experiencia, análisis y propuestas

No disponen de información al público No disponen de información al público 

ESPAÑA
• Colaborar para aumentar y mejorar la Cooperación Internacional al Desarrollo, así como la realización de acciones comunes, todo ello 

en respuesta a los intereses objetivos de los pueblos del Tercer Mundo y esforzándose por no crear dependencias y por la formación 

de la conciencia ciudadana sobre estos temas.

• Educación para la ciudadanía global

• Incidencia política 

• Voluntariado 

• Género 

• Defensa de los derechos

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público No dispone de información el sitio web. 

ESTADOS UNIDOS

• Promover la prosperidad económica a través de la economía lícita, especialmente en el sector agrícola.

• Mejorar las condiciones de vida de las poblaciones más vulnerables, incluidos afrocolombianos e indígenas.

• Promover el respeto por los derechos humanos y la justicia.

• Enfrentar las amenazas naturales generadas por el cambio climático y proteger los ecosistemas y la biodiversidad existentes en 

Colombia

• Una sociedad más cohesionada e inclusiva resistente a los conflictos

• Fortalecer la gobernabilidad para satisfacer las necesidades de los ciudadanos y aumentar la confianza 

ciudadana en el estado

• Promover un crecimiento económico equitativo y ambientalmente sostenible

• Estabilidad en áreas impactadas por la inmigración de Venezuela

Las actividades en USAID/Colombia se implementan a través de contratos, subvenciones y acuerdos de cooperación con organizaciones no 

gubernamentales (ONG) colombianas e internacionales, el sector privado y contratistas. Para obtener información sobre futuras oportunidades 

comerciales con USAID/Colombia, consulte el pronóstico comercial oficial de USAID

El Gobierno colombiano enfrenta una crisis provocada por la afluencia de venezolanos a Colombia. Desde 2016, más de 1,6 millones de personas han huido de 

Venezuela a Colombia,41 y se anticipa de manera conservadora que ese número alcance los 2,5 millones para 2021.42 Los venezolanos se han asentado en todo el 

país, incluso en áreas a las que también están regresando los colombianos anteriormente desplazados. Como resultado, estas comunidades receptoras enfrentan 

desafíos sin precedentes en la integración social y económica de estos migrantes y retornados. Además, los sistemas gubernamentales relacionados con los servicios de 

salud, justicia y educación se están sobrecargando. Algunas de estas cargas, y las “dádivas” del gobierno percibidas a los migrantes, generan resentimiento entre ciertos 

miembros de la comunidad receptora, lo que contribuye a una mayor xenofobia hacia los migrantes. El Objetivo Especial da cuenta de las necesidades y perspectivas de 

la comunidad receptora en su programación. Si no se aborda de manera más estratégica, esta crisis migratoria tiene el potencial de interrumpir el delicado proceso de paz 

de Colombia y, en última instancia, socavar el camino de Colombia hacia la autosuficiencia.

En el siguiente link, se encuentran los requisitos para las oportunidades de asociación: https://www.usaid.gov/colombia/work-

with-us/partnership-opportunities

ESTADOS UNIDOS Chicago Sister Cities International desarrolla programas en las áreas de artes culturales y turismo, educación global, relaciones 

gubernamentales y negocios internacionales.

• Arte cultural y turismo 

• Educación global

• Relaciones gubernamentales 

• Negocios internacionales

Con más de 600 voluntarios y la generosidad de patrocinadores, donantes y socios que apoyan nuestro trabajo, Chicago Sister Cities International 

es una organización que depende de la participación de la comunidad. Hay muchas maneras de unirse a nosotros en el cumplimiento de nuestra 

misión.

La organización dispone de tres formas de financiación: 

 - Patrocinador 

 - Donar

 - Voluntariado 

En el siguiente link, se dispone la información: http://www.chicagosistercities.com/get-involved/

Los requisitos están disponibles en el siguiente link: http://www.chicagosistercities.com/get-involved/
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ESTADOS UNIDOS
El Programa de Ciudades Hermanas del Condado de Miami-Dade (Sister Cities) es crear y fortalecer asociaciones entre los EE. UU. Y 

las comunidades de todo el mundo a través de la cooperación del gobierno local, el entendimiento cultural y las actividades de 

desarrollo económico.

• Cultura

• Desarrollo económico 


No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ESTADOS UNIDOS
El programa de NYC Global Partners sirve como una herramienta única para mostrar las innovaciones que se están implementando 

en Nueva York, al tiempo que crea oportunidades para aprender de otras ciudades globales e impulsa la innovación en torno a los 

desafíos urbanos modernos.

• Intercambio de innovación: desarrollo de una base de datos en línea de las mejores prácticas de ciudades 

globales sobre temas municipales importantes. 

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ESTADOS UNIDOS Mejorar la vida de los niños, las familias y las comunidades, y restaurar y proteger nuestro planeta.

• Equidad

• Medio ambiente 

• Justicia 

• Diversidad 

• Liderazgo 


•
Tenemos la intención de enfocarnos en las experiencias de aprendizaje correctas para que sirvan como catalizadores para el crecimiento y 

desarrollo del personal.

•
Nuestro equipo es una máquina bien engrasada, pero no tan bien engrasada como para no estar abiertos a probar cosas nuevas. Abrazamos el 

riesgo y las ideas innovadoras.

•
La gente siempre está dispuesta a contribuir para hacer el trabajo. Esto requiere una mentalidad de ego inferior, un enfoque en estar orientado a la 

misión.

•
Abordamos nuestras relaciones y nuestro trabajo con humildad y ganas de aprender. Nos preguntamos si estamos haciendo lo correcto, si 

tenemos el impacto deseado y buscamos formas de mejorar en lo que estamos haciendo.

En el siguiente link se encuentran las postulaciones: https://www.packard.org/about-the-foundation/careers/ 


Hoy, el equipo de inversión de la Fundación se asocia con un grupo selecto de socios de inversión talentosos en una variedad de clases de activos y 

geografías. Construimos asociaciones sólidas y confiables con el objetivo de maximizar el crecimiento de nuestra dotación para que podamos apoyar a 

personas y organizaciones efectivas para lograr la misión de la Fundación. 

David y Lucile jugaron un papel decisivo en el establecimiento de varias instituciones y programas que son reconocidos internacionalmente por su 

excelencia. Estos compromisos son fundamentales para la filantropía de la familia Packard. 

La Fundación mantiene un compromiso a largo plazo de brindar diversas formas de apoyo a las siguientes organizaciones para honrar y garantizar el 

legado perdurable de David y Lucile Packard:

• Hospital de niños Lucile Packard 

• Instituto de Investigación del Acuario de la Bahía de Monterey (MBARI) 

• Acuario de la bahía de Monterey

Para ser considerado un "candidato" para una vacante de la Fundación, debe seguir las instrucciones de "cómo 

presentar una solicitud" en la publicación de trabajo. 

En el siguiente link se detalla la información: https://www.packard.org/about-the-foundation/careers/

ESTADOS UNIDOS
La fundación Interamericana canaliza la asistencia para el desarrollo directamente a sectores pobres organizados de América Latina y 

el Caribe, incluyendo la fragilidad de la gobernanza, la pobreza extrema, la migración forzada, el crimen y violencia persistentes, la 

inseguridad económica y la degradación ambiental.

• Agricultura sostenible y seguridad alimentaria 

• Gestión de recursos naturales 

• Desarrollo empresarial y habilidades laborales

• Liderazgo 

• Participación cívica y derechos humanos

Nos asociamos con entidades públicas y privadas que buscan generar valor social, ambiental y económico. Esto incluye a 

corporaciones, fundaciones corporativas o filantrópicas, organizaciones sin fines de lucro, universidades y otras entidades.

• Alianza de financiamiento conjunto: Co-invierta en la generación de resultados sociales y económicos para comunidades y grupos 

específicos.

• Alianza en programas: Combine nuestros conocimientos, experiencia y redes con los suyos para ampliar nuestro alcance mutuo y 

lograr objetivos comunes.

• Donaciones: Invierta en nuestra misión global o dirija el apoyo de su organización a una iniciativa, país o región en particular.

• Los donatarios de la IAF se unieron a la primera línea, ayudando a las personas a sobrevivir mediante la distribución de alimentos y equipo de protección 

personal, invirtiendo en la recuperación económica y apoyando la resiliencia ambiental y económica a largo plazo en toda la región.

• La IAF se asoció con donatarios para abordar otros problemas hemisféricos apremiantes: ofrecer alternativas a la migración irregular, promover el 

empoderamiento económico de las mujeres, defender los derechos humanos y fortalecer las organizaciones de la sociedad civil incipientes.

• En total, asignamos casi USD 30 millones en fondos de donaciones a 198 organizaciones de base, aumentando así nuestra cartera activa total a USD 

98.5 millones en 26 países.

Nos asociamos con entidades públicas y privadas que buscan generar valor social, ambiental y económico. Esto 

incluye a corporaciones, fundaciones corporativas o filantrópicas, organizaciones sin fines de lucro, universidades y 

otras entidades.

ESTADOS UNIDOS Red internacional que propende por la justicia social y los derechos de las mujeres.

La filantropía tradicional puede parecerse a un club de viejos muchachos. Solo el 0,42 % (menos de la 

mitad del 1 %) de todas las subvenciones de fundaciones se dedican a los derechos de las mujeres . Y 

otros grupos históricamente marginados (especialmente aquellos liderados por personas LGBTQIA+, 

indígenas, migrantes y refugiados, jóvenes feministas y trabajadoras sexuales) reciben aún menos fondos. 

Como financiadora feminista, adoptamos  un enfoque diferente. Piense menos en la toma de decisiones de 

arriba hacia abajo, la explotación y la pornografía de la pobreza; y más solidaridad, confianza y construcción 

de poder colectivo. 

Nuestro objetivo es proporcionar subvenciones generales de apoyo operativo (dinero flexible y sin 

restricciones) para cubrir los costos reales del trabajo de justicia social. Ofrecemos subvenciones 

multianuales para que los grupos puedan planificar a largo plazo. Y en lugar de dictar prioridades, seguimos 

el liderazgo de los socios concesionarios, apoyándolos para abordar las necesidades, oportunidades y 

desafíos a medida que surgen, en sus propios términos. 

Nuestro trabajo programático incluye establecer prioridades para la concesión de subvenciones; recibir y revisar solicitudes de subvenciones; 

seleccionar beneficiarios; completar la diligencia debida; procesamiento de pagos; recopilar y analizar los informes finales de los beneficiarios y 

comunicarse con los beneficiarios durante todo el ciclo de concesión de subvenciones. También incluye evaluar el impacto de los socios 

beneficiarios y reunir a nuestros beneficiarios.

Nuestro trabajo de promoción e influencia implica recopilar y compartir historias centradas en el ser humano para arrojar luz sobre las realidades 

actuales; involucrar a las audiencias para que apoyen y defiendan los problemas globales de justicia de género; contribuir al cambio en las prácticas 

filantrópicas y de donantes; e  interrumpir narrativas dañinas y reformular conversaciones con noticias y análisis orientados a la justicia de género. 

Global Fund for Women es una fundación pública 501 (c) (3). Financiamos movimientos de justicia de género audaces, ambiciosos y expansivos para crear un cambio 

significativo que durará más allá de nuestras vidas. Confiamos en la generosidad de nuestros donantes para apoyar nuestro trabajo fundamental en la lucha por la justicia 

de género.

En nuestro año fiscal más reciente que finalizó el 30 de junio de 2021:

Nuestros ingresos y soporte totales fueron de $73,8 millones y nuestros gastos totales fueron de $26,9 millones.

Dedicamos el 82% de nuestros recursos a actividades programáticas y tenemos un índice de eficiencia de recaudación de fondos impresionante, gastando solo $0.08 

para recaudar $1 .

Usamos las redes sociales para publicar sobre temas importantes, compartir nuestro punto de vista distintivo como financiador 

feminista y participar en conversaciones que elevan la justicia de género, la justicia racial y el poder de los movimientos. Únase 

a la conversación para ayudar a apoyar las crecientes olas de movimientos feministas y de igualdad de género que están 

logrando cambios duraderos en nuestras vidas.

Link de información:

https://www.globalfundforwomen.org/get-involved/

ESTADOS UNIDOS
Alfalit ofrece programas de alfabetización, educación básica, desarrollo de la primera infancia / preescolar, salud, nutrición, capacitación 

laboral y de habilidades y desarrollo comunitario a los más pobres. La alfabetización es la piedra angular de todos los esfuerzos 

humanitarios.

Somos una organización religiosa sin fines de lucro fundada en 1961 por Eulalia Cook, Justo y Luisa 

González. Ofrecemos programas de alfabetización, educación básica, desarrollo de la primera 

infancia/preescolar, salud, nutrición, capacitación laboral y de habilidades y desarrollo comunitario a los más 

pobres en 15 países de África, América Latina, Europa y los Estados Unidos. Alfalit llega a áreas muy 

pobres y remotas y brinda educación rentable y de alta calidad con compasión y respeto por las personas a 

las que enseñamos.

En el siguiente link, se encuentran las diferentes postulaciones en el programa de educación:

 Alfalit cree que la Alfabetización es un derecho fundamental que cambia vidas. Desde 1961, nuestro enfoque de base con organizaciones afiliadas 

en el país ha llegado efectivamente a aquellos con mayores necesidades. En promedio, el 85% de todos los estudiantes matriculados se gradúan 

de los programas de Alfalit cada año.

https://www.alfalit.org/literacy-programs-alfalit/

En el siguiente link, está disponible la donación como medio de financiación: https://www.alfalit.org/end-illiteracy/ En el siguiente link se encuentran los requisitos: https://www.alfalit.org/volunteer/

ESTADOS UNIDOS La Fundación manos del Sur trabaja para cambiar la vida de los niños proporcionándoles las herramientas necesarias para que se 

conviertan en los tomadores de decisiones educados e independientes que deben ser.

• Salud 

• Nutrición 

• Educación 


• Organiza tu evento de recaudación de fondos: Puede involucrarse con nuestra causa benéfica organizando un evento de 

recaudación de fondos. Si tiene una idea, contáctenos y trabajaremos directamente con usted para guiarlo a través de este proceso.

Algunas de las cosas divertidas que puede hacer son: subasta, venta de artesanías, venta de pasteles, cena con barbacoa, lavado de 

autos, venta de garaje, puesto de limonada, noche de concursos/trivias, desfile de moda, conferencias, competencias deportivas, etc.

• Voluntario: Damos la bienvenida a los voluntarios para que trabajen con nosotros en eventos especiales y nos ayuden a recaudar 

fondos para nuestros proyectos.

De todos los ingresos recibidos ya sea por patrocinios, donaciones o eventos de recaudación de fondos, solo el 10 %  se destina a gastos administrativos y 

de recaudación de fondos. EL 90 %  DE TODOS LOS INGRESOS SE DEDICA A NUESTROS PROGRAMAS.

Los proyectos se financian a través de eventos especiales, el programa Sponsor-A-Child, donaciones directas de contribuyentes individuales o empresas y 

subvenciones de fundaciones.

Cualquier persona puede participar mediante voluntariado, donaciones, patrocinar proyectos, patrocinar niños u 

organización de eventos benéficos.

ESTADOS UNIDOS La fundación Rotaria es una red mundial dedicadas a solucionar problemas, brindar servicio a los demás, promover la integridad y 

fomentar la comprensión, la buena voluntad y la paz entre las naciones.

• Promoción de paz

• Lucha contra la enfermedad

• Saneamiento e higiene 

• Calidad de vida

• Apoyo a la educación 

• Crecimiento de economías locales

• Protección del medio ambiente 


Para ser considerado para los puestos, debe estar legalmente autorizado para trabajar a tiempo completo y de forma continua en el 

país en el que presenta la solicitud sin el patrocinio de Rotary.

El primer paso en nuestro proceso de contratación es una conversación para analizar su historial laboral y sus calificaciones. Si sus 

calificaciones coinciden con los requisitos del trabajo, lo invitaremos a una entrevista con el gerente de contratación.

El siguiente link dispone de toda la información: https://www.rotary.org/en/about-rotary/careers 


Nuestro dinero se gasta en subvenciones sostenibles que cambian la vida, así como en programas y servicios que apoyan el trabajo transformador de 

nuestros miembros. Hemos invertido $3 mil millones en miles de proyectos durante los últimos 100 años.

Para ser considerado para los puestos, debe estar legalmente autorizado para trabajar a tiempo completo y de 

forma continua en el país en el que presenta la solicitud sin el patrocinio de Rotary.

ESTADOS UNIDOS
Americares salva vidas y mejora la salud de las personas afectadas por la pobreza o los desastres para que puedan alcanzar su 

máximo potencial, en Colombia apoya el trabajo de

hospitales, clínicas, orfanatos, escuelas y casas de adulto mayor y discapacitados.

• Programas de emergencia 

• Seguridad de medicamentos

• Servicios clínicos 

• Salud de la comunidad 


Buscamos personas que estén dispuestas a asumir responsabilidades y que tomen la iniciativa en la resolución de problemas.

Americares no acepta solicitudes de voluntarios individuales para ninguna de nuestras misiones en el extranjero. Sin embargo, damos 

la bienvenida a los voluntarios en nuestra sede en Stamford, Connecticut, para ayudar con el trabajo del proyecto, las tareas 

administrativas, los programas comunitarios, las comunicaciones, el diseño gráfico y los eventos especiales

En el siguiente link se detalla la información: https://www.americares.org/take-action/jobs/#1

• Los generosos donantes hacen posible todos nuestros logros. Podemos responder a más desastres, expandir nuestros programas de salud y salvar más 

vidas gracias a las personas, fundaciones y corporaciones que confían en Americares.

• Más del 98%  de nuestros recursos apoyan programas de salud.

Americares busca profesionales dedicados apasionados por la salud global y la respuesta a emergencias. Nuestros 

empleados y voluntarios están comprometidos a salvar vidas y construir futuros más saludables para las personas 

en crisis en los EE. UU. y en todo el mundo. 

ESTADOS UNIDOS
La Fundación Estadounidense de Recursos Médicos es mejorar la atención médica en todo el mundo mediante la 

donación de equipos y suministros médicos a los hospitales que atienden a los pobres en los países subdesarrollados y en 

desarrollo del mundo.

Su ámbito de actuación se centra en la mejora de atención de la salud a nivel mundial. 

Se necesitan voluntarios en todas las facetas de las operaciones de AMRF, tales como:

• Pruebas

• Reparación

• Enseñando

• Clerical

• Recaudación de fondos

• Clasificación

• Limpieza

• Inventario

• Embalaje

• Carga de equipos

AMRF es una organización benéfica sin fines de lucro 501(c)(3), que depende de las contribuciones de otras fundaciones, empresas, organizaciones 

religiosas, clubes y particulares. 

el 99%  de todos los fondos recibidos se utilizan directamente para los costos del programa. 


Cualquier persona puede participar mediante voluntariado, donaciones de equipo o donanciones monetarias.

COLOMBIA
Fundación PLAN es una organización internacional enfocados en la infancia, las familias y las comunidades, que Trabaja en Colombia 

en la promoción de los derechos de la niñez, con el objetivo de mejorar las condiciones de niñas y niños que viven en situación de 

extrema vulnerabilidad.

 - Primera Infancia 

 - Salud sexual y reproductiva 

 - Educación

  - Empoderamiento economico 

 - Participación ciudadana 

 - Protección

 - Acción Humanitaria 

 - Construcción de paz 

 
   

En el siguiente link, está disponible la información: https://empoderaya.org/ En el siguiente link, está disponible la donación como medio de financiación: https://empoderaya.org/ En el siguiente link, está disponible la información: https://empoderaya.org/
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ESTADOS UNIDOS Global communities desarrolla la capacidad de las comunidades para dirigir el desarrollo de sus propias vidas y medios de subsistencia, 

en un mundo en el que todos tengan la libertad, los medios y la capacidad de vivir y prosperar con dignidad.

•
Desarrollo 

•
Equidad 


Global Communities busca contratar a una persona adecuadamente calificada, experimentada, organizada y altamente motivada para 

ocupar el puesto de ingeniero de software sénior en AfriScout.

En el siguiente link se puede encontrar toda la información al respecto: https://www.globalcommunitieskenya.org/careers/ 
   

No disponen de información al público No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ESTADOS UNIDOS
El centro Carter está dedicado a contribuir en la mejora de condiciones de vida mediante sus programas de prevención y resolución de 

conflictos, de solidificar la libertad y la democracia, y mejorar la Salud. El Centro Carter ha trabajado con Colombia y otros países de 

América del Sur para resolver conflictos internos e internacionales y desarrollar la cooperación en todo el hemisferio.

El Centro Carter se guía por los principios de nuestros Fundadores, Jimmy y Rosalynn Carter. Fundado, en 

asociación con la Universidad de Emory, sobre un compromiso fundamental con los derechos humanos y el 

alivio del sufrimiento humano, el Centro busca prevenir y resolver conflictos, mejorar la libertad y la 

democracia, y mejorar la salud:

• El Centro cree que las personas pueden mejorar sus propias vidas cuando se les brindan las habilidades, 

el conocimiento y el acceso a los recursos necesarios.

• El Centro enfatiza la acción y los resultados medibles en la vida de las personas a las que busca ayudar.

• El Centro valora el coraje de abrir nuevos caminos, llenar vacíos y abordar los problemas más difíciles en 

las situaciones más difíciles.

• El Centro reconoce que resolver problemas difíciles requiere un análisis cuidadoso, una persistencia 

No hay información disponible 

Al hacer una donación ahora, puede unirse a miles de otros donantes del Centro Carter que creen que todos los seres humanos deben disfrutar de una vida libre de 

violencia y enfermedades. Su asociación ayudará a prevenir y resolver conflictos, mejorar la libertad y la democracia y mejorar la salud, utilizando métodos probados con 

resultados medibles.

En el siguiente link, se describe la información: https://www.cartercenter.org/donate/index.html

Su apoyo marca la diferencia en la vida de millones de personas en todo el mundo a través de los programas del Centro 

Carter que alivian el sufrimiento y promueven los derechos humanos. 

Link de información https://www.cartercenter.org/donate/support_helps/index.html

ITALIA

• Gobernanza

• Migración y desarrollo

• Patrimonio cultural 

• Derecho a la salud

• Derechos humanos 

• Derecho a la educación

• Igualdad e genero

• Discapacidad

• Desarrollo económico

• Desarrollo humano

• Medio ambiente y uso de la tierra

• Desarrollo de la seguridad alimentaria 

• Objetivos de desarrollo sostenible

En el siguiente link se encuentra la información disponible: https://www.aics.gov.it/home-ita/opportunita/lavora-con-noi-3/ En el siguiente link se encuentra la información disponible: https://www.aics.gov.it/home-ita/opportunita/lavora-con-noi-3/ En el siguiente link se encuentra la información disponible: https://www.aics.gov.it/home-ita/opportunita/lavora-con-noi-3/

ITALIA
El Observatorio interregional de cooperación al desarrollo (OICS) estimula y fomenta la actividad de cooperación internacional de las 

regiones, provincias autónomas y entes locales, en su territorio, en los países en desarrollo y en los países con economía en transición 

del sur y este del mundo

Estimula la cooperación internacional. No dispone de convocatorias recientes No disponen de información al público No dispone de convocatorias recientes 

ITALIA

La Asociación Italiana del Consejo de Municipios y Regiones de Europa (AICCRE) tiene como objetivo potenciar las autoridades 

locales italianas, que en un mundo globalizado e interdependiente deben jugar en equipo en foros internacionales para hacer oír sus 

voces y necesidades, y al mismo tiempo, asegurarse de entender a Europa y al mundo como un enorme territorio de oportunidades y 

desarrollo.

• Formar a los entes locales en materia de urbanismo europeo.

• Brindamos a nuestros asociados italianos apoyo para encontrar socios con entidades europeas o globales.

• Concursos para escuelas sobre temas europeos y mundiales.
No dispone de convocatorias recientes No disponen de información al público No dispone de convocatorias recientes 

ITALIA
La Asociación de organizaciones italianas de cooperación internacional y solidaridad (AOI) tiene como finalidad la representación y 

potenciación de la pluralidad de actores   sociales del voluntariado y la cooperación internacional, en el fortalecimiento de las relaciones 

entre individuos y comunidades. 

Su campo de acción se fundamenta en la cooperación internacional.

Pueden ser Miembros de la Asociación las organizaciones sin fines de lucro legalmente constituidas con mandato explícito de representación para el 

área de referencia, que reúnan alguna de las siguientes características:

Organizaciones no gubernamentales o sujetos de la sociedad civil que operen exclusiva o predominantemente en la cooperación internacional, la 

solidaridad y el voluntariado, en la promoción del desarrollo sostenible, la paz, la no violencia y los derechos humanos.

Cualquier otra entidad que persiga, estatutariamente, aunque sea de forma no generalizada, objetivos de cooperación, solidaridad y voluntariado 

internacional y realice actividades en consonancia con estos objetivos con carácter no ocasional y se proponga perseguir los fines de la asociación.

Agregaciones de segundo nivel de importancia nacional y/o territorial que agrupan las materias a que se refieren los puntos 1 y 2

No dispone de convocatorias recientes No dispone de convocatorias recientes 

ITALIA

El Comité Internacional para el Desarrollo de los Pueblos (CISP) define sus prioridades en la lucha contra la pobreza y la exclusión 

social en el marco de la Agenda 2030. Las actividades del CISP tienen como objetivo la realización de las condiciones concretas para 

el desarrollo y la autodeterminación de los pueblos, la difusión y el respeto de los derechos humanos y la satisfacción de las 

necesidades fundamentales de la persona.

 - Salud y Agua 

 - Educación y Cultura 

 - Medio ambiente y Clima 

 - Protección y derechos

 - Alimentos e ingresos 

Desde el apoyo psicológico hasta la distribución de alimentos, desde la creación de políticas de desarrollo hasta la atención sanitaria, estamos al 

lado de los necesitados y adaptamos nuestras intervenciones a las condiciones materiales y culturales de cada persona.

Desde 1983, estamos presentes en más de 30 países del mundo con proyectos de ayuda humanitaria, desarrollo, política cultural, promoción de la 

solidaridad internacional y apoyo a la inclusión social. En Europa y en todo el mundo trabajamos con organismos internacionales, autoridades 

locales e instituciones educativas, así como con los sectores público y privado, para contribuir a crear un mundo más justo a través de la 

cooperación.

En casi 40 años, hemos llevado a cabo miles de proyectos y hemos llegado a millones de personas ayudando a apoyar a #Primerolosnecesitados 

en cualquier parte del mundo.

Hoy más que nunca, en un mundo golpeado por una crisis global, nuestro compromiso es crucial, especialmente en aquellos contextos y países 

que ya eran vulnerables anteriormente.

En el siguiente link se encuentra la información disponible: https://developmentofpeoples.org/es/apoyanos/primerolosnecesitados
En el siguiente link se encuentra la información disponible: 

https://developmentofpeoples.org/es/apoyanos/primerolosnecesitados

ITALIA
La Fundación de Cooperación Rural en África y América Latina trabaja con personas y comunidades para garantizarles el acceso a 

recursos, herramientas y habilidades, para que se conviertan en agentes de cambio y protagonistas en la promoción de un desarrollo 

equitativo, inclusivo y sostenible.

• Agricultura 

• Educación 

• Energías renovables

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No dispone de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA
La Fundación Internacional Buen Pastor promueve el desarrollo inclusivo y sostenible de las personas más marginadas y vulnerables 

de la sociedad, especialmente niñas, mujeres y niños, y ofrecemos apoyo a los proyectos de las Hermanas del Buen Pastor y sus 

socios.

• Reducción de la pobreza

• Defensa de los derechos 

• Eliminar la violencia

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   

Hubo un aumento significativo en los ingresos gracias al llamamiento de recaudación de fondos de emergencia global de COVID-19, que apoyó el trabajo 

de intervención en 25 países, el gasto disminuyó debido a la desaceleración de las actividades de proyectos y programas en curso debido a las 

restricciones vigentes durante la pandemia. GSIF continuó el trabajo iniciado en 2016 para diversificar y fortalecer sus fuentes de financiamiento.

No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA Tierra de Hombres protege a los niños de todas las formas de violencia o abuso, garantizar a todos los niños el derecho a la salud, la 

educación y la vida.

• Derechos de los niños

• Desarrollo equitativo
No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No diaponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.
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ITALIA La Asociación para la Cooperación Internacional para el Desarrollo trabaja en mejorar el carácter social y mutualista de las cooperativas 

italianas a nivel internacional mediante la promoción del desarrollo económico y social sostenible.

• Agricultura y pesca

• Crédito 

• Economía social 

• Energía y medio ambiente

• Salud 

• Turismo responsable 

• Educación

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No dispone de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA
El Grupo Aleimar Onlus tiene como objetivo ayudar a los niños abandonados, de cualquier nacionalidad y religión, a encontrar una 

familia capaz de acompañarlos en su crecimiento humano, emocional, social y cultural. Aleimar está presente en Colombia con 

proyectos educativos y de defensa para menores, protección ambiental y territorial.

• Protección infantil 

• Salud y nutrición 

• Educación y entrenamiento 

• Promoción de la mujer

• Medio ambiente y desarrollo

Puedes unirte a nuestro compromiso activando el soporte remoto o apoyando uno de nuestros proyectos en los países donde 

operamos ; o si tienes tiempo libre, puedes dedicarte a alguna de nuestras actividades uniéndote a nuestro equipo de voluntarios  o 

emprender un viaje solidario  para llevar tu ayuda concreta a las poblaciones más necesitadas.

La información sobre los reportes financieros se puede observar de manera detallada en el siguiente link: https://aleimar.it/aleimar/bilanci/ La infomación detallada se encuentra en el siguiente link: https://aleimar.it/tu-e-aleimar/ 

ITALIA Senzaconfini lleva a cabo iniciativas de protección de la salud, iniciativas de formación dirigidas a desarrollar y eliminar situaciones de 

desventaja social y cultural que constituyen un freno al desarrollo de los pueblos.

• Salud

• Solidaridad social 

• Desarrollo 

• Eliminación de las desventajas sociales y culturales

• Educación para el desarrollo

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No dispone de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA
La fundación Salud y Desarrollo Promueve proyectos en África, Asia y América Latina en el ámbito sociosanitario y en el sector del 

desarrollo humano. Construye hospitales, escuelas y acueductos e implementa proyectos de desarrollo para la producción de 

alimentos y la ganadería.

• Cooperación para el desarrollo

• Educación para el desarrollo

• Promoción del voluntariado internacional 

• Apoyo a distancia

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   

La información sobre los reportes financieros se puede observar de manera detallada en el siguiente link: https://www.salutesviluppo.org/es/presupuesto-y-

transparencia/ 
No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA El Instituto proyecto Sur promueve y ejecuta programas de desarrollo, asistencia, capacitación, investigación e información en países 

en desarrollo y en países con economías en transición.

• Cooperación para el desarrollo internacional

• Participación democrática 

• Protección de los derechos

• Equidad 

• Justicia social 

• Fortalecer los procesos de gobernanza

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   

La información sobre los reportes financieros se puede observar de manera detallada en el siguiente link: 

https://www.progettosud.org/it/documenti/bilancio.html 
No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA
Proyecto Cultura y Solidaridad Domani promueve Proyectos de Educación para el Desarrollo y de Cooperación Internacional que 

favorezcan un nuevo dialogo Norte-Sur/Sur-Este/Oeste en Italia y en Europa, la promoción de los derechos humanos y una 

perspectiva de género.

• Educación para el desarrollo

• Solidaridad

• Participación democrática 

• Justicia social 

• Formación 


No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No dispone de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA
La Organización Nacional Giuseppini Murialdo opera prestando especial atención a la importancia de la educación, el desarrollo de 

habilidades y la generación de nuevas ideas, concebidas como herramientas clave para el desarrollo humano, el crecimiento 

económico y la productividad.

• Educación 

• Formación profesional 


A través de diversas formas de voluntariado internacional, como el Servicio Civil Universal y el Servicio Voluntario Europeo, ENGIM 

ofrece a los jóvenes la oportunidad de crecer personal y profesionalmente.

El siguiente link contiene toda la información al respecto: https://www.engiminternazionale.org/ong/volontariato-con-engim-

internazionale.html  


No dispone de información al público.
El siguiente link contiene toda la información al respecto: https://www.engiminternazionale.org/ong/volontariato-con-

engim-internazionale.html  


ITALIA La Comunidad Papa Juan XIII trabaja lucha contra la marginación y la pobreza. Cuerpo de Paz Noviolento de la Asociación 

Comunitaria Papa Juan XXIII presente en Colombia.

• Nutrición 

• Hospitalidad 

• Desarrollo 

• Salud 

• Paz 

• Instrucción 


No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No dispone de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA La Asociación de Centro de Orientación Educativa promueve el conocimiento y el diálogo con las culturas activando proyectos de 

información y formación, con especial atención al arte, la música y el cine.

• Propuestas educativas, formativas, culturales y espirituales dirigidos a personas de todas las 

edades.

• Encuentros y cursos para profesores, educadores, operadores socioculturales, voluntarios y 

familias.

• Vías de información sobre cooperación internacional, voluntariado y ciudadanía activa y 

legalidad.

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
La información sobre los reportes financieros se puede observar de manera detallada en el siguiente link: https://www.coeweb.org/chi-siamo/i-nostri-bilanci/ No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.
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ITALIA La Asociación de Amigos de los Niños está tratando de darle una familia a cada niño abandonado, para garantizar su derecho a ser 

niño. Amici dei Bambini lucha todos los días para combatir la emergencia del abandono.

• Abandono 

• Cooperación internacional 

• Adopción capacitación 


No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
La información sobre los reportes financieros se puede observar de manera detallada en el siguiente link: https://www.aibi.it/ita/chi-siamo/#trasparenza No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA

El plan de acción de la ARCS en sus actividades de cooperación internacional es el involucramiento de las comunidades de ciudadanos 

en la construcción generalizada de la relación y colaboración entre territorios y comunidades, potenciando las agregaciones civiles, 

construyendo redes de interés y fortaleciendo la apropiación democrática. Por la afirmación de la paz y los derechos y la anulación de 

todas las formas de pobreza, injusticia y desigualdad social.

• Derechos civiles, democracia, paz y autodeterminación de los pueblos

• Emergencias humanitarias, derechos de refugiados y acogida

• Migraciones y codesarrollo

• Diálogo intercultural

• Promoción del asociacionismo

• Educación y formación social y cultural para todos

• Derechos de la infancia

• Derechos de género y empoderamiento

• Formación cívica, participación activa y movilidad internacional de las jóvenes generaciones

• Protección del patrimonio cultural

• Soberanía alimentaria y protección de los bienes comunes

• Sostenibilidad social y ambiental, lucha contra el cambio climático, fomento de las energías 

renovables

• Estilos de vida sostenibles, consumo crítico y consciente

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   

La información sobre los reportes financieros se puede observar de manera detallada en el siguiente link: https://www.arcsculturesolidali.org/about-

us/?lang=en 
No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ITALIA

A Sud se ocupa de la cooperación entre el norte y el sur del mundo; formación ambiental e intercultural en escuelas, universidades, 

territorios y empresas; investigación en temas relacionados con conflictos ambientales, conversión ecológica de actividades 

productivas y sector energético; promoción de campañas nacionales e internacionales para la defensa de los bienes comunes y la 

justicia ambiental y social

• Investigación y conflictos ambientales 

• Construcción comunitaria

• Cooperación entre los pueblos

• Educación para la sostenibilidad 

• Integración

• Apoyo a las mujeres

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No dispone de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

 

ITALIA Cooperación Internacional trabaja en un mundo sin pobreza, capaz de realizar concretamente los ideales de igualdad y justicia, 

desarrollo sostenible y cohesión social, gracias al encuentro y la colaboración entre todos los pueblos. 

• Agua e higiene 

• Seguridad nutricional 

• Medio ambiente y reducción del riesgo de desastres

• Protección 

• Educación de emergencia 

• Seguridad alimenticia 


No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
La información sobre los reportes financieros se puede observar de manera detallada en el siguiente link: https://www.coopi.org/it/bilancio.html No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

BELGICA
PLATFORMA es la coalición paneuropea de ciudades y regiones - y sus asociaciones nacionales, europeas y globales - activa en la 

cooperación al desarrollo entre ciudades y entre regiones. Su objetivo es fortalecer la contribución de los gobiernos locales y regionales 

europeos a las políticas de cooperación al desarrollo de la UE y las estructuras internacionales.

• Desarrollo sostenible

• Sensibilización y concienciación 

Toda la información al respecto se encuentra en el siguiente link: https://platforma-dev.eu/es/category/job-es/ No disponen de información al público. Toda la información al respecto se encuentra en el siguiente link: https://platforma-dev.eu/es/category/job-es/ 

ESPAÑA
La Organización Mundial de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos tiene la misión de ser la voz unificada y abogar a escala global por 

el autogobierno local democrático, para defender sus valores, objetivos e intereses, a través de la cooperación entre los gobiernos 

locales y la comunidad internacional en general.

CGLU, como red global de ciudades y gobiernos locales, regionales y metropolitanos y sus 

asociaciones está comprometida a representar, defender y amplificar las voces de los gobiernos 

locales y regionales

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

BELGICA El Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE) promueve la construcción de una Europa unida, pacífica y democrática 

basada en el autogobierno local, el respeto al principio de subsidiariedad y la participación de los ciudadanos.

• Influir en la política y legislación europeas en todas las áreas que tengan un impacto en los 

municipios y regiones.

• Proporcionar un foro para el debate entre los gobiernos locales y regionales a través de sus 

asociaciones representativas nacionales.

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

BELGICA La Alianza de Ciudades lucha contra la pobreza urbana y apoya a las ciudades para lograr un desarrollo sostenible. Organizado por 

UNOPS

• Pobreza urbana 

• Apoyo a ciudades secundarias 


No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

FRANCIA
El fondo mundial para el desarrollo de las ciudades es una red global de gobiernos locales y regionales iniciada por miembros de 

Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) y METROPOLIS cuya misión es desarrollar y promover soluciones para la inversión y 

la financiación del desarrollo urbano. 

 El FMDV apoya a las autoridades locales a lo largo de todo el proceso del proyecto de desarrollo 

urbano, desde el diseño y la planificación de programas hasta la financiación, implementación y 

evaluación.

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

FRANCIA La Red de Autoridades Locales por una Economía Solidaria (RTES) agrupa a las autoridades locales comprometidas con el desarrollo 

de la economía social y solidaria en su territorio.

• Impulsar las iniciativas de los territorios.

• Promover ante las instituciones nacionales y europeas la riqueza de las acciones realizadas.

• Fomentar la transferencia de buenas prácticas.

• Buscar las condiciones para mejorar las políticas implementadas.

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

BELGICA SOLIDAR es una red europea y mundial de organizaciones de la sociedad civil (OSC) que trabajan para promover la justicia social en 

Europa y en todo el mundo.

• Ciudadanía y Educación Popular para la Participación Democrática

• Movilizando la Justicia Social en la región MENA

• Trabajo decente y empleos de calidad

• Ampliación y Vecindario

• Migración y Derechos Fundamentales

• Invirtiendo en Educación

• La red mundial

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.
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ALEMANIA
La ciudad de Dortmund participa cada vez más en la política de desarrollo y la cooperación municipales internacional basada en 

proyectos. El objetivo de las asociaciones de proyectos internacionales es cooperar como iguales, aprovechar el conocimiento y la 

experiencia de los demás y promover la implementación de los ODS en ambos países o regiones.

No existe relación con los sectores productivos estudiados.
No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

FRANCIA
Red de asociaciones de autoridades locales del sudeste de Europa. NALAS promueve el proceso de descentralización en cooperación 

con gobiernos centrales y organismos internacionales, considerando el autogobierno local como un tema clave en el actual proceso de 

transición que afecta a los distintos países del Sudeste de Europa.

NALAS se centra principalmente en las finanzas locales, la planificación urbana, la gestión de 

residuos, el desarrollo institucional y la eficiencia energética.

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

ALEMANIA La sección alemana del Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE) apoya las alianzas municipales, fortalece las 

autoridades locales a nivel mundial y el intercambio de información y experiencia entre sus miembros.
No existe relación con los sectores productivos estudiados.

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

REPUBLICA CHECA La Unión de Ciudades y Municipios de la República Checa promovueve la cooperación entre las autoridades locales y sus 

organizaciones a nivel internacional, con un enfoque en Europa del Este
No existe relación con los sectores productivos estudiados.

No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.

SUECIA La Asociación Sueca de Autoridades Locales y Regiones (SALAR) es una organización de empleadores y una organización que 

representa y defiende el autogobierno local y el desarrollo de la democracia regional y local en Suecia y en el extranjero. 

- Democracia, liderazgo, gobernabilidad.   -Economía y derecho.  -Integración y atención social.  -Negocios, 

trabajos y digitalización.  -Planificación comunitaria e infraestructura.   -Escuela, cultura y ocio.  -

Empleadores y convenios colectivos.

Es una organización que no implica convocatorias para acceder a los servicios, sus estimulos parten desde la convicción de mejoramiento y 

preparación de actividades para el futuro.
No cuentan con un sitstema de financiamiento para Colombia, ni para Europa, dado que es una organización de veeduría política. Entidades y gobiernos de Europa.

PAISES BAJOS

La Asociación de Municipios de países bajos (VNG) apoya los procesos de descentralización y facilita la cooperación descentralizada. 

La agencia brinda servicios para mejorar y fortalecer los gobiernos locales de todo el mundo, así como sus asociaciones, institutos de 

capacitación y grupos de trabajo responsables de la descentralización, tanto en países en desarrollo como en países en transición, con 

el objetivo de incrementar su desempeño

-Gobernabilidad.   - Resiliencia de gobiernos locales.  - Poíticas monetarias.  -Experiencias de gobiernos 

prácticas.

En alianza con el Banco Mundial, la entidad cuenta con diversos proyectos de ayuda monetaria para los departamentos de los países 

Latinoamericanos, en el caso de Colombia, se puede participar  mediante la iniciativa de voluntario o creación de proyecto, con el fin de entregar 

resultados sobre el desarrollo en las ciudades. A continuación se puestran los tipos de convocatorias : https://www.vng-international.nl/projects

El financiamiento se presenta en las actividades a realizar, no existe pago por el voluntariado o los conocimientos aplicados, puesto que se trabaja por el bien común.
Personas que busquen oportunidades de voluntariados o pasantes académicos en los diferentes países con proyectos en 

ejecución.

PORTUGAL - Desenvolvimiento económico.   - Organizaciones territoriales descentralizadas.  -Ambiente y energía.  - Ordenamiento de territorio.  -

Relaciones internacionales. 

-Defensa, dignificación y representación del poder local.   -Dirección de los órganos soberanos.   -Técnico-

Jurídica.   - Organísmos políticos internacionales.

Es una organización que implica la responsabilidad de conocimiento  del funcionamiento político de las naciones, especialmente de las aledañas a 

Portugal, quienes buscan el mejoramiento continuo de la democracia.
El financiamiento proviene del gobierno de Portugal, por medio de los agentes encargados a esta labor. Dirección de gobiernos, programas o entidades estatales.

LUXEMBURGO La Asociación de Ciudades y Municipios de Luxemburgo tiene como objetivo promover, salvaguardar y defender los intereses 

generales y comunes de los municipios luxemburgueses

- Representación general de los municipios de Luxemburgo.  - Comunicación gubernamental.  -

Infraestructura social y medio ambiental.  -Reglamentación transparente.  -Estructuración de modelos 

económicos.

Es una organización sin ánimo de lucro, no cuenta con convocatorias o elementos que se puedan desarrollar en el pais, puesto que trabaja con 

estaturos Europeos.
No cuentan con un sitstema de financiamiento para Colombia, ni para Europa, dado que es una organización de veeduría política. Entidades y gobiernos de Europa.

POLONIA La Asociación de Ciudades Polacas apoya eficazmente a las ciudades polacas en sus actividades de desarrollo social y económico y 

popularizan las buenas prácticas de gestión moderna e innovadora de las comunidades de residentes del gobierno local.

- Veeduría de cabildo legislativo.  -Participación en ley de ingresos.  -Financiación social de vivienda.  -

Dirección en leyes de orddenación de territorio. - Revitalización de gobiernos locales - Generación de la 

política urbana.

No cuenta con convocatorias o eventos a postular debido a que es una organización sin ánimo de lucro. Los elementos a financiar son institucionales de acuerdo al país, y solo es la prestación de servicios de los asesores del respetivo país. Ciudadanos, comunidades especiales o movimientos políticos.

FRANCIA
Ciudades unidas de Francia reúne a las autoridades locales francesas comprometidas en la cooperación internacional. Apoya a todas 

estas comunidades en la implementación de una acción internacional al servicio de su apertura internacional, su influencia, su atractivo 

y la promoción de los intercambios humanos, culturales y económicos

- Federar, animar y mutualizar.  - Innovación de procesos.   -Desarrollo intercultural y globalización.   - 

Geopolítica. - Misión transversal clima - Democracia    - Cooperación descentralizada.

Con el fin de generar algunos recursos en cuanto a veeduría y poder político, la entidad busca por medio de convocatorias generar la participación 

social y política de jóvenes a través de gestiones municipales, donde en las comunidades entiendan el valor de la participación en todos los 

escenarios, generando así oportunidades de trabajo y visión para el grupo etareo. En las convocatorias se presentan las propuestas de valor,  

mostrando la necesidad de la construcción de paz y política, junto a ello anexar otro tipo de documentos donde compruebe el plan de trabajo en un 

determinado periodo de tiempo. A continuación los elmentos a seguir para la aplicación: https://cites-unies-france.org/-Centre-ressources-

La financiación se presenta entre acuerdo mutuo del gobierno y la institución, puesto que el gobierno deicide que genera algún tipo de avance cívico para la comunidad y 

la mejora continua de las personas. Cuando no se da, la institución presenta su financiación cubriendo el 100% del presupuesto para generar la idea. 
Para entidades de gobierno y ciudadanos de cualquier tipo de comunidad.

PORTUGAL

La Plataforma de ONGD portuguesa trabaja en mejorar y potenciar el trabajo de sus Asociados , a nivel institucional, político, 

legislativo, financiero y social, promoviendo una cultura de intercambio, asociación, responsabilidad y excelencia en la organización y 

prácticas de trabajo de las ONG portuguesas. por un mundo más justo y equitativo en las áreas de Cooperación al Desarrollo y 

Educación para el Desarrollo, así como Ayuda Humanitaria y de Emergencia.

la Plataforma Portuguesa de ONGD tiene como objetivo contribuir a la cualificación de la 

intervención de la sociedad civil en los campos de la Cooperación al Desarrollo, la Acción 

Humanitaria y de Emergencia y la Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía Global.

El siguiente link dispone de toda la información: https://www.plataformaongd.pt/oportunidades-de-emprego-e-voluntariado No disponen de información al público.
El siguiente link dispone de toda la información: https://www.plataformaongd.pt/oportunidades-de-emprego-e-

voluntariado 

UCRANIA La Asociación de ciudades de Ucrania contribuye a los aspectos conceptuales, legislativos, financieros y prácticos del desarrollo del 

autogobierno local en Ucrania.

• Legislativo 

• Financiero 

• Aspectos conceptuales 


No se hallaron solicitudes de convocatoria en el sitio web para la selección de nuevos integrantes que formen parte de los proyectos 

que se están ejecutando o para nuevas actividades.   
No disponen de información al público. No dispone de información el sitio web acerca de las postulaciones.
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Anexo 4. Instrumentos aplicados: Entrevistas 

ENTREVISTA 1. ORLANDO HERNANDEZ GONZÁLEZ – Presidente de la Fundación 

Norte Sur. 

 

1. ¿En el marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de 

lacooperación internacional? 

SI 

 

2. ¿Qué fuentes de cooperación internacional conoce? 

Me pone en aprieto porque conozco muchas pero yo diría que fuentes bilaterales y 

multilaterales a partir de los acuerdos suscritos por Colombia, con el orden de cincuenta y 

dos (52) acuerdos de cooperación de carácter oficial. Carácter fila trófico puedo decir que 

conozco más doscientos (200) organización de cooperación en el mundo algo así como en 

treinta y seis (36) países y con las que mantenemos una relación y contacto, ya que es el 

oficio de la fundación es una experiencia acumulada de 30 años, entonces no es una cosa de 

ayer a hoy eso ha ido acumulando muchas organizaciones en muy diversos países y cada año 

pues acepción del año pasado y de este pues por la pandemia cada año por los últimos 21 

años hemos hecho misión internacionales de contacto con las organizaciones, por eso 

digamos que es esa nuestra materia prima esencia para la fundación. 

 

3. ¿Cuáles son las fuentes de cooperación internacional con la que se ha logrado 

tenermayor relación en su entidad?¿Por qué? 

La primera con Usait la voy a estructurar mejor a nivel bilateral con los Estados Unidos, a 

partir de una iniciativa a población desplazada por la violencia, con la Unión Europea a 

partir de una iniciativa para personas desarraigadas, es decir los que han sido desplazada y 

con organizaciones comunitarias de base con programas productivos, eso a nivel bilateral, 

multilateral y hemos tenido otros proyectos con las Naciones Unidas y a nivel filantrópico 

son barias con Alemania, España, intermon de Alemania, con la fundación Panamericana 

de los Estados Unidos, con la fundación interamericana de los Estados Unidos entre otras 

que hemos tenido proyecto y hemos ejecutado proyectos directos con ellos. 

 

4.    ¿Conoce usted la Cooperación Internacional Descentralizada? 

SI 

5. Si su respuesta en el punto 3 fue SI, por favor indique qué fuentes de Cooperación 

Internacional Descentralizada conoce y que tipo de cooperación ofrecen. Ej. Técnica, 

financiera, Becas… 

 

Nota: Si su respuesta es NO, continúe con la pregunta número 6. Y omita la 

pregunta No. 11. 

 

6. ¿Cuáles son los requisitos y procedimientos que le exigen para la gestión de 

losrecursos por Cooperación? 

Nos podemos centrarnos en los tres elementos de constitutivos que tiene la cooperación: 

• La Institución 

• El Proyecto 

• El Donante 



 

 

1. Es que haya una Institución gestora que tenga capacidades técnicas, administrativas y 

financieras, idónea eso no quiere decir que sea grande, puede ser chiquitica que sepa hacer el 

oficio, que este bien administrada, que tenga una capacidad financiera independiente que le 

permita operar y que no esté esperando el proyecto para vivir de él . las iglesias no son 

necesariamente las más pequeñas. Pues en un barrio más pobre ellas cuenta, con una 

infraestructura propia tiene un terreno, edificación, tiene casa cural por lo menos; y eso leda 

un plante económico importante que no lo tendría muchas ONG. Imagínate una ONG no 

tiene sede propia menos de esas condiciones y de ese tamaño. Las iglesia tienen más 

potencial, pero además tiene el cura que tiene formación para la intervención social, ósea 

tiene un gerente calificado y tiene por lo menos algunos voluntarios, entonces si miramos 

una parroquia chiquitica como una ONG es más fuerte que la mayoría, una ONG es una idea 

una persona voluntaria que hace de todo y que no tiene capital entonces están arañando los 

recursos, entonces decimos que las iglesias son unas organizaciones gestantes muy 

importantes. 

2. Tener un buen proyecto que este bien formulado para ser competitivo frente a otras 

iniciativas que llegar al mismo donante puede ser un proyecto que puede ser construido a 

partir de un marco lógico, y eso tiene una razón de ser es que la metodología de un marco 

lógico, parte de las consultas y la participación comunitaria teniendo en cuenta en el diseño y 

vida del proyecto, desde la idea, la formulación, gestión y gerencia del proyecto de una vez 

haya sido financiado. 

3. Que se evidencie la participación Comunitaria en todo el proceso de la formulación y 

ejecución del proyecto. 

 

Estos son los tres elementos fundamentales para poder presentarse a un organismo de 

cooperación Internacional. 

 

7. ¿Maneja usted algún formato específico para la presentación de 

propuesta/proyectosa los entes cooperantes? SI   NO . ¿Cuál? 

 

Pueda ser que cada donante tenga un formato para la presentación de un proyecto, entonces 

dependiendo del donante se debe consultar primero si ese donante tiene un formato para que 

se diligencie muchas veces puede estar en línea que fue lo que descubrimos en esa 

investigación que todos hicimos de acuerdo, que ese era una de las preguntas que tenía el 

trabajo que hicimos ¿verifique si tiene un formato? Y muchos encontraron el formato ahí en 

línea, si no tienen un formato se puede aplicar un formato universal, tiene unos elementos 

básicos que son: el título del proyecto, la identificación de la entidad que lo va proponer, el 

objetivo general, objetivo específico. os, el problema y la propuesta de solución del problema, 

un presupuesto, un cronograma y una metodología de intervención, pero ustedes también 

tuvieron un formato de formulación de proyecto que es universal, pero hoy en día lo más 

prudente antes de elaborar un proyecto que bien compleja, costosa y demanda tiempo, es 

mejor consultar con el donante que hayan visto el potencial donante, porque hoy en día 

muchos optan por un coiser peiper un documento conceptual donde están diciendo uno 

elementos básico ¿Cuál es el problema que tiene? Cuál es la propuesta de solución, a quien 

beneficia, más o menos en que tiempo lo van hacer y en mano alzada de cuánta uno con cinco 

páginas máximo, entonces el donante dice esto me interesa o no me interesa, está dentro de mi 

ámbito de intervención sí o no, el presupuesto está a mi alcance, las comunidades me 

interesan o no y ellos sobre eso pueden dialogar contigo, pero ellos le pueden sugerir, me 

parece muy bien pero en la comunidad dele prioridad a las mujeres 



 

 

cabeza de hogar por ejemplo, de le prioridad a los afrodecendientes, inclúyame los del 

Egletby, o le pueden decir no eso no es el tema, nosotros cambiamos de prioridades ahora 

estos pensando en los Alganos a bueno, y no pierden haciendo un proyecto, estas son las 

recomendaciones y como funciona los formatos. 

 

María Paula. ¿Todos utilizan marco lógico? 

Esa metodología se universalizo por las bondades que tiene precisamente de lo que te estoy 

diciendo, le permite la participación de las comunidades, desde el primer momento. 

 

8. ¿Qué impedimentos y dificultades se han presentado a la hora de gestionar recursosde 

Cooperación Internacional Descentralizada? 

 

 

Algo muy importante es la falta de conocimiento de los actores en la cooperación 

descentralizada intervienen, 

1. la alcaldía y el alcalde como cabeza del ente municipal 

2. funcionarios 

3. personas vinculadas a otras organizaciones que potencial mente pueden 

participar en un proyecto de cooperación descentralizada 

entonces es como se deben de enfrentarse con el desconocimiento de los actores que es y cómo 

opera la cooperación descentralizada al desconocerse, es muy posible que te quieran imponer 

criterios no posible dentro de la cooperación o establecer practicas no aceptables en la 

cooperación, o montos que sobre pasan los límites de la cooperación, en fin muchos 

elementos se desprende de la falta de conocimiento ese es un obstáculo grandísimo, entonces 

dicen vamos hacer el mega estadio a este pueblo que tiene 5.000 habitantes y hacemos el 

mega estadio para 50.000 porque a alguien se le ocurrió, o dice pagamos valores globales, no 

tiene que ser valores detallados o es que aquí se acostumbre que a cada quien se le da su 

pedacito, no que pena eso es cooperación. 

 

Entonces hay muchos vicios en el sector público que pretenden trasladarse, entonces aquí no 

hay chance del CBY, hay que aplicar el marco lógico yo no puedo atender las inquietudes del 

alcalde yo tengo que ir a la comunidad que vamos a intervenir y que la comunidad diga que 

quiere, como lo quiere, cuando lo quiere, que tomen en cuenta la cultura la, las costumbres la 

tradiciones que lo haga felices y no es lo que haga feliz al alcalde que tiene una mirada 

política y quiere favorecer un interés particular entonces: 

1. Desconocimiento, 

2. Intereses particulares de orden político, económico y social. 

Esto es un lio, entonces usted va donde los concejales que también son actores importante, 

también ejemplo un programa que tenemos en Sangil se hizo un hermanamiento de 

cooperación descentralizada y en el acuerdo de hermanamiento de que se suscribió ya como 

hace (4) cuatro a (5) cinco años, estaba establecido que el municipio debía aportar una casa de 

conservación que está abandonada que está cayéndose a pedazos y el proyecto es una escuela 

de artes y oficios y como eso es una región de arquitectura colonial muy bien conservada pues 

esa casa colonial es de 1700 no sé qué entonces la escuela de artes  y oficios tomaba esa 

casa para hacer su restauración entonces un par de concejales se atravesaron diciendo que 

eso no era posible por no se que bueno entonces llevan como (3) tres años que no ha sido 

posible que aprueben la entrega de la casa y la casa cayéndose. 



 

 

 

María Paula: ¿y ese proyecto es con ustedes con la fundación y con la alcaldía? No, 

nosotros somos promotores, no somos actores nosotros promovemos pero otros lo tienen que 

hacer, ejemplo un proyecto propuesto por la alcaldía, cámara y comercio de Bucaramanga y 

yo creo que pastoral social estaba metida hay algo así haya hay una cooperativa que se 

llama CEPAS cooperativa de pastoral social, entonces eran como tres entidades promotoras, 

con el anterior alcalde que tenía una visión un conocimiento y todo eso y eso se hizo fue un 

hermanamiento con una población que se llama Gorgoncillos de España, entonces ese 

ejercicio esta truncado hay, claro se han hecho otras cosas en el marco del hermanamiento 

usted sabe que un hermanamiento genera muchas posibilidades pero era la principal y no se 

ha podido. 

 

9. ¿ha sido necesario tener un vínculo con la APC-Colombia para gestionar recursos 

porCooperación Internacional? SI NO            

Digamos que la cooperación descentralizada está en el resorte municipal, no hay una obligatoriedad, 

si existen unos protocolos que lo cumpla o no lo cumplan, no sabría decirte pero al hacer una 

cooperación descentralizadas lo que busca es precisamente es no pasar por esas entidades 

centralizadas. 

Pero hay un protocolo de información por lo menos de notificar aun que ellos realmente no mucho 

en que oponerse ni mucho que aportar tampoco. 

María yo estuve con una persona que trabaja con APC y dijo que ellos casi conoce este proceso de 

cooperación Internacional descentralizada. 

Quien impulso lo cooperación descentralizada en Colombia fue precisamente la APC, realizaron un 

evento Iberoamericano, gigantesco vinieron más de 1.000 personas lo realizaron en Cali, personas de 

Iberoamérica, fueron tres días muy interesantes pero cambian la gente no hay memoria y mire lo que 

te dicen que no tiene ni idea, si ellos fueron los creadores de esto, además la gente no consultan 

entonces todos desconocen lo anteriores pero es que importunamente cada gobierno llega y trae su 

cuadrilla, pero hay una persona muy valiosa que era Enrique Maduri a él lo sacaron de APC, él era 

subdirector de manda cooperación descentralizada, el tipo era un experto el tipo salió a vivir a 

España a trabajar con una ONG Española eso lo último que supe no sé si todavía esta haya después 

de la pandemia , yo perdí el contacto pero todo el trabajo que hizo APC fue enorme valiosísimo de 

reconocimiento internacional, para que te digan eso da mucho pesar pero eso es nuestro estado. 

María: tú dices que una cooperación descentralizada es de municipio pero yo te pregunto la 

gobernaciones, una cámara de comercio, fundación agremiaciones también pueden gestionar una 

cooperación Internacional descentralizada? 

Todos son sujetos de cooperación, todos los que has mencionado sin excepción, las cámaras, las caja 

de compensación familiares, las universidades, las ONG, las iglesias, por supuesto la alcaldía y la 

gobernación, pero cuando hablamos de cooperación descentralizada estamos hablando 

preferentemente Municipal y en su defecto departamental, si descentralizadas es que no depende del 

gobernó central, ese es el concepto descentralizada, no depende ni de la presidencia, ni del 

ministerio de ningún ente descentralizado la gobernación es un ente de nivel territorial y el 

municipio, digamos que una iniciativa que salga del municipio es descentralizada de la gobernación 

cabe entre la descentralizada aunque la vocación mucho más severa es la del municipio ahora en el 

municipio pues está asentada todas las organizaciones, entonces a partir de la iniciativa municipal, 

pueden participar todas las organizaciones municipales que sean pertinentes, por ejemplo una 

iniciativa de cooperación 



 

 

descentralizada es conseguir recursos para el hospital y se los piden a un hospital de un municipio 

sin que hayan un hermanamiento pero se están hablando, con un municipio de otro país lo que yo 

siempre digo municipios ricos entonces a aquí tenemos muchas precariedades y voy a poner un 

ejemplo sencillo el municipio de aquí no puede tener un tac y el municipio oy de Alemania tiene el 

ultimo que ha salido en el mercado y aquí niciquiera tenemos uno viejo el de aya puede desmontar el 

que tiene por va ater el ultimo y ese modelo que tiene o lo desecha o lo pueden donar via cooperación 

descentralizada al hospital de aquí y este tendrá un equipo estupendo, primero pues no tenia y 

segundo pues muy moderno asi no sea la ultima tecnología es como tener un carro ultimo modelo y te 

regalan un carro dos años atrás sigue siendo nuevo esta en perfecto estado, entonces pueden 

participar todos los entes que hagan parte del Municipio 

Maria Paula : Cómo podemos articular porque no sé dentro de nuestro concepto es mucho más 

vistoso más seguro que se presente uno como fundación sola a que se vaya una ONG con 

gobernación, cámara de comercio y hasta alcaldía que vayan todos en Alianza presentar una 

propuesta es mucho más vistoso para cooperante que irme yo sola como María Paula. 

 

No tanto lo vistoso si no que demuestra mayor capacidad técnica operativa o financiera si por que se 

supone que entre todos están aportando entonces eso es lo que hablamos de alianzas las alianzas 

ideal es donde hay una entidad del gobierno una alcaldía una universidad una entidad académica, un 

colegio, alguna empresa privada que tenga responsabilidad social que pueda apoyar y por supuesto 

una ONG entonces en la configuración que sete ocurra dos empresas dos, o tres ONG y la alcaldía eso 

demuestra articulación en el territorio y en el fondo mayor fortaleza y mayor capacidad técnica 

operativa o financiera esto mejora la presentación 

Muchas veces una ONG tiene capacidad para formular y no pasa nada pero ojo con esto tu pones a la 

alcaldía como tercer nivel y poner primero la gobernación nos si es una casualidad o sientes que si 

pones a la gobernación en el primer nivel por que crees que hay mas juego con la gobernación que 

con la alcaldía eso puede pasar pero en su orden tiene que ser Alcaldia y después gobernación la mas 

descentralizado es la alcaldía es la esprecion del pueblo elegir su alcalde es decir que hay la Alcaldia 

juega un papel muy importante mas la Alcaldia el Alcalde mucha veces al alcalde hay que pedirle su 

vluntad política oiga diga que si dejece ayudar colabore y no se atraviese. 

 

¿Cómo es el proceso de gestión de recursos de Cooperación Internacional Descentralizada? 

 

Primero debe de haber una iniciativa de resolver algún problema sentido de la comunidad debe haber 

una iniciativa en esa iniciativa, que es lo que se volverá proyecto pero uno no arranca con un proyecto 

arranca con una iniciativa y más que la idea si tú tienes una idea y no contársela a nadie pero si tu 

cuenta y la comparte ya es una iniciativa, hagamos algo 

Segundo que esa iniciativa se socialice y sea acertada oye por que no hacemos una estación de cohetes 

a aquí en el municipio nadie la va a prestar atención de acuerdo. Pero si tú dices por que no hacemos 

algo que verdaderamente sea necesario, útil viable entonces la gente le va a decir hagamos una 

biblioteca no tenemos una biblioteca hagamos un puesto de salud hagamos una casa de cultura la 

recuperación de la cuenca en fin entonces la iniciativa socializada y que recoja el apoyo positivo de 

la iniciativa para entrar a formular un proyecto. 

Tercer paso formular un proyecto 

1. Iniciativa 



 

 

2. Socializada y que gane adeptos. 

3. Formulación de proyecto. 

Y presenta el proyecto a potenciales fuentes, yo diría que en ese socializar parte con la alcaldía. Si la 

alcaldía me copia sigo con los siguientes si la alcaldía no me copia dejaría de ser descentralizadas y 

se convertiría en una iniciativa privada para la solución de un determinado problema si no apoya la 

alcaldía sale de ese contesto descentralizado es una iniciativa de una ONG o de una persona 

particular. 

 

María paula ¿Pero un particular si puede gestionar recursos de cooperación Internacional 

descentralizada?. 

Una persona natural no 

María Paula ¿en tones por que dices que se pierde el tema descentralizada? 

Por qué el estricto para que sea descentralizada es que tiene que estar el Municipio o Departamento 

eso es pre requisito, por eso te digo la importancia primero va el Municipio ahora si esa iniciativa la 

apoya la Gobernación además pues buenísimo, pero si la apoya la gobernación y no la apoya el 

Municipio al no ser del ámbito Departamental entonces dice yo como gobernación voy a este 

territorio cojo varios municipios y lo voy a intervenir pero va hacer muy difícil que el alcalde o los 

alcaldes de los municipios o territorios a intervenir se opongan, entonces lo lógico es que nazca del 

alcalde o de la alcaldía o aval del alcalde y después de la gobernación y después todos los actores 

implicados asi el promotor sea una ONG. Vale 

 

10. ¿Cómo es el proceso que su entidad o usted maneja para la búsqueda de cooperantes 

internacionales? 

 

Para nosotros es un área de investigación permanente, entonces nosotros tenemos analistas que están 

permanentemente monitoreando fuentes a partir de lo que pasa es que la pregunta no resuelta muy 

pertinente porque es que nosotros somos una entidad absolutamente especializada en el tema lo que 

hacemos nosotros no lo hace nadie pues para nosotros es nuestro cors de negocio, nosotros tenemos 

analistas que están todo el tiempo monitoreando las fuentes asiendo análisis de coyuntura del 

aconteces mundial para poder mantener actualizada la información que nosotros transferimos en 

nuestro programa académico entonces nosotros estamos a ustedes le correspondió en el momento de 

la pandemia creo que ustedes estaban en una antes no recuerdo. 

 

María Paula : nos tocó parte del año pasado paro nosotros ya aviamos visto clase 

 

Yo creo que yo con ustedes estuve el 14 de Marzo del 2020, si mal no me acuerdo y la pandemia se 

declaró como el 1 de Abril. 

 

María Paula: de hecho yo recuerdo que algunos vieron clase virtual y otros fuimos presencial y creo 

que todos teníamos tapabocas bueno no recuerdo pero si estábamos en ese contexto. 

 

Lo que si tengo claro es que este año fue virtual el año pasado, ya recuerdo en el año 2020 tuvimos 

clase presencial y después tuvimos un refuerzo de esa clase a nivel virtual como dos semanas después 

eso fue lo que sucedió. Entonces te decía para nosotros nuestra actividad depende del acontecer 

Mundial en tones llegó la pandemia y nosotros todo se transformó entonces nosotros estábamos 

analizando, de echo yo dicte barias conferencias sobre eso de cómo iba evolucionando el mundo a la 

medida que se iba conociendo más sobre la situación en la pandemia y como organismos como las 

Naciones Unidas Europea, la ONU etc., iban fijando nuevos lineamientos para la recuperación y todo 

eso cambiaba casi que a diario era una cosa loca ahoritica ya se ha estabilizado un poco más y 

estábamos muy entusiasmados y aparece lo de Afganistán y 



 

 

eso transforma totalmente, mire en Junio se hizo la asamblea mundial de donantes auspiciada por 

Canadá de forma virtual y aspiraba recogerse mil 400 millones de dólares y se consiguieron 1500 

millones eso todo estaba focalizado fundamentalmente para la problemática de los Venezolanos y 

algo de los Haitianos que están llegando y resulta que la semana pasada supe que lo de Afganistán 

automáticamente un mordisco enorme a la torta de los recursos que se habían conseguido para los 

migrantes Venezolanos que ahora hay que repartirlo con otros esto es a nivel global entonces todo el 

mundo está mirando la crisis Algana entonces de donde sale los recursos de la misma bolsa entonces 

surgió competencia para eso en eso estamos son cosas que pasan a diario entonces para nosotros la 

búsqueda de los recursos es una actividad constante. Es nuestra materia prima. 

 

María paula: ¿Cómo valida la normatividad de las alianzas con cada país? Es necesario todo el 

marco jurídico o que tenga un país para poder realizar la cooperación o nuestro marco jurídico para 

poder recibirla tiene relevancia no es relevante? 

 

Si es relevante digamos que el derecho Internacional establece que la normatividad aplicable es la del 

país recepto, entonces la normatividad en Colombia es la que rige los proyectos de cooperación ok. 

pero más que la normatividad, son los procedimientos y los intereses del Pais donante lo que implica 

tener en cuenta entonces cuando tu bayas hacer cooperación no es un problema de normatividad es un 

problema de prioridad de interés de estrategia de procedimientos de los países donantes entonces yo 

como país donante tengo interés en la defensa de los Derechos Humanos por ejemplo, tengo un 

procedimiento y es que hay unos formatos y hay unos protocolos para otorgar la cooperación tengo un 

interés y es que estoy focalizado en Colombia, Ecuador y Perú. Por decir algo si por el interés en esos 

tres Países porque tengo inversiones haya porque hay empresas de mi país haya tenemos negocios 

porque tenemos una inferencia cultural en fin, eso transciende a la norma pero es igualmente importante 

al que está solicitando cooperación le toca aceptar o no los procedimientos todas las prioridades y todo 

del que tiene el dinero. Entonces tú dices yo no estoy interesados en derechos Humanos pues listo, no 

es que esos formatos están muy dispendiosos nos toca si o si aceptar lo que ellos nos digan, más que 

norma pero termina siendo más impositivo básicamente es impositivo y por derecho Internacional 

prima ya de orden legal no normatividad del País entonces por ejemplo si tú vas a contratar personas 

con un proyecto bajo las norma laborales Colombianas cuando tú quieras hacer el contrato de 

cooperación pues toda cooperación termina en un contrato ese contrato es bajo las leyes Colombianas. 

Y si tú tienes un conflicto con tu donante de cualquier índole se dirime conforme a las leyes 

Colombianas eso establece el derecho Internacional ok. Lo otro son normas y procedimientos que toca 

aceptar si o si para que le den los recursos. 

María Paula : ¿Han desarrollado alianzas estratégicas a la hora de gestionar recursos de 

Cooperación Internacional?. ¿Cuáles? 

Barias una hicimos muy grande con la fundación xxxxxxx45,36 de Washington y formulamos un 
proyecto como de 14 millones de dólares el proyecto más grande que hemos o que a echo ONG en 
Colombia eso fue un proyecto entre el año 2000 y 2003 de atención a población desplazada en 
Colombia y atendimos como eso fue en 11 departamentos 3000 proyecto una cosa gigantesca entonces 
hicimos una alianza estratégica con Cafam de Bogotá y Confamdi de Cali y los tres creamos una unión 

temporal y formulamos un proyecto para la unión Europea en una licitación que nos ganamos y 
ejecutamos un proyecto aquí y otro bien importante, hicimos otro proyecto con la CBC es la 
corporación autónoma del Valle del Cauca. ¿Cómo se llama la corporación autónoma haya? 

 

 

María Paula: CAM Corporación Autónoma Del Alto Magdalena 

Nosotros hicimos con la CBC y con un Concejo Comunitario de comunidades Indígenas un concejo 
comentario en Buena ventura y presentamos un proyecto a la Unión Europea y muchas hemos hecho 
muchas alianzas en diferentes proyectos, Universidades con la Universidad del Cauca, con la 
Universidad del Magdalena, Universidad Católica en Cali, con la Autónoma de Bucaramanga Muchas 



 

 

diría yo que las alianzas son una forma de actuar constante de la fundación, poca cosas hacemos solos 
porque nosotros hacemos un nivel de especialidad muy alto en cooperación, pero eso no implica que 
seamos una organización grande somos una organización muy pequeña y nos interesa volvernos una 
organización grande porque pues la sostenibilidad es el gran desafío nosotros no recibimos recursos 
de nadie ni pedimos dinero para nosotros, auto gestionamos nuestros propios recursos una gestión 
muy derivada muy pequeña que nos facilita nuestra sostenibilidad entonces nosotros cresemos con 
los proyectos y nos contraemos cuando se acaban los proyectos a la fundación a podido tener 120 

personas en un proyecto se terminó el proyecto y volvimos a quedar 18 personas que somos el personal 
de la planta de la fundación entonces digamos que las alianzas para nosotros son las que complementa 
las capacidades una capacidad que no tenemos es la capacidad financiera a pues buscamos un socio 
rico imagínese Confamdy son multimillonarios socio rico o entidades con gran capacidad técnica una 
universidad si entonces para que nos inventamos lo que ya está hay ahora ni ellos no saben de 
cooperación eso es como el eslogan de las páginas amarillas cuando existía alguien tiene lo que usted 
necesita y alguien necesita lo que usted tiene entonces para nosotros no tenemos capacidad financiera 
consiga un socio rico, no tenemos capacidad técnica, busque un Universidad, por ejemplo no tenemos 
capacidad de relacionamiento comunitario, porque nosotros somos una entidad de segundo piso 
somos una entidad técnica, hablamos de pobreza pero aquí no podemos hablar con un pobre ayúdame 
este no es nuestro porte entonces nos toca apoyarnos en una ONG, de base que están en el terreno 

compartiendo hombro a hombro con las comunidades, que son las damnificadas, son las personas 
pobres, las personas desplazadas que se yo, entonces para nosotros las alianzas son fundamentales. 

María Paula: 11. Desde su experiencia, ¿qué recomendaciones nos pueden aportar, que nos permita 

lograr unaarticulación entre los sectores más importantes de la economía en el Departamento del 

Huila, para este propósito? Para la gestión de recursos de Cooperación Internacional 

Descentralizadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

ENTREVISTA 2. CRISTIAN ENRIQUE PÉREZ RODRÍGUEZ. Líder de Cooperación 

internacional de la Alcaldía de Neiva. 

 

1. ¿En el marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de la 

cooperación internacional? 

Nosotros desde Enero del 2020, se crea desde el plan de gobierno la secretaría se inicia a trabajar 

desde la apertura de la oficina adscrita a la secretaria de Tics y competitividad llamada en ese momento 

antes que se diera la restructuración del organigrama de la Alcaldía, desde el inicio del plan de 

gobierno se viene trabajando con antecedentes y todo el estudio y el diagnóstico de la ciudad y el 

departamento encontramos que el departamento por medio de la gobernación y el municipio por 

intermedio de la alcaldía en procesos de Internacionalización era muy incipientes, habían proyectos de 

unidades de oficinas descentralizadas como aguas del Huila, Cámara y Comercio como sociedad 

privada y se encontraba más los cambios académicos por intermedio de las universidades pero en 

realidad los entes territoriales tanto la gobernación como el municipio no se habían registrado en temas 

de cooperación Internacional, se encuentra un diagnostico importante en el año 2018, una carta de 

intención de hermanamiento de ciudad con la provincia de Ciana esa carta fue recibida en por Ciana 

China pero no fue firmada por el señor alcalde de ese momento que era el doctor Rodrigo Lara sino 

que se crearon un acuerdo de voluntades lo primero que nosotros retomamos cuando iniciamos la 

oficina de internacional adscripta a competitividad, fue retomar ese proceso de acuerdo de voluntades, 

con Ciana, es un proceso que en este momento en la actualidad a hoy esta para la firma del acuerdo de 

hermandad, sin embargo mientras que se da el proceso de la firma ya hay una intención de 

hermanamiento y cooperación entonces nosotros decidimos tener en el mes de Abril, Mayo del año 

pasado recibimos la dotación más grande en dotaciones de elementos Biomédicos para la primera línea 

del sector médico recibimos en un promedio de $ 1300 millones en donaciones con la intención que 

existía se realiza el proceso de hermanamiento que se tiene que firmar en Noviembre o Diciembre, son 

cosas que en todo este tema de firmas. 

1. El proceso de acercamiento 

2. Acuerdo de voluntades 

Para que ese proceso de hermanamiento tenga éxito se invita a una de las ciudades uno para que nos 

visiten y conozcan y después vienen acá y en sa parte se firma en este tiempo de pandemia a hecho 

que todos los temas de cooperación internacional, los temas de hermanamiento de relacionamiento 

directo sean demasiado lentos y además que por temas de la misma pandemia no tantos por los viajes 

si no por los proyectos de cooperación y de ayuda humanitaria sean centrado en los propios países pero 

está programado para el mes de diciembre de pende los picos más altos que se vayan a dar después de la 

ola de vacunación porque según la OMS dice que va haber más picos que ya se están presentando en 

EE.UU. 

 

Nace un segundo hermanamiento que se consigue directamente por la línea de la oficina de 

cooperación internacional, de un acercamiento que tuve yo, la mayoría de los hermanamientos y todo lo 

que se hace de cooperación Internacional se hace realmente es por relacionamiento directo, ósea 

alguna persona conocida o una recomendación aunque el motor nacional que lo rige es APC Colombia 

tiene mucho tema de capacitación de cooperación mediante cooperación técnica, capacitaciones, 

diplomados ya al tema como ayuda como tal suspensiones, convocatoria y todo lo relacionado nos 

toca hacerla nosotros mismos mienta vigilancia tecnológicas. 



 

 

El segundo hermanamiento que se presenta directamente es con Haití 

 

Neiva tiene un problema muy grande a nivel de internacional no nos conoces a nivel internacional no 

saben que es Neiva, entonces por esas necesidades que se hacen el rastreo inicial al plan de gobierno 

todo ese diagnóstico nosotros vemos la necesidad de crear de que Neiva se vuelva o se inserte en el 

ámbito Internacional entonces que pasa lo primero que tengo que hacer nosotros muchas de las 

personas los profesionales han salido a estudiar a otras ciudades y han venido acá por medio de sus 

capacitaciones han tenido relaciones con otras personas eso ha ayudado a que muchas personas de la 

alcaldía en estos momentos o de la cámara de comercio que también hemos recibido el apoyo de la 

cámara de comercio y la gobernación del Huila uno se orienta pero que es lo que pasa lo más 

importante en temas de cooperación para que nos conozcan y nos tengan en cuenta es temas 

Internacional son las redes de Ciudades entonces nosotros pertenecemos a tres redes de ciudades que es 

la redes de ciudades locales las redes de ciudades educadores y la rede de ciudades para la movilidad, 

participamos en la red de ciudades creativas fue a cargo mío, y pues la competencia fue bastante dura el 

tema hay que trabajarlo con cultura y los gestores culturales pero nos enfrentamos a ciudades como 

Barranquilla, Ibagué entonces ante eso no pude acceder por plan de desarrollo nosotros tenemos que 

pertenecer al menos a tres redes de ciudades que ya los cumplimos pero en total tenemos que 

pertenecer a 11 redes de ciudades estamos haciendo acercamiento con Alas es la red de ciudades que 

se encarga en todo lo que tiene que ver con políticas públicas y creación de PP, porque lo que más 

argumenta como legalidad a un gobierno es el tema del alcance de políticas públicas yo sé que ustedes 

tuvieron como experiencia, Medellín que todo lo que hace Medellín ellos lo publicaron y tuvieron toda 

la alianza en la cooperación de ellos en e plan de Desarrollo está inmerso en temas de inclusión social 

y también estamos haciendo la gestión para pertenecer a la red de ciudades arcoíris que tiene que ver 

en todo el tema de LGTBI entonces se está haciendo acercamiento con ellos lo de red de ciudades es 

lo más importante en temas de cooperación entonces ellos continuamente ellos hacen convocatorias 

invitan a eventos eso es lo que hace que nosotros tener más relacionamiento con ciudades y con los 

gobiernos que es lo que pasa en Colombia ha gustado todo el proyecto de la oficina de 

internacionalización de proyectos porque ustedes que están realizando este proceso de investigaciones 

de cooperación internacional si se dan cuenta no hay nada, y internacionalización peor aún 

encontramos Políticas públicas de cooperación Internacional las hay las tiene Chile, la tiene Medellín 

pero de internacionalización no eso abarca comercio exterior, racionamiento directo, injerencia 

tecnológica, mercado de ciudad pero cada línea tiene un trasfondo que todo es cooperación pero cada 

línea, entonces que pasa lo que nos da fortaleza a nosotros es pertenecer a estas red de ciudades, 

nosotros tenemos una estructura nueva en la alcaldía que se llama a partir del 16 de Octubre está el 

nacimiento oficial de la oficina de Internacionalización de Proyectos, con dos líderes de Programas 

cada líder de programa Numero 10 de nivel de proyectos un nivel de programas de nivel programas de 

cooperación internacional grado 17 entonces van de la mano tiene líneas transversales porque todo lo 

que viene de cooperación internacional es por proyectos entonces yo hago el análisis con la estructura 

de vigilancia tecnológica y después de eso se pasa la necesidad para organizar un proyecto a la líder 

de proyecto todo esto con el aval del doctor Rafael. 

2. ¿Qué fuentes de cooperación internacional Identificada? 

En estos momentos se están haciendo una práctica bastante difícil que es el rastreo de esas fuentes de 

cooperación, APC nos proporciona a nosotros como entes territorial unas fuentes de cooperación no 

están muy amplias y están desactualizadas estamos hablando del 2016, si Colombia tiene cada cuatro 

(4) años cambio de gobierno los otros países pueden tener cambio 



 

 

cada 2,3,4,6 años entonces todo eso se va cambiando los embajadores, se van cambiando en estos 

momentos se está construyendo con el equipo de cooperación una ficha técnica que estamos 

dividiendo en tres sectores. 

• El primer sector gubernamental que es todo el tema de las embajadas acentuadas en el 

territorio colombiano. 

• Es todas las agencias del sector de cooperación de otros países que estén acentuadas en el 

territorio. 

• La ficha técnica de las ONG. Y fundaciones filantrópicas entonces estamos trabajando muy 

dura al firmar esta políticas publicas pero las personas que entren nueva tengan las herramientas 

para poder trabajar entonces eso es lo que se esta construyendo. 

Entrevistador ¿? Nosotros ya hicimos un dese-glose grandísimo de ONG de desarrollo más que todo 

son Españolas, Italianas, Alemanas y EE.UU. más de enfoque Españolas si usted sabe todas las 

Políticas Públicas de ellos son enfocadas a la autonomía de la cooperación pues ellos está trabajando 

en eso y en España son 6 o 7 subdivisiones con todo sus ONG pues cualquier cosa eso te va servir 

bastante. 

 

Pues cualquier cosa que usted necesite pues aquí tenemos todo lo relacionado con la normatividad 

que la Alcaldía de Gorky lo que se está buscando es darle todo ese proceso de transparencia por 

medio de MIPG se está realizando los procedimientos y procesos firmados y avalados entonces que 

es lo que pasa nos toca tener todo al dia que era lo que no se veía en los anteriores gobiernos 

 

Cristian: Entonces lo que están realizando la construcción de todo los posibles cooperantes. 

 

Si todos lo que pasa es que nosotros tenemos entre fundaciones filantrópicas tenemos seiscientos 

cuarenta (640), nosotros como estamos haciendo el trabajo es empezando a buscar la hoja de vida de 

esas fundaciones para buscar la línea de inversión de cada cooperante por el departamento del Huila 

no está priorizado mucho menos la ciudad de Neiva entonces nosotros sabemos que es Paz entonces 

nosotros tenemos una secretaria de paz y buscaremos todas las organización que tiene que ver con 

ellas agrupaciones con relación con paz que nos pueden ayudar en ese tema por lo menos, vida 

silvestre nosotros tenemos la cuenca del rio la Ceibas, una asociación pero como a veces piden la 

experiencia de esa asociación entonces muchas veces no aplicamos entonces sería una pérdida de 

tiempo legal enviando cartas y solicitudes por hacerlo es cuidarse uno en los procesos de trabajo, van 

a decir por que mandaron carta y no se tomaron el tiempo y eso en cooperación es un tema delicado 

en cooperación se maneja dos cosas. 

• La seriedad de la propuesta 

• Cumplimiento de esta 

Por qué hablo del cumplimiento de estas muchas veces yo hago trabajo con relación con la embajada, 

pero alterno pido una solicitud de ayuda a la agencia de cooperación me está ayudando la embajada y 

me va ayudar en un futuro la agencia pero le estoy cumpliendo con un proyecto en sí a la embajada. De 

una vez la agencia me sierra a mí las puertas y eso es lo que nos se debe hacer son malas prácticas en 

tema de cooperación. 

Entonces le continuo contando en temas de proyectos nosotros tenemos: Hermanamientos que 



 

 

es un proyecto bandera que es comercio exterior con el programa Nexpor y el tema de mercadeo de 

ciudad, nace una línea en la oficina que es una de bilingüismo que es un tema de competitividad, nace 

porque nosotros realizando un rastreo y todo un diagnostico Neiva por cada cien (100) estudiantes que 

sale de la Surcolombiana y en cualquier instituto muchos no son bilingües no hay fortalezas que sean 

bilingües entonces que es lo que pasa multinacionales no nos volvemos atractivos, para un mercado 

laboral bilingüe entonces que es en tema de videous estamos realizando un gran esfuerzo que es lo de 

bissnes que el temas de todo lo que tiene que ver con tema call center muchos han tenido la intención 

de venirse por cuestión de la pandemia. Pero que pasa muchos de ellos son en ingles entonces nosotros 

no tenemos una población bilingüe entonces nos convertiremos netamente en una ciudad de servicios y 

por eso no somos atractivos se hace un proceso con el consejo de Neiva que es modificar los estatutos 

tributario para darle un aliciente a las multinacionales o empresas nacionales que decidan instalarse en 

el territorio de Neiva la única condición para bajarle el tributo es que ellas tenga que crear 50 empleo 

directos es lo único que se está solicitando y que su fuente de operación sea Neiva nosotros 

encontramos que muchos de ellos son encontramos un vacío total con el que no hemos podido jugar 

entre la Alcaldia de Neiva entre la oficina de internacionalización es que todo el tema de datos que 

tiene la cámara de comercio, dicen que son empresas situadas en Neiva pero son empresas en el 

departamento del Huila tiene la Cama de Comercio en Neiva pero están generando empleo en otro 

Municipio. Entonces eso es lo que ha pasado entonces la fortaleza de bilingüismo para la 

competitividad con dos proyectos banderas DUOLINGO Y ESLAN en estos momento está 

funcionando es un inglés más técnico que uno lo puede dividir en un inglés básico, ingles de ingeniera, 

ingles administrativo, ingles de medicina esos proyecto no lo podemos vincular a el tema de secretaria 

de educación o al tema de nivel educación nacional por que ya hay una política pública en el sentido 

en el tema de bilingüismo en los municipios es más nosotros haríamos mal en meternos en esos 

programas este tema de bilingüismo para la competitividad lo que hace es fortalecer el tema 

competitivo es en temas de restaurantes, bares el tema de empresas, el tema de transportes si nosotros 

vemos el diagnostico nosotros encontramos que en Neiva no hay un solo guía turístico certificado, 

nosotros vemos como el sector transporte no tiene y nosotros vemos como parte del sector turístico de 

malecón del rio magdalena de temas de inglés y ni siquiera la señalización en ingles todo nace esta línea 

con la intención de fortalecer el bilingüismo. 

 

Cristian: Todo ese enfoque va desde el departamento para la internacionalización para la 

cooperación. 

No eso nace aquí en la ciudad de Neiva como iniciativa de la alcaldía de Neiva no por cooperación 

ahí nosotros encontramos, ESLAN es un acuerdo que hace con la Alcaldía Municipal con una entidad 

privada para que nos capacite a más de 600 empresarios nae de la voluntad de la administración cosa 

que no pasa diferente que no sea podido arrancar con DUOLINGUO al barrio por temas de 

cooperación nos va a donar veinte y dos mil (22.000) licencia para capacitación en Ingles pero que 

pasa no se ha contado con rubro presupuestal para la contra prestación que hay en el municipio es la 

contratación de 50 docentes para que haga seguimiento al avance de esas 22.000 licencias, entonces 

eso es lo que nos ha tenido en este momento restringidos pero el tema de ESLAN ya está para 

Empresarios pero ese tema ya avanzo entonces sigue la línea de comercio exterior la maneja Andrés 

una persona que es contratista es Andrés Palacios es experto en temas de exportación nace por la 

necesidad de los entes territoriales habían tenido injerencia en temas de exportación siempre lo había 

hecho Cámara y Comercio o el tema de intermediación, lo que busca el ente territorial es que se acabe 

esa mediación para que el productor aprenda a exportar y lo haga directamente entonces 



 

 

Nexpor también por temas de cooperación internacional hace una alianza con las cámaras de 

comercio extranjera en estos momentos está el alcalde esta con la cámara de comercio 

colombo-americana está firmando el acuerdo, la cámara colombio china nos ha dado 200 

capacitaciones para los empresarios productores y la cámara colombo holandesa es lo que 

nosotros estamos promoviendo las capacitaciones de cómo acceder los productores al mercado 

Internacional, que pasa en el diagnóstico que nosotros realizamos el productor acá no está 

asociado ni por medio de cooperativa entonces al no estar asociados las cantidades que solicitan a nivel 

internacional no las tiene ningún productor entonces es muy difícil contar con 

eso adicional a esto no tiene el proceso de certificaciones de empaques tenemos el mejor café del 

mundo pero no tenemos como sacarlos y ahora los grandes intermediarios compran el café y son los 

que se lucran y eso es lo que se quiere cambiar es que el productor de Neiva se capacita para sacar su 

producto se dice que licencia se necesita todo este tema además que la oficina tiene la facilidad a los 

pequeños productores que tiene un excelente producto que no tiene el capital hay viene los fondos de 

inversión que tiene la Alcaldía que tiene por medio del SENA y también da la capacitación de los 

profesionales entonces acá tenemos diseñadores que se encarga de diseñar el empaque y de conseguir 

los permisos todo eso lo de comercio exterior asido como un choque de trenes frente a cámara de 

comercio pero no nace con la iniciativa de que vamos a competir. Productor que no tenga el capital 

para asociarse pues tiene acá una orientación más fácil para manejar sus productos. 

 

Critian: Entonces el enfoque que le está dando a la oficina cual asido el mayor aporte de 

cooperación Internacional? 

Nosotros tenemos actualmente tres proyectos 

• los primeros los insumos médicos que fueron donados por china por la ciudad de Ciena 

$1.300.000.000. 

• los segundo 18 respiradores intermedios en la pandemia de emiratos árabes 

• la tercera es de 30 casa prefabricadas es donada por la fundación SCOLPU DECHOS es la 

fundación son una casa en madera ya está el lote está a cargo de Ing. Jorge Ortiz eso va hacer 

en el Caguan para familias vulnerables, entonces son tres proyectos bastantes importantes son 

proyectos que se viene manejando en temas de cooperación que es para tema de donaciones 

educativos 

• un CDI que se va ha donar por parte de CANADA 

• un proyecto de moto taxista que se esta gestionando con Japón 

 

Cristian ¿Todos estos proyectos va enfocados en cooperación descentralizada? 

 

Muchos de esos proyectos vienen por APC, y muchos que se han conseguido por relacionamiento 

directo que es por convocatorias descentralizadas, si por lo menos el tema de China se da por un tema 

de relacionamiento directo del acuerdo de voluntades, se hace un acercamiento directamente desde la 

administración con Emiratos Árabes hay un tema por parte de APC, el proyecto de los moto taxistas de 

Canadá se ha dado por relacionamiento directo. 

 

Cristian ¿de igual forma sea oficial sea descentralizado seba hacer el contacto directo siempre va a 

existir si es el caso si es oficial se hace la conexión con APC y traen recursos 



 

 

para los proyectos? 

 

Exactamente muchos es que uno debe de entender acá las diferencia de cooperación hay formas 

diferentes de cooperación hay cooperación que nos obliga por entidad territorial que no podemos 

presentarnos como entidad territorial sino por medio de asociaciones o por el medio de APC, llega y 

centraliza todo lo que es de cooperación y depende de las necesidades se va repartiendo en esto 

momentos APC está construyendo una matriz por departamentos y nos ha puesto a nosotros y a los 

departamentos a la gobernación unificarse con el Municipio de Neiva a que llenemos esa matriz para 

poder ver las necesidades que es lo que pasa nosotros la necesidades las tenemos totalmente diferente 

al departamento tiene neta necesidades rurales nosotros totalmente diferentes, como acopio logístico 

ósea más urbano por eso la articulación no sirve pleno pero hay se va avanzando. 

 

Cristian ¿en su grupo de trabajo tiene a una persona dedicada a esa vigilancia que se encarga de 

esos requisitos para la todo ese tema? 

 

El procedimiento acá hay una persona encargada de vigilancia tecnológica que se pasa revisando 

que es Juan Andrés Cadena el hace todo el barrido de convocatorias y le colabora a la administración 

Municipal en todo. Hacer vigilancia tecnológica de manera manual es muy dispendioso es muy 

difícil. 

 

Tecnológica está a cargo de juan Andrés cadena pero como les decía mi alianza tecnológica es muy 

dispendiosa hacerla manual y solamente un profesional, en estos momento se acaba de firmar un 

acuerdo con NOBOCA una fundación que tiene software y eso de vigilancia tecnológica para saber a 

qué proyecto directamente se pueden aplicar y cuáles son los requisitos, sim embargo llevamos un año 

trabajando de manera manual y hemos encontrado muchas convocatorias, que es lo que pasa en Neiva 

tenemos una deficiencia muy grande y alta de personas que estructuran el proyecto, los pocos que hay 

se especializan en una serie de proyectos diferentes en solo enfoques casualmente lo que me pasa a 

mí, aplico temas de cooperación pero acá es diferente ósea; regalías proyectos de inversión, son temas 

que se ven y mucha gente está preparada para esta área nosotros que es lo que estamos buscando 

nosotros lo primero que buscamos es que esta oficina se fortalezca en profesionales y estructuradores 

de proyectos, acá en esta oficina hay ocho personas que son o candidatos a magíster o ya especialistas 

en magister en estructuración en proyectos la idea que está abriendo la puerta es la internalización. 

Vamos hacer que se vuelva la mano derecha del municipio para la estructuración de los proyectos. La 

vigilancia tecnológica lo que hemos hecho es tener un líder o una conexión con cada secretaria de la 

persona encargada se les pasa la convocatoria por que ellos tienen la base de datos adicional a eso se ha 

hecho con los presidentes de acción comunal y líderes comunales también se les envía esa convocatoria, 

que es lo que pasa nosotros tenemos mucho desconocimiento en la población en tema de los proyectos, 

es difícil por más que se les entregue con la identificación, no tienen las cosas claras ni los objetivos 

claros para presentar en las convocatorias 

 

Cristian ¿una pregunta que es clave hay salen todas estas convocatorias tenemos que tener un 

enfoque muy claro que es lo que vamos a presentar este año o este semestre o durante estos cuatro 

años? 



 

 

Nosotros hacemos un estudio con la casa de vigilancia el equipo de cooperación y se hace de una vez 

el diagnostico de que podemos presentar. Muchas de esas convocatorias son convocatorias que no 

pueden participar el ente territorial, buscamos las asignaciones el tema que tiene el municipio más 

grave es que nosotros no hay asociatividad entonces son grupos que nunca se han embarcado, nunca 

han sacado su cámara y comercio, su representación legal. Son cosas que no se pueden presentar. 

Lo primero que estamos haciendo nosotros es hacer una base real de datos del municipio con la 

problemática de los productos. 

 

María Paula: ¿Cuando el ente territorial no se puede presentar si no que se tiene que ser la 

proponente de la ONG pero la ONG no tiene la capacidad financiera por ejemplo pero se alía con una 

alcaldía o una cámara y comercio ellos respaldan la capacidad técnica, financiera si se podría 

presentar? 

muchas veces esas convocatorias son cerradas y solamente permiten que sean asociaciones; depende 

de la convocatoria, hay convocatorias que si me dejan por lo menos como se dice en la contratación 

estatal crear una UT serie de alianzas donde la experiencia económica me ayuda a subir, un orden 

empresarial donde pueda sacar, las convocatorias son múltiples pero muchas de esas convocatorias 

siguen aferradas a por lo menos convocatoria para paz mujeres cabeza de hogar víctimas del conflicto, 

ósea por decir hay una supleción de 40.000 dólares, yo tengo centralizadas cuales son las mujeres 

porque tengo la secretaria de paz pero si no las tengo asociadas ahí viene el conflicto ese es más o 

menos el ejemplo. 

 

Cristian ¿sabemos la falencia del departamento, municipio que es lo que más hemos estudiado, 

pero entonces digamos como oficina cual sería el plan para de acciones que se le facilite mucha 

cosas a ustedes, digamos ustedes pueden con su alianza tecnológica puede bajar proyectos puedes 

tener las personas de los proyectos pero pues si a la hora del tema tiene que presentarse a la 

asociación de cacaoteros pero no están asociados se pierde todo el trabajo porque no  van obtener 

los recursos para que el departamento progrese.? 

 

Si nosotros hablamos del tema de asociación de cacaoteros o cafe lo que estamos haciendo nosotros es 

tratar de fortalecer y capacitarlo a ellos en temas de asociaciones nos va a nosotros mejor, porque 

razones por que podemos aplicar a las convocatorias que se abren pero también tenemos la magnitud 

del producto que queremos exportar, nos van pedir 50 conteiner mensuales de café supremo de tal taza 

yo hablo de esto acá como muy genérico pues el experto esta allá, nosotros no cumplimos con eso hay 

fincas que tiene tanto lo taje pero no es de la misma taza el café entonces eso ha sido complicado, 

nosotros estamos haciendo el barrido empresarial productivo agropecuario y temas empresariales; se 

está haciendo desde acá, muchos profesionales que están visitando empresa por empresa hablándoles 

de los programas que se piensan hacer en la alcaldía y ver cómo se pueden asociar, esto se está 

haciendo por las necesidades que tiene el municipio y que nosotros hemos identificado como oficina y 

alcaldía; nosotros con el departamento no sabemos cómo están desarrollando los tema. Nosotros como 

alcaldía los programas que ofrecemos nos toca es buscar el beneficio de la gente en el municipio, es lo 

que nosotros estamos haciendo además que nosotros tenemos el problema es por que estuvimos en 

unas de las ciudades con más tasa de desempleo en nivel nacional, es todo esto lo que ha hecho el 

señor alcalde para la reactivación económica. Lo que estamos haciendo es Coger empresa por 

empresa con una base de datos bastante extensa llamándolos 



 

 

diciéndoles que programa y líneas de crédito hay y como se pueden capacitar con nosotros, porque es 

que ya nosotros hicimos los convenios mediante cooperación con cámara colombo americana ya está 

funcionando, cámara colombo china ya está. Entonces nosotros no podemos permitir que esos 

beneficios se pierdan, lo que estamos haciendo es tocando las puertas uno a uno para que ellos se 

entere que está haciendo el municipio. 

 

Cristian ¿El departamento está muy afuera de igual forma si nosotros podemos hablar de 

hermanamientos internacionales, podríamos hablar de hermanamientos locales, porque me 

estabas hablando de la exportación del café, lo fuerte del Huila no es el norte, el fuerte del Huila es 

el sur, el que tiene casi la mayoría de finca que están certificadas y podrías soportar con el tema de 

exportación que está haciendo, yo entiendo todo el tema del departamento que están trabajando 

todo el tema municipal pero de igual forma tu sabes que el municipio de Neiva es muy pequeño para 

todo lo que ustedes quieren hacer entonces si existen hermanamientos internacionales sin duda 

toca fortalecernos internamente estratégicamente eso si por usted que hace con ir a confacolombia 

si son cosas estratégicas para que tu fortalezca todo el tema de importación. 

 

Nosotros hemos articulado mucho con la oficina de productividad con Oscar creo que se llama en temas 

de cooperación. 

 

Maria Paula: Es como nosotros podemos identificar esas variables, para formar una articulación con 

los sectores más importantes de la economía aca en el departamento del Huila de que manera podemos 

agrupar cámara de comercio, Alcaldía, gobernación, asociaciones y ONG. 

 

Es un tema de voluntades, hay intereses que desde uno esta, uno intenta trabajar por la gente por el 

municipio entonces hay proyectos que son muy buenos, conozco que tiene muy buena relación con 

personal de la cámara de comercio y tratamos de articular pero siempre van a ver los municipios, el 

departamento y la cámara de comercio tienen necesidades totalmente diferentes entonces lo que 

nosotros estamos haciendo. 

 

María Paula: por ejemplo usted nos está hablando de cacao o café por lo menos sale una 

convocatoria que le pide 50 toneladas mensuales Neiva tiene 2 o 3, ustedes pueden buscar la 

gobernación, se verían beneficiado ustedes. 

 

Cristian ¿Pero lo que dice Cristian es claro aquí es tema de voluntades temas también económicos, 

egos políticos, pero de igual forma es importante tener claro eso, lo que ustedes están haciendo aquí 

una políticas ósea no podemos pensar en una políticas públicas solo para Neiva, ni Campoalegre si 

no para el departamento donde la gobernación tendría que estar muy involucrada desde la 

ejecución de políticas públicas a largo plazo no solo para el periodo de el que diga el enfoque del 

departamento es y vamos a salir adelante nos vamos a unir hacemos este enfoque. 

 

En la oficina departamental Internacional nosotros somos muy fuere en café, cacao, pilapila, 



 

 

panela. 

 

María Paula: en profesor Orlando me dijo muy claro que la iniciativa las tenía que tener era las 

alcaldías, no tanto la gobernación. Pero la gobernación puede ser ese ente articulador de varios 

municipios 

 

Exactamente, ese tema que usted dice de cooperación hay un tema que maneja APC es de 

relacionamiento directo, me queda más fácil si yo espero que el ente más grande me apoye y me 

articule con otro entonces yo prefiero realizar la acción directa, mira pasa muchas cosas uno conoce 

gente; hay personas que tiene café por fuera en el desarrollo rural, y tiene unas políticas públicas muy 

buenas de café de agro- turístico porque cuando nosotros nos reunimos con APC, nos reunimos 

gobernación entonces ellos nos escuchas a nosotros como municipio los escuchamos a ellos pero lo 

que nosotros queremos hacer es internacionalizar el municipio. Porque queremos apuntarle a la 

competitividad del municipio. Que es si la capital del municipio tiene un auge competitivo vincula a 

los demás municipios. 

La otra línea que es muy importante donde nosotros queremos internacionalizar el municipio que se 

llama el mercadeo de ciudad el nace por la necesidad básica que Neiva ni el rio Magdalena no lo 

conoce nadie ni siquiera en Colombia, que es lo que pasa y que acontece es la idea de vender el 

municipio como apuestas productivas. Para nosotros poder vender la ciudad se realizó un diagnóstico es 

que debemos tener una marca propia como lo tiene Nueva York, Bogotá, Miami aquí nace la idea de la 

marca de nosotros pero aun no esta avalada ni certificada por superintendencia que es “Neiva Vida y 

Paz” es un proyecto bastante atractivo la idea es empezar a dar a conocer a Neiva, si ustedes ven 

Neiva capital del rio Magdalena lo conoce Colombia pero si capital del rio Magdalena nosotros no 

somos capital del rio es Honda, Barranquilla Neiva entonces hay barias por donde pasa el rio entonces 

tenemos que coger algo que sea más peso a nivel internacional, eso es Márquetin, Publicidad, 

mercadeo creo que se está realizado una buena obra, como lo que comento la alcaldía, es la 

restructuración para darnos fortaleza, nosotros no vamos a poyar en las redes de ciudades en 

cooperación internacional y en los hermanamientos que tenemos estamos en posible con Haití, con 

Republica Dominicana sobre Neiva capital de la uva, Neiva producimos vino y nos vamos a capacitar 

con ellos van a venir a la feria gastronómicas entonces son cosas si ustedes pueden ver todos son 

temas transversales con temas de cooperación por eso nace la oficina y la necesidad que tiene el 

municipio de Internacionalizarse 

 

Cristian¿Si cambia la administración cual es el blindaje que tiene la oficina que la políticas sean a 

largo plazo y no a corto plazo que todos los proyectos que están andando que están a futuro queden 

a largo plazo y no por temas de ego se pierde todo este trabajo? Porque eso es lo más importante se 

realiza un levantamiento de base de ONG de posibles cooperantes, ese enfoque de políticas públicas 

para que tengan ustedes de realizar la gestión y muchas cosas que están realizando. 

 

Este es uno de los problemas mayores que tiene la oficina era la política pública que reúne todo lo que es 

cooperación sin decir que lo otro no es importante pues esto es lo que nos va a dar la legalidad y 

continuidad hay un plan de acción más o menos 195 paginas yo lo ayude a construir fui la primera 

persona que inicio con la creación de las políticas públicas después por mi nombramiento de 

cooperación internacional dejamos a Alexander que es especialista en 



 

 

políticas públicas pues todo este plan de acción tiene todas las necesidades del municipio en temas de 

internacionalización, pero también tiene un marco normativo que nos ayuda a nosotros decir por qué 

nos hemos centrado por cada una de las líneas, pero adicional a eso viene la legalidad que nosotros lo 

vamos a pasar para que lo avale el concejo. Ayer fue aprobado por la comisión de plan de desarrollo 

va a pasar a concejo en pleno, para su aprobación que es lo que pasa nosotros estamos solicitando que 

esta política pública tiene legalidad nos dé una continuidad de 20 años esos años para que se dé 

continuidad al trabajo que se viene realizando pero para la persona que ingrese del gobierno que siga si 

es de la misma línea o si es de otra línea le dé continuidad a los proyectos y a lo se lea invertido dinero 

para las capacitaciones para los profesionales, los temas de hermanamiento, porque el tema de 

hermanamiento es un tema delicado. Se realiza un proyecto que es aprobado por el consejo que si la 

ciudad hermana necesita algo está en la obligación de cumplir existe o no exista el rubro tenga la 

capacidad de aprobar un ejemplo x ciudad pasa una catástrofe natural y necesitan un apoyo yo les 

explicaba que si no cumplimos con ese apoyo solicitado nos cierran las puertas nos van a poner 

restricción. El tema de la política pública buscamos la legalidad 20 años para que le dé continuidad eso 

es lo que busca si bien se da aspectos a mejorar que los cambios no sean notorios o que sean afectado 

los temas de cooperación. 

 

Cristian Ósea que la política pública busca la interdependencia o siempre van a depender del 

alcalde? 

 

La oficina siempre va hacer parte de la alcaldía, no la política pública es para que los programas y 

proyectos, cuando entren diferentes secretarios continúen, nosotros no operamos como unidad 

administrativa externa, nosotros hacemos parte del organigrama de la alcaldía. 

 

Cristian: Entonces cuando ustedes se presentan a algún proyecto por cooperación se basan al 

formato del cooperante o se tiene alguna matriz de. 

 

María Paula: tienen un formato establecido o que simplemente lo adapten a cada convocatoria? 

Todas las convocatorias son diferentes, el cooperante es el que pone como tiene que presentar según su 

necesidad sin embargo para hacer un diagnóstico, nos sentamos las tres personas que son las 

encargadas de cooperación y técnica en proyectos Mayerly Pérez león ella es la encarga que es la líder 

de proyectos que es muy buena en temas de regalías, en proyectos de inversión, hay una persona 

bilingüe, porque muchas de esas convocatorias vienen en inglés y yo pues nosotros empezamos a 

diagnosticar y a serrar cumplimos o no cumplimos nos regimos por toda la matriz que tiene el 

cooperante pero nosotros tenemos una forma de trabajar más rápida que eso sale en una duración más 

o menos en 15 días. 

 

Cristian ¿Como resumen la mayor problemática en la hora de la cooperación 

1. que no se tiene personal idóneo para la formulación de proyectos 

2. que no se tiene asociaciones 

3. no hay una vigilancia esquematizada o sistematizada es todo 



 

 

manual esto es crítico. 

4. Han iniciado desde cero 

Si esta son las más duras el tema de desconocimiento de proyectos que es un tema pues todo está en 

centrados en proyectos, el tema de articulación de entidades este es muy relevantes por dificultad 

frecuente en de temas de política, yo siempre he dicho que cuando se articula se puede trabajar más 

fuerte. 

 

María Paula: desde la experiencia que se ha tenido de los proyectos que se han ejecutado con la 

USCO con todo el proceso que sea realizado, que le ha genero más dificultad para acceder a esa 

cooperación, que no se puede realizar por diferentes motivos, no se puede acceder a las convocatorias 

lo que más le ha generado inconvenientes. 

 

Lo más difícil en temas de cooperación internacional a sido el tema de desconocimiento al municipio 

no lo conocen si nosotros sabemos que tenemos un atractivo que es el rio magdalena que tenemos un 

atractivo ambiental. Neiva a nivel internacional no nos conoce, por más que uno tenga amigos que le 

ayuden hacer inter relacionamientos las respuestas por embajadas o por otras ciudades del 100% como 

resultado es el 5% las ciudades muy grandes nos ven como una ciudad muy pequeña esta es una 

dificultad. Me gustaría que ustedes desde su investigación realicen eso. APC centraliza todo esto, las 

personas que gestionan son las voluntades políticas que centralizan a los departamentos. Si uno no 

gestiona en APC no llega nada al municipio. 

 

María Paula: en nuestra investigación estamos centrados en tema de cooperación Internacional 

descentralizada de eso se trata nuestra tesis. 

 

En temas de cooperación a sido difícil Primero para ellos uno tiene que ser fuerte en redes de 

ciudades estas promueve cada tres o dos meses que participemos en los proyectos así no ganemos 

que participamos y se amos activos una persona encargada en cada red de ciudad Jimena ella está 

en redes de ciudades educadoras y para el 30 de noviembre vamos a apoyar un proyecto es sobre 

procesos educativos lo que nosotros buscamos es reconocimiento nacional lo que estamos 

haciendo es un mercadeo fuerte para que nos conozcan a nivel nacional en temas de convocatoria 

es un poco más difícil, la oficina está acá para todo el público que tenga una idea de proyecto que 

lo podamos aplicar lo ayudamos con el grupo de trabajo los estructuradores son muy bueno. 

Pero que pasa aquí es que nosotros no tenemos la asociatibidad 

La base ´de datos la está recogiendo secretaria por secretaria el tema de desconocimiento que 

puede aplicar se ha realizado publicidad por intermedio de la página de la alcalde existe un link de 

proyectos convocatorias la gente no la utiliza solo visitan 32 y son como 14 mil convocatorias, en 

si no hay una promoción. 

 

María paula: ¿Cómo es el proceso de gestión de recursos de Cooperación Internacional 
Descentralizada? 

 

El tema de redes de ciudades a sido bastante importante nos ha posesionado esto ha hecho que 

otras ciudades hayan puesto la mirada a Neiva es que no pertenecía a ninguna red de ciudades. 

Nos ha buscado y hemos tenido acercamiento se ha realizado procesos de hermanamientos con 

Haití nos conocimos en una participación de red de ciudad se iba a realizar con una ciudad que se 

llama puerto príncipe hay un estado que es pequeñito que se 



cooperantes, no es solamente recibir si ustedes ven en página se ve toda la estructura de la 

 

 

llama Pocherbul que riamos hablar con ellos porque era la parte industrial en ese proceso es donde 

uno conoce el proceso descentralizado y debilidades y fortalezas entonces nosotros tenemos 

bilingüismo para la competitividad y nosotros no tenemos los rublo para contratar toda una red de 

docentes y muchos de los estudiantes de los egresados de la Surcolombiana salen a otro 

horizontes tenemos esa deficiencia ellos eran fuertes en temas de inglés y francés, nosotros acá 

somos fuertes en temas competitivos empezamos nosotros asociarnos para ver. Entre los acuerdo 

está que ello semestralmente ellos nos van a donar seis (6) docentes y el municipio se encargaba 

de la manutención ósea como un sueldo a un foro profesional o técnico pero vamos buscar 

convenios con el Sena y la universidad Surcolombiana para que ellos dieran clases allá y que ellos 

le dieran la casa todo ese tema de Aup, ellos que pedían en contra prestación que el SENA los 

capacitara a ellos en tema piscícolas en tema de ebanistería estos son los acuerdos que se beneficia 

totalmente, porque se paró por todo lo que paso en Haití era algo que iba adelantado nosotros el 11 

de agosto íbamos para Haití a firmar el hermanamiento mucha gente se queja que nos pasamos 

viajando mucha cosas que estamos realizado nos toca sacarlo de nuestro bolcillos y muchas 

hermanamiento son invitaciones esto es lo que mucha gente desconoce eso era lo que sucio no lo 

hicimos esto era todo lo que íbamos a sacar, que por que el alcalde viaja mucho deben investigar y 

mirar todo lo que se ha hecho, además se publica en la página de la oficina todo lo que se está 

haciendo, se va abrir un tema de comercio exterior bien fuerte, de que los compradores vengan y 

negocié directamente con los cultivadores que no exista intermediarios eso es un producto muy 

bueno, con Neiva tenemos un tema de aguas internas Neiva la capital de la uva todo mundo hacer 

vinos , ello tiene un problema de aguas internas como decir nosotros acá la toma y lo tienen todo 

inter conectado y lo tiene como agua potable, entonces lo utilizan como centro recreacional para el 

municipio hay cosas que uno conoce de infraestructura que son muy buenas Haití con toda la 

desestabilidad es un tema virgen a nivel empresarial entonces que decíamos lleven empresas que 

puede producir y nosotros lo compramos, entonces son cosas que la gente desconoce en realidad 

pero para uno en realidad con los empresarios opitas nosotros íbamos hacer aportes grandísimos 

como arroz roa, salsamentaría las brisas, para que fueran a capacitar, en algún momento fueran a 

instalarse allá nosotros seriamos como una ciudad satélite para exportaciones, pero la gente no lo ve 

así es un tema difícil, nos han volteado a mirar por temas de redes de ciudades que es de 

relacionamiento directo. 

 

Cristian Cuando tocamos esos temas de la normatividad de cooperantes siempre nos toca 

regirnos es adonde llegue lo que estabas diciendo de redes de Haití y cuando lleguen a donde 

lleve la ayuda. 

 

Esto es un acuerdo por cada uno cuando llegan la donaciones de china eso tiene un propósito 

demuéstreme que usted entrego lo que recibió entonces nosotros fuimos a la ES- Carmen Emilia el 

director hacen el ingreso de los insumos hace orden de seguridad cuanto llegaron cuanto recibieron 

hace la ficha y nosotros solo realizamos el registro fotográfico para decir se cumplió, el tema de 

cooperación es muy sencillo es un tema de saber hacer y querer hacer las cosas bien. 

 

Cristian Es un tema de querer hacer del cooperante. 

 

Así como yo solicito también es bueno hacer cooperación con ciudades más pequeñas porque 

nosotros podemos ser donadores esto también nos da como un estatus en la red de 



 

 

oficina, les ha en cantado todo el tema de cómo nació una oficina de internacionalización porque si 

uno busca la de Bogotá de una secretaria que tiene dos cosas. Con todo el tema cooperación. 

 

Cristian: arrancar con esto es súper delicadísimo, es un cambio constante esto quedo mal toca 

mejorarlo por eso le realizaba la pregunta de cómo van a sobrevivir a los cambio de periodo. 

 

En las problemática que tuvimos ayer en el debate por que no ponen cifras de resultados es que para 

nosotros es muy irresponsables decir que a recibir mitad de la cooperación vamos a recibir 100 

millones de dolores, porque eso es muy relativo nosotros temíamos presupuestado en el plan 

desarrollo, estamos como resumirlas por que fue la promoción que nos van a pedir el otro año y 

hay otras ciudad que nos están buscando para crear sus oficinas también entonces vamos a tener 

más competencia, todo hace parte del trabajo pero sería muy irresponsable poner cifras decir 2 

millones de dólares. 

 

Entrevista digo yo no es de competencia creería yo es más factible que no sea el Huila que sea más 

centralizado sino como sea todo el país ahorita todo el mundo con la internacionalización mira 

Bogotá y Medellín. Todo lo que tuve con hermanamiento fueron estas dos ciudades y tú sabes que 

ellos si traen demasiados recursos en todo el enfoque de lo que es industria pero lo que tú dices 

que Ibagué tenga la oficina de Internacionalización será buenísimo que todas las ciudad las tenga 

porque si Ibagué trajo algo que beneficia al arroz y lo tenemos cerquita. 

 

Pero mire como son las cosas sin embargo nosotros que llevamos más tiempo con la oficina de 

Internacionalización, nos está buscando Pereira, Manizales, Girardot y Florencia por el modelo es 

que hacer una oficina de internacionalización no es como lo invento Bogotá es una oficina muy 

genérico entonces hace perder la fortaleza como ente territorial y si ustedes ven ASI tiene a la 

Alcaldía de Medellín y a los empresarios tienen todo articulado por eso son tan fuertes Bogotá es 

fuerte por todo lo que llega a Bogotá por ser destino de inversión. 

 

Cristian: Por eso te decía ustedes pueden tener mucho apoyo las ganas del mundo pero ustedes 

solo no mueven es que ustedes necesitan apoyo de gremios de las universidades de sindicatos. 

 

Esto es importante lo que está pasando acá la política pública, lo que hice fue eso articularnos con 

la entidad territorial más grande con cámara de comercio fue articulado con todo lo que es la red 

de universidades con las aso juntas con mujeres comunales los empresarios Cotelco Comotor todo 

eso se hizo en la política pública en mesas de trabajo se realizó con ellos lo que nosotros 

queremos es seguir hay una idea de montar un vestin Neiva que se ha trabajado pero ha sido muy 

difícil pero por lo menos sirva como el apoyo de los gremios el apoyo de la sociedad y a sido un 

bum que la gente algo bueno tiene que salir de hay con todo el apoyo si nosotros venimos con 

cinco líneas y asido netamente cooperación pero mucho de sistema ha pasado es por tener de este 

lado los empresarios tengan injerencia cuando se tomen decisiones eso es lo que nosotros 

queremos acá nació la mesa internacional de municipios que es una personas que le van a dar 

seguimiento a lo que se puso en las políticas públicas son comités veedores para que se cumpla 

desde el dinero que pone la administración hasta la injerencia que van a tener los gremios todo 

bien articulado, 



 

 

 

Cristian: que ya se dio lo más importante fue el inicio de las políticas publica enfocado como a 

la reunión de todos los sectores municipales ya se dio ese gran paso que es yo antes de hacer 

esta reunión yo le decía a mi compañera lo primero que tenemos que hacer es la política 

pública no sabía que la habían aprobado. 

 

La intención de esto es únicamente que le diera legalidad y continuidad cuando salga nuestro plan 

de acción se va a dar a conocer en la plenaria completa es un plan de acción que busca todos los 

actores en esa articulación de actores tenemos APC Cancillería, Gobernación, Cámara y 

Comercio entidades educativas adscripta a la secretaria de educación la red de rectores tienen que 

ser parte de la red la red de universidades institutos formales y no formales sociedad civil, junta de 

acción comunal, ONG, multinacionales que están ubicadas en el municipio de Palermo en la zona 

franca pero los trabajadores viven en Neiva se tuvo una sociedad civil gremios agropecuarios 

gremios económicos donde entro turismo Fenalco Cotelco el gremio transporte a los Taxistas 7 

empresas que hay lo de los colectivos Coomotor, FlotaHuila Cool porque hay proyectos para ellos 

hay agremiaciones de desmovilizados de paz porque los aportes más grande es para el proceso de 

paz sin embargo hace parecencia el secretario de agropecuario esto lo que le da es legalidad inicie 

la construcción de Políticas públicas que es solucionar un problema del desarrollo de una sociedad 

eso es que sea una política completa que este articulada que sea legal que cualquier persona diga si 

me tuvieron en  cuenta en este momento que nos falta. 

 

Cristian: que nos faltaría para que esa articulación le saquemos provecho que le faltaría en este 

momento como líder este se desarrolle y le saquemos todo el aprovecho. 

 

Lo primero que se puede hacer es lo que ustedes están buscando con sectores más articulación de 

los entes territoriales como son gobernación y Neiva y que el sector privado se articule con ellos 

voluntades dejar a un lado diferencias y articular porque si bien lo que hace esta política pública es 

disparar al Municipio pero si se activa el municipio se dispara el departamento eso es lo que se 

busca que dentro las convocatorias dentro de todo lo que se hace acá hay una serie de 

convocatorias que no se hace que sea directamente de países o ciudades hermanas que no tiene 

acceso a las universidades en intercambios académicos al incluir a las red de ciudades también 

van a tener acceso a esos intercambios académicos y científicos entonces por donde ustedes lo vean 

si nosotros nos articulamos bien todos esos actores va haber un desarrollo del municipio y del 

departamento. 

 

Cristian: también se vería fuertemente el hermanamiento entre municipios del departamento 

usted lo ve viable. 

 

Se está presentando entre ciudades capitales del mismo país esta Medellín con Manizales y 

Bogotá esta con Barranquilla, nosotros lo pensamos en algún momento en mercadeo de ciudad 

porque yo vendo mi Sampedro, en las ferias de las Flores y la feria de las f lores la vendo acá, 

hermanamiento es tener algún vínculo   en particular y que se favorezcan los dos, Pitalito tiene 

en este momento un desarrollo económico bastante alto y es la puerta Pitalito tiene aeropuerto 

que entre los dos hacer un compás para que sea un aeropuerto de cargas y poner la ruta Neiva 

Pitalito ponerlo más continuo para que saque productos esos son temas de cooperación y son 

temas de exportación que me va llegar. 

 

Cristian: esto es solo desconocimiento porque usted le pregunta a cualquier persona 

diferencia a los de la oficina y no lo conoce. 



 

 

 

Este es un temita entre los empresarios el mal uso de la información atrofia, lo que paso con 

los TLC, es que se afectó, pero no todo el tema de Internacionalización tiene que dar miedo 

porque así como yo puedo conocer casa que viene acá, mis productos pueden llegar a otro país. 

 

Cristian: es ese tema son más fuertes ellos en sacar los productos que el TLC no sirve. 

 

Yo digo el TLC no hubiera sido malo si se hubiera capacitados antes a las personas acá para 

exportar. 

 

Lo que si hicieron plata eran los que si conocía toda la vía para exportar 

Los que si ganaron fueron los intermediarios porque tienen que vender mas barato para que el 

intermediario gane entonces no fue negocio lo que nosotros estamos haciendo aca es revisando 

todo ese diagnóstico que nos sale. 

Por eso nosotros lo que hacemos ha es capacitar a la gente pata que fortalezca sus producto 

para sacarlo sin embargo lo que están haciendo son alianzas son empresarios por lo menos en 

Miami para que vengan acá comprar directamente para que paguen el precio que es y no pagar 

por intermediación todas esas brechas que han dejado. 

 

Cristian: ya llegando a una conclusión para nuestra tesis cual es esa propuesta que nosotros 

vamos a plasmar aya en la texis para hacer esa articulación desde su experiencia cuál es tu 

consensó para que el Municipio el Departamento queramos verlo a un futuro no a un corto 

plazo que es lo que tenemos que dar a conocer al lector que diga si esto esta bueno todo lo 

que tiene que ver con el tema de la política, todo lo que llevan el proceso de levantamiento 

de campo en el sentido de la conexión con agremiaciones, sindicatos, universidades y todo 

ese tema que más haría para que una persona por lo menos un gobernador lea la tesis o el 

de la misma academia se lea es y diga oiga si falta eso. 

 

Nosotros somos muy individualistas el opita es muy individualista 

 

María Paula :No pensar que a futuro se presente un acuerdo de cooperación internacional 

 

Yo haría a fortalecer más el tema de políticas de cooperación, yo les hablo de individualismo 

para fortalecer la región, el departamento tiene que estar articulado y estamos totalmente 

desarticulados por el individualismo; por no conocer un proceso de asociatividad, un proceso 

de cooperativismo ya que se desconoce totalmente. Vienen intereses totalmente diferentes 

dentro de las tres casa como lo es cámara alcaldía gobernación si nosotros buscamos esa 

articulación nosotros buscamos desarrollo pero es muy difícil por el tema del individualismo 

yo pienso que para dar una conclusión importante es como pensar más en territorio y no pensar 

en instituciones creería que es una conclusión buena le da el informe técnico y más pragmático 

pensar como territorio ver como el Departamento con sus apuestas productivas agropecuaria 

sale adelante y se vuelve como un clúster el Municipio con su Aeropuerto con su gente técnica 

sabe el tema de exportación y cooperación y la Cámara de Comercio avala esos procesos es un 

gana gana en tema de cooperación nosotros somos fuertes aca en temas técnicos académicos si 

nosotros nos articulamos con las Universidades y todo eso nosotros vamos hacer un referente 

en cooperación técnica las capacitaciones de la Surcolombiana nos articulamos nosotros la 

Coorhuila que en este momento esta teniendo un auge tecnológico muy bueno buscar una 

articulación permanente pero si esto no existe nunca va ha pasar nada 

 

Con la falencia en la elaboración de proyectos   y estructuración de proyectos ustedes han 

llevado esa inquietud esa falencia mi es que la gente no sabe y enumera las cosas que se 

necesita, por ejemplo la gente va a la universidad para buscar a futuro o a largo plazo ese 

fortalecimiento como departamento. 



 

 

Nosotros hablamos en la red de universitaria   dos cosas importantes: 

 

Hay muchas carreras que se quedaron en el olvido, en la Surcolombiana hay una sobre 

población de abogados, una sobre población de administradores y no estamos viendo eso fue 

una crítica que yo le hice al señor rector que está en estos momentos, ustedes preparan para los 

proyectos productivos que tiene el departamento, diga que enfoque le está dando ustedes 

nosotros no nos podemos quedar con tesis metidas haya con apuestas productivas del 

departamento que no van a tener en cuenta para cambiar un pensul universitario una ingeniera 

agrícola    cuanto paso el tiempo para ser agrícola cuando hay otra que es agroindustria que 

debería haber, la universidad pública, de nosotros se está quedando atrás si a nosotros nos 

enseñaron gerencia pero estructuración de proyectos muy poco y a mí me ponen hacer una tesis 

de 200 páginas o 300 páginas y después me dicen redúzcamela a 50 cuando yo me voy a 

enfrentar a la realidad profesional a mí me pide cosas básica y las saca uno por internet tiene 

capacitar por lo menos el DNP y me pasa la matriz porque ellos tienen la información que es 

en terredata me piden un marco lógico y cosas básicas y lo que más me demoro es en llenar los 

datos básicos de la institución porque lo otro es muy básico porque muchas de esas convocatoria 

son en línea se enfocan mucho en el tema de apuesta productivas pero no desarrolla las apuestas 

productivas no fortalece las apuestas productivas que se desarrolle el tema de proyecto está 

muy enfocado en temas de investigación por que le da un lineamiento de investigación cuando 

usted se enfrenta en la vida profesional usted se tiene que volver más técnico más pragmático 

en la universidad lo reclame y ahora en la red de universidades también lo hable  porque existe 

la falencia de proyectos 

 
Cristian en esa búsqueda de capacitación de asociaciones y búsqueda de articulaciones de 

productores minoristas también está enfocada en esa parte de capacitación desde el Sena. 

 

Todas las personas que estamos acá   tenemos un acuerdo de capacitación de Ingles, exportación 

y academia con el SENA se está articulando para que los pequeños empresarios sepan temas de 

embalaje, logística y abastecimiento, maquila el tema de la apicultura nosotros no somos fuertes 

en apicultura en Neiva pero el departamento si pero los pequeños los estamos capacitando por 

intermedio del Sena todo lo que se está haciendo a si sea pequeño Bambuco es una empresa 

pequeña que es de Adriana que es lo que pasa el producto es muy bueno claro que le falta por 

que le falta invima y todo eso lo está aprendiendo con la capacitaciones que le está dando la 

Alcaldía con la cámara colombo china que le fortalece a ellos y se van a volver pues no lo 

expertos pero si tener muchas fortaleza cuando vallan a exportar por que el chino exporta 

con el chino pero acá van a ver cuándo los empresarios ya los tenemos asociados desde el 

pequeño hasta el más grande paco Adobo no es una empresa grande pero se esta capacitando 

para ver las líneas de inversión con que entidad puede sacar dinero tasas pequeñas para los 

microempresarios 

 

Lo digo con mi experiencia en san isidro vienen de EEUU o China a comprarle 

directamente a ellos sin intermediarios con asociación y eso le dan sobre costo sobre tasa le 

dan la maquinaria eso es muy bueno. 

 

A eso es que le estamos apostando al comercio exterior hay unos proyectos que vienen más 

adelante que son muy buenos donde vamos a tocar el tema del café lo van a dejar intermediario 

desde la trilladora y la secadora le van a decir yo les exporto todo tomen los dividendos como 

administración publica nosotros no podemos lucrarnos por trabajó eso son todas las cosas 

básicas   hay cosas que se están haciendo mal y cosas desde la administración pero uno que está 

aquí adentro se da cuenta que hay gente muy buena y hay gente hay cosas que se fijar más por 

infraestructura por la vía pero pregúntele al ingeniero por que no se ha hecho por que no están 

los rublos y personas que no se habían dado la oportunidad que eran profesionales pero no 

venían esto es un enfoque regional se apropian de las cosas y lo sacan adelante hay gente que 

trabajan a hasta la siete porque hay proyectos que no paran todo el personal que hay son muy 

 



 

 

buenos trabajamos proyectos todo el tema de proyecto todo el tiempo haca tenemos proyectos 

de contratación salen de aquí nosotros no contratamos pero de aquí sale la información en 

general. 

 

Solo conque usted diga que Neiva pertenece a tres clases de ciudades aliadas por que solo 

con año 6 mes se han realizado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

ENTREVISTA No 3. Oscar Eduardo Trujillo Cuenca, Jefe de la Oficina de Productividad 

y Competitividad de la gobernación del Huila. 

 

¿En el marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de la 

cooperación internacional? 

SI X NO   

 

Si la conocemos y la venimos trabajando desde la oficina de productividad y competitividad de aquí 

de la Gobernación de Huila. 

Nosotros como Gobernación del Huila cuando llegamos a este Gobierno, desde esta oficina 

tomamos el liderazgo de manejar todos estos procesos relacionados con la cooperación 

internacional, la idea inicial es darle un realce y mirar todas las alternativas que hay en cuanto a 

cooperación para apalancar proyectos en la región, nosotros cuando llegamos como oficina de 

competitividad, revisamos qué había en cuanto a cooperación en la región, qué actores hay, que 

están trabajando y nos dimos cuenta que había muy poco por no decir que nada, además de estar 

muy desarticulados. Por ejemplo en la alcaldía de Neiva no se trabajaba nada de cooperación 

internacional, solo hasta este Gobierno crearon la oficina de internacionalización y desde allí 

empezaron a trabajar la política pública de internacionalización; en los municipios empezamos a 

preguntar y el panorama es el mismo, totalmente aislados, vienen haciendo ejercicios entidades y 

municipios como Garzón, Pitalito y una que otra Universidad como la Surcolombiana con todo el 

tema de proyección social, también la Cámara de Comercio pero el impacto es muy bajo. 

A raíz de esto, empezamos a explorar esos actores y ver que podíamos gestionar, de allí se empezó 

a realizar dos procesos; primero, identificar qué actores, lo primero fue hacer la articulación y el 

acercamiento con la APC-Colombia que es el órgano nacional para la cooperación internacional y 

es donde se centraliza toda la cooperación que llega al país, entonces desde allí empezamos a 

trabajar desde el primer momento y hemos venido con el acompañamiento de ellos, allí en este 

acompañamiento se les expuso las necesidades del departamento, qué se venía trabajando, qué hay y 

que no hay, que prácticamente no hay nada. 

Empezamos a trabajar el plan regional de internacionalización y cooperación para el departamento 

del Huila, se invitaron a las alcaldías, y junto con el director de la oficina de internacionalización de 

la alcaldía de Neiva, articuladamente se empezó a trabajar con la APC-Colombia. Se crearon unas 

mesas de trabajo inicial y se empezó a trabajar con los actores que venían trabajando de manera 

aislada, es decir, se hizo un llamado a las Universidades CORHUILA, SURCOLOMBIANA, 

entidades como PROCOLOMBIA, se llamó a la Cámara de Comercio a las diferentes alcaldías de 

Palermo, Garzón, Pitalito, Zona franca que también viene haciendo un trabajo de internacionalización, 

se quiso también hacer un proceso de cooperación internacional y atracción de la inversión, todo el 

tema de la internacionalización en doble vía tanto para afuera como para acá para la región. 



 

 

Por tanto, se estructuró el plan de internacionalización para el departamento en compañía con la APC 

y los actores que ya se mencionaron. se empezó a identificar todas las necesidades en materia de 

cooperación, de proyectos en común como región, hacia qué se le quiere apostar, cuáles son esos 

sectores de oportunidad que tenemos de cara a la cooperación para empezar a atraer. eso en cuanto 

a la parte de la organización y estructuración de la cooperación en la región. 

Como Gobernación del Huila, desde el primer momento empezamos a tocar puertas directamente 

con la cooperación, es decir, empezamos a visitar embajadas junto con el gobernador, empezamos a 

ver agendas en común, identificar intereses que de pronto ya están presentes en la región y de otros 

que nos interesa traer al departamento, se realizaron acercamientos con la embajada Suiza y se 

sobre temas de los agregados comerciales y allí nos contactamos con las agencias de cooperación 

SWISSCONTAC y SIPPO, entre otras. 

Otra entidad con la que también se ha venido trabajando es con la Federación nacional de 

departamentos ellos también tienen un área encargada para estos temas de cooperación 

internacional, sin embargo el trabajo realizado desde la Gobernación ha sido ir a golpear puertas en 

las embajadas mas no a través de la APC, sin embargo, permanentemente nos está llegando toda la 

oferta de convocatorias, la APC envía todos los días la cooperación que llega de otros países si algo es 

de nuestro interés con ellos se empieza a canalizar y a participar en convocatorias con su 

acompañamiento. 

Nosotros tenemos en Bogotá la casa del Huila, que es nuestra casa fiscal, es decir, que es como la 

embajada del Huila en Bogotá y allí, su directora que es la persona encargada de hacer todo el 

acercamiento con la comunidad internacional, buscamos el acercamiento con las embajadas de 

interés. 

En estas reuniones el gobernador habla acerca del plan de desarrollo del departamento, qué es lo 

que quiere el departamento cuáles son nuestros sectores de oportunidad, nuestras apuestas 

productivas y en que estamos trabajando. La idea es compartir esta información e identificar qué de 

esta información le interesa a los diferentes países. Por ejemplo, a los Suizos, les interesa el café, el 

cacao, el oro responsable y el turismo sostenible, una vez se logra hacer esta identificación se 

entabla la relación y se empiezan a hacer los acercamientos necesarios con las agencias de 

cooperación y esto, se refleja finalmente en un memorando de entendimiento que viene siendo la 

firma de unconvenio donde queda plasmado los compromisos de ambas partes y el apoyo de la 

cooperación. 

Con Suiza: Estamos con SWISSCONTAC en un proyecto de intervención en Algeciras con un 

grupo de cacaoteros sobre el cacao orgánico, es la realización de todo el proceso de certificación. Se 

tienen aliados comerciales con empresas de este país que comercializan y compran todo el cacao 

que se saca el mercado internacional de Suiza. 

En cuanto a turismo también se viene trabajando con SWISSCONTAC, en todo lo relacionado con 

el turismo sostenible en el municipio de San Agustín. Ahora la idea es trabajar en proceso de 

fortalecimiento de las denominaciones de origen que es un tema en el que este país es muy fuerte. 



 

 

¿Desde la Gobernación que han identificado en cuanto a la articulación de todos los sectores 

para la gestión de recursos técnicos a mayor escala? 

Es una de las falencias que encontramos, que la cooperación está concentrada en unos municipios, 

por ejemplo en Algeciras está muy enfocada teniendo en cuenta que es un municipio PDET. 

 

 

El tema asociativo es un tema fundamental y sabemos que a través del modelo asociativo es que se 

deben sacar los procesos, no de manera individual sabemos que no van a trascender en el tiempo. 

¿Cuales son las fuentes de cooperación internacional con la que se ha logrado tener mayor relación 

en su entidad?¿Por qué? 

Principalmente trabajamos con países como SUIZA, HOLANDA e ITALIA. 

¿Que tipo de cooperación ofrecen. Ej. Técnica, financiera, Becas…? 

Toda la cooperación que estamos recibiendo básicamente son acompañamientos con personal técnico, 

también con un componente de inversión en equipos, maquinaria y el mejoramiento de procesos 

productivos. 

En cuanto a Holanda se está trabajando con un Banco que nos financia proyectos productivos, apoya a 

las asociaciones, les financia para que tengan un capital de trabajo con unas condiciones muy 

módicas que no se encuentran en la banca nacional. 

¿Que impedimentos y dificultades se han presentado a la hora de gestionar recursos de 

Cooperación Internacional Descentralizada? 

No tener definido un plan de internacionalización en el departamento, no tener esa hoja de ruta de 

hacia dónde vamos a trabajar y de lo que se está haciendo o buscando. Segundo, no tener claro 

cuáles son los potenciales que queremos mostrar y a quienes queremos llegar para así saber a qué 

cooperantes debemos buscar. 

¿Cómo es el proceso de gestión de recursos de Cooperación Internacional 

Descentralizada? 

 

Tenemos la casa del Huila, basados en una necesidad buscamos los cooperantes que nos puedan 

apoyar. Sin embargo sabemos que una falencia que tenemos es no contar con una oficina o una 

coordinación de internacionalización, es decir, contar con personas especializadas en este tema, en 

la búsqueda de cooperantes, alguien que esté haciendo vigilancia constante. 

 

¿Porque no existe una articulación con los demás actores que ya vienen trabajando este tema? 



 

 

Es lo que hemos querido a través de la mesa regional de internacionalización, que se vea esa 

articulación y que allí salga un instrumento que se alimente por todos los actores y lo conozcan 

todas las entidades y actores del ecosistema de la internacionalización. 

 

Desde su experiencia, ¿qué recomendaciones nos pueden aportar, que nos permita lograr una 

articulación entre los sectores más importantes de la economía en el Departamento del Huila, 

para este propósito? 

 

Ecosistema de internacionalización. 



 

 

 

ENTREVISTA No 4. Carlos Andrés Jaramillo. Articulador del Proyecto - Ruta N 

¿En el marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de la cooperación 

internacional? 

SI      NO_X_ 

No manejaba proyectos como tal pero sí conozco la ruta para la gestión de recursos de cooperación. 

En este momento en ruta N estamos formulando un proyecto de cooperación internacional para 

buscar recursos de cooperación financiera para entrenamiento de personas porque estamos 

estructurando un pacto en el cual las personas estudian tecnología sin pagar y queremos que entes 

multilaterales como el BID, el CAF o el Banco Mundial nos apoyen, entonces dependiendo del tipo 

de cooperación que estoy buscando son las fuentes. En el caso de cooperación financiera es muy 

importante tener en cuenta que cuando los países están clasificados en vías en desarrollo, algunos 

más que otros, son menos probables que les entreguen cooperación financiera y esto en términos 

históricos es mínima. 

En el caso de cooperación técnica hay diferentes fuentes de cooperación dependiendo de lo que 

quieras hacer, por ejemplo hay una figura que se utiliza mucho que es la visita de expertos a hacer 

transferencia de conocimiento. La cooperación técnica puede darse a través de universidades, 

organizaciones de promoción e incluso a través de ayuntamientos que tienen programas para que, 

por ejemplo los jubilados expertos en el tema den charlas, entonces depende mucho de que estés 

buscando. 

¿Conoce usted la Cooperación Internacional Descentralizada? SI NO   

Lo que entiendo de la cooperación internacional es lo siguiente: la cooperación internacional 

generalmente se da entre gobiernos de orden nacional, cuando se habla de cooperación internacional 

descentralizada es porque puede darse de un gobierno nacional a una ciudad específica o entre 

ciudades, inclusive ya se está hablando de cooperación Sur-Sur, es decir ciudades del sur como 

Medellín transfiriéndole buenas prácticas a otras ciudades ubicadas por debajo de la línea 

Ecuatorial. 

¿Cómo es el proceso de gestión de recursos de Cooperación Internacional Descentralizada 

Lo primero es tener un proyecto ya formulado, así mismo mirar qué tipo de cooperantes son los que 

están detrás de lo que se ha logrado en términos de bonos de impacto, entonces ya nos dimos cuenta 

que algunos bonos de impacto para el tema de empleo los que están detrás son algunas 

multinacionales multilaterales como el BID o fundaciones como Corona, entonces con base en esto 

se va orientando, eso depende mucho del interés y/o la tesis de inversión del otro. Los cooperantes 

tienen como un marco de acción que es lo que hay que revisar primero antes de ir a gestionar los 

recursos o buscar los recursos. 



 

 

¿Conoces si se han desarrollado alianzas estratégicas a la hora de gestionar recursos de 

Cooperación Internacional? 

Esa pregunta se puede responder en dos vías, te paras en los zapatos del cooperante, el siempre va a 

querer entregar los recursos en alguien en quien confía, por eso es que algunos cooperantes buscan a 

entidades descentralizadas como ruta N para que se unan en el propósito de entregar los recursos y 

de participar. Y lo segundo, desde el punto de vista del que va a recibir la cooperación debe 

adaptarse a los términos de referencia, condiciones y a los criterios de decisión de los cooperantes, 

muchas veces estos criterios de decisión exigen que haya una alianza entre una empresa, 

universidad y otra entidad para un proyecto. inclusive eso es lo que promueve ruta N, también se 

incluye dentro de los criterios a evaluar, que haya una alianza entre Universidad y una empresa para 

presentar proyectos para captar recursos de cooperación internacional ya sea para innovación y/o 

emprendimiento. 

Desde su experiencia, ¿qué recomendaciones nos pueden aportar, que nos permita lograr una 

articulación entre los sectores más importantes de la economía en el Departamento del Huila, para este 

propósito? 

 

Lo principal es buscar cuáles son las apuestas de los aliados, sus estrategias y tratar de alinearse con 

eso y con todos esos intereses que hay. Por ejemplo, una cosa es montar la agencia de cooperación 

internacional de Urrao a que trabaje solita a qué se alíe con la ACI- Medellín para que siga captando 

recursos, es muy distinto. 

 

Otra cosa muy importante es conocer muy bien los proyectos de la región, entenderlos muy bien. 

Inclusive una de las buenas prácticas que tiene la ACI-Medellín es un banco de proyectos. 



 

 

ENTREVISTA 5. PABLO MATURANA – Área metropolitana de Medellín. 

 

1. ¿En el marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de 

lacooperación internacional? 

SI 

 

2. ¿Qué fuentes de cooperación internacional conoce? 

(María, yo mejor te voy a contar una historia y ahí podemos cuadrar un poco mejor la reunión 

y podemos resolver varias preguntas) 

 

En el tema de la internacionalización la ciudad de Medellín empezó a hacer un ejercicio 

desde el 2001 2002 y 2003 y tenía que ver alrededor de articular el tema de la 

internacionalización del territorio a través de ejercicios especializados que tenía cada 

institución, por esta época se crea el Buró de convenciones que se encarga de traer eventos 

internacionales, se crea la Subsecretaría de turismo para acompañar específicamente los 

turistas de feria de flores y todo el tema de alumbrado esos que venían internacional y se crea 

la institución como Plaza Mayor que en el tema público era como el espacio donde se podía 

desarrollar los eventos internacionales ferias etcétera, pero también se crea la agencia de 

cooperación internacional de Medellín la ACI-Medellín, una institución que la conforman 

cuatro entidades públicas: empresas públicas de Medellín, empresas varias de Medellín, el 

área metropolitana del Valle de aburrá y la alcaldía de Medellín. La agencia de cooperación 

internacional se crea en su momento con el objetivo de liderar y consolidar el esquema o la 

línea de internacionalización a través de la cooperación internacional, entonces, como se 

hacía en un principio cuando se crea esta institución cuando venía un cambio de Gobierno, se 

empezó a buscar esos pequeños proyectos a los cuales se les pudiera buscar recursos de 

cooperación, pero en ese momento lo que se hizo fue generar una mesa de conocimiento o 

una red de aliados a los cuales se les pudiera preguntar cómo hacen la cooperación, cuáles son 

sus alianzas, pero más desde la mirada de lo público. 

 

en ese 2003 se fortaleció el conocimiento de saber cómo entidades en el departamento de 

Antioquia y Medellín venían gestionando cooperación bajo un lineamiento de aliados que 

cada uno define con su plan de trabajo, pero viene en el año 2004 cuando la agencia de 

cooperación internacional dejó de ser un programa, como una Rueda suelta y empezó a 

liderar lo que era en su momento la línea 5 del plan de desarrollo, una línea que tenía que ver 

con internacionalización, cuando hablamos de plan de desarrollo estamos hablando de que 

ya hacemos parte de lo que son los indicadores que estaban direccionados por el Consejo de 

Medellín, entonces desde el 2004 a la ACI-Medellín se le empezó a cargar unos indicadores, 

como por ejemplo 15 millones de dólares en cooperación técnica y financiera para acompañar 

el plan de desarrollo de la ciudad Medellín. Con esa directriz nosotros desde la ACI 

empezamos a tener un portafolio, entonces nos sentábamos con el alcalde y se definían unos 

temas estratégicos. En ese momento se empezaron a trabajar cuatro temas fundamentales: 

educación, emprendimiento, cultura y seguridad. Eso para nosotros como agencia de 

cooperación internacional era el portafolio y salíamos a buscar en el mundo qué aliados se 

podrían manejar dentro de este contexto. Cual fue el aprendizaje de los primeros años en la 

cooperación, quien, dónde está la cooperación, cómo se puede 



 

 

gestionar. Cuando nosotros como agencia de cooperación internacional que es la única 

institución pública oficial que tiene un grupo de 30 a 40 personas pensando en Medellín, 

pensando en la internacionalización, pensando en la cooperación, pensando en esquemas de 

trabajo, cuando en esa época cuando uno hablaba de la cooperación, del plan Colombia que 

era un plan que solo llegaba hasta ciertos municipios en el país, laboratorios de paz que por 

ejemplo solo llegaban al Oriente de nuestro departamento; y ahí te doy un ejemplo de una 

fuente de cooperación que es la Cooperación Bilateral, que se hace de Gobierno a Gobierno 

que Estados Unidos lo llamaba plan Colombia, la comisión europea lo llamaba laboratorios 

de paz, España tiene la agencia española de cooperación internacional para el desarrollo- 

AECID, donde una línea ellos es convivencia, género; Canadá línea a través de su agencia de 

cooperación de apoyo en el tema medioambiental y recurso hídrico, pero también 

analizábamos la fuente de cooperación multilateral que es la que se hace a través de los 

organismos de las Naciones Unidas entonces está el PNUD, el Banco Mundial, la OEA, 

todos estos organismos que conocemos, pero cuando no veía la forma de materializar, es 

decir, cómo hacíamos para acceder a la cooperación bilateral o la multilateral salía que había 

un actor en el país que era el encargado de canalizar la cooperación, en su momento se llamó 

la agencia colombiana de cooperación internacional -ACCI, después se llamó acción social, 

hoy en día se llama agencia presidencial de cooperación APC, se supone que la cooperación 

bilateral y multilateral tiene que estar direccionada por este organismo del orden nacional, 

pero nosotros cuando veíamos eso en Medellín en una institución donde éramos 10 personas 

pensando, decíamos no podemos esperar que todo pase por el Gobierno central y miramos la 

tercer fuente de cooperación internacional que es la Cooperación Descentralizada la que se 

hace desde o hacia ONG`S, fundaciones, universidades, alcaldías, gobernaciones, 

asociaciones de vecinos, etc. Cuando usted examina la cooperación descentralizada, llega a 

la conclusión que primero, es una cooperación que no pasa por el Gobierno central, segundo, 

que el 70% de esa cooperación es a través de universidades, ONG´S, fundaciones, 

corporaciones, y el otro 30%, pasa a través de alcaldías, gobernaciones asociaciones o 

esquemas asociativos. Cuando tenía ese tercer panorama en la ciudad de Medellín la ACI se 

fortaleció en el tema de la cooperación descentralizada, por qué, porque si nosotros hablamos 

del tema de seguridad lo primero que teníamos que ver es quién era el mejor o quiénes tenían 

más experiencia que nos pudieran acompañar en el tema de seguridad y ahí tuvimos un 

acercamiento con Johannesburgo directamente, expertos internacionales y un 

acompañamiento en política pública, pero en el tema de emprendimiento miramos fue a 

Barcelona, entonces nosotros en la ciudad de Medellín enfatizamos el tema de 

emprendimiento y el tema cultural con Barcelona. ahora este tema de la cooperación 

Descentralizada tiene unos instrumentos o formas de materializar eso, por ejemplo, los 

famosos hermanamientos, cuando uno habla hermanamientos está hablando de un convenio 

o un documento que se firma desde lo protocolario pero direccionado por el Concejo de cada 

ciudad, lo primero que hicimos nosotros desde la ACI, fue coger todos los hermanamientos 

qué tenía la ciudad, se revisaron uno por uno y solo encontraron respuesta en uno solo y era 

con Bilbao, y los empezamos a contactar con el Ayuntamiento de Bilbao donde ellos tienen su 

dirección de cooperación y género; y Bilbao fue el primer aliado que nosotros incorporamos 

en su momento a una dependencia de la ciudad de Medellín que se llamaba metro mujer y 

desde Bilbao con cooperación técnica y financiera acompañaron lo que fue la creación de 

metro mujer. Metro mujer entra dentro de una estrategia para nosotros en la ACI, y la 

presentamos a una oportunidad de cooperación 



 

 

con AECID. hoy en día es la secretaria de la mujer. Esto, es un ejemplo de cómo a través de 

contactos de cooperación técnica se consolida una política en el territorio. 

 

El tema hermanamientos para la ciudad de Medellín, fue examinarlos, revisarlos y tener un 

direccionamiento con lo que nosotros queríamos trabajar directamente, entonces, el tema de 

Montreal agua, con Johannesburgo tenemos convivencia o reparación, con Barcelona, con 

París el tema de movilidad, entonces estos hermanamientos son una de las líneas que se 

trabaja, otros cuáles son: las convocatorias, los organismos internacionales tienen 

convocatorias, El Banco Mundial tiene una convocatoria anual, el PNUD también, nosotros 

lo que hacíamos es aplicar a estas convocatorias sentarnos con el secretario, formular todo el 

proyecto porque aquí viene la diferencia del por qué a veces la cooperación no tiene éxito, 

primero, porque no conocemos la forma en que se direcciona en diferentes instancias, por 

ejemplo cuando usted está hablando de presentar una convocatoria a Estados Unidos, donde 

están todas las fundaciones de verdadera filantropía, ellos te piden una ficha de una hoja y a 

veces nos acostumbramos a escribir más de la cuenta, cuando son concretos. pero si usted va 

a hablar en Europa España Italia Francia te hablan de Marco lógico y ahí entra el problema 

cuando hablan de Marco lógico se sabe que tiene que ver con una matriz de planificación, 

donde se sabe si tiene la mirada de todos los actores que deben participar a veces en los 

proyectos entonces cuando empezamos a entender la forma de presentar ya teníamos una 

oportunidad de poder materializar programas o iniciativas más concretas. También qué 

hacíamos, ejercicios con ONG´S, nosotros desde esa época cuando lo primero que se hizo fue 

crear una red de aliados donde simplemente hacíamos tertulia para preguntar cómo hacían la 

internacionalización o la cooperación y hablábamos de una institución como 

COMFENALCO, COMFAMA que tienen sus direcciones de cooperación, invitábamos a la 

Federación antioqueña de ONG´S, invitamos al IDEA, entonces empezamos a conformar un 

grupo que hoy en día se llama la red antioqueña de cooperación internacional, a esas 

instituciones se le suman el G8 universitario, fundaciones, donde nacen iniciativas de 

impacto de territorio donde no importa quién lo ejecuta ni quien lo lidere. Pero también dentro 

de los instrumentos de la cooperación están las becas, los premios. Medellín se presentó a 

muchos premios nosotros premios que salía que tuviera una línea que nosotros trabajáramos, 

premio que aplicamos, porque nos contribuía primero, con el posicionamiento de la 

experiencia o la práctica y detrás de eso venía un tema de cooperación técnica o un tema de 

cooperación financiera, entonces, con esos instrumentos de convocatorias, de becas, de 

ONG´s, de hermanamientos, de convenios, de pasantías, de premios, de eventos, empezamos 

a acompañar una agenda internacional del territorio. Uno dice que esto ha tenido un éxito 

porque han sido cinco administraciones que no son los mismos alcaldes pero todo alcalde 

que llega se sienta y hace una Agencia Internacional, hacia dónde vamos, que vamos a 

acompañar y paralelamente se empieza a gestionar cooperación técnica y financiera para 

esos proyectos o programas que el alcalde define como estratégicos. 

 

Por eso la agenda internacional es importante el tema de la cooperación y las relaciones es 

importante y en ese sentido les decía que se vuelve un tema de institucionalidad la ACI es 

exitosa porque todos los alcaldes la direccionan y porque hace parte de un andamiaje desde 

lo institucional. 



 

 

 

Ahora, es necesario tener una institución como la ACI para generar la internacionalización?, 

es por eso que pasó al área metropolitana, lo que quisimos fue empezar a generar 

internacionalización y cooperación a los otros 9 municipios que hacen parte del área 

metropolitana. Aparte desde el área metropolitana yo tengo cuatro líneas o cuatro temas 

fundamentales sobre los cuáles hago lo mismo pero para el área metropolitana como 10 

municipios, primero, Proyectos de cambio climático, todo el tema medioambiental, 

proyectos de recurso hídrico, proyectos de desarrollo económico, proyectos de movilidad 

Con todos los programas de bicicletas públicas que lideramos. entonces yo tengo todo 

portafolio sobre el cual salgo a buscar aliados internacionales a través de cooperación 

técnica y financiera para acompañar estos proyectos del territorio y tenemos en cada uno de 

los municipios un fortalecimiento institucional; y eso en qué se basa, a principios de año yo 

me senté con cada alcalde y hablamos de cooperación y cada alcalde me delegó unos 

funcionarios o un grupo de trabajo sobre el cual yo lo que hago es mandar oportunidades de 

cooperación y convocatorias donde determino qué programa o proyecto casa dentro del plan 

de gestión de cada municipio y lo que hacemos es aplicar. Esto se hace con el objetivo de 

generar pequeños procesos de internacionalización con una agenda propia de cada ciudad 

pero acompañados también por un esquema de cooperación Desde el área metropolitana. 

 

¿Cómo es ese proceso de búsqueda de cooperantes? ¿Cómo saben a que cooperantes ir a 

buscar específicamente? 

 

Nosotros tenemos un grupo de personas que mantienen monitoreando oportunidades pero lo 

más importante es qué es lo que uno quiere presentar, lo primero que nosotros hacemos es 

definir el portafolio en la medida en que tú definas el portafolio empiezas a mirar el tema de 

que aliados quieres trabajar. 

 

(Nosotros en el área metropolitana somos una institución de más de 41 años, somos 10 

municipios, el Área es autoridad ambiental, autoridad de movilidad, de transporte, tiene 

ejercicios de planeación de seguridad y convivencia y hace infraestructura, tiene también 

temas de Educación y Cultura). 

 

Nosotros en este esquema lo que hacemos es definir esas líneas de trabajo en las cuales vamos a 

trabajar; por ejemplo, movilidad sostenible, nosotros desde el área lideramos un proyecto que 

se llama en cicla que son las bicicletas públicas gratis del área metropolitana. La primera 

acción que nosotros hicimos con ese proyecto en esta administración fue empezar a pensar 

en las bicicletas eléctricas pero no es simplemente comprar bicicletas eléctricas, es tener una 

estrategia, una política, una ruta concreta para las bicicletas eléctricas, porque eso tiene 

muchas variables, entonces que hicimos, nos alineamos con la embajada del Reino de los 

Países Bajos ¿que tenemos con ellos? en este momento tenemos una mesa de trabajo en 3 

temas, gestión de residuos sólidos economía circular, el tema Smart City ciudades 

inteligentes con un componente de agua y tercero un componente de movilidad sostenible, 

entonces con ellos venimos haciendo ese intercambio. Por ejemplo en el tema del catastro 

que 



 

 

es otra iniciativa que nosotros manejamos el subdirector dijo que los más expertos en el tema 

era Suiza y nosotros a los 8 días ya teníamos un Webinar con el departamento de estadística 

de Zúrich aprendiendo. 

Entonces claro nosotros identificamos los aliados dependiendo de la necesidad o de nuestro 

portafolio. 

 

¿Cuáles han sido esas dificultados o mayores impedimentos a la hora gestionar? 

 

Las dificultades se presentan a medida de que vas aprendiendo cómo era la forma de 

gestionar y vas aprendiendo cómo tenías que llenar los documentos, cómo tenías que 

focalizar las propuestas cuando las hacías. Pero es normal uno presentarse 20 veces para 

quedar en una, dos o tres. Pero el presentarnos hacía que nosotros no simplemente buscáramos 

esa cooperación financiera sino apuntarle mucho a la cooperación técnica, a las mejores 

prácticas, a mirar cómo traíamos eso para que nuestros proyectos no tuvieran que hacer un 

estudio con una Universidad para, sino que simplemente aprendían de otro actor y nos 

reducíamos unos recursos. Al principios es un tema de aprendizaje. 

 

¿Desde tu experiencia, qué tan importante consideras las alianzas entre instituciones de la 

misma región para la gestión de recursos? 

 

Es fundamental, ¿sabes por qué? porque está la agencia presidencial de cooperación y ellos 

son un aliado que uno debe tener en el departamento, pero ellos tienen una forma de trabajar 

hacia los departamentos que se basa en las gobernaciones entonces si se hace una alianza 

entre el municipio y el departamento en una ruta de cooperación concreta es muy ganador y 

además sirve para atraer más la cooperación. 

 

¿Qué recomendaciones nos puedes dar para lograr una articulación entre los diferentes 

actores institucionales del departamento para la gestión de recursos de cooperación 

internacional descentralizada? 

 

Lo primero es conformar un grupo de amigos o de aliados (el nombre se lo pone cada 

territorio), donde todos tengan algo en común que sea la cooperación internacional. 

 

Nosotros aquí tenemos un grupo donde está: La Federación antioqueña de ONG´S, el G8 qué 

son las universidades, Comfama y Comfenalco, la ACI-Medellín que es la alcaldía, el área 

metropolitana del Valle de aburrá desde la subdirección de cooperación y convenios con los 

10 municipios, el IDEA qué es el Instituto de desarrollo de Antioquia con el componente de 

inversión y productividad del departamento y participa desde la subdirección de 

internacionalización de la Gobernación de Antioquia y una organización que aglutina varias 

fundaciones. 

 

Si tú te das cuenta es un grupo de 10 y ¿qué es lo que nosotros tenemos en común? Primero, 

que todos tenemos la cooperación internacional y nacional como una 



 

 

estrategia para acceder a recursos técnicos y financieros y lo que pasa por aquí que es lo más 

difícil de la cooperación internacional es la información y por eso este grupo sirve para 

presentar convocatorias y de ahí se arman los grupos de trabajo. 

 

Como te decía anteriormente, El 70% de la cooperación descentralizada es a través de estos 

actores que yo te decía a excepción de las instituciones públicas, entonces tú no puedes 

perder la posibilidad de articularte con este 70%, de presentar proyectos independientemente 

si son ellos los que ejecutan los recursos, por eso lo que se busca aquí en este grupo es que lo 

que se desarrolle en proyectos impacte los planes de desarrollo. 


