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Para dar cumplimiento a este objetivo, se implementé una metodologia con un enfoque
cualitativo, dado que se aplica la ldgica inductiva., mediante la implementacion de
encuestas y entrevistas como técnicas de recoleccion de informacion, la sistematizacion
del marco normativo contable, presupuestal y legal, y el analisis de los datos recolectados

en la etapa de conocimiento del municipio.

Los resultados se representaron mediante el disefio de cuadros de procesos de
reconocimiento del efectivo, con sus respectivos flujos de informacién, aportando
herramientas que contribuyen al mejoramiento de la administracion y control del efectivo,
gue coadyuvan a los procesos contables del municipio, y consecuentemente, a la
satisfaccion de informacion y control exigido por la Contaduria General de la Nacién, como

maximo Organo rector en materia contable publica en Colombia.

ABSTRACT: (Maximo 250 palabras)

The main objective of this research, as degree Project, have been the presentation of the
information flow of the accounting process in stage of Recognition Cash from Aipe
Municipality (H), so that the information reported to General Accountant of the Nation,
(Better known by its acronym in Spanish as CGN), by this Public Accountant Entity, meets
the needs of information related to financial, economic, social and environmental matters,

own from entities that carry out functions of state committed.

To fulfill this objective, an investigation of inductive character was raised by implementation
of surveys and interviews as data collection techniques, systematization of accounting,
budgetary and legal regulatory framework, and analysis of data collected in stage of
Recognition of the municipality.

The results were plotted by designing of boxes about cash recognition processes, with their
information flows, providing tools that contribute to improving the management and control

of cash, which contribute to the accounting processes of the municipality, and
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RESUMEN

El principal objetivo de este trabajo ha sido la presentacion del flujo de informacion del proceso
contable en la etapa de Reconocimiento del efectivo del Municipio de Aipe (H), con el fin de que
la informacion reportada a la Contaduria General de la Nacion (CGN), por parte de esta entidad
contable publica, satisfaga las necesidades de informacioén y control financiero, econémico,

social y ambiental, propias de las entidades que desarrollan funciones de cometido estatal.

Para dar cumplimiento a este objetivo, se implementd una metodologia con un enfoque
cualitativo, dado que se aplica la logica inductiva, mediante la implementacion de encuestas y
entrevistas como técnicas de recoleccion de informacion, la sistematizacion del marco normativo
contable, presupuestal y legal, y el analisis de los datos recolectados en la etapa de conocimiento

del municipio.

Los resultados se representaron mediante el disefio de cuadros de procesos de reconocimiento del
efectivo, con sus respectivos flujos de informacion, aportando herramientas que contribuyen al
mejoramiento de la administracion y control del efectivo, que coadyuvan a los procesos
contables del municipio, y consecuentemente, a la satisfaccion de informacion y control exigido
por la Contaduria General de la Nacion, como maximo organo rector en materia contable publica

en Colombia.

Palabras clave: Flujo de Informacién, Reconocimiento, Proceso Contable, Efectivo, Entidad

Contable Publica,



ABSTRACT

The main objective of this research, as degree Project, have been the presentation of the infor-
mation flow of the accounting process in stage of Recognition Cash from Aipe Municipality (H),
so that the information reported to General Accountant of the Nation, (Better known by its acro-
nym in Spanish as CGN), by this Public Accountant Entity, meets the needs of information relat-
ed to financial, economic, social and environmental matters, own from entities that carry out

functions of state committed.

To fulfill this objective, an investigation of inductive character was raised by implementation of
surveys and interviews as data collection techniques, systematization of accounting, budgetary
and legal regulatory framework, and analysis of data collected in stage of Recognition of the

municipality.

The results were plotted by designing of boxes about cash recognition processes, with their in-
formation flows, providing tools that contribute to improving the management and control of
cash, which contribute to the accounting processes of the municipality, and consequently, satis-
faction and control of information required by General Accountant of the Nation, as the highest

governing body in public accounting matters in Colombia.

Keywords: Flow of Information, Recognition, Accounting Process, Cash, Public Accountant
Entity.
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INTRODUCCION

El presente trabajo de grado se constituye como una herramienta de administracion y control que
propende por el mejoramiento de los procesos contables del efectivo del municipio de Aipe (H).
Surge mediante la celebracion de un Convenio de Cooperacion Académica entre la Contaduria
General de la Nacion y la Universidad Surcolombiana, tomando como base el fin que tiene la
Contaduria, por aunar esfuerzos para consolidar y promover una cultura contable ptblica, y por
el otro lado, la universidad Surcolombiana, con el propdsito de generar espacios de practica para
la comunidad académica y contribuir a la solucion de las diferentes problematicas que presenta la

region.

Este documento tiene como propdsito general entregarle a la entidad un Flujo de Informacién del
Efectivo en la etapa de Reconocimiento del Proceso Contable que cumpla con los requerimientos
normativos en materia contable aplicables al Municipio.

Para la realizacion, se efectud en primera instancia un analisis de los aspectos administrativos
que inciden en el proceso contable y las situaciones mas comunes que generan deficiencias en el
proceso contable, y posteriormente se realizd un enfoque en un tema, delimitando el alcance del
trabajo. Se consultaron diferentes fuentes de la Contaduria para retroalimentar las referentes
tedricos, se realizaron encuestas en el municipio, se recibi6 asesoria por parte del Coordinador
GIT de la Contaduria General de la Nacion, del contador de Aipe y de una profesional

especialista en entidades contables publicas.

Este trabajo de grado contiene informacion general del municipio de Aipe con el fin de dar un
acercamiento a los lectores sobre su ubicacion, economia, entre otros, se hace referencia a los
antecedentes, se incluyen los fundamentos tedricos que funcionaron como base para la
realizacion de ésta herramienta de control y administracion y el marco legal que rige la
contabilidad publica en Colombia. También se presentan los aspectos metodologicos
implementados en el desarrollo del trabajo, y lo mas relevante, los diagramas del flujo de

informacion del efectivo en la etapa de Reconocimiento del Proceso Contable del Municipio con
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las respectivas conclusiones.

JUSTIFICACION

La Contaduria General de la Nacion, (CGN) con el fin de aunar esfuerzos para consolidar y
promover una cultura contable publica sintonizada con el interés general y el bienestar publico,
toma la iniciativa de apoyarse en la comunidad académica mediante la consolidacion de

convenios con diferentes universidades del pais.

Este organo rector ha venido desarrollando su mision cabalmente desde la ciudad de Bogota
junto con las entidades circunscritas al dmbito de aplicacion del Régimen de Contabilidad
Publica, que consecuentemente, deben reportarle su informacién contable, de control interno
contable, deudores morosos, y demds informacién concerniente a los aspectos financieros,

econdmicos, sociales y ambientales de las mismas, ubicadas en el territorio nacional colombiano.

La Problematica que nace a partir del reporte de dicha informacion, refleja algunas carencias con
respecto a la calidad de la misma, razon por la cual, las entidades del sector publico requieren de
la implementacion de instrumentos, que apoyen al personal del 4rea contable encargado de la
aplicacion del Régimen de Contabilidad Publica. Ademas, existen limitaciones de personal, y de
orden presupuestal, que impiden atender de manera presencial y oportuna por parte de este

organo técnico.

La Universidad Surcolombiana, en aras de generar espacios de practica para la comunidad
académica y contribuir a la solucion de las diferentes probleméaticas que presenta la region
concreta la suscripcion de un convenio con la Contaduria General de la nacion en procura del

fortalecimiento de los procesos contables en las entidades publicas.

Este convenio dio inicio a una socializacion con algunos representantes de las diferentes
entidades publicas del departamento, de la cual participaron representantes de la Gobernacion del
Departamento del Huila, las alcaldias de Villavieja, Aipe y Tello, tesoreros y representantes de

Secretarias de Hacienda, en ella se trataron las principales dificultades que tienen dichas
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entidades en los procesos contables, y finalmente, se concreta con el municipio de Aipe, el

desarrollo de una alianza para trabajar, articuladamente, en la solucion de los temas planteados.

En vista de que, una de las problematicas mas destacadas correspondio al flujo de informacion
del efectivo, se considerd necesario tomar el Efectivo, como grupo contable, objeto de estudio

para el presente trabajo de investigacion, tomando como poblacidon el municipio de Aipe (H).

Este trabajo de investigacion implementa la técnica de la investigacion, a fin de conocer y
diagnosticar las debilidades que tiene el municipio, y ofrecer propuestas de mejora relacionadas
con el flujo de informacion del efectivo en la etapa de Reconocimiento del Proceso Contable,

enmarcadas en el Régimen de Contabilidad Publica.

Es asi como la Universidad Surcolombiana en funcién de su mision formadora de ciudadanos
profesionales, con fundamentacion cientifica y espiritu critico, que atiende eficazmente los
problemas relevantes del desarrollo humano integral, equitativo y sostenible de la region
Surcolombiana y del pais, ha ido avanzando en la creacién de este tipo de estrategias de
cooperacion y desarrollo en el campo académico e Investigativo, a fin de dar un cumplimiento
cabal, con la visidn que se tiene proyectada para las dos primeras décadas del Siglo XXI,
convirtiéndose en una Institucion universitaria lider de la dinamizacion de los procesos
académicos necesarios para que la comunidad regional Surcolombiana se constituya bajo los

principios de justicia social, identidad regional y nacional, y desarrollo sostenible.

" La clave para que se perfeccionen las técnicas e instrumentos asociados al
ejercicio de la profesion, esta en la vision prospectiva que trasciende el ejercicio
de preparar informacion contable con el mero proposito del cumplimiento legal,
entendiendo la misma como elemento fundamental en la gestion y toma de

decisiones” (CGN, 2011, p. 5)"
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1 GENERALIDADES

1.1 IDENTIFICACION DEL MUNICIPIO

Nombre del municipio: Municipio de Aipe
NIT: 891180070-1
Cddigo Dane: 68689

Gentilicio: Aipunos

El municipio de Aipe (también llamado como Aipe Viejo), es una poblaciéon y municipio de la

Republica de Colombia en el departamento de Huila. Perteneciente a la region andina.

Figura

T

Figura 1. Ubicacion de Aipe en Huila, Colombia. Tomado de Wikipedia — La Enciclopedia
Libre.
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1.2 RESENA HISTORICA
Fecha de fundacion: 02 de enero de 1741

Nombre del/los fundador (es): Dofia Teresa y Don Enrique Cortés

A comienzos de 1741, Dofia Teresa y Don Enrique Cortés, considerados los fundadores del
Municipio de Aipe cedieron 80 hectidreas para establecer un nuevo pueblo, estos eran
descendientes del Sefor Jacinto Cortés. En 1770, la jerarquia eclesiastica y civil de Neiva
dispone de la construccion de la iglesia de Nuestra Sefiora de los Dolores bajo su jurisdiccion y
en 1772, el gobierno del Virrey Manuel Guirior fue designada Vice parroquia y para esta época
se contaba con una poblacién de 886 habitantes.
Hacia el afio de 1872 Aipe fue trasladado de su antiguo lugar en el Puerto de Palomito hacia el
lugar que hay ocupa mas al Norte y hacia el afio 1874 Aipe adquiere autonomia respecto a Neiva,
con cardcter de distrito integrante del cantén de Villavieja y el 8 de Abril de 1912 mediante

Ordenanza No. 26, fue creado como Municipio por la Asamblea Departamental.

1.3 EXTENSION TERRITORIAL

El Municipio ocupa un area total de 801.04 km2 (3.8% total del departamento). La cota minima
del municipio se localiza sobre la desembocadura del Rio Pata al Rio Magdalena a una altura de
350 metros sobre el nivel de mar, con temperatura promedio anual de 28.4°C y el punto mas alto
a 2.300 metros sobre el nivel del mar, localizada en la vereda La Union (al occidente del munici-
pio con limites con el Departamento del Tolima), y con una temperatura promedio de 13.67°C., a
Aipe lo rodean los rios Magdalena, Aipe, Baché y el Pata.

El Municipio de Aipe esté localizado a la margen izquierda del rio magdalena y ubicado al no-
roccidente del Departamento del Huila, inscrito sobre el Valle del Magdalena, limitado al norte y
occidente con el Departamento del Tolima (Municipios de Natagaima, Ataco y Planadas) al

oriente con el rio magdalena (Municipio de Villavieja y Tello), y al sur con el Municipio de Nei-
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va.
Extension total: 801.04 km2 Km”2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 350
Temperatura media: 28.4°C

Distancia de referencia: 32 km de capital

1.4 POBLACION

Densidad de poblacion: 29 (Hab/Km2)
Tasa Bruta de natalidad: 11.91% (%)
Tasa Bruta de mortalidad: 2.59 (%)
Tasa de crecimiento: 11.91 (%)

Habitantes en el municipio

No. Habitantes Cabecera: 14.697
No. Habitantes Zona Rural: 8.806

Total: 23.503
Figura
Indicadores - Situacion socioeconomica

Indicador Rural Urbano  Total
No. de hogares con NBI 0,00
No. de hogares con vivienda inadecuada 300 300,00
No. de hogares con servicios publicos inadecuados 300 300,00
No. de hogares con hacinamiento critico 500 500,00
No. de hogares con alta dependencia econémica 400 400,00
No. de hogares con ausentismo escolar 0,00
No. de hogares en la miseria 1793 1.793,00

Figura 2. Indicadores — Situacion Socieconomica. Tomado de Sitio oficial de Aipe en Huila,

Colombia.
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El indice de necesidades basicas insatisfechas identifica la proporcion de personas y/o hogares
que tienen insatisfecha alguna (una 0 mas) de las necesidades definidas como basicas para sub-
sistir en la sociedad a la cual pertenece el hogar. Capta condiciones de infraestructura y se com-
plementa con indicadores de dependencia econdmica y asistencia escolar.

e NBI. Viviendas inadecuadas: Expresa las carencias habitacionales en cuanto a las condi-
ciones fisicas de las viviendas donde residen los hogares.

e NBI. Servicios inadecuados: Identifica el no acceso a condiciones sanitarias minimas, ha-
ce referencia a servicios publicos.

e NBI. Hacinamiento critico: Tres o mas personas por cuarto, incluyendo sala, comedor y
dormitorios y excluyendo cocina, bafio y garaje.

e NBI Alta dependencia econémica: Con mas de tres personas dependientes por persona
ocupada y que el jefe tenga una escolaridad inferior a tres afios.

e NBI. Con ausentismo escolar: Con al menos un nifio entre los 7 y 11 afios, pariente del je-
fe del hogar, que no asisten a un centro educativo.

o NBI. Miseria: Aquellas personas u hogares que tienen insatisfechas mas de dos necesida-

des definidas como basicas.
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1.5 ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Figura
ALCALDE
SECRETARIADE SECRETARIA DE SECRETARIA DE SECRETARIA SECRETARIADE
GOBIERNO PLANEACION SERVICIOS ADMINISTRATIVO HACIENDA
SOCIALES
SECRETARIA DE
DESARROLLO
UNIDAD DE
JUSTICIA ALMACEN
COMISARIA DE MUNICIPAL
FAMILIA
UNIDAD DE COORDINACION
SERVICIOS DE DEPORTES,
PUBLICOS RECREACIONY
CULTURA

Figura 3. Estructura Administrativa. Tomado de Manual Especifico de Funciones y

Competencias Laborales del Municipio de Aipe Huila.

1.6 ECONOMIA

El Municipio de AIPE esta ocupado principalmente por viviendas rurales que se basan en el
desarrollo de actividades agropecuarias, en las cuales los cultivos que se tienen generalmente son
transitorios y permanentes con un dueflo, ya que el porcentaje de asociatividad es bajo,
actualmente la fuente principal de recursos econdmicos del territorio constituye a las
transferencias que por concepto de regalias petroleras le son trasladadas por la Nacion. En el

caso de los establecimientos de comercio casi el 17% de ellos se dedican a la industria, el 46,7%

al comercio, el 42,0% a servicios y solo el 4,7% a otra actividad.
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Aipe es un gran productor de Petroleo, alli son explotados més de 120 pozos, que ofrecen el
beneficio de brindar grandes recursos por el concepto de regalias. Las actividades Agropecuarias,
Industriales y Mineras que son lineas de produccién desarrolladas por los habitantes de esta
zona, resaltando la cria de mojarra roja, cachama y carpa; produccion de pollos y huevos; la cria
de ganado con doble propdsito (ceba y cria); En la explotacion minera se resaltan minerales
como: roca fosforica, carbon, barita y arcilla; La actividad turistica que esta en desarrollo, donde

la visioén es promover este sector utilizando la existencia de grandes riquezas naturales.

El municipio de Aipe pertenece a la Categoria Sexta, con unos Ingresos Corrientes de Libre
Destinacion (ICLD) de $ 3.270.492. Cuenta con una poblacion de 24.169 personas, y con una
IMPORTANCIA ECONOMICA de grado (3) Tres, segun el (Decreto No. 087, 2013).
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2 ANTECEDENTES

Se pueden encontrar algunos trabajos de grado que proveen herramientas que buscan mejorar
aspectos de administracion y control de las entidades contables publicas en Colombia. Dichos
trabajos plantean una problematica, establecen las caracteristicas del contexto, proponen

estrategias que permiten mejorar las deficiencias existentes y proveen algunas recomendaciones.

Dentro de ellos vale la pena destacar: “El sistema de Recaudo de impuestos de la alcaldia muni-
cipal de Tumaco”, el cual estudia el sistema de recaudo utilizado en dicho municipio y propone
estrategias gerenciales eficientes que permiten corregir las deficiencias que presenta la organiza-
cion y el funcionamiento la oficina de recaudos, la recuperacion fiscal e institucional, y que otras

que optimicen el buen uso de los ingresos del municipio.

Por el otro lado, la U.A.E Contaduria General de la Nacion en su busqueda de promover una
cultura contable publica sintonizada con el interés general y el bienestar publico, tomoé la
iniciativa de apoyarse en la comunidad académica mediante la consolidacion de convenios con
diferentes universidades del pais que contaran con el Programa de Contaduria Publica. Dentro de

las cuales, la Universidad Surcolombiana se consolidé como una de ellas.

En el desarrollo de este convenio se socializaron diferentes tematicas, dentro de ellas, es
menester destacar la presentacion expuesta por la Contaduria, denominada  “Aspectos
administrativos que inciden en el proceso contable y situaciones mas comunes que generan
deficiencias en el proceso contable” dicha presentacion contiene: Administracion del Disponible,
manejo de Recursos Fisicos y Humanos, administracion de Cartera, Convenios
Interadministrativos, entre otros. De los anteriores se plantea un subtema, del cual se describen
diferentes aspectos administrativos, las incidencias contables que nacen a partir de ellos y las

respectivas recomendaciones.
Vale la pena mencionar que ésta presentacion fue el punto de partida que permitié darle un

enfoque a nuestro trabajo de grado y definir su alcance, después de un buen anélisis y algunas

asesorias.
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3 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El municipio de Aipe, como Entidad Contable Publica, debe reportar a la CGN, Informacion
Financiera, Econdmica, Social y Ambiental, De Control Interno Contable, entre otras, a través
del Sistema Consolidador de Hacienda e Informaciéon Publica (CHIP).( Articulo 2°, Resolucion

248, 2007).

Por lo anterior, es importante resaltar que las entidades contables publicas deben hacer que la
informacion reportada a la CGN satisfaga las necesidades de “informacion y control financiero,
econdémico, social y ambiental, propias de las entidades que desarrollan funciones de cometido

estatal” (RCP, 2007.4, p.14)

En el proceso de investigacion de la situacion problema, se halla el siguiente diagndstico en la

categoria de control interno contable del municipio de Aipe:

Figura

211641016 - AIPE
GENERAL C.I.C.
01122013
CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2007 CONTROL INTERNO CONTABLE

coD NOMBRE OBSERVACIONES
155 |......1.3 OTROS ELEMENTOS DE CONTROL
L 1.3.1 ACCIONES IMPLEMENTADAS NA

Las cifras existentes en los estados, informes y reportes se
encuentran soportadas

NO SE CUENTA CON UN SISTEMA CONTABLE FIABLE
PUESTO QUE SE MANEJA POR TABLAS

AVANCE OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES SE VIENEN MEJORANDO LOS PROCESQOS Y POR ENDE EL
REALIZADAS SISTEMA CONTABLE

ADQUIRIR UN SISTEMA OPTIMO QUE NOS PERMITA
MEJORAR LOS PROCESOS CONTABLES

21 |FORTALEZAS

22 |DEBILIDADES

23

24 |RECOMENDACIONES

Figura 4. Control Interno Contable del Municipio de Aipe de los periodos de Enero a Diciembre de 2013.

Tomado de Sistema Consolidador de Hacienda y de Informmaién Publica.
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Con base en el diagnostico anterior y la justificacion planteada, se define el municipio de Aipe
(H), como poblaciéon objeto del presente trabajo de investigacion, para suministrarle
herramientas que contribuyan al mejoramiento de la administracion y control del efectivo, que,

consecuentemente coadyuvan a los procesos contables del municipio.
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4 OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL

Presentar el flujo de informacion del proceso contable en la etapa de Reconocimiento del
efectivo que cumpla con los requerimientos normativos en materia contable aplicables al

Municipio de Aipe (H) en el afio 2014.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Obtener un conocimiento general y especifico del municipio de Aipe (H).

= Identificar el Flujo de Informaciéon Actual del proceso contable en la etapa de
Reconocimiento del efectivo.

= Elaborar el Modelo del flujo de informacién Optimo del proceso contable en la etapa de
Reconocimiento del efectivo.

= Presentar el Modelo del flujo de informacién Optimo.
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5 METODOLOGIA

En este capitulo se describe la metodologia implementada en el presente trabajo, siendo éste un
trabajo de desarrollo dado que ofrece un modelo de flujo de informacién como resultado. Se
describen los elementos y herramientas que lo hicieron posible; las técnicas de recoleccion de
datos relacionados con el proceso contable publico establecidos por la Contaduria General de la

Nacion y el andlisis de la informacion que se recolecto.

5.1 TIPO DE ESTUDIO

Para llevar a cabo este proyecto se implement6é una metodologia con un enfoque cualitativo,
dado que se aplica la légica inductiva. De lo particular a lo general, es decir, de los datos a las

generalizaciones No estadisticas y la teoria.

Se aplicaron encuestas y entrevistas que permitieron recolectar informacién sobre las
caracteristicas del proceso contable en la etapa de Reconocimiento del efectivo y un
acercamiento a los procesos administrativos enfocados a la administracion del disponible del

municipio.

5.2 UNIVERSO Y MUESTRA

Se aplicé a los funcionarios pertenecientes a la Secretaria de Hacienda, y al Contador del

Municipio:

= Rodrigo Gutiérrez — Secretario de Hacienda.
= (Carolina Suarez Suarez — Auxiliar Responsable de los pagos.

= Jaime Laureano — Contador Publico.
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5.3 TECNICAS E INSTRUMENTOS UTILIZADOS EN LA RECOLECCION DE
LOS DATOS

La encuesta consta de quince (15) preguntas abiertas clasificadas en tres actividades:

Identificacion, Clasificacion, Registro y Ajuste del Proceso Contable.

Se realizaron dos visitas al municipio de Aipe, en las cuales se obtuvo en primera instancia
informacion general de la entidad y posteriormente se practico la encuesta enfocada al manejo

del disponible.

Adicionalmente, se realizaron dos visitas a la Contaduria General de la Nacion. A través de ellas
se recibid asesoria por parte del Coordinador del Grupo Interno de Trabajo, Dr. Eduardo Vidal,

perteneciente al area de Subcontaduria General y de Investigacion.

5.4 PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INVESTIGACION

Una vez recolectada la informacion se llevd a cabo a un Plan de Trabajo que nos permitiera
realizar un andlisis desde los aspectos generales a los particulares para determinar el enfoque del

proyecto orientado al Flujo de Informacién del Efectivo.

Para definir dicho flujo de informacién se recibid asesoria por parte de personal cualificado en el
area contable de las Entidades Contables Publicas. El disefio del Flujo se realiz6 mediante
cuadros de procesos de los conceptos por los cuales el Municipio recibe mayores ingresos. A
partir de éstos se disefid un diagrama de flujo por cada concepto con el fin de dar cumplimiento

al objetivo general del presente trabajo de Investigacion.
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1. MARCO LEGAL

Con la creacion de la figura juridica del Contador General de la Nacion mediante el articulo 354
de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, se dispuso en primera instancia que el
Contador General es el funcionario de la rama ejecutiva, que llevara la contabilidad general de la
Nacion y la consolidara con la de sus entidades descentralizadas territorialmente o por servicios,
cualquiera que sea el orden al que pertenezcan, excepto la referente a la ejecucion del
Presupuesto, teniendo como funciones fundamentales “uniformar, centralizar y consolidar la
contabilidad publica, elaborar el balance general y determinar las normas contables” que deben

regir en el pais, conforme a la ley. (Articulo 354, Constitucion Politica de Colombia, 1991)

LEY 298 DE 1996

Posteriormente, mediante la Ley 298 de 1996 se crea el 6rgano de la Contaduria General de la
Nacion (CGN) como una Unidad Administrativa Especial adscrita al Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y desarrolla el articulo 354 de la Constitucion Politica. Dicha ley estipula tanto

las funciones del Contador General de la Nacion como las funciones de la Contaduria General.

De igual forma, el articulo 10 de la Ley 298 define la Contabilidad Publica en los siguientes
términos: “Para efectos de la presente ley, la contabilidad publica comprende, ademéas de la
contabilidad general de la Nacion, la de las entidades u organismos descentralizados,
territorialmente o por servicios, cualquiera que sea el orden al que pertenezcan y la de cualquier

otra entidad que maneje o administre recursos publicos y s6lo en lo relacionado con estos”.

Se considera relevante hacer una distincion entre los conceptos “Contabilidad Publica” y “Con-
tabilidad General”. Segln el Texto “La Contabilidad y el Control Publico” de la Contaduria Ge-
neral, se concluye que, desde el punto de vista normativo, el concepto de “contabilidad publica”

es mas amplio y general que el concepto de “contabilidad general de la Nacion”.
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Mientras el primero comprende todas las entidades que hacen parte de la estructura del estado, el

segundo se refiere sélo al nivel nacional.

6.1 REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA

El Régimen de Contabilidad Publica, adoptado mediante la Resolucion 354 de 2007, el cual

consolida las interpretaciones emanadas de la Contaduria General de la Nacidn, como respuesta a

las consultas formuladas por la comunidad participe del proceso contable, y se brinda un instru-

mento de orientacion y consulta, que coadyuva finalmente a la adecuada preparacion y presenta-

cién de los Estados financieros, econdmicos, sociales y ambientales.

Dicho Régimen incluye:

Plan General de Contabilidad Publica, adoptado mediante Resolucion 355 de 2007. El
cual contiene las pautas conceptuales que deben observarse para la construccion del Sis-

tema Nacional de Contabilidad Publica (SNCP)

Manual de Procedimientos, adoptado mediante Resolucion 356 de 2007, el cual contiene
los criterios y practicas que permiten desarrollar las normas técnicas. Asi como las pautas

instrumentales para la construccion del SNCP, y,

La Doctrina Contable Publica Compilada, actualizada del 02 de Enero al 31 de Diciembre
de 2013 estipula literalmente que: “Por mandato Constitucional, corresponde al Contador
General de la Nacion, determinar las normas contables que deben regir en el pais para el
sector publico, y por expresa disposicion de la Ley 298 de 1996, se le atribuye la facultad
de emitir conceptos y absolver consultas relacionadas con la interpretacién y aplicacion
de las normas expedidas por la Contaduria General de la Nacion, todo ello con carécter
vinculante para las entidades publicas, facilitando asi la correcta interpretacion y aplica-
cion del Régimen de Contabilidad Publica, y concomitantemente contribuyendo con va-

liosos instrumentos para el optimizar el manejo de las finanzas del Estado”(Presentacion).
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REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA

Figura

Conformacion del Régimen de Contabilidad Publica 7 (o e )
IPARA TODOS
PLAN GENERAL Marco conceptual
DE CONTABILIDAD
PUBLICA Estructuray
Res.355/07 descripcion de clases
Catdlogo General de
REGIMEN Cuentas
DE CONTABILIDAD MANUAL DE —
PUBLICA —— PROCEDIMIENTOS Procedimientos
Res) 354/07 RES356/07 contables
Res. 051/13 Instructivos
contables
DOCTRINA CONTABLE

PUBLICA

Figura 5. Componentes Del Régimen De Contabilidad Publica. Tomado de: Presentacion

Contaduria General de la Nacion. Julio de 2013.
LEY 715 DE 2001

Mediante la cual se dictan normas orgénicas en materia de recursos y competencias de confor-
midad con los articulos 151, 288, 356 y 357 de la Constitucién Politica y se dictan otras disposi-

ciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros.

En relacion a esta ley, la Contaduria General afirma que:
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Esta le confiere al Contador General de la Nacion una competencia adicional a las ya sefialadas
en el articulo 354 de la Constitucion Nacional, Ley 298 de 1996, y Decreto 143 de 2004. Esta
competencia esté relacionada con la refrendacion de la informacion que presentan las entidades
territoriales al Departamento de Planeacion Nacional para efectos de la distribucion de los re-

cursos de proposito general del sistema general de participaciones. (p. 84)

Adicionalmente, el articulo 79 de ésta ley manifiesta los criterios de distribucién de los recursos

de la participacion de proposito general.

LEY 1530 DE 2012

Mediante la cual se regula la organizacion y el funcionamiento del Sistema General de Rega-
lias, y se manifiesta que tiene por objeto determinar la distribucion, objetivos, fines, administra-

cién, ejecucion, control, el uso eficiente y la destinacion de los ingresos provenientes de la explo-

tacion de los recursos naturales no renovables.
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7. MARCO REFERENCIAL

Este Marco Referencial compila la definicion de los conceptos: Entidad Contable Publica,
Proceso Contable, Reconocimiento, Identificacion, Clasificacion, Registro y Ajustes, Analisis De

La Informacion Financiera, Economica, Social Y Ambiental y Sistema de Informacion CHIP.

Es menester tener clara la definicion de dichos conceptos ya que los términos seran objeto de

estudio durante el desarrollo del presente proyecto de investigacion.

e ENTIDAD CONTABLE PUBLICA: Para efectos del Sistema Nacional de
Contabilidad Pablica en Colombia, La Entidad Contable Publica es la unidad minima
productora de informaciéon que se caracteriza por ser una unidad juridica y/o
administrativa, y/o econdmica, que desarrolla funciones de cometido estatal y
controla recursos publicos; la propiedad publica o parte de ella le permite controlar o
ejercer influencia importante; predomina la ausencia de lucro y que, por estas
caracteristicas, debe realizar una gestion eficiente; sujeta a diversas formas de control
y a rendir cuentas sobre el uso de los recursos y el mantenimiento del patrimonio

publico. (CGN, 2010, p.49)

Una vez definida la Entidad Contable Publica, se procede con el Proceso Contable; siendo éste,
el ciclo légico que debe seguir la informacion financiera, econdmica, social y ambiental,

reportada a la CGN.

e PROCESO CONTABLE: Conjunto ordenado de etapas para el Reconocimiento
y la Revelacion de las transacciones, los hechos y las operaciones financieras,
econdmicas, sociales y ambientales, que afectan la situacion, la actividad y la
capacidad para prestar servicios o generar flujos de recursos de una entidad

contable publica en particular.
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RECONOCIMIENTO INICIAL

En el presente documento queremos enfocarnos en el efectivo y sus
actualizaciones de valor, teniendo en cuenta el proceso contable en el que se
desarrollan, seguir paso a paso el flujo del efectivo desde su origen y aplicacion.

(CGN, 2010, p.92).

Dentro del Proceso Contable, se presenta como primera etapa, el Reconocimiento. Asi:

Figura

RECONOCIMIENTO

Capturade

Incorporacion
Datos

Y POSTERIORES
ACTUALIZACIONES DE VALOR
A

Medicidn Clasificacion

(Tasacion Cronoldgica y
magnitudes) Conceptual

Figura 6. Etapa de Reconocimiento en el proceso Contable. Fuente: Elaboracion Propia.

La etapa de Reconocimiento ha sido definida por la Contaduria General de la Nacion, en el

Régimen de Contabilidad Publica de la siguiente forma:

“Etapa del proceso contable consistente en la captura de los datos de la realidad

econdmica y juridica, su analisis desde la Optica del origen y la aplicacion de recursos
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y el proceso de su incorporacion a la estructura sistematica de clasificacion
cronologica y conceptual de la contabilidad, para lo cual se requiere adelantar
procesos de medicidon, que consisten en la tasacion de las magnitudes fisicas o
monetarias de los recursos que permiten incorporar y homogenizar los atributos de los
hechos acaecidos en la realidad y su impacto para la entidad que desarrolla el proceso
contable. Esta etapa incluye el reconocimiento inicial de las transacciones, hechos u

operaciones, asi como las posteriores actualizaciones de valor. (CGN, 2010, p.97)

La anterior definiciéon contempla varios aspectos, sin embargo, para el presente trabajo se tomara
como alcance la Captura de los datos de la realidad economica, el analisis desde el origen de los
recursos y el proceso de su incorporacion a la Estructura Sistematica de clasificacion cronoldgica

y conceptual de la Contabilidad.

La Resolucion 357 de 2008, incorpora al concepto de Reconocimiento las siguientes actividades:
(1) Identificacion, (2) Clasificacion, y (3) Registro y Ajuste. Definiendo cada una de ellas, en el

orden respectivo, de la siguiente manera:

Identificacion: determina la ocurrencia de hechos, transacciones y operaciones que
afectan la estructura financiera, econémica, social y ambiental, y por lo tanto debe ser

objeto de reconocimiento y revelacion. (Documento anexo, parr.2.1.1.1).

Ademads, se manifiesta expresamente, que, en esta actividad del proceso contable, se pretende
evaluar que la totalidad de los hechos, transacciones y operaciones sean incorporadas al proceso

contable.

Clasificacion: Actividad en la que, de acuerdo con las caracteristicas del hecho,
transaccion u operacion, se determina en forma cronoldgica su clasificacion conceptual
segun el Catdlogo General de Cuentas. En esta actividad se debe evaluar que el hecho
financiero, econdomico, social y ambiental a registrar cumpla con todos los elementos que

le son propios a la cuenta en la cual se clasifica. (Documento anexo, parr.2.1.1.2).
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Registro y ajustes: Actividad en la que se elaboran los comprobantes de contabilidad y
se efectlan los registros en los libros respectivos. Corresponde también a la verificacion
de la informacién producida durante las actividades precedentes del proceso contable,
para corroborar su consistencia y confiabilidad, previo a la revelacion en los estados, in-
formes y reportes contables, para determinar asi las cifras sujetas a ajustes y/o reclasifica-
ciones, los cuales deben registrarse atendiendo lo dispuesto en el Régimen de Contabili-
dad Publica.

Para efectos del Registro, las entidades contables publicas deben establecer las bases de
valuacién que sean aplicables en aras de tasar adecuadamente las magnitudes fisicas o

monetarias de los recursos. (Documento anexo, parr.2.1.1.3).

Teniendo en cuenta que el objetivo general de este proyecto de investigacion se fundamenta en
Analizar el flujo de informacidon en la etapa de Reconocimiento del proceso contable del

efectivo, se define al respecto:

“ANALISIS DE LA INFORMACION FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL Y
AMBIENTAL: Conjunto de procedimientos y técnicas utilizadas para transformar la
informacion revelada en los estados, informes y reportes contables, en indicadores,

estadisticas y tendencias para ser utilizados en la toma de decisiones” (CGN, 2010, p.15)

La Contaduria General de la Nacion (2015) ha implementado el CHIP, como un sistema de
Informacidn, en el cual las entidades contables publicas deben reportar su situacion financiera,
economica, social y ambiental, defiiendo que “El Consolidador de Hacienda e Informacion
Financiera Publica-CHIP, es un sistema de informacién disefiado y desarrollado por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico - Programa FOSIT, para que con la adecuada
reglamentacion y estructura procedimental, canalice la informacion financiera, economica, social
y ambiental de los entes publicos hacia los organismos centrales y al publico en general bajo la

administracion y responsabilidad de la Contaduria General de la Nacion” (parr.1).
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El objetivo del CHIP es mejorar la capacidad de seguimiento y control de las autoridades
nacionales, territoriales y de la ciudadania en general, sobre la informacion proveniente de las
entidades publicas colombianas, asi como apoyar la definicion de politicas publicas y la

adecuada toma de decisiones por parte de estas autoridades” (Parr.3).

Ademas de los conceptos previos, vale la pena resaltar otros términos esenciales, inmersos en

los objetivos del presente trabajo, tales como: Efectivo, Rentas e Ingresos.

En primera instancia, el Régimen de Contabilidad Publica (2014), en lo que concierne a la

definicion del efectivo, expresa que:

“Incluye las cuentas representativas de los recursos de liquidez inmediata en caja,
cuentas corrientes, de ahorro y en fondos, disponibles para el desarrollo de las funciones

de cometido estatal de la entidad contable publica.

Asi mismo incluye los recursos disponibles en la Direccion General de Crédito Publico y
del Tesoro Nacional a través de la cuenta unica nacional, y las reservas internacionales

para el caso del Banco de la Republica” (p. 131)

Por otra parte, el diccionario de términos de Contabilidad Ptblica (2010) define los conceptos de

Ingreso y Rentas, de la siguiente manera:

“ INGRESO: Flujo de entrada de recursos generados por la entidad contable publica,
susceptible de incrementar el patrimonio publico durante el periodo contable, bien sea por
aumento de activos o por disminucion de pasivos, expresado en forma cuantitativa y que
refleja el desarrollo de la actividad ordinaria y los ingresos de caracter extraordinario ” (p.

68)

Este concepto de Ingresos se fundamenta desde la perspectiva contable, por lo que desde el punto

de vista presupuestal se entiende como INGRESOS las mismas RENTAS, las cuales constituyen:

“Todas las operaciones presupuéstales que tienen la caracteristica de crear, incrementar o
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mantener la riqueza patrimonial del Gobierno Central y de las instituciones publicas”. (MHCP,

2008, p.21).

Sus componentes primarios son: los Ingresos y los Recursos de Capital.

Vale la pena mencionar que, en el caso de las entidades territoriales el presupuesto de rentas y
recursos de capital estd compuesto por: Ingresos corrientes, Recursos de Capital e Ingresos de

los establecimientos publicos del orden municipal y/o departamental. Por lo se define:

“Ingresos corrientes: son los recursos que recauda el municipio o departamento en forma
regular y permanente por autorizacion de la ley, por concepto de impuestos, tasas, multas y
contribuciones; y también los que corresponden a las transferencias que perciben en razon a
las funciones y competencias de la entidad territorial. (DNP, 2012, p.137).

“Recursos de capital: constituyen aquellos fondos que entran a las arcas publicas de
manera esporadica, no porque hagan parte de un rubro extrafio sino porque su cuantia es
indeterminada, lo cual dificilmente asegura su continuidad durante amplios periodos
presupuestales. (DNP, 2012, p.137).

Figura
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Figura 7. Clasificacion de los Ingresos Corrientes. Tomado de: Bases para la gestion del sistema
presupuestal territorial.
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Con relacion al concepto de Rentas, el Diccionario de Términos de Contabilidad Publica (2010),

hace una distincion entre dos tipos de Rentas:

RENTAS PARAFISCALES. Gravamenes que afectan un determinado y unico

grupo social y econdémico, y que se utilizan para beneficio del propio sector.

(p.101)

RENTAS PROPIAS. Concepto presupuestal que agrupa los ingresos corrientes
de las entidades contables publicas, excluidos los aportes y transferencias

recibidas. (p.101)

Otro tema inmerso en los ingresos que recibe el municipio de Aipe corresponde a los recursos
que le son asignados por el Sistema General de Regalias (SGR). El Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico (2015), define el SGR de asi:

“Es un esquema nuevo de coordinacién entre las entidades territoriales y el go-
bierno nacional, a través del cual se determina la distribucién, objetivos, fines,
administracion, ejecucidn, control, el uso eficiente y la destinacion de los ingre-
sos provenientes de la explotacion de los recursos naturales no renovables

precisando las condiciones de participacion de sus beneficiarios. (parr.1).

Cabe resaltar que los recursos se distribuiran en todos los departamentos del pais a través de
Asignaciones Directas y de los Fondos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - FCTI, Fondo de
Desarrollo Regional - FDR y Fondo de Compensacion Regional - FCR. Adicionalmente se aho-
rrara a través del Fondo de Ahorro y Estabilizacion - FAE y del Fondo de Ahorro Pensional Te-
rritorial - FONPET.
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Figura 8. Esquema del Sistema General de Regalias. Tomado de: Documento Regalias. Ministerio de Minas y

Energia

Teniendo en cuenta que todos los recursos del Sistema General de Regalias financiaran proyectos
de inversion presentados por las Entidades Territoriales a los Organos Colegiados de

Administracion y decision- OCAD, es necesario definir:

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA: “Contemplan actividades
limitadas en el tiempo, que utilizan total o parcialmente recursos publicos, con el
fin de crear, ampliar, mejorar, o recuperar la capacidad de produccion o de

provision de bienes o servicios por parte del Estado” (Decreto 2844, 2010)

ORGANOS COLEGIADOS DE ADMINISTRACION Y DECISION —

OCAD: “Responsables de definir los proyectos de inversiéon sometidos a su
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consideracion que se financiaran con recursos del SGR, asi como evaluar,
viabilizar, aprobar y priorizar la conveniencia y oportunidad de financiarlos y

designara su ejecutor ” (SGR, 2015, Parr.1)

Los organos colegiados se encuentran ubicados a nivel nacional en las siguientes regiones:

Figura

[ ¢
U ek
. Regién Caribe

‘ Regién Centro - Oriente

Reglén Pacifico

c

" Regi6n Centro-Sur )

Figura 9. Organos Colegiados de Administraciéon y Decision — OCAD. Tomado de: Pagina web
Sistema General de regalias.

La Alcaldia de Aipe, Huila (2015), Asigno los siguientes Integrantes de los Organos Colegiados
de Administracion y Decision — OCAD del Municipio: (parr.2)

= JUAN CARLOS GUTIERREZ CHARRY
Cargo: PROYECTOS
Dependencia:

Secretaria de Planeacion
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= Secretaria Técnica: La Secretaria Técnica de los Organos Colegiados de
Administracion 'y Decision serd la encargada de proporcionar
infraestructura logistica, técnica y humana requerida para su

funcionamiento.

Dependencia responsable:

Secretaria de Planeacion

Se ha reconocido que el municipio de Aipe (H), recibe sus mayores Ingresos, tanto por concepto
de Impuestos Predial Unificado e Industria y Comercio, como por el Sistema General de
Regalias —SGR- sin embargo, atin hace falta mencionar los recursos que recibe el municipio por

el Sistema General de Participaciones —SGP.

En relacion a este tema, el Departamento Nacional de Planeacion —DNP (2009), afirma que:

El Sistema General de Participaciones —SGP- corresponde a los recursos que la Nacién
transfiere, por mandato de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica (reforma-
dos por los Actos Legislativos 01 de 2001 y 04 de 2007), a las entidades territoriales —
departamentos, distritos y municipios, para la financiacion de los servicios a su cargo, en
salud, educacion, agua potable y saneamiento basico y los definidos por las Leyes 715 de
2001, 1122 y 1176 de 2007. (DNP, 2009, p. 14)

Con respecto a la composicion del SGP, se tiene que “luego de la expedicion del Acto
Legislativo 04 de 2007, que modificé los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica y
de conformidad con lo dispuesto por las Leyes 715 de 2001 y 1176 de 2007, el Sistema
General de Participaciones, tiene la siguiente composicion: un grupo de asignaciones

especiales y otro compuesto por las asignaciones sectoriales” (DNP, 2009, p. 14)
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1. Asignaciones especiales equivalentes al 4% del total del SGP, para:

1.1. Alimentacion escolar, 0.5%.
1.2. Resguardos indigenas, 0.52%.
1.3. Municipios riberefios del Rio Grande de la Magdalena, 0.08%.

1.4. Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales —Fonpet, 2.9%

2. Participaciones sectoriales correspondientes al 96% del total del SGP, para:
2.1. Educacion, 58.5%.

2.2. Salud, 24.5%.

2.3. Agua Potable y Saneamiento Basico, 5.4%.

2.4. Propésito General, 11.6%.

3. Atencidn Integral a la primera infancia.
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Figura 10. Composicion del Sistema General de Participaciones. Tomado de: Orientaciones para
la programacion y ejecucion de los recursos del Sistema General de Participaciones.
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8. INGRESOS Y RENTAS MUNICIPALES

42



NOMBRE DESCRIPCION REGIMEN CONTABILIDAD | ESTATUTO TRIBUTARIO
PUBLICA DE AIPE

INGRESOS

TRIBUTARIOS

IMPUESTO PREDIAL
UNIFICADO

Es un tributo anual de caracter mu-
nicipal que grava la propiedad o
posesion de inmuebles ubicados
dentro de la jurisdiccion del muni-
cipio.

Representa el valor de los ingre-
sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-
posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

Lo constituye la posesion o
propiedad de un bien raiz ur-
bano o rural, en cabeza de una
persona natural o juridica, in-
cluidas las personas de derecho
publico, en el Municipio.

IMPUESTO DE INDUS-
TRIAYY COMERCIO

Es un gravamen de caracter general
y obligatorio, cuyo hecho genera-
dor lo constituye la realizacion de
actividades industriales, comercia-
les y de servicios, incluida las del
sector financiero, directa o indirec-
tamente.

Representa el valor de los ingre-
sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-
posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

El impuesto de Industria vy
Comercio, es un gravamen de
caracter general y obligatorio,
cuyo hecho generador lo cons-
tituye la realizacion de activi-
dades industriales, comerciales
y de servicios, incluidas las del
sector financiero, en el Muni-
cipio directa o indirectamente,
por personas naturales o juridi-
cas 0 sociedades de hecho, ya
sea que se cumplan en forma
permanente u ocasional, en
inmuebles determinados como
establecimientos de comercio o
sin ellos.

Lo constituye la presentacion
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IMPUESTO DE ESPEC-
TACULOS PUBLICOS

Impuesto municipal del 10% sobre
el valor de cada boleta personal a
espectaculos publicos de cualquier
clase, entre otros, los siguientes:
exhibiciones cinematogréficas,
compafiias teatrales, circos, exhibi-
ciones y demas espectaculos.

Representa el valor de los ingre-
sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-
posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

de

toda clase de espectaculos pu-
blicos

tales como exhibiciones
cinematogréficas, teatral, cir-
cos, musicales, taurinas, hipi-
cas, galleras, exposiciones,
atracciones mecanicas,
automovilisticas, exhibiciones
deportivas en estadios, coli-
seos, corralejas y diversiones
en general en donde se cobre
por la respectiva entrada.

IMPUESTO DE DELI-
NEACION URBANA

Impuesto que recae sobre la cons-
truccion o refaccion de edificios
segun Decreto-ley 1333 de 1986.

Representa el valor de los ingre-
sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-
posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

Para obtener la licencia de
construccién y urbanismo, es
pre-requisito indispensable la
delineacion expedida por la
Oficina de Planeacion Munici-
pal o quien haga sus veces. El
hecho generador lo constituye
la solicitud y expedicion de la
licencia.

IMPUESTO DE AVISOS,

Es un impuesto complementario del

Representa el valor de los ingre-

En cumplimiento de lo con-
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TABLEROS Y VAYAS

impuesto de industria y comercio.
Grava la colocacion de avisos, va-
Ilas y tableros visibles desde el es-
pacio publico a una tarifa del 15 %
del Impuesto de Industria y Comer-
cio.

sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-
posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

templado en el articulo 14 de la
Ley 140 del 23 de Junio de
1994 se establece el impuesto a
los avisos, tableros y vallas
publicitarias en la jurisdiccion
del Municipio, gravandose a
los responsables del impuesto
de industria y comercio con el
impuesto complementario de
avisos y tableros, y a los no
responsables, con el impuesto a
la publicidad exterior visual,
siempre que se produzca el
hecho generador.

IMPUESTOS SOBRE
VEHICULOS AUTO-
MOTORES

Impuesto anual a cargo de los pro-
pietarios de vehiculos. Ley 488/98.
A favor de los dptos. (80%), muni-
cipios (20%), el D.C. y las unidades
de desarrollo fronterizo

(100%).

Representa el valor de los ingre-
sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-
posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

Constituye hecho generador
del

impuesto la propiedad de los
vehiculos gravados de acuerdo
alaLey 488 de

1998.

SOBRETASA A LA GA-
SOLINA

El hecho generador es el consumo
de gasolina motor extra y corriente
nacional o importada en cada mu-
nicipio, distrito y departamento.
(Ley488/98, Ley 681/01 y Ley
788/02). Se presupuesta 100% in-
cluido 5% de fondo de subsidio de
la Sobretasa a la Gasolina.

Representa el valor de los ingre-
sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-
posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

Constituye hecho generador
del

impuesto la propiedad de los
vehiculos gravados de acuerdo
alaLey 488 de

1998.

IMPUESTO SOBRE EL
SERVICIO DE ALUM-
BRADO PUBLICO

Impuesto municipal autorizado por
la Ley 97 de 1913 y la Ley 84 de
1915. Puede ser orientado a finan-

Representa el valor de los ingre-
sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-

Consiste en la iluminacion de
las vias puablicas, y demaés es-
pacios de libre circulacion que
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ciar los costos del servicio de
alumbrado publico.

posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

no se encuentran a cargo de
ninguna persona natural o juri-
dica de derecho privado o pu-
blico, diferente del Municipio,
con el objeto de propiciar la
viabilidad adecuada para el
normal desarrollo de las activi-
dades tanto vehiculares como
peatonales. Por vias publicas,
se entienden los senderos pea-
tonales y publicos, calles y
avenidas de transito vehicular.

OTROS IMPUESTOS
MUNICIPALES

Registre los tributos que no se en-
cuentren discriminados anterior-
mente.

Representa el valor de los ingre-
sos exigidos sin contraprestacion
directa, determinados en las dis-
posiciones legales por la potes-
tad que tiene el Estado de esta-
blecer gravamenes.

NO TRIBUTARIOS

TASAS

Son los ingresos que percibe el mu-
nicipio por la prestacion directa de

Representa el valor de los ingre-
sos obtenidos de las retribucio-
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los servicios publicos y administra-
tivos; requieren de autorizacion
legal.

nes que efecttan los usuarios de
un servicio a cargo del Estado,
en contraprestacion por las ven-
tajas o beneficios que obtienen
de éste.

MULTAS

Son los recaudos por sanciones
pecuniarias que se imponen a quie-
nes infrinjan o incumplan disposi-
ciones legales

y cuya atribucién para su imposi-
cion esta conferida a las autorida-
des locales.

Representa el valor de los ingre-
sos obtenidos de las retribucio-
nes que efecttan los usuarios de
un servicio a cargo del Estado,
en contraprestacion por las ven-
tajas o beneficios que obtienen
de éste.

El Municipio, recaudara todas
las multas y sanciones pecunia-
rias que se impongan en su
jurisdiccidn, por las autorida-
des competentes.

INTERESES

Registra el valor recaudado por
concepto de los intereses por la
mora en el pago del respectivo im-
puesto.

Representa el valor de los ingre-
sos obtenidos de las retribucio-
nes que efecttian los usuarios de
un servicio a cargo del Estado,
en contraprestacion por las ven-
tajas o beneficios que obtienen
de éste.

INSCRIPCIONES

Representa el valor de los ingre-
sos obtenidos de las retribucio-
nes que efectlan los usuarios de
un servicio a cargo del Estado,
en contraprestacion por las ven-
tajas o0 beneficios que obtienen

Lo constituye la diligencia de
inscripcion o registro de los
establecimientos de comercio
en la Secretaria de Hacienda
Municipal o quien haga sus
Veces.
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de éste.

ESTAMPILLAS

Es un impuesto departamental, mu-
nicipal o distrital que cuenta con
autorizacion legal especifica para
que la asamblea o consejo lo adop-
ten en su respectiva jurisdiccion. Se
registra al 100%.

Representa el valor de los ingre-
sos obtenidos de las retribucio-
nes que efecttan los usuarios de
un servicio a cargo del Estado,
en contraprestacion por las ven-
tajas o beneficios que obtienen
de éste.

DERECHOS DE TRAN-
SITO

Recaudos recibidos en virtud de la
autorizaciéon establecida en el ar-
ticulo 112 de la Ley 812 de 2003.

Representa el valor de los ingre-
sos obtenidos de las retribucio-
nes que efecttian los usuarios de
un servicio a cargo del Estado,
en contraprestacion por las ven-
tajas o beneficios que obtienen
de éste.

OTROS INGRESOS NO
TRIBUTARIOS

Constituidos por aquellos recursos
que no pueden ser clasificados en
los items anteriores. En este caso se
solicita detallar en un anexo cada
uno de los conceptos de ingreso y
el valor correspondiente a cada uno
de ellos, debidamente firmado.

Representa el valor de los ingre-
sos obtenidos de las retribucio-
nes que efecttian los usuarios de
un servicio a cargo del Estado,
en contraprestacion por las ven-
tajas o beneficios que obtienen
de éste.

SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIO-
NES

SISTEMA GENERAL DE

Recursos destinados al desarrollo

Representa el valor de los recur-
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PARTICIPACIONES
PARA SALUD

de actividades para el aseguramien-
to de la poblacion al Sistema Gene-
ral de Seguridad Social en Salud, a
la atencion de la poblacion pobre en
lo no cubierto con subsidios a la
demanda y programas de promo-
cion y prevencion de la salud.

sos obtenidos por la entidad con-
table publica como transferencia
recibida de la nacidén para finan-
ciar los servicios a su cargo, con
prioridad al servicio de salud y
de educacion preescolar, prima-
ria, secundaria y media, garanti-
zando la prestacion de los servi-
cios y la ampliacion de cobertu-
ra.

SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES
PARA EDUCACION

Corresponde a los recursos asigna-
dos para la prestacion del servicio
educativo (incluye los recursos
asignados por concepto de los crite-
rios de poblacién atendida, pobla-
cién por atender y calidad).

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table publica como transferencia
recibida de la nacion para finan-
ciar los servicios a su cargo, con
prioridad al servicio de salud y
de educacion preescolar, prima-
ria, secundaria y media, garanti-
zando la prestacion de los servi-
cios y la ampliacion de cobertu-
ra.

SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES DE
PROPOSITO GENERAL

Podran destinar libremente, para
inversion u otros gastos inherentes
al funcionamiento de la administra-
cion municipal, hasta un 42% de
los recursos que perciban por la
participacion de proposito general.

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table publica como transferencia
recibida de la nacion para finan-
ciar los servicios a su cargo, con
prioridad al servicio de salud y
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de educacion preescolar, prima-
ria, secundaria y media, garanti-
zando la prestacion de los servi-
cios y la ampliacion de cobertu-
ra.

SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES
PARA PENSION

Registra los valores correspondien-
tes a las transferencias, con funda-
mento en el mandato legal, por el
organo ejecutor a favor de la cuenta
individual de ahorro de la entidad

en el FONPET.

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table pablica como transferencia
recibida de la nacion para finan-
ciar los servicios a su cargo, con
prioridad al servicio de salud y
de educacion preescolar, prima-
ria, secundaria y media, garanti-
zando la prestacién de los servi-
cios y la ampliacion de cobertu-
ra.

PROGRAMAS DE ALI-
MENTACION ESCOLAR

Corresponde a los recursos —asig-
nados a la financiacion de los pro-

gramas de alimentacién escolar.

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table publica como transferencia
recibida de la nacion para finan-
ciar los servicios a su cargo, con
prioridad al servicio de salud y
de educacion preescolar, prima-
ria, secundaria y media, garanti-
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zando la prestacion de los servi-
cios y la ampliacién de cobertu-
ra.

MUNICIPIOS Y DISTRI-
TOS CON RIBERA SO-
BRE EL RiO GRANDE
DE LA MAGDALENA

Los recursos se distribuyen entre
municipios y distritos que tengan
ribera sobre el Rio Grande de la
Magdalena, de conformidad con la
certificacion del Instituto Geogréafi-
co Agustin Codazzi (IGAC).

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table pablica como transferencia
recibida de la nacion para finan-
ciar los servicios a su cargo, con
prioridad al servicio de salud y
de educacion preescolar, prima-
ria, secundaria y media, garanti-
zando la prestacion de los servi-
cios y la ampliacion de cobertu-
ra.

PARTICIPACION PARA
AGUA POTABLE Y SA-
NEAMIENTO BASICO

Participacion cuyo objeto es el de
proveer a los municipios de recur-
sos para financiar programas desti-
nados al agua potable y saneamien-
to bésico.

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table publica como transferencia
recibida de la nacion para finan-
ciar los servicios a su cargo, con
prioridad al servicio de salud y
de educacion preescolar, prima-
ria, secundaria y media, garanti-
zando la prestacion de los servi-
cios y la ampliacion de cobertu-
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ra.

ATENCION INTEGRAL
A LA PRIMERA IN-
FANCIA

Destinacion especifica para salud.

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table pablica como transferencia
recibida de la nacion para finan-
ciar los servicios a su cargo, con
prioridad al servicio de salud y
de educacion preescolar, prima-
ria, secundaria y media, garanti-
zando la prestacién de los servi-
cios y la ampliacion de cobertu-
ra.

SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS

OTRAS TRANSFEREN-
CIAS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGA-

LIAS

Constituidos por aquellos recursos
que aporta la Nacion a los departa-
mentos y municipios y que no pue-
dan ser clasificados en los renglo-
nes anteriores. En este caso se soli-
cita detallar en un anexo cada uno

de los conceptos de ingreso.

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por las entidades
territoriales como transferencia
recibida del Sistema General de
Regalias, ya sea como asigna-
cién directa; como recursos para
la financiacion de proyectos en
ciencia, tecnologia, innovacion y
desarrollo regional; o como re-
cursos para ahorro pensional,
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entre otros, de conformidad con
las disposiciones legales vigen-
tes.

SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SO-
CIAL EN SALUD

FOSYGA — SOLIDARI-

Recursos provenientes del Fondo
de Solidaridad y Garantia del Sis-
tema General de Seguridad Social

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la Entidad
Contable Publica como transfe-

DAD en Salud con el fin de adelantar | rencia del Ministerio de Protec-
inversiones de acuerdo a las direc- | cion Social — Fondo de Solidari-
trices del Ministerio de la Protec- | dad y Garantia — FOSYGA, des-
cion Social. tinados a la prestacion de servi-

cios de salud, a través del subsi-
dio a la oferta, régimen subsi-
diado y acciones de salud publi-

ca.

OTRAS TRANSFE-
RENCIAS

Constituidos por aquellos recursos | Representa el valor de los recur-
OTRAS TRANSFEREN- | que aporta la Nacién a los departa- | sos obtenidos por la entidad con-

CIAS PARA PROYEC-
TOS DE INVERSION

mentos y municipios y que no pue-
dan ser clasificados en los renglo-
nes anteriores. En este caso se soli-
cita detallar en un anexo cada uno
de los conceptos de ingreso.

table pablica como transferen-
cias de otras entidades del go-
bierno general y de las empresas,
sin contraprestacion, para finan-
ciar el gasto publico social o los
servicios asignados por disposi-
ciones legales.

OTRAS TRANSFEREN-
CIAS PARA PROGRA-
MAS DE SALUD

Recursos transferidos por la Nacién
para ejecucion de proyectos en el
sector salud.

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table publica como transferen-
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cias de otras entidades del go-
bierno general y de las empresas,
sin contraprestacion, para finan-
ciar el gasto publico social o los
servicios asignados por disposi-
ciones legales.

OTRAS TRANSFEREN-
CIAS PARA PROGRA-
MAS DE EDUCACION

Recursos transferidos por la Nacion
para ejecucion de proyectos en el
sector educacion

Representa el valor de los recur-
sos obtenidos por la entidad con-
table pablica como transferen-
cias de otras entidades del go-
bierno general y de las empresas,
sin contraprestacion, para finan-
ciar el gasto publico social o los
servicios asignados por disposi-
ciones legales.
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9. FLUJO DE INFORMACION DEL PROCESO CONTABLE EN LA ETAPA DE RECONOCIMIENTO DEL
EFECTIVO
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IMPUESTO

DETALLE

REGISTRO

RESPONSABLE

IMPUESTO PREDIAL
UNIFICADO

1. El IGAC, envia al municipio en
los primeros dias de la vigencia
siguiente, el formato de la base
gravable para cobro del Impuesto
Predial.

1. No se hace

1. Instituto Geogréafico Agus-
tin Codazzi.

2. Se genera y envia la liquidacién
del impuesto Predial a la direccion
del predio. Si no llega la liquida-
cién, el contribuyente se dirige a la
Secretaria de Hacienda Municipal y
solicita el recibo de liquidacion.

2. Con la base de la facturacion,
se reconoce el derecho del ingre-
SO

2. Secretario de Hacienda
Municipal — Tesorero Muni-
cipal y Contador Municipal.

3. El contribuyente hace efectivo el
pago en la tesoreria municipal, o
paga el impuesto en una entidad
bancaria fuera del municipio, con-
signando el valor a la cuenta co-
rriente denominada Fondos Comu-
nes.

3. Se descarga del programa de
Predial y se registra el recaudo
del efectivo, segun el boletin
diario de Ingresos. Cuando la
persona paga en una entidad
bancaria, se reconoce el recaudo,
en el momento en que el deudor
informe el pago con el soporte
de la consignacion realizada.

3. Secretaria de Hacienda —
Tesorero Municipal y Con-
tador Municipal
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4. Si el contribuyente no cancela la
factura en el plazo indicado (vigen-
cia actual), en la vigencia siguiente
se elabora la Resolucion de Liqui-
dacién, donde se indica el valor
adeudado. La Resolucion es notifi-
cada al contribuyente, para su pago
0 elaboracion de un Acuerdo de
Pago.

4. Se elabora una Resolucion de
Liquidacion y se registran en un
archivo en Excel los datos de la
resolucion.

Este documento evidencia el
Deudor Moroso y se inicia el
proceso de recuperacion de car-
tera.

4. Secretaria de Hacienda,
Tesorero Municipal y Conta-
bilidad del Municipio.

5. Se elabora la ejecucién presu-
puestal, y se analiza el comporta-
miento rentistico, con el recaudo
registrado en la contabilidad.

5. El reporte de la ejecucion pre-
supuestal, Se compara con el
reporte contable del recaudo
rentistico.

5. Secretaria de Hacienda,
Divisién de Presupuesto del
Municipio, Division de Con-
tabilidad del Municipio.

6. Con la ejecucion presupuestal,
trimestralmente, se hace un Anali-
sis de la informacion por impues-
tos, y se establecen los morosos.

6. Se identifican contablemente
los Morosos de éste impuesto.

6. Secretaria de Hacienda,
Seccion de Presupuesto del
Municipio, Division de Con-
tabilidad del Municipio

7. Presentacion de informes de eje-
cucion presupuestales y contables
trimestralmente, a la administracion
y a los organismos de control.

7. Ejecucion Presupuestal e in-
forme contable

7. Division de Presupuesto
del Municipio, Secretario de
Hacienda Municipal, Division
de Contabilidad del Munici-
pio.
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IMPUESTO

DETALLE

REGISTRO

RESPONSABLE

IMPUESTO DE INDUS-
TRIAY COMERCIO

1. El contribuyente presenta la de-
claracion en las fechas establecidas
en la Resolucién de vencimientos
tributarios; y decide si cancela o0 no
el valor del impuesto.

1. Se registra el reconocimiento
del derecho.

1. El Contribuyente y Conta-
dor Municipal.

2. Si el declarante desea cancelar el
valor total, se genera el recibo de
caja. Si paga el impuesto en una
entidad bancaria, consigna el valor
a la cuenta corriente del municipio
denominada Fondos Comunes.

2. Se elabora la causacién de
ingresos en el programa conta-
ble.

2. Secretaria de Hacienda,
Division de Contabilidad del
Municipio,  Contribuyente,
Tesoreria Municipal, Entidad
Bancaria Autorizada,

3. Si decide no cancelar, presenta la
declaracion y se le coloca a la de-
claracion SIN PAGO.

3. Se registra en contabilidad
con la declaracion de Industria y
Comercio, el valor del recono-
cimiento del derecho.

3. Contribuyente - Secretaria
de Hacienda, Divisién de
Contabilidad del Municipio.

4. Se notifica al contribuyente con
un  Requerimiento Ordinario de
Pago para que cancele el Impuesto
Industria y Comercio.

4. Se registra en Excel el Reque-
rimiento Ordinario de Pago.

4. Contribuyente, Secreta-
ria de Hacienda, Division de
Contabilidad del Municipio.

5. Se elabora la ejecucion presu-
puestal, y se analiza el comporta-
miento rentistico, con el recaudo

5. El reporte de la ejecucion pre-
supuestal, Se compara con el
reporte contable del recaudo

5. Secretaria de Hacienda,
Division de Presupuesto, Di-
vision de Contabilidad del
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registrado en la contabilidad.

rentistico.

Municipio.

6. Con la ejecucion presupuestal
trimestralmente se hace Analisis de
la informacién por impuestos, y se
establecen los morosos.

6. Se identifican contablemente
los Morosos de éste impuesto.

6. Secretaria de Hacienda,
Seccion de Presupuesto, Di-
vision de Contabilidad del
Municipio

7. Presentacion de informes de eje-
cucion presupuestales y contables
trimestralmente, a la administracion
y a los organismos de control.

7. Ejecucion Presupuestal e in-
forme contable

7. Division de Presupuesto,
Secretario de Hacienda Mu-
nicipal, Division de Contabi-
lidad del Municipio
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TRANSFERENCIAS

SISTEMA GENERAL

REGISTRO

DE PARTICIPACIO- DETALLE RESPONSABLE
NES
1. Se elabora el presupuesto de la | 1. Documento CONPES, Plan | 1. DNP; Ministerio de Educa-
vigencia con los recursos con situa- | de Inversiones, Plan de Desarro- |cion Alcalde Municipal, Secre-
cion y sin situacion de fondos, segin | Ilo y el Presupuesto Municipal y |taria de Hacienda, Concejo
el documento CONPES de la vigen- | el Acuerdo por el cual se incor- |Municipal, Municipio.
cia fiscal proyectada once doceavas | poran los recursos al presupuesto
mas la doceava de la vigencia en | municipal, aprobado por el con-
EDUCACION curso que se adiciona en Febrero. cejo.

2. Presupuesto definitivo ajustado a
los documentos CONPES.

2. Al inicio de cada mes se
debe hacer el registro contable
de la causacion de la transferen-
cia por educaciéon. (Con y Sin
Situacion de Fondos).

2. Area de Contabilidad.

3. El Ministerio de Educacién Na-
cional gira los recursos a las cuentas
maestras del municipio para Educa-
cion-Calidad.

3. Con situacion: Cuando llega
el recurso se hace el registro
contable haciendo el ingreso a
bancos.

3. Ministerio de Educacion
Nacional, Secretaria de Edu-
cacion, Deporte y Cultura
Municipal, tesoreria y area
contable.

3.1. El Ministerio de Educacion Na-
cional gira los recursos a los cole-

3.1. Sin situacion: Cuando llega
el recurso al Colegio, se hace el

3.1. Sin Situacién de Fondos:
Rector del Colegio, y Conta-
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gios municipales (Gratuidad), segun
distribucion por alumno matriculado.

registro contable del gasto social
en educacion.

dor del Municipio.

4. Ejecucion Gasto en Inversion, de
conformidad al Plan de Desarrollo,
Presupuesto anual de Inversiones y
presupuesto municipal se efectua el
gasto publico social en esta materia,
cumpliendo la ley de contratacion.

4. Plan de Gobierno, Plan de
desarrollo, Presupuesto anual de
inversiones, Banco de Proyectos
y Presupuesto Municipal.

4. Alcalde Municipal, Secre-
tario de hacienda y Secretario
de Hacienda.

El proceso de ejecucion presupuestal
comprende cuatro (4) etapas:

4.1. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (Lo expide el area de

presupuesto, y no afecta la contabili-
dad).

4.1. Documento en el cual se
garantiza la existencia de apro-
piacion presupuestal disponible
y libre de afectacion para la
asuncién de compromisos con
cargo al presupuesto de la res-
pectiva vigencia fiscal.

4.1. Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.
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4.2. Registro del Compromiso

4.2. Son los actos y contratos
expedidos o celebrados por los
organos publicos, en desarrollo
de la capacidad de contratar y
comprometer el presupuesto,
realizados en cumplimiento de
las funciones publicas asignadas
por ley. A través del registro
presupuestal, se afecta en forma
definitiva la apropiacion, garan-
tizando que ésta sélo se utilizara
para este fin.

4.2. Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

4.3. Registro de la obligacion

4.3. Se entiende por obligacion
exigible de pago el monto adeu-
dado por el ente puablico como
consecuencia del perfecciona-
miento y cumplimiento total o
parcial de los compromisos ad-
quiridos, equivalente al valor de
los bienes recibidos, servicios
prestados y demas exigibilida-
des.

4.3. Secretario de Hacienda y
area contable.
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4.4. Pago

4.4. Es el acto mediante el cual,
la entidad publica, una vez veri-
ficados los requisitos previstos
en el contrato, teniendo en cuen-
ta el reconocimiento de la obli-
gacion y la autorizacion de pago
autorizado por el funcionario
competente liquidadas las de-
ducciones de ley o las contrac-
tuales, y verificado el saldo en
bancos, desembolsa al beneficia-
rio el monto de la obligacion, ya
sea mediante cheque bancario o
por consignacion en la cuenta
bancaria del beneficiario, extin-
guiendo la respectiva obligacion.

4.4. Secretario de Hacienda y
area contable.

REGIMEN SUBSIDIA-
DO SALUD

1. El Ministerio de Proteccion So-
cial realiza la matriz anual de la vi-
gencia fiscal proyectada once docea-
vas mas la doceava con sus recursos
sin situacion de fondos (certificada
en los CONPES), de la poblacion
vulnerable a la cual se debe atender
por parte del municipio. Con base en
esta matriz se elabora el presupuesto
de la vigencia con los recursos Sin
situacion de fondos de SGP y demaés
fuentes de financiacion.

1. Documento elaborado por el
MINISTERIO DE SALUD,
donde se encuentran todos los
recursos que conforman este
sistema. Con esta informacién se
elabora el Presupuesto Munici-
pal y se pasa al Honorable Con-
cejo Municipal, el cual se com-
pila en Acuerdo o Decreto.

1. MINISTERIO DE SA-
LUD y PROTECCION SO-
CIAL, DNP; Alcalde Muni-
cipal, Concejo Municipal,
Municipio- Secretario de Ha-
cienda Municipal.
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2.
los documentos CONPES.

Presupuesto definitivo ajustado a

2. CAUSACION INGRESO:
Al inicio de cada mes se debe
hacer el registro contable de la
causacion de la transferencia por
Salud SGP y demas fuentes de
financiacion (sin situacion de
fondos).

2.Area de Contabilidad

2.1. REGISTRO RECAUDO
Como son recursos sin situacion
de fondos, NO afectan el banco,
la cuenta por cobrar registrada
en la causaciéon del ingreso se
extingue cuando se registran los
pagos a las EPS.

3.
conformidad al Plan de Desarrollo,
Presupuesto anual de Inversiones y
presupuesto municipal se efectia el
gasto publico social en esta materia,
cumpliendo la ley de contratacion.

Ejecucion Gasto en Inversion, de

3. Plan de Gobierno, Plan de
desarrollo, Presupuesto anual de
inversiones, Banco de Proyectos
y Presupuesto Municipal.

3. Alcalde Municipal, Secre-
tario de hacienda y Secretario
de Hacienda.
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4. El proceso de ejecucion presu-
puestal comprende cuatro (4) etapas:

4.1. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (Lo expide el area de
presupuesto, y no afecta la contabili-
dad)

4.1. Documento en el cual se
garantiza la existencia de apro-
piacion presupuestal disponible
y libre de afectacion para la
asuncion de compromisos con
cargo al presupuesto de la res-
pectiva vigencia fiscal.

4.1 Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

4.2 Registro del Compromiso ( No
afecta la contabilidad)

4.2 Son los actos y contratos
expedidos o celebrados por los
organos publicos, en desarrollo
de la capacidad de contratar y
comprometer el presupuesto,
realizados en cumplimiento de
las funciones publicas asignadas
por ley. A través del registro
presupuestal, se afecta en forma
definitiva la apropiacion, garan-
tizando que ésta solo se utilizara
para este fin.

4.2. Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

65




4.3 Registro de la obligacion (Afecta
presupuesto y contabilidad)

4.3. CAUSACION GASTO: Se
entiende por obligacién exigible
de pago el monto adeudado por
el ente publico como consecuen-
cia del perfeccionamiento y
cumplimiento total o parcial de
los compromisos adquiridos,
equivalente al valor de los bie-
nes recibidos, servicios presta-
dos y demaés exigibilidades.

La auditoria en salud informa
mensualmente al municipio la
distribucion de lo que se debe
pagar a cada EPS. Lo revisa la
Secretaria de salud, y al dar Vo-
Bo se elabora una resolucion
administrativa para formalizar
dicha distribucién (EI anexo para
la distribucion lo publica en
forma mensual, el Ministerio de
la Proteccion social).

4.3Secretario de Hacienda y
area contable.
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4.4 Pago

4.4 Es el acto mediante el cual,
la entidad publica, una vez veri-
ficados los requisitos previstos
en el contrato, teniendo en cuen-
ta el reconocimiento de la obli-
gacion y la autorizacion de pago
autorizado por el funcionario
competente liquidadas las de-
ducciones de ley o las contrac-
tuales (Los contratos del Régi-
men estdn exonerados de im-
puestos), y verificado el saldo en
bancos, desembolsa al benefi-
ciario el monto de la obligacién
(estos recursos son sin situacion
fondos, es decir, que No llegan
al municipio, ya que el Ministe-
rio de Proteccion social lo gira
directamente a las EPS), ya sea
mediante cheque bancario o por
consignacion en la cuenta banca-
ria del beneficiario, extinguiendo
la respectiva obligacién. El so-
porte es la resolucion auditoria
mencionada en el punto anterior.

4.4 Secretario de Hacienda y
area contable.
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SALUD PUBLICA

1. Se elabora el presupuesto de con
los recursos con situacion de fondos
del SGP, segun el documento CON-
PES de la vigencia fiscal proyectada
once doceavas mas la doceava de la
vigencia en curso.

1. Documento CONPES vy Pre-
supuesto Municipal.

1. MINISTERIO DE SA-
LUD, DNP; Alcalde Munici-
pal, Concejo Municipal, Se-
cretario de Hacienda Munici-
pal y Secretaria de Protec-
cién Social.

2. Presupuesto definitivo ajustado a
los documentos CONPES.

2. CAUSACION INGRESO
Al inicio de cada mes se debe
hacer el registro contable de la
causacion de la transferencia por
Salud SGP

2.Area de Contabilidad.

3. El Ministerio de la proteccion So-
cial gira los recursos a las cuentas
maestras del municipio para salud.

3. REGISTRO RECAUDO
Como son recursos con situacion
de fondos, si afectan el banco, y
se extingue la cuenta por cobrar.

3.Area de Contabilidad

4. Ejecucion Gasto en Inversion, de
conformidad al Plan de Desarrollo,
Presupuesto anual de Inversiones y
presupuesto municipal se efectta el
gasto publico social en esta materia,
cumpliendo la ley de contratacion.

4. Plan de Gobierno, Plan de
desarrollo, Presupuesto anual de
inversiones, Banco de Proyectos
y Presupuesto Municipal.

4. Alcalde Municipal, Secre-
tario de hacienda y Secretario
de Hacienda.

El proceso de ejecucién presupuestal
comprende cuatro (4) etapas:
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4.1 Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (Lo expide el &rea de

presupuesto, y no afecta la contabili-
dad)

4.1Documento en el cual se ga-
rantiza la existencia de apropia-
cion presupuestal disponible y
libre de afectacion para la asun-
cién de compromisos con cargo
al presupuesto de la respectiva
vigencia fiscal.

4.1 Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

4.2 Registro del Compromiso ( No
afecta la contabilidad)

4.2 Son los actos y contratos
expedidos o celebrados por los
organos publicos, en desarrollo
de la capacidad de contratar y
comprometer el presupuesto,
realizados en cumplimiento de
las funciones publicas asignadas
por ley. A través del registro
presupuestal, se afecta en forma
definitiva la apropiacion, garan-
tizando que ésta solo se utilizara
para este fin.

4.2. Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.
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4.3 Registro de la obligacion (Afecta
presupuesto y contabilidad)

4.3. CAUSACION GASTO
Se entiende por obligacion exi-
gible de pago el monto adeudado
por el ente publico como conse-
cuencia del perfeccionamiento y
cumplimiento total o parcial de
los compromisos adquiridos,
equivalente al valor de los bie-
nes recibidos, servicios presta-
dos y demas exigibilidades.
El hospital presenta al municipio
un informe detallado de las acti-
vidades realizadas de salud pu-
blica. Este documento es la base
para registrar la cuenta por pa-
gar.

4.3. Secretario de Hacienda y
area contable.
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4.4 Pago

4.4 Es el acto mediante el cual,
la entidad publica, una vez veri-
ficados los requisitos previstos
en el contrato, teniendo en cuen-
ta el reconocimiento de la obli-
gacion y la autorizacion de pago
autorizado por el funcionario
competente liquidadas las de-
ducciones de ley o las contrac-
tuales (Los contratos de salud
contratados con la red Publica
estan exonerados de impuestos),
y verificado el saldo en bancos,
desembolsa al beneficiario el
monto de la obligacion (estos
recursos son con situacion fon-
dos, ya sea mediante cheque
bancario o por consignacion en
la cuenta bancaria del beneficia-
rio, extinguiendo la respectiva
obligacion.

4.4 Secretario de Hacienda y
area contable.

Prestacion de servicios
para la poblacion pobre
NO aseguraday a las
actividades No cubiertas
con subsidios a la de-
manda

1. Se elabora el presupuesto con los
recursos sin situacion de fondos del
SGP, segun el documento CONPES
de la vigencia fiscal proyectada once
doceavas mas la doceava de la vi-

gencia en curso.

1. Documento CONPES y Pre-
supuesto Municipal.

1. Ministerio de Salud,
DNP;  Alcalde Municipal,
Concejo Municipal, Secreta-
rio de Hacienda Municipal y
Secretaria de Proteccion So-
cial.
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2.
los documentos CONPES.

Presupuesto definitivo ajustado a

2. CAUSACION INGRESO:
Al inicio de cada mes se debe
hacer el registro contable de la
causacion de la transferencia por
Salud SGP.

2.Area de Contabilidad

2.1. REGISTRO RECAUDO
Como son recursos sin situacion
de fondos, NO afectan el banco,
la cuenta por cobrar registrada
en la causacion del ingreso se
extingue cuando se registran los
pagos al hospital. (En el Huila,
algunos municipios registran
ingresos con situacion de fondos
porgue aun tienen poblacién que
NO ha ingresado al Régimen
subsidiado)

3.
conformidad al Plan de Desarrollo,
Presupuesto anual de Inversiones y
presupuesto municipal se efectia el
gasto publico social en esta materia,
cumpliendo la ley de contratacion.

Ejecucion Gasto en Inversion, de

3. Plan de Gobierno, Plan de
desarrollo, Presupuesto anual de
inversiones, Banco de Proyectos
y Presupuesto Municipal.

3. Alcalde Municipal, Secre-
tario de hacienda y Secretario
de Hacienda.
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4. El proceso de ejecucion presu-
puestal comprende cuatro (4) etapas:

4.1. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (Lo expide el area de
presupuesto, y no afecta la contabili-
dad)

4.1. Documento en el cual se
garantiza la existencia de apro-
piacion presupuestal disponible
y libre de afectacion para la
asuncion de compromisos con
cargo al presupuesto de la res-
pectiva vigencia fiscal.

4.1 Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

4.2 Registro del Compromiso ( No
afecta la contabilidad)

4.2 Son los actos y contratos
expedidos o celebrados por los
organos publicos, en desarrollo
de la capacidad de contratar y
comprometer el presupuesto,
realizados en cumplimiento de
las funciones publicas asignadas
por ley. A través del registro
presupuestal, se afecta en forma
definitiva la apropiacion, garan-
tizando que ésta solo se utilizara
para este fin.

4.2. Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.
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4.3 Registro de la obligacion. (Afecta
presupuesto y contabilidad)

4.3. CAUSACION GASTO: Se
entiende por obligacién exigible
de pago el monto adeudado por
el ente publico como consecuen-
cia del perfeccionamiento y
cumplimiento total o parcial de
los compromisos adquiridos,
equivalente al valor de los bie-
nes recibidos, servicios presta-
dos y demaés exigibilidades.

4.3Secretario de Hacienda y
area contable.

4.4 Pago

4.4 Es el acto mediante el cual,
la entidad publica, una vez veri-
ficados los requisitos previstos
en el contrato, teniendo en cuen-
ta el reconocimiento de la obli-
gacioén y la autorizacién de pago
autorizado por el funcionario
competente liquidadas las de-
ducciones de ley o las contrac-
tuales (Los contratos estan exo-
nerados de impuestos), y verifi-
cado el saldo en bancos, desem-
bolsa al beneficiario el monto de
la obligacion (estos recursos son
sin situacion fondos, es decir,
que No llegan al municipio, ya
que el Ministerio de Proteccién
social lo gira directamente a los
fondos de cesantias, pension,
salud y riesgos profesionales, en
lo que corresponde al aporte

4.4 Secretario de Hacienda y
area contable.
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patronal de los empleados de
planta del hospital del munici-
pio), extinguiendo la respectiva
obligacion. El soporte es la reso-
lucion auditoria mencionada en
el punto anterior.

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASI-
CcO

1. Se elabora el presupuesto de con
los recursos con situacién de fondos
del SGP, segun el documento CON-
PES de la vigencia fiscal proyectada
once doceavas mas la doceava de la
vigencia en curso.

1. Documento CONPES vy Pre-
supuesto Municipal.

1. Ministerio de Salud,
DNP;  Alcalde Municipal,
Concejo Municipal, Secreta-
rio de Hacienda Municipal y
Secretaria de Protecc. Social.

2. Presupuesto definitivo ajustado a
los documentos CONPES.

2. CAUSACION INGRESO
Al inicio de cada mes se debe
hacer el registro contable de la
causacion de la transferencia
para agua potable

2.Area de Contabilidad.

3. El Ministerio de Vivienda gira los
recursos a las cuentas maestras del
municipio para Agua potable.

3. REGISTRO RECAUDO
Como son recursos con situacion
de fondos, si afectan el banco, y
se extingue la cuenta por cobrar.

3.Area de Contabilidad
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4. Ejecucion Gasto en Inversion, de
conformidad al Plan de Desarrollo,
Presupuesto anual de Inversiones y
presupuesto municipal se efectta el
gasto publico social en esta materia,
cumpliendo la ley de contratacion.

4. Plan de Gobierno, Plan de
desarrollo, Presupuesto anual de
inversiones, Banco de Proyectos
y Presupuesto Municipal.

4. Alcalde Municipal, Secre-
tario de hacienda y Secretario
de Hacienda.

El proceso de ejecucién presupuestal
comprende cuatro (4) etapas:

4.1 Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (Lo expide el area de
presupuesto, y no afecta la contabili-
dad)

4.1Documento en el cual se ga-
rantiza la existencia de apropia-
cion presupuestal disponible y
libre de afectacion para la asun-
cién de compromisos con cargo
al presupuesto de la respectiva
vigencia fiscal.

4.1 Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

4.2 Registro del Compromiso ( No
afecta la contabilidad)

4.2 Son los actos y contratos
expedidos o celebrados por los
6rganos publicos, en desarrollo
de la capacidad de contratar y
comprometer el presupuesto,
realizados en cumplimiento de
las funciones publicas asignadas
por ley. A través del registro
presupuestal, se afecta en forma
definitiva la apropiacion, garan-
tizando que ésta solo se utilizara
para este fin.

4.2. Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.
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4.3 Registro de la obligacion (Afecta

presupuesto y contabilidad)

4.3. CAUSACION GASTO
Se entiende por obligacion exi-
gible de pago el monto adeudado
por el ente publico como conse-
cuencia del perfeccionamiento y
cumplimiento total o parcial de
los compromisos adquiridos,
equivalente al valor de los bie-
nes recibidos, servicios presta-
dos y demaés exigibilidades.

4.3. Secretario de Hacienda y
area contable.

4.4 Pago

4.4 Es el acto mediante el cual,
la entidad publica, una vez veri-
ficados los requisitos previstos
en el contrato, teniendo en cuen-
ta el reconocimiento de la obli-
gacién y la autorizacién de pago
autorizado por el funcionario
competente liquidadas las de-
ducciones de ley o las contrac-
tuales, y verificado el saldo en
bancos, desembolsa al benefi-
ciario el monto de la obligacion,
ya sea mediante cheque bancario
0 por consignacion en la cuenta
bancaria del beneficiario, extin-
guiendo la respectiva obligacion.

4.4 Secretario de Hacienda y
area contable.

77




PROPOSITO GENE-
RAL

1. Se elabora el presupuesto de con
los recursos con situacion de fondos
del SGP, segun el documento CON-
PES de la vigencia fiscal proyectada
once doceavas mas la doceava de la
vigencia en curso.

1. Documento CONPES vy Pre-
supuesto Municipal.

1. MINISTERIO DE SA-
LUD, DNP; Alcalde Munici-
pal, Concejo Municipal, Se-
cretario de Hacienda Munici-
pal y Secretaria de Protec-
cién Social.

2. Presupuesto definitivo ajustado a
los documentos CONPES.

2. CAUSACION INGRESO
Al inicio de cada mes se debe
hacer el registro contable de la
causacion de la transferencia por
concepto de Otros sectores de
Inversion.

2.Area de Contabilidad.

3. El Ministerio de hacienda y credi-
to Publico gira los recursos a las
cuentas maestras del municipio para
otros sectores.

3. REGISTRO RECAUDO
Como son recursos con situacion
de fondos, si afectan el banco, y
se extingue la cuenta por cobrar.

3.Area de Contabilidad

4. Ejecucion Gasto en Inversion, de
conformidad al Plan de Desarrollo,
Presupuesto anual de Inversiones y
presupuesto municipal se efectia el
gasto publico social en esta materia,
cumpliendo la ley de contratacion.

4. Plan de Gobierno, Plan de
desarrollo, Presupuesto anual de
inversiones, Banco de Proyectos
y Presupuesto Municipal.

4. Alcalde Municipal, Secre-
tario de hacienda y Secretario
de Hacienda.

El proceso de ejecucion presupuestal
comprende cuatro (4) etapas:
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4.1 Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (Lo expide el area de

presupuesto, y no afecta la contabili-
dad)

4.1Documento en el cual se ga-
rantiza la existencia de apropia-
cién presupuestal disponible y
libre de afectacion para la asun-
cién de compromisos con cargo
al presupuesto de la respectiva
vigencia fiscal.

4.1 Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

4.2 Registro del Compromiso ( No
afecta la contabilidad)

4.2 Son los actos y contratos
expedidos o celebrados por los
organos publicos, en desarrollo
de la capacidad de contratar y
comprometer el presupuesto,
realizados en cumplimiento de
las funciones publicas asignadas
por ley. A través del registro
presupuestal, se afecta en forma
definitiva la apropiacion, garan-
tizando que ésta sélo se utilizara
para este fin.

4.2. Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

4.3 Registro de la obligacion (Afecta
presupuesto y contabilidad)

4.3. CAUSACION GASTO
Se entiende por obligacion exi-
gible de pago el monto adeudado
por el ente pablico como conse-
cuencia del perfeccionamiento y
cumplimiento total o parcial de
los compromisos adquiridos,
equivalente al valor de los bie-
nes recibidos, servicios presta-
dos y demas exigibilidades.

4.3. Secretario de Hacienda y
area contable.
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4.4 Pago

4.4 Es el acto mediante el cual,
la entidad publica, una vez veri-
ficados los requisitos previstos
en el contrato, teniendo en cuen-
ta el reconocimiento de la obli-
gacién y la autorizacién de pago
autorizado por el funcionario
competente liquidadas las de-
ducciones de ley o las contrac-
tuales, y verificado el saldo en
bancos, desembolsa al benefi-
ciario el monto de la obligacion,
ya sea mediante cheque bancario
0 por consignacion en la cuenta
bancaria del beneficiario, extin-
guiendo la respectiva obligacion.

4.4 Secretario de Hacienda y
area contable.

FONPET

1. Los recursos del FONPET no de-
ben ser incorporados al presupuesto
de la entidad territorial, teniendo en
cuenta que son girados directamente
a las cuentas del fondo.

2. Los documentos CONPES son
los soportes para la causacion de ese
recurso.

2. CAUSACION INGRESO:
Al inicio de cada mes se debe
hacer el registro contable de la
causacion de la transferencia sin
situacién de fondos para el
FONPET.

2.Area de Contabilidad
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2.1. REGISTRO RECAUDO
Con periodicidad mensual se
hace la consulta por internet en
la pagina del Ministerio de Ha-
cienda y Crédito Publico-
FONPET, para conocer los valo-
res que han sido consignados al
fondo. Se registran en el activo
en el grupo de Otros Activos en
la subcuenta Encargos fiducia-
rios.

3. DESAHORRO FONPET

3. Cuando el municipio tiene un
cubrimiento del pasivo pensional
superior al 125%, puede retirar
el valor excedente, con destino a
inversion.
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SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS
(PERIODO FISCAL DOS
ANOS)

DETALLE

REGISTRO

RESPONSABLE

1. El Ministerio de Hacienda y Cre-
dito Publico y el Departamento Na-
cional de Planeacion y los Fondos
realizan la distribucion de los recur-
sos del SGR que se le asignaran a
las entidades territoriales.

1. CAUSACION INGRESO
Con base en el documento so-
porte de la distribucion de las
asignaciones, se registra el re-
conocimiento del derecho.

1. Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, Departamen-
to Nacional de Planeacion y
Fondos.

2. Se recaudan las asignaciones en la
cuenta autorizada, por la entidad
territorial.

2. REGISTRO RECAUDO
Registro contable del recaudo
de las asignaciones.

2. Alcalde Municipal, secreta-
rio de Hacienda y Contador
del Municipio.

3. Incorporacion al Presupuesto

3. Teniendo en cuenta el valor
asignado, el Organo Colegiado
de Administracién y Decision-
OCAD- del nivel Municipal,
elabora los proyectos para su
aprobacion.

3. Alcalde Municipal, Secreta-
rio de Hacienda Municipal,
Consejo Municipal,

El proceso de ejecucién presupuestal
comprende cuatro (4) etapas:

4.1 Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (Lo expide el area de
presupuesto, y no afecta la contabi-
lidad)

4.1Documento en el cual se
garantiza la existencia de apro-
piacion presupuestal disponible
y libre de afectacion para la
asuncién de compromisos con
cargo al presupuesto de la res-
pectiva vigencia fiscal.

4.1 Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.
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4.2 Registro del Compromiso ( No
afecta la contabilidad)

4.2 Son los actos y contratos
expedidos o celebrados por los
organos publicos, en desarrollo
de la capacidad de contratar y
comprometer el presupuesto,
realizados en cumplimiento de
las funciones publicas asignadas
por ley. A través del registro
presupuestal, se afecta en forma
definitiva la apropiacion, garan-
tizando que ésta solo se utilizara
para este fin.

4.2. Secretario de Hacienda y
Jefe de presupuesto.

4.3 Registro de la obligacion (Afecta
presupuesto y contabilidad)

4.3. CAUSACION GASTO
Se entiende por obligacion exi-
gible de pago el monto adeuda-
do por el ente publico como
consecuencia del perfecciona-
miento y cumplimiento total o
parcial de los compromisos ad-
quiridos, equivalente al valor de
los bienes recibidos, servicios
prestados y demas exigibilida-
des.

4.3. Secretario de Hacienda y
area contable.
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4.4 Pago

4.4 Es el acto mediante el cual,
la entidad publica, una vez veri-
ficados los requisitos previstos
en el contrato, teniendo en cuen-
ta el reconocimiento de la obli-
gacioén y la autorizacion de pago
autorizado por el funcionario
competente liquidadas las de-
ducciones de ley o las contrac-
tuales, y verificado el saldo en
bancos, desembolsa al benefi-
ciario el monto de la obligacion,
ya sea mediante cheque banca-
rio o por consignacion en la
cuenta bancaria del beneficiario,
extinguiendo la respectiva obli-
gacion.

4.4 Secretario de Hacienda y
area contable.
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10. DIAGRAMAS DE FLUJO DE INFORMACION DEL PROCESO CONTABLE EN LA ETAPA DE
RECONOCIMIENTO DEL EFECTIVO
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IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO

SECRETARIA DE
IGAC HACIENDA

MUNICIPAL

Enviar al municipio
formato de la base
gravable para el cobro
del impuesto predial

CONTRIBUYENTE

Emitir y enviar factura
de Liquidacion del
Impuesto Predial

8e recibio Ta
factura de
impuesto
Predial?

Solicitar Factura de
Liquidacion de
Impuesto Predial

Realizar el pago en
Tesoreria Municipal o
Entidad Bancaria

€ realiza el page
en las fechas
acordadas?

Solicitar acuerdo de

Pago
Elaborar resolucion de
liquidacién para el
acuerdo de pago
[
v

Realizar el pago de la
resolucion de
liquidacién en

Tesoreria Municipal

v

Elaborar la ejecucion
presupuestal y
comparar con

recaudos rentisticos

v

Identificar morosos

v

Presenetar informes
de ejecucion
presupuestal y
contables a la admon
y organismos de
control.
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IMPUESTO DE INDUSTRIA'Y
COMERCIO

SECRETARIA DE
CONTRIBUYENTE HACIENDA

MUNICIPAL
Presentar la
declaracién en las
fechas establecidas
en la resolucion de
vencimientos
tributarios
A
No Identificar la
Se realiza declaracién
pago? realizada SIN
PAGO

v

Notificar con un
requerimiento
ordinario de pago

v

Realizar
» causacion de
ingresos

v

Elaborar ejecucion
presupuestal y
comparar con

recaudos
rentisticos

v

Identificar
morosos

v

Presentar
informes de
ejecucion
presupuestal y
contables a la
admon. Y 6rganos
de control

Realizar pago

Fin
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EDUCACION

Inicio

Elaborar presupuesto
segun CONPES

l

asignacié
presupuestal con

Mo

situacidn de
fondos?

Si

Realizar registro
contable de ingreso a
bancos

v

Realizar registro de
certificado de
disponibilidad
presupuestal

v

Elaborar y formalizar
contratos

v

Realizar la causacion
del gasto

v

Ejecutar pagos

Fin
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REGIMEN SUBSIDIADO SALUD

Inicio

Elaborar presupuesto
segun CONPES

v

Realizar registro
contable del gasto
social, cuando se

giren recursos a las
EPS

v

Realizar registro de
certificado de
disponibilidad
presupuestal

v

Elaborar y formalizar
contratos

v

Realizar la causacion
del gasto

v

Ejecutar pagos

Fin
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SALUD PUBLICA

Inicio

Elaborar presupuesto
segun CONPES

Realizar registro
contable de ingreso a
bancos

v

Realizar registro de
certificado de
disponibilidad
presupuestal

v

Elaborar y formalizar
contratos

v

Realizar la causacion
del gasto

v

Ejecutar pagos

Fin
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PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA POBLACION POBRE NO ASEGURADA Y
OTROS

Inicio

Elaborar presupuesto
segun CONPES

v

Realizar registro
contable del gasto
social, cuando se
giren recursos al
Hospital municipal

v

Realizar registro de
certificado de
disponibilidad
presupuestal

v

Elaborar y formalizar
contratos

v

Realizar la causacion
del gasto

v

Ejecutar pagos

Fin
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AGUA POTABLE Y SANEAMINETO BASICO

Inicio

Elaborar presupuesto
segun CONPES

v

Realizar registro
contable de ingreso a
bancos

v

Realizar registro de
certificado de
disponibilidad
presupuestal

v

Elaborar y formalizar
contratos

v

Realizar la causacion
del gasto

v

Ejecutar pagos

Fin
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PROPOSITO GENERAL

Inicio

Elaborar presupuesto
segun CONPES

v

Realizar registro
contable de ingreso a
bancos

v

Realizar registro de
certificado de
disponibilidad
presupuestal

v

Elaborar y formalizar
contratos

v

Realizar la causacion
del gasto

v

Ejecutar pagos

Fin
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SISTEMA GENERAL DE REGALIAS (Periodo Fiscal 2

anos)
MINISTERIO DE

HACIENDA Y ALCALDE
CREDITO MUNICIPAL,
PUBLICO, SECRETARIO DE I\(/I:LCJ)I\'T'I((::F;AC\)L

DEPARTAMENTO |HDA Y CONTADOR

NACIONAL Y DEL MUNICIPIO

FONDOS

Realizar la distribucién
de los recursos del
SGR a las entidades
territoriales

v

Recaudar las
asignaciones en la
cuenta autorizada

v

Realizar el registro
contable de ingreso de
la asignacion

4|7 Presentar proyectos

para beneficio del
municipio

v

Aprobar proyectos

v

Incorporar asignacion
al presupuesto

v

Expedir certificado de
disponibilidad
presupuestaria

v

Elaborar y formalizar
contratos

v

Realizar la causacion
del gasto

v

Ejecutar pagos
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11. CONCLUSIONES

La metodologia desarrollada en este proyecto cuenta con importantes bases teoricas e
investigativas, en el ambito tedrico desarrolla conceptos y nociones relacionados
directamente con el proceso contable publico tomados de fuentes primarias de la
Contaduria general de la Nacion; a nivel investigativo se realizaron encuestas al
municipio de Aipe (siendo éstas aplicadas a: Rodrigo Gutiérrez - Secretario De
Hacienda, Carolina Suarez Sudrez — Auxiliar Administrativa y Jaime Laureano Pinzon —
Contador Publico) con el fin de conocer aspectos concernientes al reconocimiento del

efectivo del municipio.

Se evidencia el Marco legal que rige la Contabilidad Publica en Colombia, definiendo el
Plan General de Contabilidad Publica, el Manual de Procedimientos y la Doctrina
Contable Publica como los tres componentes basicos del Régimen de Contabilidad
Publica mediante la resolucion 354 del 2007 y resolucion 051 de 2013 de la Contaduria

General de la Nacidn.

A través de las encuestas se lograron identificar los aspectos administrativos que inciden
en el proceso contable y situaciones mas comunes que generan deficiencias en el proceso
contable, mediante las cuales se nos permiti6 delimitar el alcance del proyecto con el fin

de dar cumplimiento al objetivo general.

Se logré identificar la informacion contable publica del municipio de Aipe mediante el
sistema CHIP de la Contaduria General de la nacion a través del formulario
CGN2005 001 _SALDOS_ Y MOVIMIENTOS, en el cual se evidencia que los concep-
tos por los cuales recibe mayores ingresos el municipio, corresponden a: Impuesto Pre-
dial Unificado, De industria y Comercio y Transferencias del Sistema General de Partici-

paciones y Regalias
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Se logro identificar la evaluacion de Control Interno Contable del municipio de Aipe
mediante el sistema CHIP de la Contaduria General de la nacion a través del formulario
CGN2007 CONTROL INTERNO CONTABLE, en el que se recomienda adquirir un

sistema Optimo que permita mejorar los procesos contables.

Se identifican los fondos a través de los cuales se distribuyen los recursos del Sistema
General de Regalias y se desengloba el Sistema General de Participaciones para com-

prender de manera mas clara cada uno de sus componentes.

Se elabora el flujo de informacion 6ptimo de los conceptos por los cuales recibe mayores
ingresos el municipio en la etapa de reconocimiento del proceso contable, como una

herramienta que contribuya al mejoramiento de la administracion y control del efectivo.
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