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El presente trabajo busca medir el fendmeno de la desmotivacién por los aprendizajes en el
municipio de Iquira, utilizando técnicas de recoleccion, organizacion y caracterizacion de
informacion obtenida en las tres Instituciones Educativas del municipio, exponemos los
antecedentes y la sustentacion teorica en la cual se baso el desarrollo del trabajo, se utilizan
las ciencias de la complejidad para lograr observar la desmotivacion por los aprendizajes
desde todos los factores que intervienen en ella, adicionalmente se utiliza la
neuropsicopedagogia como la ciencia que nos ayuda a entender todo el proceso de
aprendizaje del cerebro, igualmente se exponen las aproximaciones que el Ministerio de
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Educacién Nacional ha realizado para estudiar la desmotivacion y desercion escolar y
finalmente se realiza una aproximacion tedrica a la motivacion y sus dos grandes divisiones:
la motivacion intrinseca y la motivacion extrinseca. Adicionalmente se realiza una
caracterizacion del municipio de iquira, se expone el mapa de su ubicacion geografica, asi
como el mapa de su division politica en el cual se resaltan las Instituciones Educativas en
las cuales se recolecto la informacion, se especifican las técnicas que se utilizaron para la
recoleccion de la informacién y se delimitan las muestras estadisticas. Al finalizar se
presentan los resultados obtenidos luego de la tabulacion y el respectivo andlisis de la
informacion recolectada. Finalmente entregamos las estrategias que consideramos pueden
ayudar a los docentes del municipio de iquira a incrementar la motivacion por el aprendizaje
en sus estudiantes, asi como solucionar las dificultades detectadas.

ABSTRACT: (Maximo 250 palabras)

The purpose of this paper is to measure the phenomena of lack of motivation in learning in
Iquira, Huila. To obtain the information, it was necessary to collect, organize and characterize
the data gathered in three different schools from the municipality.

The research study includes the following aspects: the background and the theoretical
framework in which the complex science of observation about the learning demotivation; the
different factors and intervention in its development. Moreover, the neuro-psych pedagogy is
used to help the teachers' researchers understand the learning process in the students' brain.
At the same time, relevant information from the National Ministry of Education registered in
previous studies on lack of motivation and school desertion, and a close theoretical discourse
about intrinsic and extrinsic motivation was added.

The description of the municipality of Iquira and its geographical location illustrates the
political division, as well as, the schools’ limited population who participated in the data
collection. Atthe end of it, the obtained results, the information tallied and the analysis of the
statistics facts were included in this research study.

Finally, the proposed strategies included in this research study could help teachers from the
region to enhance students’ learning motivation levels, as well as solve the difficulties
observed and analyzed in this document.

Vigilada mieducacion
La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link
Sistema Gestion de Calidad. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso
indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombiana.


http://www.usco.edu.co/

DESCRIPCION DE LA TESIS Y/O TRABAJOS DE GRADO
Ap-BB-FO-07 INEENN : EEEA 2014

CODIGO |

APROBACION DE LA TESIS

Nombre Presidente Jurado: Christian Camilo Cortes Garcia

Firma:

Q\‘\fﬂa‘ﬁ\n QQW\L\B QD(L!) @xwmb

Nombre Jurado: Edgar Montealegre Cardenas
Firma:

-~

Lo pif €
77

Vigilada mieducacion
La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link
Sistema Gestion de Calidad. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso
indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombiana.



http://www.usco.edu.co/

FACTORES QUE AFECTAN LA MOTIVACION POR LOS APRENDIZAJES EN LOS
ESTUDIANTES DEL MUNICIPIO DE [QUIRA

PAOLA ANDREA GOMEZ CEDENO
Codigo: 20162153768
Correo: pandre.27@hotmail.com
HOLMAN HERNANDO DUSSAN DUSSAN
Cédigo: 20162153769

Correo: holduss90@hotmail.com

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
MAESTRIA EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS DE LA COMPLEJIDAD
NEIVA
Junio 02, 2018



FACTORES QUE AFECTAN LA MOTIVACION POR LOS APRENDIZAJES EN LOS
ESTUDIANTES DEL MUNICIPIO DE [QUIRA

PAOLA ANDREA GOMEZ CEDENO
Cédigo: 20162153768
HOLMAN HERNANDO DUSSAN DUSSAN
Cédigo: 20162153769

Asesor:

Ph.D. Mauro Montealegre Cardenas

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
MAESTRIA EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS DE LA COMPLEJIDAD
NEIVA
Junio 02, 2018



Indice general

1. Introduccién 13
2. Planteamiento del problema 15
3. Objetivos 17
3.1, General . . ..o 17
3.2. Especificos . . . . . . 17

4. Marco tedrico 18
4.1. Ciencias de la complejidad y educacién . . . . .. ... ... 18
4.2. Neuropsicopedagogia la herramienta de todo docente . . . . . . .. ... .. 20
4.3. Ministerio de Educacién Nacional . . . . . . .. .. ... ... 25
4.4. Motivacion intrinseca y extrinseca . . . . . . .. .. ..o L 27

5. Diseno metodolégico 31
5.1. Caracterizacién del municipio de fquira ..................... 32
5.1.1. Centro Poblado Valenciade LaPaz . . . . . ... ... ... .. ... 35

5.1.2. Centro Poblado Rionegro . . . . . . .. .. ... .. ... ... ... . 36

5.1.3. Centro Poblado San Luis . . . . . ... ... ... ... ... ..., 37

5.2. Tipo de investigacion . . . . . . . . .. Lo 38
5.3. Participantes . . . . . . . . .. 38
5.3.1. Estudiantes ano lectivo 2018 . . . . . . . . . .. ... 38



5.3.2. Docentes y directivos docentes ano lectivo 2018 . . . . . . . . .. ..
5.4. Procedimiento . . . . . . . ...
5.5, Inmstrumentos . . . . . ..o
5.5.1. Encuestas . . . . ...
5.5.2. Emtrevista . . . . ..o

5.5.3. Sofware . . . . . .

. Resultados

6.1. Directivos docentes . . . . . . . .. Lo
6.1.1. Analisis resultados directivos docentes . . . . . . . .. ... ... ..
6.2. Docentes . . . . . . . .
6.2.1. Analisis resultados docentes . . . . . . .. ... L.
6.3. Estudiantes . . . . . . . ..

6.3.1. Andlisis resultados estudiantes . . . . . . . . . .. ... ...

. Conclusiones

7.1. Coincidencias Docentes y Estudiantes . . . . . . . . . ... .. .. ... ...
7.2. Diferencias Docentes y Estudiantes . . . . . . ... ... ... ... ... ..
7.3. Coincidencias Directivos y Docentes . . . . . . . . . .. .. .. ... .. ...
7.4. Diferencias Directivos y Docentes . . . . . . . . . .. ... ...
7.5. Fortalezas del sistema educativo . . . . . . .. ... ..o

7.6. Aspectos a mejorar en el sistema educativo . . . . . ... ... L

. Estrategias
8.1. Educar en contexto . . . . . . . . . ...
8.2. Incentivar la libre participacién . . . . . . .. ..o

8.3. Clases mas llamativas . . . . . . . . . .

42
42
49
50
60
61
79

80
80
81
81
82
82
83



9. Anexos 93

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.

Anexo A. Formato entrevista estudiantes . . . . . . . .. ... ... ... .. 93
Anexo B. Formato entrevista aplicada a docentes . . . . . . ... ... ... 98
Anexo C. Entrevista aplicada a directivos docentes . . . . . . . . ... ... 101
Anexo D. Encuesta estudiantes diligenciada . . . . . . . . ... ... 102
Anexo E. Encuesta docentes diligenciada . . . . . . ... ... 104
Anexo F. Entrevista: Rector [.LE. Valencia de la Paz 2018 . . . . . . ... .. 106



Indice de figuras

5.1.
5.2.
2.3.
0.4.
2.5.
0.6.
0.7.
0.8.
5.9.
5.10.
5.11.

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.

Diseno metodolégico . . . . . . ..o
Localizacién Geografica del municipio de fquira, IGAC ... ... ... ...
Divisién politica y educativa del municipio de fquira ..............
Casco urbano municipio Iquira . . . . . . . ..
LE. Maria Auxiliadora sede Administrativa . . . . . . . . .. ... ... ...
Centro Poblado Valenciade la Paz . . . . . . ... ... ... ... .....
[LE. Valencia de la Paz Sede Administrativa . . . . . .. .. ... ... ...
Centro poblado Rio Negro . . . . . . . .. ... ... ... .. ... ..
[. E. Cristobal Colén . . . . . . . . . ...
Centro poblado San Luis . . . . . . . . . ... ... ... ...
LE. Maria Auxiliadora Sede San Luis . . . . . . . .. ... ... ... ....

Rector [.LE. Marfa Auxiliadora ano 2018 . . . . . . . . . ... ... ... ...
Profesora Sede San Luis . . . . . . .. ... .. ... ... . ... ...,
Profesores activos municipio de fquira ......................
JEn qué nivel orienta clases? . . . .. ..o
JPor qué vienen al colegio sus estudiantes? . . . . . . ... ... L.
., Cudl es el motivo por el que un estudiante abandona el sistema educativo?

. Qué representa para sus estudiantes la educacién? . . . ... ...

. Cuantas veces en las ultimas dos semanas utiliz6 las TIC’S en clase?



6.10.
6.11.
6.12.
6.13.
6.14.
6.15.
6.16.
6.17.
6.18.
6.19.
6.20.
6.21.
6.22.
6.23.
6.24.
6.25.

6.26.
6.27.
6.28.
6.29.
6.30.
6.31.
6.32.

., Cudl es el mayor problema en su institucion educativa? . . . . . . .. . .. 57

Las familias que se interesan y ayudan . . . . . . . . ... ... 58
., Como es la relacion de sus estudiantes en el salon? . . . . . . .. .. ... 59
Estudiantes Rio Negro . . . . . . . . . . .. . Lo 61
Estudiantes sede San Luis . . . . . . . .. ... o 61
Estudiantes I.LE. ValenciadelaPaz . . . .. ... ... .. ... ....... 62
Estudiantes [.LE. Marfa Auxiliadora . . . . . . . .. ... ... ... ... .. 62
JEn qué nivel de escolaridad se encuentra? . . . . ... ... L 63
,Por qué viene al colegio? . . . . . .. ..o 64
.Si se pudiera mandar solo que estaria haciendo? . . . . ... ... ... .. 65
.Ha pensado en salirse de estudiar? . . . . . . . . ... ... ... ... ... 66
A usted la educacién le representa: . . . .. ... 67
., Qué hace si se sale de estudiar? . . . .. ... oo 68
.Cudl es el principal motivo para salirse de estudiar? . . . . . ... ... .. 69
JQué opina de las clases? . . . . . . .. .. 70

en clase? . . ... 71
., Cémo se siente en las clases? . . . . . .. ..o 72
JPor qué se quiere graduar de bachiller? . . . . .. .. ... ... ... 73
J,En su familia alguna persona se sali6 de estudiar? . . . . .. .. ... ... 74
. Cudl es el mayor problema en su colegio? . . . . ... ... ... ...... 75
., Cémo es la relacion con sus companeros del salén? . . . . . . .. ... 76
En los dltimos anos su familia . . . . . . .. ..o L0000 7
., Qué hace cuando no entiende un tema? . . . . .. ... ... ... ... 78



Indice de cuadros

7.1. Coincidencias Docentes y Estudiantes

7.2. Diferencias Docentes y Estudiantes .



Resumen

Con el desarrollo del presente trabajo buscamos medir el fenémeno de la desmotivacion
por el estudio en el municipio de fquira, utilizando técnicas de recoleccién, organizacion y
caracterizacion de informacién obtenida en las tres Instituciones Educativas del municipio,
asi como tambien se utilizaran las ciencias de la complejidad y la neuropsicopedagogia como
bases para entender las causas de dicho fenémeno. Adicionalmente proponemos algunas
estrategias béasicas para fortalecer la motivacion por el aprendizaje.

En el segundo capitulo se realiza el planteamiento del problema de investigacién, se
exponen los motivos por los cuales decidimos abordar este tema especificamente y también
formulamos nuestra pregunta de investigacion.

En el tercer capitulo se define el objetivo general y los objetivos especificos que nos
propusimos con la realizacion del presente trabajo de grado.

En el cuarto capitulo abordamos los antecedentes y la sustentacion tedrica en la cual
nos basamos en el desarrollo del trabajo, se utilizan las ciencias de la complejidad para
lograr observar la desmotivacion escolar desde todos los factores que intervienen en ella,
adicionalmente se utiliza la Neuropsicopedagogia como la ciencia que nos ayuda a entender
todo el proceso de aprendizaje del cerebro, también se exponen las aproximaciones que el
Miniterio de Educaciéon Nacional ha realizado para estudiar la desmotivacién y desercion
escolar y finalmente se realiza una aproximacion tedrica a la motivacién y sus dos grandes
divisiones: la motivacion intrinseca y la motivacién extrinseca.

En el capitulo nimero cinco se realiza una caracterizacién del municipio de fquira, se
expone el mapa de su ubicacion geografica asi como el mapa de su divisién politica en el cual
se resaltan las Instituciones Educativas en las cuales se recolectd la informacién. También se
especifican las técnicas que se utilizaron para la recolecciéon de la informacion y se delimitan
las muestras estadisticas.

En el sexto capitulo se presentan los resultados obtenidos luego de la tabulacién y el

respectivo analisis de la informacién recolectada.



En el séptimo capitulo entregamos las estrategias que consideramos pueden ayudar a
los docentes del municipio de fquira a incrementar la motivacion por el aprendizaje en sus
estudiantes, asi como solucionar las dificultades detectadas en el capitulo seis.

En el ultimo capitulo damos a conocer todos los libros, articulos, ensayos, trabajos de
grados y demas documentos que fueron utilizados durante la elaboracion del presente trabajo

de grado.

Palabras claves

Deserciéon, neuropsicopedagogia, caos, no linealidad, jartera, contexto, desmotivacion.
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Abstract

With the development of this work we seek to measure the phenomenon of discoura-
gement by the study in the municipality of fquira, using collection techniques, organization
and characterization of information obtained in the three educational institutions of the mu-
nicipality, as well as the sciences of the complexity and the neuropsychological pedagogy as
bases to understand the causes of this phenomenon. Additionally, we propose some basic
strategies to strengthen the motivation for learning.

In the second chapter, the research problem Planning is presented, the reasons why
we decided to approach this topic are specifically stated, and we also formulate our research
question. In the third chapter we define the general objective and the specific objectives that
we proposed in this present degree work.

In the fourth chapter we address the background and the theoretical support on which
we rely on the development of work, complexity sciences are used to observe the discourage-
ment of school from all the factors involved in it, in addition ,Neuropsychology is used as the
science that helps us to understand the whole learning process of the brain, also exposes the
approaches that the Ministry of National Education has made to study demotivation and
school desertion and finally a theoretical approach to motivation and its two major divisions
is made : intrinsic motivation and extrinsic motivation.

In chapter fifth a characterization of the municipality of fquira is made, the map of
its geographical location is exposed, as well as the map of its political division in which
the Educational Institutions in which the information was collected are highlighted. The
techniques that were used to collect the information are also specified and the statistical
samples are delimited.

In the sixth chapter the results obtained after statistical data and the respective analy-
sis of the information collected are presented.

In the seventh chapter ,we give the strategies that we believe can help the teachers of

the municipality of fquira -Huilato increase the motivation for learning in their students, as

11



well as to solve the difficulties detected in chapter six.
In the last chapter we publish all the books, articles, essays, degree thesis and other

documents that were used during this degree work development.

Keywords

Desertion, neuropsychological, chaos, non-linear, boredom, context, discouragement.
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Capitulo 1

Introduccion

En los inicios de este siglo XXI el sistema educativo colombiano se encuentra sumido en
una crisis, la cual es el resultado de anos de malas politicas y practicas educativas, abandono
del estado, conflicto armado, narcotrafico, desintegracién familiar, entre otras. Cuyas conse-
cuencias se perciben en los planteles educativos y sus alrededores o a través de los medios de
comunicacion quienes muestran los problemas de: bulling, bajos resultados académicos, de-
sercion escolar, apatia por el estudio, falta de valores sociales, menores infractores, embarazos

en adolescentes, etc.

Hemos decidido como trabajo de grado para la Maestria en Estudios Interdisciplinarios
de la Complejidad realizar una investigacion que permita una aproximacién al fenémeno de
la desmotivacion por el aprendizaje en el municipio de fquira del departamento del
Huila, para determinar sus principales causas y con ello brindar estrategias de mitigacion a

docentes y directivos docentes.

La importancia de la educacion en los ntucleos familiares de nuestra sociedad se ha ido
perdiendo de generacion en generacion y ain méas en aquellos pertenecientes a los niveles
socioeconémicos mas bajos, hoy en dia muy pocos jévenes son conscientes de lo fundamental
que es la educacién al momento de enfrentarnos con la realidad social, la educacién nos abre

caminos y hace que ellos sean mas faciles, pero a pesar de esta y otras ventajas las ultimas

13



generaciones se han dejado influenciar por la moda facilista que a diario es expuesta en la
televisiéon, quienes muestran y hacen alarde de las historias de grandes capos y bandidos que
apunta de guerra, sangre, muerte e ilegalidad de la noche a la manana se han llenado de
plata, carros, casas y mujeres bonitas, muestran que sin ningtin esfuerzo pueden tener todo,
y a las ninas les muestran que con sus encantos naturales (y si no los tienen se los mandan
a poner) pueden también conseguir todo lo que quieran sin necesidad de estar 7 horas al
dia en un salén de clases; ilusionan a las mentes mas débiles pero no muestran la realidad
que hay detras de todo ese lujo si acaso destinan un capitulo para mostrar el final de los
protagonistas sin ensenar las consecuencias a futuro que tienen cada uno de estos actos.

Uno de los papeles mas importantes que cumple la educacion es el de ensenar a leer el
verdadero mensaje, el transfondo e intencién de la informacién que a diario nos es presentada
en los diferentes medios de comunicacién, lograr entender que lo expuesto en los medios
de comunicacién se encuentra cargado del discurso y la visién de sus propietarios es una
capacidad que solamente con una buena educacion podemos desarrollar.

Al finalizar el estudio se entregaran estrategias de mitigacién al fenémeno de la des-
motivacién por los aprendizajes, dichas estrategias estaran enfocadas dependiendo de los
principales factores que favorecen la desmotivacion por el estudio, entre las principales estra-
tegias se encuentra la educaciéon basada en el contexto particular del municipio, también la
importancia de motivar la libre participacién de los estudiantes y finalmente damos algunas

sugerencias o consejos para que las clases sean mas llamativas.
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Capitulo 2

Planteamiento del problema

El fracaso escolar afecta principal y mayoritariamente a los sectores mas pobres de
la sociedad, mientras mas pobres, vulnerables y excluidas son las familias mayores son las
probabilidades de no aprender lo necesario, de no alcanzar buenos desempenos, reprobrar el

ano escolar, dejar de asistir a clases o finalmente desertar del sistema escolar.

Lo mas triste de todo, es el hecho de que este fracaso termina siendo en gran parte algo

“ - . o o o f o
construido”desde la escuela a partir de sus dindmicas, juicios, prejucios y practicas; que en
lugar de ser un espacio pedagdgico, social y cultural que permita el ingreso y la participacion
plena e igualitaria de los estudiantes a la sociedad, los reprime, juzga y en ocasiones vulnera

sus derechos.

Algunos de los factores externos al campo educativo que estan asociados a la desmoti-
vacién escolar son: el nivel socioeconémico, familias monoparentales, y hogares con historia

de desercion o en las cuales se tienen un bajo nivel de escolaridad.

Algunos de los factores internos al campo educativo que estan asociados a la desmoti-
vacion por el estudio son: la experiencia de reprobar uno o méas grados que estdn muy unidos
con la extra o sobreedad, rezago o retraso escolar; la trancisién entre el nivel primario y
secundario; las expectativas e intereses de los adolescentes y una oferta curricular més bien

homogénea en secundaria; baja autoestima y falta de confianza en sus propias capacidades;
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el tipo de relacién que se establece con los docentes y companeros. No existe una correlacion
significativa entre dejar la escuela y la entrada al mundo del trabajo, también se tiene una
desactualizacion tecnoldgica en las practicas educativas por parte de la gran mayoria de los
docentes.

Por eso es importante que los profesores tengan plena conciencia de que su rol, con-
ducta y opinion resultan elementos centrales para detener la desmotivacion escolar y que la
motivacién en los jovenes estd medida por las condiciones e interacciones pedagdgicas, socia-
les y culturales en que ocurre su proceso cotidiano de ensenanza - aprendizaje. El abandono
y la desmotivacién por el estudio es el escalafén final y casi irreversible del fracaso escolar,
se convierten en desertores los vencidos por la escuela y sus précticas.

Lo cual nos lleva a resolver la siguiente pregunta:

{,Cuales son los factores que inciden en la motivacién por los aprendizajes en

los estudiantes del municipio de fquira?
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Capitulo 3

Objetivos

3.1. General

Abordar de manera interdisciplinar el problema de la desmotivacion escolar en las
Instituciones Educativas del municipio de fquira, teniendo en cuenta las ciencias de la com-
plejidad y la neuropsicopedagogia como herramientas principales en el entendimiento de las

causas de la desmotivacion por el aprendizaje.

3.2. Especificos

v Aplicar diferentes técnicas de recoleccion, organizacién e interpretacién de informa-
cién que permitan encontrar las causas de la desmotivacién por el aprendizaje en el

municipio de Iquira.

v Entregar resultados concluyentes del fenémeno de la desmotivacion escolar en el mu-

nicipio de Iquira.

v Brindar nuevas herramientas a los docentes y directivos docentes que ayuden a mitigar
la desmotivacion por el aprendizaje y asi reducir la desercion del sistema educativo

durante el transcurso del ano escolar.
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Capitulo 4

Marco teorico

4.1. Ciencias de la complejidad y educacion

En nuestras escuelas y colegios nos han ensenado a observar el mundo de una manera
simplificada, en la cual todo tiene un orden de jerarquia y de acontecimientos, todo pasa
de una manera secuencial y nos hacen creer que todo es asi y que cuando ocurre algo
de improviso es muy dificil explicar el acontecimiento de dicho fenémeno; pero de manera
desconocida (incluso hoy en dia) para el sistema educativo existe desde finales del siglo
XIX un nuevo paradigma que tiene como objetivo explicar la cotidianidad mediante un caos
que genera en él mismo un orden, que tiene muy en cuenta el surgimiento de emergencias
y de sucesos inesperados, aqui se debe tener en cuenta al matematico francés Jules Henri
Poincaré quien en 1908 encontré en la dindmica cosmoldgica comportamientos que responden
a ecuaciones de tipo no lineal cuya solucion creaba una gran red de trayectorias, con lo cual
se demostré que la realidad fisica era mucho mas compleja de lo que nos habian hecho creer
desde la antigua Grecia. Desde el descubrimiento de Poincaré se inicia la aparicion de teorias
que buscan explicar acontecimientos que aparecen y surgen de manera inesperada, con lo

cual se da lugar al concepto de la complejidad.
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Para lograr entender la complejidad es necesario conocer el significado de palabras muy
propias a esta ciencia como son: caos, fractal, estructuras disipativas, emergencia, contingen-
cia y catastrofes, porque lastimosamente los conceptos que tenemos para algunas de estas
palabras no expresan lo que significan dentro de la teoria de la complejidad. Por ejemplo,
en complejidad el caos no significa que haya desorden, por el contrario el caos es un sistema
que se encuentra ordenado pero que a la vez es impredecible, y 1o mismo pasa con catastrofe,
cuando escuchamos esta palabra inmediatamente nos imaginamos inundaciones, terremo-
tos, tsunamis porque la hemos asociado con catastrofes naturales pero en la complejidad
catastrofe hace referencia a cambios siibitos generados por una minima alteracién en uno de

sus parametros.

Si realmente queremos definir la complejidad como una teoria o como una ciencia
lo debemos hacer desde los diferentes aspectos en los cuales ella participa: la sociologia, la
economia, la psicologia, la biologia, etc. Debido a que desde cada una de estas disciplinas se ha
logrado exponer su propia sustentacion tedrica. A finales de los anos noventa aparecieron dos
definiciones muy acertadas sobre la complejidad, la primera de ellas “ciencia nueva” (Gleick,
2011) y la segunda “ciencia de la sorpresa” (Casti, 1994), que inmediatamente nos inducen al
hecho primordial de ser una ciencia que tiene muy poca trayectoria y ademas que se encarga
de los acontecimientos que se generan de manera sibita, donde interfieren sistemas complejos
en los cuales interviene la contingencia y el azar, se dice que la complejidad existe cuando
algo es impredecible y segin la definiciéon del Doctor Carlos Maldonado “La complejidad se
ocupa de: lo que sucede, las posibilidades y las imposibilidades” (Maldonado, 2005), lo cual
resulta ser ain mas amplio y brinda una mejor aproximacion de lo que es y para qué es la

complejidad.

De acuerdo a lo anterior, queremos abordar el problema de la desmotivacién escolar
buscando encontrar lo que hasta ahora ha estado oculto, ver las causas y factores que la
generan, interviniendo y evaluando todos los factores que influyen directamente en el proceso

educativo de un estudiante: familia, profesores, companeros, directivos docentes, entorno
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escolar, alimentacion, desarrollo fisico y emocional, entre otros.

4.2. Neuropsicopedagogia la herramienta de todo do-

cente

Uno de los factores predominantes y que inciden en el fenémeno de la desercion escolar
es el de la desmotivacién por el estudio por parte de los estudiantes, la motivaciéon escolar en
el aula de clases debe ser creada por el docente quien debe buscar las estrategias didacticas y
pedagdgicas para que el estudiante quiera aprender algo que él considere que no es necesario,
dichas estrategias deben estar encaminadas a que el estudiante en la clase se sienta bien,
que sea reconocido en el salén y ademas €l debe sentir que si esta progresando en su proceso
formativo; para generar las estrategias de motivacién adecuadas debemos recurrir a la neuro-
psicopedagogia (Neuro: Cerebro, Psico: Comportamiento y Pedagogia: Enfoques didacticos),
la cual es la union de varias disciplinas encaminada al aprovechamiento de los conocimientos
sobre el funcionamiento cerebral y su utilizacién en el proceso de ensenanza y aprendizaje,
“Es posible que el estudio de la memoria afecte también la pedagogia sugiriendo métodos
de ensenanza basados en el modo en que el cerebro almacena conocimientos”.(Kandel et al.,
2000) .

“Que todo agente educativo conozca y entienda como aprende el cerebro, como procesa
la informacion, como controla las emociones, los sentimientos, los estados conductuales, o
cémo es fragil frente a determinados estimulos, llega a ser un requisito indispensable para la
innovacién pedagdgica y transformacion de los sistemas educativos”. (Campos, 2010)

El principal 6rgano del cuerpo humano que interviene en el proceso de ensenanza-
aprendizaje es el cerebro, por lo cual es de vital importancia que los docentes y directivos
docentes vivan en constante actualizacién sobre el funcionamiento y composicién del cerebro.

Es importante conocer las dreas del cerebro especializadas para lograr motivarlas en el

aula de clase, conocer sus procesos de aprension de informacion asi como la importancia de
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la platicidad cerebral que hace referencia al modo en el que nuestro sistema nervioso cambia
su estructura y funcionamiento a lo largo de su vida a partir de su interaccién con el entorno.
Se utiliza para referirse a los cambios que se dan a diferentes niveles en el sistema nervioso:
estructuras moleculares, cambios en la expresion genética y comportamiento; con lo cual to-
da la informacion recolactada por los sentidos genera nuevas conexiones nerviosas y con ello
un mayor desarrollo cerebral, adicionalmente es imprensindible conocer y entender los mo-
mentos de mayor desarrollo cerebral, es decir los periodos sensitivos. Los periodos sensitivos
son puntos sensibles que atraen a los ninos a involucrarse intensamente en lo que les interesa;
por ello necesitan trabajar a su propio ritmo, sin horarios, a través de la actividad, mediante
la cual se construye su inteligencia, y necesitan la repeticiéon continua, pero ahora con am-
plificaciones. Maria Montessori habla de la “repeticién del ejercicio” (Montessori, 1982) 6
“los estadios mentales” (Piaget, 1970) con los cuales explica cémo los ninos construyen un
modelo mental del mundo. Los cuatro estadios de desarrollo cognitivo definidos por Piaget

SOo1:

1. Etapa sensorio - motora (la cual abarca desde el nacimiento hasta los 2 afios):
Lo que define esta etapa es la obtencion de conocimiento a partir de la interaccién fisica con
el entorno inmediato. Asi pues, el desarrollo cognitivo se articula mediante juegos de experi-
mentacién, muchas veces involuntarios en un inicio, en los que se asocian ciertas experiencias

con interacciones con objetos, personas y animales cercanos.

2. Etapa preoperacional (desde los 2 anos hasta los 7 anos aproximadamente): En
esta fase preoperacional empiezan a ganar la capacidad de ponerse en el lugar de los demas,
actuar y jugar siguiendo roles ficticios y utilizar objetos de caracter simbdlico. Sin embargo, el
egocentrismo sigue estando muy presente en esta fase, lo cual se traduce en serias dificultades

para acceder a pensamientos y reflexiones de tipo relativamente abstracto.

3. Etapa de las operaciones concretas (de 7 a 11 anos aproximadamente): Se accede
al estadio de las operaciones concretas, una etapa de desarrollo cognitivo en el que empieza

a usarse la légica para llegar a conclusiones validas, siempre y cuando las premisas desde las
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que se parte tengan que ver con situaciones concretas y no abstractas. Ademas, los sistemas
de categorias para clasificar aspectos de la realidad se vuelven notablemente mas complejos

en esta etapa, y el estilo de pensamiento deja de ser tan marcadamente egocéntrico.

4. Etapa de las operaciones formales (que comienza en la adolescencia y se extiende
hasta la edad adulta): Es en este periodo en el que se gana la capacidad para utilizar la
logica para llegar a conclusiones abstractas que no estan ligadas a casos concretos que se han
experimentado de primera mano. Por tanto, a partir de este momento es posible “pensar
sobre pensar”, hasta sus ultimas consecuencias, y analizar y manipular deliberadamente

esquemas de pensamiento, y también puede utilizarse el razonamiento hipotético deductivo.

Con estudiantes que cada vez son mas distraidos, cuya capacidad de atencion y con-
centracién es minima, resulta indispensable que la informacion les llegue de la manera mas
facil, sencilla, asombrosa, motivante y novedosa posible, pero también el estudiante necesita
que los factores externos sean los mas favorables para su proceso de formacion, entre ellos te-
nemos: alimentacion saludable y constante, niveles de descanso o sueno éptimos, estabilidad
emocional y familiar, entre otros. Con lo cual se reducen al minimo los factores de bloqueo

emocional.

En el aula de clase se deben integrar las emociones de los estudiantes con el proceso
de ensenanza, pues es una oportunidad para fortalecer en ellos el manejo y control de las
mismas, ensenandoles el autodomino; con esto se ayuda a los alumnos a ser conscientes de
sus fortalezas y limitaciones aprendiendo a conocerse y por consiguiente autoregularse, lo

que contribuye a una mejor convivencia escolar.

Somos conscientes de la importancia del rol del docente en la motivacién escolar, la
utilizacion de metodologias diferentes y atrayentes para las nuevas generaciones que han
crecido en un medio tecnolégico y con prioridades muy diferentes a las nuestras. En la
mayoria de las aulas de clase de nuestro departamento ain se utiliza el modelo de ensenanza
tradicional basado en el papel principal del docente como tinico ser activo del proceso lo cual

ha generado en los nuevos estudiantes un aburrimiento temprano y con ello una necesidad
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innata de explorar y experimentar nuevas cosas; con el pasar de los anos en el sistema
educativo los ninos se van adoctrinando y moldeando a las necesidades del profesor con lo
cual la imaginacion, espontaneidad y participacion activa se van dejando a un lado hasta

que son totalmente suprimidas.

La participacion del estudiante en la construccién de nuevos conocimientos es practi-
camente nula, la mayoria de los docentes de matematicas nos hemos dedicado a entregar
(repetir) los conocimientos de una manera desmenuzada y simplificada manejando todo de
manera abstracta mediante algoritmos, con lo que se rechaza lo concreto y de esta manera
se abandonan las actividades manuales y el trabajo colaborativo que permiten al estudiante
crear conocimientos significativos. La teoria del aprendizaje significativo fue introducida en
el ano 1986 por el psicologo y pedagogo estadounidense David Ausbel. “El aprendizaje sig-
nificativo es el proceso segtn el cual se relaciona un nuevo conocimiento o informacién con
la estructura cognitiva del que aprende de forma no arbitraria y sustantiva o no literal. Esa
interaccién con la estructura cognitiva no se produce considerandola como un todo, sino con
aspectos relevantes presentes en la misma, que reciben el nombre de subsumidores o ideas
de anclaje” (Ausubel et al., 1976). El aprendizaje significativo refiere a que un conocimiento
verdadero solo puede nacer cuando los nuevos contenidos tienen una correspondencia con los
conocimientos que ya se tienen. Es decir, que aprender significa que los nuevos aprendizajes
conectan con los anteriores; no porque sean lo mismo, sino porque tienen que ver con estos
de un modo que se crea un nuevo significado. Por lo tanto el nuevo conocimiento no suprime

el anterior, por el contrario se reafirma y estabiliza generando aprendizajes a futuro.

El ser humano histéricamente ha desarrollado y creado sus hébitos y costumbres me-
diante la interaccién social con sus semejantes, se puede hablar que la educacion es un
fenémeno social, “toda vez que hay un fenémeno social, hay un acoplamiento estructural
entre individuos y, por lo tanto, como observadores podemos describir una conducta de
coordinacién reciproca entre ellos” (Maturana et al., 1984), en el colegio se forman relacio-

nes interpersonales entre los diferentes actores del proceso educativo y el aula de clases al
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convertirse en el segundo lugar donde mas tiempo pasan los ninos, ninas y adolescentes se
convierte en el sitio predilecto para formar la personalidad de cada uno de ellos, por lo cual
es muy importante que los docentes generemos espacios de sana convivencia mediante una
participacion democratica libre, con lo cual se vivencie una relaciéon mediante la igualdad en
poderes; el docente debe comunicar de manera asertiva los conocimientos y tener la mejor

disposicion al escuchar los interrogantes de los estudiantes.

En la gran mayoria de las Instituciones Educativas del departamento del Huila podemos
encontrar docentes que buscan demostrar su poder en el aula con el método de la intimidacion
hacia sus estudiantes, pero dicho poder no se demuestra con el dominio de los conocimientos
o el dominio grupal, por el contrario todo el poder del docente se demuestra en la nota. Los
docentes y directivos ademds de ensenar a sumar, restar, leer y escribir debemos ensenar
valores y virtudes, formando estudiantes integros. Los conocimientos académicos deben ser
ubicados en el contexto para que ellos tomen sentido (Morin, 1999), es muy importante leer
y comprender la realidad de los estudiantes y con ello mostrar que el conocimiento que se

adquiere les es y sera util en su contexto.

El proceso de ensenanza para estas nuevas generaciones debe ir de la mano con las
TICS, pero su implementacion en el aula de clases no significa que debe hacer lo mismo que
se venia haciendo pero con herramientas nuevas, implementar las TICS significa modificar
complentamente los ambientes de aprendizaje de tal manera que se conviertan en focos
atractores de las mentes ensenadas a la tecnologia, mentes que son nativas en el mundo de
la cibernética, segin Ferreiro “es disenar nuevos ambientes de aprendizaje acordes con el
estado del arte de las ciencias y tecnologias contemporéneas” (Ferreiro, 2006), el uso de las
TICS en el aula de clase jamas va a poder sustituir al profesor ni sus métodos de ensenanza
pero si se convierten en herramientas visuales que estimulan y permiten que el papel del

estudiante en el ambito educativo sea mas participativo y activo.
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4.3. Ministerio de Educacion Nacional

El Ministerio de Educacién Colombiano en su portal web (https://www.mineducacion.
gov.co/portal/) define la desercién escolar como: “el abandono del sistema escolar por parte
de los estudiantes, provocado por la combinacion de factores que se generan tanto al interior
del sistema como en contextos de tipo social, familiar, individual y del entorno” y desertor
“Corresponde a aquel alumno que por retiro formal o no formal no esta en condiciones de
ser evaluado y ha abandonado el sistema educativo”. Generalmente el MEN ha medido
la desercion a través de la tasa de desercién con el porcentaje de estudiantes que dejan
de estudiar durante el transcurso del ano académico, en comparacién con los inicialmente
matriculados y de esta manera se expresa el nivel de desercién de las entidades territoriales
certificadas, para encontrar dicho porcentaje se hace uso del Sistema Integrado de Matriculas
SIMAT,(https://wuw.sistemamatriculas.gov.co/simat/app) el cual permite organizar
y controlar el proceso de matricula asi como también la retencién durante el ano académico
y al finalizar se realiza la aprocacién del afio escolar.

A partir del afio 2017 el Ministerio de Educaciéon Nacional creé e implement6 en todas
las Instituciones Educativas de Colombia la nueva plataforma SIMPADE que es el Sistema
de Monitoreo para la Prevencién y Analisis de la Desercién Escolar (https://simpade.
mineducacion.gov.co/simpade/) en la cual se realiza la caracterizaciéon de cada una de
las sedes educativas reportando los servicios educativos complementarios que se ofrecen, asi
como también se debe ingresar la educacién de cada uno de los estudiantes que aparezcan
activos en la plataforma SIMAT, dicha informacién es referente al ambito familiar y a la
trayectoria escolar, el objetivo de la plataforma SIMPADE es servir como un sistema de

alarma temprana y de esta manera mitigar al maximo la desercion escolar.

En el ano 2011 el Ministerio de Educacién Nacional desarrollo la Encuesta Nacional
de Desercién Escolar (ENDE) en compania del DANE y la Universidad Nacional, a todas
las secretarias de educacién de las entidades territoriales certificadas, se aplicé una encuesta

a estudiantes, docentes, directivos y secretarios de educacién con el objetivo de caracterizar
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los factores asociados a la desercion en las instituciones oficiales del pais.

Para el caso del Huila ademas del secretario de educacion de la época se visitaron

aproximadamente 19 establecimientos educativos con 31 sedes y 38 jornadas. En total en-

trevistaron a 39 directivos, 235 docentes y 555 estudiantes. Los resultados obtenidos dan

a conocer que el (11,1 %) de los estudiantes encuestados habian abandonado temporalmen-

te sus estudios alguna vez, generalmente antes de terminar el respectivo ano escolar, dicho

porcentaje es muy superior al promedio nacional que para ese ano se encontraba en (6,7 %).

A continuacion se presentan algunas concluciones de los resultados de la ENDE para

el departamento del Huila:
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El 34 % de los estudiantes encuestados abandonaron el sistema educativo porque la

forma como ensenaban era aburrida.

El 21 % de los estudiantes encuestados desertaron porque la educacién era distinta a

los intereses educativos.

El 17 % de los directivos docentes y el 6 % de los docentes encuestados afirman que la

desercién se debe a las deficientes estrategias pedagogicas utilizadas por los docentes.
El 26 % de los estudiantes encuestados querian o necesitaban trabajar.

El 35% de los directivos docentes y el 34 % de los docentes encuestados consideran
que una de las causas de la desercion esolar es la poca importancia que los padres de

familia le dan a la educacion.

El129 % de los estudiantes encuestados respondié que abandonaron el sistema educativo

porque no le gustaba el estudio.

El 30 % de los docentes encuestados consideran que a los estudiantes no les gusta el

estudio.

El 22 % de los directivos docentes encuestados afirma que los estudiantes no consideran

que la educacion sea 1til para la vida.
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4.4. Motivacién intrinseca y extrinseca

Uno de los aspectos mas importantes para que el aprendizaje se dé es la motivacién
y cuando esta no existe es muy dificil que los estudiantes aprendan. Por lo que la motiva-
cién es el motor que impulsa el proceso de aprendizaje y activa el accionar del estudiante,
como dice Woolfolk: “la motivacién se define usualmente como algo que energiza y dirige
la conducta” (Rodriguez, 2006). Pero esta motivacién puede ser intrinseca 6 extrinseca, la
primera tiene procedencia a partir del propio sujeto, esta bajo su dominio y tiene como obje-
tivo la experimentacion de la autorealizacion, por el logro de la meta, movido especialmente
por la curiosidad y el descubrimiento de lo nuevo (Ospina Rodriguez, 2006), es decir esta
motivacién depende tinicamente del estudiante, de sus intereses o habilidades. Por otro lado
tenemos la motivacién extrinseca es el efecto de accién o impulso que producen en las per-
sonas determinados hechos, objetos o eventos que los llevan a la realizacién de actividades
(Garcia Bacete and Doménech Betoret, 1997) la cual no depende directamente del estudiante
sino de su ambiente de estudio, en esta motivacion juega un papel importante la familia, los

comparieros de clases y profesores.

Pero que exista o no motivacion en el aula no es solo cuestién de los estudiantes sino
de la relacién que existe entre el maestro y estudiante, pues el maestro es el que debe guiar
al alumno para que éste logre los objetivos que se ha propuesto y le encuentre sentido a lo
que aprende. Si la motivacion interna de un estudiante no va encaminada por el aprendizaje
de cosas nuevas, la actitud del docente se convierte ahora en el combustible necesario para
encender la chispa del aprendizaje, es en ese preciso momento que deben salir a flote y relucir
todas las estrategias que sean necesarias para que ese estudiante se motive y quiera estudiar,
que él encuentre la aplicabilidad e importancia que tienen los conocimientos académicos en su
vida cotidiana. La actitud del profesor en el aula de clase puede vencer todas las barreras que
la sociedad dia a dia impone en los estudiantes, barreras de facilismo, libertinaje, corrupcién
y pereza. Pero también las malas actitudes de los docentes pueden acabar con la motivacién

intrinseca de los estudiantes. El papel del maestro es de vital importancia en la relacién entre
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la motivaciéon y el aprendizaje en la construccion del conocimiento, pues es quien disena y

ejecuta el plan curricular, su metodologia y acciones favorecen el aprendizaje.

Las actividades que se realicen en la escuela sobre todo en los primeros anos influyen
de manera decisiva en el desarrollo de la motivacién de los estudiantes, lastimosamente se
ha optado por las notas que cuantifican el proceso de aprendizaje las cuales no se pueden
considerar como una motivacién, porque una misma calificacién es asimilada de diferentes
maneras por un mismo grupo de estudiantes, por un lado se tiene a aquel que estudié
mucho pero obtuvo una nota no tan buena lo cual automaticamente se convierte en una
senal de fracaso e incompetencia; pero del otro lado tenemos al estudiante que no se esforzé
estudiando y obtuvo la misma calificacion que para él representa una hazana y un gran logro,
es por eso que las actividades motivantes que realicen los docentes deben estar elaboradas
desde otras perspectivas a la de simplemente tener una calificacién cuantitativa, se deben
por el contrario guiar por la Teoria de las Inteligencias Multiples (Gardner, 1998) con el
objetivo de la integracién de las emociones en el proceso de aprendizaje. Esto no quiere
decir que en la escuela no se deba evaluar y llevar un proceso del trabajo del estudiante,
pero si se hace necesario respetar el esfuerzo que hace el estudiante retroalimentando su
trabajo y proporcionandoles los medios necesarios para que mejoren. Es importante trabajar
en conjunto estudiantes y docentes para eliminar de las aulas y ambientes educativos la
desmotivacion y los conflictos. Cuando el resultado es inesperado o negativo, la persona
busca las causas de dicho resultado, y es ahi donde como docentes debemos motivar a los
alumnos no solo a buscar las causas del problema sino a tomar acciones en pro de que el

resultado obtenido sea positivo.

Es importante que todos los actores que influyen en la educaciéon ayuden para que
los estudiantes logren una motivacién intrinseca en su proceso de aprendizaje donde prime
la cooperacion por encima de la competicion, en el que los alumnos trabajen en equipo,
sean solidarios y se sientan competentes para asumir cualquier reto que se les presente. La

sociedad en la que vivimos actualmente esta sometida a cambios tecnoldgicos que cada vez
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se presentan de manera mas rapida, por lo cual cada vez es mas dificil identificar cuales son
las necesidades mas inmediatas para mejorar la calidad de vida. La aspiracion que tenemos
como seres humanos a mejorar la calidad de vida es un proceso que, aunque hay cosas
que no estan en nuestras manos hay muchas otras que como individuos y comunidad con
esfuerzo y educacién se puede ir mejorando, pues ni la cultura ni la sociedad son fijas por
el contrario estan en continuo cambio. La persona por naturaleza es un ser social, nadie
puede progresar soélo, superar dificultades en la soledad, por lo que es importante acoger una
posicién comunitaria donde entre todos se busquen soluciones y mejoras a las necesidades

que se presentan evitando la culpa y el desanimo que afectan a una sola persona.

La motivacion por el estudio requiere una motivacion intrinseca pues la persona debe
sentir que a largo plazo esto le ayudara en su mejora personal y le dara mejores oportunidades
lo cual le brinda una mejor calidad de vida. Sin embargo, los resultados obtenidos por los
estudiantes influyen de manera directa en la motivacién pues si los resultados son positivos,
obtienen buenas calificaciones y sus esfuerzos son reconocidos en publico por su trabajo hace
que ésta se eleve por el contrario si son malas las calificaciones, el no reconocimiento del
esfuerzo y trabajo del estudiante trae como consecuencia fracaso escolar, baja autoestima y
desanimo. Los estudiantes en muchas ocasiones no encuentran relacién entre lo aprendido
con lo préctico, para qué les sirve o cudl es su utilidad, lo cual hace que tengan un rechazo
por las tareas, desanimo frente al proceso educativo, aburrimiento que en ocasiones conlleva
a conflictos interpersonales con los docentes. Es importante que los estudiantes tengan una
participacion en la elaboracion y diseno de las normas de conducta, que las conozcan y se
apropien de ellas pues son la base de la disciplina y la convivencia escolar, los cuales si se
presentan se deben abordar de manera dialogada, participativa y democratica. Es importante
no perder de vista que como educares no sélo debes formar en el d&mbito académico sino
también en el desarrollo social y para que los estudiantes se sientan motivados los docentes
debemos hacer sentir a los alumnos que son tenidos en cuenta, sus necesidades, actitudes,

deseos, preocupaciones y problemas.
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Con el aporte (Gardner, 1998) sobre inteligencias multiples y posteriormente de (Le-
Doux, 1995), se amplié la visién de la pedagogia y se le dio mayor importancia al papel que
desempena el cerebro emocional en el proceso de aprendizaje, con lo cual se introduce las
emociones en el modelo de aprendizaje emergente y se deja de lado la concepcion tradicional.

Existe un equilibrio entre la razon y la emocion donde una alimenta a la otra, los
sentimientos son esenciales para los pensamientos y viceversa. Emociones negativas alejan a
las personas del buen juicio, en cambio emociones positivas incentivan a la persona a enfrentar
cualquier tarea que se le ponga. Segin Gardner cuando el estudiante conjuga su disposicién
al realizar una actividad desde su propia estimulacién, alcanza un estado éptimo y motivado
denominado estado de flujo el cual lo incentiva a aceptar nuevos desafios. Por esta razon las
actividades que le interesan y generan placer al estudiante le permite aprender de manera
mas optima; de alli la importancia de la motivacién en el desarrollo de las capacidades
de la persona. El aula de clase es un agente social que influye en las motivaciones de los
estudiantes, por las reacciones, evaluaciones, estatus o el reconocimiento o desconocimiento
que entre ellos mismos se ofrecen; es asi como la interaccion con otros estudiantes influye en
la motivacién hacia el aprendizaje. Otros aspectos sociales importantes que influyen en la
motivacién son el trabajo en equipo, la imagen del profesor frente a los estudiantes, el grado
en el que el maestro domina las actividades de aprendizaje y las buenas relaciones sociales
docente-estudiante, estudiante-estudiante, lo que genera mejores resultados en el impulso
por cumplir con las tareas asignadas.

En el salon de clase es posible estimular el interés o curiosidad por un tema, ensenarles
a los estudiantes la utilidad de lo que estan aprendiendo, la relacion entre los conocimientos,

lograr que los alumnos reconozcan sus potencialidades.
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Capitulo 5

Diseno metodologico

Como docentes de matematicas en los diferentes niveles socioeconémicos de nuestro
departamento, hemos logrado observar que la desercion escolar se encuentra mas marcada
en los sectores menos favorecidos de la sociedad y con mayor incidencia en los ultimos afos
de primaria y primeros anos de secundaria, por lo cual nos surgen algunos interrogantes: ; Por
qué los ninos van perdiendo el amor por el estudio?, ;Cual es la causa de la “jartera” por
el estudio?, ;Qué factor o factores inciden en la decisién de salirse de estudiar?. Motivados

por estas interrogantes decidimos realizar esta investigacién.

RECOLECTAR

GENERAR  4mmmm) | ANALIZAR

Figura 5.1: Diseno metodolégico
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5.1. Caracterizacion del municipio de fquira

El municipio de fquira se encuentra en la zona noroccidental del departamento del
Huila (Ver figura 5.2), su cabecera municipal estd a 75 Km de distancia de la ciudad de
Neiva por la via Neiva - Yaguara -fquira, el relieve predominante es el montanoso escarpado

y forma parte de la zona amortiguadora del Nevado de Huila.

Figura 5.2: Localizacién Geografica del municipio de fquira, IGAC

La economia en el municipio de fquira gira y se sustenta principalmente en la agricultura
con el cultivo del café, granadilla, cacao; la ganaderia ubicada en las partes mas bajas
del municipio y el procesamiento de la leche para la producion de queso; el sector minero
desarrollado en inmediaciones del centro poblado San Luis y las centrales eléctricas ubicadas
en el centro poblado Valencia de la Paz, motivo por el cual recibe el nombre de “Ciudad luz
del Huila”.

En el casco urbano se encuentra ubicada la sede administrativa de la Institucién Edu-
cativa Maria Auxiliadora que ofrece el ciclo de bachillerato (6 a 11), asi como educacién para
adultos en la jornada nocturna y sus dos sedes urbanas: Daniel Castro y Camilo Torres las

cuales ofrece el servicio de educacién primaria (transicién a 5). El territorio del municipio
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se encuentra dividido politicamente en 37 veredas y 3 centros poblados. ( Ver figura 5.3). El
color rojo representa el casco urbano del municipio, el color amarillo el centro poblado Va-
lencia de la Paz, el color azul al centro poblado Rio Negro y el color verde el centro poblado

San Luis.

MUNICIPIO DE IQUIRA

Figura 5.3: Divisién politica y educativa del municipio de fquira
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Figura 5.4: Casco urbano municipio fquira

Figura 5.5: I.LE. Maria Auxiliadora sede Administrativa
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5.1.1. Centro Poblado Valencia de La Paz

Esta ubicado al noreste de la cabecera municipal, a 8 km por la carretera que conduce
al municipio de Teruel. La economia de este centro poblado se sustenta de la agricultura con
el cultivo del café, de la ganaderia y de la produccién de energia hidroeléctrica gracias a la
construccion de varias centrales hidroeléctricas.

Cuenta con la Institucién Educativa Valencia de La Paz cuya sede administrativa se
encuentra ubicada en el centro poblado, asi como sus 5 sedes rurales en donde se utiliza el

modelo de ensenanza “Escuela Nueva” en el ciclo de primaria.

Figura 5.6: Centro Poblado Valencia de la Paz

Figura 5.7: L.LE. Valencia de la Paz Sede Administrativa
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5.1.2. Centro Poblado Rionegro

Estéa ubicado a una distancia de 45 Km por carretera del casco urbano del municipio de
fquira, su economia se sustenta principalmente de la agricultura con predominio del cultivo de
café y granadilla. Histéricamente fue golpeado por los grupos subversivos y la ilegalidad que
ellos representaban. Se tiene presencia de comunidades indigenas debidamente organizadas.

Cuenta con dos Instituciones Educativas, la I.LE. Cristobal Colén y la I.E. Kuee Dsi’j
orientada a los ninos, ninas y adolescentes pertenecientes a las comunidades indigenas del

sector.

Figura 5.9: I. E. Cristobal Colén
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5.1.3. Centro Poblado San Luis

Esta ubicado a 22 Km del casco urbano del municipio de fquira por la carretera que
conduce al centro poblado Rionegro, su economia depende de la agricultura con el cultivo
del café pero también de la mineria, en las cercanias del centro poblado se cuenta con mas
de 4 minas de las cuales se extrae oro de alta calidad. La mineria se realiza de manera legal
mediante la conformacién de cooperativas agromineras legalmente reconocidas.

En el centro poblado se cuenta con la sede San Luis de la I. E. Marfa Auxiliadora, en
esta sede se ofrece el servicio educativo hasta la béasica bajo la modalidad de post-primaria.
También en los alrededores se cuenta con 4 sedes rurales que ofrecen el ciclo de primaria

bajo el modelo de “Escuela Nueva”.

Figura 5.11: I.LE. Marfa Auxiliadora Sede San Luis
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5.2. Tipo de investigacién

Se realiz6 un muestreo probabilistico intencional con estudiantes activos, asi como
docentes, directivos docentes y autoridades educativas del municipio de fquira utilizando
técnicas de recoleccion cualitativas, aplicando encuestas estructuradas que permitan la apro-
ximacion conceptual con el objeto de estudio y con ello definir el nivel de responsabilidad de

cada uno de los actores que intervienen en el proceso educativo.

5.3. Participantes

Consideramos fundamental las opiniones de los actores principales en el proceso edu-
cativo, por lo cual la informacién que se utilizo en el desarrollo de nuestra investigacion
proviene de los estudiantes, docentes y directivos docentes pertenecientes al municipio de

fquira.

5.3.1. Estudiantes ano lectivo 2018

Se encuestaron 400 estudiantes de las Instituciones Educativas del municipio de fquira

distribuidos de la siguiente manera:

» 140 estudiantes de la Institucién Educativa Maria Auxiliadora del casco urbano del

Municipio de fquira.

= 100 estudiantes de la intitucion Educativa Valencia de La Paz del centro poblado

Valencia de la Paz del Municipio de fquira.

= 100 estudiantes de la Institucion Educativa Cristobal Colén del centro poblado Rione-

gro del municipio de fquira.

= 60 estudiantes de la sede San Luis perteneciente a la Institucion Educativa Maria

Auxiliadora del municipio de fquira.
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5.3.2. Docentes y directivos docentes ano lectivo 2018

Se recolecto informacion de 60 docentes y directivos docentes del municipio de fquira

de la siguiente manera:

Director de ntcleo del municipio de fquira

Los 3 rectores de las Instituciones Educativas en mencion.

20 docentes de la Institucién Educativa Maria Auxiliadora.

20 docentes de la Institucion Educativa Valencia de la Paz.

20 docentes de la Institucion Educativa Rionegro.

5.4. Procedimiento

Para encotrar la respuesta de nuestra pregunta problematizadora se realizaron las si-

guientes etapas:

1. En encuentros docentes y en las clases de la maestria es comun escuchar la poca

motivaciéon de los estudiantes por el proceso de ensenanza.

2. Lectura del sustento tedrico y antecedentes nacionales sobre la motivacion por el estu-

dio.

3. Se aplicaron las encuestas a los 400 estudiantes donde se contd con la colaboracién de

los docentes y directivas docentes de las tres instituciones.

4. Se aplicaron las encuestas y entrevistas a los docentes, directivos docentes y autoridades

educativas.

5. Tabulacion de la informacion recolectada en los pasos 3 y 4.
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6. Caracterizacién y jerarquizacién de los resultados del paso 5.

7. Contrastacion de los resultados con respecto a la hipdtesis inicial y respuesta de la

pregunta problematizadora.

8. Elaboraciéon de estrategias que ayudan a mitigar las causas encontradas en el paso 6.

5.5. Instrumentos

5.5.1. Encuestas

La encuesta como principal método de recoleccién de informacién aplicada a los estu-

diantes, docentes y directivos docentes.

Encuesta a estudiantes

En la encuesta que se le aplico a los 400 estudiantes se utilizé un leguaje apropiado en
cada una de las preguntas y respuestas con el objetivo de evitar confusiones en los estudian-
tes y distorsion en los resultados. Adicionalmente en las encuestas no se solicitaban datos
personales o del lugar de estudios para que ellos contestaran con la mayor sinceridad posible

y no estar temerosos. (Ver Anexo A, 9.1).

Encuesta a docentes

La encuesta que se aplicé a los 60 docentes se encontraba muy relacionada a la que
se les aplicé a los estudiantes con el objetivo de comparar las opinones que tienen estos dos
actores educativos sobre los mismos temas, en esta encuesta el lenguaje utilizado fue mas

técnico. (Ver Anexo B, 9.2).
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5.5.2. Entrevista

Dirigida a las directivas docentes y autoridades educativas del municipio de Iquira para
conocer sus opiniones y acciones frente al fenémeno de la desmotivacion por los aprendizajes.

(Ver Anexo C, 9.3).

5.5.3. Sofware

Herramientas computacionales que nos ayudaron a organizar la informaciéon y presentar
los resultados, se utilizaron: WEKA, R y Excel. Con las cuales las etapas de tabulacion,
representacion de la informacién, asi como la obtencion de los resultados se realizé de una

manera mas practica y exacta.
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Capitulo 6

Resultados

6.1. Directivos docentes

Figura 6.1: Rector I.LE. Marfa Auxiliadora afio 2018
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En esta seccién se exponen las respuestas dadas por los directivos docentes del muni-
cipio de Iquira, dicha informacion fue recolectada personalmente mediante la aplicaciéon de

entrevistas.

1. ;Por qué los estudiantes pierden el interés por el estudio?

Rector I.E. Valencia de la Paz: No ven el estudio como elemento primordial para
su vida, sélo les interesa trabajar para sobrevivir. Con aprender lo basico en primaria

creen que es suficiente para defenderse en la vida.

Rector I.E. Maria Auxiliadora: En primer lugar, los estudiantes no tienen un
proyecto de vida, no ven el futuro con buenos ojos, ellos se desmotivan cuando observan
personas con muy buenos niveles de vida y sin ninguna formacién educativa superior.
En segundo lugar, los padres de familia no motivan a sus hijos para que le cojan
aprecio al estudio, utilizan frases como: “yo no sé leer, pero no me he dejado morir de
hambre”, “yo no fui a la escuela, pero mire todo lo que tengo” y, en tercer lugar, el
aparato educativo desde las practicas pedagdgicas, planes de estudio y metodologias

no estan acordes con las expectativas de los estudiantes.

Coordinadora Académica I.E. Maria Auxiliadora: Hay varias razones, primero
que todo en las ultimas generaciones las familias no estan bien constituidas y se tiene
muchas madres cabeza de hogar e incluso muchos estudiantes conviviendo con los
abuelitos o los tios entonces no tienen quien les preste atencién en la casa y les hace falta
el acompanamiento familiar en la realizacion de los deberes escolares, adicionalmente

se tienen distractores externos como las nuevas tecnologias.

Director de nucleo educativo municipal: Hay muchas causas, puede ser por una
situacion de creencias que tiene la familia frente a la educacion, asi como el machismo
patriarcal que se tiene, lo otro también se debe a como esta la situacién, las familias
observan que muchos profesionales salen y no se ocupan en lo que estudiaron hace

falta oportunidades de trabajo, adicionalmente la lejania de los hogares con los es-
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tablecimientos educativos, finalmente el desencanto de los estudiantes con el proceso
educativo, cada ano que va pasando al estudiante se le van quitando las ganas al darse
cuenta de la realidad de las aulas de clase y si le sumamos la diferencia de edad entre

los estudiantes y los docentes.

. ,Cémo cree usted que se puede mejorar la motivacién por los aprendizajes en los

estudiantes?

Rector 1.E. Valencia de la Paz: Motivandolos hacia el estudio a través de ejemplos

reales y concretos, desarrollandoles un verdadero proyecto de vida.

Rector I.LE. Maria Auxiliadora: Una manera de mejorar el interés por el estudio
desde la escuela es colocando ejemplos de la manera como el estudio nos sirve para
derrotar las barreras de la ignorancia y de todos los problemas que tienen que ver con
el eje social y asi nos damos cuenta de que el estudio no es solamente para conseguir
plata sino para entender el por qué de la vida. También se pueden llevar a las aulas
profesionales que les hablen a los estudiantes de todos los logros y de sus aportes
al desarrollo social y econémico de la sociedad. Adicionalmente se pueden adecuar
las metodologias y los curriculos para que la practica educativa en el aula de clases
sean innovadoras, dindmicas y asi evitar que el estudiante se aburra y que caiga en la

repeticion y en el método memoristico.

Coordinadora Académica I.E. Maria Auxiliadora: La motivaciéon en los estu-
diantes es lo méas importante y yo pienso que la primera motivaciéon inicia en la casa
desde la cual se les crean metas a los hijos con lo cual ellos tienen esa motivacién
por aprender, pero si ellos (estudiantes) ven que desde casa no hay orden ni exigencia
automaticamente pierden el interés por el estudio, si en la casa no hay quien imponga

disciplina es dificil que los estudiantes aprendan.

Director de niucleo educativo municipal: Yo pienso que se tienen que cambiar

las practicas pedagdgicas en el aula, hemos llegado a tener los estudiantes encerrados,
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enclaustrados dentro del salén de clases, lo otro es que el maestro debe dejar de escribir
en el tablero, dejar de dictar y deberia pasarle al estudiante lo que debe hacer para que
¢l mismo investigue y que el docente sea solamente una guia y que el estudiante gaste
la energia en encontrar por si solo el conocimiento. Hoy con las nuevas tecnologias
hay que involucrarlas en la ensenanza de los aprendizajes, los muchachos son de otra

generacion y tienen muchas capacidades para manejar las nuevas tecnologias.

. Qué percepcion tiene su comunidad educativa de la educacién formal?

Rector I.E. Valencia de la Paz: Por el ambiente rural en que viven no ven necesario
el estudio para poder vivir en el campo. No ven en la educacién un medio para lograr

triunfos en la vida.

Rector I.E. Maria Auxiliadora: La comunidad en general ve la educacién formal
como un mecanismo para lograr el estatus de bachilleres, no es una comunidad visio-
naria que piense en la educacién formal como el primer peldano para poder desarrollar
un proyecto de vida, a veces lo ven més como ese requisito para poder ser bachilleres y
asi obtener un titulo que le permita al estudiante realizar un curso técnico o conseguir

un trabajo, en ultimas ven la educacion formal como un requisito constitucional.

Coordinadora Académica I.E. Maria Auxiliadora: Afortunadamente la comu-
nidad educativa del municipio de fquira aun tiene una buena imagen de la educacién
formal, a pesar de todas las dificultades que tenemos los padres de familia ven el pro-
ceso de la educacion formal como una de las maneras para que sus hijos alcancen las

metas.

Director de nicleo educativo municipal: De los cinco municipios (Yaguard, fquira,
Teruel, Paicol y Tesalia ) que yo tengo hay una situacién que es diferente a las ciudades,
y es que todavia los estudiantes son “manejables”, obedecen y respetan al profesor.
Los establecimientos educativos han venido vinculando a los padres de familia en los

Procesos.
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4. ;Qué papel juega la actitud de los docentes en el proceso de aprendizaje de los estu-

diantes?

Rector I.E. Valencia de la Paz: Es fundamental ya que es el agente dinamizador
del proceso educativo. Su actuar puede marcar negativa o positivamente el interés del

estudiante por el estudio.

Rector I.E. Maria Auxiliadora: Los docentes son los responsables del proceso de
aprendizaje de los estudiantes, un buen maestro motiva, lidera, es dindmico y asi el
estudiante aprende mas facil. Si el docente llega a la clase con metodologias obsoletas,
tradicionales y utiliza la evaluacién como medio para mantener la autoridad automati-

camente el estudiante no aprende.

Coordinadora Académica I.E. Maria Auxiliadora: La actitud de los docentes
juega un papel primordial en el proceso del aprendizaje de los estudiantes, pero lasti-
mosamente los estudiantes llegan al colegio con algunos aprendizajes desde la casa y los
docentes deben maniobrar con estos aprendizajes para lograr inculcar los aprendizajes

académicos.

Director de niicleo educativo municipal: Esto es un tema muy importante porque
los estudiantes ven al profesor como el modelo de papa o de mama, un docente que va
a la clase aburrido o con problemas, los estudiantes automaticamente lo detectan. La
actitud del docente debe ser la de llegarle a los estudiantes y convertirse en la persona

allegada al estudiante, pero sin perder la autoridad.

5. ;Cual es el principal problema de su instituciéon educativa?

Rector I.E. Valencia de la Paz: La desercién escolar. La falta del sentido de per-

tenencia por parte de los padres de familia.

Rector I.LE. Maria Auxiliadora: Sin duda la mayor problematica de la institucion
educativa es la desfinanciacion del sector educativo, tenemos falta de recurso humano

especializado (psicologia, escuelas deportivas y culturales). Faltan aulas y materiales
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educativos acordes a las nuevas generaciones y los programas de bienestar y salud para

los estudiantes.

Coordinadora Académica I.E. Maria Auxiliadora: El principal problema de es-
ta institucién educativa son las familias, hoy en dia tenemos mucha desorganizacion
familiar y desde alli inician todos los problemas, al no haber unidad familiar automati-
camente se elevan los indices de reprobacién escolar, si hubiese un buen apoyo de
la familia y un grupo de docentes més comprometidos se mejorarian los niveles de

reprobacion y de calidad educativa.

Director de nucleo educativo municipal: Yo miro que uno de los grandes pro-
blemas que tienen las instituciones en estos municipios son los escasos recursos para
invertir en educacion, hoy en dia no se tiene como hacerles un mantenimiento a las
plantas fisicas hay muchas sedes que llevan muchos afios sin pintarse, no se mejoran
sus baterias sanitarias y eso es crucial también en la motivacion de los estudiantes.
También los problemas con la alimentacion y transporte escolar que no inicia a tiempo

y es de mala calidad.

. . Cudl es el principal motivo por el que un estudiante abandona el sistema escolar?

Rector I.E. Valencia de la Paz: Falta de interés del estudiante y apoyo por parte

de padre de familia. Bajo rendimiento académico.

Rector I.E. Maria Auxiliadora: Uno de los principales problemas y que motivan
la desercion escolar es la actitud que tiene la familia ante el estudio, es decir, esa
desmotivacion que viene de la familia, la falta de valores. Lastimosamente observamos
que muy pocas familias se interesan por el proceso educativo de los hijos, no hablan
de la importancia del estudio. Y a nivel institucional es determinante la falta de la
continuidad y calidad de la alimentacion y el transporte escolar durante todos los 200

dias del ano escolar.
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Coordinadora Académica I.E. Maria Auxiliadora: El principal motivo por el
cual un estudiante abandona el sistema escolar es la desmotivacién por el estudio, ellos
no ven en el estudio la oportunidad para convertirse en una persona que le aporte a
la sociedad. También se abandona el sistema escolar por la extra-edad, quienes no se

logran adaptar al grupo.

Director de niicleo educativo municipal: Aqui hemos mirado que los estudian-
tes desertan porque no le encuentran interés al estudio, es decir, el estudiante no se
siente comodo, no encuentra agradable el ambiente escolar ni los aprendizajes colman
sus expectativas. Adicionalmente los estudiantes no tienen en la casa quien los apo-
ye u oriente. Asi como la situacién econémica de las familias que obligan a que los

estudiantes abandonen el colegio para trabajar en las fincas.
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6.1.1. Analisis resultados directivos docentes

Para los tres directivos docentes y el jefe de nicleo del municipio de fquira a los es-
tudiantes les hace falta acompanamiento familiar de calidad en sus casas, dicha soledad y
falta de patrones de crianza son consecuencia de la desintegraciéon del nicleo familiar, lo
cual conlleva implicitamente la falta de motivacién por el estudio y la no asimilacién de la
importancia del proceso de educaciéon formal para el mejoramiento de los niveles de vida
de sus hogares. En el ambito de la motivaciéon por estudio juega un papel preponderante
la actitud y disposicion de los docentes al momento de impartir una clase, pero también es
necesario abandonar el método de ensenanza tradicional y pasar a la inclusién de las nuevas
tecnologias en el aula de clases pero dando una mayor participacion a los estudiantes de
tal manera que sean ellos mismos quienes investiguen e inviertan toda su energia en lograr
alcanzar los aprendizajes; si el docente llega con una mala actitud al saléon automaticamente
los estudiantes se indisponen para la recepcién de los aprendizajes, adicionalmente el am-
biente fisico y disciplinar de la sede educativa influye de alguna manera en la motivacién por
los aprendizajes. La principal dificultad que afrontan las [.LE. del municipio de fquira es el
poco recurso monetario con el que se cuenta y el cual se dirige al mantenimiento y embe-
llecimiento de la planta fisica, asi como a la compra de materiales educativos actualizados
y pertinentes al contexto del municipio. Otra de las dificultades que se presenta es la mala
calidad e irregularidad del servicio de alimentaciéon escolar, el cual inicia a destiempo; de la
misma manera el servicio de transporte escolar es un servicio muy itinerante y teniendo en
cuenta el relieve del municipio de fquira muchos estudiantes cuando no tienen servicio de

transporte escolar deciden no asistir a la institucién.
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6.2. Docentes

La aplicacion de la encuesta a los docentes del municipio de Iquira se realizé en dos

momentos diferentes:

1. El mismo dia que se le aplico a los estudiantes.

Figura 6.2: Profesora Sede San Luis

2. En la asamblea sindical

Figura 6.3: Profesores activos municipio de fquira
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Los siguientes son los resultados de las encuestas aplicadas a los docentes pertenecientes

a las instituciones educativas del municipio de fquira en el primer semestre del ano 2.018.

1. ;En qué nivel orienta clases?

a) Primaria.

b) Bachillerato.

PRIMARIA
20%

BACHILLERATO

B80%

Figura 6.4: ;En qué nivel orienta clases?

El 80 % de los docentes y las docentes encuestadas pertencen al nivel de bachillerato y

el otro 20 % pertenecen al nivel de primaria.
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2. jPor qué cree que vienen al colegio sus estudiantes?

a) Para no hacer oficio o no trabajar.
b) Les gusta estudiar
¢) Quieren compartir con sus amigos

d) Por el refrigerio/almuerzo.

RESTAURANTE ESCOLAR
0%

_— NO HACER OFICIO
25%

“~._ LES GUSTA ESTUDIAR
20%

QUIEREN COMPARTIR
COMN LOS AMIGOS
55%

Figura 6.5: ;Por qué vienen al colegio sus estudiantes?

El 55 % de los encuestados consideran que el principal motivo por el que los estudiantes

asisten al colegio es porque quieren compartir el tiempo con sus companeros de clase, el

25 % consideran que ellos prefieren ir al colegio para no quedarsen en la casa haciendo

oficio o por no trabajar y el 20 % restante considera que sus alumnos asisten porque

les gusta el estudio.
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3. (Cudl cree que es el principal motivo por el que un estudiante abandona el sistema
educativo?
a) No le gusta el estudio.
b) Problemas con sus companeros.
c¢) Lejania del hogar.
d) Prefieren trabajar.

e) Falta de apoyo familiar.

NO LES GUSTA
_ESTUDIAR
4 35%

FALTA APOYOD
FAMILIAR
40%

F_PROBLEMAS CON
COMPARERDS
0%

————_ LEJANIA DEL HOGAR

QUIEREN TRABAIAR L%,

10%

Figura 6.6: ;Cual es el motivo por el que un estudiante abandona el sistema educativo?

Para el 40 % de los docentes encuestados el principal motivo por el que un estudiante
abandona el sistema educativo es por la falta del apoyo familiar, el 35% creen que
desertan porque no les gusta el estudio, para el 15% influye mucho la distancia del

hogar al colegio y el 10% creen que los alumnos se van porque prefieren trabajar.
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4. Para sus estudiantes la educacién representa:

a) Oportunidades para un mejor nivel de vida.
b) Una perdera de tiempo.

¢) Una obligacién social.

COPORTUNIDADES
MEIOR MIVEL DE
ViDA

UNA OBLIGACION UMA PERDEDERA
SOCIAL TIEMPO
60% 05

Figura 6.7: ; Qué representa para sus estudiantes la educacion?

El 60 % de los docentes encuestados piensan que para sus estudiantes la educacién
les representa una obligacion y el 40 % restante consideran que sus estudiantes si son
conscientes de que la educacion les representa oportunidades para un mejor nivel de

vida.
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. Cuéntas veces en las ultimas dos semanas utilizé las TIC’S en clase?

a) 0 veces.

b

) 1 a3 veces
c) 3 ab veces
)

d) mas de 7 veces

MNUNCA
— 0%

MAS DE 5 VECES _
15% ' -

DE 3 A 5 VECES
5%

DE 143 VECES
60%

Figura 6.8: ;Cuantas veces en las tltimas dos semanas utilizé las TIC’S en clase?

El 60 % de los docentes afirma que en las ultimas dos semanas a la aplicacion de la

presente encuesta utilizaron de 1 a 3 veces las TIC’S para el desarrollo de sus clases,

el 25 % que utilizé las tecnologias de 3 a 5 veces, el 15 % restante que las utilizé mds de

5 veces. En conclusiéon todos los docentes encuestados si utilizaron las TIC’S en clase

en las ultimas dos semanas.
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., Cémo cree que se sienten sus alumnos en las clases?

a) Participativos

b) Aburridos

c¢) Distraidos

DISTRAIDOS
25%

|PARTICIPATIVOS
65%

Figura 6.9: ;Cémo se sienten sus alumnos en clase?

El 65 % de los encuestados considera que sus estudiantes se sienten participativos du-
rante el desarrollo de sus clases, el 25 % considera que sus alumnos se distraen en clase

y solamente el 10 % afirma que sus estudiantes se sienten aburridos.
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7. ;Cual es el mayor problema en su institucion educativa?

a) Muchos estudiantes en el saldn.
b) Falta de transporte y alimentacién escolar de manera continua.
c¢) Pocas ayudas didacticas.

d) Poca inversion en la planta fisica.

POCAS AVUIDAS BAJA INVERSION

DIDACTICAS

MUCHOS
ESTUDIANTES
50%

FALTA TRANSPORTE
30%

Figura 6.10: ;Cual es el mayor problema en su institucion educativa?

El 50 % de los docentes encuestados afirman que el mayor problema en su institucion
educativa es la gran cantidad de estudiantes en cada salén, el 30 % cree que el problema
es el mal servicio de restaurante y transporte escolar el cual es de competencia externa
y el 20 % restante considera que el principal problema son las pocas ayudas didacticas
con las que cuentan y ninguno consideré que el problema es la baja inversién de dinero

en el arreglo de la planta fisica.
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8. Teniendo en cuenta el proceso educativo de los estudiantes, usted piensa que las familias

que se interesan y ayudan representan:

a) La mayoria.
b) La mitad.

¢) La minoria

LA MAYORIA
15%

L& MITAD
35%

LA MINORIA
50%

Figura 6.11: Las familias que se interesan y ayudan

En el ambito de acompanamiento familiar, el 50 % de los encuestados afirma que la
minoria de las familias de sus estudiantes se interesan y ayudan en el proceso educativo,
el 35% consideran que aproximadamente la mitad de las familias de sus estudiantes
si ayudan y el 15 % restante creen que el porcentaje de las familias que se interesan y

ayudan son la mayoria.
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9. ;Coémo es la relacion de sus estudiantes en el salén?
a) Carinosa
b) Normal

c¢) Conflictiva

d) Rechazo

CONFLICTIVA _ RE‘:U';AE

Figura 6.12: ;Como es la relacion de sus estudiantes en el salén?

El 80 % de los docentes encuestados consideran que la relacion interpersonal de sus estudian-
tes es normal y el 20 % cree que la relacién es carifiosa, ninguno de los encuestados afirma

que la relacién es conflictiva o de rechazo.
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6.2.1. Analisis resultados docentes

En conclusion se puede observar que los docentes consideran que a sus estudiantes les
hace falta acompanamiento familiar en el desarrollo del proceso educativo y que por eso
los alumnos deciden desertar, también se notorio que para los docentes los alumnos no son
conscientes de la importancia que la educacién representa en la sociedad por el contrario que
ellos ven la educacién como una obligacién social, asi mismo los docentes encuestados afirman
que el principal motivo por el cual un estudiante asiste al colegio es para compartir con sus
amigos, para los docentes el principal problema es el hacinamiento de estudiantes por salén
lo cual repercute en la indisciplina y falta de atencion en clase, adicionalmente los docentes
tienen la apreciacion de que sus estudiantes participan activamente en las clases y muy
pocos (10 %) son conscientes de que sus alumnos se sienten aburridos en el aula, finalmente
se encuentra que para los docentes las relaciones interpersonales de sus estudiantes se puede

considerar normal (80 %) y carinosa (20 %).

60



6.3. Estudiantes

La encuesta a estudiantes se aplicd bajo el consentimiento de los directivos docentes

de las Instituciones Educativas del municipio.

Figura 6.14: Estudiantes sede San Luis
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Figura 6.16: Estudiantes I.E. Maria Auxiliadora
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A continuacién se presentan los resultados obtenidos al tabular las 400 encuestas apli-

cadas a los estudiantes de las instituciones educativas del municipio de Iquira durante el mes

de abril del 2.018.

1. (En qué nivel de escolaridad usted se encuentra?

a) Primaria.

b) Bachillerato.

PRIMARIA

BACHILLERATO
93%

Figura 6.17: ; En qué nivel de escolaridad se encuentra?

El1 93 % de los estudiantes ecuestados son del nivel de bachillerato, mientras que el 7%
son del nivel de primaria. Este porcentaje fue escogido de manera intensional debido

a la ructura que se presenta entre estos dos niveles.
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2. jPor qué viene al colegio?

a) Sime quedo en la casa me ponen oficio o me toca trabajar
b) Le gusta estudiar

¢) Quiere compartir con sus amigos

EM LA CASA ME
COMPARTIR CON PONEN OFICIO
LOS AMIGOS 12%

208

ME GUSTA
ESTUDIAR
68%

Figura 6.18: ;Por qué viene al colegio?

El 68 % van al colegio porque le gusta estudiar, el 20 % de los estudiantes encuestados
van al colegio para compartir con los amigos y el 12 % porque prefieren ir al colegio a

estudiar que quedarse en la casa haciendo oficio.
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3. (Si se pudiera mandar solo que estaria haciendo en estos momentos?

a) Trabajando
b) Estudiando

¢) Haciendo nada/vago

MADAMNVAGD
10% TRABAJANDO

15%

ESTUDIANDO
1%

Figura 6.19: ;Si se pudiera mandar solo que estaria haciendo?

El 71 % de los estudiantes consideran que si ellos se pudieran mandar solos seguirfan
estudiando, el 19 % no estarian estudiando sino trabajando y el 10 % estarfan haciendo

nada, vagando.
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4. ;Ha pensado en salirse de estudiar?

a) Frecuentemente
b) Algunas veces

¢) Nunca

FRECUENTEMENTE:
' 8%

MUMNCA
56% —

ALGUMAS WECES;
36%

Figura 6.20: ;Ha pensado en salirse de estudiar?

El 56 % de los estudiantes encuestados nunca han pensado en abandonar el sistema
educativo, el 36 % en algunas ocasiones ha pensado en no seguir estudiando y el 8%

piensan frecuentemente no continuar su estudio.
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5. A usted la educacion le representa:

a) Oportunidades para una mejor vida.
b) Una perdedera de tiempo.

¢) Una obligacién social.

OBLIGACION
SOCIAL
PERDEDERA DE _ 11%
TIEMPO

3%

OPORTUMIDADES PARA
LUNA MEIOR VIDA
B6%

Figura 6.21: A usted la educacion le representa:

Para el 86 % de los encuestados la educacién les representa oportunidades para tener
una mejor calidad de vida, para el 11 % la educacién les representa una obligacién

social y el 3% considera que la educacién es una perdedera de tiempo.
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6. Si el dia de hoy toma la decision de salirse de estudiar cual de las siguientes acciones

realizaria;

a) Me pongo a trabajar.

b) Me quedo en la casa.

ME QUEDO EN LA
CASA
17%

ME PONGOC A
TRABAJAR
83%

Figura 6.22: ;Qué hace si se sale de estudiar?

El 83 % de los estudiantes considera que si algin dia se saliera de estudiar se pondria

a trabajar y el 17 % se quedaria en la casa
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7. El principal motivo por el cudl se saldria de estudiar es:

No me gusta el estudio.

Las clases son muy aburridoras.

Problemas con mis companeros.

Me toca caminar mucho.

Prefiero trabajar.

No me quiero salir de estudiar.

NO ME GUSTAEL
ESTUDIO ""'---.________ LAS CLASES SON
3% e—— ABURRIDAS

3%
_PROBLEMAS CON MIS
COMPANEROS

9%

E TOCAR CAMINAR
MUCHO
5%

PREFIERO IR A
TRABAJAR
T%

NO ME QUIERD SALIR
63%

Figura 6.23: ;Cual es el principal motivo para salirse de estudiar?

El 63 % de los estudiantes no ha pensado en salirse de estudiar, para el 13 % el principal
motivo por el que se saldria de estudiar es porque las clases son aburridas, el 9%
abandonaria el sistema educativo por problemas con sus compaifieros, el 7% prefiere
ir a trabajar que ir a estudiar, el 5% no seguiria estudiando porque debe caminar un

trayecto muy largo para llegar a la institucion educativa y al 3 % restantes no les gusta

estudiar.
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. Qué opina de las clases?

a) Son llamativas e interesantes.
b) Son aburridoras.

¢) Todas son iguales.

TODAS IGUALES
34%

LLAMATIVAS
53%

ABURRIDORAS
13%

Figura 6.24: ; Qué opina de las clases?

El 53 % de los estudiantes encuestados consideran que las clases son llamativas, mien-
tras que el 34 % opinan que todas las clases son iguales y el 13 % piensan que las clases

son aburridoras.
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9. ;Cudntas veces en las tltimas semanas los profesores han utilizado las TIC’S (compu-

tador, video beam, televisor, etc.) en las clases?

a) 0 veces
b) 1 a 3 veces
c) 3 ab veces
d) Mads de 5 veces
MAS DE 5 VECES Wik
Ll 14%

3 ASVECES
17%

1 A3 VECES
59%

Figura 6.25: ;Cudntas veces en las ultimas semanas los profesores han utilizado las TIC S

en clase?

El 59 % de los estudiantes afirman que en las ultimas semanas los docentes han utilizado
las TIC’S de 1 a 3 veces, el 17% que las han utilizado de 3 a 5 veces y el 10 % que las

han utilizado mas de 5 veces.
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10. ;Cémo se siente en las clases?

a) Aburrido
b) Perdido

c¢) Participativo

ABURRIDO(A)
25%

PERDIDO(A)

PARTICIPATIVO(A) 21%

54%

Figura 6.26: ;Como se siente en las clases?

El 54 % de los encuestados se sienten participativos en clase, el 25 % se sienten aburridos

y el 21 % se sienten perdidos en las clases.
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11. jPor qué se quiere graduar de bachiller (terminar grado once)?

a) Para entrar a la universidad.
b) Para poderme ir para el ejercito
c¢) Para que mis papds se sientan bien

d) No me quiero graduar

NO QUIERD
PARA QUE MIS GRADUARME
PAPAS SE SIENTAN 29,

BIEN
16%

PARA INGRESAR AL

EJERCITO
E% Py

PARA ENTRAR A LA
UNIVERSIDAD
T6%

Figura 6.27: ;Por qué se quiere graduar de bachiller?

El 76 % de los estudiantes encuestados se quieren graduar de bachiller para poder
ingresar a la universidad, el 16 % les gustaria terminar el bachillerato para que sus

padres se sientan orgullos y al 2% no le interesa graduarse de bachiller.
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12. ;En su familia hay alguna persona que se haya salido de estudiar?

a) Si

b) No

Figura 6.28: ; En su familia alguna persona se salié de estudiar?

En el 71 % de las familias de los estudiantes encuestados algin familiar que se ha salido

de estudiar y 29 % no tienen familiares que se hayan salido de estudiar.
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13. ;Cuadl es el mayor problema en su colegio?

a) Somos muchos estudiantes en el salén.
b) Los profesores no nos entienden.
c¢) Nos falta transporte y alimentacion.

d) Hace falta libros y material de estudio.

HAY POCOS LIBROS Y

MATERIAL DE ——
ESTUDIO - SOMOS MUCHOS EN
31% EL SALON

3B%

FALTA TRANSPORTE
¥ ALIMENTACION
% LOS PROFESORES NO
NOS EMTIENDEN
23%

Figura 6.29: ;Cuél es el mayor problema en su colegio?
El 38 % de los encuestados considera que el mayor problema que existe en su institucion
educativa es que hay muchos estudiantes en los salones, el 31 % que hay pocos libros

y material de estudio, el 23% que los profesores no los entienden y el 8 % que falta

transporte y alimentacién.
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14. La relacién con sus compaineros y companeras del salén es:

a) Carinosa
b) Normal
c¢) Conflictiva

d) Rechazo

CONFLICTIvA ~ RECHAZO CARINOSA
8% 2% 11%

MORMAL
9%

Figura 6.30: ;Cémo es la relaciéon con sus companeros del salén?

El 79% de los estudiantes encuestados considera que la relacién con sus comparferos
es normal, el 11 % que la relacion es canirosa, el 8 % que tiene una relacién conflictiva

con sus companeros y el 2% se sienten rechazados.
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15. Teniendo en cuenta los ultimos anos, usted piensa que su familia:
a) Lo ayuda en el estudio

b) No le importa su estudio

MO LE IMPORTA 5U ESTUDIO
3% &

LE AYUDA EN EL ESTUDIO
97%

Figura 6.31: En los ultimos anos su familia

El 97% de los estudiantes consideran que su familia lo ayuda en el estudio y el 3%

sienten que a su familia no le importa su proceso educativo.
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16. ;Qué hace cuando no entiende un tema?

a) Pregunto y el profesor vuelve y me explica
b) No pregunto porque me da pena
c¢) Le pregunto a un compafiero

d) Le pregunto al profesor o profesora pero no me ponen cuidado

PREGUNTC Y NO ME
EXPLICAN

LE PREGUNTO & UN
COMPANERC
34% _

PREGUNTO ¥ ME
EXPLICAN
53%

NO PREGUNTO POR
PENA
10%

Figura 6.32: ; Qué hace cuando no entiende un tema?

El 53% de los estudiantes cuando no entiende un tema en clase le pregunta al docente y
éste le vuelve a explicar, el 34 % prefiere preguntarle a un companero para aclarar las dudas,
el 10 % no pregunta porque le da pena y el 3% restante afirma que cuando no entiende un

tema pregunta pero no le vuelven a explicar.
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6.3.1. Analisis resultados estudiantes

En conclusion se puede observar que los estudiantes van al colegio porque les gusta
estudiar, consideran que el estudio es importante para su proyecto de vida, el principal
motivo por el que se saldrian de estudiar es porque las clases son aburridoras, adicionalmente
si no continuan su proceso educativo se pondrian a trabajar, también se puede observar que
la mayoria de los estudiantes se quieren graduar de bachiller para ingresar a la universidad
y cuentan con el apoyo de sus familas en su educacion; para ellos el principal problema de

su institucion educativa es la cantidad de estudiantes en un salén de clase.
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Capitulo 7

Conclusiones

Luego del andlisis de la informacion recolectada en las entrevistas y encuestas aplicadas
a directivos docentes, docentes y estudiantes del municipio de Iquira damos a conocer la

siguientes conclusiones:

7.1. Coincidencias Docentes y Estudiantes

Docentes - Estudiantes

1. La mayoria de los encuestados pertenecen al nivel de bachillerato.
2. Los encuestados manifiestan que en las tltimas dos semanas se
utilizaron en clase las TIC’S de 1 a 3 veces.

Coincidencias 3. Se percibe que los estudiantes se sienten participativos en clase.
4. El mayor problema de la Institucién Educativa es el alto nimero
de estudiantes en el aula de clases.

5. Se concidera que la relacion entre estudiantes dentro del estable-

cimiento educativo es normal.

Cuadro 7.1: Coincidencias Docentes y Estudiantes
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7.2.

Diferencias Docentes y Estudiantes

Docentes

Estudiantes

Diferencias

1. E1 55% cree que los estudian-
tes van al colegio porque quieren

compartir con sus amigos.

1. El 68 % manifiesta que va al co-

legio porque le gusta estudiar.

2. El 60% piensa que la educa-
ciéon para los estudiantes repre-

senta una obligacién social.

2. E1 86 % considera que la educa-
cion le representa oportunidades

para un mejor nivel de vida.

3. E1 50 % considera que las fami-
lias no se interesan ni ayudan a

sus hijos en el proceso educativo

3. El 97% afirman que sus fami-
lias lo apoyan en el proceso edu-

cativo.

4. E1 40 % opina que un estudian-
te abandonaria el sistema educa-

tivo por falta de apoyo familiar.

4. E1 13 % opina que el factor para
salirse de estudiar es porque las

clases son muy aburridas.

7.3.

Los docentes y directivos docentes que participaron voluntariamente en esta indagacién
coinciden en afirmar que los resultados del desempeno académico de los estudiantes asi como
su disciplina al interior del establecimiento educativo se debe a la falta del acompanamiento
familiar, pero un acompanamiento de calidad y no de cantidad, hace falta que las familias se

involucren auin méas en el proceso educativo y que desde la casa se motive a los estudiantes

Cuadro 7.2: Diferencias Docentes y Estudiantes

Coincidencias Directivos y Docentes

hacia la educacién y que asi asuman de manera responsable su rol como estudiantes.

81




7.4. Diferencias Directivos y Docentes

Llama la atencion que la diferencia mas notoria entre estos dos actores del proceso
educativo sea en el punto de la principal problematica que afecta a la institucién educativa,
por un lado las directivas docentes manifiestan que la mayor problematica es el poco recurso
monetario con el que cuentan para financiar el funcionamiento del establecimiento; por su
parte los docentes opinan que el principal problema es el gran nimero de estudiantes por

salon de clases.

7.5. Fortalezas del sistema educativo

Después de haber recolectado, tabulado y ser analizada la informacién sobre los aspec-
tos mas relevantes del sistema educativo del municipio de Iquira encontramos las siguientes

fortalezas:

1. El uso frecuente de las TIC’S como apoyo educativo en el desarrollo de las clases. (Ver

figuras 6.5 y 6.18)
Este aspecto es de vital importancia teniendo en cuenta que las nuevas generaciones
han crecido en un medio altamentente tecnologico.

2. Reconocimiento de la importancia de la educacion formal por parte de los estudiantes.
(Ver Figura 6.14)
Los estudiantes son conscientes que la educacion formal les permite adquirir habilidades
necesarias para un mejor nivel de vida.

3. Percepcién de que las relaciones interpersonales en las instituciones educativas es nor-

mal. (Ver figuras 6.9 y 6.23)

Tanto estudiantes como docentes sienten que el ambiente de convivencia escolar es

bueno, lo cual se manifiesta en un ambiente en arménico para el aprendizaje.
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4. Valor por el estudio. (Ver figura 6.12)

La mayoria de los estudiantes encuestados prefieren estar estudiando antes que estar

trabajando o estar en la casa.

7.6. Aspectos a mejorar en el sistema educativo

Asi como el sistema educativo del municipio de Iquira en el ano 2.018 tiene unas
fortalezas también encontramos algunos aspectos que consideramos son los que afectan la

motivacién por los aprendizajes, dichos aspectos son:

1. Los docentes consideran que sus estudiantes van al colegio para compartir con sus
companeros. (Ver figura 6.2)
Llama la atencién la percepcién que los docentes tienen respecto al verdadero motivo
por el cual sus estudiantes asisten al colegio, el cual no es formativo si no social.

2. Los docentes opinan que la educaciéon representa para los estudiantes una obligacién
social. (Ver figura 6.4)
Para los docentes el proceso de educacion formal representa en los estudiantes un deber
ciudadano mas no un derecho fundamental.

3. Muchos alumnos por aula de clases. (Ver figuras 6.7 y 6.22)

Tanto docentes como estudiantes consideran que ese es el mayor problema de la ins-
titucion educativa a la que pertenecen, debemos recordar que este aspecto se debe a
la politica educativa del Ministerio de Educaciéon Nacional quien mediante la Norma
Técnica Colomiana NTC4595 definié: “el nimero maximo de estudiantes por profesor

en los niveles de bésica y media (6-16 anos) es de 40” (NTC, 2006).

4. Percepcién de que las clases son aburridoras y poco motivantes. (Ver Figura 6.17)
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Para una cantidad significativa de los estudiantes encuestados las clases se les hacen

mondétonas y aburridas.

5. Estudiantes no participativos en el desarrollo de las clases. (Ver Figura 6.19)

Un porcentaje alto de estudiantes expresan que no son involucrados activamente en las

clases, por lo cual se sienten aburridos y distraidos.

6. Estudiantes que no le preguntan al docente cuando no entienden un tema. (Ver Figura

6.25)

Un porcentaje significativo de los estudiantes encuestados manifiestan que no tienen
la confianza al momento de no entender un tema para preguntarle al docente y aclarar
las dudas, por el contrario deciden buscar la ayuda de un companero o quedarse con

los interrogantes.

Atendiendo a los aspectos a mejorar expuestos anteriormente, proponemos tres estra-
tegias con las cuales esperamos mitigar desde el aula de clases los factores que afectan la
motivacion por los aprendizajes en los estudiantes del municipio de Iquira en el ano lectivo

2.018, las cuales son desarrolladas en el siguiente capitulo.

84



Capitulo 8

Estrategias

Luego de estudiar los resultados obtenidos consideramos que es muy importante que

en las actividades desarrolladas en clase deben prevalecer los siguientes aspectos:

€ Hacer sentir importante al estudiante, que genere en ellos un mayor compromiso.
€ Crear la sensacion de juego.

€ Generar retos que incentiven a la investigacion, que creen y estimulen el esfuerzo men-

tal.
€ Definir la meta que se quiere alcanzar de una manera concreta y entendible para ellos.

€ Brindar la libertad del camino para llegar a la meta sin perjudicar el objetivo del

aprendizaje.

Para el desarrollo de los anteriores aspectos hemos decidido profundizar en tres estra-
tegias generales, las cuales van orientadas a la inclusion de todos los alumnos en el proceso

de formacién integral.
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8.1. Educar en contexto

[43

En las aulas de clases encontramos expresiones “y esto para que me sirve”, “eso para
qué si yo no voy a ser ingeniero”, “para qué eso si yo voy a ser militar o deportista”,
etc. Afirmaciones de esta naturaleza nos demuestran que los contenidos académicos que se
imparten dentro del aula de clases estan alejados de la realidad con la que han crecido
nuestros estudiantes, es decir, estamos ensenando los temas sin tener en cuenta el contexto
de los estudiantes. De manera formal el contexto se define como: “La palabra contexto,
hace referencia a todos aquellos elementos que se encuentran alrededor e involucrados en
distintos acontecimientos o situaciones ya sea de forma simbdlica y fisica, este constituye
la base para lograr la interpretacion, asi como también, entendimiento de un hecho bien

sea vivido o relatado.” (http://conceptodefinicion.de/contexto/ consultado el 10 de abril de

2018).

Para nosotros como docentes nos es mas facil fotocopiar las paginas de los libros de
las grandes editoriales, las cuales tienen un excelente contenido académico pero que lasti-
mosamente es el mismo para todas las regiones, es decir, se entrega un solo libro y funciona
para los estudiantes de las ciudades capitales, pero también a los estudiantes de municipios
pequenos con realidades diferentes. Para no ir tan lejos, la realidad social de un municipio
como Aipe que depende de la extraccion de petréleo es muy diferente a la de un municipio
como fquira en el cual se depende de la agricultura y la extraccion del oro; a pesar de ser
municipios pertenecientes al departamento del Huila las realidades sociales, econémicas y
culturales de los habitantes no son iguales.

De acuerdo al MD. Ph.D. Rodolfo Llinds Riasco “el sistema educativo colombiano no
le explica a los jovenes de qué se trata la eduacién” (Llinds, 1999), por lo tanto es necesario
que desde las aulas de clase de las instituciones educativas se planifiquen los contenidos
académicos direccionandolos a las realidades sociales, culturales, econémicas y geograficas
de los estudiantes y familias, permitiendo con ello que cada estudiante observe la manera

en la cual lo que se aprende en la clase es utilizado directamente en el diario vivir de sus
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comunidades. Pero también se debe concientizar a los estudiantes sobre la importancia de
poder aprender algo de todas las asignaturas.
Para educar en contexto consideramos que los maestros deben tener en cuenta los

siguientes aspectos:
1. El maestro debe conocer en qué ambiente se mueven sus estudiantes.

2. Reconocer el saber previo que tienen los alumnos en cuanto a las caracteristicas de su

departamento, municipio, actividad econémica, entre otros.

3. Flexibilidad curricular que le permita al docente llevar a cabo la préactica pedagogica
realizando adecuaciones de acuerdo con la realidad de sus estudiantes a través de

ejemplos de la vida diaria.

4. Adecuar actividades y trabajos realizados en clase de acuerdo con el contexto de los

alumnos.

5. Variabilidad de situaciones aplicadas en el aula, las actividades propuestas por los
maestros ademads de contextualizarlas deben contribuir a que las clases sean creativas,

motivantes sin dejar de lado las tematicas del curriculo.

Ejemplo 1

A continuacién se presenta una situacién problema en la cual se debe utilizar el concepto

de la funcion lineal.

Una empresa de alquiler de vehiculos ofrece automdviles por $70.000 pesos més
$150 pesos por cada kilémetro recorrido. ;Cudl es el precio que se debe pagar

si se utilizé un vehiculo que recorrié en total 590 kilémetros?

Ahora proponemos una situacién analoga pero utilizando vocabulario y una situacion
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del contexto:

Carlos va hasta el municipio de La Plata a vender la cosecha de café, una
camioneta le cobra $15.000 por el pasaje de él mas $1.200 por cada bulto de

café. (Cuanto debe pagar Carlos si lleva en total 13 bultos de café?

Consideramos que al realizar el cambio de la situacién y al acercarla mas a la realidad

de la zona para el estudiante serd mas facil analizarla y con ello encontrar la solucién.

8.2. Incentivar la libre participacion

Luego de analizar los resultados que arrojaron las encuestas, se hace necesario que
en el aula de clases los docentes motiven a los estudiantes a participar y preguntar de
manera espontanea y sin necesidad de ser obligados. Para incentivar la libre participacion

consideramos que los maestros deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

> Propiciar un ambiente de confianza no solo en el aula sino en cualquier espacio educa-

tivo.

> Valorar las opiniones y aportes que hacen los estudiantes, teniendo en cuenta ciertos

parametros o pautas dadas por el maestro.

> Fomentar y brindar espacios donde los alumnos puedan expresar sus ideas dandoles

los medios para hacerlo.
> Corregir con carino a los estudiantes.

> (Comunicacién asertiva entre el docente y los alumnos
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8.3. Clases mas llamativas

Los estudiantes consideran que las clases son aburridas, monétonas, pues no se gene-
ran expectativas frente a las mismas, lo cual hace que no se sientan motivados. Para ello es
necesario que los docentes tengan en cuenta las caracteristicas del desarrollo humano y cémo
el estudiante aprende, puesto que es posible lograr que los estudiantes estén motivados en la
medida en que ellos consideren el aprendizaje como un beneficio personal y sean conscientes
de lo que estan aprendido. Existe una relacién reciproca entre la motivacion mostrada por
los estudiantes en clase y la metodologia que emplea el docente, es decir, que la disposicion
que tengan los estudiantes para la clase facilita o dificulta su desarrollo; a la vez que la me-
todologia utilizada por el maestro determina en gran forma la motivacion de los estudiantes
y, por tanto, la disposiciéon que tienen frente a lo que se ensena. Sin embargo, aunque el
docente tiene claro que los estudiantes llegan con poca motivacion a las aulas, a las clases,
no hacen nada para captar la atencion de sus estudiantes, asi como tampoco se esfuerzan
por comprobar de qué forma, utilizando nuevas metodologias o estrategias didacticas, pue-
den incidir de manera positiva en los comportamientos de los estudiantes, de modo que los
motiven a aprender.

Para propiciar clases mas llamativas dejando de lado la educacién tradicional conside-

ramos que los maestros deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

sk Hacer que los estudiantes sepan lo que van a aprender y por qué lo van a aprender.

*# Facilitar y gestionar los aprendizajes a través de practicas diferentes, considerando

distintas modalidades de aprendizaje.

% Disenar diferentes actividades con técnicas de evaluacion para el aprendizaje, la cual

>
7i

permite al docente evidenciar donde estan los estudiantes en su aprendizaje, a donde

tienen que ir y qué camino deben seguir para llegar ahi.

% Dar retroalimentacion efectiva.
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AL

%% Crear una atmosfera de éxito y pensamiento positivo.

s

% Ayudar a los estudiantes a reflexionar sobre su propio aprendizaje.

90



Bibliografia

Ausubel, D. P., Novak, J., and Hanesian, H. (1976). Significado y aprendizaje significativo.

Psicologia educativa: un punto de vista cognoscitivo, pages 53-106.

Campos, A. (2010). Neuroeducaciéon: uniendo las neurociencias y la educacion en la busqueda

del desarrollo humano. La Educacion. Revista Digital, 143:1-14.

Casti, J. L. (1994). Complexification: Explaining a paradoxical world through the science of

surprise.
Ferreiro, R. F. (2006). El reto de la educacion del siglo xxi: la generaciéon n. Apertura, 6(5).

Garcia Bacete, F. J. and Doménech Betoret, F. (1997). Motivacién, aprendizaje y rendi-

miento escolar.
Gardner, H. (1998). Inteligencias maltiples. Paidés Barcelona.
Gleick, J. (2011). Chaos: Making a new science. Open Road Media.

Kandel, E. R., Schwartz, J. H., Jessell, T. M., Siegelbaum, S. A., Hudspeth, A. J., et al.
(2000). Principles of neural science, volume 4. McGraw-hill New York.

LeDoux, J. E. (1995). Emotion: Clues from the brain. Annual review of psychology,
46(1):209-235.

Llinés, R. (1999). Cosmologia: Aprender en contexto. una posible solucién a la ensenanza

en colombia, luego de una mirada critica”. en: El colombiano, medellin.

91



Maldonado, C. E. (2005). Ciencias de la complejidad: Ciencias de los cambios stubitos. Odeon,

2).

Maturana, H., Varela, F., and Behncke, R. (1984). FI drbol del conocimiento: las bases
biologicas del entendimiento humano, volume 1. Organizacion de Estados Americanos,

OEA.

Montessori, M. (1982). El nifo, el secreto de la infancia (; 6* reimp.). Mézico: Diana.(Obra

original publicada en 1958).
Morin, E. (1999). Los siete saberes necesarios para la educacion del futuro. Unesco.
NTC, N. T. C. (2006). 4595. Planeamiento y Diseno de Instalaciones y Ambientes Escolares.

Ospina Rodriguez, J. (2006). Motivation, the engine of learning. Revista Ciencias de la
Salud, 4(2):158-160.

Piaget, J. (1970). Piaget’s theory.

Rodriguez, J. O. (2006). La motivacién, motor del aprendizaje. Revista Ciencias de la Salud,

4.

92



Capitulo 9

Anexos

9.1. Anexo A. Formato entrevista estudiantes

Universidad Surcolombiana
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

Maestria en Estudios Interdisciplinarios de la Complejidad

La presente encuesta tiene como objetivo medir el nivel de desmotivacién por el aprendizaje
de los estudiantes de las instituciones educativas. Lea atentamente cada una de las siguientes
preguntas y luego seleccione la opcién (solamente una por pregunta) que usted considere

representa sus pensamientos o sentimientos.

1. (En qué nivel de escolaridad usted se encuentra?

a) Primaria.

b) Bachillerato.
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2. jPor qué viene al colegio?

a) Si me quedo en la casa me ponen oficio o me toca trabajar
b) Le gusta estudiar

¢) Quiere compartir con sus amigos
3. (Si se pudiera mandar sélo que estaria haciendo en estos momentos?

a) Trabajando
b) Estudiando

¢) Haciendo nada/vago
4. ;Ha pensado en salirse de estudiar?

a) Frecuentemente
b) Algunas veces

¢) Nunca
5. A usted la educacién le representa:

a) Oportunidades para una mejor vida.
b) Una perdedera de tiempo.

¢) Una obligacién social.

6. Si el dia de hoy toma la decision de salirse de estudiar cudl de las siguientes acciones

realizaria:

a) Me pongo a trabajar.

b) Me quedo en la casa.
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7. El principal motivo por el cudl se saldria de estudiar es:

a) No me gusta el estudio.

b) Las clases son muy aburridoras.
c¢) Problemas con mis compaifieros.
d) Me toca caminar mucho.

e) Prefiero trabajar.

f) No me quiero salir de estudiar.

8. (Qué opina de las clases?

a) Son llamativas e interesantes.
b) Son aburridoras.
¢) Todas son iguales.
9. ;Cudntas veces en las ultimas semanas los profesores han utilizado las TIC’S (compu-
tador, video beam, televisor, etc. ) en las clases?
a) 0 veces
b) 1 a 3 veces

c) 3 ab veces

d) Mas de 5 veces
10. ;Coémo se siente en las clases?

a) Aburrido
b) Perdido

c¢) Participativo
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11. jPor qué se quiere graduar de bachiller (terminar grado once)?

a) Para entrar a la universidad.
b) Para poderme ir para el ejercito
c¢) Para que mis papds se sientan bien

d) No me quiero graduar

12. ;En su familia hay alguna persona que se haya salido de estudiar?
a) Si
b) No

13. ;Cual es el mayor problema en su colegio?

a) Somos muchos estudiantes en el salén.
b) Los profesores no nos entienden.
c¢) Nos falta transporte y alimentacion.

d) Hace falta libros y material de estudio.
14. La relacién con sus companeros y companeras del salén es:

a) Carinosa
b) Normal
c¢) Conflictiva

d) Rechazo
15. Teniendo en cuenta los 1ltimos anos, usted piensa que su familia:

a) Lo ayuda en el estudio

b) No le importa su estudio
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16. ;Qué hace cuando no entiende un tema?

a) Pregunto y el profesor vuelve y me explica
b) No pregunto porque me da pena
c¢) Le pregunto a un compafiero

d) Le pregunto al profesor o profesora pero no me ponen cuidado
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9.2. Anexo B. Formato entrevista aplicada a docentes

Universidad Surcolombiana
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

Maestria en Estudios Interdisciplinarios de la Complejidad

Apreciado(a) docente la presente encuesta tiene como objetivo medir el nivel de desmotiva-
cion por el aprendizaje en los estudiantes de las Instituciones Educativas del municipio de
fquira.

Lea atentamente cada una de las siguientes preguntas y luego seleccione la opcién (una

sola) que usted considere representa sus pensamientos o sentimientos.

1. ;En qué nivel orienta clases?

a) Primaria.

b) Bachillerato.

2. (Por qué cree que vienen al colegio sus estudiantes?

a) Para no hacer oficio o no trabajar.
b) Les gusta estudiar
¢) Quieren compartir con sus amigos

d) Por el refrigerio/almuerzo.
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3. (Cudl cree que es el principal motivo por el que un estudiante abandona el sistema
educativo?
a) No le gusta el estudio.
b) Problemas con sus companeros.
c¢) Lejania del hogar.
d) Prefieren trabajar.

e) Falta de apoyo familiar.
4. Para sus estudiantes la educacion representa:

a) Oportunidades para un mejor nivel de vida.
b) Una perderd de tiempo.

c¢) Una obligacién social.
5. (Cuantas veces en las ultimas dos semanas utilizé las TIC S en clase?

a) 0 veces.
b) 1 a3 veces
c) 3 ab veces

d) més de 7 veces
6. /Cémo cree que se sienten sus alumnos en las clases?

a) Participativos
b) Aburridos

c¢) Distraidos
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7. ¢ Cudl es el mayor problema en su institucién educativa?

a) Muchos estudiantes en el saldn.
b) Falta de transporte y alimentacién escolar de manera continua.
¢) Pocas ayudas didacticas.
d) Poca inversién en la planta fisica.
8. Teniendo en cuenta el proceso educativo de los estudiantes, usted piensa que las familias
que se interesan y ayudan representan:
a) La mayoria.
b) La mitad.

¢) La minoria
9. (Como es la relacion de sus estudiantes en el salén?

a) Carinosa
b) Normal
c¢) Conflictiva

d) Rechazo
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9.3. Anexo C. Entrevista aplicada a directivos docen-
tes

Universidad Surcolombiana
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

Maestria en Estudios Interdisciplinarios de la Complejidad

Como estudiantes de la Maestria en Estudios Interdisciplinarios de la Complejiad de la Uni-
versidad Surcolombiana, hemos decidido investigar “la motivacion por los aprendizajes
en los estudiantes del municipio de fquira”, por lo cual nos dirijos a usted como directi-
vo docente del municipio para conocer su punto de vista. A continuacién estan las preguntas
que consideramos pertinentes y que nos ayudan a acercarnos al problema que es objeto de

estudio.

1. ;Por qué los estudiantes pierden el interés por el estudio?

2. ;Cémo cree usted que se puede mejorar la motivacién por los aprendizajes en los

estudiantes?
3. 1 Qué percepcién tiene su comunidad educativa de la educacion formal?

4. ;Qué papel juega la actitud de los docentes en el proceso de aprendizaje de los estu-

diantes?
5. ;Cual es el principal problema de su institucion educativa?

6. (Cudl es el principal motivo por el que un estudiante abandona el sistema escolar?

Le agradecemos por la atencion y disposicion.

101



9.4.

Anexo D. Encuesta estudiantes diligenciada

Universidad Surcolombiana

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

Maestria en Estudios Interdisciplinarios de la Complejidad

La presente encuesta tiene como objetivo medir el nivel de desmotivacién por el aprendi-

zaje de los estudiantes de las instituciones educativas. Lea atentamente cada una de las

siguientes preguntas y luego seleccione la opcién (solamente una por pregunta) que

usted considere representa sus pensamientos o sentimientos.

1. ;En qué nivel de escolaridad usted se

encuentra?

a) Primaria.

o

‘ Bachillerato.
2. (Por qué viene al colegio?

a) Si me quedo en la casa me ponen
oficio 0 me toca trabajar
. Le gusta estudiar
% : . B
¢) Quiere compartir con sus amigos
3. (Si se pudiera mandar sélo que estaria
haciendo en estos momentos?
a) Trabajando
. Estudiando B

c) Haciendo nada/vago
4. ;Ha pensado en salirse de estudiar?

a) Frecuentemente
@ Algunas veces

¢) Nunca

5. A usted la educacién le representa:

‘ Oportunidades para una mejor vi-
da.

b) Una perdera de tiempo.

¢) Una obligacién social.

6. Si el dia de hoy toma la decisién de sa-
lirse de estudiar cuél de las siguientes
acciones realizaria:

a) Me pongo a trabajar.
@ Me quedo en la casa.

7. El principal motivo por el cudl se

saldria de estudiar es:
a) No me gusta el estudio.
b) Las clases son muy aburridoras.
¢) Problemas con mis compaiieros.
d) Me toca caminar mucho.
e) Prefiero trabajar.

Y
‘ No me quiero salir de estudiar.*
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8. (Qué opina de las clases?

. Son llamativas e interesantes.
b) Son aburridoras.
c¢) Todas son iguales.

9. ;Cudntas veces en las tltimas sema-
nas los profesores han utilizado las
TIC’S (computador, video beam, tele-
visor, etc. ) en las clases?

a) 0 veces
a Entre 1 y 3 veces
c) Entre 3 y 5 veces

d) Més de 5 veces
10. ;Cdémo se siente en las clases?

a) Aburrido
b) Perdido

@ Participativo

11. ;Por qué se quiere graduar de bachiller
p
(terminar grado once)?

@ Para entrar a la universidad.
b) Para poderme ir para el ejercito
¢) Para que mis papés se sientan bien
d) No me quiero graduar

12. ;En su familia hay alguna persona que

se haya salido de estudiar?

@ si .
b) No

13. ;, Cudl es el mayor problema en su co-
legio?

a) Somos muchos estudiantes en el
salén.

b) Los profesores no nos entienden.

¢) Nos falta transporte y alimenta-
cién.

@ Hace falta libros y material de es-

tudio.

14. La relacién con sus compaferos y com-
paiieras del salén es:
a) Carifiosa
® Normal {
¢) Conflictiva
d) Rechazo
15. Teniendo en cuenta los tltimos afios,
usted piensa que su familia:
@ Lo ayuda en el estudio
b) No le importa su estudio

16. ;,Qué hace cuando no entiende un te-

ma?
@ Pregunto y el profesor vuelve y me
explica
b) No pregunto porque me da pena
c) Le pregunto a un compaiiero

d) Le pregunto al profesor o profesora

pero no me ponen cuidado
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9.5. Anexo E. Encuesta docentes diligenciada

Universidad Surcolombiana Q\’\
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

Maestria en Estudios Interdisciplinarios de la Complejidad

Apreciado(a) docente la presente encuesta tiene como objetivo medir el nivel de desmoti-
vacién por el aprendizaje en los estudiantes de las Instituciones Educativas del municipio
de I’quira‘

Lea atentamente cada una de las siguientes preguntas y luego seleccione la opcién (una

sola) que usted considere representa sus pensamientos o sentimientos.

1. ;En qué nivel orienta clases? 4. Para sus estudiantes la educacién repre-
senta:
a) Primaria.
% Bachillesato: a) Oportunidades para un mejor ni-
vel de vida.

2. (Por qué cree que vienen al colegio sus
b) Una perder4 de tiempo.

X{Una obligacién social.

5. ;Cudntas veces en las iltimas dos se-

estudiantes?

a) Para no hacer oficio o no trabajar.

b) Les gusta estudiar
manas utilizé las TIC’S en clase?

%Quieren compartir con sus amigos

0 veces.
d) Por el refrigerio/almuerzo. ol

1 a 3 veces

3. (Cudl cree que es el principal motivo
5 c) 3 a5 veces
por el que un estudiante abandona el

sistema educativo? d) més de 7 veces

a) No le gusta el estudio. 6. (Cémo cree que se sienten sus alumnos

% en las clases?
b) Problemas con sus compafieros.

¢) Lejanfa del hogar. ){Participativos
% Prefieren trabajar. b) Aburridos
e) Falta de apoyo familiar. ¢) Distraidos

104



7. §, Cuél es el mayor problema cn su ins-
titucién educativa?
%Muchos estudiantes en el salén.

b) Falta de trasnporte y alimentacién

escolar de manera continua.
c) Pocas ayudas didacticas.

d) Poca inversién en la planta fisica.

g

Teniendo en cuenta el proceso educati-
vo de los estudiantes, usted piensa que
las familias que se interesan y ayudan
representarn:

a) La mayorfa.

b) La mitad.

X La minorfa

. {Cémo es la relacién de sus estudiantes

©

en el salén?

a) Carifiosa

X Normal

¢) Conflictiva

d) Rechazo
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9.6. Anexo F. Entrevista: Rector I.E. Valencia de la
Paz 2018

IMETITUCION EDUCATIVA VALENCIA DE LA PAZ
MUNICIPID DE I2UIRA
Reconocimisnto ofickal resoduclon Mo. 2655 el 15 de mayo de 2018 da 13
Secretaria de Educacidn Depariameantal
NIT: 813006265-3
DAME: 24135700005

1.Por qué los estudiantes pierden el interés por el estudio?

R: Mo ven el estudio como elemento primordial para su vida,
solo les interesa trabajar para sobrevivir. Con aprender los
basico en primaria creen gue es suficiente para defenderse en
la vida.

2. Como cree usted que se puede mejorar la motivacion por los
aprendizajes en los estudiantes?

R: Motivandolos hacia el estudio a través de ejemplos reales y
concretos, desarrollandoles un verdadero proyecto de vida.

3. Qué percepcion tiene su comunidad educativa de la
educacion formal?

R: Por el ambiente rural en que viven no ven necesario el
estudio para poder vivir en el campo. Mo ven en la educacion
un medio para lograr triunfos en la vida.

4. Qué papel juega la actitud de los docentes en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes?

R: Es fundamental ya que es el agente dinamizador del
proceso educativo. Su actuar puede marcar negativa o
positivamente el interés del estudiante por el estudio.

6Cual es el principal problema de su institucidon educativa?
R La desercion escolar. La falta del sentido de pertenencia por
parte de los padres de familia.

6. Cual es el principal motivo por el que un estudiante
abandona el sistema escolar?

R: Falta de interés del estudiante y apoyo por parte de padre
de familia. Bajo rendimiento académim.f{
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