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Introduccion

Actualmente existe un beneficio considerable por la capacidad del internet para dar soporte a
potentes formas de aprendizaje y comunidades de practica digitalmente dispersas. Asi, internet se
considera una poderosa herramienta que permite el aprendizaje a través de actividades
acreditadas y de la interaccion entre personas y ambientes sociales mas amplios (Selwyn, N.

2013).

En el entorno de aprendizaje han surgido diversas plataformas educativas especificas en algun
area que pretenden complementar el conocimiento y satisfacer las necesidades de los estudiantes.
Diversos sistemas implementados se relacionan con brindar ofertas educativas que son instruidas
por las mismas instituciones, a nivel nacional encontramos Sena Sofia Plus, politécnico de
Colombia, Ucc.edu, Estudialo, Universia.net, entre otras y las que se destacan a nivel
internacional son Coursera, Udemy, Funiber, Google, Tutellus, entre otras “Plataformas
educativas que ofrecen formacion online” (Educacion 3.0, 2020). Sin embargo, ninguno de éstos
portales se enfoca en brindar una prueba de maltiples inteligencias a los estudiantes que desean

conocer sus fortalezas y debilidades educativas.

Este proyecto pretende desarrollar una plataforma de multiples oferentes en la que los usuarios
puedan buscar y filtrar ofertas educativas ofrecidas por diversas entidades o instructores, donde
los estudiantes obtengan facilidad en la busqueda con un banco de ofertas para pregrado,
postgrados, tecnologias, técnicos, curso, entre otros. Brindando ademas un test cognitivo que

ayuda a las personas a determinar con sus cualidades que le es mas facil estudiar, retornando
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multiples ofertas educativas segln su test de guia vocacional, apoyado también de un sistema de
recomendacidn ya que son herramientas que generan sugerencias sobre un determinado objeto de
estudio, a partir de las preferencias y opiniones dadas por otros usuarios 0 por su mismo

contenido (Beltran P4dez German, 2015).

Implementando esta propuesta, disminuira la tasa de desercion en la educacion por parte de los
estudiantes, permitiéndoles desarrollar al maximo sus habilidades académicas y que éstos estén

preparados para afrontar las demandas en el mercado laboral.
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Justificacion

“La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social,
con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y

valores de la cultura”. Art. 67 (2008) de la Constitucion Politica de Colombia.

Existen diversas plataformas de recursos educativos, tales como Sena Sofia, UCC, Edx,
entre otros, los cuales brindan apoyo al estudiante mediante la busqueda, aprendizaje o
ensefianza virtual y presencial de ofertas educativas. Sin embargo, uno de los problemas de estas
plataformas es que solo ofrecen ofertas pertenecientes a la misma institucion y no se preocupan
por saber si el estudiante tiene el perfil cognitivo para afrontar ese reto. Por ende, el estudiante
debe hacer busquedas de ofertas o recursos educativos en diferentes plataformas, encontrandose
con un gran numero de resultados, lo cual conlleva a una pérdida de tiempo y a no encontrar un

recurso educativo que se adapte adecuadamente a su perfil vocacional.

Segtn un articulo de la revista Semana titulado “La mayoria de universitarios no terminan
la carrera que empiezan” (Semana, 2017), habla sobre la desercion de los estudiantes entre
programas académicos y el tiempo valioso que pierden estudiando algo que no van a necesitar.
Pero, que, ademas, indican que la desercidn es una cuestion de mala eleccion de los recursos
educativos o programas elegidos y que esto se debe a que, en ocasiones, estos no consideran sus
aptitudes o cualidades como un factor a la hora de elegir su perfil vocacional, si no que van por

la opcidn gque estad de moda o la de mejores ingresos.
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Para finalizar, en el articulo titulado “Estudio del razonamiento 16gico-matematico desde el
modelo de las inteligencias multiples (Ferrandiz, C., Bermejo, R., Sainz, M., Ferrando, M., &
Prieto, M. D., 2008), se concluye que, segun investigaciones realizadas en estudiantes, aplicando
la teoria de inteligencias multiples de Howard Gardner, dio resultados positivos en su
aprendizaje. Por lo tanto, es factible que jovenes con la realizacion de un test de inteligencias
multiples logren en conjunto ayudar al estudiante de una manera mas asertiva en la eleccion de
su perfil vocacional o recursos que le sean mas faciles de estudiar seglin sus capacidades
cognitivas, cualidades y/o gustos. Sumado a esto se desea afiadir un sistema de recomendaciones
de filtro colaborativo y basado en contenido los cuales ayudan a generar sugerencias sobre un
determinado objeto de estudio, a partir de las preferencias y opiniones dadas por otros usuarios
(Beltran Paez German, 2015), los cuales agilizan de manera considerable la eleccion de

determinado recurso (Betancur, 2009).
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Problema

¢Como se puede ayudar al estudiantado a elegir de manera mas asertiva su carrera profesional

de acuerdo a su perfil cognitivo?

Se desarrollara un ecosistema de aplicaciones llamado Educare, el cual esta basado en la
clasificacion de perfiles cognitivos del usuario mediante un test de inteligencias multiples
apoyado en la teoria de Howard Gardner y un sistema de recomendaciones que implementa un
algoritmo basado en contenido y de filtro colaborativo, que permite localizar recursos educativos
adecuados al usuario, con ellos se logra que el usuario tenga un mejor acercamiento a las carreras
0 cursos que se acomodan a su perfil vocacional mediante sus capacidades, cualidades y/o

gustos.
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Objetivos

Objetivo General

Desarrollar una plataforma de ofertas educativas de maltiples oferentes, apoyado en el test
de inteligencias multiples de Howard Gardner e integrado junto a un sistema de
recomendacion, la cual ayudara a orientar a los estudiantes en la eleccion de su perfil

vocacional.

Objetivos Especificos

o Implementar el test de inteligencias multiples de Howard Gardner, mediante un
algoritmo de clasificacion y promediado relacionado con cada fase de inteligencia,
mostrando al estudiante cual es la mas predominante para posteriormente ofrecerle

ofertas basada en su resultado.

e Desarrollar un modelo de recomendacion mediante el uso de algoritmos de filtro
colaborativo y basado en contenido, retornando ofertas educativas dependiendo del

perfil cognitivo del usuario e historial de busqueda.

e Implementar un ecosistema de aplicaciones basada en la arquitectura de Micro-
servicios con Angular, Java y Python, en busca de optimizar el desarrollo,

mejorando el rendimiento y la escalabilidad del sistema a futuro.
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Alcances y limitaciones

Esta plataforma inicialmente estara disponible en el pais de Colombia, para todas las personas
interesadas en la busqueda de nuevos conocimientos aptos para su perfil cognitivo o vocacional,
pretendiendo conectar estudiantes con instituciones educativas y/o educadores, haciendo de esta

una plataforma de maltiples oferentes.

Una de las limitaciones de este proyecto puede abarcar en la falta de actualizacion de registros en las
ofertas ofrecidas por educadores o instituciones en el pais. Ademas, generar un lapso de tiempo requerido
para una mayor recoleccion de datos con el fin de hacer un reentrenamiento del modelo recomendador

con mayor precision.
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Marco Tedrico
Inteligencia

Concepto de inteligencia

La inteligencia es el término global mediante el cual, se describe una propiedad de la mente en
la que se relacionan habilidades tales como: las capacidades del pensamiento abstracto, el
entendimiento, la comunicacién, el raciocinio, el aprendizaje, la planificacion y la solucién de
problemas. Olea (2013).

Ademas, como lo menciona Prieto (2014), el desarrollo de la inteligencia no es equivalente al
desarrollo del potencial humano, es decir, no son garantias de que la persona posea valores que
humanizan, se esta dejando de lado la parte emocional, los sentimientos, lo afectivo y la
dimension espiritual y ética que ha de impregnar el pensamiento, el sentimiento y la accion,
orientada por valores que dan sentido a la vida.

El diccionario de la Real Academia Esparfiola de la lengua define la inteligencia (del latin
intellegentia), entre otras acepciones como la "capacidad para entender o comprender" y como la
"capacidad para resolver problemas".5 La inteligencia parece estar ligada a otras funciones
mentales como la percepcion o capacidad de recibir informacion y la memoria, o capacidad de

almacenamiento.

Inteligencias multiples

En 1979, la fundacion Bernard Van Leer (grupo filantrdpico irlandés) se acerca a la Universidad de
Harvard y le pide a un grupo de investigadores, entre ellos Howard Gardner, que investiguen acerca del
potencial humano. Asi se llevo a cabo el “Proyecto Cero”. Sus estudios culminaron en 1983 con su libro

“Frames of mind” (Estructuras de la mente), en el que, desafiando esa creencia tan generalizada, formulo
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una nueva teoria de la inteligencia, que supuso un cambio muy profundo en cuanto a idea y la concepcién
que se tenia de ella.

Como punto de partida, “la Teoria de las Inteligencias Multiples” tenia dos corrientes muy influyentes:
por un lado, la teoria de Jean Piaget, que consideraba que el pensamiento humano intentaba alcanzar el
ideal del pensamiento cientifico; y por el otro, la concepcién predominante de inteligencia, que la ligaba a
la habilidad de responder a test, poniendo en juego habilidades 1dgico - matematicas y linguisticas.

Durante mas de veinte afios, ha hecho sucesivos reajustes y reformulaciones de su teoria y ha alentado
para que florezcan nuevas propuestas. Gardner defini6 a la Inteligencia como “la habilidad para resolver
problemas o enfrentar situaciones conflictivas de manera coherente e ingeniosa y para disefiar o crear un
producto valorado, al menos, por una cultura o comunidad”. De acuerdo a esta definicion la inteligencia
cambia, ya que a través de los afios lo que las distintas culturas valoran, también se modifica.

La teoria de las inteligencias maltiples se basa en los descubrimientos neurol6gicos realizados en
Harvard y otras universidades de Estados Unidos, que cambiaron las lineas del conocimiento neuro -
I6gico sobre la mente humana y cuestionaron procesos anteriormente existentes para explicar sistemas
neurales gque involucran la memoria, el aprendizaje, la conciencia, las emociones y las inteligencias en
general. Las repercusiones del desarrollo cientifico por el conocimiento del cerebro son muy
significativas para la medicina, pero también para la educacion, ya que provee nuevas bases para la
comprension del proceso de aprendizaje y, ademas, posibilita el desarrollo de estimulos para las
inteligencias y trata los disturbios ligados a la atencién, la creatividad y la memoria.

Prieto menciona algunas de las caracteristicas de la teoria de las inteligencias maltiples. Sus

caracteristicas esenciales son:

e Serechaza la concepcidn estandar, segun la cual existe un solo tipo de inteligencia que, a su vez,
deriva en una vision unidimensional acerca de la forma de evaluarla y no se plantea ni se
visualiza la diversidad que existe entre los alumnos ni se les presta atencién a la misma. Parte de

una perspectiva expresada en una vision polifacética de la inteligencia que elucida los
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mecanismos cerebrales que subyacen en las inteligencias que tiene cada individuo.

e Para cada tipo de inteligencia, el cerebro posee distintos mecanismos y operaciones que son
identificables. Cada inteligencia constituye un sistema computacional basado en neuronas, que se

activa a partir de ciertos tipos de informacion presentada en forma interna o externa.

e Cada una de las inteligencias es neurol6gicamente auténoma y relativamente independiente de las
otras en su funcionamiento, pero cuando se aplican a un campo o a una disciplina, trabajan

siempre concertadas. Cualquiera se puede aplicar a cualquier campo.

e Cada uno de los diferentes tipos de inteligencia necesita alcanzar un minimo de bagaje intelectual,
“competencias basicas” segin Gardner, para funcionar adecuadamente. La inteligencia es una

capacidad o destreza que se puede desarrollar.

e Todos tenemos una combinacion de los tipos de inteligencia, con diferentes grados de desarrollo:

una o dos preponderantes y otra u otras mas débiles.

e Cada una de estas inteligencias se desarrolla en cada individuo de distinto modo y en diferentes

niveles.

e Hay diferentes maneras de ser inteligente dentro de cada tipo de inteligencia.

Algunas de las conclusiones de Prieto son que, al aplicar las teorias de las inteligencias maltiples en la
practica pedagogica, las capacidades y habilidades y la combinacién de las diferentes inteligencias son
distintas en cada individuo y no todos los alumnos tienen los mismos centros de interés ni aprenden de la
misma manera.

A continuacién, Prieto da una descripcion de las diferentes inteligencias:
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Inteligencia Linguistica.

Se relaciona con la capacidad para usar las palabras de forma efectiva, sea de manera oral o de manera
escrita, con el fin de comunicarse y expresar el propio pensamiento y darle un sentido al mundo mediante
el lenguaje. Esta inteligencia incluye la habilidad de manipular la sintaxis o estructura del lenguaje, la
fonética o sonidos del lenguaje, la semantica o significados del lenguaje y las dimensiones pragmaticas o
usos practicos del lenguaje. Las areas cerebrales del sistema linguistico tienen su asiento preferencial en
el 16bulo frontal y temporal del hemisferio izquierdo, con dos importantes areas como son las de Broca y
la de Wernicke. La prosodia, o sea el contenido no verbal de la palabra (tono, frecuencia, volumen, ritmo,
etc.), seria responsabilidad principal del hemisferio derecho. Es un tipo de inteligencia que utiliza ambos
hemisferios. Esta inteligencia es la que permite un mayor y mas facil desarrollo de estrategias:
narraciones orales de cuentos e historias; torrente de ideas; grabaciones de las propias palabras;
entrevistas; diario personal; publicaciones como el diario de la escuela, correspondencia escolar, entre
otras, son actividades que estimulan el desarrollo linguistico. Ocupaciones caracteristicas: bibliotecario,
archivista, escritor, locutor de radio o television, periodista, abogado, secretario, dactilégrafo, docente de
lengua, poetas, o simplemente personas para quienes la lengua es importante para el ejercicio de su

profesidn. Personas famosas: Jorge Luis Borges, Goethe, Julio Cortazar, Isabel Allende, entre otros.

Inteligencia logico-matematica.

Es la capacidad para usar los nimeros de manera efectiva y razonar adecuadamente. Esta inteligencia
incluye la sensibilidad a los esquemas y relaciones logicas, las afirmaciones y las proposiciones, las
funciones y otras abstracciones relacionadas. Los tipos de procesos que se usan al servicio de esta
inteligencia incluyen: la categorizacién, la clasificacion, la inferencia, la generalizacién, el calculo y la
demostracion de hipotesis.

Es el tipo de inteligencia mas compleja en cuanto a la estructuracion. Segun Gardner, se expresa a

través de cuatro competencias y habilidades:
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e Habilidad para poder manejar una cadena de razonamientos en la forma de supuestos,

proposiciones y conclusiones.

e (Capacidad para darse cuenta de que las relaciones entre los elementos de una cadena de

razonamientos de este tipo determinan el valor de éstas.

e Poder de abstraccion: en logica consiste en una operacion de elaboracion conceptual y en
matematica es un proceso que comienza con el concepto numérico, pasa luego al concepto de

dimensién variable y llega en su nivel mas alto a la funcién de sus variables.

e Actitud critica: consiste en que un hecho puede ser aceptado cuando ha sido posible su

verificacion empirica.

Inteligencia Musical.

La capacidad para reconocer, apreciar y producir ritmos, tonos, timbres y acordes de voces y/o
instrumentos, percibir, discriminar, transformar y expresar las formas musicales. Para Gardner se expresa
a través de tres competencias basicas: un sentido para los tonos (frecuencias), un sentido para el ritmo y
un sentido para las tonalidades. Estas habilidades o competencias permiten comunicar, comprender y
crear los significados de los sonidos.

La mdsica es un lenguaje que tiene sus reglas, su gramatica, etc. Es sonido autosuficiente y
organizado, regido por reglas de armonia y contrapunto. Podemos presuponer que los procesos que se
requieren para la actividad musical son de distinto tipo:

*  Visuales: para la lectura de la notacién musical, donde ésta no solo se presenta de manera
secuencial, sino también con una forma y en un contexto espacial que interviene para dar significado a esa
notacion.

«  Auditivos: permiten apreciar la belleza y estructura de una composicion musical mediante la

percepcion y comprensién de las melodias, los timbres, los ritmos y la armonia que constituyen un
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proceso acustico.

«  Kinésicos: para la ejecucion musical es necesaria una coordinacién motora de altisima
complejidad.

«  Funciones cognitivas de tipo ejecutivo: para el desarrollo de las piezas musicales.

«  Activaciones de circuitos afectivos: para explicar las activaciones emocionales que produce la

musica.

Inteligencia Visual-Espacial.

Habilidad para percibir de manera exacta el mundo visual-espacial y de ejecutar transformaciones
sobre esas percepciones. Esta inteligencia incluye la sensibilidad al color, la linea, la forma, el espacio y
las relaciones que existen entre estos elementos. La capacidad de visualizar, de representar de manera
grafica ideas visuales o espaciales y de orientarse de una manera adecuada en una matriz espacial. Otra
competencia es la de reconocer el mismo objeto en diferentes circunstancias. Por Gltimo, la de anticiparse
a las consecuencias de los cambios espaciales, que tan desarrollada tienen, por ejemplo, los maestros de
ajedrez. Grandes flujos de informacion permiten que esto se realice con ubicacion diferente en el cerebro
en las regiones posteriores del hemisferio derecho: una localizada en la parte dorsal, que procesa lo

relacionado con el espacio y otra ventral, relacionada con los objetos.

Inteligencia corporal-cinestésica.

Capacidad para utilizar todo el cuerpo para expresar ideas y sentimientos y la facilidad en el uso de las
propias manos para transformar o producir cosas. Esta inteligencia incluye habilidades fisicas especificas
como la coordinacidn, el equilibrio, la destreza, la fuerza, la flexibilidad y la velocidad, asi como las
capacidades auto perceptivas, las tactiles y la percepcion de medidas y volimenes. Es la inteligencia del
movimiento, la expresién y el lenguaje corporal, se trata de la sensibilidad que tiene una persona para

manifestarse a través de un lenguaje no verbal. Tiene dos competencias basicas: en primer lugar, el
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control de los movimientos corporales propios que posee el individuo; en segundo lugar, el tratamiento
adecuado del manejo de objetos, expresado en destrezas y habilidades manuales para realizar actividades

detalladas y de pequefias dimensiones.

Inteligencia Interpersonal.

La capacidad de percibir y establecer distinciones en los estados de &nimo, las intenciones, las
motivaciones y los sentimientos de otras personas. Se expresa hacia el exterior de la persona. Es la
capacidad para relacionarse con otras personas y comprender sus sentimientos, sus formas de pensar,
sentir y actuar, detectando sus motivaciones, preferencias e intenciones. Se expresa también en la
capacidad para comunicarse con la gente y manejar los conflictos, gracias a una adecuada evaluacion del
manejo de emociones propias y ajenas. La inteligencia interpersonal nos hace capaces de sintonizar con
otras personas y de manejar los desacuerdos antes de que se conviertan en rupturas insalvables. Se
expresa en la capacidad empatica que permite comprender el estado de animo de los demas y considerar
al otro en su realidad de otro. Facilita la creacion de un clima que valora la pluralidad y la diversidad
como un hecho positivo. Permite asumir el punto de vista de los otros, es decir, ver las cosas desde la
perspectiva de los demas. Un factor importante es el carisma, entendido como la habilidad de atraer a

personas o grupos.

Inteligencia Intrapersonal.

Es la inteligencia del autoconocimiento, de la autoestima y de la capacidad de automotivacion. Se
expresa hacia el interior de la persona. Se refiere a poseer conocimientos sobre uno mismo. Implica la
reflexibilidad del propio espiritu. Los individuos dotados de esta inteligencia tienden a saber lo que
pueden hacer o no, lo cual les ayuda a tomar decisiones eficaces y eficientes sobre sus vidas. La
metacognicion es un proceso indispensable para el desarrollo de la inteligencia intrapersonal.

Se trata de la aptitud para el conocimiento introspectivo de uno mismo, que permite el analisis y el
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manejo de las propias emociones, los sentimientos, intereses, capacidades y motivos. Esta inteligencia
permite que los individuos, al observar sus estados y procesos neurocognitivos, tanto a nivel cognitivo

como afectivo, estén en mejores condiciones para orientar sus comportamientos.

Inteligencia Naturalista.

Es la capacidad para distinguir entre los seres vivos, ya sean plantas o animales. Es un tipo de
inteligencia relacionado con el mundo natural, que desarrolla la habilidad para identificar miembros de
una misma especie y detectar las diferencias que existen entre ellos. Este tipo de inteligencia esta presente
en personas gue saben observar, estudiar la naturaleza, clasificar elementos del medio ambiente y utilizar
estos conocimientos productivamente. Gardner afirma que en la cultura consumista en la que estamos
inmersos, los jévenes aplican este tipo de inteligencia para discriminar tipos de automoviles, estilos de
peinados o zapatillas. La atraccion por descubrir el mundo natural y la inquietud por develar los misterios

de la naturaleza son sus manifestaciones mas significativas.

Sistemas de recomendacion

Un sistema de recomendacion es un sistema inteligente que proporciona a los usuarios una
serie de sugerencias personalizadas (recomendaciones) sobre un determinado tipo de elementos
(items). Los sistemas de recomendacion estudian las caracteristicas de cada usuario y mediante
un procesamiento de los datos, encuentra un subconjunto de items que pueden resultar de interes
para el usuario. Moya (2013).

En 1994 se desarroll6 el primer “workshop” en Berkeley donde se vio la utilidad en diversas
areas de los primeros algoritmos simples de este tipo. También se identificaron algunas
cuestiones importantes para el desarrollo de estos algoritmos: Escalabilidad, Viabilidad
econdmica, puntuaciones implicitas y explicitas... Uno de los grupos de investigacion pioneros

en el desarrollo del filtrado colaborativo fue el proyecto GroupLens de la universidad de
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Minesota que a un permanece muy activo y que ha proporcionado una gran parte de la base
algoritmica de muchos sistemas de recomendacion. Fueron los primeros en introducir el filtro
colaborativo automatico usando un algoritmo de bisqueda de vecinos para proporcionar

predicciones en los grupos de noticias de USENET. Galan (2019)

“Un sistema de recomendacion filtra los datos usando diferentes algoritmos y
recomienda los items més relevantes a los usuarios. Primero captura el historial de
comportamiento de un cliente y basado en esto, recomienda productos que los usuarios

puedan comprar” (Sharma, 2018)

Capturar la informacion

Los datos se pueden recopilar de dos maneras: explicita e implicitamente. Los datos explicitos
son informacion que se proporciona intencionalmente, es decir, aportes de los usuarios, como
calificaciones de ofertas. Los datos implicitos son informacidn que no se proporciona
intencionalmente, sino que se recopila de los flujos de datos disponibles, como el historial de
busqueda, los clics, el historial de busquedas, etc. Para este caso, vamos a tomar el historial de

navegacion de cada usuario y las calificaciones de las ofertas.
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CONTENT-BASED FILTERING
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Figura 1. llustracion de filtrado basado en contenido. Fuente Analyticsvidhya

Filtrado basado en contenid.

Este algoritmo recomienda productos que son similares a los que le han gustado a un usuario
en el pasado. Ver figura 51. Por ejemplo, si a una persona le ha dado una buena calificacion a
enfermeria, este algoritmo recomendara ofertas que pertenezcan al mismo género. Pero, ;cOmMo
entiende el algoritmo de qué género elegir y recomendar ofertas?

Considere el ejemplo de Netflix. Guardan toda la informacion relacionada con cada usuario
en forma de vector. Este vector contiene el comportamiento pasado del usuario, es decir, las
peliculas que le gustaron / no le gustaron y las calificaciones otorgadas por ellos. Este vector se
conoce como el vector de perfil. Toda la informacion relacionada con las peliculas se almacena
en otro vector llamado vector del elemento. El vector del elemento contiene los detalles de cada

pelicula, como género, reparto, director, etc.
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El algoritmo de filtrado basado en contenido encuentra el coseno del angulo entre el vector de
perfil y el vector del elemento, es decir, la similitud del coseno. Suponga que A es el vector de

perfil y B es el vector del elemento, entonces la similitud entre ellos se puede calcular como:

AxB

Sin(A: B) = COS(Q) = m

Ecuacioén 1

Segun el valor del coseno, que oscila entre -1 y 1, las peliculas se organizan en orden

descendente y se utiliza uno de los dos enfoques siguientes para las recomendaciones:

e Enfoque Top-n: donde se recomiendan las mejores peliculas n (Aqui la empresa puede

decidir n).

e Enfoque de escala de calificacion: donde se establece un umbral y se recomiendan todas

las peliculas por encima de ese umbral

Otros métodos que pueden ser utilizados para calcular la similitud son:

e Distancia Euclidiana: Los elementos similares se encontrardn muy cercanos entre si si
se trazan en un espacio n-dimensional. Por lo tanto, podemos calcular la distancia entre
elementos y, en funcidn de esa distancia, recomendar elementos al usuario. La férmula

para la distancia euclidiana viene dada por:

DistanciaEclidiana = \/(xl —Y1)2 4+ (= Yn)?

Distancia Euclidiana
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e Correlacion Pearson: Nos dice cuanto estan correlacionados dos elementos. Cuanto
mayor sea la correlacion, més sera la similitud. La correlacion de Pearson se puede calcular

utilizando la siguiente formula:

Z(Tui - 73) . (rui - Fv)
VI — )2 2y — )2

sin(u,v) =

Correlacion de Pearson

Una desventaja importante de este algoritmo es que se limita a recomendar elementos que son
del mismo tipo. Nunca recomendara productos que el usuario no haya comprado o le haya
gustado en el pasado. Entonces, si un usuario ha visto o le han gustado solo peliculas de accion
en el pasado, el sistema recomendara solo peliculas de accion. Es una forma muy estrecha de

construir un sistema de recomendacion.

Para mejorar este tipo de sistema, necesitamos un algoritmo que pueda recomendar elementos

no solo en funcion del contenido, sino también del comportamiento de los usuarios.

Filtrado colaborativo

Sia la persona A esta interesado en 3 ofertas educativas, eje: Matematicas, Fisica e ingenieria
de sistemas y a la persona B le gustan Fisica, ingenieria de sistemas y mecanica, entonces tienen
intereses casi similares. Por lo tanto, se puede decir con cierta certeza que a A le deberia gustar
mecanica y a B le deberia interesar Matematicas. El algoritmo de filtrado colaborativo utiliza
"Comportamiento del usuario” para recomendar elementos. Este es uno de los algoritmos mas
utilizados en la industria, ya que no depende de ninguna informacion adicional. Existen

diferentes tipos de técnicas de filtrado colaborativas.
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Filtrado colaborativo usuario-usuario.
Este algoritmo primero encuentra el puntaje de similitud entre los usuarios. En funcion de este
puntaje de similitud, selecciona a los usuarios mas similares y recomienda productos que les

gustaron o compraron anteriormente.

similar

«— >

recommend

Figura 2. Ejemplo de recomendacién basada entre usuarios. Fuente Analyticsvidhya

En términos de las ofertas, este algoritmo encuentra la similitud entre cada usuario en funcién
de las calificaciones que han otorgado previamente a diferentes ofertas. La prediccidn de un
elemento para un usuario u se calcula calculando la suma ponderada de las clasificaciones de
usuario otorgadas por otros usuarios a un elemento i.

La prediccion Pu, i viene dada por:

P .= Zu(rv,i * Su,v)
wh Zu Su,v

Ecuacién 2

Donde:
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e  Pu,ies laprediccion de un item
® rv,ies lacalificacion de una oferta data por un usuario v a una oferta i.

e su,v es la similitud entre usuarios

Ahora, se tiene las calificaciones para los usuarios en el vector de perfil y con base a eso se
predice que predecir las calificaciones para otros usuarios. Se siguen los siguientes pasos para

hacerlo:

1. Para las predicciones se necesita la similitud entre el usuario u y v. Podemos hacer uso de

la correlacion de Pearson.

2. Primero se encuentra los elementos calificados por los usuarios y, en funcion de las

calificaciones, se calcula la correlacién entre los usuarios.

3. Las predicciones se pueden calcular utilizando los valores de similitud. Este algoritmo, en
primer lugar, calcula la similitud entre cada usuario y luego, en funcién de cada similitud,
calcula las predicciones. Los usuarios que tienen una mayor correlacion tenderan a ser

similares.

4. Con base a estos valores de prediccion, se hacen recomendaciones.
A continuacién un ejemplo:

Se considera la matriz de calificacion de oferta de usuario:

Tabla 1.
Calificacion de oferta por usuario

Usuario/Oferta  x1 x2 x3 x4 x5 Promedio Calificacion

A 41 4 3
B 4 2 3 3
C 1 4 4 3
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Aqui se tiene una matriz de calificacion de ofertas por usuario. Para comprender esto de una
manera mas practica, se busca la similitud entre los usuarios (A, C) y (B, C) en la tabla anterior.

Las ofertas comunes clasificadas por Ay C son ofertax2 y x4 y por B 'y C son las ofertas x2, x4

y XO.
- [(1-3)2(4 - 3)%]
YOI =32+ (4 = DHY2x (1 - 3)2 + (4 - 3DV
rac =1
Ecuacion 3
¥
N [(4-3)1-3)+(4-3)2-3)+(B-3)(4—-3)]
L =-32+ (2-3)2 + 3-3))Y2x((1-3)? + (4—-3)% + (4-3)2)/?]
7r5c = 0.866

Ecuacion 4

La correlacion entre el usuario A y C es mas que la correlacion entre B y C. Por lo tanto, los
usuarios A 'y C tienen mas similitudes y las ofertas que le gustan al usuario A se recomendaran al
usuario C y viceversa.

Este algoritmo consume bastante tiempo, ya que implica calcular la similitud para cada
usuario y luego calcular la prediccion para cada puntaje de similitud. Una forma de manejar este
problema es seleccionar solo unos pocos usuarios (vecinos) en lugar de todos para hacer
predicciones, es decir, en lugar de hacer predicciones para todos los valores de similitud,

elegimos solo unos pocos valores de similitud. Hay varias formas de seleccionar a los vecinos:

e Seleccionar un umbral de similitud y elija todos los usuarios por encima de ese valor
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e Seleccionar al azar los usuarios

e Organizar a los vecinos en orden descendente de su valor de similitud y elija usuarios

top-N

e Usar la agrupacion para elegir vecinos

Este algoritmo es Gtil cuando el nimero de usuarios es menor. No es efectivo cuando hay una
gran cantidad de usuarios, ya que tomard mucho tiempo calcular la similitud entre todos los pares
de usuarios. Para soluciona este problema, se elabora un filtrado colaborativo elemento-
elemento, que es efectivo cuando el nimero de usuarios es mayor que los elementos

recomendados.

Filtrado colaborativo elemento-elemento.

Con este algoritmo, el objetivo es hallar la similitud entre cada par de items. En este caso, se
halla la similitud de cada par de ofertas y, con base a eso, se recomiendan las ofertas similares
que les gustaron a los usuarios en el pasado. Este algoritmo funciona de manera similar al
filtrado colaborativo usuario-usuario con solo un pequefio cambio: en lugar de tomar la suma
ponderada de las calificaciones de "usuarios-vecinos”, se toma la suma ponderada de las

calificaciones de "elementos-vecinos”. La prediccion viene dada por:

P _ ZN(Si'N*Ru'N)
W yaAs ND

Ecuacién 5

Ahora se halla la similitud entre items:
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. R T*7)
sin(i. ) = cos( T, ) = e,

Ecuacién 6

Ahora, como se tiene la similitud entre cada oferta y las clasificaciones, se hacen predicciones

y, en funcidn de esas predicciones, se recomiendan ofertas similares. Ej:

Tabla 2.
Clasificacion de ofertas por calificacion

Usuario/Oferta x1 x2 x3 x4 x5
A 4 1 2 4 4

B 2 4 4 2 1

C 1 3 4

Prom. Calificacion 3 2 3 3 3

Aqui, la calificacién media del articulo es el promedio de todas las calificaciones otorgadas a
un articulo en particular (comparado con la tabla 11). En lugar de encontrar la similitud usuario-
usuario como se mostro anteriormente, se encuentra la similitud item-item.

Para hacer esto, primero se debe encontrar a esos usuarios que han calificado esos elementos
y, en funcion de las calificaciones, se calcula la similitud entre los elementos. Se halla la
similitud entre las ofertas (x1, x4) y (x1, x5). Los usuarios comunes que han calificado ofertas x1

y x4 son A'y B, mientras que los usuarios que han calificado ofertas x1 y x5 también son Ay B.

c = [(4 —3)(4 - 3) + (2 =32 - 3)]
1,4 —

7727 = 1

@-3"+2-3"«@-3+2-3H

Ecuacién 7
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4 —-3)4 -3 2-3)1-3
e @D+ C-A-I g,

A-32+@2-39 +((4-3"+1-3)

Ecuacién 8

La similitud entre la oferta x1 y x4 es mas que la similitud entre la oferta x1 y x5. Entonces,
en funcion de estos valores de similitud, si algin usuario busca la pelicula x1, se le recomendara

la oferta x4 y viceversa.

Metodologia de cascada

En la Ingenieria de software el desarrollo en cascada, también llamado modelo en cascada, es el
enfoque metodologico que ordena rigurosamente las etapas del ciclo de vida del software, de tal
forma que el inicio de cada etapa debe esperar a la finalizacion de la inmediatamente anterior.
EcuRed (2020).

Esta metodologia esté basada en la secuencia rigurosa de una serie de pasos, los cuales son

ejecutados una vez el termine anterior, y esta estructurada en los siguientes procesos:

e Ingenieria y Analisis del Sistema: Debido a que el software es siempre parte de un
sistema mayor, el trabajo comienza estableciendo los requisitos de todos los elementos

del sistema y luego asignando algun subconjunto de estos requisitos al software.

e Anadlisis de los requisitos del software: el proceso de recopilacidn de los requisitos se
centra e intensifica especialmente en el software. El ingeniero de software debe
comprender el &ambito de la informacidn del software, asi como la funcion, el

rendimiento y las interfaces requeridas.

e Diseflo: el disefio del software se enfoca en cuatro atributos distintos del programa; la
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estructura de los datos, la arquitectura del software, el detalle procedimental y la
caracterizacion de la interfaz. El proceso de disefio traduce los requisitos en una
representacion del software con la calidad requerida antes de que comience la

codificacion.

e Codificacion: el disefio debe traducirse en una forma legible para la maquina. Si el
disefio se realiza de una manera detallada, la codificacion puede realizarse

mecanicamente.

e Pruebas: una vez que se ha generado el codigo comienza la prueba del programa. La
prueba se centra en la ldgica interna del software y en las funciones externas,
realizando pruebas que aseguren que la entrada definida produce los resultados que

realmente se requieren.

e Mantenimiento: el software sufrira cambios después de que se entrega al cliente. Los
cambios ocurriran debidos a que se haya encontrado errores, a que el software deba
adaptarse a cambios del entorno externo (sistema operativo o dispositivos periféricos)

0 a que el cliente requiera ampliaciones funcionales o del rendimiento.

Metodologia Agile

El desarrollo agile se refiere a un grupo de metodologias aplicadas a la creacidn de software
que basa su desarrollo a en un ciclo iterativo, en el cual, las necesidades y soluciones
evolucionan junto con la colaboracion de los diferentes equipos involucrados en el proyecto.
Esal (2016).

Estas metodologias aparecieron del manifiesto agiles, el cual fue creado en el 2001 por un grupo

de CEOs de las principales empresas de software de Utah. Tena (2018)
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Manifiesto Agile
La reunién del 2001, de los principales CEOs, dio como resultado 12 principios de metodologia
agiles, denominado El manifiesto agile, que tiene los siguientes principios:

1. Nuestra mayor prioridad es satisfacer al cliente mediante la entrega temprana y continua

de software con valor.

2. Aceptamos que los requisitos cambien, incluso en etapas tardias del desarrollo. Los

procesos Agiles aprovechan el cambio para proporcionar ventaja competitiva al cliente.

3. Entregamos software funcional frecuentemente, entre dos semanas y dos meses, con

preferencia al periodo de tiempo mas corto posible.

4. Los responsables de negocio y los desarrolladores trabajamos juntos de forma cotidiana

durante todo el proyecto.

5. Los proyectos se desarrollan en torno a individuos motivados. Hay que darles el entorno

y el apoyo que necesitan, y confiarles la ejecucién del trabajo.

6. El método mas eficiente y efectivo de comunicar informacion al equipo de desarrollo y

entre susmiembros es la conversacion cara a cara.
7. El software funcionando es la medida principal de progreso.

8. Los procesos Agiles promueven el desarrollo sostenible. Los promotores, desarrolladores

y usuarios debemos ser capaces de mantener un ritmo constante de forma indefinida.

9. Laatencion continua a la excelencia técnica y al buen disefio mejora la Agilidad.
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10. La simplicidad, o el arte de maximizar la cantidad de trabajo no realizado, es esencial.

11. Las mejores arquitecturas, requisitos y disefios emergen de equipos auto-organizados.

12. A intervalos regulares el equipo reflexiona sobre como ser mas efectivo para a

continuacion ajustar y perfeccionar su comportamiento en consecuencia
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Estado del arte

En la actualidad, se encuentran muchas paginas que ofrecen ofertas educativas y muchas de estas son
portales web de las universidades o institutos de brindan formacién académica de pre-grado, postgrados u
otros cursos. Algo interesante es que en la mayoria de los sitios de ofertas educativas. Solo hacen
publicidad a las ofertas que ellos brindan, como es el caso de Sena Sofia, UCC, entre otras.

Se presenta a continuacion una revision del estado del estado sobre trabajos similares en el contexto

educativo, aplicando las inteligencias multiples de Howard Gardner y sistemas de recomendaciones:

Aplicaciones basadas en las inteligencias multiples de Howard Gardner

Del mismo contexto educativo, existe una plataforma llamada Estldialo. Esta es una plataforma de
emprendimiento apoyada por el ministerio de tecnologias a través de la plataforma Apps.co, en el cual,
han propuesto e implementado el test de inteligencias maltiples de Howard Gardner. Esta plataforma
pretende conectar a personas con instituciones educativas, ofreciendo ademas opciones de financiacion y

permitiendo filtrar, buscar, orientar al usuario en la eleccion de mejores ofertas.

Aplicacion y enfoque Sistemas de recomendacion

Se han propuesto diferentes sistemas de recomendaciones en el contexto educativo. En (Bustos-Lopes et.
Al., 2015) se presentd una arquitectura para el desarrollo de sistemas de recomendaciones educativos sin
importar el tipo de recomendacion generada. Estas son propiedades importantes para crear cualquier
sistema recomendacion con el propoésito de generar informacion mas precisa a los usuarios de acuerdo a

sus gustos, preferencias, perfil del usuario y aprendizaje.

Protus 2.1 es un proyecto que describe un modulo de recomendaciones de tutorias llamado
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Potrus, el cual se adapta automéaticamente a los interés y niveles de conocimiento de los alumnos.
Potrus puede reconocer diferentes patrones de aprendizaje analizando los habitos e intereses de

los alumnos.Vesin B., Klasnja-Mili¢evi¢ A., Ivanovi¢ M. (2016)

Estadisticas SimilarWeb - Paginas Nacionales
A continuacién, se hara una comparativa entre paginas de ofertas educativas
colombianas, por un lado, tendremos la pagina del Servicio Nacional de Aprendizaje,
Sena, con su portal web Sena Sofia y por el otro la propuesta de emprendimiento que

mAas se acerca a nuestro proyecto de desarrollo, Estudialo.co

Performance del sitio Web.

En prosecucion del analisis de esta pagina, se mostrara algunas graficas de

ranking a nivel mundial y nacional.

Global Rank Country Rank

Jan 2019 - Mar 2019, O Worldwide Jan 2019 - Mar 2019, sl Colombia

estudialo.co #33,452,570 estudialo.co #817,583
Se oferta.senasofiaplus.edu.co #4433 Sp oferta.senasofiaplus.edu.co #27

Figura 3. Website Performance entre Estudialo.co y SenaSofia Fuente: SimilarWeb
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Total Visits
Jan 2019 - Mar 2019, & Worldwide

Domain % #
[@ estudialo.co < 5,000
Se oferta.senasofiaplus.edu.co S 1M

Figura 4. Visitas totales Fuente: SimilarWeb

En la figura 14 se aprecia la suma de todas las visitas (no unicas) por el periodo de tiempo
analizado. Las métricas pueden ser vistas como parte de todos los dominios analizados o como

un nimero absoluto

Traffic Share

Jan 2019 - Mar 2019, & Worldwide

Domain Desktop Mobile
estudialo.co 21.35% G 78.65%
S0 oferta.senasofiaplus.edu.co 50.45% G 49.55%

Figura 5. Porcentaje de trafico entrante, desktop vs. Mévil
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v

Figura 6. Interés en el tiempo, linea foja SenaSofia, azul estudialo.co Fuente: Google

Los nameros representan el interés de busquedaen relacion conel punto masalto enel
grafico para la regién y el tiempo dados. Un valor de 100 es la popularidad maxima
para el término. Un valor de 50 significa que el término es la mitad de popular. Una
puntuacion de 0 significa que no hubo datos suficientes para este término.

® estudialo @ sena sofia

Figura 7. Desglose comparado por subregion
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Metodologia
Desarrollo &gil y en cascada

La ingenieria de software ha intentado imitar laadministracion de tiempo y recursos tal como lo
realiza laingenieriacivil utilizando un método de desarrollo llamado Waterfall, en espafiol,
cascada. El desarrollo en cascada ha sido el método tradicional utilizado en la industria del
software; es un procedimiento estricto de recopilacion de datos, produccién, prueba y
liberacion; el cual no cuenta con libertades de modificacion durante su ejecucion, esto produce
problemas de tiempo y dinero porque solo se puede empezar a ejecutar el proyecto una vez se ha
recopilado todos los datos de requerimiento y ademas el cliente solo tiene acceso al software una
vez terminado.

Otro modelo de desarrollo es el llamado Agile, en espafiol, &gil. El desarrollo agil permite
dividir el proyecto en secciones mas pequefias, producen prototipos rapidos los cuales el
mismo cliente tiene la posibilidad de probar y dar su opinidn al respecto, el problema de esto es
que requiere una participacion mayor del cliente y muchas veces esto no es posible. Ademas, es
muy dependiente del trabajo en equipo y requiere mayores tiempos de discusion y socializacion
de ideas.

Existen muchas mas metodologias en el mercado, hasta ahora no hay una forma absoluta y
completamente aceptada por toda la industria.

Para este desarrollo se considera usar la unién de Waterfall y Agile que se conoce como
Agile-fall. Esta decision surge debido a las fortalezas y debilidades que tiene cada método
actualmente. En el caso de cascada destaca que es muy estricto a la hora de documentar
requerimientos de usuario y la creacion de un cronograma de actividades que va de la mano

con dichos requerimientos. En el caso de agil destaca que el desarrollo es muy rapido y va de la
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mano con las pruebas, de esta forma se busca encontrar errores inmediatamente en lugar de
tener que construir todo el software y luego corregir los errores que se presenten en la Gltima

etapa de desarrollo.

Tabla 3.

INITIATION

ANALYSIS

CONSTRUCTION

TESTING

WATERFALL
MODEL

VS

AGILE

INITIATION

ANALYSIS

CONSTRUCTION

ILLUSTRATED BY SEGUE TECHNOLOGIES

Figura 8. Waterfall model vs Agile. (Lotz, 2013)

Comparativa de implementacion

Caracteristicas

Waterfall (Cascada)

Agile (Agil)

Disponibilidad del
cliente

Requiere que el cliente se
involucre solo en hitos del
proyecto

Prefiere que el cliente siempre esté disponible
en todo el proyecto

Alcancey
caracteristicas

Limita los cambios y funciona
bien cuando se conoce el
alcance del proyecto

Acepta cambios, pero estos tienen un costo
adicional para el cliente. Funciona cuando no
se conoce el alcance total del proyecto

Caracteristicas y

Todo o nada. Cascada hace

Prioriza las partes mas importantes primero

al
firmar contratos de precios por
adelantado

priorizacién todo lo que el cliente ha para asi evitar quedarse sin fondos de
pedido desarrollo y al menos producir un éxito parcial
Equipo La coordinacion esta limitada | Prefiere equipos de desarrollo pequefios,
a puntos de traspaso dedicados, con un alto grado de coordinacién y
sincronizacion
Financiacién Reduce riesgos de financiacion | Funciona bien en donde los materiales y el

tiempo no son fijos, pero incrementa el riesgo
en con- tratos de precio por adelantado

Fuente: Lotz (2013)
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Requisitos del sistema

A continuacidn, se presenta los requisitos de alto nivel o funcionales del sistema, los cuales

son fundamentales para el correcto funcionamiento y van de acurdo a lo planteado en los

objetivos.
Tabla 4.
Caso de uso para inicio de registro de usuario.
Nombre Registro usuario
Id de Requisito RF001
Version 1
Autor Jhorkman Dariel Bernal Herrera, Jesus Santiago Tovar Cuenca
Fecha 26-02-2018
Descripcion Registro de usuario nuevo
Actores Invitado, pagina web
Precondicion El usuario no esta registrado en la pagina
Flujo Normal 1. Elusuario debera proporcionar los datos personales.
2. Setermina el proceso de registro
Flujo alternativo El usuario no se puede registrar
Postcondicion 1. Elusuario queda registrado en el sitio web
2. Elusuario confirma su cuenta por correo

Tabla 5.
Caso de uso para inicio de sesién de usuario
Nombre Login usuario web
Id de Requisito RF002
Version 1
Autor Jhorkman Dariel Bernal Herrera, Jesus Santiago Tovar Cuenca
Fecha 26-02-2018
Descripcion Inicio de sesion del sitio web
Actores Usuario registrado, pagina web
Precondicion El usuario debe estar registrado en la pagina
Flujo Normal 1. Elusuario deberé proveer su nombre de usuario y contrasefia
2. Setermina el proceso de ingreso de usuario
Flujo alternativo 1. Elusuario no puede ingresar
2. Elusuario podré utilizar redes sociales para registrar sus datos
3. La pagina mostrara un captcha en caso de varios intentos fallidos
4. La cuenta se bloguea temporalmente por seguridad tras varios
intentos fallidos
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| Postcondicién

| El usuario ingresa al sitio web

Tabla 6.

Caso de uso para registro de oferta.

Nombre Registro de oferta
Id de Requisito RF003
Version 1
Autor Jhorkman Dariel Bernal Herrera, Jests Santiago Tovar Cuenca
Fecha 26-02-2018
Descripcion Registro de nuevo oferta
Actores Usuario registrado, pagina web
Precondicion El usuario debe haber ingresado utilizando su usuario y contrasefia
Flujo Normal 1. Ingresar en un formulario de registro los datos personales.
2. Elsistema valida los datos.
Flujo alternativo 1. Elusuario no se puede registrar la oferta
2. El usuario podra pagar una cuota Premium de publicacion
Postcondicion La oferta queda registrado

Tabla 7.

Caso de uso para publicacién de ofertas

Nombre Publicacion de ofertas

Id de Requisito RF004

Version 1

Autor Jhorkman Dariel Bernal Herrera,Jesus Santiago Tovar Cuenca
Fecha 26-02-2017

Descripcion Publicacion de la oferta registrada

Actores Usuario registrado, pagina web

Precondicion Ingreso registrado en la plataforma, registro previo de la oferta
Flujo Normal El usuario dara de alta su publicacion

Flujo alternativo

1. Elusuario podra modificar sus publicaciones existentes.

2. Elusuario podara cancelar la orden de publicacion

3. Elusuario tendra la opcién de crear un nuevo registro de oferta
4. Elusuario podra pagar una cuota Premium de publicacion

Postcondicion

La oferta publicada se mostrara junto a todos los demas ofertas
publicadas por otros usuarios

Tabla 8.

Caso de uso para modificacion de informacion personal.

Nombre Modificacion de informacion personal o de la oferta

Id de Requisito RF005

Version 1

Autor Jhorkman Dariel Bernal Herrera, Jests Santiago Tovar Cuenca
Fecha 26-02-2017

Descripcion Modificacion de informacion personal o de la oferta
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Actores

Usuario registrado, pagina web

Precondicion

e Ingreso registrado en la plataforma

e Registro previo del inmueble

e Solo puede hacer cambios de los datos personales tres veces en
seis meses para evitar

Flujo Normal

1. Modificacion de la oferta y datos personales
2. Dar de alta la publicacién
3. Dar de baja la publicacion

Flujo alternativo

El usuario no podra cambiar sus datos personales si ha usado sus
oportunidades durante un periodo de seis meses

Postcondicion

La informacidn actualizada sera publicada de manera inmediata
para evitar que las personas que interesadas en una oferta tengan
confusiones

Tabla 10.

Caso de uso: procedimiento para la realizacion del test vocacional

Nombre Procedimiento para realizar el test vocacional

Id de Requisito RF006

Version 1

Autor Jhorkman Dariel Bernal Herrera, Jesus Santiago Tovar Cuenca
Fecha 26-02-2017

Descripcion Proceso por el cual el usuario realiza el test vocacional

Actores Usuario, pagina web

Precondicion e Ingreso a la plataforma

Flujo Normal El usuario se dirige a la pagina de test vocacional, seguidamente

aparecera una ventana con grilla de 4*2 casillas en las cuales tendra
una imagen correspondiente a una inteligencia. Figura 46. Ademas,
esta pagina contara con 8 fases, en cada una el usuario por lo menos
debera escoger dos imagenes de su agrado y maximo cuatro (4).

Al completar las ocho (8) fases, se le dara un aviso de que ha
terminado el test vocacional, figura 48, después (si el usuario esta
logeado, de lo contrario, debera iniciar sesidn), se mostraba una lista
de las oferta que se acomoda a su perfil cognitivo, dicha lista sera
generada por el sistema de recomendaciones.

Flujo alternativo

El usuario no esta tiene cuenta, por lo tanto, debera crear una
cuenta, una vez creada la cuenta e iniciado sesion, se le dara el
resultado del test.

Postcondicion

Se mostrara el listado de ofertas educativas que se acomodan al
perfil cognitivo del usuario.
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Gestidn de tareas

Asana es una aplicacion colaborativa para la gestion de tareas. El producto tiene muchas
funcionalidades, como espacios de trabajo, proyectos, proyectos personales, tareas, etiquetas,
notas, comentarios y un buzon que organiza y actualiza la informacién en tiempo real. El
producto esta disefiado para facilitar a las personas y a los equipos la planificacion y la gestién
de sus proyectos y tareas. Cada equipo tiene un espacio de trabajo. Los espacios de trabajo

contienen proyectos y los proyectos contienen tareas. (Parra, 2016)

Al utilizar un asistente de proyectos se puede llevar un mejor control del personal y del
tiempo invertido en la realizacion del software. De esta manera consigue una vision mas clara

del estado de desarrollo.
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MYTAsks  INsox  DastsomD () Searc elpv slkyrie @
% Proyecto Integrador Board ¥ @ (s
Board  Conversations  Calendar  Progress Files Public to Valkyrie ¥
Proyecto Integrador ~ Pendiente ~ Analisis ~ Desarrollo ~ Prueba ~ Terminado ~

Definir plantilla Bootstrap
Capacitacion

Modificacién de la plantilla
Bootstrap

Base de datos

Desarrollo JavaEE + SQL + Pruebas
(FASE 1)

AWS

Implementacion en AWS (FASE 2)

Figura 9. Dashboard de proyectos de Asana. (Asana.com, 2017)

Las tareas estaran divididas en diferentes tableros:

e Para hacer

e Enprogreso

e Finalizado

e Testing

e Produccién



PROYECTO DE GRADO

Disefo
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A continuacidn, se hace anexa los diagramas UML de casos de uso y clases, los cuales ilustran

de manera general el funcionamiento de la aplicacion.

En la figura 20, se muestra de resumida los principales componentes de la aplicacion, y como

los usuarios interactian con cada una de ellas, ademas, se muestra como esta relacionado el

sistema de recomendacidn con las buisquedas y el test de inteligencias.

EDUCARE

%l Busgueda Ofertas

Estudiante

1

Instructar

Institucidn

Laoginy Registro

==pytend==

Figure 20 Modulos generales del proyecto

Casos de Uso

Login y registro de usuario

Backend Python

Como la mayoria de sistemas web, esta permitido el registro de usuarios y su respectiva

autenticacion, por lo tanto, en la figura 21 se ilustra la interaccion del usuario al registrarse o

iniciar sesion en el sistema.
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LOGIN Y REGISTRO DE USUARIOS)

Farmulario de registro

envio de datos Q
S exend=> =include=s -~ )\

1

; - . \ Frontend
- _ Aeinclude== 7 !
==includess _.~"

- -

Estudianta | =<includas=

Q
A

Backend

instructar

(‘?::

Registro exitoso Retorna token de acceso

Figura 21. Registro de usuarios

[ LOGINY REGISTRO DE INSTITUCION |

Farmulario salicitud de registro Q
erwio de datos

zaincludes> -7
P Frantend Angular
== ~77 zzinclude== | 9

-7 ==includes: -

I<=extend=>

Solicitud de registro

P

‘,<<inc|ude== Usuario Administrador App

1
1 //
1

v
\

Institucidn

%

T
W

Backend Java

Registra exitoso
Retora token de acceso

Figura 10. Diagrama UML: Login y Registro de instituciones educativas
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RECOMEMNDACIONES

®)

Backend Python

Dashboard Usuario Procesamiento Recomendaciones

==extends==

_:—/_'_'_'_'_'_'_'_’

Usuario

Otros usuarios estan wienda

R b, ==exiend=»
i P .
~ - ==include== . - include .

Filtro colabarativa AP Backand Jave

Retarna ofertas a recomendar
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browser

53

tokenAuthenticationFitter

authenticationService

authenticationManager

SecurityContextHolder

tokenManager

myUserDetails Service

1: doFitier |

2 HTTR200 l

1.1.1: authenticate

1.1: checkUsema rr'll_\AndPassword

l 1.1.1.1: authenticate

1.1.1.111: badUserByUsernami

1.1.1.1.2: authentication

1.1.1.2: setAuthentiqation(authentication)

Ll
|

1
|
l 1.1.1.3: createNewToken
|
|

Raturns HTTP 200 with token or 401 if
provided credentials does not match.

[
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Figura 11. Diagrama de estado: login
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[EURUEDA OFERTAS EDUCATIVAS]

oferta 0 palabra a buscar

54

Q

=<include== __

-

- 1
|

=<includes=)

!

J—

Frocesamientn de busgueda

A

Frontend

Q

Usuario |

Genera enwio de lista de ofertas segun su busgueda

Figura 12. Diagrama UML: BUsqueda de ofertas educativas

DASHEOARD ADMIN

<=EIBNEEREr v rodificar

4
L seedend==

Activar o Inactivar usuarios

Envio de informacion

A

Eackend

e

==include==

T Tesinclude=s _ _o-—7

- - - \
4

- - - I/
- P =zjnclyde== v
R ve=include==
L

‘("F J/I -
- zeincludess 7 - '
- .
- .
- -

.

== guEnd>>
!

-

-
F~ . ==includes=

~ e L
~geextend== -
~

R
S ==exend=r R “
- -

. T
. . -
. lista ofertas T
™
\

Crear, modificar o eliminar

Retorna Respuesta

Figura 13. Diagrama UML: DasBoard Admin

- 1
o
Noeel N \==includes==
~zepylETitt- i

A

Frantend

Backend
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DASHEOARD ESTUDIANTE

“er o eliminar cursos

Ervio de informacion Q

<zincludes==

— o | Frantend
T - |
. =<include== -~ v
e 1l<<|nclude>>
- - - '
_'_'_'_'_'__'_'_'_'_,_,_,_'—'- - il

7 ==exend>
Estudianta
T - Backend
Actualizacion de datos Retorna informacidn cursos
Figura 14. Diagrama UML: Dashboard estudiante
[pASHEOARD INSTRUCTOR]
Aprueba o rechaza estudiantes a cursos Q
Envio de informacion
==include== - A
s=extend==, | SRR Frontend
== 7 TZsincludes= -7 ]
Inscripsiones /’»” ’,IJ ==inciudes== 1l<=inc|ude:>

,9%

Backend
Instructar

L

v ~ -—
=<edend== b, ==gend== ~ -

crea ofertas
lista ofertas

Retorna Respuesta

Figura 15. Diagrama UML: Dashboard instructor
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TEST DE INTELIGENGIAS]

%7

Usuario

envio de respuestas

56

@

Faormulario de preguntas

! = == -
le<axtand== include > -

1 I
|
|

1
:<<inc|ude>>

Procesamiento de respuestas

A

Frontend Angular

®

N
N
\\<<include>>

=«pytend==

Recomendacion filtro colaborativo

A

Backend Java

@

Genera envio de lista de ofertas segun test

Figura 16. Diagrama UML_: test de inteligencias

Modelo de base datos

Backend Python

Para el modelo Entidad-Relacion (MER) de la base de datos, se mostrara por partes debido a

que son bastantes tablas, por lo tanto, al imprimir una sola imagen con todas las entidades no se

podriaapreciar de maneraadecuada el relacionamiento de las tablas.



16 id serial «pk» 1
&= id serial «pk» HI<\ 1, _; :’:rz"lma o ’f:;rga:rter varymgf«sg()» n 9 usuario_id integer «fknn »
' nombres character varying(100)  «nn » X = - | n =% rol_id smal!mt « fknn » |

_ apellidos character varying(100)  «nn»
© telefono character varying(20)
© num_identificacion character varying(20)

genero smallint «nn»

usuario_permiso
= id serial
% usuario_id  bigint
% permiso_id smallint

«fknn»fn

«fknn» Hn\
"
\Kl-—!_‘-:id

180 id smallint « pk» H1
0 nombre character varying(50) «nn»
O slug character varying(50)
Q rol pk  constraint « pk »
smallserial «pk» 1
O nombre character varying(200)  «nn» | A oGy smallserial «pk »
O descripcion character varying(250) N |9 rolid smallint o [
' 'nk9 permiso_id smallint « fk nn »

Figura 17. Modelo relacional para la seguridad

Roles y permisos:

Un rol es una coleccion de permisos definida para todo el sistema que se puede asignar a

usuarios especificos en contextos especificos. La combinacién de roles y contexto definen la

habilidad de un usuario especifico para hacer algo en alguna pagina. Los ejemplos mas comunes

son los roles de estudiante y maestro en el contexto de un curso.

En este disefio esta contemplado varios escenarios, por ejemplo: una persona puede gozar de

diversos perfiles con el mismo usuario y contrasefia dentro de la aplicacidn, también asignar

permisos especiales a determinados usuarios del sistema sin que afecte los permisos ya otorgado

a los roles establecidos, entre otros.
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= tof id integer «pk»H1 categoria_inteligencia
O'tof nombre  character varying(60) THo» cat id inte, ” . = cal k i
LROmNe. ” @ cat_ ger «pk» H1 & cai_id integer  «pk »
|© tof descripcion _character varying(250) | thombre  charectervarying(s0) | = O —{ml® calcategoria. integer  «fk
- g - O cat_descripcion _character varying(450) @ cai inteligencia_integer _« f »
(@)
= ofe_id integer «pk»H1 :
o :;:-;‘:‘;'{" o fot 140 tio_id integer «pk»
_descripcion  tex Otionombre  character varying(50) e ;
O ofetelefono  character varying(100) tio_descri i rint integer o] 1
Tk p O tio_descripcion character varying(250) | int nombre  character varying(250) |
LN® ofe tpa.oirece . latupar pid = ) > int_descripcion character varying(500) |
9 ofe_categoria  integer «fk» En 4 P g !
o munid integer ok N2y "g-""“""f;Pf" integer sfea) (@ int id constraint <pk» |
p = sl ofe_tipo_oferta integer «fkn H =
) mun_nombre character varying(70) | § e facka s tiomectumps =
n 5% mun_departamento _integer «fk» | % ofe_estado integer «fh» {-n R rer i bigint «pk»
ofe_imagen character varying(150) © rec_nombre character varying(255)
" O ofe_destacada  boolean @ rec id_tipo_recurso integer «fin Hn
modalidad Qofapreco ~ integer y o rici Chiacactar vieying28s)
& mod_id integer «pk» H1 ol ofejomada = Integer « /> © rec_slug character varying(255)  «ug >
> mod nombre  character varying(100) 00— £ % ofe modalidad _ integer “fk» n 5 rec_estado integer «fk»
|© mod_descripcion _character varying(150) | ) rec_created_at timestamp
@ mod id constraint «pk » © rec_deleted_at timestamp
( = 2 n =% oferta_id integer «fknn»
150+ pai_id integer «pk» P
| |© pai_nombre_character varying(70) S
156 dep_id integer «pk» ¢ | pai id constraint «pk » !
fo s S — e e
@ d it int « fk
lep_pais___integer Ko 1= est id integer «pk»
“ O est_nombre character varying(45)
O est_descripcion character varying(250) |
Ojornombre  character varying(60) o tre id integar epk»Hi
© jor_descripcion _character varying(150) trenombre  character varying(255) «nn s |
& jor id constraint «pk» | © tre_descripcion character varying(255)
a @ tre_slug

character varying(255)  «uq» |

Figura 18. Modelo relacional para la administracién de las ofertas
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Para tener una informacién lo mas detallada posible de cada oferta, se tomaron en cuenta

varias caracteristicas de las mismas, como lo son el tipo de jordana (mafiana, tarde, fines de

semana, etc.), la modalidad (distancia, presencial, etc.), categoria (salud, ciencias sociales,

administracion y finanzas, artes, etc.) considerando la posibilidad de una mejor organizacion de

las areas de aplicacion en las ofertas. Igualmente, estas categorias se relacionan con inteligencias

propuestas

por Howard Gardner.

1HG= per_id

© per_tipo_identificacion

© per_nombres

persona

integer
integer
character varying(60)

« pk »

(= ofe_id integer «pk»H1 © per_apellidos character varying(60)
® ofe titulo  fext © per_telefono character varying(45)
© ofe_descripcion  text o © per_identificacion character varying(45)
© ofe_telefono character varying(100) © per_genero integer
O ofe_tipo_ofrece integer inscripcion_oferta © per_municipio integer
o ofe_categqri_a l:nteger G ioiid integer «pk » = = ]
O ofe municipio  integer nk® ioj ofertaid  integer  «fk» Hn]|
O ofe tipo_oferta integer O ioi_estudiante  integer ‘
© ofe_fecha_hora timestamp © ioi_confirmacion boolean
© ofe_estado integer : O ioi_fecha_hora  timestamp
© ofe_imagen character varying(150) % joi estado integer «fic» Mol
O ofe_destacada boolean = = E \K
© ofe_precio integer ' estado
O ofe_jornada integer 1HG= est id integer «pk »
O ofe modalidad _integer O est nombre  character varying(45)
O est_descripcion character varying(250)
Q est id constraint « pk »

Figura 19. Modelo relacional para inscripcion de ofertas
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Una oferta puede contener muchas inscripciones por parte de los estudiantes, de igual manera,
un estudiante puede estar inscrito en una o muchas ofertas educativas, por lo tanto, se forma una
relacion de muchos a muchos, entonces se debe romper esta relacion, ya que habria redundancia
de datos, para solucionar este problema se hace una tabla intermedia, en este caso la entidad

inscripcion_oferta, figura 30.

&= per_id integer «pk» 015 = win_id integer « pk »
= gen_id integer «pk» H1 % per_tipo_identificacion integer «fk» BnT B n =% uin_interes integer «fk»
© gen_nombre  character varying(50) \ © per_nombres character varying(60) ; 0:n = per id persona integer « fk »
O gen_acronimo character varying(10) © per_apellidos character varying(60) @ uin_id constraint  «pk»
& gen_id constraint «pk» O per_telefono character varying(45) Q uin_interes constraint «fk»

gen| L O per_identificacion character varying(45) Q persona_fk constraint “fk»
= n =% per_genero integer «fk» = %
n =% per_municipio integer «fk»
- &
T )
&= mun_id integer «pk» 1
© mun_nombre character varying(70) departamento N
% dep_id_departamento integer « fk » H0:n F—— _ =
- = & 0:1 (= dep_id integer « pk »
d‘e‘p_n‘umb're {:haracter varying(70) 14¢= inte_id integer «pk»
_—10:n 19 pai id pais_integer « fknn » * inte_nombre character varying(250)
- O inte_descripcion character varying(250)
[]J Q inte_id constraint « pk»

= pai_id integer «pk» B1:1 — tipo_identificacion

© pai_nombre character varying(70)

= tii_id integer «pk» k1
Q pai_id constraint « pk » O tii_nombre  character varying(50)
— O tii_acronimo character varying(6)
Q tii_id constraint « pk »

Figura 20. ER Informacién usuarios e intereses

Para ofrecer una mejor recomendacion a los usuarios de manera individual, se capturan los intereses
y/o areas afines, con ello se crea un perfil de preferencias, el cual sera enviado al modelo de
recomendaciones, con ello se le podria decir: “Tal vez le pueda interesar” u “Otras personas estan

viendo.”
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Descripcion de requisitos funcionales

Disefio web

A continuacion, se listaran las imagenes del disefio de la pagina web.

~

“@Q&wqwe Inicio Ofertas Inteligencias Contactenos \’ ‘ Registrarse ‘
v .
\"\

U

Educare cs lleda
S edlicauiva - i

=\
. (X |

Buscar

' Instructores expertos Acceso de por vida

Encuentra el instructor adecuado Aprende a tu ritmo

Figura 21. Pagina de inicio

La pagina de inicio sera lo mas sencilla posible, con solo una descripcion del servicio que

ofrece y muy importante, un buscador de ofertas.
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Inicio  Ofertas  Inteligencias  Contactenos

. Instructores expertos Acceso de por vida
Encuentra el instructor adecuado Aprende a tu ritmo

Ofertas Recomendadas

Anuncio
Curso de
Marca personal
Administracion en salud Derecho Inglés por niveles Ingenieria mecatronica Curso de marca personal
ocupacional
Uniminuto ( Corporacién Universit.. Universidad Antonio Narifio (UAN) Instituto YES Corhuila (Corporacion Universitaria... PLATZ
[} 5 0 0 0

ia 3 - Huila

Neiva - Huila N A Neiva - Huila XS - Bogots
Precio Aprox: $962,000.00 Precio Aprox: $3,515,000.00 Precio Aprox: $399,000.00 Precio Aprox: $3,267,108.00 jiGratis!!

Figura 22. Ofertas descatadas(pago)

Enesta seccion(imagen 33) se muestran las ofertas destacadas, es decir, que los usuarios y/o

instituciones han pagado para que aparezcan de primero en la pagina de inicio.

Inicio  Ofertas Inteligencias  Contactenos

Seguridad y salud en el Fisioterapia Fisioterapia Diplomado en Psicologia

trabajo ergonomia ocupacional
Universidad del Tolima Fundacion Universitaria Maria Cano Fundacién Universitaria Maria Cano Universidad Corhuila Uniminuto
] 0 0 0 0
Salug Salud Salud Salud Salud
Neiva - Huila Neiva - Huila Popay Cauca Neiva - Huila Neiva - Huila
Precio Aprox: $781,242.00 Precio Aprox: $3,505,000.00 Precio Aprox: $3,505,000.00 Precio Aprox: $3,246,360.00 Precio Aprox: $1,161,000.00

Figura 23. Ofertas clasificadas segun su la inteligencia predominante

Como se aprecia en la imagen 34, se listaran algunas ofertas segun su inteligencia dominante, dicho de

otro modo, se dara un breve listado de las inteligencias con algunas ofertas vinculadas a ella.
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Iniio  Ofertas Inteligencias  Contactenos 2

Los estudiantes estan viendo

>

Manejo y programacion Licenciatura en Curso intermedio de Comunicacion social Curso produccion
de computadores pedagogia infantil desarrollo de software documental
INCAP Uniminuto Universidad Corhuila Uniminuto Universidad Corhuila

0 0 0 0 0
tecnologia Pedagogia tecnologia Comunicacién y Marketing Comunicacién y Marketing
Neiva - Huila Pitalito - Huila Neiva - Huila Neiva - Huila Neiva - Huila
Precio Aprox: $756,000.00 Precio Aprox: $797,000.00 jiGratis!! Precio Aprox: $1,056,000.00 jiGratis!!

Figura 24. Ofertas mas vistas por los usuarios del sistema.

Para una mejor interaccién con los usuarios, se mostrara las ofertas mas buscadas o vistas por los
estudiantes registrado en la pagina esto se logra con el sistema de Inteligencia Artificial (IA) en

recomendacién (micro-servicio Python).

& > C @ localhost4200/login o % O [ir G - CRR N I

:§€Me

user@gmail.com

Recuérdame 8 Recuperar contrasefia

INICIAR SESION

Crear una cuenta -> Registrate

Figura 25. Formulario de login del sistema.
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& > C © localhost4200/registrar/estudiante

{éyﬁ ﬁdii nte

Nombres —/ seeesssesnes

-

Apellidos Confirmar Password

Acepto los Términos y Condiciones

REGISTRARME

a tienes una cuenta? Iniciar Sesién

user@gmail.com

Figura 26. Formulario para el registro de usuarios.

Inicialmente, no se pediran muchos datos, para de cierta manera, no aburrir al usuario con
tantas preguntas, solo se pedira la informacion mas béasica, mas adelante, en el perfil de cada uno

se le solicitara una informacién més detallada de cada quien.

S
- 3 o ) X o
@Q(‘Mf[{f‘e Inicio Ofertas Inteligencias Contactenos 5 )

ts

Resultado de Para: ingenieria

Filtros
Departamento:
Arquitectura Construccion en Diplomado en energias
arquitectura e ingenieria renovables al alcance de =
Municipio:
rsidad Antonio Narifio (UAN Santo Tomas Universidad Corhuila
0 0 0 e

Figura 27. Buscador de ofertas.
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Como se pudo apreciar en la imagen 32, se da a disposicién un pequefio formulario para
buscar oferta, cuando se haya ingresado el nombre del curso, carrera y/o otro interés del usuario,
se le conduciré a la pagina ilustrada en la imagen 38, donde se revelaran las ofertas que tienen

relacion con el criterio de busqueda

Inicio Ofertas Inteligencias  Contactenos

0 0 0

jiGratis!! Precio Aprox: $3,246,360.00 Precio Aprox: $3,246,360.00

Educare Contacto

Educare. Busqueda de ofertas ed

019 Educare | development by Jests Santiago and Jho

Figura 28. Pie de pagina

Se expone informacidn bésica de contacto, términos y condiciones, redes sociales y demas

informacion de importancia para el usuario

Paneles de administracion.

Pantallazos del disefio de administracion de la pagina.
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< C

@ localhost:

o % O « B’
! ‘ pl ] 5
( Adjuntar arch )
Educare App
Figura 29. Pagina de perfil de usuario
fo 10 v reg Buscar:

Titulo = Precio & Telefono % Ofrece =

Destacada %

0k @' ®

Estado %

off

Figura 30. Gestion de ofertas

Dispon ¥

Dispon ¥

Dispon ¥

Dispon ¥
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@oducare 2

; Tipo
ah D 2 Nombre & Email 2 Nit & Telefono % it Estado
nst. &

- Instituciones van

Gestionar Instituciones

Figura 31. Administracion de instituciones

Una de las apuestas fuertes de la pagina web, es permitir a las instituciones de educacion superior
publicar las carreras universitarias, cursos, talleres, entre otros. Con ello, los usuarios tienen un gran abanico
de posibilidades de las mismas ofertas en diferentes instituciones. Unas de las estrategias para monetizar el
aplicativo, es la venta de publicidad, ads que se tendran cabida en ciertas partes estratégicas de la pagina

web.

@olure 2

Publicidad 2 al comienzo del test Publicidad 3 al Finalizar el test

Seleccionar archivo |Ningin archivo seleccionado Seleccionar archivo | Ningun archivo seleccionado

B instituciones

@-
$ 1.000
MILLONES
PROTOTIPOS

O PILOTOS ¢

VIDEOJUEGOS
ANIMACION

CURSOS
@ * VIRTUALES
__\y §EiE

R — @cosemoveconen  Apps.co < Platzi

P Publicidad

CONTENIDOS TRANSMEDIA

® GOBIERNO DE COLOMBIA

Figura 32. Manejo de publicidad
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€ 5 C O localhost4200/admin/admin-usuarios o % O m G « BN -SC I ]
®educare 2
ostrar 10 v registro o
D % A Nombres < Apellidos 5 E-mail Identificacién < Estado %

Figura 33. Administracion de usuarios

Perfil Configuraciones

Datos Personales

Nombres

Daniel

Apellidos

Guitierrz

Tipo Documento

Pasaporte

No. Documento

1123245

Nivel educativo

Bésica secundaria

Intereses

Movilidad y Medicina sensorial

eologia y Filosofia. Pedagogia en Lenguas Pedagogia en Bienestar Socia Pedagogia en Bienestar Social

Teléfono

31654987

Figura 34. Formulario de datos personales.

Una vez el usuario se hayaregistrado, se le pedira que llene el formulario de la imagen 45, el
cual capturara toda la informacion necesaria, ademas, es esta parte se podra agregar los intereses

o preferencias en cuanto a ofertas educativas se refiere.
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= ~
Inicio  Ofertas Inteligencias  Contactenos (\ Registrarse /\)

CursoldeProgramacion Basica

ileenoelogia
Curso de
Programacion
Basica
G ratiS Informacién de la oferta Horario Temario
TOMAR OFERTA Localidad Tipo Oferta Precio Aprox. Fecha Publicacion
Inicia sesién para ver el precio
Creado por:
PLATZI
email: Telefono: Desc
team@platzicom 15087399 - 3166126223

T T T ey
TML y aprende de algoritmos. Si, desde ce tenderas la

Figura 35. Detalle de la oferta.

Aqui se da una informacion més detallada de la oferta, como lo es la descripcion, horarios

disponibles, temario, precio y datos de contacto.

‘@‘QM@ wenccerr WEIOSTMISM BET ON
®bitcoin ANONYMOUSLY
Fase 6 de 8

e
eleccione entre 2 a imagenes
Seleccio tre 2 a 4 imag Illllililllil

como minido de su prL’ftrC”Ud - x z
dependiendo de sus cualidades y Sentido Comun specifico al Hablz Leo Graficos
gustos

Amo Bailar Ritmos en Mesa Soy Emotivo Disfruto Coleccionando

Figura 36. Disefio test de inteligencias.
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-@Q({MW& ‘ WE A.CcEp.T BOSZ\./IO BET 5
QGitcoig, ANONYMOUSLY

Test de Inteligencias ‘ I

= !
‘ S
¢ Fellcibaciones!

Tu perfil se ajusta a la siguiente

inteligencia .

Inteligencia: Logica Matematica

VER OFERTAS EDUCATIVAS RELACIONADAS ‘ ‘

Figura 37. Fin test de inteligencias.

Una vez los usuarios hayan terminado todas las fases del test, se mostrara la inteligencia

dominante, ademas, se muestra el boton para ver las ofertas relacionadas con dicha inteligencia.

Inicio  Ofertas Inteligencias  Contactenos

Precio Aprox: $2,209,700.00 iiGratis!!

—pe==
&FI
&)
Especializacion en Construccion en Fisioterapia
auditoria y control fiscal arquitectura e ingenieria
Universidad Antonio Narifio (UAN) Santo Tomas Fundacién Universitaria Maria Cano
0 0 0

Neiv 3 Neiva - Huila Popayén - Caucs
Precio Aprox: $4,452,650.00 Precio Aprox: $2,220,000.00 Precio Aprox: $3,505,000.00

WE ACCEPT BOSKiO BET ON g
@bitcoin ANONYMOUSLY £

Figura 38. Resultados test de inteligencias.

Lista de ofertas relacionadas con la inteligencia que gano en el test hecho previamente por el

usuario.
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Implementacion

Como ya se menciono en la seccion, la estructura de microservicios y su funcionamiento,

ademas de sus ventajas, a continuacion, se ensefia la estructura de Educare.

i oss  + €) + -@=docker

:éme

4200

Zuul Proxy

Gateway

Ribbon

Access
Control
'
]

Backend microservices '
Spring Boot [ N :

@ python™ + €Flask + €Y

Figura 39. Estructura de despliegue de la aplicacion

Desarrollo de sistema de recomendacion

Construccién de modelo simple de popularidad y filtrado colaborativo usando Turicreate
Se empieza creando entrenando un modelo, el cual sera invocado en el microservicio de

Flask:
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O© 00 NOoO Ol &~ W DN -

11
12
13
14

import turicreate as tc
import requests

api_url = ~http://localhost:8080/api/python-data’
data_request = requests.get(api_url)
data = data_request. json()

data = tc.SFrame (data)
m = tc.factorization_recommender.create(data, target=’intelligence

)

# saving model
m.save(''recommendation.model')

Cadigo 1. Archivo de entrenamiento del modelo de recomendacion

En las lineas 1 y 2 se importan las librerias necesarias para la ejecucion del script, en las

lineas 4,5y 6, se hace una peticion al microservicio de Spring Boot, el cual dard un archivo Json

con la calificacién de las ofertas por los usuarios, el cual tendra la siguiente estructura:

1 14

2 “user_id": [ 75, 108, 19, 34, 38, 175],
3 “item id": [12, 45, 102, 58, 74, 61],
4 "intelligence': [4, 3,5, 4, 2, 4]

5 1%

6

Cadigo 2. Objeto JSON que emite spring boot

Una vez Python consuma la informacidn, se procede a entrenar el modelo, lineas 8 y 9,

seguidamente se proceda exponer el modelo entrenado a un microservicio:
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from flask import Flask, jsonify
importturicreate as tc

app = Flask (__name__)

m = tc.load_model (""recommendation.model™)

@app - route (>/recommendations ?)
def recommendations():

r = m.recommend (k=8)

return ysonify (list(r))

@app - route (> /user-recommendation/<id_user>7)
def user_recommendation_by_id(id_user):
user_r = m.recommend(users=[id_user], k=1)
return jsonify (list(user_r))

@app.-route(’/similar-items?)

def similar_items():
user_r = m.get_similar_items(k=10)
return jsonify(listCuser_r))

@app .route (°/7)
def hello_world():
return >Hello World!”

>

if _name__ == > main__ °:
app .run ()

Cadigo 3. Configuracion Flask para el microservicio de recomendacion

Los datos de salida en formato JSON de las APIs seria de la siguiente manera:

72
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1l

2 {

3 “item_id": 58,

4 “rank "": 1,

5 "“score'": 5.929876766204833,
6 “user_1id": 130

7 +

8 {

9 “item_id": 76,

10 “rank "": 2,

11 "score™: 5.703564367294311,
12 “user_1id"™: 130

13 1.

14 {

15 “item_id": 36,

16 “rank "": 3,

17 "“score": 5.585953316688537,
18 “user_id": 130

19 |

20 {

21 “item_id": 1,

22 “rank "": 4,

23 “score™: 5.361506900787353,
24 “user_1id": 130

25 |}

26 {

27 “item_id": 195,

28 “rank ": 5,

29 “score": 5.277116498947143,
30 “user_1id": 130

31 }

32 |1

33

Cadigo 4. Objeto JSON de ofertas recomendadas

Cuando el microservicio de Python haya hecho larecomendacion, el servicio de spring boot
tomara el objeto JSON y enviara al frontend las ofertas recién recomendadas. Un ejemplo seria:

{

exito"': true,
codigo™: 200,
data ": [

A W DN
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5 {

6 “i1d™: 58,

7 "titulo™: "Tecnologia engestion de operaciones industriales™,
8 "descripcion™: null,

9 “precio™: "2209700",

10 " telefono *': null ,

11 "tipoOfrece™: {

12 "id": 1,

13 “nombre™: "Institucion™,

14 "“descripcion': "Institucion™

15 ¥

16 " categoria ": {

17 “id": 7,

18 "nombre™: "Ingenieria Industrial y Construccion',
19 "“descripcion': "Ingenieria Industrial y Construccion
20 )

21 “municipio”: {

22 "idv: 1,

23 "nombre™: "Neiva',

24 “departamento™: {

25 "idv: 1,

26 “nombre™: "Huila",

27 "pais": {

28 "idv: 1,

29 "nombre*: "Colombia"

30 s

31 ¥

32 >

33 "tipoOferta™: {

34 "idv: 4,

35 "nombre™: "Carrera Tecnologica",

36 "“descripcion™: "CARRERA TECNOLOGICA™
37 >

38

39 1

40

Cadigo 5

74
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Para el despliegue del proyecto se optara por una solucion cloud, cuyas ventajas dan gran

avance en el despliegue de la plataforma.

Cloud
La computacion Cloud, en espafiol, en nube, es la entrega de servicios alojados a través de
Internet, en lugar de en casa, (sus propias instalaciones). Las razones para elegir una solucién en la

nube son las siguientes.

Flexibilidad.

Los servicios basados en la nube son ideales para negocios con demandas de ancho de banda cada
vez mayores o fluctuantes. De esta forma las capacidades se pueden aumentar o reducir enun

instante segun la necesidad.

Recuperacion de desastres.

Lacomputacionen lanube ayudaaorganizaciones pequefias a enfrentar este problemaal brindar

soluciones rapidas y sencillas que no requieren gran conocimiento técnico.

Actualizaciones automaticas de software.

Los proveedores se ocupan de actualizaciones de software regulares, incluidas actualizaciones de

seguridad, asi no se pierde tiempo haciendo.

Gastos de capital.

La computacién en la nube reduce el alto costo del hardware. Simplemente se paga a la medida

que se requiera.

Mayor colaboracion.

Losequiposde desarrollo puedenacceder, editarycompartir documentos en cualquier momento y

desde cualquier lugar.
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Flexibilidad laboral.

Las empresas pueden ofrecer ventajas de trabajo mas flexibles a los empleados para que puedan

disfrutar del equilibrio entre el trabajo y la vida que les conviene.

Control de documentos.

Conunservicio en la nube los empleados comparten las mismas versiones de archivo y no existe

el problema de intercambio fisico de documentos.

Seguridad.

Debido a que los datos se almacenan en la nube, se puede acceder a los documentos sin importar

lo que pueda suceder a las maquinas fisicas de trabajo.

Competitividad.

El traslado a la nube da acceso a tecnologia de clase empresarial para todos, permite que las

pequefias empresas actlen igual o mas rapido que los competidores grandes y establecidos.

Tecnologias utilizadas

Para el desarrollo del proyecto, se hace uso de las siguientes tecnologias.

Tabla 9.
Tecnologias a utilizar

Lenguajes de programacion web Framework web
-Java EE - Bootstrap
- TypeScript - Angular
Bases de datos - JQuery
- SQL Servicio web
- Python 3.6 - AJAX

Motor de bases de datos - JSon
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- PostgreSQL

Mapeo Objeto-Relacional

- Hibernate - JPA

- REST

- Google Maps API

Servidor de aplicaciones Java EE

Plataforma de servicios Cloud - Apache TomCat
- AWS
- OpenShift (opcional)
Cronograma

77

Este proyecto se desarrollo en un tiempo aproximado de 149 dias, comprendidos entre el 2 de

noviembre del 2018, y el 5 29 de mayo del 2019, con un total de 2468 horas de trabajo y un

costo total de $36°581.157,32.

A continuacidn, se presenta las fases, cronograma y detalle de actividades realizadas durante

el desarrollo del proyecto, comprendidas en planificacion, analisis, desarrollo, implementacion,

pruebas y cierre.

Tabla 10 Principales actividades realizadas

2018

2019

Noviembre

Diciembre

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Semana
Proceso

1(2(3|4

Planificacion

11234

4112

3

Analisis
informacion

Definicion de
reguisitos

Disefio ER base
datos

Disefio
arquitectura del
sistema

Desarrollo
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Preparacion
entorno de
desarrollo

Desarrollo backend

Desarrollo sistema
de recomendacion

Desarrollo
Frontend

Pruebas

78

Ajustes

Implementacion

Fin proyecto

Detalle actividades

- - Nombre Inicio Fin
Actividades Duracion  recurso Predecesor
Proyecto 148.917
Educare dias 11/2/2018 8:00 5/29/2019 16:20
11/2/2018
Planificacion 2.5 dias 10:00 = 11/6/2018 15:00
3 Gerente de 11/2/2018
Plan de negocio | 1 dia proyecto 10:00 | 11/5/2018 10:00
4 Gerente de 11/5/2018
Acta de inicio 1 dia proyecto 10:00 | 11/6/2018 10:00
Gerente de
5 proyecto;
Analista de 11/6/2018
Alcance 0.5 dias sistemas 10:00 | 11/6/2018 15:00
Analisis 11/6/2018 11/26/2018
Informacién 15:00 16:20
Documentador;
7 Recopilacion de Analista de 11/6/2018 11/16/2018
informacion 7.5 dias sistemas 15:00 10:00
Documentador;
8 | Analisis y Analista de 11/16/2018 11/21/2018
disefio 3.5 dias sistemas 10:00 15:00
9 Definicion de 11/21/2018 11/26/2018
Requisitos 3.167 dias 15:00 16:20
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Documentador;
Analista de

10 sistemas;

Requisitos Gerente de 11/21/2018 11/26/2018
Funcionales 2.667 dias | proyecto 8 15:00 11:20
Documentador;

11 | Requisitos no Analista de 11/21/2018 11/23/2018

funcionales 2 dias sistemas 8 15:00 15:00
Gerente de

12 proyecto;

Aprobacion de Analista de 11/26/2018 11/26/2018
requisitos 0 dias sistemas 10FF; 11 11:20 11:20
Documentador;

13 | Ajuste Analista de 11/26/2018 11/26/2018
requisitos 0.5 dias sistemas 12 11:20 16:20
Aprobacion

14 | requisitos Gerente de 11/26/2018 11/26/2018
finales 0 dias proyecto 13FF 16:20 16:20

16 | Disefio Experto Base 11/26/2018 11/30/2018
preliminar DB | 4 dias Datos 14 16:20 16:20

Gerente de

17 proyecto;

Aprobacion ER Analista de 11/30/2018 11/30/2018
DB 0 dias sistemas 16FF 16:20 16:20

18 Experto Base 11/30/2018
Ajuste ER DB | 1dia Datos 17 16:20 | 12/3/2018 16:20

19 | Aprobacion Gerente de 12/3/2018
final ER DB 0 dias proyecto 18FF 16:20 | 12/3/2018 16:20
Definicion de

21 | tecnologiasa | 18.917 11/28/2018
utilizar dias 11/2/2018 8:00 16:20
Disefio

22 | arquitectura Analista de 11/26/2018 11/27/2018
Backend 1 dia sistemas 9 16:20 16:20
Disefio

23 | arquitectura Analista de 11/27/2018 11/28/2018
Frontend 1 dia sistemas 9; 22 16:20 16:20
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Disefio
24 arquitectura
Sistema de Analista de 11/26/2018 11/27/2018
recomendacion | 1 dia sistemas 9 16:20 16:20
o5 Experto Base 11/27/2018 11/28/2018
DBMS 1 dia Datos 9; 22 16:20 16:20
Arquitectura,
26 | monolitica vs Analista de 11/26/2018 11/27/2018
microservicios | 1 dia sistemas 9 16:20 16:20
27 | Aprobacion Analista de
tecnologias 0 dias sistemas 11/2/2018 8:00 | 11/2/2018 8:00
Preparacion
29 | entorno de 11/23/2018
desarrollo 7.167 dias 15:00 | 12/4/2018 16:20
Instalacion de
30 | NodeJSy 11/28/2018 11/29/2018
NPM 0.5 dias DevOps 23 16:20 11:20
31 | Instalacion JDK 11/27/2018 11/28/2018
y Maven 1 dias DevOps 22 16:20 16:20
3o | Instalacion DevOps; VPS 12/3/2018
PostgreSQL 1 dias Digital Oceans 19 16:20 | 12/4/2018 16:20
33 | Instalacion DevOps; VPS 11/23/2018 11/26/2018
Docker 1 dias Digital Oceans 11 15:00 15:00
Configuracion
34 | de contenedores DevOps; VPS 11/26/2018 11/27/2018
Docker 1 day Digital Oceans 33 15:00 15:00
36 | Creacion de Programador 11/27/2018
API's publicas | 40 dias Backend 22 16:20 | 1/22/2019 16:20
Desarrollo API
37 | test de Programador 11/27/2018 12/11/2018
inteligencia 10 dias Backend 22 16:20 16:20
3g | Configuracion Programador 11/29/2018
seguridad 5 dias Backend 22 11:00 | 12/6/2018 11:00
3g | Desarrollo Programador
API's estudiante | 5 dias Backend 22 | 12/3/2018 8:00 | 12/7/2018 17:00
40 | Desarrollo Programador 12/10/2018
API's instructor | 5 dias Backend 22 | 12/4/2018 8:00 17:00
Desarrollo
41 | API's Programador 12/12/2018
instituciones 5 dias Backend 22 | 12/6/2018 8:00 17:00
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Desarrollo
42 | API's Programador 36; 37; 38; 39; 40; 1/22/2019
administrador 10 dias Backend 41 16:20 | 2/5/2019 16:20
Auditor;
43 Programador
Backend;
Pruebas Analista de
Backend 7 dias sistemas 42 | 2/5/2019 16:20 | 2/14/2019 16:20
Creacion
45 | modelo de Programador 2/14/2019
recomendacion | 10 dias 1A 35 16:20 | 2/28/2019 16:20
Entrenamiento
46 | Modelo Programador 2/28/2019
recomendacion | 10 dias 1A 45 16:20 | 3/14/2019 16:20
47 Programador 3/14/2019
Train Test Split | 5 dias 1A 46 16:20 | 3/21/2019 16:20
4g | Creacion API Programador 3/21/2019
REST 3 dias 1A 47 16:20 | 3/26/2019 16:20
Disefiador
50 Grafico;
Programador 11/28/2018 12/26/2018
Disefio Ul 20 dias FrontEnd 23 16:20 16:20
51 Desarrollo Programador 1/22/2019
Landing Page 2 dias FrontEnd 36 16:20 | 1/24/2019 16:20
Desarrollo Ul
52 | test Programador 3/26/2019
inteligencias 3 dias FrontEnd 37; 44 16:20 | 3/29/2019 16:20
Panel
53 | administracion Programador 12/10/2018 12/14/2018
estudiante 5 dias FrontEnd 39 8:00 17:00
Panel
54 | administracion Programador 12/11/2018 12/13/2018
instructor 3 dias FrontEnd 40 8:00 17:00
Panel
55 | administracion Programador 12/13/2018 12/17/2018
institucion 3 dias FrontEnd 41 8:00 17:00
Panel
56 | administracion Programador
administrador 8 dias FrontEnd 42 | 2/5/2019 16:20 | 2/15/2019 16:20
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Programador
57 | Pruebas FrontEnd; 2/15/2019
FrontEnd 3 dias Auditor 56 16:20 | 2/20/2019 16:20
58 Auditor; VPS 3/29/2019
Pruebas 3 dias Digital Oceans | 35; 49 16:20 | 4/3/2019 16:20
Programador
59 Backend,;
Programador
Ajustes 10 dia FrontEnd 58 | 4/3/2019 16:20 | 4/17/2019 16:20
60 Gerente de 4/17/2019
Version final 0 dias proyecto 59FF 16:20 | 4/17/2019 16:20
62 DevOps; VPS 4/17/2019
Instalacion 3 dias Digital Oceans 60 16:20 | 4/22/2019 16:20
63 4/17/2019
Documentacion | 30 dias Documentador 60 16:20 | 5/29/2019 16:20

Fin proyecto

0 dias

5/29/2019
16:20

5/29/2019 16:20

Para una mejor gestion del cronograma, recursos y presupuesto, se apoyé en un software

especializado para la administracion de proyectos, en este caso fue ProjectLibre

El cronograma del proyecto se elabord con las 5 fases esenciales para la gestion de proyectos

del PMBOK:

Inicio

Planificacion

Ejecucion

Supervisién y control

Cierre

Tabla 11.

Presupuesto
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Presupuesto

Nombre Trabajo

o 160
Disefio Ul horas
Pruebas Backend 56 horas
Ajustes 80 horas
Creacion de API's publicas 320 horas
Desarrollo API's administrador 80 horas
Desarrollo API's instituciones 40 horas
Desarrollo API test de inteligencia 80 horas
Desarrollo API's instructor 40 horas
Configuracion seguridad 40 horas
Desarrollo API's estudiante 40 horas
Disefio Ul 160 horas
Panel administracion instructor 24 horas
Ajustes 80 horas
Panel administracién estudiante 40 horas
Panel administracién administrador 64 horas
Pruebas FrontEnd 24 horas
Desarrollo Landing Page 16 horas
Desarrollo Ul test inteligencias 24 horas
Panel administracién intitucién 24 horas
Ajuste ER DB 8 horas
Disefio preliminar DB 32 horas
DBMS 8 horas
Requisitos no funcionales 16 horas
Recopilacién de informacién 60 horas
Arquitectura, monolitica vs microservicios 8 horas
Disefio arquitectura Frontend 8 horas
Anaélisis y disefio 28 horas
Disefio arquitectura Backend 8 horas
Alcance 4 horas
Disefio arquitectura Sistema de recomendacién 8 horas
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Aprovacion tecnologias 0 horas
Aprovacion ER DB 0 horas
Pruebas Backend 56 horas
Requisitos Funcionales ﬁé‘rigg'
Ajuste requistos 4 horas
Aprovacion de requisitos 0 horas
Requisitos Funcionales 21.333
horas
Recopilacion de informacion 60 horas
Ajuste requistos 4 horas
Documentacion 240 horas
Requisitos no funcionales 16 horas
Andlisis y disefio 28 horas
Pruebas 1
Configuracion de contenedores Docker 1
Instalacion Docker 1
Instalacion 1
Instalacién PostgreSQL 1
Alcance 4 horas
Aprovacion de requisitos 0 horas
Aprovacion final ER DB 0 horas
Aprovacion ER DB 0 horas
Requisitos Funcionales ﬁ1'333
oras
Aprovacion requisitos finales 0 horas
Plan de negocio 8 horas
Acta de inicio 8 horas
Version final 0 horas
Auditor 104 horas
Pruebas Backend 56 horas
Pruebas FrontEnd 24 horas
Pruebas 24 horas
Instalacion Docker 8 horas
Instalacién PostgreSQL 8 horas
Instalacion de Node JS y NPM 4 horas
Configuracidon de contenedores Docker 8 horas

84
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Instalacion 24 horas
Instalacion JDK y Maven 8 horas
Train Test Split 40 horas
Entrenamieniento Modelo recomendacion 80 horas
Creacion APl REST 24 horas
Creacion modelo de recomendacion 80 horas

85
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Conclusiones

Educare aporta una integracion de diversas tecnologias para realizar recomendaciones a la
comunidad educativa dependiendo de su perfil cognitivo, permitiéndole al estudiante escoger con
precisién mejores recursos educativos. Ademas, cuenta con un banco de ofertas donde
universidades e institutos de cualquier pais pueden brindar cursos y conocimiento a través de esta

plataforma de multiples oferentes.

El uso de la inteligencia artificial ha dado resultados favorables en las diferentes areas donde se
ha implementado. Algoritmos de machine Learning y Deep Learning cada dia son mas capaces
de realizar predicciones, recomendaciones basada en tendencias y/o preferencias de cada
persona. Este tipo de tecnologia beneficiara en gran manera al sector educativo, permitiendo
evaluar con un test de inteligencias la orientacion académica de cada usuario, asi evitando en un

futuro la pérdida de tiempo y dinero por una mala eleccion.

Los micro-servicios cuentan con numerosas ventajas que facilitan los procesos a la hora de
utilizacion de un sistema. No obstante, al ser novedoso una gran mayoria de C1Os se veran
frenados a implantar estas tecnologias en su empresa por la complejidad que presentan algunas
funcionalidades. Sin embargo, la implantacién de los micro-servicios podria repercutir con
grandes resultados y de una manera muy positiva a grandes empresas tales como Amazon o
Netflix que ya han implantado esta tecnologia. Este proyecto cuenta con un factor diferenciador
al aplicar las ultimas tecnologias del mercado, asi como las buenas practicas de desarrollo de

software.
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(@)~ CrossOrigin

= 4 value() String[]

= @ origins() string[]

=@ & allowedHeaders()  String[]

= & exposedHeaders() Skring[]

*® @ methods() RequestMethod[]

=@ & allowCredentials() String

= & maxAge() long

@ CrossOrigin

=& & value() string[]
=@ d origins() string[]
“® d allowedHeaders()  String[]
“® d exposedHeaders() String[]
=® d methods() RequestMethod[]
=@ & allowCredentials() Skring
=@ & maxAge() long

@ a Api
=@ & value() String (&' RequestMapping
=@ a tags() string[] =@ & name() string
=@ & descriptionl} string =@ & value() string[]
“® & basebath(} String =® @ path() string[] @8 RestController
*® & position() int =@ & method() RequestMethod[] ) )
) . ) . =® & value() String
=@ & produces() string =@ & params() string[] :
=@ & consumes() string =@ & headers() string[]
*® & protocols() string =@ 4 consumes() string[]
=® & authorizations() Authorization[] =@ & produces() string[]
=@ & hidden() boolean :
] UsuarioRestController
=@ @ cambiarPassword(int, String, String) ResponseEntity<Respuesta>
=@ & getUsuariosPost(DataTableJson)  ResponseEntity<JSONRespuesta>
=@ @ obtenerUsuarioPorUsername(string) ResponseEntity<Object>
=@ & obtenerUsuario(int) ResponseEntity<Usuario>
=@ ¢ adicionarUsuario(Usuario) ResponseEntity<Respuesta=
=@ @ signUpUsuario(Usuario) ResponseEntity<Respuesta>
=@ @ modificarUsuario(int, Usuario) ResponseEntity<Respuesta=
=@ ¢ modificarUsuarioDatosPerfil(int, Usuario) ResponseEntity<Respuesta>
=@ 4 eliminarUsuario(int) ResponseEntity<Respuesta>
@ & Api
@ = RequestMapping @ 4 value() String
=@ @ name() string =@ @ tags() String[]
=@ & value() String[] @ & description{) String
o RestController =@ @ path() String[] =@ & basePath() String
i . *® 4 method() RequestMethod(] i & positionl} int
=@ value() String ) i ) .

- =@ @ params() String[] =@ & produces() String
=@ @ headers() String[] @ @ consumes() String
=@ & consumes() String[] *® & protocols() string
=@ & produces() String[] *® d authorizations() Authorization[]

: =@ & hidden() boolean

& TestRestController

=@ & obtenerTestVocacional()
=@ & calificarTestVocacional(Tesk)

ResponseEntity<RespuestaGeneral>

=@ o obtenerOfertasResultadTestVocacional(ResultadeVocacional) ResponseEntity<RespuestaGeneral>

ResponseEntity<RespuestaGeneral>
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(@ Cross0Origin
oL % & DEFAULT ORIGINS String[]
=@ & value() String| | Requestiapping % 4 DEFAULT ALLOWED HEADERS  String]]
=@ & tags() string[] =@ & name() String % 9 DEFAULT ALLOW CREDENTIALS boolean
*® & description) string | |=@ @ value() string[] % & DEFAULT MAX ACE long
5 basepathl string| |5 % path stingll| [T o]
=9 & position() int| |=® & method() RequestMethod[] :08 value) String =@ 4 value() string(]
=@ & produces() string | |@ @ params() string[] @@ origins() string[]
=@ & consumes() string| |*® & headers() string[] “@ @ allowedHeaders() string(]
=@ & protocols() string| |*® & consumes() string[] @@ exposedHeaders() string(]
=@ & authorizations() Authorization[] =@ & produces() string[] =@ & methods() RequestMethod[]
=@ & hidden() boolean =@ & allowCredentials() String
=@ & maxAge() long
[~] OfertaRestController

B a url String

& logger Logger

% @ ofertaService OfertaService

% & recommendationService RecommendationService

=@ & obtenerOFferta(int) ResponseEntity<RespuestaGeneral>

=@ & eliminarOFfertaFreelancer(int, int) ResponseEntity<Respuesta>

=@ & deletelnstitutionOFfer(int, int) ResponseEntity<Respuesta>

=@ & getOfertasBuscador(String, int, int, int, ink, String) ResponseEntity<JSONRespuesta=

=@ & getOFfertasByTitulo(String, int, int) ResponseEntity<JSONRespuesta>

=@ @ getOFfertasFiltros(int, int, int, int, String, int, int, int, int, int, int, int, int, String) ResponseEntity<JSONRespuesta>

=@ & getOFfertas(String, int, int, ink, int, String) ResponseEntity<JSONRespuesta=

=@ & getOfertasPost(DataTableJson) ResponseEntity<JSONRespuesta>

=@ & adicionarOferta(Oferta) ResponseEntity<Respuesta=

=@ @ modificarOFerta(int, OFerta) ResponseEntity<Respuesta=

=@ & modificarOfertaGeneral(int, Oferta) ResponseEntity<Respuesta>

=@ & eliminarOFferta(int) ResponseEntity<Respuesta=

=@ & verificarCalificacionOFertalnstitucion(ink, int) ResponseEntity<RespuestaGeneral>

=@ & verificarCalificacionOFfertaFreelancer(int, int) ResponseEntity<RespuestaGeneral>

=@ & calificarOFertalnstitucion(int, int, double, String) ResponseEntity<Respuesta=

=@ & calificarOfertaFreelancer(int, int, double, String) ResponseEntity<Respuesta>

=@ & getOfertasOfrecidasinstitucion(int) ResponseEntity<RespuestaGeneral>

=@ o getOFfertasOfrecidasFreelancer(int) ResponseEntity<RespuestaGeneral>

=@ a4 getOfertasBylnteligencia(int, int, ink) ResponseEntity<RespuestaGeneral>

=@ & getRecommendationByUser(ink) ResponseEntity<RespuestaGeneral>

-ofertasDestacadas ResponseEntity<RespuestaGeneral>

-allofertas ResponseEntity<JSONRespuesta>

-alloFertasBylnteligencia ResponseEntity<RespuestaGeneral>

-recommendations ResponseEntity<RespuestaGeneral>
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@
@
@
=@

@
=@
@

2 Api
RequestMapping =@ & value() String
name() String =@ & tags() string[]
value() String[] “0 descriptionl) String
path() string[] @@ Resttontroller =@ & basePath{} String
method() RequestMethod[] ) ) =@ & position() int
. =@ & value() String ) .
params() String[] =@ & produces() String
headers() string[] =@ & consumes() Skring
consumes() string[] = & protocols() string
produces() string[] =@ & authorizations() Authorization[]
: =@ & hidden() boolean
[*] EstudianteRestController
®»aurl String
& logger Logger

* estudianteService

@ & getinscripcionesEstudiante(int)
=@ & eliminarinscripcionesEstudiante(int, int) ResponseEntity<Respuesta>

EstudianteService

ResponseEntity<List<Object>>

@

=
)
=@
=R
£
=@

=

CrossOrigin

T

string[]

DEEAULT ALLOWED HEADERS  String[]
DEEAULT ALLOW CREDENTIALS boolean

DEFAULT MAX ACE long
I
value() String[]
origins() string[]
allowedHeaders() string[]
exposedHeaders() string[]
methods() RequestMethod[]
allowCredentials() String
maxAge() long
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