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con ellas y no ser una carga; ya que estas herramientas son fundamentales para la
apropiacion de las practicas de paz socializadas por sus docentes.

Los datos analizados sugieren que las practicas educativas en la construccién de Cultura
de paz de los docentes de la Institucion Educativa Municipal Palmarito Secundaria, Sede
principal estan influenciadas por las historias de vida, la formacién personal, profesional,
creencias y motivaciones, las cuales sustentan dichas practicas.

ABSTRACT: (Maximo 250 palabras)

The teacher from his / her action must establish new horizons and establish how his / her
pedagogical practice plays a fundamental role in the performance and training of the
students to whom the accompaniment is realized, because being aware of its pedagogical
action the teacher is able to transcend in the Society for the benefit of the community and
society in general.

In Colombia the educational present is very telling about the conditions in which social
practices are found, although the standards designed by the Ministry of National Education
seek to be integrators do not take into account the contexts in which the Students and the
large gaps that exist between private and public schools rural or urban, these differences
are notorious in the resources available for learning processes among others, therefore it is
essential to rethink these ideas in order to give students the necessary tools to Develop
within their communities, so that they can collaborate with them and not be a burden; Since
these tools are fundamental for the appropriation of peace practices socialized by their
teachers.

The analyzed data suggest that the educational practices in the construction of Peace
Culture of the teachers of the Municipal Educational Institution Palmarito Secondary, Main
Headquarters are influenced by the histories of life, the personal formation, professional,
beliefs and motivations, which sustain said practices.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Los seres humanos debiéramos adoptar practicas sociales que promuevan nuevas
formas de reinventarse y subsistir en este mundo globalizado que crece a gran escala y
que por consiguiente trae consigo un sin numero de avances y transformaciones que sin
lugar a dudas puede ser favorable en la medida que seamos capaces de ajustarlo a nuestras
necesidades mitigando cualquier manifestacion que propenda a la violencia, al

desconocimiento del otro y a callar la voz de aquellos que piensan distinto.

Las précticas sociales se pueden adoptar a partir de diferentes estadios de
formacion entre ellos la familia, la escuela, el entorno social; en la escuela estas estan
asociadas a las préacticas educativas que dan significado no solo para la aceptacion por las
diferencias sino también las formas de convivir dentro de un grupo social considerado
entonces como estilos particulares de existir para re-existir; para dar sentido al mundo
con nuevas expresiones y para que se logre el intercambio social y cultural propios de la
globalizacion social caracterizada por la defensa de la igualdad y la justicia para todos los

seres humanos.

Al hablar de practicas educativas (2012), estamos hablando desde la tesis
aristotélica del hacer algo y construir algo en relacion con la acciéon del hombre, es decir
que la préctica como la plantea Car no como un instrumento neutral, sino como una
practica que busca un bien valioso moralmente. Es una accion inmaterial y moral que esta
encaminada en la basqueda del bien comun, que permite la construccién social desde las
individualidades como también las expresiones colectivas; por lo tanto, se constituyen
como ejes fundamentales en el fortalecimiento de una interaccion social. La labor
docente constituye un eje integrador y desarrollador de las dinamicas sociales,
estableciendo relaciones entre los padres de familia, los estudiantes, la comunidad y el

estado.

El docente desde su actuar debe establecer nuevos horizontes y establecer como

su practica pedagogica juega un papel fundamental en la actuaciéon y formacion de los



estudiantes a los que se realiza el acompariamiento, porque siendo consciente de su actuar
pedagogico el docente es capaz de trascender en la sociedad contribuyendo en beneficio
de la comunidad y la sociedad en general.

En Colombia la actualidad educativa es muy diciente en cuanto a las condiciones
en las cuales se encuentran las practicas sociales, a pesar de que los estandares disefiados
por el Ministerio de Educacion Nacional buscan ser integradores no tienen en cuenta los
contextos en los cuales se encuentran los estudiantes y las grandes brechas que existen
entre los colegios privados y publicos rurales o urbanos, estas diferencias son notorias en
los recursos disponibles para los procesos de aprendizaje entre otros, por tanto es
primordial replantear estas ideas para poder dar a los estudiantes las herramientas
necesarias para desenvolverse dentro de sus comunidades, de forma que logren colaborar
con ellas y no ser una carga; ya que estas herramientas son fundamentales para la

apropiacion de las practicas de paz socializadas por sus docentes.

Desde el Ministerio de Educacion Nacional (2014) se plantea la politica educativa

para la formacion escolar en la convivencia.

“...la cual esta orientada a fortalecer la capacidad de las instituciones educativas para
adelantar procesos formativos que promuevan valores y desarrollen competencias
individuales y grupales para ejercer la democracia, manejar de manera adecuada los
conflictos y participar en alternativas que fomenten la solucién de problemas de la
sociedad contribuyendo a la construccion de una sociedad equitativa, justa y en paz”.
(MEN, 2014. p. 1)

Para establecer la politica educativa de la formacion en la convivencia el
Ministerio de Educacion Nacional (2015) propone lineamientos estratégicos para llevar a
cabo politicas que deben ser aplicadas por las entidades encargadas de velar por una
educacion integral, dentro de estos lineamientos se encuentran: la revision y ajuste de las
alternativas pedagdgicas y curriculares, revision de materiales educativos, capacitacion
de docentes y agentes educativos, asistencia técnica, identificacidn, revision y difusién

de iniciativas escolares de paz y convivencia, establecimiento de alianzas estratégicas.



Una de estas politicas es la creacion de la Catedra de la Paz segun el decreto 1038
de 2015, que tiene como objetivo abordar la paz desde aspectos integradores culturales,
sociales, econémicos y de memoria histdrica. La Céatedra de la Paz tiene tres componentes
fundamentales: cultura de paz, educacion para la paz y desarrollo sostenible; sin embargo,
en la préactica educativa resulta insuficiente hablar de la catedra, ya que aparte de que en
muchas ocasiones se toma como una materia de relleno en la educacion, el contexto social
hace que esta se vuelva problematizadora y se debe tomar en cuenta en la ensefianza de

la paz.

El quehacer educativo del docente dentro de las politicas de formacion, como
orientador del aprendizaje, requiere un enriquecimiento personal que le permita orientar
sus conocimientos a la diversidad cultural que encuentra en la escuela y ajustarlos a cada
contexto, empoderar los procesos de ensefianza-aprendizaje y avanzar no solo en la
formacion de los estudiantes, sino también en su construccion personal de modo que
pueda aportar con un mayor impacto a la union de la sociedad y la formacién de

ciudadanos que adquieran compromisos sociales.

Del mismo modo, el docente es el engranaje del eje educativo, a partir del cual los
lineamientos dictados por los entes administradores de la educacion son transmitidos a
los estudiantes y la comunidad en general, esta razén da vital importancia para la
formacion docente en competencias integrales, sin desconocer la subjetividad del docente
dentro del proceso, como son sus emociones, historias de vida, vivencias, relaciones
interpersonales, que pueda relacionar e integrar al contexto educativo y a sus experiencias

académicas.

Las versiones desde vivencias propias se establecen a partir de las dindmicas
diarias que se tejen con el entorno. Entiéndase a partir de relaciones interpersonales con
quienes nos encontramos cotidianamente, o a partir de todos los aspectos informativos
gue consumimos al momento de ser espectadores de una realidad que no es ajena, y que

nos lleva a crear lo que denominamos subjetividad.



Lo anterior nos permite ubicarnos en una realidad social e historica que no debe
ser distante de las practicas sociales que desenvolvemos en el quehacer, especificamente
laboral. La actualidad histérica, social y cultural colombiana, estd enmarcada por un
proceso que ha tenido gran trascendencia, tanto en el marco nacional, como internacional,

y es el marco de los acuerdos de paz, llevado a cabo en la Habana.

Por eso no es gratuito, que dentro del lenguaje y el discurso la palabra paz cobre
un valor inigualable. Se habla de ella en los medios de comunicaciones, en la politica, en
los centros comerciales, lo habla el sefior de corbata, como el sefior que dia a dia suple su
sustento diario en las ventas informales, y el sistema educativo no es ajeno a este

fenémeno.

Es asi como ahora vemos diversas ofertas educativas en el marco de lo que algunos
Ilaman aventuradamente post conflicto, o post guerra. Nos encontramos con que el
sistema educativo nacional invita a las diversas instituciones educativas adscritas a

implementar o fortalecer lo que se conoce como catedra de paz.

En el departamento del Huila, reconocido histéricamente por ser un departamento
que funciond como corredor del conflicto armado nacional, debe obligatoriamente
situarse dentro de una perspectiva de participacion por la formacién de procesos en torno

a la paz, especialmente desde el marco educativo.

Es por ello que se ve pertinente realizar un proceso investigativo que permita
documentar, si desde las précticas educativas del quehacer del docente, aportan al proceso
de cultura de paz actual, entendiendo que si bien ya existen, hay un desconocimiento

académico en torno a ello.

Por otra parte, el municipio de Pitalito cuenta con un contexto bastante importante
para la investigacién de las practicas sociales de paz, ya que tiene gran cantidad de
poblacion desplazada y su posicion geografica lo ubica como una zona de alto crecimiento
demogréafico y comercial, como punto de confluencia de los departamentos del Caqueta,
Cauca y Putumayo. Los docentes que trabajan en la region provienen de diferentes zonas
del pais y traen consigo sus realidades y sus contextos; esto genera una gran diversidad
en los procesos de ensefianza-aprendizaje y en las practicas educativas, siendo interesante
el proceso desarrollado en las instituciones educativas en cuanto a las practicas de paz

gue maneja cada docente.
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Finalmente, en Colombia un pais impactado por una violencia de mas de 50 afios
y en la cual la parte més afectada ha sido la zona rural, la labor docente se hace
fundamental y decisiva en los procesos de construccion social que se entretejen en un
contexto cultural diverso, mostrando las caracteristicas de las diferentes apuestas y
propuestas que estan haciendo la poblacion rural para contribuir con un “pais mejor”.
Desde este punto de vista los docentes han querido apostarle a otras alternativas,
reinventandose y construyendo nuevas posibilidades. A partir de este contexto surge el

problema de investigacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, la investigacién plantea como problema de
investigacion ¢Cuales son las préacticas educativas en la construccion de una cultura de
paz de los docentes pertenecientes a la Institucion Educativa Municipal Palmarito

secundaria sede principal del municipio de Pitalito?

11



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Elaborar una aproximacion interpretativa de las practicas educativas en la construccion

de una cultura de paz de los docentes de secundaria de la Institucion Educativa Municipal

Palmarito sede principal del municipio de Pitalito.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Identificar las practicas educativas enfocadas en la construccion de una cultura de
paz de los docentes de secundaria de la Institucién Educativa Municipal Palmarito

Sede Principal del municipio de Pitalito..

Describir las précticas educativas enfocadas en la construccion de una cultura de
paz de los docentes de la Institucion Educativa Municipal Palmarito Sede

Principal del municipio de Pitalito.
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JUSTIFICACION

Colombia es un pais que en un 54% tiene una poblacion rural, esta constituye una
gran parte del territorio nacional que no cuenta con las mejores condiciones basicas
humanas, con las condiciones adecuadas de infraestructura, acceso a la educacion, y a las
necesidades de servicios basicos de agua potable, energia y gas para garantizar un

desarrollo integral como ciudadano.

En la siguiente tabla se describen las necesidades basicas de la poblacion urbana

y rural en Colombia:

97 % 53%
Alcantarillado 92% 16%
Percepcion de pobreza 35% 68%
Cubrimiento de gastos 24% 44%
minimos

Tabla 1. Necesidades Basicas en Colombia (Elaborado por el autor)

Las necesidades basicas de la poblacion de la zona rural presenta inequidad
respecto a la zona urbana, segun la revista Palabra (2013) expone que la poblacion rural
el 80% es pobre, el 83% pertenece al régimen subsidiado de salud, el 80% tiene menos
de una hectérea (microfundios), el 60% del empleo rural es informal y el 20% de quienes

estan ocupados se dedica a oficios del hogar sin remuneracion.

La mayoria de campesinos subsisten en parcelas minifundistas de sus productos
gue cosechan en los territorios, en donde gran parte del terreno rural pertenece a grandes

latifundistas que tienen cultivos inmensos o destinados a agricultura y el campesino pasa
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a ser asalariado de las grandes fincas; esta problematica rural donde el jornalero no tiene
acceso a servicios de salud bésicos, o donde el campesino no cuenta a futuro con una
esperanza de pension son algunas de las problemaéticas que se viven, ademas es
desesperanzador que la mayoria no vea el interés en superarse y quiera seguir los pasos

de sus padres sin tener ningun tipo de alternativa de superacion.

En este contexto la educacion en las zonas rurales es un eje fundamental en el
cambio de paradigma para muchos jévenes que ven nuevas alternativas para su desarrollo
laboral y profesional, aunque esta no se encuentre en las mejores condiciones dentro de
estos territorios. La mayoria de escuelas rurales se manejan como unitarias en la cual uno
o dos docentes son los responsables de los grados preescolar hasta quinto teniendo que
hacerse responsable de su formacion a partir del modelo de Escuela Nueva el cual se
encuentra descontextualizado con las exigencias que plantea el Ministerio de Educacién
Nacional; dentro de este panorama se encuentran los docentes y estudiantes que buscan

la construccidn de sociedades rurales mas comprometidas con su bienestar.

Por otra parte, el balance del acceso de la poblacién rural a la educacion es
bastante preocupante, desde el inicio de la escolaridad el acceso y la calidad en la
educacion rural no es la mejor, casi el 40% de los nifios urbanos menores de cinco afos
asisten a un hogar comunitario o guarderia donde reciben nutricion y cuidado
especializado, solo el 22% de los menores de las zonas rurales reciben este servicio; segun
estudios de la Universidad de los Andes sobre el desarrollo cognitivo de los menores entre
los tres y nueve afios medido con base en la prueba TVIP (test de Vocabulario en
imagenes peabody), describe que los nifios en zonas rurales del pais estan en clara
desventaja en cuanto a su desarrollo cognitivo con respecto a los nifios habitantes de zonas

urbanas.

De igual manera, segun la revista Palabra (2013) en la educacién media la
cobertura en las zonas rurales es del 19% y el desempefio en las pruebas SABER es alto
para el 11% de la poblacion rural comparado con el 25% de la poblacion urbana. Ademas,

se debe sumar que el conflicto armado afecta directamente a la poblacién rural, ya que
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muchos jovenes son reclutados a voluntad o por la fuerza para los diferentes grupos
armados, muchas familias son desplazadas de sus territorios en donde subsisten a zonas
urbanas donde no pueden competir a nivel laboral para obtener unas garantias laborales,
otras familias son desintegradas disgregandose y perdiendo el rumbo, donde el estado no

garantiza politicas para el campo rural.

En virtud de lo anterior, educar para la paz sera un reto para las sociedades,
dependera de los seres humanos, darle el direccionamiento justo a la resolucion de
conflictos y aceptacion por las diferencias que se vivencian en la cotidianidad. Se
pretende fortalecer las précticas y estrategias que contribuyan a cambios sociales y

resignificaciones en los mecanismos de resolucion de conflictos.

Este estudio, pretende construir conocimiento sobre las practicas sociales de paz
que se gestan en los docentes de bachillerato de la I.E.M.Palmarito del municipio de
Pitalito, considerado como un aporte importante tanto para la comunidad como para el
municipio; en la medida que no existe un estudio que permita evidenciar las préacticas
sociales desarrolladas por los docentes; asi como el impacto que puede generar en una
comunidad impartiendo conocimientos para el desarrollo, la sensibilidad y apropiacién

de acciones encaminadas a la cultura de la paz, la convivencia y la solidaridad.

De igual manera, los jovenes, el arte y la paz son ejes integradores dentro de este
estudio investigativo como generadores de desarrollo en la construccion de alternativas
de mejoramiento y aprovechamiento de espacios que contribuyan al fortalecimiento y
mejoramiento del bienestar de los habitantes de la region y del municipio. Toda vez que
se logre involucrar a las instituciones y organizaciones que permitan visibilizar a los
jovenes La boyanos en las apuestas que hacen para promover cambios como una forma
de rechazo a la violencia estructural, estigmatizacion e invisibilizacion de la que han sido

sujetos por mucho tiempo.
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Es pertinente y relevante para la Maestria en Educacion y Cultura de Paz porque
apoya las lineas de investigacion en el campo de la paz, si se tiene en cuenta que el
crecimiento de los niveles de discriminacion asi como los distintos tipos de violencia
presentes en nuestra sociedad; el desconocimiento de las subjetividades por parte de los
seres humanos traen como consecuencia la poca aceptacion por las diferencias, es asi, que
el gran reto para la sociedad es apostarle a las nuevas generaciones toda vez que estén
encaminadas a la construccion de practicas de paz asumidas como nuevos estilos de vida
y el futuro dependera de la manera como logremos asumir con responsabilidad nuestras

diferencias entendiendo que tenemos derechos y deberes para con nuestra sociedad.

Por consiguiente, se hace oportuno y conveniente hacer un estudio en este
momento que visibilice las practicas de la region para los estudios de paz, y que ademas
logre evidenciar el impacto que generan este tipo de acciones en nuestro municipio.
Ademaés, cabe resaltar la importancia el estudio de proyectos que generen alternativas
de construccion de paz en la region teniendo en cuenta que en Colombia se ha hablado
mucho de violencia pero no se ha registrado las experiencias de paz y convivencia exitosa

que se han generado por iniciativa de las propias comunidades.
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ANTECEDENTES

Las investigaciones que a continuacion enunciaremos se encuentran organizadas
de forma descendiente, es decir desde la publicacién méas antigua hasta la mas reciente,
teniendo en cuenta también la ubicacion a partir de los &mbitos internacional, nacional y
local. Esto permitio la recoleccion de informacion tedrica de trabajos de investigacion,
tanto de tesis como de revistas cientificas que logran exponer ideas amplias acerca de los
temas que en nuestro trabajo de investigacion competen y que resultan necesarias para

fortalecer nuestros conocimientos dando un soporte tedrico relevante.

Se tuvieron en cuenta para la seleccion de la informacion requerida que dentro de
estos estudios se encontraran los siguientes topicos: practicas educativas, jovenes, cultura
de paz y paz; topicos que para nuestro trabajo de investigacion son de gran relevancia y
pertinencia, como un gran apoyo que permite ampliar nuestro conocimiento acerca de
temas que giran en torno a los jovenes y sus practicas sociales en busca de la paz. Estos

estudios nos ubican sobre la linea correcta de nuestra investigacion.

En el trabajo “Narrativas del conflicto sociopolitico y cultural de jovenes en seis
contextos locales de Colombia”, desarrollado por Patricia Botero, Victoria Pinilla y
Nelvia Lugo en el afio 2011, las investigadoras buscaron comprender cémo los sistemas
sociopoliticos locales y globales son articulados en las narrativas de los sujetos jovenes,
la incidencia de en su vida cotidiana a partir de la personificacion del conflicto.

Los resultados obtenidos en esta investigacion giran alrededor de tres categorias:
sentidos de ser jovenes; significados del conflicto; y juventudes y violencias:

implicaciones politicas, distinciones y relaciones.

Una particularidad de los resultados es la heterogeneidad entre las categorias de
conflicto, violencia y guerra, las cuales, estan inmersas en contextos rurales, urbanos,
entre otros. Por otro lado la investigacion refleja que las caracteristicas asociadas a la

condicion juvenil (ansiedad, euforia, cambios de animo) son comprendidas solo por
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miembros de su generacion, generando que el proceso organizativo desde una perspectiva
social, no sea referente claro para estos jovenes que forman su representacion de vida a
partir de contextos de violencia. Para la investigacion es importante conocer el
pensamiento juvenil en otros espacios, su concepcion de los procesos globales, como se
reconocen en nuevos ambientes y cuél es su posicion frente a los conflictos sociopoliticos

y culturales de la actualidad.

Otro estudio nacional es la investigacion desarrollada por Jesus Ernesto Urbina y
German Mufoz, realizado en el afio 2010 y titulado “Ideas de paz en jovenes desplazados
de la ciudad de Cucuta”, donde los jovenes y las jovenes que participan del proyecto
“Bachillerato de paz como cultura y posibilidad para la vida y la convivencia”, que se
desarrolld en la Universidad Francisco de Paula Santander de Clcuta con financiacion
del Consejo Noruego para Refugiados. Este proyecto surge a partir del interés de
comprender las ideas de paz de poblacion joven que ha sufrido desplazamiento forzado

en Colombia, entre ellos el concepto de “Paz”.

Como objetivo primordial en la investigacion es la comprension de estas ideas
para consolidar un enfoque pedagogico que ayude a fortalecer el “Bachillerato de paz
como cultura”. Dentro de los hallazgos de la investigacion esté la concepcion de paz para
los jovenes, en donde predomina aquel relacionado directamente con la “armonia
familiar”. Su realidad del concepto de paz se basa en la “paz en la casa”, que se remite a
una “armonia en el ambito de la familia” y a significados culturales enraizados a su

situacion de ser joven victima desplazamiento forzado.

La investigacién es importante porque aporta herramientas en la construccién del
concepto de paz de la juventud a nivel nacional, en este caso se trata de jovenes
desplazados que se refieren a una cultura de paz con dos ingredientes sustanciales: una
paz de corte muy humana, atada a las practicas cotidianas; y una serie de practicas y
comportamientos en franca contravia con la cultura violenta en que se vieron envueltos a

la hora de huir de su tierra.
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Otro proceso investigativo de importancia es el estudio del Festival mujeres en
escena por la paz, desarrollado por la especialista Paola Romero, en el afio 2015; en el
cual se plantean como objetivos fundamentales la descripcion de los contextos en qué se
desarrolla el Festival Mujeres en escena por la Paz de la Corporacion Colombiana de
Teatro, realizar una caracterizacion del festival Mujeres en Escena por la Paz 2014 de la

Corporacion Colombiana de Teatro.

Los resultados obtenidos en la investigacion se encuentran discriminados en cinco
principios identificados: globalidad, interdependencia, infraestructura de apoyo,
estratégico y sostenibilidad. A partir de estos el festival logra trabajar la paz como un
derecho fundamental y trabaja en su consolidacion como préctica social estable. Por otra
parte, las mujeres en el festival buscan visibilizar el aporte que ellas hacen en la
construccidn de paz desde la cultura, con iniciativas, propuestas, experiencias y proyectos
de diferentes zonas del pais, donde las autoras van desde artistas, lideres comunitarias,
victimas del conflicto, ex senadoras, ex parlamentarias, defensoras de derechos humanos

se reunieron para pensar la paz y el rol que debe desemperiar la mujer en esta tarea.

Es importante resaltar que el Festival Mujeres en Escena por la paz tiene una
trayectoria de 23 afios de trabajo desde y con las mujeres por la construccién de paz, a
partir de este proceso se logra evidenciar que se requiere de creatividad y arte como
instrumentos de expresion de las personas que histéricamente han sido reprimidas y
victimas de la violencia directa, estructural, simbodlica y cultural; ademas, aporta en el
proceso de reconstruccion de memoria, en los procesos de reparacion, recuperacion y
resiliencia de las victimas del conflicto; al igual que en la resignificacion de relaciones de
comunicacion y confianza reestableciendo y fortaleciendo el tejido y la cohesion social

de las comunidades.

La investigacion realizada por Claudia Tovar y Stella Sacipa, en donde se analizan
los “Significados ¢ interacciones de paz de jovenes integrantes del grupo “Juventud
Activa” de Soacha” en el afio 2009, indaga sobre las formas en que los jovenes significan

la paz y las maneras como narran sus interacciones en contextos como la familia, la
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escuela y el barrio, reconociéndolo en la participacion en el grupo “Juventud Activa” del

municipio de Soacha.

En el trabajo de Tovar y Sacipa, 2009, se plantean como objetivos reconocer los
significados de paz en jovenes, mujeres y hombres habitantes de Altos de Cazuca;
comprender las interacciones de los jovenes en diversos contextos y sus significados, y
analizar las convergencias y divergencias de las interacciones y significados de paz en las
y los jovenes, analizados desde los items: interacciones en la familia, interacciones
amistosas, interacciones de inclusion y produccion del didlogo, interacciones de caracter

solidario, apoyo mutuo y cuidado, interacciones que hablan de exclusion entre jovenes.

Un aporte que es de resaltar en esta investigacion es la forma de relacion de los
jévenes a partir del juego, como una estrategia que puede llevar a formas de socializacion.
La investigacion también pone en evidencia la existencia de semillas para construir
culturas de paz basadas en la manera como significan y viven la amistad y la ludica, en
este sentido el grupo “Juventud Activa” representa para los jovenes un espacio de
contencion amorosa. En contraste con la oferta de la institucion educativa, que suele
limitarse al discurso sobre el dialogo sin ponerlo en préctica, este grupo construye un
ambiente de resistencia a las practicas violentas y promueve interacciones congruentes

con lo que entendemos como culturas de paz.

En el trabajo desarrollado por Patricia Botero Gomez en 2015, cuyo titulo fue
“Pedagogia de los movimientos sociales como practicas de paz en contextos de guerra”.
Revista Latinoamericana de Ciencias Sociales, Nifiez y Juventud; se hace una
construccidn a partir de las practicas narrativas construidas con comunidades ancestrales
afrodescendientes, indigenas, campesinas y urbanas en donde el objetivo de este estudio
corresponde en dar a conocer la importancia que tiene la pedagogia de los movimientos
sociales como practicas de paz en contextos de guerra como nuevas alternativas de
formacion e inclusion en Colombia.

Es asi, que el anterior trabajo muestra una metodologia basada en narrativas

colectivas y experiencias organizadas de préacticas sociales que han permitido abrir
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espacios importantes en la construccion de nuevos estilos de vida que benefician a las

comunidades vinculadas al proyecto.

Este estudio a partir de la investigacion nos aporta a nivel tedrico la ampliacion e
integracion los conceptos de pedagogia, formacion, educacion y movimientos sociales;
en donde expone a través de narrativas colectivas las practicas formativas que se
construyen en comunidades vinculadas a dichos movimientos con una ideologia propia
caracteristica de cada comunidad, con intereses en comun que permiten el fortalecimiento

de relaciones inter-humanas y una conexion especial con el resto del mundo.

Permite ademas comprender el concepto de sociedades en movimiento propuesto
por (Ziberchi, 2008), que muestra la diferencia del concepto eurocéntrico de los
movimientos sociales, comunidades o sociedades en movimiento, explicando como a
partir de las pequefias acciones pueden transformar una comunidad asi como su historia

de manera permanente, invitando a una concepcion mas descolonizadora del tema.

Y a nivel metodoldgico permite la comprension del proceso e importancia de la
sistematizacion de una historia basada en relatos que tiene en cuenta las luchas locales y
cotidianas que se tejen de manera promisoria en la construccion de nuevas alternativas de

vida basadas en la paz dentro de una comunidad en particular.

A partir de la investigacion hecha por Alicia Barbero Domefio con la contribucion
de diferentes integrantes de la Escuela de Paz (UAB): Kristian Herbolzheimer, Fernando
Hernandez, Doris Ardila, Cecile Barbeit, Gema Redondo y Nuria Tomas en el afio de
2006, cuyo titulo fue “Construyendo paz en medio de la guerra”. Ministerio de asuntos
exteriores y de cooperacion, Agencia Espafiola de cooperacion Internacional. Se hace una
reflexion sobre la construccion de paz que se teje en un pais en guerra como Colombia,
asi como los mecanismos de apoyo tanto nacional como internacional que fortalecen y

acompafan dicho proceso que promueven la paz.

Si bien es cierto que Colombia ha tenido que pasar por una guerra que cumple ya
mas de cuatro décadas no se puede desconocer que también han surgido iniciativas civiles
de paz paralelas a dicho conflicto como mecanismos de contraposicion a dicha situacion

como nuevas alternativas de vida.
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Este estudio a partir de la investigacién nos aporta al trabajo a nivel tedrico la
comprension y adaptacion de nuevas formas de plantear logros, limites y claves que hacen
parte de estas iniciativas civiles de paz de Colombia, basadas en las practicas de
construccién de paz y en las que se plantea una reflexion acerca de los procesos de
acompariamiento internacional llevados a cabo por estos actores locales europeos desde
la perspectiva de fomentar oportunidades de construccion de paz en Colombia

De acuerdo a la investigacion realizada por Patricia Tovar en 2015, cuyo titulo fue
“una construccion de paz desde el teatro y el arte”. Revista cientifica Universitas
Humanistica. Bogota, Colombia. La importancia de adoptar el arte como una estrategia
metodoldgica que hace parte fundamental en muchas de las experiencias que han
contribuido a la resolucién de conflictos y en la busqueda de la paz que necesita toda la

humanidad.

El arte es considerado como una herramienta de gran poder y promotora de paz
desde los &mbitos de la musica, el teatro, la poesia, la literatura, la danza y las artes
visuales como la pintura, escultura y fotografia. Estas expresiones contribuyen de forma

muy particular en la transformacion y adaptacion de nuevos estilos de vida.

Este estudio nos aporta al trabajo a nivel tedrico, destacar con gran relevancia las
experiencias culturales y la forma de comprender como el arte es una en todas sus
manifestaciones se muestra como una herramienta para potencializadora y de gran
impacto social que permite ser puente conciliador entre ciertos comportamientos
agresivos y conflictos y las nuevas formas de conciliacion a través del dialogo y la

aceptacion.

En el trabajo desarrollado por Garcia Duran, Mauricio en 1998, cuyo titulo fue
“La paz como tarea y la paz como pasion”. Revista de Estudios sociales. Bogota,
Colombia. Permite comprender como la busqueda de la paz depende de nuestras propias
acciones que permitan no solo una aproximacion sino el fortalecimiento de hechos que
contribuyan desde mi quehacer como aporte fundamental a mis objetivos propuestos
encaminados en la basqueda de acciones de paz.
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Muestra dos conceptos uno es la paz como tarea y el otro la paz como pasion; en
la primera logra visualizar que la paz mas que una tarea es un compromiso social y
politico consciente con acciones que toman una pequefia parte y luego un todo y que tiene
que ver con la parte social y de como esas busquedas de ideales se convierten en
propdsitos no solo individuales sino colectivos ademas de transformadores y con sentido
social. Asi como Mauricio Duran en su documento cuando cita de manera especial a
Estanislao Zuleta en la siguiente afirmacion: “Una sociedad mejor es una sociedad capaz
de tener mejores conflictos. De reconocerlos y de contenerlos. De vivir no a pesar de
ellos, sino productiva e inteligentemente en ellos. Que solo un pueblo escéptico sobre la
fiesta de la guerra, maduro para el conflicto, es un pueblo maduro para la paz”.

Y por otro lado tenemos la paz como pasion, un compromiso apasionado por hacer
realidad una apuesta colectiva que permita la libre expresion, que logre la interaccion
entre los individuos, que no esté sujeta a la violencia, sino que, por el contrario, se muestre
como multiples formas de poder de accion colectiva; en donde la tarea de la paz deberia

estar encaminada al fortalecimiento de los dinamismos de poder presentes en la sociedad.

Cynthia Ortega Salgado, en su trabajo del afio de 2014, cuyo titulo fue “El uso del
conflicto en la ensefianza del arte”. Revista de electronica EDUCARE. Toluca, México.
Nos permite la comprensién de los paradigmas que tienen relacion con el arte en la
posmodernidad, en donde se logra ver que en esta época el autor es considerado como el
productor que tiene en cuenta de manera primordial el trabajo colectivo, la creatividad y

la generacion de nuevos espacios de pensamiento.

Al igual que el trabajo de Barbero, este proceso investigativo muestra que el arte
no explota solamente el objeto artistico, sino que por el contrario tiene en cuenta un todo,
es decir que no solo se trabaja al artista en su técnica, sino que ademas permite explorar
otros campos a nivel personal que tocan de manera significativa la vida del ser humano.
Estas practicas multiples que van teniendo su grado de dificultad de acuerdo al proceso

de aprendizaje que posee cada individuo, permitiéndole no solo crecer sino existir ya que
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se logra tener una mejor claridad acerca de muchos aspectos gque se relacionan entre su

pasion por el arte y su experiencia que les posibilita multiples acciones a partir de ellas.

Este estudio a partir de la investigacion nos aporta al trabajo a nivel teérico, como
a partir de la comprension de conceptos que tienen especial relevancia en el anterior
estudio como al hablar de paradigma y las practicas multiples que se desarrollan dentro
de la ensefianza del arte como herramientas esenciales para el proceso de formacion no
solo artistico sino también personal que permite que el ser humano sea multifacético y
que tenga la posibilidad de poder adaptarse y solventar con facilidad muchas situaciones

de su vida.

Enrique Chaux en su publicacion de 2007, “Aulas en paz: Resultados preliminares
de un programa multicomponente”, en la Revista Interamericana de Educacion para la
Democracia, Volumen 1, N° 1; da a conocer su trabajo sobre el proyecto denominado
Aulas en Paz en donde se establece una metodologia para contribuir en la disminucion de
la violencia en las aulas de clase con instrumentos que involucran a toda la comunidad

educativa.

Chaux basa su investigacion en la prevencion de la agresion y la promocién de la
convivencia pacifica a partir del analisis del curriculo de competencias ciudadanas
establecido por el Ministerio de Educacién Nacional, teniendo en cuenta las capacidades
emocionales, cognitivas y comunicativas, es decir siendo integral en la formacién
humana. Este programa maneja tres componentes: el del aula que se basa en las
competencias ciudadanas y de lenguaje a partir del aprender haciendo con actividades
practicas; el segundo componente es el de padres/ madres de familia, ellos son vinculados
al programa promoviendo pautas de crianza favorables a la convivencia pacifica en sus
hogares y por ultimo, el componente de grupos heterogéneos, que crea espacios
extraescolares para el fortalecimiento de las competencias con grupos de estudiantes

agresivos y los que no.
Es importante resaltar que de acuerdo al trabajo realizado en la investigacion se

pueden nombrar contribuciones importantes al manejo de la violencia en el aula, por

ejemplo, a partir de las actividades se pudo afirmar que las intervenciones integrales son
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las que tienen mayor incidencia en los diferentes contextos de socializacion de los nifios.
También se observd que los comportamientos agresivos disminuyeron fomentando

situaciones de cuidado y afecto entre comparieros, mejorando el clima escolar.

De acuerdo a las investigaciones consultadas se evidencia que muchas se enfocan
en la construccion de paz dentro de diferentes practicas sociales, inmersa dentro de
problematicas heterogéneas con actores que provienen de pensamientos y condiciones
sociales diversas, ademas la forma como los jovenes caracterizan el conflicto y la
violencia a partir de sus vivencias y como lo interiorizan en sus actividades cotidianas,
siendo referentes de formacion dentro del hogar, el barrio y la comunidad en la cual se

desenvuelve generalmente.

Dentro de la situacion de violencia que se logra leer en el pais hay muchas
alternativas que resaltan la construccion de paz, es decir, dentro de la problematica de
violencia que se tiene se contraponen muchas estrategias y propuestas que buscan el
desarrollo de nuevas formas de interaccién social basadas en el juego, el arte, la
educacion, demostrando que dentro de condiciones adversas también se pueden generar
procesos de cambio en las comunidades, principalmente en las mas afectadas por

violencia familiares y de agentes armados (guerrilla, paramilitares, ejercito).

En el contexto regional es muy poca la documentacion sobre trabajos relacionados
a la construccion de paz, a pesar de que se vienen generando procesos con mujeres,
jévenes y demas se debe estudiar mas a fondo estas experiencias, ya que diversas
comunidades trabajan en pro de mejorar las condiciones de convivencia dejando un
legado en las generaciones futuras, por tanto es importante la exposicion de trabajos

desarrollados desde comunidades de base en las diferentes regiones del Huila.
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MARCO TEORICO

Se han planteado muchas discusiones en torno a las dos categorias principales que
constituyen el problema de investigacion de este trabajo que son: las practicas educativas
y la cultura de paz. Dentro de las investigaciones realizadas sobre el tema de préctica
educativa encontramos autores como Carr, Stenhouse y demas que nos hablan al respecto.
Sobre la cultura de paz encontramos a autores como Fisas, Jiménez, etc, que han discutido
en torno al tema, sin embargo para poder desarrollar el siguiente marco tedrico es
importante ademas de explicitar las discusiones de los diferentes autores, es importante
definir desde donde se van a entender y cuél va a ser el lugar desde el cual se va a

comprender el marco tedrico.

A continuacién se desarrollara el siguiente marco tedrico en cuatro partes que
buscan explicar y dar a conocer la intencionalidad que se busca con el presente trabajo de
investigacion: una primera parte, en donde se hace un recorrido por los diferentes estudios
que se han hecho en torno a la paz, cuéles son sus enfoques, los principales autores,
llegando a reconocer la paz neutra como una forma de paz con su enfoque e
implicaciones. Una segunda parte en donde se diferencia entre préactica pedagogica, social
y educativa, y la relacion de estas con la cultura de paz como va a ubicar como se entiende
y cuales son las discusiones principales sobre las categorias de practica educativa y
cultura de paz; una tercera parte que da un concepto de cultura de paz, de donde viene,
sus principios, como se desarrolla, que implica, etc y finalmente, una cuarta parte que
relaciona la construccion de la cultura de paz con las practicas educativas, donde el
maestro juega un papel primordial desde el aula, con practicas que logran permear los

escenarios culturales y estructurales de la sociedad.

Este trabajo se encuentra pensado desde los estudios de paz, estos a su vez se han
desarrollado a partir de diferentes areas del conocimiento y surgen como una categoria
multidimensional que abarca varias fases en su construccién, de acuerdo a Jimenez (2011)
se establecen tres fases: la primera donde se construye la parte cientifica del concepto, la
segunda en donde se da un proceso de expansion y especializacion y la tercera que
involucra distintas disciplinas formando escenarios como las ONG que propenden en la

construccion de paz.
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Las corrientes de paz a través de la historia han sido diversas y empiezan su
basqueda como lo evidencia Jimenez (2011) con Curle, Eide y Dunn que mantienen una
perspectiva minimalista, al inicio apuntando a definir la paz como ausencia de guerra, una
perspectiva intermedia que ademas de tomar para su definicion la ausencia de guerra
también incluye los instrumentos cuya finalidad sea la guerra y por Gltimo la perspectiva
maximalista que habla de ausencia de violencia real o virtual, directa e indirecta por parte
del estado y los demas escenarios internacionales. Un gran aporte que hacen los
maximalistas es la relacion que establecen entre estudios para la paz, el conflicto y la

guerra.

En la segunda clasificacion se establece Kenneth Boulding con vision dialéctica,
estructural y evolucionista, desde la perspectiva de rechazo o no de la violencia. Dentro
de esta clasificacion se encuentran Galtung identificado como uno de los precursores de
esta corriente, Levi-Straus, mientras que los enfoques hacia la visién dialéctica lo ve
desde una lucha de clases y la vision evolucionista a la cual pertenece Boulding tienen el

concepto del mundo desequilibrado en la cual se dan mutaciones de diferentes especies.

Otros investigadores como Roling y Degring se inscriben dentro de la
aproximacion desde el campo cuantitativo y cualitativo a la paz, cualitativamente la
asocian con los datos que pueden tabularse como guerras y se aproxima a una mirada
desde la paz negativa, mientras que el abordaje cualitativo se realiza desde el analisis
socio-econémico, educativo y de posibilidades de los individuos a nivel social tratdndose

de una aproximacion a la paz positiva.

En la actualidad los estudios han apostado a tres enfoques principalmente: uno
realista que desarrolla la teoria del conflicto involucrando diferentes disciplinas en su
investigacion, sin embargo esto resulta un arma de doble filo, ya que el hecho de depender
de diferentes ciencias hace que la investigacidn tenga menos resultados. Desde el enfoque
estructuralista se da la orientacidon hacia la investigacion cualitativa y la paz positiva,
siendo Galtung su representante mas importante; esta corriente tiene dos logros
importantes: dar un concepto de paz aterrizado a los estudios y ser imparcial politicamente

en sus investigaciones. Es decir Galtung logra conceptualizar lo que otros investigadores
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no habian logrado, ya que la paz se veia como algo relativo y €l se basa en el conocimiento

cientifico, palpable para lograr el objetivo final de conceptualizar la paz.

Cabe anotar que muchas de las posiciones se encuentran adscritas también a la
realidad historica que se vivia en el momento, el enfoque estructural se encontrd
enmarcado por la Guerra de Vietnam, mientras que el enfoque pluralista tiene como teldn
la caida del muro de Berlin, la desaparicion de la Union Soviética y en consecuencia la
disolucion del bloque socialista y fue denominado “Conflicto Social Prolongado”
tratando de sintetizar las otras posturas, proponiendo que los conflictos se encuentran
relacionados con las estructuras internas de los estados dependiendo de: la satisfaccion
comunitaria, privacion de las necesidades humanas, vinculos internacionales vy

gobernabilidad y rol del estado.

Los estudios de paz han pasado también por distintas fases de desarrollo pasando
desde la funcionalidad, expansion —especializacion — fragmentacion, hasta la hibridacion;
estos estudios pueden explicarse desde diferentes etapas que tratan de formar un concepto
estructurado de paz, sin embargo, estos intentos de dar el concepto final de paz han
terminado sesgandose e inclindndose por una caracteristica especifica. Como lo sefiala

Jimenez (2011), se dan diferentes etapas en el transcurso de la evolucion del concepto:

N
8
W
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X

Figura 1. Fases del concepto de paz.
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Enmarcado en la paz negativa se encuentran los estudios para la guerra, es decir

esta se define como lo dice Jimenez (2011)

“El concepto de paz negativa se define en cuanto a falta de conflictos armados,

de violencia expresa. Esta es la primera idea sobre el tema que nos viene a la cabeza y en la que

durante mucho tiempo se han centrado los estudios sobre el pacifismo”

Para Galtung que fue el autor de la Teoria de los conflictos se pueden observar

tendencias marcadas en esta teoria: una enfocada al desarrollo del militarismo vy

armamentismo nacional como forma de defensa frente al exterior y otra desde el sentido

de paz dominante definida desde el Estado con todo su aparato politico. En el transcurso

de la historia se pueden ver diferentes formas de ver la paz desde occidente algunas

ligadas a la guerra:

CULTURA
GRECOLATINA
*Paz (eirene) es un

estado de
ausencia de

guerra o de
intermedio entre
dos conflictos

Figura 2. Concepto de paz en diferentes culturas.

GRIEGOS

eLa paz es racional
eirene es
sindnimo de
Homonoia que

significa armonia,
un estado de
tranquilidad
aplicado dentro y
fuera de la
sociedad

ROMANOS

eLa pax romana
constituia todo un
sistema de orden,
control y relacién
legal. Ausencia de
violencia pero no
garantizaba
justicia 'y
prosperidad.

|y Il GUERRA
MUNDIAL

eSe empieza a
elaborar una
teoria de paz

desde la reflexion
tedrica

La accion comunitaria también fue un elemento fundamental en el avance en la

definicidn del concepto, la accion comunitaria inicia en la caridad cristiana de las 6rdenes

medievales, en el siglo XX fueron creadas muchas organizaciones denominada No
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Gubernamentales (ONG) que propenden por la ayuda y el compromiso con victimas y los

mas débiles.

En 1959 aparece Johan Galtung y cambia el paradigma que se tenia en cuento a
definir la paz a partir de la ausencia de guerra (paz negativa), a partir de su teoria del
conflicto Galtung plantea la violencia estructural como otro tipo de violencia y a partir de
ella se genera la paz positiva, a partir de este concepto el investigador de paz estd
encaminado a velar por la justicia social y el desarrollo para satisfacer las necesidades

béasicas fundamentales de los seres humanos.

En el siglo XX se amplia la creacion de institutos de paz y el interés de los
investigadores por esta, a partir de los afios setenta se empieza a evidenciar después de
las guerras mundiales, la descolonizacion, la guerra en Vietnam el interés por los
movimientos sociales que velan por los derechos humanos, las poblaciones del tercer
mundo, la pobreza, la desigualdad, etc. También se tienen otras lineas de expresion de la
paz como la de Gandhi que afirma el respeto a lo sagrado de toda la vida y la frase “cuida
los medios y los fines y ellos cuidaran de si mismos”; Dalai Lama por su parte hace
referencia a la no-violencia que para él estd compuesta de dos elementos: si puedes, ayuda

y sirve a los seres; si no puedes, al menos no los perjudiques”.

Con Galtung aparecen tres conceptos de violencia (directa, estructural y
simbdlica) y cada una de las paces que se presentan a lo largo de la historia busca explicar

o dar solucion a una de esas violencias, o se encuentra relacionada con ella:

VIOLENCIA

DIRECTA

VIOLENCIA PAZ
ESTRUCTURAL POSITIVA

VIOLENCIA PAZ
CULTURAL NEUTRA

Figura 3. Relacidn de la violencia y la paz
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Durante el siglo XX se observo un gran cambio en las relaciones del mundo,
hechos determinantes como la | y Il Guerra Mundial, la guerra fria, la caida del bloque
comunista, el neoliberalismo, la globalizacién y con ellas surgen otras probleméticas que
son incluidas dentro de los estudios de paz como: los conflictos étnicos, los derechos
humanos, los conflictos globales, las guerras de intereses de paises desarrollados,
relaciones del primer mundo y tercer mundo, conflictos religiosos, petroleo, desarrollo
sostenible, contaminacion ambiental, feminismo, movimientos de género y con ello es
necesario una redefinicién de paz y cultura de paz involucrando nuevos estadios de

accion.

El hecho de que el concepto de paz y violencia estén tan ligados hace que a medida
que uno profundiza mas en su significado el otro también lo hace de tal forma que se van
aumentando, cuando se da el concepto de violencia cultural como lo define Jimenez
(2011):

“todo aquello que en el ambito de la cultura legitime y/0 promueva tanto  la

violencia directa como la violencia estructural”

Jimenez sitda a la violencia cultural junto con la paz neutra, ya que esta emplea
como método de conciliacién el didlogo, ademas implica la accion de “manejar los
conflictos con empatia comprendiendo la cultura del otro y tolerando, no violencia y
creatividad”. La paz neutra invita a un marco conciliador con la posibilidad de la
reciprocidad, de escuchar al otro, la corresponsabilidad y la retroalimentacion en los

diferentes escenarios.

La paz neutra evoluciona hacia nuevos escenarios de accion y dentro de sus ideas

Jimenez (2011) sefala:

“Cultura de paz es el conjunto de valores, actitudes y comportamientos que
reflejan el respeto a la vida de la persona humana, a su dignidad y a todos sus
derechos humanos y

El Derecho Humano de Paz debe ser codificado por los rganos competentes de

las Naciones Unidas”
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La paz neutra es muy diversa, ya que involucra diferentes elementos para poder
desarrollarse, partiendo del referente que la paz neutra busca como su nombre lo indica
neutralizar los elementos culturales y simbdlicos violentos que se encuentran en las
relaciones interpersonales en el hogar, en la escuela, en los grupos sociales, etc. Dentro
de este marco se pueden formular dos afirmaciones bésicas desde las cuales parte el
concepto de paz neutra: la neutralidad no existe, ninguna persona o sociedad es neutra, el
objetivo es trabajar por acercarse a ella, puesto que entre méas se acerque a la neutralidad
estara mas cerca de la paz. Sin embargo, la neutralidad es la base de toda relacion social

y por tanto es el principio basico que se quiere construir.

Desde la perspectiva que plantea la paz neutra, la paz total y absoluta no existe, el
ser humano siempre va a tener que enfrentar el conflicto, lo importante es que este no del
giro hacia la violencia, sino que se maneje de forma adecuada y que haya un crecimiento

a partir de él; por tanto Jimenez (2011) plantea la paz neutra como:

“La paz neutra constituye una paz activa y personal para reducir la violencia
cultural, pero ante todo la paz es un proceso gradual, un acuerdo a comprometer a sus actores bajo
un conjunto de normas y reglas fruto del dialogo, nacidas sobre principios como la honestidad, la

igualdad, la libertad, la justicia o la responsabilidad”.

A partir de este concepto la paz neutra busca la resolucién de los conflictos con

empatia, no violencia y creatividad, y necesita unas herramientas como:

El didlogo, ya que el lenguaje es la base de comunicacién humana, esta se convierte en
un proceso fundamental, si se utiliza el lenguaje inadecuado se puede entrar en una
confrontacion y en la sociedad actual se evidencia el trato a partir del lenguaje violento
en muchas situaciones cotidianas en la familia, la escuela y la sociedad, impidiendo que

se dé la empatia entre los participantes y que el conflicto llegue a un término satisfactorio.

Para lograr la paz neutra se debe empezar por cambiar el paradigma cientifico y
cultural en el cual se desenvuelven las sociedades, sin desligar las diferentes disciplinas,
gue se involucran como generadoras de conocimientos a partir de las experiencias, este

proceso es gradual donde se aprende a partir del dialogo, a criticar al otro, a comunicarse
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y el respeto al otro. A partir del ejercicio de dialogo se desencadenan muchas acciones
sociales positivas y se potencia la convivencia interrelacionandose, interactuando con
otros, comprometiéndose con los otros, discutiendo, intercambiando ideas y aceptando

que las del otro puedan ser diferentes a las propias.

La neutralidad no existe, por tanto la paz neutra busca la actitud de comprender y
tolerar la cultura del otro, esto se logra comprendiendo dos conceptos: la
multiculturalidad, como la coexistencia y cohesion social de diferentes culturas en un
mismo conjunto, por ejemplo en un pais, se debe ser consciente que los grupos humanos
que conviven en él tienen formas diferentes de ver su universalidad y resolver sus
problemas, sin embargo el fin es el mismo. Otro concepto importante es la
interculturalidad, que es la interaccion entre las diferentes culturas en su convivencia de
manera respetuosa, igualitaria favoreciendo la integracion y comunicacion entre cada una

de ellas.

Una herramienta basica en la construccién de la paz neutra es la educacion, este
instrumento es fundamental e importante en la formacidn de los seres humanos, una forma
de lograr la construcciéon de la paz neutra es la educacion a partir del anélisis y del
pensamiento critico, como medio para vencer la violencia cultural y simbélica que casi

imperceptiblemente se instala entre todos.

En Colombia se implement6 la Catedra de paz con el Decreto 1038 de 2015, la
cual tiene como objetivo abordar la paz desde la cultura, la economia, la sociedad y la
memoria historica, estad se enmarca también desde el trabajo realizado por el Ministerio
de Educacién Nacional en el establecimiento de los estandares en Competencias
Ciudadanas que intervienen tres frentes: derechos humanos (conocimiento e
implementacion de los derechos), convivencia (aceptacion de la diferencia con el otro,
resolucion pacifica de conflictos) y democracia (ejercicio de comprension de la
democracia, desarrollo efectivo de los valores democraticos y educacion para la

democracia).

En conclusidn, se puede afirmar que la herramienta clave en la construccion de la
paz neutra es la educacidn; los maestros son las figuras mediadoras y de ensefianza claves

en el proceso, por tanto sus estrategias, formas de ensefianza y practicas son muy
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importantes y decisivas en la construccion de cultura de paz. Las practicas adoptadas por

los maestros se basan en el concepto historico de practica.

La préctica desde la antigiiedad ha sido un concepto que ha llevado a los fil6sofos
y tedricos a discusiones que buscan ahondar en el concepto, entendido desde la teoria, la
practica y la teoria y préactica. Inicialmente la préctica puede entenderse como algo
elemental antes de la accion, ya que estas se encuentran dentro del esquema de las
practicas. Por tanto, la practica es abordada desde su materialidad y facticidad como lo
afirma Runge(2009):

“Las préacticas se pueden concebir como un conjunto conexo de patrones de
comportamiento corporales, esquemas cognoscitivos (saber) transubjetivos y
adscripciones de sentido subjetivos rutinizados. En la medida en que esas
practicas no presuponen, en su caracter implicito, una intencionalidad, hay que
investigarlas en su logica realizativa (performativa) en correspondencia con
preguntas referidas, por ejemplo, a cémo son practicadas, como son

“accomplished”.

Muchos estudiosos de las practicas surgen, algunos de los mas importantes como
Bourdieu, Foucault y Giddens. Se caracterizan por plantear que los fendmenos sociales
se relacionan directamente con las acciones individuales, en donde los fenémenos

sociales son producto de estructuras y totalidades sociales.

Bourdieu aborda la practica desde las acciones concretas que estan influenciadas
por estructuras sociales, planteando el concepto de “habitus” generados a partir de
percepciones, rutinas y disposiciones. El “habitus” para Bourdieu hace referencia a
maneras de moverse, de hablar, comida, concepcion del mundo privado y publico, etc, es
decir plantea la forma de interaccion del ser humano con la sociedad y porque se inclina
a actuar de ciertas maneras por encima de otras, ya que Se encuentran aceptadas

socialmente.

Debido a esto los miembros de una sociedad ya se encuentran conscientemente

dispuestos a aceptar ciertas practicas y actitudes frente a los escenarios personales y
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sociales, permitiéndoles interactuar con cierta libertad dentro de los espacios sociales que
habitan.

Otro de los teoricos que han estudiado el concepto de las practicas es Giddens

quien a partir de su teoria de la estructuracion:

“La teoria de la estructuracién de Giddens trata de demostrar cdbmo los principios
del orden —social— pueden ser producidos y reproducidos en el nivel de la
practica misma y no mediante una suerte de sociedad organizadora que marca y

determina a los individuos desde arriba”.

Para él la rutina, la vida cotidiana, el dia a dia ayudan a crear y dar funcionamiento
a los espacios familiares que son mundos sociales particulares y que a partir de ellos se
forman los macro de la sociedad, por tanto para Giddens es importante en la construccién
social el proceso que se lleva a cabo a nivel personal y particular de la accion por parte
de un actor especifico y por otra parte también es fundamental el papel de la sociedad
como institucion que generaliza esas acciones Yy en la que se pueden recrear, es decir
existe una relacién directa entre el individuo y la totalidad que es la que genera practicas

que se reproducen a nivel micro y macro.

Para Foucault el concepto fundamental no se centra en el “habitus” como para
Bourdieu, sino en la “disciplina” que se forma a partir de practicas sociales que ponen
orden a través de reglas y de esta forma se forma a los individuos de acuerdo a unos
intereses propios de la sociedad bajo al cual estan inscritos. Para Foucault la disciplina
hace referencia a la estructura y el poder que forman acciones permanente en un individuo

y por tanto en la sociedad.

Podemos decir que las practicas no solo hacen referencia solo a la accion, sino que
involucra el saber y los artefactos utilizados que son propios de una practica como prendas
de vestir, objetos decorativos, etc. El saber de las practicas estd dado por los procesos
sociales que van formando nuevas acciones y actuaciones de acuerdo a los escenarios que

se propicien.
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Una de las practicas que podemos encontrar a nivel social son las educativas, a
partir de estas también se han dado grandes discusiones sobre su pertinencia y forma de
abordaje, ya que la practica educativa puede entenderse como una forma de poder que
actiia como un generador de cambio social, en donde el maestro es portador de este poder

y el generador de cambio de la sociedad actual.

Para poder definir la practica educativa es necesario como lo aborda Carr (2002)
primero plantear ¢Qué es la practica?, desde un abordaje sencillo se puede entender como
todo lo que no es teoria, sin embargo para realizar una practica se necesita de una parte
tedrica que fundamente la accion, por ejemplo, la préctica de cocinar viene alimentada
por los conocimientos y conceptos de nuestros antepasados y esta regida por unos
principios basicos, es decir la practica no necesariamente es lo contrario o tiene que
oponerse a la teoria, ya que esta tiene una parte tedrica que la explica y a pesar de que no

sea palpable estd implicito en las actividades précticas.

La practica no puede alejarse de la teoria, ya que como lo indica Carr (2002):

“El fin de una practica no consiste en producir un objeto o artefacto, sino en realizar algin
"bien" moralmente valioso. Pero, en segundo lugar, la préactica no es un instrumento
neutral mediante el que se produce ese "bien". El "bien" que persigue la préactica no puede
"materializarse", solo puede "hacerse". La "practica" es una forma de "accién inmaterial"
precisamente porque su fin s6lo puede realizarse a través de la accion y s6lo puede existir

en la accion misma”.

Para aplicar la practica es necesario contar con sabiduria moral, ya que la técnica
no la tiene, en cambio la practica si. Como lo afirma Carr (2002), la "sabiduria practica"
se manifiesta en el saber lo que hace falta, en una situacion moral concreta y en la
disposicion a actuar de manera que ese saber adopte una forma concreta. Desde este punto
de vista hablar de préctica educativa es algo mucho mas complejo que verla como una

accion no material.

En la actualidad el papel de la practica educativa parece desaparecer, sin embargo

vista desde la relacion que se establece entre teoria y practica las dos estan destinadas a
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mantenerse en constante cambio. La practica esta intimamente relacionada con la teoria
en la medida que las dos se modifican y cambian continuamente, es decir si se establece
alguna modificacion en la teoria inmediatamente se hace en la practica, en el caso de la
practica educativa esta regida por la moral y el bien que se genera a la comunidad en

general.

La préactica educativa estd sometida constantemente al cambio, ya que la teoria
cambia continuamente y por ende la practica también, por otra parte ensefiar es un
comportamiento intencional, ya que el docente se plantea una meta de ensefianza frente
al estudiante, existe la finalidad y por tanto, el docente esta prestando atencion a la forma
como el estudiante logra asimilarla, hablando explicitamente de un conocimiento técnico,
sin embargo el estudiante apropia otros conceptos, habitos, modismos, dentro de esta
practica, el docente se ve como un ejemplo a seguir para el estudiante, de ahi su valor

social.

La sociedad y el mismo estado presiona al docente para mantener un control social
a partir de la préctica, en donde el que triunfa es el que logra establecerse o figurar dentro
del conocimiento, con nuevas ideas desde la perspectiva que tiene el estado, en la
educacion publica se tienen grandes limitaciones para lograr los objetivos propuestos,
empezando que no se cuentan con las estructuras apropiadas para llevar a cabo de forma
Optima la labor educativa, no se cuenta con los materiales didacticos suficientes y el
gobierno no presta el acompafiamiento adecuado para la realizacion de las actividades.

La practica y en este caso la practica educativa resulta algo mucho méas complejo
gue un término asociado a la técnica para conseguir un fin externo, ya que ademas del
docente el estudiante estan involucrados moralmente en la accion, por medio de ella se
construyen integralidades humanas gque son retroalimentadas por estudiantes y docentes,
se basa en el ejemplo y la consecucion de metas a partir de los objetivos propuestos, desde
este punto de vista la educacién se considera como una forma de préctica que se encuentra

moralmente respondida.

37



La practica educativa se enmarca desde un contexto social y juega un papel
importante en su mantenimiento, por tanto es una herramienta que constituye una parte
fundamental de la cultura de paz, como se afirma cotidianamente “la escuela es el segundo
hogar”, el aprendizaje que se adquiere en ella es determinante en la construccion personal
de cada individuo, en la escuela se puede pasar de una cultura de violencia a establecer
una cultura de paz, que logre permear los diferentes estadios de la sociedad con los
individuos que siguen constantemente aprendiendo. La escuela es el espacio y el maestro
es el guia de las préacticas educativas que al ser integradoras logran involucrar el saber,
ser y hacer a partir del conocimiento, los valores que se encuentran inmersos y la
responsabilidad ciudadana, este es el caldo de cultivo para una verdadera construccion de
paz.

Existe una relacion directa entre la practica educativa y la paz, en cuento la
educacion es la herramienta necesaria para su construccion, como se ha visto en la
evolucion del concepto de paz de acuerdo a Jimenez (2011) se ha pasado por la paz
negativa, paz positiva y se lleg6 a la paz neutra sin negar que existen otras corrientes
como la paz imperfecta, la paz cultural, la paz personal o espiritual, etc. El logro de la
construccién de paz que seria el fin ultimo de la sociedad, genera la cultura de paz que

entendida por Jimenez (2011) se refiere a:

“El conjunto de valores, actitudes y comportamientos que reflejan el respeto a la
vida de la persona humana, a su dignidad y a todos los derechos humanos; el
rechazo de la violencia en todas sus formas y la adhesion a los principios de
libertad, justicia, toleranciay solidaridad, asi como la comprension tanto entre los

pueblos, los grupos y las personas”.

Es decir, la cultura de paz logra recoger todas las acciones que busca la paz como
concepto, aunque como lo sefiala la paz no es un concepto es una realidad a vivir, es un
estilo de vida que contribuye en la transformacién del ser humano que incluye (Jimenez,
2011): respetar todas las vidas, rechazar la violencia, liberar la generosidad, escuchar para
comprender, preservar el planeta y reinventar la solidaridad. La cultura de paz se puede

relacionar directamente con los derechos humanos, que en su Declaracion Universal
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adoptada y proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 10 de
diciembre de 1948, después de las acciones de la Il Guerra Mundial, establece 4 grupos
de derechos: el primero (articulos 1 y 2) que consagra la libertad y la igualdad de las
personas en dignidad y derechos, sin ningun tipo de distincion; el segundo (articulos 3 al
21) contiene los derechos civiles y politicos de las personas, como la vida, la libertad, la
nacionalidad, el asilo y ser miembro de colectividades; el tercero (articulos 22 al 27)
establece los derechos econdmicos, sociales y politicos de las personas como el trabajo,
la educacidn, seguridad social, acceso a beneficios de la cultura y el cuarto grupo
(articulos 28 al 30) que es el mas diciente en cuanto a la paz sin desconocer que los otros
son la base de la misma reconoce el derecho a vivir en un orden social e internacional en
el que los derechos humanos puedan concretarse y ademas que cada persona también

tiene deberes y responsabilidades frente a la comunidad en la que vive.

También como se sefiald anteriormente la interculturalidad y multiculturalidad
son elementos que ayudan en la construccién de cultura de paz, ya que se entiende que
toda cultura es el resultado de procesos de intercambio y mezcla con otras culturas,
ninguna cultura es superior o inferior a otra porque cada cultura tiene aspectos,
costumbres, tradiciones positivas y negativas. Todas las aportaciones culturales deben
tener actitud respetuosa y critica. Sumar la diversidad enriquece porque de todas las

personas podemos aprender algo siempre.

Educar para Jimenez (2011) significa aprender a criticar en forma pacifica, en
donde justamente se lleva a cabo el proceso ensefianza-aprendizaje. A partir de esto los
estudiantes seran capaces de ser criticos, reflexivos, propositivos y creativos en su manera
de actuar y pensamiento. En conclusion la ciencia debe ser empirica, critica y

constructivista y el método cuente con teoria, datos y valores.

Remitiéndose a Fisas (1999) plantea que el ser humano ha estado inmerso desde
la antigiiedad en la cultura de violencia que ha ido transformandose de logica social y
dominada por el honor y la venganza, a ser un medio de conquista y expansion en donde

el estado se apropia de la guerra y la convierte en un derecho. Por otra parte, Fisas (1999)
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plantea el hecho de que la humanidad ha vivido bajo el patriarcado, que subyuga a las
mujeres y no tiene en cuenta valores esenciales del hogar, los hombres acttan a partir del
poder que refleja violencia y autoridad, mientras que las mujeres realizan el ejercicio de
la autoridad que equivale al respeto y no se encuentra en rivalidad con la vida, el amor o
la gratitud. La guerra y la paz (sintesis de libertad, justicia y armonia) son fenémenos
culturales que se aprenden y se desaprenden, es decir que el ser humano elige y construye
el camino que quiere seguir con la ayuda de los procesos culturales de formacion en su

contexto.

Una frase que es muy diciente al respecto de la evolucién de la paz y la violencia
es: “Si las guerras nacen en la mente de los hombres, es en la mente de los hombres donde
deben erigirse los baluartes de la paz” en el texto de Fisas, es decir la cultura y la

educacion son fundamentales en la construccion de la cultura de violencia o de paz.

Dentro de los tipos de violencia que Galtung nos da en su Teoria de los conflictos,
plantea tres tipos de violencia: directa, estructural y simbdlica, en esta tltima los medios
de comunicacion tienen una gran influencia en la cultura de la violencia, popularizandola
y comercializandola; en muchos estudios se demuestra que la exposicion a la violencia
de la television no ayuda a los nifios de liberarse de tendencias antisociales y violentas,
las peliculas de accion, los noticieros, las telenovelas, son instrumentos que generan en

gran medida practicas violentas.

Aparte los medios de comunicacion también generan impacto en los modelos de
consumo, haciendo que el ser humano siga una légica infantil, olvidandose de los
principios de una ética global enmarcada por los principios pacificos como la
reciprocidad, la responsabilidad solidaria, la equidad intergeneracional y la
sustentabilidad.

En la actualidad los conflictos toman una nueva ldgica de acuerdo a las
caracteristicas mundiales ya que, son internos, de dificil gestion, gestionados por civiles

armados con poca disciplina, buscan destruir la economia, los civiles son el objetivo y las
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victimas, se producen crisis humanitarias, desplazamiento, desaparecen las instituciones
estatales a partir de la globalizacidn planteada por las nuevas estructuras econémicas,

politicas, religiosas, geopoliticas y sociales.

Jimenez (2011) reconoce desde los procesos historicos y sociales al igual que
Fisas que el siglo XXI plantea nuevos retos en el manejo de conflictos, después de las
guerras mundiales, la guerra fria y la carrera de poder de los estados el mundo se
encuentra inmerso en realidades como el militarismo, armas nucleares, respeto por los
derechos humanos, sexismo, conflictos étnicos, violencias culturales, organizaciones no
gubernamentales, globalizacion, postmodernidad, neoliberalismo, tecnologia, nueva

ciudadania; todos estos temas generan retos nuevos para el logro de la paz.

Las Naciones Unidas (ONU) junto con la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) declaran el afio 2000 como el Afio
Internacional de la Cultura de Paz llegando a todo el mundo con el siguiente objetivo
(tomado Jimenez, 2011):

“El afio 2000 debe ser un nuevo comienzo para todos nosotros. Juntos podemos
transformar la cultura de guerra 'y de violencia en una cultura de paz y no violencia. Esta evolucion
exige la participacion de cada uno de nosotros y les da a los jovenes y a las generaciones futuras
valores que les ayuden a forjar un mundo méas digno y armonioso, un mundo de justicia,
solidaridad, libertad y prosperidad. La cultura de paz hace posible el desarrollo duradero, la

proteccion del medio ambiente y la satisfaccion personal de cada ser humano”.

Como lo sefiala Jiménez a pesar de que en las comunidades a partir de este afio se
encuentran palabras como paz, solidaridad, empatia, tolerancia, en muchas ocasiones son
palabras vagas, huecas que no son llevadas a la préctica, sin embargo es claro que es un
camino largo y el inicio de la construccion de cultura de paz esta delimitado por la
declaracion del Afo Internacional de la Cultura de Paz, con agendas, con compromiso de
los gobiernos, ayuda de las ONG enfoques hacia esta construccion.
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Como aporte a la cultura de paz, se encuentra el Manifiesto 2000 elaborado por
premios Nobel de Paz que busca sensibilizar a los ciudadanos del mundo en el rescate de
la Declaracion de los Derechos Humanos y tiene unos puntos clave en su analisis como
el respeto a la vida y dignidad de cada persona, rechazo a la violencia contraponiendo la
no violencia en su accionar, rechazando la violencia en todas sus formas (fisica, sexual,
sicoldgica, etc), defensa de la libertad de expresion y la diversidad cultural, fomento de
la generosidad para terminar con la exclusion, la injusticia y la opresion econémica y
politica, promocidn del desarrollo sustentable cuidando los recursos y aprovechandolos
adecuadamente, la participacion de hombres y mujeres por igual, respeto por los derechos

democraticos.

La cultura de paz implica procesos responsables y de compromiso en su
construccién por parte de todas las personas del mundo, de todos los ciudadanos del
mundo, ricos, pobres, académicamente preparados, sin preparacién académica, padres,
madres, artesanos, educadores, empresarios, de todos es la responsabilidad y para ello es
necesario ensefiar actitudes tendientes a la cultura de paz, para que se puedan cambiar las
actitudes posteriormente, es decir un desaprendizaje y aprendizaje de la cultura de
violencia y de paz respectivamente. El enriquecimiento cultural es importante también en
la construccion de cultura de paz porque entre mas se conozca de otras culturas mas

aceptacion se tendra hacia las diferencias.

De acuerdo con Fisas en los habitos y practicas sociales empiezan a evidenciarse
acciones tendientes a la paz y que se nutren en la base de la comunidad, un ejemplo en la
vida diaria es el nutrir la practica del cuidado, teniendo en cuenta las necesidades y el
sostenimiento de la vida, y la negociacion para mediar en conflictos que surgen en la

familia, la escuela y los diferentes espacios de paz.

Los investigadores coinciden en que el instrumento mas apropiado y fundamental
en la transformacion social y politica es la educacion, ya que dinamiza el tridngulo de
paz, desarrollo y democracia. Educar para la paz es ensefiar a las personas a encarar de

manera mas creativa y menos violenta las situaciones de conflicto y darles los medios
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para hacerlo, por tanto, se debe caracterizar y aprovechar los elementos positivos que

puede tener el conflicto para facilitar la paz.

La educacion debe enfatizar en aspectos fundamentales dentro de la resolucion de
conflictos como aprender a conocer los intereses del oponente, que los pueblos
dominantes lleven a cabo un desarme cultural, perder el miedo a la diferencia del otro,
tolerando y llegando a una verdadera comunicacion. La educacion plantea nuevas
alternativas del desarrollo de la geocultura, aproximéndose a la superacion de la cultura
de confrontacion y lucha, predominancia de la geocultura sobre la geopolitica y
geoeconomia, democratizando del mercado y del estado, reformando la capacidad y
potencias a los medianos y pequefios productores, vinculacion macro-micro en cada
sociedad y la democratizacién del conocimiento, todos estos aspectos apuntando al

desarrollo integral del ser humano a nivel personal y social.

A nivel mundial los investigadores tienen una nocion clara y los ciudadanos en
cierta medida de las caracteristicas de la violencia, de las formas de resolver los
conflictos, de los elementos negativos y por otra parte de las caracteristicas de la paz, su
forma de construccion, sin embargo las representaciones simbélicas de la violencia se
encuentran permeando cada una de las esferas sociales de tal forma que las personas no
son conscientes de la actitud que toman frente a las soluciones; la educacion juega un
papel fundamental en la estructuracion de la paz transcultural que como lo expresa
Jimenez (2011):

“Se nos presenta para educar en una cultura neutral que implique un cambio de
actitud, donde se pueda educar en un marco de valores universales que
promuevan el respeto a toda forma de vida, a la diversidad y donde la solidaridad,
uno de los conceptos mas debatidosy manipulados actualmente este presente, ya
que nos hallamos en un momento en el que la globalizacion estd dando lugar a la
creacion de sociedades multiculturales donde convergen pluralidad de las
lenguas, creencias, costumbres, religiones, etc., y en definitva donde convergen

diferentes cosmovisiones de vida”.
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Dentro de los aportes realizados y de acuerdo a lo estudiado una conclusion clara
es que la educacion es clave en el proceso de transformacion social hacia la construccién
de una cultura de paz, educar para la paz es ensefiar a las personas a encarar de manera
mas creativa y menos violenta las situaciones de conflicto y darles los medios para
hacerlo, por tanto, se debe caracterizar y aprovechar los elementos positivos que puede
tener el conflicto para facilitar la paz. La educacion es un instrumento fundamental en la

transformacion social y politica, dinamiza el triangulo de paz, desarrollo y democracia.

En el mundo actual la educacion debe enfatizar en los siguientes aspectos:
aprender a conocer los intereses del oponente, que los pueblos dominantes lleven a cabo
un desarme cultural, perder el miedo a la diferencia del otro, tolerando y llegando a una
verdadera comunicacion. Uno de los retos de la educacion para la paz es la participacion
activa en la formacion de una ciudadania dispuesta a abordar responsablemente los
cambios politicos y economicos, teniendo en cuenta que se trata de un trabajo a largo
plazo, de generaciones y generaciones. Otro reto de la educacion y cultura de paz es dar
responsabilidad a las personas para hacerlas protagonistas de su propia historia, con

instrumentos de transformacion que no impliguen la destruccion ajena.

La educacion tiene la misidn de desarrollar los talentos de las personas al maximo
y su potencial creativo, lograndolo a partir de cuatro tipos de aprendizaje: aprender a
conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser. En este sentido, la
educacién para la paz se refiere a proporcionar los criterios que permitan defender las
diferencias y divergencias sin violencia, tener la autonomia para razonar y decidir con
libertad sobre el mundo que rodea a la persona y las implicaciones que esto tiene. La
educacion brinda los elementos necesarios para que los individuos crezcan como
ciudadanos del mundo global, ademés proporciona los elementos basicos de la cultura,
entendida esta como el conjunto de elementos simbdlicos, estéticos y significativos que
forman parte de la vida y le dan unidad de sentido y propésito, es decir la cultura es el

comportamiento cotidiano que refleja la forma de ser de cada cual.
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Todas las personas y sociedades son portadoras potenciales del bien y del mal, la
inclinacion hacia una de estas direcciones tiene que ver con factores culturales, por tanto
se pueden transformar, la constante es manejar una ideologia universal para dar solucion
al conflicto y esta no debe olvidar que el ser humano maneja una dualidad entre lo
universal porque es humana, y lo particular porque hace parte de una sociedad. Es decir,
todas las personas y sociedades son portadoras potenciales del bien y del mal, la
inclinacion hacia una de estas direcciones tiene que ver con factores culturales, por tanto
se pueden transformar. Una alternativa nueva de desarrollo es la geocultura del desarrollo
que puede ser una luz en la transformacion cultural, esta maneja seis ideas principales:
superacion de la cultura de confrontacion y lucha, predominancia de la geocultura sobre
la geopolitica y geoeconomia, democratizacion del mercado y del estado, reforma de la
capacidad y potencia a los medianos y pequefios productores, vinculacion macro-micro

en cada sociedad y por ultimo, la democratizacién del conocimiento.

Las practicas educativas toman un papel fundamental en la construccion de cultura
de paz, efectivamente el maestro se interroga de porque es importante desde la parte
educativa y desde el aula como disefia su curso estd aportando mas a la cultura de paz que
no se reduce solamente a la resolucion de conflictos sino que es mucho més profundo de
entender que tiene elementos culturales y estructurales que lo incorpora en el hacer, esto
es lo que se busca con los docentes de la I.E.M. Palmarito, cdmo es su quehacer diario,
cudles son sus intereses, como los desarrollan, cuales son sus expectativas y cual es su
aporte a la construccion de cultura de paz. La educacion es el elemento clave y por tanto
es necesario que los docentes se apoderen de su tarea y sean conscientes de su
responsabilidad en la construccion de una sociedad incluyente, versatil y dinamizadora

de los procesos sociales.
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METODOLOGIA

Las investigaciones sociales buscan ver mas all4 de los datos, permitiendo
conocer las estructuras, culturas y préacticas; para lograr estos objetivos es necesario
utilizar diversas formas de generacion de conocimientos y diferentes modalidades de
presentacion de resultados, tratando de impulsar la practica de la interdisciplinariedad que
respete y valore en igualdad de condiciones una gama de posibilidades epistemoldgicas
y metodoldgicas.

Esta investigacidn puede caracterizarse como descriptiva con enfoque cualitativo,
basado en un disefio de entrevista a profundidad, historias de vida, que retoma elementos
metodologicos de la llamada convergencia metodoldgica o triangulacion para la
recopilacion, sistematizacion y analisis de la informacion. Su ambito lo constituye la
identificacion de las practicas educativas enfocadas a la paz mediante analisis categorial

a partir de la tematizacion.

El enfoque cualitativo de investigacion permite la transformacion constante del
fendmeno inicial que permitié generar las preguntas en torno a las practicas de paz que
tiene los docentes, con diversas variables sociales que hacen que sea esa particularidad la

gue nos permite tener un encuentro con una forma nueva de entendernos la paz.

La investigacion cualitativa puede definirse como un proceso interrogativo de
comprension basado en distintas tradiciones metodoldgicas de indagacion que exploran
un problema social o humano. El investigador construye un panorama complejo y
holistico, analiza discursos, refiere visiones detalladas de los informantes y lleva a cabo

el estudio en un entorno natural.

En la investigacion cualitativa podemos encontrar caracteristicas que debe tener
la investigacion para lograr un buen resultado como el compromiso en el trabajo de

campo, la participacion en el analisis de datos, revisando grandes cantidades de datos
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haciendo su categorizacion, hacer un analisis continuo de los datos teniendo en cuenta

que este analisis cambia y evoluciona constantemente.

En la investigacion cualitativa se selecciona un estudio cualitativo por la
naturaleza de la pregunta de investigacion y de acuerdo al tema que se necesite ser
explorado. Las variables en una investigacion cualitativa no son claramente identificadas,
ya que no hay teorias disponibles que expliquen el comportamiento de los participantes o
de su poblacién de estudio y que, por lo tanto, tales teorias necesitan ser desarrolladas,
para ello es necesario tener diferentes visiones y exploraciones del tema para tener
diferentes angulos de estudio, estudiando a los individuos en su ambiente natural y de

forma que se logre evidenciar sus practicas.

En la investigacion cualitativa que se esta realizando se han tenido en cuenta los
instrumentos necesarios para la recoleccion de datos, en este caso se maneja la entrevista
a profundidad, el diario de campo, relatos de vida. También dentro del estudio se
identifican las practicas educativas desde todas las perspectivas identificando tradiciones

que pueden ser Utiles para la investigacion.

Es importante tener en cuenta en la investigacion cualitativa el enfoque en los
objetivos planteados desde el inicio de la investigacion, incluyendo métodos detallados,
acercamiento juicioso a la recoleccidn de datos, al analisis de los mismos y a la escritura
del reporte final. El andlisis de datos desde diferentes niveles de abstraccion y la expresion
de los resultados de forma clara, reflejando las ideas de los investigados que sean acorde

a los objetivos planteados en la investigacion inicialmente.

En la investigacion cualitativa es necesario tener presente el principio del estudio,
durante el estudio y al final; en el inicio del estudio la formulacién del problema es
fundamental, seleccionando los casos y contextos adecuados a los objetivos, también es
importante la seleccion de las estrategias metodoldgicas, la relacion con la teoria y los
aspectos éticos en el proceso con el fin de tener un estudio claro, conciso y més objetivo.
En el transcurso de la investigacion se debe reajustar el cronograma de tareas, afiadir o

anular observaciones, modificar protocolos y generacion de hipotesis constante. Al final
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de la investigacion son crucial las decisiones que se tomen en la interpretacion de las

conclusiones, la presentacion y escritura del estudio.

Una investigacion cualitativa debe tener unos criterios de evaluacion que
determinan la validez y veracidad de la investigacion como la credibilidad que integra los
recursos técnicos utilizados en el proceso de observacion, registro de datos, analisis de
datos, y demés que intervengan en la confiabilidad de la informacién obtenida. La
transferibilidad que tiene en cuenta los procedimientos de la investigacion cualitativa,
transcribiendo las entrevistas, ilustrando los pormenores de la investigacion y exponiendo

la técnica utilizada en el proceso de analisis.

Como lo sefiala Martinez (2004) la investigacion cualitativa identifica la
naturaleza profunda de las realidades, su estructura dinamica, lo que da razon plena de su
comportamiento y manifestaciones. Esto hace que lo cualitativo que es el todo integrado
no tenga problemas con lo cuantitativo que toma solamente un aspecto. En cualquier
investigacion, se tienen dos escenarios en donde el investigador desea alcanzar unos
objetivos que estan orientados hacia la solucién de un problema y se sustentan en: la
recoleccion de la informacion necesaria y suficiente, ademas de estructurar la informacion

de tal forma que la teoria se integre a esta.

En la investigacion cualitativa la recogida de los datos y la categorizacion e
interpretacion se muestran de forma secuencial en las actividades que se vayan realizando,
es decir que la observacion y la interpretacion son inseparables. En la investigacion se
buscan las técnicas mas adecuadas para efectuar observaciones, garantizando su

interpretacion.

Disefio De Investigacion

En la investigacion es de vital importancia desarrollar un disefio que contribuya al

desarrollo del anélisis de los aspectos fundamentales en la consecucion de los objetivos y
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para responder a la pregunta de investigacion desarrollando cddigos o categorias con el
fin de seleccionar la informacion que sea pertinente para la investigacion, ya que no toda

se utiliza en un estudio cualitativo y parte de ella puede ser eliminada.

En este estudio el disefio implementado es el de Teoria Fundamentada que utiliza
procedimientos fijos de analisis. Es decir, utiliza la codificacion abierta, axial y selectiva.
Este disefio se basa en el desarrollo de categorias de informacion, para la siguiente
interconexion de las categorias, construyendo un relato que conecte las categorias para
poder estructurar un conjunto de que se relaciona con la teoria descrita en la investigacion

o sobre la cual se basa la misma.

En este disefo se tienen tres fases:

La codificacién abierta, en la cual se examina el texto recolectado a partir de los
instrumentos establecidos para distinguir las categorias de informacion que se relacionan
con los objetivos. Las categorias a su vez se componen de sub-categorias, que representan

multiples perspectivas sobre las categorias.

La codificacion axial, en el cual se identifica el fendmeno de interés y se comienza
con el proceso de seleccion de las categorias que se encuentran interrelacionadas y que
influyen con el fendmeno central. En esta fase de analisis, se busca un modelo teérico que
describa la interrelacién de las categorias de informacion de codificacion axial, esta se
construye o se genera, llegando al analisis a partir de una matriz que sirve como referencia
en el proceso, analizando las condiciones y consecuencias relacionadas con el objeto de

investigacion.

La tercera parte es la presentacion de los resultados interrelacionados con la teoria,
estas dos son complementarias, ya que los datos obtenidos se basan sobre una base tedrica
que se busca encontrar en la investigacion, que sefialan la importancia del estudio y dan
luces sobre el objeto de respuesta de la pregunta, llegando a una categorizacion general,

es decir a una variable sobre la cual subyace la investigacion.
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Técnicas E Instrumentos

Dentro de la investigacion se utilizaron varios métodos para complementar y

mostrar mejor los resultados del estudio.

El primer método utilizado fue la entrevista semi- estructurada abierta y a
profundidad este fue un instrumento util para lograr un acercamiento a la poblacién objeto
de estudio, indagando acerca del tema, esta definida como un instrumento de didlogo con
el interlocutor en el cual se puede tener cierta empatia, mostrando categorias que no se
pueden evidenciar con otras técnicas. Para llevarla a cabo se realizaron guias de preguntas
que se categorizaron en cuatro relaciones que fueron: familia, escuela, relaciones
afectivas, relacion con sus estudiantes para abordar de forma integral las dimensiones de

los docentes.

También se realizo una entrevista semi-estructurada con estudiantes de los grados
donde los profesores dictan sus clases para tener presente la percepcion que tienen los
estudiantes de sus docentes en cuanto a précticas educativas que generen una cultura de

paz.

Como segundo instrumento se desarrollaron diarios de campo de los docentes por
una semana en donde consignaron las actividades del antes, durante y después de la clase,
como parte de los acontecimientos que se acercan a la forma como se generan las practicas
educativas y la relacién con los estudiantes, permitiendo la reflexion por parte de los
docentes sobre su quehacer diario, la generacion de interrogantes en su vida cotidiana en

aspectos significativos de la investigacion.

Por ultimo, se tuvieron en cuenta los relatos de vida en los cuales los docentes
mostraron importantes desarrollos en la investigacion, permitiendo articular significados
subjetivos de experiencias y practicas sociales y educativas. El relato de vida es muy
importante pues se centran en las vidas de los individuos, teniendo un cardcter mas

personal que cualquier otro instrumento y ponen el acento en la subjetividad.
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Poblacion

La poblacién participante en la investigacion fueron docentes de bachillerato
de la I.LE.M.Palmarito, entre ellos se encuentran los docentes de Ciencias Sociales,
Catedra de la Paz, Matematicas, Fisica, Religion, Etica, Filosofia, todos con miés de 2
aflos de experiencia dentro de la institucion educativa, ellos dictan sus clases de los

grados sexto a undécimo.

También como unidad complementaria se tomaron estudiantes de los grados
noveno, décimo, undécimo que realizaron una entrevista con el fin de evidenciar las
practicas educativas de los docentes en sus clases para la construccién de cultura de

paz, teniendo en cuenta la interdisciplinaridad de los docentes abordados.

HALLAZGOS

En este estudio para el analisis de los hallazgos encontrados se tuvieron en cuenta:
los momentos de la investigacion y los hallazgos a partir de cada uno de los instrumentos
utilizados (entrevista, relato de vida, diario de campo). A nivel general se evidencia que
cada momento de la investigacion en la recoleccion de la informacidn tiene unas
caracteristicas especificas y la poblacién colabord en gran medida en la obtencion de la

informacion de diferentes formas.
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Para el desarrollo de la investigacion se plantearon una serie de actividades que
buscaban que las personas que se encontraban en el estudio tuvieran una mayor confianza
y mejor elacién con el proceso, para llevarlo a cabo se explico detalladamente el objetivo
de la investigacién, que tipo de informacion se recogeria, esto se posibilito con la puesta
en practica de los principios basicos de la investigacion cualitativa que definen una Optica

y perspectiva adecuada para determinar, estudiar y pensar la realidad social.

Las diferentes técnicas, la flexibilidad en el proceso y su regeneracién fueron
primordiales para generar un conocimiento y aumentar la comprension del significado de
las précticas educativas y la cultura de paz, cada una de las técnicas fueron utilizadas para
complementar las diferentes categorias a tener en cuenta en la formacion, la préctica, las

experiencias, vivencias y sentimientos que tienen los docentes en este estudio.

Ademas, el estudio dejo de lado los prejuicios, las visiones desalentadoras frente
al proceso educativo, en cuanto a la posicion del estado y los gobiernos en la educacién
de calidad, la influencia de los medio de comunicacién, privilegiando la escucha abierta
para acercarnos de un modo especial a nuestras protagonistas, de ver al ser humano como
un ser unico y hacedor de su propia historia y en especial a interesarnos por la diversidad

de lo aparentemente homogeéneo.

Algunos docentes fueron muy dicientes en sus relatos mostrando momentos de su
nifiez, adolescencia, formacion profesional, personal, experiencia laboral y dejaron muy
clara su marcada influencia por diferentes aventuras de su vida que los forman como
personas integrales, ademas de como llegan a ser docentes, cuél es su percepcion de la
educacion, las practicas educativas y la cultura de paz en la escuela desde diferentes

perspectivas.

A continuacién se muestra los niveles de desempefio y la formacion de los

docentes participantes en la investigacion y los estudiantes:
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DOCENTE

FORMACION
PROFESIONAL

MATERIA QUE DIRIGE

Elmer Jair Mayorga

Politélogo

Ciencias Sociales, Catedra

de la paz, ética

Claudia Fernanda
Artunduaga

Filosofa

Filosofia, Catedra de la

paz, Lenguaje

Anllelo Alvarado

Ingeniero Mecanico

Matematicas, Fisica

Luis Albeiro Cerquera

Licenciado en Educacion
Religiosa

Educacion religiosa, Etica,
Matematicas

Tabla 2. Docentes participantes en el estudio

NOMBRE GRADO
Yeimy Lorena Nava Noveno
Kevin Arnold Vargas Noveno

Dianey Ordofiez Décimo

Jonathan Gil Usma Décimo
Jhonier Samboni Undécimo
Nelson Lebaza Undécimo

Tabla 3. Estudiantes participantes en el estudio

Momento De Analisis

Después de haber observado algunos de los relatos y entrevistas concedidas por

los profesores se integran los instrumentos utilizados (entrevista, diario de campo, relato

de vida), para presentar el primer momento de analisis que es la categorizacion abierta.
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Categorizacion Abierta

Esta se llevd a cabo con la aparicion de categorias emergentes que sobresalieron
en el texto original en funcion de sus propiedades y dimensiones. Como herramienta para
su consecucion fue utilizado el microandlisis, con el cual se realiz6 un exhaustivo analisis
de las frases, palabras, con el fin de analizar los datos especificamente llegando a la

comprension de los mismos.

En el caso de la categorizacion abierta, los datos se presentan en forma de tabla,
en la cual se encuentran tres columnas que describen la categoria, la descripcion de la

misma Yy los relatos en los cuales se registré la intencionalidad para esta categoria.

CATEGORIA DESCRIPCION

Hace referencia a como
diferentes factores pueden
influir a la hora de elegir
una carrera o la formacién
a sequir para el futuro

FORMACION
EDUCATIVA

Se refiere a los factores
que influyeron en la
eleccion de las carreras
profesionales y cual fue su
desempefio en las mismas,
como algunos la vieron

FORMACION
PROFESIONAL

RELATO

“Ante este panorama de
violencia, venganzas,
fraudes, muertes, dos

fildsofos hijos del
corregimiento proponen
crear un colegio
fundamentados en la
educacion, en la danza,
en la poesia, en la musica
como herramientas para
construir una nueva
sociedad, es asi como en
1989 se da inicio al
Colegio
Cooperativo... ”Elmer

“La participacion activa,
en la organizacion local y
regional hizo que me
inclinara por el estudio
universitario relacionado
con el proceso, las
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como una opcion de salir
adelante o de demostrar
que si tenian las
capacidades suficientes
para hacerlo

Los docentes exponen

cuales fueron sus
INFLUENCIA DE LAS principales retos al

VIVENCIAS EN EL encontrarse solos 0 ya en
DESARROLLO un nivel superior de su
PERSONAL formacion y como
personas externas
influyeron en ello

ciencias politicas, en el
afo 2000 empecé la
carrera en la Universidad
del Cauca, la vida
universitaria fortalecio el
espiritu social y se
contribuy6 de manera
activa en las luchas
reivindicatorias del
Macizo Colombiano,
posteriormente me radique
en san Agustin (Huila) en
el afio 2006 y tres afos
mas tarde ingreso como
docente en territorio
indigena, con el animo de
fortalecer el proceso de
educacion propia liderado
por el Concejo Regional
Indigena del
Cauca... ”Elmer

“en mi adolescencia y el
estudio de mi bachillerato
me desplace al Municipio
de Pitalito, en esta etapa

debi apartarme de mis
padres durante los cinco

dias de la semana pero
debia irme para la finca
los dias restantes, fue una

etapa muy dificil de mi

vida ya que debi
apartarme de mi familia y
a pesar de que vivia con
familias las cuales me
ayudaron mucho pero
aprendi a defenderme por
mi mismo y también
aprendi que uno debe
comportarse
adecuadamente con los
demas y darse a querer
para convertirse en parte
de la familia de
otros... "Anllelo
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“En la tercera etapa de mi
vida y luego de los 18 afios
me enfrente a un ambiente
no muy agradable para
muchos, “EL SERVIVIO
MILITAR”, siempre tuve
la mentalidad de ser un
soldado de Colombiay ya
que tenia la oportunidad
no la iba a desaprovechar,
efectivamente era como
me lo habian dicho, halla
uno mismo se da la vida y
si eres disciplinado no
tendréas problemas,
afortunadamente ya habia
vivido solo por mas de 6
afos y no fue tan dificil,
alla aprendi que las
ordenes de tu superior las
debes cumplir y que todo
problema tiene solucion y
debemos buscarla, luego
enfrente a la vida
universitaria, fue un
cambio muy drastico
porque en la universidad
te tratan de forma distinta
a como te tratan en el
gjército, inicialmente casi
desisto de estudiar a causa
de no recordar nada del
colegio pero gracias a los
consejos y el apoyo de mi
primay su esposo quienes
eran docentes me
desempefie muy bien en mi
proceso de formacion.
Anllelo

Los docentes coinciden en “Nuestros padres nos
SR WILIBTROIOLORE ¢| papel fundamental de la inculcaron, desde muy
SESVUSNIRORARFAR SN familia en su formacion  temprana edad el respeto

LA FORMACION personal, ya sea de forma por todas las personas,

PERSONAL DE LOS positiva o negativa, especialmente por los
DOCENTES ademas que esto en un mayores y quienes

futuro a repercutir en sus ejercian algun tipo de
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practicas de ensefianza, es autoridad. Nunca les

decir uno de los espacios 0 escuchamos una pelea,

momentos cruciales en su una mala palabra o un
vida es su interaccion sobrenombre. Siempre nos

familiar, de esta dependen pedian que debiamos
muchas elecciones que evitar toda forma de
toman en el resto de su violencia, evitar los
vidayensu problemas y que no

comportamiento en cogiéramos ningun tipo de
general vicio. Eran bastantes

severos en los castigos
pero siempre nos decian
que era por nuestro
bien " Albeiro

“Mi tio Miller me dijo
Claudia quiere estudiar yo
si, si por favor, yo ya sabia

nameros y letras, él me
explicaba y yo como una
esponja absorbia su
conocimiento, me dijo, si
usted se aprende la tabla
del dos para cuando se
seque mi saliva y escupio,
mafiana la voy a
matricular, me dijo que
era como sumar y manos a
la obra, cuando se seco ya
me sabia la tabla del dos y
no tuvo mas remedio que

Ilevarme a la escuela a

pesar de la reticencia de

mi abuela, pues “las

mujeres solo sirven para
cocinar y servir a sus
maridos” eran sus
palabras... ”Fernanda

La sociedad genera una “Esta forma de ver y
INFLUENCIA DE LA gran influencia en el concebir la vida me ha
SOCIEDAD EN EL moldeamiento de los permitido construir

CONCEPTO DE PAZ comportamientos y las muchos espacios de paz,
SIS BOENPIOIO=NRR=ER A actitudes de las personas  aungue algunos me tildan
SULEOEIGONREMZNIEEE frente a sus semejantes, sin - de ilusorio y utopico.
A LA MISMA embargo se debe tener una  Consideran que eso es ser
formacion de base para sumiso, falto de criterio y
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LA ELECCION DE LA

DOCENCIA COMO
PRACTICA DE VIDA
POR ENCIMA DE LAS
DISTINTAS
PROFESIONES Y SUS
ENFOQUES

formar un criterio frente a

las situaciones que se
presentan.

Hace referencia a la forma
como los docentes de
distintas profesiones

diferentes a la licenciatura

ingresan a ella, a partir de
influencias sociales,

familiares, vivenciales y

culturales, dan un vuelco

en su vida y se dedican a

la ensefianza

hasta una forma de pensar
muy estUpida. Pero me
siento orgulloso de vivir
con base en estos
principios "Albeiro

“y hay me desempefie
como docente en el area
de matematicas, la verdad
siempre me llamo la
atencion la docencia y
creo que esto a causa de
observar a mi mama en las
capacitaciones y charlas
que daba, esta experiencia
fue interesante y trabajar
con jovenes me ensefio
mucho, pero lo mas
relevante es que todas las
personas son mundos
distintos y debemos
entender a dichas
personas, también aprendi
que a pesar de que uno no
se imagina los alumnos en
ocasiones tienen
problemas tan
complicados y uno solo les
exige sin saber la
situacion de dicho alumno,
también aprendi que la
mejor forma de que
alguien aprenda lo que tu
le quieres ensefiar es
primero hacerte amigo de
tu alumno y asi el tendra
la confianza de preguntar
las dudas sin
temor’Anllelo

“tenia vocacion de
transformar la sociedad de
transformar la sociedad de

algin modo, yo decia que
se podia transformar

impartiendo justicia pero
vi que no era el caso,
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Se puede decir que en
muchos casos se tienen
muy marcadas las
PRACTICAS diferentes experiencias
=pIVIe7AN P VAR S NN VAR educativas que se tuvieron
HISTORIA en la escuela, colegio y
EDUCATIVA DE LOS universidad. Estas han
DOCENTES influido en que los
docentes se muestren mas
humanos 0 mas estrictos
frente a sus estudiantes

intente como tres veces
pasar a medicina pero la
vez que estuve mas
cerquita me faltaron dos
puntos, y ya no intente méas
yo dije ya es una sefial que
no es lo mio y no intente
mas y cuando estudie
filosofia lo hice con la
intencién de escribir, de
hacer otras cosas pero
después cuando por
accidente comence a
trabajar en la universidad
me di cuenta que la
docencia puede hacer
muchas cosas y que
realmente si uno quiere
transformar la sociedad lo
tiene que hacer educando
los nifios, en eso me
ofrecieron un trabajo para
ensefiar en preescolar y
primero y me fui toda
motivada en santa Leticia ,
Purace,, superlejos rural,
me lleve la nifia y viajaba
los viernes a la casa y mi
esposo estaba en Popayén,
yo me iba los domingos y
me devolvia los viernes a
eso de las 3 de la tarde
llegaba a
Popayan”Fernanda

, “Inicie mis estudios a la
edad de siete afios llena de
ilusiones, no sé, de dénde
ni porqué, esa sera mi
gran duda, pues en mi
familia no hay ni un
profesional, pero era mi
gran suefio, (estudiar) era
la puerta de escape a la
realidad, una realidad
machista, desigual y
frustrante. La escuela
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DESCRIPCION DE
ALGUNAS
PRACTICAS
EDUCATIVAS QUE
TIENEN LOS
DOCENTES DENTRO
DEL AULA

Cada uno de los docentes
muestra diferentes formas
de actuar y comportarse
con sus estudiantes, ellos
logran acercarse a una
descripcion y
caracterizacion de sus
préctica educativas,

enmarcando actividades de

violencia o de paz en el
aula

ubicada en la vereda el
Danubio del municipio de
Pitalito Huila, con un
maestro unitario, muy
estricto, y treinta nifios
diversos tratando de
convivir , yo una nifia
rebelde y caprichosa,
motivo por el cual estuve
muchas ocasiones en el
rincén sobre maiz y con
dos ladrillos en mis
manos, pero con un
excelente rendimiento
académico”Fernanda

“A traves de la accion, el
buen trato y el
compromiso, me esforcé
por dar ejemplo de
convivencia, tolerancia y
comprensién. Con
bastante frecuencia los
padres de familia y otros
miembros de la comunidad
me consultaban cosas y me
pedian consejos para
superar algunas
dificultades o diferencias.
Tengo un defecto de
profesion y es que hablo
fuerte (para algunos, los
grito). Era estricto con mis
estudiantes pero siempre
habia una palabra de
amor y carifio para cada
uno de ellos. Me gusta
siempre concertar y
conciliar, sin perder la
autoridad. Cada vez que
soy consciente que me he
excedido en alguna

palabra o actitud, presento

disculpas 'y, si era preciso,
les ofrezco perdon. Trato
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Hace referencia a la
influencia que han tenido
los docentes en sus
estudiantes a partir de su
practica educativa, su
ensefianza,
interdisciplinaridad,
ejemplo y como los
estudiantes han adaptado
cada una de esas
recomendaciones y
ensefianzas a sus vidas

LEGADO DE LOS
DOCENTES EN SUS
ESTUDIANTES

de ser proactivo, asertivo
y resiliente’Albeiro

“Llevo cuatro afios como
docente de filosofia,
sociales, catedra, etc. he
educado la mayoria de mis
estudiantes desde el amor
y la democracia, a los
otros desde la disciplina,
es dificil deshabituarlos al
premio y castigo que les
han ensefiado, trato de
hacer mi labor de la mejor
manera, pues la considero
una herramienta
fundamental para
transformar la sociedad,
un maestro tiene mucho
poder, para dafiar o
ayudar un nifio, los
conflictos del aula trato de
solucionarlos desde el
respeto a la diferencia, y
el principio de
consideracion, sino
funciona entonces terapias
de choque, pues la
mayoria de nifios
conflictivos vienen de
situaciones dificiles un
nifio que practica el
matoneo, es victima del
mismo "Fernanda

“yo fui maestro de
estudiantes mios, de
muchachos que habian
terminado su quinto y yo
luego fui maestro de ellos
y los saque hasta el grado
quinto, por ejemplo de un
muchacho que termino
alla quinto conmigo, el
hoy en dia es sacerdote,
también tengo personas
que pues han alcanzado...
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CONSTRUCCION DE

PAZ DESDE UN
SENTIDO

ESPIRITUAL Y
SOCIAL

Los docentes encuentran la
construccién de paz como
un tema complejo y que
necesita de bastante
trabajo para lograrlo, sin
embargo la parte espiritual
para ellos forma un gran
elemento para la
consecucion de la misma

asi que hayan podido
sobresalir en el campo
intelectual en el campo del
estudio pues no mucho,
pero si por lo menos en la
parte econémica
muchachos que estan muy
bien ubicados que tienen
en este momento en
Bogoté sus empresas, sus
proyectos y le ha ido
bastante bastante bien y si
tengo algunos que son
psicologo, hay otra que se
formo como
administradora de
empresas, pero es muy
bajo el porcentaje con
relacion a todos los
muchachos por la
dificultad que habia para
poder estudiar”’Albeiro

“yo le digo a mi
estudiantes, todos los que
estamos aqui somos
cristianos catolicos o no
catolicos por lo tanto
debemos ser hombres de
paz y para ser hombres de
paz lo primero es saber
resolver los conflictos, y
como se resuelven los
conflictos, no es a patadas
no es a pufios no es a
madrazos, es a través del
dialogo, eso ellos lo tienen
muy claro, por eso usted le
pregunta cual es la mejor
forma de resolver un
conflicto? El
dialogo... "Albeiro

“Hacer una
retroalimentacion de la
situacion que se haya dado
en la clase, analizando las
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FORMAS DE
RESOLVER
CONFLICTOS EN EL
AULA

Cada docente tiene una
concepcion muy clara de
cémo resolver los
conflictos en el aula, cada
uno de ellos demuestra que
su formacion y su
experiencia docente ha
marcado sus practicas

cosas positivas y/o las

negativas obtenidas al

afrontar la situacion de
conflicto que se haya
presentado ”Anllelo

“En la introduccion se
hizo énfasis en la
importancia de conocer la
historia de Colombia para
entender el presente y la
posibilidad de construir
una Colombia mas
humana y social ’Elmer

“...yo trataba de que
siempre que se
presentaban esas
dificultades asi, primero
que todo como nosotros
entendemos el conflicto no
como un problema no
como pelea, no como una
confrontacion, sino como
una oportunidad, una
oportunidad para
conocerme a mi mismo,
mis potencialidades y mis
debilidades, para poder
conocer al otroy
establecer un dialogo,
ponernos de acuerdo para
buscar unas salidas que lo
beneficien a ély a mi. Si
lo entiende de esa manera
esta bienvenidos los
conflictos, entonces por
eso me indispone y yo soy
muy exigente en esos
casos, por ejemplo cuando
se presenta un conflicto y
de una vez se van a los
pufios a los madrazos, esa
no es la forma, es una
forma muy animal de
resolver los problemas,
ustedes son personas. yo
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lo reconozco, yo los grito y
todo eso pero también,
inclusive ahora una nifia
una alumna me decia
profe a mi me gusta es su
humildad porque llegay lo
regafia y lo grita a uno
pero después, al rato al
otro dia esté diciendo que
por favor lo disculpe que
perddn, Gsea a mi no se
me quita nada, cuando veo
que me pase en algo yo lo
reconozco, les digo por
favor muchachos
perdonen, es eso y yo les
digo a mi no se me quita
la corona si me van a
bajar en el sueldo porque
reconozco mis falta y
acudo al
perdon... "Albeiro

“Aprovechar situaciones
de conflicto presentadas
entre los estudiantes para
hacer un paréntesis en el
desarrollo de la clase y
relacionar el conflicto
presentado por ellos con
relacion al que se presente
en mi region o el
pais”Anllelo

“...digamos la profesora
Fernanda en algunas
ocasiones como que se
pone rojay se altera. Pero
si ellaen la otra clase o al
otro dia ella se disculpa,
ella misma dice que
cuando se pone asi se le
sube la temperatura y asi
ella dice lo que siente,
entonces después cuando
se calma ella pide
disculpas”Estudiantes
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“Primero les pregunto a
los involucrados que pasa,
luego sigo
interrogandolos, haciendo
énfasis en la inteligencia
humana para resolver las
diferencias. Si son casos
que ameritan seguir el
protocolo entonces se sigue
el conducto regular”Elmer

“ ...creo que tengo muchas
cosas pendientes para
encontrar esa armonia,
por ejemplo dentro de la
estructura familiar la
muerte de dos hermanos,
otea cosa similar seis
primos hermanos muertos,
mi situacién familiar con
mis padres, ellos viven
todavia en el pueblo donde
yo naci, yo vivo en el
Huila, por lo tanto hay
distancia, eso no me ha
dejado en los altimos afios
encontrar la armonia que
deberia tener porque
estamos de paso y estamos
en el camino hacia la
muerte igual otros
familiares...”Elmer

La paz personal o las
condiciones de paz que
tiene cada docente en su
vida es un momento de

PAZ PERSONAL reflexion para ellos en
0(0)\"/[eNZI=I=(@ S ZANORPI=N torno a la retrospectiva que
LA PRACTICA los lleva a todos los

EDUCATIVA aspectos de su historia y
como han sobrellevado las
adversidades y las alegrias
que han tenido en su diario
Vvivir

“...es un reto grande,

enorme encontrar por lo

. como se muestra la paz en significa ausencia de
VARl el =\[=2ZABIpI= el pais, como se entiende, violencia de ninguna
Eocielelpllel[el[=c8 el significado que tiene y manera o ausencia de

DE LA PAZ EN EL el papel que juega la conflicto o ausencia de

PAIS sociedad en la muertos, las sociedades
construccion de lapazen tienen esas caracteristicas,

lo personal, social y pero si la paz entendida

educativo como la capacidad que

tenga la sociedad de
resolver los conflictos, una
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RELIGION EN LAS
PRACTICAS
EDUCATIVAS

MOTIVACION
DENTRO DE LA
PRACTICA
EDUCATIVA

En los instrumentos se
identifica que en algunos
casos los docentes inician
su clase con una oracion,
principalmente el profesor
de educacion religiosa que

tiene muy marcado su

énfasis catdlico

Los profesores dan una
gran importancia dentro de
sus clases a la motivacion
de los estudiantes hacia su

area, para ello realizan

dinamicas, ejercicios,
charlas que muevan a los

cosa es resolverla a tiros y
otra con el dialogo, una
cosa es disputar la
ideologia con armas y otra
disputarla en las
discusiones de dialogo,
una cosa es la pobrezay
los niveles de violencia
que genera y otras cosa
son las alternativas para
que esa pobreza por lo
menos no tenerla como
dificultad, en esa medida
las sociedades deben
buscar alternativas, la
sociedad debe buscar la
mejor alternativa para
hacer de los conflictos y
dificultades la forma més
adecuada de
resolverlos "Elmer

“En la introduccion se
hizo énfasis en la
importancia de conocer
las regiones de Colombia,
la importancia de valorar
la diversidad étnica y
cultural””

“Oro a Dios pidiendo
sabiduria para saber como
tratar a mis
estudiantes "Albeiro

“Saludo, me intereso por el
estado en que se
encuentran mis
estudiantes. Les expreso mi
alegria por saber que todas
las cosas les salga bien y
les expreso que orare por
aquellos que no estan muy
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DIALOGO DENTRO
DE LA PRACTICA
EDUCATIVA

estudiantes de sus sitios de
confort

Los docentes concuerdan
en que el dialogo es
primordial para el fomento
de una buena convivencia
dentro del salén de clase,
para ello lo fomentan con
sus estudiantes como una
forma de retroalimentacion
y solucion de conflictos

bien. Les pregunto qué
cosas han hecho, como la
han pasado ”Albeiro

“La clase se inicio con un
saludo y una reflexién
sobre la importancia del
rendimiento académico
como base para alcanzar
el proyecto de vida de
cada estudiante ”Elmer

“Los profesores buscan
como dinamicas para
explicarle a uno, no es
solamente en el tablero, tal
vez buscan la manera de
ser mas dinamicos, mas

didacticos.

E: traen ejemplos de la
vida cotidiana, son mas

faciles de entender.

EF: asi es mas chévere
porque son
experiencias ’Estudiantes

“Utilizo el dialogo para
confrontar a los
estudiantes cuando
presentan algun actitud no
apropiada. Les doy una

corta charla para
invitarlos a reflexionar
sobre el trato que deben
tener con sus

comparieros " Albeiro

“Al presentarse discordia
entre los estudiantes, les
digo que se tranquilice, que
tomen aire, que respiren
profundo, luego le pido a
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Hace referencia a como los
docentes tratan de
diferencias muy bien su
parte personal de la
profesional, de dejar de
lado los problemas cuando
llegan al aula para ser lo
maés objetivos posible
dentro de la ensefianza

DIFERENCIA ENTRE
LA PARTE PERSONAL
Y PROFESIONAL

uno por uno que me
expresen lo que ocurrid,
para escuchar las
versiones que hay, en
ocasiones  tengo  que
preguntar a terceros,
finalmente logro descubrir
un poco acerca de lo
ocurrido y tomo decisiones
para solucionar la
dificultad”Albeiro

“Utilizo el dialogo para
fortalecer los  buenos
valores y
comportamientos’Albeiro

“Desarrollar debates
cortos con los estudiantes
para crear conciencia de
como afectamos la relacion
con nuestros semejantes
por causa de un conflicto y
asi buscar una solucion
concertada”’Anllelo

“Trato de utilizar las
preguntas  orientadoras
para generar dialogo,
utilizo algunas estrategias
como mesas redondas,
indago a los estudiantes
sobre, como les parece el
desarrollo de clases, como
se sienten, etc”’Albeiro

“Trato de dejar todas mis
preocupaciones y me
dispongo para estar con
mis estudiantes ”Albeiro
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Se identifica que el trabajo
en equipo es un aspecto
que los docentes estimulan
en sus estudiantes como
forma de reconocimiento,
de respeto y
comparfierismo dentro del
aula de clase

TRABAJO EN EQUIPO
EN LA PRACTICA
EDUCATIVA

Los docentes se muestran
interesados en que sus
estudiantes conozcan y se
interesen por otras noticias
y la actualidad del pais y la
region dentro de la clase
como una forma de
transversalizacion

CONTEXTO SOCIAL
DENTRO DE LA
PRACTICA
EDUCATIVA

“Promuevo el respeto, el
compaiierismo, la
solidaridad, la
cooperacion y
colaboracion por medio
del trabajo en
equipo "Albeiro

“Luego se entrego una
actividad para trabajar en
parejas donde se dibuja el
ciclo del agua y oro de la
contaminacion del agua y

alternativas para la
solucion. Cada pareja
expone su trabajo ”"Elmer

“Luego se formaron
equipos de trabajo para
trabajar por
regiones "Elmer

“Investigar sobre noticias
de actualidad
relacionadas con la
situacion politica, de
conflicto y de economia en
mi region y el pais”Anllelo
“En la introduccion se
hizo énfasis en la
importancia de la
hidrosfera, para la
conservacion del planeta y
la responsabilidad del ser
humano "Elmer

“Posteriormente se
trabajo en equipos y se
socializo, en la
socializacion se
complementd cada tema,
se hizo énfasis en la
necesidad de hacer una
lectura critica al proceso
de globalizacion, critica
desde el punto de vista
ambiental, cultural,
economico Yy la necesidad
de no seguir el juego del
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PRACTICAS
EDUCATIVAS QUE

AYUDAN A
CONSTRUIR
CULTURA DE PAZ

Desde la visién de los
docentes se establecen
practicas, actividades,
acciones que consideran
son indispensables en la
construccién de cultura de
paz

consumismo y la cultura
hegemonica ”Elmer

“La promocion y defensa
de los derechos humanos,
el respeto hacia los demas
y el entorno, la valoracion

de la diferencia ’Elmer

“La catedra de paz
promociona la formacion
en competencias,
elementales como son:
convivenciay paz, la
participacion en la
sociedad, la valoracion de
la pluralidad, la identidad
y las diferencias bajo el
marco de la dignidad
humana ”Elmer

“El buen trato, la
confianza que les brindo,
los espacios de
participacion, el espacio
de reflexion y busqueda de
Dios, la responsabilidad
frente a sus actos, el
dialogo continuo, las
buenas palabras y el amor
que se pueda demostrar a
través de un gesto, una
mirada, una
caricia”Albeiro

“La Catedra de la paz
ayuda a mejorar los
procesos educativos

porque la esencia del area
es la humanizacion del ser
humano aprendiendo a ser
mas persona, mas
ciudadano. Me parece que
Ilama a los estudiantes a
la reflexion sobre su
comportamiento, actitud,
participacion, etc”Albeiro
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“Concertacion de criterios
de evaluacién. Dialogo
constante con los
estudiantes. Cuando se
ayuda a desarrollar
talleres y los estudiantes
plantean sus posibles
soluciones ’Anllelo

Tabla 4. Matriz de categorizacion abierta

Categorizacion Axial

La categorizacién axial comenzd con el proceso de reagrupacion de datos que
fueron recolectados en la categorizacion abierta, relacionando las categorias abiertas
alrededor de un eje en comun, entrelazando las anteriores de acuerdo a su propiedades y
dimensiones, logrando de esta manera reagrupar conceptos y fendmenos que

proporcionaron explicaciones mas completas a nuestra pregunta de investigacion.

A continuacion las categorias que surgen se establecen como agrupaciones de
diferentes categorias abiertas que se identifican inicialmente y en este segundo paso
comienzan a tomar mayor fuerza conceptual, estableciéndose como referentes de interés

para lograr responder a la pregunta de investigacion.

INFLUENCIA DE LA FAMILIA'Y LA EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO
PERSONAL DE LOS DOCENTES

Categorias agrupadas:

- Influencia de las vivencias en el desarrollo personal

- La familia como elemento vital en la formacion personal de los docentes

En la agrupacion y en el momento de relacionar las categorias, se encontro que la

familia constituye el eje fundamental o donde inicia todo el proceso de desarrollo personal

de los docentes y que gran parte de las caracteristicas morales y éticas a futuro estan

relacionadas con esta etapa familiar, por tanto se manifiesta en gran medida la influencia

de la familia y la experiencia en el desarrollo personal de los docentes.
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En el trascurso de su formacion personal se encontraron con diferentes retos entre
ellos el estar solos en su formacién educativa, la naturaleza del entorno social en contante
conflicto en el cual se encontraban, la influencia de personas externas como docentes en
su construccidn personal ha hecho que muchos sean fuertes y hayan ido en contra de la

corriente arriesgandose a apostarle por la formacion personal de manera integral.

También se presenta gran influencia de la familia en los docentes de forma
positiva 0 negativa, por parte de padres, tios, abuelos y demas familiares que marcan
ciertas actitudes y decisiones en momentos trascendentales de la vida, el hecho de estudiar
en vez de formar parte de grupos al margen de la ley, la presién que ejerce la familia en
ver a la mujer por debajo del hombre llevan a que se den las opciones de estudiar y

desafiar ese sistema que venia siendo recurrente en las familias.

APRENDIZAJE DE COMPORTAMIENTOS, FORMAS DE ELECCION DENTRO DE
LA SOCIEDAD Y SU INFLUENCIA EN LA FORMACION

Categorias agrupadas:

- Formacién educativa
- Influencia de la sociedad en el concepto de paz de los docentes y su posicion
frente a la misma

- Diferencia entre la parte personal y profesional

La formacion educativa esta influenciada en gran medida por la sociedad en la

cual crece cada uno de los docentes, los conflictos, la construccion de colegios

como herramienta de construccién de una nueva sociedad marcan los intereses a

a futuro, el hecho de no querer repetir la historia de sus padres, abuelos, tios, etc,

también es un impulso en el proceso educativo, este proceso se traduce en el

aprendizaje de comportamientos, formas de eleccién dentro de la sociedad y su

influencia en la formacioén.
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Muchas de las actividades de si infancia generan los aprendizajes necesarios para
seguir una carrera o influir en las ganas de surgir, de salir adelante a través del estudio,
que es la Unica alternativa posible, no sin tener que hacer un gran sacrificio en sus vidas,

privandose de sus familias y el impacto econdémico.

Por otra parte, la sociedad juega un papel muy importante en el moldeamiento de
muchos espacios de la vida de los docentes, formando criterios frente a la sociedad,
opiniones en cuanto a sus derechos y formas de solucién de todos los impases que

aparecen en el camino.

También la formacion de los docentes delimita muy bien la parte personal de la
profesional, principalmente en dejar atrds los problemas y llegar al salén con la mejor

disposicion para iniciar la clase.

Trato de dejar todas mis preocupaciones y me dispongo para estar con mis

estudiantes ”Albeiro

MOTIVACION PARA SER DOCENTES Y LAS RETRIBUCIONES QUE ESTA
PROFESION LES DEJA

Categorias agrupadas:

- Formacién profesional
- Laeleccion de la docencia como préactica de vida por encima de las distintas
profesiones y sus enfoques

- Legado de los docentes en sus estudiantes

Dentro de esta categoria se hace referencia a como cada uno de los docentes llega

a eleqir su carrera profesional, muchos se inclinan por carreras que no son propiamente

ligadas a la educacion y optan por carreras puras o ingenierias, sin embargo las influencias

sociales, familiares, vivenciales los inclinan a dedicarse a la educacion, como se indica
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en la categoria motivacion para ser docentes y las retribuciones que esta profesion les

deja.

En muchos casos lo docentes tienen experiencias particulares de acercamiento a
movimientos sociales, educacion popular y por causalidad llegan a la eleccion de la

docencia como profesion, a pesar de haber tenido una formacién pura.

“La participacion activa, en la organizacion local y regional hizo que me
inclinara por el estudio universitario relacionado con el proceso, las ciencias politicas...
posteriormente me radique en san Agustin (Huila) en el afio 2006 y tres afios mas tarde
ingreso como docente en territorio indigena, con el animo de fortalecer el proceso de

educacion propia liderado por el Concejo Regional Indigena del Cauca ”Elmer

Los docentes recuerdan con gran carifio como muchos estudiantes agradecen la
formacion educativa que les ofrecieron, muchos de ellos han alcanzado las metas que se
han propuesto y se han vuelto ejemplo para otros jovenes de las comunidades, esta

perspectiva genera en el docente motivacion por seguir adelante en su labor educativa.

RELACION DE LOS DOCENTES CON LAS PRACTICAS EDUCATIVAS EN LAS
SITUACIONES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL AULA

Categorias agrupadas:

- Précticas educativas en la historia educativa de los docentes

- Descripcion de algunas practicas educativas que tienen los docentes dentro
del aula

- Motivacién dentro de la practica educativa

- Dialogo dentro de la practica educativa

- Trabajo en equipo en la practica educativa

- Contexto social dentro de la practica educativa
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Una de las categorias mas importantes para la investigacion es la relacion de los docentes
con las practicas educativas en las situaciones de ensefianza-aprendizaje en el aula, ya

que estas son el eje sobre el cual se identifican las practicas que realizan los docentes en

su dia a dia en el aula, se identifica el dialogo, el trabajo en equipo, la motivacién, etc

como formas de desarrollar construcciones en los estudiantes.

En la historia de vida de los docentes estan muy marcadas practicas educativas
que les sefialaron ciertas actitudes frente a la educacion y que los fortalecieron en el

manejo de clase.

““...en mi familia no hay ni un profesional, pero era mi gran suefio, (estudiar) era

la puerta de escape a la realidad, una realidad machista, desigual y frustrante ’Fernanda

“La escuela ...con un maestro unitario, muy estricto, y treinta nifios diversos
tratando de convivir , yo una nifia rebelde y caprichosa, motivo por el cual estuve muchas

ocasiones en el rincon sobre maiz y con dos ladrillos en mis manos ”’Fernanda

Las préacticas educativas de los docentes en el aula son muy diversas, pueden pasar
por cuadros violentos y pacificos, puesto que los docentes tienen diferentes formas de
actuar y comportarse con sus estudiantes. Un trabajo de gran importancia en el aula es la
motivacion de los estudiantes hacia el area o también por los contextos sociales y de
actualidad que estan a su alrededor, creando condiciones criticas dentro del aula, donde
el estudiante tiene la posibilidad de expresar sus opiniones frente al mundo, la vida, la

educacion, etc.

Todos los docentes estan de acuerdo en que el didlogo es uno por no decir el
principal instrumento para el fomento de la buena convivencia dentro del salén de clase,
una de las estrategias que funciona para lograr este objetivo es la retroalimentacién del
dialogo, escucharlos y buscar la forma méas adecuada de solucionar los conflictos que se

presentan.
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En una de las categorias encontradas inicialmente se encuentra el trabajo en
equipo como practica educativa que lleva al profesor a fomentar el entendimiento,

conocimiento, desarrollo personal en un grupo dentro de la clase.

“Promuevo el respeto, el companierismo, la solidaridad, la cooperacion y
colaboracion por medio del trabajo en equipo ”Albeiro

“Luego se entrego una actividad para trabajar en parejas donde se dibuja el ciclo
del agua y oro de la contaminacion del agua y alternativas para la solucién. Cada pareja
expone su trabajo”Elmer

Otro interés dentro de las practicas educativas es que los estudiantes conozcan y
se interesen por la actualidad mundial, nacional y regional, para llevarlos a cuestionar el
trabajo que realizan los diferentes estamentos del estado a nivel politico, social,

ambiental, religiosa, etc.

CONCEPTO DE PAZ EN LOS DOCENTES Y SU INFLUENCIA EN SU PRACTICA
EDUCATIVA

Categorias agrupadas:

- Construccion de paz desde un sentido espiritual y social
- Paz personal como precepto de la practica educativa

- Religion en las practicas educativas

El concepto de paz gue manejan los docentes es fundamental para la construccion

de la misma en los estudiantes, en el proceso los docentes encuentran este tema como

complejo y que todavia necesita bastante trabajo para lograr una mayor conciencia en la
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sociedad, esta percepcidn se toma como concepto de paz en los docentes y su influencia

en su practica educativa.

Los docentes encuentran la construccion de paz como un tema complejo y que
necesita de bastante trabajo para lograrlo, sin embargo la parte espiritual para ellos forma

un gran elemento para la consecucion de la misma.

“...debemos ser hombres de paz y para ser hombres de paz lo primero es saber
resolver los conflictos, y como se resuelven los conflictos, no es a patadas no es a pufios
no es a madrazos, es a través del dialogo, eso ellos lo tienen muy claro, por eso usted le

pregunta cudl es la mejor forma de resolver un conflicto? El dialogo... ”Albeiro

Las condiciones familiares y sociales hacen que la consecucion de la paz personal
sea todo un reto en la vida, cada docente hace una reflexion particular de la importancia

que esta tiene y como convive con su construccion en el dia a dia.

(13

...creo que tengo muchas cosas pendientes para encontrar esa armonia, por

ejemplo dentro de la estructura familiar la muerte de dos hermanos... ”Elmer

La religion juega un papel muy importante en los conceptos de convivencia que
se ensefian frente al projimo, la mayoria de docentes inician su clase con una oracion,

pidiendo por la clase, los estudiantes y demas cuestiones del mundo.

“Oro a Dios pidiendo sabiduria para saber coémo tratar a mis
estudiantes ”Albeiro

PRACTICAS EDUCATIVAS DEL DOCENTE QUE AYUDAN A CONSTRUIR
CULTURA DE PAZ Y MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES DEL PAIS
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Categorias agrupadas:

- Formas de resolver conflictos en el aula
- Précticas educativas que ayudan a construir cultura de paz

- Vision general de las condiciones de la paz en el pais

Como una categoria que se clasifica en el estudio son las practicas educativas del
docente que ayudan a construir cultura de paz y mejorar las condiciones sociales del
pais, esta se puede decir gue recoge las condiciones generales que se desean para que el

docente sea no solo un instructor 0 una persona que ensefia una materia, por el contrario

gue se empodere de los espacios estudiantiles de forma pacifica mostrandole a sus

estudiantes que la cultura de paz es posible en la convivencia de la sociedad.

Cada docente tiene una concepcion muy clara de como resolver los conflictos en
el aula, ha sido un tema muy generalizado y el cual todavia esta a medio camino en su

desarrollo e investigacion.

Aprovechar situaciones de conflicto presentadas entre los estudiantes para hacer
un paréntesis en el desarrollo de la clase y relacionar el conflicto presentado por ellos

con relacion al que se presente en mi region o el pais”Anllelo

“Primero les pregunto a l0s involucrados que pasa, luego sigo interrogandolos,
haciendo énfasis en la inteligencia humana para resolver las diferencias. Si son casos

que ameritan seguir el protocolo entonces se sigue el conducto regular”Elmer

Son diversas las practicas que plantean los docentes para ayudar a construir cultura
de paz, en este sentido la Céatedra de Paz se ofrece como una buena alternativa de
fortalecimiento de esta iniciativa a partir de los estandares basados en Competencias

Ciudadanas.
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“La catedra de paz promociona la formacion en competencias, elementales como
son: convivencia y paz, la participacion en la sociedad, la valoracion de la pluralidad,

la identidad y las diferencias bajo el marco de la dignidad humana”Elmer

“La Catedra de la paz ayuda a mejorar los procesos educativos porque la esencia
del &rea es la humanizacién del ser humano aprendiendo a ser mas persona, mas
ciudadano. Me parece que llama a los estudiantes a la reflexion sobre su

’

comportamiento, actitud, participacion, etc”Albeiro’

Los docentes tienen una vision muy generalizada de las condiciones de paz en el
pais, se muestra como un reto muy grande para la educacién, puesto que es la principal

arma contra la analfabetizacion que se presenta del pueblo en general.

“...es un reto grande, enorme encontrar por lo menos los niveles de convivencia,
la paz no significa ausencia de violencia de ninguna manera o ausencia de conflicto o
ausencia de muertos, las sociedades tienen esas caracteristicas, pero si la paz entendida
como la capacidad que tenga la sociedad de resolver los conflictos, una cosa es
resolverla a tiros y otra con el dialogo, una cosa es disputar la ideologia con armas y
otra disputarla en las discusiones de didlogo, una cosa es la pobreza y los niveles de
violencia que genera y otras cosa son las alternativas para que esa pobreza por lo menos
no tenerla como dificultad, en esa medida las sociedades deben buscar alternativas, la
sociedad debe buscar la mejor alternativa para hacer de los conflictos y dificultades la
forma mas adecuada de resolverlos ”Elmer

Teorizacion

En la construccion de los relatos de vida, entrevistas, diarios de campo de los
docentes de la I.E.M.Palmarito se tiene una gran influencia de las préacticas educativas en
su labor, la significacion de estas es demasiado importante en el proceso educativo y
cuenta con herramientas de trabajo como la catedra de la paz, la retroalimentacion en

clase, etc para llevar a cabo el proposito de construir cultura de paz, en muchos casos esta
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construccidn se encuentra inmersa sin que los mismos docentes la noten, pero en cada
actividad, ejercicio, labor existe un objetivo claro de sana convivencia, respeto,
valoracion, construccion que genera garantias de que si se puede generar un cambio de

paradigma a traves de la educacion.

Los docentes no son conscientes de su papel dentro de la construccién de paz en
muchos casos, sin embargo se identifica que la aproximacion méas real al proceso que
Ilevan a cabo rata de aproximarse a la paz neutra, como se veia en los hallazgos en muchos
casos los docentes han estado rodeados de violencia, lo que nos lleva al hecho de que la
paz y la violencia siempre han estado ligados, Jimenez dentro de sus estudios sitta la
violencia cultural junto con la paz neutra y en el caso de la investigacion se puede hablar
de la construccion de este tipo de paz por las herramientas que utilizan los docentes en el
aula como el dialogo para llegar a procesos de conciliacion, que como dice Jimenez “es
necesario el manejo de los conflictos con empatia comprendiendo la cultura del otro y
tolerando, no violencia y creatividad”. Los docentes construyen alrededor de la paz neutra
en la medida en que generan un marco conciliador con la posibilidad de la reciprocidad,
de escuchar al otro, la corresponsabilidad y la retroalimentacion en los diferentes
escenarios. Evolucionando con la neutralizacion de elementos culturales y simbolicos
violentos como la violencia en el hogar, con sus compafieros de clase y en la interaccién

con el docente como lo afirman en sus di&logos:

“Al presentarse discordia entre los estudiantes, les digo que se tranquilice, que
tomen aire, que respiren profundo, luego le pido a uno por uno que me expresen lo que
ocurrio, para escuchar las versiones que hay, en ocasiones tengo que preguntar a
terceros, finalmente logro descubrir un poco acerca de lo ocurrido y tomo decisiones
para solucionar la dificultad” Albeiro

“Utilizo el dialogo para fortalecer los buenos valores y comportamientos ”Albeiro

Los docentes son conscientes que la paz total y absoluta no existe, en la vida del
ser humano siempre va a estar presente el conflicto, lo importante es manejarlo
correctamente y que no se convierta en violencia y que haya un crecimiento a partir de él,

“...yo trataba de que siempre que se presentaban esas dificultades asi, primero que todo
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como nosotros entendemos el conflicto no como un problema no como pelea, no como
una confrontacion, sino como una oportunidad, una oportunidad para conocerme a mi
mismo, mis potencialidades y mis debilidades, para poder conocer al otro y establecer
un dialogo, ponernos de acuerdo para buscar unas salidas que lo beneficiena ély a mi.
Si lo entiende de esa manera esta bienvenidos los conflictos, entonces por eso me
indispone y yo soy muy exigente en esos casos, por ejemplo cuando se presenta un
conflicto y de una vez se van a los pufios a los madrazos, esa no es la forma, es una
forma muy animal de resolver los problemas, ustedes son personas. yo lo reconozco, yo
los grito y todo eso pero también, inclusive ahora una nifia una alumna me decia profe a
mi me gusta es su humildad porque llega y lo regafia y lo grita a uno pero después, al
rato al otro dia esta diciendo que por favor lo disculpe que perddn, 6sea a mi no se me
quita nada, cuando veo que me pase en algo yo lo reconozco, les digo por favor
muchachos perdonen, es eso y yo les digo a mi no se me quita la corona si me van a

bajar en el sueldo porque reconozco mis falta y acudo al perdon... " Albeiro

Como lo manifiestan los docentes la herramienta fundamental para la resolucion
de conflictos es el dialogo, pues este es la base de la comunicacion humana, utilizando un
lenguaje apropiado se da un proceso de empatia que lleva a los participantes del conflicto
a solucionarlo de la mejor manera, en donde ninguna de las partes pierda, por el contrario

queden satisfechos y logren avanzar a partir de la dificultad de forma creativa y audaz.

Al preguntar a los docentes por el impacto de la Catedra de paz en los estudiantes
sefialan que empieza a perfilarse como una gran herramienta que tiene como objetivo
abordar la paz desde la cultura, la economia, la sociedad y la memoria histdrica, desde

los sefialado por el Ministerio de Educacion Nacional, los docentes asi lo expresan:

“La catedra de paz promociona la formacion en competencias, elementales como
son: convivencia y paz, la participacion en la sociedad, la valoracion de la pluralidad,
la identidad y las diferencias bajo el marco de la dignidad humana”Elmer

Por otra parte, tomando la definicién dada por Carr (2002) sobre practica este
considera que “El fin de una practica no consiste en producir un objeto o artefacto, sino

en realizar algin "bien" moralmente valioso”.
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Es decir, que la practica contiene una sabiduria moral que conlleva a situaciones
no materiales, en los docentes de la I.E.M.Palmarito se identifican:

“La promocion y defensa de los derechos humanos, el respeto hacia los demas y
el entorno, la valoracion de la diferencia ”Elmer

La practica educativa no es estatica, ya que se basa en la ensefianza donde el
docente se plantea una meta frente al estudiante, existe la finalidad y por tanto, el docente
esta prestando atencion a la forma como el estudiante logra asimilarla, el docente se ve

como un ejemplo a seguir para el estudiante, de ahi su valor social.

“yo fui maestro de estudiantes mios, de muchachos que habian terminado su
quinto y yo luego fui maestro de ellos y los saque hasta el grado quinto, por ejemplo de
un muchacho que termino alla quinto conmigo, el hoy en dia es sacerdote, también tengo
personas que pues han alcanzado... asi que hayan podido sobresalir en el campo
intelectual en el campo del estudio pues no mucho, pero si por lo menos en la parte
econdémica muchachos que estdn muy bien ubicados que tienen en este momento en
Bogota sus empresas, sus proyectos y le ha ido bastante bastante bien y si tengo algunos
que son psicologo, hay otra que se formé como administradora de empresas, pero es muy
bajo el porcentaje con relacion a todos los muchachos por la dificultad que habia para

poder estudiar ”Albeiro

En el caso de la educacion publica se presentan grandes limitaciones para lograr
los objetivos que se propone en docente frente al estudiante como la planta fisica, la falta
de preocupacion por parte del gobierno frente a los procesos, pero el docente no se

desmotiva y sigue adelante en su proyecto de generacion de cambio:

“Los profesores buscan como dinamicas para explicarle a uno, no es solamente

en el tablero, tal vez buscan la manera de ser mas dinamicos, mas didacticos.
E: traen ejemplos de la vida cotidiana, son mas faciles de entender.

EF: asi es mds chévere porque son experiencias’Estudiantes
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La practica educativa y la paz se encuentran tan estrechamente relacionadas, que
utilizan como herramienta la educacion para su construccion, Jimenez (2011) nos expone
como hemos pasado por diferentes conceptos de paz: la paz negativa, paz positiva y se
lleg6 a la paz neutra sin negar que existen otras corrientes como la paz imperfecta, la paz
cultural, la paz personal o espiritual, etc. Los docentes asi lo expresan de acuerdo a su

vivencia:

13

...creo que tengo muchas cosas pendientes para encontrar esa armonia, por
ejemplo dentro de la estructura familiar la muerte de dos hermanos, otea cosa similar
seis primos hermanos muertos, mi situacion familiar con mis padres, ellos viven todavia
en el pueblo donde yo naci, yo vivo en el Huila, por lo tanto hay distancia, eso no me ha
dejado en los Gltimos afios encontrar la armonia que deberia tener porque estamos de

paso y estamos en el camino hacia la muerte igual otros familiares... ”Elmer

La construccién de paz a partir de la unién de todas estas definiciones puede

desembocar en una verdadera cultura de paz entendida por Jimenez (2011) como:

“El conjunto de valores, actitudes y comportamientos que reflejan el respeto a la
vida de la persona humana, a su dignidad y a todos los derechos humanos; el
rechazo de la violencia en todas sus formas y la adhesion a los principios de
libertad, justicia, tolerancia y solidaridad, asi como la comprension tanto entre los

pueblos, los grupos y las personas”.

Esta definicion no esta distante de la ofrecida por los docentes, que logran

identificar los elementos de esta

“La promocion y defensa de los derechos humanos, el respeto hacia los demas y
el entorno, la valoracion de la diferencia’Elmer
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“El buen trato, la confianza que les brindo, los espacios de participacion, el
espacio de reflexion y busqueda de Dios, la responsabilidad frente a sus actos, el dialogo
continuo, las buenas palabras y el amor que se pueda demostrar a través de un gesto,
Una mirada, una caricia’ Albeiro

De acuerdo con estos relatos y la definicion consignada la cultura de paz no es
para tenerla en el papel, es una consigna de vida y tiene que ponerse en practica
constantemente para tenerla como un habito del diario vivir, segin Jimenez (2011) esta
incluye: respetar todas las vidas, rechazar la violencia, liberar la generosidad, escuchar

para comprender, preservar el planeta y reinventar la solidaridad, etc.

En algunos relatos de los docentes se concuerda con la idea de Fissas (1999) de
que la cultura de violencia sigue presente en muchos aspectos de nuestra vida una de esas
actividades es el patriarcado bajo el cual ha vivido la humanidad, que subyuga a las
mujeres y no tiene en cuenta valores esenciales del hogar, los hombres acttan a partir del
poder gue refleja violencia y autoridad, mientras que las mujeres realizan el ejercicio de
la autoridad que equivale al respeto y no se encuentra en rivalidad con la vida, el amor o

la gratitud.

“Mi tio Miller me dijo Claudia quiere estudiar yo si, si por favor, yo ya sabia
nameros y letras, él me explicaba y yo como una esponja absorbia su conocimiento, me
dijo, si usted se aprende la tabla del dos para cuando se seque mi saliva y escupio,
mafiana la voy a matricular, me dijo que era como sumar y manos a la obra, cuando se
secO ya me sabia la tabla del dos y no tuvo méas remedio que llevarme a la escuela a pesar
de la reticencia de mi abuela, pues “las mujeres solo sirven para cocinar y servir a sus

maridos” eran sus palabras... ”Fernanda

En general, se puede afirmar que la educacion es la herramienta fundamental en
la construccion de la cultura de paz, esta se empieza a evidenciar en los habitos y practicas
sociales, empezando por la familia y la escuela, los docentes son los ejemplos mas claros

que tienen los estudiantes en torno a la cultura de paz.
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“A través de la accion, el buen trato y el compromiso, me esforcé por dar ejemplo
de convivencia, tolerancia y comprension. Con bastante frecuencia los padres de familia
y otros miembros de la comunidad me consultaban cosas y me pedian consejos para
superar algunas dificultades o diferencias. Tengo un defecto de profesion y es que hablo
fuerte (para algunos, los grito). Era estricto con mis estudiantes pero siempre habia una
palabra de amor y carifio para cada uno de ellos. Me gusta siempre concertar y conciliar,
sin perder la autoridad. Cada vez que soy consciente que me he excedido en alguna
palabra o actitud, presento disculpas v, si era preciso, les ofrezco perdén. Trato de ser

proactivo, asertivo y resiliente ”Albeiro

“Llevo cuatro afios como docente de filosofia, sociales, catedra, etc. he educado
la mayoria de mis estudiantes desde el amor y la democracia, a los otros desde la
disciplina, es dificil deshabituarlos al premio y castigo que les han ensefiado, trato de
hacer mi labor de la mejor manera, pues la considero una herramienta fundamental para
transformar la sociedad, un maestro tiene mucho poder, para dafiar o ayudar un nifio,
los conflictos del aula trato de solucionarlos desde el respeto a la diferencia, y el
principio de consideracion, sino funciona entonces terapias de choque, pues la mayoria
de nifios conflictivos vienen de situaciones dificiles un nifio que practica el matoneo, es

victima del mismo’Fernanda

La educacion como herramienta en la construccion de la cultura de paz debe
enfatizar en aspectos fundamentales dentro de la resolucion de conflictos como aprender
a conocer los intereses del oponente, que los pueblos dominantes lleven a cabo un
desarme cultural, perder el miedo a la diferencia del otro, tolerando y llegando a una

verdadera comunicacion y los docentes asi lo expresan mediante su préctica docente:

“Aprovechar situaciones de conflicto presentadas entre los estudiantes para
hacer un paréntesis en el desarrollo de la clase y relacionar el conflicto presentado por
ellos con relacion al que se presente en mi region o el pais ”’Anllelo
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“Primero les pregunto a los involucrados que pasa, luego sigo interrogandolos,
haciendo énfasis en la inteligencia humana para resolver las diferencias. Si son casos
que ameritan seguir el protocolo entonces se sigue el conducto regular”’Elmer

En los instrumentos estudiados y a partir de la teoria investigada, se puede concluir que
la educacion es el punto clave no solo en el desarrollo de los pueblos dandole herramientas
de trabajo, produccion e innovacion, sino que ayuda en la construccion de una cultura de
paz, educar a las personas de una forma diferente, ensefidndoles a encarar de manera mas
creativa y menos violenta las situaciones de conflicto y darles los medios para hacerlo,
por tanto, se debe caracterizar y aprovechar los elementos positivos que puede tener el
conflicto para facilitar la paz. La educacién es un instrumento fundamental en la

transformacion social y politica.

CONCLUSIONES

- Las practicas educativas identificadas dentro de la I.E.M. Palmarito estan
relacionadas con la historia de vida de los docentes, su formacion personal
influye en la forma como se desenvuelven en su practica profesional y la
relacion que establecen con sus estudiantes.

- Dentro de la practica educativa de los docentes se desarrollan actividades que
propenden a la construccion de la cultura de paz, cuando el docente media en
un conflicto, establece relaciones de confianza, hace que su clase sea mas
motivadora para sus estudiantes esta avanzando en los procesos de
construccion de paz.

- Los docentes desde su practica educativa construyen paz neutra, ya que con la
catedra de paz utiliza la multiculturalidad e interculturalidad que son
conceptos fundamentales de cambio de paradigma dentro de la sociedad
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- La paz neutra se constituye a partir de los principios de honestidad, igualdad,
libertad, justicia y responsabilidad, aunque es un proceso gradual son
evidentes los avances en la concepcion de la formacion educativa que
comprometen a los actores del proceso bajo estos preceptos.

- La cultura de paz se basa en los valores, actitudes y comportamientos que
reflejan el respeto a la vida de la persona humana, a su dignidad y a todos los
derechos humanos; en este sentido los docentes hacen un trabajo de
construccidn de paz sobre el hecho de las actividades que realizan en sus clase
y dentro de la institucion propenden al rechazo de la violencia con el dialogo,
la retroalimentacion, la resolucién de conflictos, etc

- Laherramienta clave en la construccién de la paz neutra es la educacion; los
maestros son las figuras mediadoras y de ensefianza claves en el proceso, por
tanto sus estrategias, formas de ensefianza y practicas son muy importantes y
decisivas en la construccion de cultura de paz.

La practica educativa juega un papel importante en la construccion de la cultura

de paz, como se afirma cotidianamente “la escuela es el segundo hogar”, el

aprendizaje que se adquiere en ella es determinante en la construccion personal

de cada individuo.

El estudio nos muestra que los docentes de la I.E.M.Palmarito realizan précticas
educativas que generan cultura de paz y se encuentran inmersas en su quehacer
diario en la educacion que imparten desde sus areas.

El didlogo es la herramienta clave en el proceso educativo y se utiliza como
herramienta mediadora en los diferentes conflictos que se pueden presentar, a
partir del didlogo el conflicto puede llegar a ser constructivo y no convertirse en
violencia

La investigacion se llevd a cabo desde el enfoque cualitativo, utilizando
instrumentos como entrevistas semi-estructuradas, relatos de vida, diarios de
campo

La historia de vida de los individuos es fundamental para la formacion de su
proyecto de vida, ya que en su mayoria estuvieron enmarcadas dentro de procesos
de violencia y a partir de su interaccion con la educacién logran desmontar esa

cultura para salir adelante y formarse dentro de otros ambientes no violentos.
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Los docentes de la I.E.M.Palmarito consideran importante la relacion que se
establece con los estudiantes, puesto que esta interaccion en el canal basico para
la asimilacion de los conceptos y la construccion de la cultura de paz, ademas estéa
relacién enmarca en muchas ocasiones los proyectos de vida de los estudiantes.

En la LLE.M.Palmarito se identifican practicas educativas tendientes a la
construccion de la cultura de paz de los maestros con sus estudiantes, a partir de
los habitos que se generan en el salén de clase, siguiendo normas de convivencia,
respetando al otro y asumiendo que cada individuo desde su singularidad esta

dotado con las herramientas necesarias en su construccion de vida.

RECOMENDACIONES

Extender los estudios expuestos en este trabajo al estudio de practicas sociales de
paz en otros docentes de diferentes colegios y zonas del departamento para tener
claridad de cuéles son los temas que se manejan y cuales se excluyen dentro de
las précticas sociales de paz.

Tener en cuenta las relaciones afectivas y académicas para posibles estudios de
cémo influyen las primeras en el desempefio de los estudiantes dentro de los
ambientes escolares y su relacion con las practicas educativas en la construccién
de cultura de paz.

La informacion analizada en este estudio es un punto de partida para otras
investigaciones de este tipo que quieran profundizar en las practicas educativas en
la construccion de cultura de paz en el sector educativo, principalmente con
docentes, ya que en las manos de ellos se encuentra gran parte de la
responsabilidad del desmonte de los modelos de préacticas violentas para dar paso

a construcciones seria de comportamientos pacificos.
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ANEXOS

Anexo 1. Relato de vida Elmer

Muchas veces, en los minutos o tal vez horas de reflexion, surgen interrogantes ¢Qué
hubiera pasado con mi vida, si en la zona donde vivi mi nifiez y mi juventud no se hubiera
ofertado la educacion secundaria? Recuerdo que la escuela donde curse la primaria
guedaba a una hora de camino y solo habia hasta grado cuarto, la educacion no tenia
mucha importancia para los padres de familia, importaba que los nifios y nifias hicieran
la primera comunion, para mi familia tal requisito no era importante ya que mi madre era
catélica y mi padre pentecostal, la decision la dejaron en mis manos y opte por no hacerla,
pero me agradaba el estudio, y la vida de estudiante, los caminos casi intransitables pero
eran el espacio de encuentro. La escuela una ruta para encontrarse con otro mundo, guias
con fotografias de animales desconocidos, historias, numeros, una puerta de entrada a un

mundo maégico.

Por encima de la educacion estaba la actividad agropecuaria, colaborar en las diferentes

labores de los cultivo de café, maiz, frijol y platano ademas del cuidado de los animales.
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Una vez concluido el grado cuarto de primaria, para cursar el siguiente afio habia que
caminar tres horas esta razon descartaba la continuidad del estudio, y la situacion era peor
si se queria cursar el bachillerato, ya que el colegio méas cercano quedaba a tres horas en

carro, pocos eran enviados a esos centros de ensefianza.

Recuerdo que haber llegado al grado curto fue un gran logro, impensable continuar con
el estudio, solo dos afios después abrieron matriculas para el grado quinto y los docentes
fueron hasta la casa para promocionar este grado. Bueno, hasta este punto, como sujeto
habia recibido los conocimientos tradicionales del cultivo de café, platano, maiz, frijol...
por el hecho de haber nacido en una zona agricola los conocimientos se transmiten en
formas de costumbres y por otro lado el mundo mégico de la escuela. Al grado quinto
ingresamos catorce estudiantes, pero solo yo ingrese al bachillerato el resto continuaron
su vida en el campo, otros optaron por el narcotrafico o a los grupos guerrilleros, las
mujeres se dedicaron a la vida doméstica. Recuerdo que para esa época, mediados de la
década de los afios ochenta sucedi6 algo extraordinario en la zona, la llamada bonanza
cocalera que transformd la vida de las familias de la zona, el dinero generalmente escaso
fue abundante y con él se increment6 el ingreso de poblacion, la venta de bebidas
embriagantes, el consumo de narcoéticos, el porte ilegal de armas de fuego, la construccion
de viviendas, la compra de automotores ... elementos que con el tiempo le dieran el titulo
del corregimiento mas violento de Colombia, por la tasa de homicidios registrados en
esos anos y como dijo un gran lider “si en Lerma se colocara una cruz donde cayo alguien
asesinado se podria declarar campo santo” la bonanza cocalera transforma la vida de

los individuos, de las familias del corregimiento y de las zonas aledafias.

Se pasé de una economia de subsistencia a una de derroche, de un corregimiento pacifico
a uno violento... Ante este panorama de violencia, venganzas, fraudes, muertes, dos
filosofos hijos del corregimiento proponen crear un colegio fundamentados en la
educacion, en la danza, en la poesia, en la mdsica como herramientas para construir una
nueva sociedad, es asi como en 1989 se da inicio al Colegio Cooperativo que empieza
el proceso arduo y largo de transformacion social que rindid los mejores frutos y hasta
hoy sustenta el proceso social de dicho corregimiento, proceso que ha merecido el
reconocimiento nacional e internacional y ha sido objeto de estudio de diferentes
universidades a nivel nacional. Hoy se puedo decir que mas del 50 % de mis compafieros
de escuela cayeron bajo las balas de las venganzas(Relacion con el ambiente). El ideal de

92



sujeto para esa época era un hombre con un arma de fuego, municion visible, un buen
caballo, un automotor ultimo modelo y dinero para gastar en las cantinas. Recuerdo que
habia pasado un afio de haber terminado la primaria, los docentes del colegio fueron casa
por casa buscando alumnos contando la idea de un colegio. Asi me converti en estudiante
adolescente del colegio agropecuario, desde el inicio participe en la estructura
organizativa estudiantil, en los afios posteriores por votacion fui elegido como
representante de los estudiantes del Macizo Colombiano, se contribuy6 de manera directa
en la organizacion de base, el Comité de integracion del Macizo Colombiano, movimiento

por la reivindicacion de los derechos delos habitantes de esa region.

La vida en el colegio transcurrid entre reuniones, eventos culturales,(adolescencia y
juventud) en el grado se propuso que la participacion directa en la estructura organizativa
del corregimiento fuera aceptada como trabajo social, es asi como en elecciones
corregimentales para las juntas administradoras locales la plancha conformada por
estudiantes de grado once resulta electa. La participacion activa, en la organizacion local
y regional hizo que me inclinara por el estudio universitario relacionado con el proceso,
las ciencias politicas, en el afio 2000 empecé la carrera en la Universidad del Cauca, la
vida universitaria fortalecio el espiritu social y se contribuyé de manera activa en las
luchas reivindicatorias del Macizo Colombiano, posteriormente me radique en san
Agustin (Huila) en el afio 2006 y tres afios mas tarde ingreso como docente en territorio
indigena, con el animo de fortalecer el proceso de educacion propia liderado por el
Concejo Regional Indigena del Cauca, vivi en el resguardo indigena Paez por un periodo
de tres afos, afios que me permitieron conocer y contribuir con la pervivencia de este
pueblo milenario (Formacién profesional). Posteriormente en el afio 2012 ingreso a la
carrera docente por concurso donde elijo una plaza en el municipio de Pitalito Huila para

el area de ciencias sociales.

Estos parrafos evidencias que la construccion de mi subjetividad esté relacionada con el
contexto, las circunstancias cambiantes, las decisiones racionales. Somos seres sociales
pero también con capacidad de pensar, elegir, actuar y estas circunstancias posibilitan
forjar determinada subjetividad, construimos nuestra subjetividad paso a paso (nifio,
adolescente, joven, adulto y adulto mayor). Y la pregunta ain queda sin respuesta ¢ Qué
hubiera pasado con mi vida si no elijo el estudio como un camino viable? Tal vez lo que

le paso a la mayoria de mis contemporaneos y mis dos hermanos, muerto.
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Anexo 2. Relato de vida Anllelo
S1 hay una verdad en este universo es que “EL FUTURO ES INCIERTO”, mi nombre es
Anllelo Alvarado Toro, tengo 36 afios de edad y actualmente trabajo como docente en el

area de Matematicas en la I.E.M. Palmarito de Pitalito (Huila).

Naci en Pitalito (Huila), mis padres son Jesus Maria Alvarado, quien se dedica a las
labores del campo y Cecilia Toro, que trabaja como Promotora de Salud Rural, mis
hermanos son Jesus Maria Alvarado toro y Gerly Maritza Alvarado Toro y tengo una

hija de nombre Laura Vanesa Alvarado Toro de ocho afios quien no convive conmigo.

Estudie mi educacion basica primaria en la escuela de la vereda Betania y posteriormente
me desplace al municipio de Pitalito para desarrollar mis estudios de bachillerato, en el
afio 1999 preste servicio militar en el Batallén de Ingenieros Liborio Mejia el cual se
encuentra en la vereda Venecia del Municipio de Doncello (Caquetd); posteriormente me
desplace a la ciudad de Ibagué (Tolima) para estudiar Ing. Mecanica en la Universidad de
Ibagué, durante cinco afios desarrolle mis labores académicas correspondientes a esta
carrera 'y en el afio 2005 me dirijo a la ciudad de Bogota a desarrollar mi pasantia con la
empresa CEMEX TRANSPORTES S.A. la cual se encargaba de la distribucion del
cemento producido por la empresa CEMES COLOMBIA; nuevamente en el afio 2007 me
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desplace a la ciudad de Ibagué para desarrollar mi curso de grado; durante el afio 2008
me desempefie como supervisor de mantenimiento en la empresa BRINKS DE
COLOMBIA y después del 2009 me desempefie como docente en la institucion educativa
privada San Juan de Laboyos y actualmente en la I.E.M. Palmarito, actualmente estoy
desarrollando una Maestria en Gestion de la Tecnologia Educativa con la Universidad de
Santander y espero terminarla muy pronto para mejorar mi formacion profesional y mis

practicas académicas.

En mi vida han existido muchas etapas, pero basicamente las puedo dividir en 4 y tratare

de explicarlas a continuacion.

Mi nifiez y la etapa de la escuela; esta se caracterizd por ser extremadamente divertida y
vertiginosa, creo que a causa de que la vivi en el campo y con gran parte de mis primos,
dias se dividian en ir a la escuela desde las 8:00 am hasta las 3:00 pm, en la escuela me
divertia mucho y gracias a dios tuve maestros que eran muy buenos ensefiando, me daban
confianza pero también me reprendian cuando era necesario, generalmente después de
salir de la escuela habia algin plan extremo con mis primos, en ocasiones a subirnos a los
arboles y hacer piruetas o buscar columpios naturales o ir a jugar a los pastizales o jugar
a los soldados; claro esta que estas actividades eran hasta cierta hora ya que mis padres
nos tenian responsabilidades y debiamos cumplirla, estas eran basicamente ir a apartar
los terneritos para ordefiar al dia siguiente, o darle alimento a los animales de la finca o
ayudar con la preparacion de la cena, estas actividades eran muy buenas y me formaron

con una mentalidad de responder con las tareas que se me asignaban.

Posteriormente en mi adolescencia y el estudio de mi bachillerato me desplace al
Municipio de Pitalito, en esta etapa debi apartarme de mis padres durante los cinco dias
de la semana pero debia irme para la finca los dias restantes, fue una etapa muy dificil de
mi vida ya que debi apartarme de mi familia y a pesar de que vivia con familias las cuales
me ayudaron mucho pero aprendi a defenderme por mi mismo y también aprendi que uno
debe comportarse adecuadamente con los demas y darse a querer para convertirse en parte
de la familia de otros, durante esta tiempo vivi con cinco familias distintas y como en
toda familia tenian problemas de un tipo o de otro, creo que gracias a esto me di cuenta
de los diferentes problemas que una familia puede tener y afortunadamente siempre
absorbi las cosas buenas de cada una de estas familias; inicialmente en el colegio tuve

muchas dificultades, creo que a causa del cambio de ambiente, ya que soy una persona
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del campo, pero a medida que paso el tiempo me fui adaptando y logre tener muchos

amigos.

En la tercera etapa de mi vida y luego de los 18 afios me enfrente a un ambiente no muy
agradable para muchos, “EL. SERVIVIO MILITAR?”, siempre tuve la mentalidad de ser
un soldado de Colombia y ya que tenia la oportunidad no la iba a desaprovechar,
efectivamente era como me lo habian dicho, halla uno mismo se da la vida y si eres
disciplinado no tendras problemas, afortunadamente ya habia vivido solo por mas de 6
afios y no fue tan dificil, halla aprendi que las ordenes de tu superior las debes cumplir y
que todo problema tiene solucion y debemos buscarla, luego enfrente a la vida
universitaria, fue un cambio muy drastico porque en la universidad te tratan de forma
distinta a como te tratan en el ejército, inicialmente casi desisto de estudiar a causa de no
recordar nada del colegio pero gracias a los consejos y el apoyo de mi prima y su esposo
quienes eran docentes me desempefie muy bien en mi proceso de formacién (Formacion
profesional), durante cinco afios vivi con la familia de mi tia y de ellos aprendi muchas
cosas, entre las mas importantes aprendi que el estudio es la mejor riqueza que alguien
puede tener, aprendi que debemos hacer las cosas siempre pensando en nuestro bienestar
pero sin pasar por encima del bienestar de los demas y también aprendi que las personas
te colaboran siempre de corazon y cuando alguien te quiere ayudar lo mejor que puedes

hacer es aceptar esta colaboracion.

En la ultima etapa me enfrente a la vida laboral, honestamente creo que elegi una carrera
en la cual hay un gran campo de accidn y gracias a esto generalmente nunca estaba sin
trabajo, inicialmente me desempefie como supervisor de mantenimiento automotriz y esta
etapa trajo muchos retos, pero el mas dificil fue el de cumplir con las exigencias de los
jefes que tenia y poder cumplir con las metas que se me programaban, aprendi que no
siempre dar lo mejor de ti mismo tiene su reconocimiento por alguien pero eso es
suficiente para estar satisfecho consigo mismo, también aprendi que cuando tienes
personal a cargo debes ayudarles en lo que méas puedas y asi ellos se comprometeran
contigo, luego por cosas del destino me desplace al Municipio de Pitalito y hay me
desempefie como docente en el area de matemaéticas, la verdad siempre me llamo la
atencion la docencia y creo que esto a causa de observar a mi mama en las capacitaciones
y charlas que daba, esta experiencia fue interesante y trabajar con jévenes me ensefio
mucho, pero lo mas relevante es que todas las personas son mundos distintos y debemos

entender a dichas personas, también aprendi que a pesar de que uno no se imagina los
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alumnos en ocasiones tienen problemas tan complicados y uno solo les exige sin saber la
situacion de dicho alumno, también aprendi que la mejor forma de que alguien aprenda
lo que ta le quieres ensefiar es primero hacerte amigo de tu alumno vy asi el tendré la

confianza de preguntar las dudas sin temor.

Creo que mi vida ha sido maravillosa y espero que el trabajo que desempefio como
docente ayude a formar una mejor sociedad, donde se den oportunidades para todos y
donde no haya discriminacion para nadie, una sociedad con personas que quieran trabajar
por su futuro propio y el de todo el pais, una sociedad pacifica y tolerante, también deseo

ayudar a que mis alumnos crean mas en sus capacidades y las exploten al maximo.

Anexo 4. Relato de vida Fernanda

Mi nombre es Claudia Fernanda Artunduaga Naci en galilea zona rural del municipio de
palestina Huila, el 30 de julio de 1985 a las 10:30 de la noche , la mayor de seis hermanos,
Rodolfo, Andrés, yulisa, Eliana y juan Carlos , hija de Blanca Nury Quisaboni y Luis
Henry Artunduaga. Campesinos muy humildes y sin educacion. Vivi hasta los siete afios
al cuidado de mi abuela, pues mi padre es uno de tantos, y mi madre a trabajar para asumir
responsabilidades, tener una hija sola a los 16 afios no era facil y menos sin el apoyo del
padre. Tuve una infancia agradable en medio de todo, a pesar de la carencia de mis
padres, era la primera nieta y la primera sobrina, por lo tanto todos centraron sus
atenciones en mi, la nifia de la casa.

Inicie mis estudios a la edad de siete afios llena de ilusiones, no sé, de donde ni porqué,
esa sera mi gran duda, pues en mi familia no hay ni un profesional, pero era mi gran
suefio, (estudiar) era la puerta de escape a la realidad, una realidad machista, desigual y
frustrante. La escuela ubicada en la vereda el Danubio del municipio de Pitalito Huila,
con un maestro unitario, muy estricto, y treinta nifios diversos tratando de convivir , yo
una nifia rebelde y caprichosa, motivo por el cual estuve muchas ocasiones en el rincon
sobre maiz y con dos ladrillos en mis manos, pero con un excelente rendimiento
academico.

Recuerdo que mi tio Miller me dijo Claudia quiere estudiar yo si, si por favor, yo ya sabia
nameros y letras, él me explicaba y yo como una esponja absorbia su conocimiento, me
dijo, si usted se aprende la tabla del dos para cuando se seque mi saliva y escupio, mafiana
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la voy a matricular, me dijo que era como sumar y manos a la obra, cuando se seco ya me
sabia la tabla del dos y no tuvo mas remedio que llevarme a la escuela a pesar de la
reticencia de mi abuela, pues “las mujeres solo sirven para cocinar y servir a sus maridos”
eran sus palabras, no la juzgo, ni siquiera sabe escribir su nombre y solo recibié mal trato
durante gran parte de su vida, al contrario le agradezco mucho, me ensefio, muchas cosas
con respecto, a la casa, la cocina , el campo y las plantas pero con el lema de Nietzsche
“la letra con sangre entra”.

Un afio mas tarde mi tio me envio a vivir con una hermana de mi padre, ella tenia un
supermercado y aprendi cosas importantes para el comercio, fue un cambio grande, ella
lavaba mi ropa, me peinaba, preparaba mis alimentos y mi Unica obligacion era estudiar
y cuidar el supermercado cuando ella preparaba los alimentos. Ya en el grado segundo
tuve una maestra que solo tenia un grado y que habia sido la maestra de mi madre, estricta
y terca, con ella no tuve problemas, hacia tareas, ganaba mis evaluaciones y era juiciosa
en el saldn de clase. Pero algo en mi naturaleza luchaba contra las injusticias, entonces
peleaba con los nifios de otros grados porque robaban la lonchera de mis compafieros o
porque tenian la mala costumbre de pasar tocando el futuro busto de las nifias para
supuestamente acelerar el proceso bioldgico de aumentar el tamafio.

Ya en tercero de primaria, vivi con mi madre, su nueva pareja y mi hermanito. Estudie
en la escuela el libertador de Pitalito Huila, con una maestra inteligente, permisiva y
amable, con la cual aprendi manualidades, el respeto por el otro, la tolerancia y lo mas
importante el principio de consideracion el cual recuerdo y practico después de 22 afios,
encontré mis primeras “amigas” no de fiar realmente, cada que me visitaban se perdia
algo de mi madre y luego las hermanas de ellas lo lucian frescamente, me diverti mucho
jugando con ellas, hasta que mi mama decidié claudicar esas amistades y cambiarse de
barrio.

Para cuarto le dije a mi madre que queria estudiar en la escuela de la policia ligia saac de
campos porque yo queria ser policia, los admiraba mucho, porque hacian una gran labor
social, ellos alegraban mis navidades y las de muchos nifios, con hermosos regalos que
nos daban si ibamos a las novenas navidefias. Ella queria que estudiara en la cortes junto
a mi hermano que iniciaba el preescolar, porque le habian dicho que era una buena
escuela, pero cuando quiero algo, hago lo imposible por lograrlo, ademas me caracterizo
por ser muy persuasiva, asi que mi hermano estudio en la cortes y yo en la policia, una
escuela pequefia y agradable. Solo tenia cuatro compafieros en cuarto, todos muy
juiciosos aunque flojos en la parte académica, los profesores eran jovenes normalistas y
el director un policia de apellido salamanca, digo flojos porque el profesor tenia que
repetir y repetir todos los temas.

En quinto aumentaron notoriamente mis compafieros de salén, éramos 25 nifios de
diversas edades y temperamentos, las madres los llevaron a estudiar alla, por castigo, la
escuela era famosa por generar disciplina y buen comportamiento, todos los dias nos
hacian entrenamiento militar al iniciar y finalizar la jornada y si nos portabamos mal o no
haciamos tareas, el castigo era fisico: hacer tabacos, sentadillas, correr en la cancha, lavar
los bafios, barrer la cancha etc. Ademas el castigo era grupal, con eso entre nosotros nos
controlabamos, el primer periodo fueron mas los castigos que las clases pero después nos
acoplamos y éramos un grado muy bueno en comportamiento y rendimiento, recuerdo
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mi amiga Bianey, ella queria ser cantante, me contagio de sus suefios, y en todos los actos
culturales cantdbamos a duo.

Terminado quinto, mi madre, con mi diploma en sus manos dijo, yo ya cumpli, a mi solo
me mandaron a la escuela hasta segundo, con lagrimas en mi cara y la voz entre cortada
le dije gracias, fui a buscar comida para los conejos, pensé tendré que esperar trabajar y
estudiar. Un par de meses mas tarde me visito mi madrina, solo la habia visto en una
ocasion, habia ido con la mejor noticia para mi en esos momentos, tenia un cupo para
sexto en el colegio jeronimo Espafia, ahora tocaba convencer a mi mama para que me
dejara ir, dijo no, es peligroso que vaya todos los dias al pueblo, mi madrina se fue, y yo
me volvi la nifia mas hacendosa, madrugaba a recoger los huevos, hacia el desayuno,
lavaba cocheras en fin todos los oficios de la finca, buscando convencer a mi madre,
después de 20 dias dijo Claudia si usted ama el estudio yo no voy a ser quien se lo impida,
la abrace y lloramos de felicidad.

Sexto fue muy diferente a la escuela, eran muchos profesores, entraban y salian cada hora,
me adapte y saque buenas calificaciones, finalizado el afio como es costumbre en mi
familia vamos a palestina a pasar navidad y afio nuevo, esa navidad fue diferente en el
mixto vi un joven, como nunca habia visto a otro, mi primer amor, era un trabajador de
la finca de mi abuela, le mande una carta diciéndole que me gustaba, pero yo le era
indiferente, tengo la mala costumbre de ser caprichosa, asi que le dije a mi tia que me
dejara vivir con ella, dijo que si, estaba embarazada y era bueno tener ayuda, después de
cuatro meses me pidioé que fuera su novia yo feliz le dije que si, como no tenia dinero,
decidi coger café, era un trabajo muy duro después de quince dias, dije no quiero esto
para mi vida, termine con él y me regrese a Pitalito.

Ya habia pasado medio afo, fui desde el parque hasta la gran via (tienda) buscando
trabajo, una sefiora de un almacén dijo necesito alguien para trabajar en la casa, pero debe
traer alguien que la recomiende, me acorde de la hermana de la esposa de mi tio, fui la
busque vy ella me recomendd, le dije a la sefiora que yo queria estudiar me dijo que
tomara el sabado en lugar del domingo y lo hiciera, séptimo lo hice en el ateneo, con
personas adultas, y jovenes pase el afio sin complicaciones y renuncie al trabajo, la sefiora
dijo que paso, que le disgusto, le dije quiero estudiar todos los dias, algin dia quiero ir a
la universidad y los sabados ensefian muy poquito, dijo bueno y yo me fui.

Dos meses después inicie octavo en el jeronimo Espafia nuevamente, el rector me dio una
beca, que cubria pension, ruta escolar y restaurante, cuando fui a comprar los uniformes
la sefiora dijo Claudia si quiere volver vuelva, pero le toca trasnochar para que reponga
las horas de la tarde, dije bueno, y trabaje y estudie en la casa de la sefiora durante dos
afios, octavo y noveno, me canse Y le dije que mejor me diera trabajo en el almacén y yo
le pagaba para vivir en la casa de ella, el esposo dijo ensayemos y funciono era muy buena
vendedora, al principio se molestaban porque yo les decia en ocasiones le queda mal esa
blusa y buscaba otra, o ese jean esta muy descaderado midase mejor este, pero esa era mi
estrategia que el cliente se sintiera comodo y confiado, los clientes tienen ojos ellos se
dan cuenta cuando les queda mal y la buena vendedora lo convence de que le queda
perfecto.

Mi estrategia era diferente pero més efectiva pronto me converti en la mejor vendedora
del almacén, trabajaba desde las siete hasta las doce y regresaba a las seis y treinta hasta
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las ocho, vivia en la casa de los duefios del almacén, ese afio murié un primo, su muerte
me dolié mucho y descuide un poco el estudio, perdi el afio porque perdi quimica y
contabilidad por faltas, esas materias eran a la primer hora y yo siempre llegaba tarde,
diez minutos y la profesora de quimica me hacia esperar una hora por fuera, esa hora era
el 25% vy perdi por faltas, me fui a caminar por los alrededores del colegio y me encontré
el rector muy triste, le pregunte que le pasaba y me conto que el colegio era del municipio,
y que él no contaba con el aprecio del alcalde, le puse la mano en el hombro y le dije
tranquilo, le va a salir otro trabajo, €l dijo ya lo tengo, pero he hecho de todo para que
este colegio mejore y me duele dejarlo, después de una larga charla me dijo que si queria
me fuera a estudiar para el colegio que él iba a dirigir.

Después de pensarlo mucho, me dije el cambio es bueno y me fui a matricular al colegio
departamental, seguia trabajando en el almacén, y estudiando en las tardes, alla me fue
muy bien, tenia la ventaja de ser repitente, conoci buenos amigos, gane olimpiadas de
quimica, jugué futbol y era la representante del sal6n, nunca me han gustado las
injusticias, un dia el coordinador mando a rapar a ocho compafieros, yo como su
representante muy molesta le dije el manual, no puede pasar por encima de la constitucion
y le lei, los articulos que respaldaban lo que decia solo raparon a dos los demaés se
quedaron asi el coordinador tuvo que disculparse, y mis profesores me dijeron serias una
excelente abogada, yo queria ser quimica farmacéutica o médica, pero los halagos de mis
profes hicieron mella en mi y decidi estudiar derecho.

Como no contaba con los recursos, trabaje todo un afio antes de ir a la universidad del
cauca a estudiar, ya estudiando me di cuenta de que el derecho no era lo mio, pues no se
trata de justicia sino de manipular la verdad a la conveniencia del cliente, el buen abogado
es quien disfraza la verdad, en ese sentido la justicia y equidad social son una utopia, pase
a la facultad de humanidades a estudiar filosofia curse todos los semestres, presente la
prueba de inglés e hice el curso de actividad fisica en natacién, en ese curso conoci a mi
esposo, me embarace, tuve mi primer hija Camila, me gradué como fildsofa, me case y
empecé a trabajar en el fish dando clases de ética y electivas.

Después inicie la docencia con prescolar y primero en la escuela bella vista del municipio
de Purace corregimiento de santa Leticia cauca, una experiencia muy bonita, fue como
si tuviera 20 hijos, con mis compafieros como si nos conociéramos de toda la vida, finalizo
el afio y con él, el contrato vinimos con mi esposo y mi hija a palestina a pasar navidad
y afio nuevo, él duefio del almacén donde trabaje en el bachillerato me dijo, que le
ayudara unos dia mientras conseguia empleadas, acepte y ocho dias después por un
comentario pesado de mi esposo decidi quedarme en Pitalito trabajando, un compafiero
del colegio era concejal, me dio una ayuda y me hicieron nombramiento provisional en
el colegio Palmarito.

Llevo cuatro afios como docente de filosofia, sociales, catedra etc. he educado la mayoria
de mis estudiantes desde el amor y la democracia, a los otros desde la disciplina, es dificil
deshabituarlos al premio y castigo que les han ensefiado, trato de hacer mi labor de la
mejor manera, pues la considero una herramienta fundamental para transformar la
sociedad, un maestro tiene mucho poder, para dafiar o ayudar un nifio, los conflictos del
aula trato de solucionarlos desde el respeto a la diferencia, y el principio de consideracion,
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sino funciona entonces terapias de choque, pues la mayoria de nifios conflictivos vienen
de situaciones dificiles un nifio que practica el matoneo, es victima del mismo.

Con mis comparfieros hay diferencias normales, en cualquier entorno de competencia, mis
dificultades se dan, porque, no se callar las cosas y el ser humano no est4 dispuesto a
escuchar, ciertas cuestiones, por comentarios mal intencionados o por querer hacer cosas
gue no me competen, los problemas los soluciono hablando con la persona que tenga la
dificultad, a pesar de estos compafieros, encontré un grupo de amigos, con los cuales
comparto mucho y hacen que las dificultades se minimicen, los directivos se olvidan que
fueron docentes, pero ese es su trabajo y aunque en ocasiones no lo comparto si lo respeto.

Anexo 5. Modelo de entrevista

ENTREVISTA A PROFUNDIDAD

PRACTICAS SOCIALES DE PAZ EN LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA MUNICIPAL PALMARITO DEL MUNICIPIO DE PITALITO

GUIA PARA LA ENTREVISTA. EJE TEMATICO: FAMILIA

A. ARBOL GENEALOGICO. (QUE CUENTE DE DONDE VIENE, SU ORIGEN
Y CUAL ES SU FAMILIA, DONDE VIVIA, DONDE rdCRECIO).

B. EXPERIENCIAS FAMILIARES. (RECORDAR ANECDOTAS FAMILIARES
GRATAS Y TRISTES DURANTE SU VIVENCIA CON ELLOS)

C. EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS (CUALES CREE QUE FUERON LAS
EXPERIENCIAS QUE MARCARON SU NINEZ)

D. NUCLEO FAMILIAR. (COMO ESTA CONFORMADA SU FAMILIA
ACTUAL)
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E. RELACIONES FAMILIARES. (COMO SE DESENVUELVE EN SU
FAMILIA, ROL QUE TIENE, PROBLEMAS, FORTALEZAS DE SU
FAMILIA)

F. ROL DE LOS INTEGRANTES DE SU FAMILIA (IMPORTANCIA DE SUS
HIJOS, SU PAREJA, COMO SE DESENVUELVE EN ELLA)

G. IMPORTANCIA FAMILIAR (CUAL ES EL GRADO DE
COMPENETRACION QUE TIENE CON SU NUCLEO FAMILIAR, VIVEN
JUNTOS, SE ENCUENTRAN ALEJADOS, PORQUE)

H. FAMILIA Y SOCIEDAD (ES IMPORTANTE TENER HIJOS EN LA
SOCIEDAD ACTUAL, QUE TAN IMPORTANTE ES LA FAMILIA EN SU
AMBIENTE)

I. SATISFACCION (SE SIENTE SATISFECHO CON LA FAMILIA QUE
TIENE, QUE LE CAMBIARIA)

J. PENSAMIENTO A FUTURO (CUAL ES EL FUTURO DE SU FAMILIA,
COMO SE VE A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO EN ELLA)

FECHA DE REALIZACION:

PRACTICAS SOCIALES DE PAZ EN LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA MUNICIPAL PALMARITO DEL MUNICIPIO DE PITALITO

GUIA PARA LA ENTREVISTA. EJE TEMATICO: ESCUELA

A. TRAYECTORIA (DONDE HA TRABAJADO, CUAL ES SU EXPERIENCIA
EN LA DOCENCIA)

B. ROL DOCENTE (QUE IMPORTANCIA TIENE SU PROFESION, EL
TRABAJO QUE REALIZA ES SIGNIFICATIVO, SE SIENTE SATISFECHO
CON SU PROFESION)

C. APORTE A LA SOCIEDAD (FOMO CREE QUE SU LABOR AYUDA EN LA
SOCIEDAD, QUE IMPACTO TIENE, CUAL ES SU IMPORTANCIA)

D. INTERACCION CON LA COMUNIDAD(LOS PADRES DE FAMILIA
COLABORAN CON SU LABOR, EL SECTOR PRODUCTIVO SE
RELACIONA CON LA ESCUELA, PROBLEMATICAS Y SOLUCIONES A
ESTA RELACION)

E. ESCUELAY ESTADO(GARANTIAS DEL ESTADO FRENTE A SU LABOR,
PROBLEMATICAS Y SOLUCIONES, CANALES DE COMUNICACION
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ENTRE EL ESTADO Y LA ESCUELA, GARANTIAS DL ESTADO FRENTE
A SU LABOR)

F. ESCUELA Y SOCIEDAD(ES IMPORTANTE LA ESCUELA EN LA
SOCIEDAD, DESDE SU AREA CUAL ES EL BENEFICIO SOCIAL QUE
GENERA, VALOR D LA ESCUELA. ANIVEL SOCIAL)

G. PROBLEMATICAS EN LA ESCUELA (CUALES SON LOS PRINCIPALES
PROBLEMAS QUE ENCUENTRA EN SU AULA, COMO LOS SOLUCIONA,
SE SIENTE APOYADO EN SITUACIONES PROBLEMATICAS POR SU
JEFE INMEDIATO, COMO ACTUA FRENTE A UN PROBLEMA, SEPARA
LOS PROBLEMAS PERSONALES DE LOS LABORALES)

H. INTERACCION DOCENTE (COMO ES SU RELACION CON SUS
COLEGAS, ANTE UNA DIFICULTAD COMO ACTUA, SE SIENTE
APOYADO, EL SINDICATO LO APOYA ANTE SUS NECESIDADES)

I. CAMBIOS DE SU LABOR (QUE LE CAMBIARIA A SU LABOR, COMO
STIA. SU ESCUELA IDEAL, PERFIL DE SUS ESTUDIANTES,
PROBLEMATICAS SOCIALES)

J.  EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS (CUALES HAN SIDO SUS MAYORES
ANECDOTAS EN SU LABOR, SE HA SENTIDO RECONOCIDO POR LA
LABOR QUE DESEMPENA, HA TENIDO EXPERIENCIAS QUE HAN
MARCADO SU VIDA)

FECHA DE REALIZACION:

PRACTICAS SOCIALES DE PAZ EN LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA MUNICIPAL PALMARITO DEL MUNICIPIO DE PITALITO

GUIA PARA LA ENTREVISTA. EJE TEMATICO: RELACIONES AFECTIVAS

A. CUALIDADES (CUALES SON SUS MAYORES FORTALEZAS COMO
PERSONA, QUE HABILIDADES TIENE, COMO SE CALIFICA EN SU
LABOR DOCENTE)

B. RELACION LABORAL-PERSONAL (COMO MANEJA SUS ESPACIOS DE
DESCANSO, SE LLEVA TRABAJO PARA LA CASA, COMO DISTANCIA
SU COMPONENTE LABORAL DEL PERSONAL)

C. MANEJO DE EMOCIONES (LOS PROBLEMAS DEL TRABAJO LOS
REFLEJA EN SU VIDA PERSONAL, LLEVA AL LIMITE SUS EMOCIONES,
COMO CONTROLA SUS EMOCIONES EN EL TRABAJO)

D. SITUACIONES DE PRESION (CUAL ES SU FORMA DE RESOLVER LOS
CONFLICTOS EN LA ESCUELA, HA SENTIDO PRESION EN EL
TRABAJO, COMO LO MANEJA, CUAL ES SU ACTITUD FRENTE A LA
PRESION)
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E. FAMILIA VS ESCUELA (INVOLUCRA SITUACIONES PERSONALES EN
EL TRABAJO, COMO HACE PARA SEPARAR SUS SITUACIONES
PERSONALES DE LA ESCUELA)

F. CONTROL DE IRA (HA TENIDO SITUACIONES DE IRA EN EL TRABAJO,
COMO LAS CONTROLA, SE CONSIDERA UNA PERSONA HISTERICA)

G. RESOLUCION DE CONFLICTOS (CUAL ES LA MANERA MAS
ADECUADA DE SOLUCIONAR UN CONFLICTO, SE PRESENTAN
MUCHOS CONFLICTOS EN SU DIARIO VIVIR, RECUERDE UN
CONFLICTO Y LA SOLUCION QUE LE DIO)

H. PAZ PERSONAL (ES UN SER DE PAZ, PROCESOS EN SU VIDA PARA
SER UN SER DE PAZ, MANEJA SUS SITUACIONES PERSONALES A
PARTIR DE ACTITUDES PACIFICAS)

I. PRESION LABORAL (AFECTA SU TRABAJO SU SITUACION PERSONAL,
EN QUE SENTIDO, COMO LO MANEJA, DE QUE FORMA LO AFECTA,
CRRE QUE SUS RELACIONES PERSONALES SE ENMARCAN EN
CONDICIONES LABORALES)

FECHA DE REALIZACION:

PRACTICAS SOCIALES DE PAZ EN LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA MUNICIPAL PALMARITO DEL MUNICIPIO DE PITALITO

GUIA PARA LA ENTREVISTA. EJE TEMATICO: RELACION CON SUS
ESTUDIANTES

A. MANEJO DE EMOCIONES (COMO SE COMPORTA FRENTE A LOS
ESTUDIANTES, ES TIRANO, BUENA GENTE, RIGIDO)

B. CONFLICTOS EN EL AULA (MANEJO MAS ADECUADO A LOS
CONFLICTOS EN EL AULA, RUTA DE ATENCION INTEGRAL)

C. RELACION ACADEMICA (INFLUYE LA PARTE EMOCIONAL LAS
CONDICIONES ACADEMICAS, MANEJO DE CLASE)

D. RELACION DISCIPLINAR (LA DISCIPLINA ES SINONIMO DE RESPETO,
CUALES SON LAS CONDICIONES DE DISCIPLINA OPTIMAS PARA
DESARROLLAR SU CLASE, NORMAS DE CONVIVENCIA)

E. RELACION PERSONAL (AFECTA SU VIDA PERSONAL SU RELACION
CON LOS ESTUDIANTES, INFLUYE SUS HABITOS DE CONDUCTA
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SOBRE SUS ESTUDIANTES, EL EJEMPLO MARCA A SUS
ESTUDIANTES)

F. AREA DE DESEMPENO (RELACION DEL AREA DE DESEMPENO CON
LA INTERACCION CON SUS ESTUDIANTES, MANEJA UN CARACTER
RIGIDO DESDE SU AREA, SU AREA SE PRESTA PARA EL
CRECIMIENTO PERSONAL DE LOS ESTUDIANTES)

G. MANEJO DE ESPACIOS DE DESCANSO (A QUE DEDICA SU TIEMPO DE
DESCANSO EN EL COLEGIO, INTERACCION CON LOS ESTUDIANTES,
RESPETO)

H. ACTITUD FRENTE A LOS ESTUDIANTES (IMAGEN PROYECTADA EN
LOS ESTUDIANTES, IMPORTANCIA DEL EJEMPLO Y EL ROL COMO
MAESTRO EN LOS ESTUDIANTES, SE CONSIDERA COMPROMETIDO
CON SUS ESTUDIANTES)

I. SITUACIONES DE CRISIS (MANEJO D ELAS SITUACIONES DE CRISIS,
ESTUDIANTES COLABORAN EN SU DESEMPENO DENTRO DEL AULA,
CONDICIONES DE CONVIVENCIA DENTRO DEL AULA)

J. ESTUDIANTE MODELO (QUE LE GUSTARIA DE UN ESTUDIANTE, ESTA
SATISFECHO CON LOS ESTUDIANTES QUE TIENE, INFLUYE LA
CONDICION RURAL)

FECHA DE REALIZACION:

Anexo 8. Entrevista Elmer

Estamos haciendo un trabajo de ver las précticas sociales de paz de la institucion
educativa, hemos escogido 4 ejes, de acuerdo con esto arrancamos con de donde viene
usted, cuales son sus raices, cuanto tiempo lleva aca.

E: Bueno, yo naci en un corregimiento llamado Lerma del departamento del Cauca, un
corregimiento al sur del dpto., considerado por mucho tiempo un corregimiento nimero
1 en violencia durante la década de los 80, del grupo familiar soy el 4 de 5 hermanos, mis
padres también oriundos del corregimiento, mi crianza también fue en ese lugar.

M: dentro de esa vida que tuvo alla, me imagino que era rural.
E: claro de origen campesino

M: y su escuela la hizo en la parte rural.

E: si, en una vereda que se Illamaba carbonero, en una vereda.

M: ud dice que estaba enmarcado dentro de la época de la violencia, de la parte que habia
un impacto de la violencia que se vivia en esa época.
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E: el corregimiento de Lerma fue reconocido en dos momentos, primero porque alli se
forja a nivel de esa zona la bonanza cocalera y en un corregimiento donde habia pocas
entradas economicas y la gente de un momento a otro empieza a recibir bastante dinero y
con su ingreso, armas, consumo de narcéticos, compra de elementos como nevera cuando
no habia energia, comprar carro cuando no habia acceso vehicular, es decir el caudal de
dinero que entro fue bastante impresionante, a mediados de los 80 se prolifera en un
pueblo pequefio una gran cantidad de cantinas y en ellas la combinacién, cocaina, armas,
mdusica, caballos, el corregimiento termina sumido como el numero 1 por muertes violenta
en el afo.

M: dentro de eso como fue su experiencia a nivel personal, familiar

E: a nivel de la vereda donde yo estaba al corregimiento habian 40 min, yo tendria unos
7 afos y estabamos en el parque central, mirando unas atracciones y al lado estaba un
sefior barbado, alto sentado y llega un muchacho de unos 14 afos y le propina varios
impactos d bala, el sefior cae saca un arma de fuego pero cae mal herido.

M: dentro de su personalidad ud cree que le afecto en algo ese entorno donde ud estaba

E: claro el prototipo de esa época que le infundian por un lado la verraquera y que tenia
que tener un arma, el papa lo llevaba en el caso mio no, pero el resto de los muchachos el
papa llevaba el hijo a tomar cerveza y ese tipo de ambiente se transforma en algo natural
0 propio de la crianza que hace pensar que eso es lo mejor para la persona, tener un
caballo, un arma, a la edad de 10 12 afios poder entrar a las cantinas.

M: y porque dice que por parte de su papa no, ud le dieron otra ensefianza

E: en el caso de nosotros fue bastante diferente, porque por un lado papa entra cuando yo
tenia 12 0 13 afios a un grupo evangélico, pero sin embargo tuvimos una etapa de la vida
donde papa fue bastante alcohdlico, tenia la cantina en la casa donde Ilegaban las personas
a tomar, mirar que apostaban con armas de fuego en una especie de arboles donde
colocaban blancos apostar canastas de cervezas, entonces uno alli haciéndole barra al que
mejor apuntara en medio de una cantidad de gente borracha.

M: cuando toma la decision de irse de alld o porque salié de alla porque uno piensa que
las personas dirigen campesino no puede surgir o ser profesional, como que hay muchas
limitaciones, entonces ud a los cuantos afios se va, de donde surge la idea de estudiar, de
no seguir ese camino.

E: nosotros vemos en la vereda que en la escuela no habia sino hasta 3 de primaria, luego
se abrio el 4, yo hice el tercero y deje de estudiar un tiempo, la Unica alternativa que habia
para continuar habia que salir mas o menos a 6 horas de ahi, posibilidad de seguir
estudiando nula, luego abrieron el 5 en la escuela, los profesores fueron a buscar
estudiantes para abrir el grado quinto, termine y lo saque muy rapido con un sistema por
modulos, cuando ya se generaliza la violencia en el pueblo por las maltiples venganzas
la gente se va, el pueblo queda casi solo, mas o menos de cada 100 casas 2 0 3 quedan
habitadas, es decir el pueblo casi es fantasma, sin embargo la gente de las veredas
comienza a llamar otra vez el pueblo pero la venganza seguia, el dia de mercado mataban,
en ese entonces habia salido a estudiar alguien del pueblo a la universidad, Walter Gaviria
él se gradua en la universidad del Cauca de filosofia, cuando termina de graduarse vuelve

106



al pueblo y propone a la poca comunidad que quedaba que la alternativa de restablecer el
pueblo que no siguiera con el desplazamiento y las muertes e empezar a educar y hacer
un colegio, inicialmente todo el mundo le dijo que como que un colegio, que eso era
imposible, empezaron con un colegio cooperativo buscando estudiantes, s arranca con
sexto, séptimo, van a buscar a mis hermanos a la casa e ingresan al colegio, yo termine el
quinto y mis hermanos que estaban en el colegio me animaron para entrar alla.

M: ud vivian en el campo.

E: si, y nos radicamos en el pueblo, mis hermanos hacen hasta noveno y se retiran por
situaciones personales, se radican en Pereira, yo me quedo terminando el bachillerato,
pero basicamente es el impulso que le da personajes de ahi, el caso de Walter que arma
un equipo de docentes inicialmente donde la misma gente les pagaba a los docentes y
empiezan a ver la educacién como la unica forma de acabar con la violencia, para
transformar la sociedad y como una manera de volver a recomponer el pueblo, la
educacién no entendida simplemente como al parte académica, ellos hicieron un proceso
genial con danza, teatro y musica, tanto que en danzas el concurso departamental varias
veces quedo en manos d colegio, en musica grupos excelentes, la cultura para transformar
la sociedad.

M: y entonces ud termina el bachillerato y se va para Popayan

E: yo termino el bachillerato en el afio 96, lo terminé consigo mujer y me voy para una
finca en Currillo Caqueta y empiezo a formar una granja integral, porque le colegio era
agropecuario y nos dio todos los elementos para trabajar en el campo, trabaje en la finca
3 afios, en el 99 me inscribi a la universidad del Cauca y pase a ciencias politicas,
abandono | proyecto y me radico en Popayan, en el 2000, con grandes esfuerzos
académicos, se abandona la finca y con lo poco que logre sacar cologue un negocio, un
estanco con so me mantuve en el estudio hasta terminar.

M: ud vivia del estanco
E:si

M: a ud no le daba cosa que en su casa habia habido ese tipo de cosas y ud también seguir
con eso.

E: no, sino que fue una forma de vivir, duro si porque era 24 horas, entonces trasnochar
y a las 6 6 y media para la universidad, muchos dias pasar casi derecho, eso es muy
complicado

M: y porqgue ciencias politicas, si su enfoque habia sido agropecuario

E: cuando yo ingrese al colegio hubo eleccidn de red de grado y yo arranco como red del
grado sexto y empecé a meterme en la parte de organizacion estudiantil, yo empecé de
bastante edad mas o menos 15 afios, entonces arrancamos en ese proceso y nos fuimos
involucrando, tanto que para el grado décimo once tomamos la junta central del
corregimiento para organizar las demas juntas un grupo de muchachos, tendriamos unos
17 afos, posteriormente me eligen como presidente del consejo estudiantil del colegio y
me propongo organizar la organizacion de macizo colombiano estudiantil, me apoyo la
organizacion de macizo colombiano y nos metimos a organizar so en cabeza mia, fuimos
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a Bogota, a diferentes partes y en ese proceso le fui cogiendo gusto a la parte de
organizacion, de la lucha, ademés que la organizacién estudiantil hacia parte de comité
de integracién del macizo colombiano que es un nov. politico alternativo, entonces en esa
medida que nos fuimos metiendo en las luchas y el reconocimiento que s ele hace en el
macizo colombiano entonces estuvimos presentes siempre, eso me dio pie para pensar en
una carrera que tuviera que ver con so y en la universidad del Cuca apenas estaba abriendo
ciencia politica.

M: y ud no pens6 me voy a morir d hambre estudiando eso, porque generalmente se tiende
a pensar en estudiar medicina derecho.

E: si claro es complicado porque mi familia no como va a estudiar ciencia politicas por la
situacion que ya se estaba presentando en la zona d conflicto, las masacres de nuestros
lideres, mas teniendo el puntaje que habia sacado en la pruebas de estado, 2 en el pueblo,
un puntaje relativamente bueno para cualquier carrera, igual dije me gusta y voy a hacerle
a ver qué pasa.

M: ud se gradua y en Popayan sigue con su actividad politica

E: si claro continuamos con las luchas del macizo colombiano acompafiando las
reuniones, organizaciones, la organizacion de las colonias en Popayan, el apoyo
incondicional a nuestros lideres que se iban a lanzar a las alcaldias, Orlando hoyos que es
asesinado por las FARC.

M: entonces ud se gradla de ciencias politicas esta en Popayan y como arranca para el
Huila, ud trabajo antes alla, y para la docencia porque igual ud llevaba otro proceso de
lucha social y termina en la docencia, como es ese proceso.

E: si yo antes en el 99 antes de arrancar la universidad me radico unos dias en Currillo
Caquetd, de ahi se mira como otros niveles de negocios con mis hermanos, posteriormente
se pone complicada la cosa, toca salir de all&, mis hermanos vuelven a Pereira, yo regreso
a la finca, ahi me inscribi y pase a la universidad, terminada la universidad lo que hago
yo es buscar fuentes de ingreso, porque apenas graduado en el macizo colombiano habia
mucho trabajo pero no se tenian los recursos para un sueldo, simplemente habia para las
reuniones el transporte pero de resto nada entonces, cuando termino en el 2005 vendo lo
que tengo en Popaydn y me vengo para Pitalito, en Pitalito ya se habia radicado mi
hermano mayor, siempre me ha gustado el campo y compre una finca alla, estuve del
2006 hasta el 2008, al lado dl parque arqueologico, luego vendo esa parcela, compro en
Pitalito, vendo una finca aca, negocios por un lado y otro, posteriormente con las
piramides la gente con la que negociaba entra en quiebra y se acaba gran parte del capital
y regreso nuevamente a Popayan, entro a trabajar a la empresa de acueducto y
alcantarillado y estando alli, me encontré con un amigo que me dijo del concurso docente,
me presente quede en lista nacional y la siguiente opcion era aca, antes de eso me fui a
vivir al cabildo indigena d occidente con el etnia nasa, vivi alla casi 3 afios de docente en
la institucion de agua negra, luego con la lista nacional me radico aca y cojo la plaza en
la cual estoy.

M: 6sea que sumarse ya lleva cuantos afios aca en Pitalito de docente

E: ya 4 afios,
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M: y como se ha sentido, ya que esta en una institucion rural también, como se ha sentido
como docente.

E: creo que el trabajo que yo me planteo como docente hace que me sienta bien, porque
yo me he planteado argumentar lo que siempre he hecho y reforzarlo con lo cual empecé
a trabajar desde ciencia politica que es el trabajo con la sociedad, trabajo para que tanta
gente que al igual que nosotros o nuestra familia, no pudo surgir o pocos y el resto
terminaron en las tumbas como en el pueblo, queremos que eso se cambie y una forma
para transformar la sociedad sigue siendo la educacion y yo me paro desde este punto de
vista en la medida en que nosotros podamos desde la educacion generar nueva sociedad,
nuevas expectativas, esperanza, nuevas expectativas de vida, pues bienvenida la
educacidn, pero con ese objetivo

M: cuales cree que son. Las probleméticas mas grandes que haya en cuestion educativa,
por ej. Aca con la poblacién que manejamos cuales son los problemas que ud dice u no
es que hay cosas que son tan importantes y que no las tenemos, o situaciones que se
presentan dificiles y que a veces para solucionarlas son dificiles, que logra leer desde el
contexto en el cual estamos

E: en una ocasidn hablando con un gran amigo Walter Aldana deciamos en la medida que
las cosas sean dificiles, que se necesiten es que el trabajo de nosotros es importante, yo
miro en el contexto en el que nosotros estamos se pueden de varias formas si es desde la
educacion, que la educacion en la comunidad no es tan bien vista, el padre de familia
pone su hijo a estudiar no porque le interese, desde el punto de vista analitico de nosotros
como podriamos cambiarle la vision al padre d familia, decirle que la educacion es una
forma de romper los circulos de la pobreza, en esa medida trabajar con el padre de familia
y la institucion, desde el marco gran del sistema educativo tiene muchas deficiencias,
demasiadas deficiencias, desde lo presupuestal como se trabaja con los muchachos sin
laboratorios, en hacinamiento, restaurante a medias, bastantes dificultades, pero es un
problema de fondo que tiene que ver con estructura del sistema educativo en el pais, en
ese sentido mientras el pais no le otorgue la priorizacion necesaria a la educacion el
sistema se va a mantener asi a medias y una tercera alternativa es que con las pocas
herramientas que tenemos y nos dan buscar fortalecer los procesos, y si en algo incidimos,
que si logramos con alguno de los muchachos que continden la universidad, que busquen
la manera de organizar su vida habremos hecho algo, ahi sirvi6 de algo la labor docente,
nuestra insistencia en la permanencia en el sistema educativo.

M: cuales serian las fortalezas que ud ve en la educacion, hay fortalezas de algan tipo?

E: aunque suene contradictorio, esta el sistema que no funciona como deberia, pero esta
y que uno debe asumir como persona que si hace una critica hagala desde adentro para
poder mejorar las condiciones, porque si ud dice el sistema educativo no sirve, pero se
queda en eso, porque en el momento estd estructurado para mantener la corriente
neoliberal, para mantener funcionando el desempleo, gran parte del sistema como esta
estructurado solo funciona para determinados grupos sociales, pero si yo me quedo
criticando eso desde fuera no he hecho nada, si yo lo hago desde dentro puedo incidir en
la formacion, la fortaleza es estar dentro del sistema para poder contribuir en algo al
cambio.
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M: ud cree que los estudiantes colaboran para que se lleve a cabo eso o es muy dificil la
lucha

E: he tenido casos como en el colegio indigena estudiantes con los que comparto y uno
en ellos mira el reflejo dl trabajo que uno hizo que si no hubiera hecho x o y trabajo en
ser tiempo que hubiera sido de la vida de ese muchacho, ellos son receptivos, todavia
conservan o manejan en el docente uno de los ejes fundamentales de la sociedad.

M: y ud como se considera como docente

E: creo que uno como docente debe estar en el hilo de la palabra justicia, y esta en la
medida que ud haya hecho las cosas lo justo le dar el lineamiento para aplicar los
conceptos de disciplina, orden, entonces lo justo, lo necesario.

M: por ej., n el colegio si a ud se le presenta algun conflicto con algun estudiante ud como
lo maneja, ud cree que uno aparta las sensaciones personales o las tiene hay metidas que
si ud esta de mal genio llega de mal genio con ellos, logra separarlo y como lo maneja

E: yo por experiencia he dicho que cuando uno entra a un salén con buena energia,
contento, con la disposicion del trabajo los estudiante lo notan, pero si ud entra a un salén
con la carga de algo negativo problemas familiares o con los muchachos también se siente
y la entrega va a ser diferente, entonces en la medida uno trata por lo menos de buscar el
punto de equilibrio, si ud entra al salén tener la capacidad de no involucrar los muchachos
y para eso hay técnicas, por ejemplo, hacen afio cuando murié mi hijo, yo no podia entrar
al salon con toda esa carga emocional y la estrategia fue arrancar con talleres iniciales y
participacién de ellos, se va involucrando con ellos y se va. Haciendo el ambiente.

M: y por ej., el muchacho que le cae mal al profesor como lo maneja?

E: (risas) en el salén hay de todo, la diversidad es bastante importante, algo que siempre
le digo a mis comparieros es que no podemos ver a los muchachos como adultos, porque
hay que entender que los nifios de grado séptimo sexto no han completado toda su fase,
no s eles puede exigir una madurez como adultos entonces si se comprende esa diversidad
como positiva debemos tener la inteligencia suficiente para poder tratar con todos y hacer
un proceso que les sirva.

M: ud cree por e€j., en un salon de clase cree que la disciplina es importante?

E: la disciplina, los salones de clase creo que a mi me ha funcionado el pacto que hace
uno con ellos al inicio de afio o al inicio de periodo, por ejemplo muchachos que vamos
a hacer este afo, vamos a hacer un pacto entre nosotros y el que no lo cumpla tendra su
sancion, construir entre docente y estudiantes el pacto, y eso los obliga a ellos a
mantenerse dentro de la respectiva disciplina, no que se queden callados porque eso seria
autoritarismo, no que tenga miedo, sino que se pueda trabajar dentro de ambientes de
respeto y tolerancia, dentro de ambientes que sean éptimos para hacer de la labor
académica una buena labor y eso es un pacto con ellos y estarles reiterando el pacto, si
hay situaciones que se salen de contexto no dejarlas pasar por alto, hacer el llamado
pertinente.

M: dsea que segun eso cual seria un estudiante modelo para ud, con el que ud suefia
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E: estudiante modelo no, habrian muchas particularidades, estudiantes que cuando se les
Ilame a participar no tengan miedo, cuando estemos trabajando estemos trabajando, que
cuando sea de diversion se diviertan, pero que busque la manera el estudiante de tomar el
rol, I compromiso con lo académico y el respeto, la institucion y la familia.

M: si ud por ej. Le dijeran que lo trasladan para otro colegio que no sea rural, ud se iria?

E: me gusta mucho la parte rural, pero por condiciones de familia en el momento estamos
buscando la posibilidad de la parte urbana para unir la familia, porque mi esposa trabaja
en otro municipio, entonces buscar una sola ciudad para trabajar los dos.

M: ud que materia dicta aca
E: en el momento sociales y décimo y once ciencias politicas y econémicas

M: dsea que a ud le toco retomar ese tema, aparte de su especialidad el de sociales. Que
impacto social tienen las areas que dicta ud

E: una de las ventajas de las ciencias sociales es que nosotros podemos analizar la
sociedad con los muchachos, no dedicarnos a la parte tedrica, de copiar y retomar las
fracciones de historia de Colombia y el mundo, y buscar como hacer con esa informacién
el analisis de la sociedad, por ej. Con grado sexto sectores econdémicos el tema mineria,
entonces no es solo ensefiarles a los muchachos que la mineria hace parte del sector
primario, sino el impacto que esta causando en Colombia y el mundo la extraccion de oro
a gran escala, el dafio ecoldgico, creo que ahi se estd haciendo un proceso, mas que
ensefar las sociales es ensefar el para que y estamos en el grado décimo, por ej. Hablando
de sistemas 0 modelos econdmicos de neoliberalismo no solo hablar de los tedricos sino
del impacto a nivel cultural que esta generando eso, el impacto en las juventudes, siempre
teniendo como punto de partida la transformacion de la escuela a partir de la asignatura
que se orienta, asumir un punto de vista desde la teoria critica

M: se maneja en el colegio algun tipo de proyecto relacionado con las areas que ud orienta

E: el &rea de ciencias sociales maneja el proyecto de DDHH, en el cual se viene trabajando
lo de democracia que es lo de eleccion de personero y el proceso de eleccion popular, se
hace una especia de lectura coyuntural de la politica en Colombia para no replicar lo que
se ha venido presentando en muchas instituciones sino mirarlo desde un punto de vista
critico, porque, para que las elecciones, la democracia como una forma de participacién
ciudadana y por ende los grandes acuerdos que se pueden hacer desde la democracia. Otra
cosa que se puede decir desde los DDHH es los temas que se tratan como diversidad,
DDHH de las mujeres, este afio trabajamos mecanismos de participacion ciudadana, es
decir, la tematica siempre alrededor de las cosas como estan funcionando y como deberian
funcionar.

M: si se ha visto un avance en esos temas por parte de los muchachos o son muy apaticos
hacia ese tipo de cosas

E: no ha sido una buena o mi percepcion es que el proceso ha sido bueno porque cuando
yo ingrese cambie totalmente el plan de estudios de urbanidad y lo transforme de acuerdo
a los estdndares de competencias ciudadanas dados por el MEN, dentro de esos
lineamientos esta participacion ciudadana, DDHH, diversidad, y a este tiempo hemos
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logrado que por lo menos los muchachos entiendan gran parte de esa tematica y la utilicen
en su vida, no sé si serd una mala lectura pero en las pruebas de estado en competencias
ciudadanas nos ha ido bien

M: 6sea que el estado esta acorde con la problematica de la escuela

E: en el caso de competencias ciudadanas, DDHH y catedra de la paz que va mas o menos
por el mismo sentido la tematica es muy buena para lograr sociedades por lo menos mas
tolerantes y respetuosas, que ud se sienta en un grado a compartir experiencias de
resolucion de conflictos, en ese momento el muchacho dice como asi, cuando se sienta
con un grado a analizar las tribus urbanas, los conflictos que han habido entre ellas, ahi
esta haciendo un proceso de hacer conciencia, de tocar al muchacho, cuando habla del
respeto a la diversidad ud le esta diciendo al muchacho ud contribuya a la sociedad en
una mejor forma de vida en la medida que ud se apropie de esto, el MEN pone la temética,
gue no pinga los recursos es diferente porque la cartilla le toca comprarla a uno.

M: y ahora con la catedra de la paz que es obligatorio el tema ud como lo ve, se toma
como una materia de relleno o de verdad con la importancia que merceria porque por ej.
Urbanidad también a veces se toma mas como muy de relleno, entonces ud cree que s ele
ha dado la importancia que deberia tener

E: por lo menos acé en la institucion en el afio 2012 que hice el cambio en la temética de
urbanidad, los temas que estamos mencionando se le ha dado la importancia y siempre
yo lo he defendido de esa manera, estructure el plan de estudios y la malla curricular para
esas asignaturas y lo hice de la mejor forma, que se adapte al contexto, los mismos
lineamientos que veniamos trabajando en competencias ciudadanas pasan a céatedra de la
paz, solo cambia el nombre, porque se viene trabajando DDHH, identidad de género,
ciudadania, donde se vuelve funcional, yo creo que depende en la actitud de los docentes
que la dictan, puede existir una malla excelente, puede existir materia, excelente que se
puede trabajar de manera muy dinamica, de manera que el estudiante se apropie de los
conceptos, pero si el docente 5 min antes de irse a clase dice que me tocaba en catedra
uno consideraria que la materia no cumple la funcién, no solo catedra de la paz todas son
lo mismo, depende del compromiso, la posicion y la ética del docente

M: ud que estudio en escuela y colegio rural ud cree que ha evolucionado en algo o sigue
igual

E: en el caso particular de nosotros el colegio tiene muchas dificultades, porque es un
colegio cooperativo los docentes los pagaba la comunidad entonces los padres de familia
tenian que darle el hospedaje y la comida a los docentes en un lugar 2 dias en otro otros
dos y asi, y hacer el sancocho, las empanadas para pagar a los docentes, en este caso a los
docentes el salario no les alcanzaba, muchos tenian que pedir en la comunidad
colaboracion para poder viajar y eso se mira n la situacion d los estudiantes, ellos tenian
que construir su propio pupitre, después el colegio se gana el premio procomdn y le dan
la publicidad que quiera a nivel nacional y se vuelve departamental, uno mira aca que
faltan muchas cosas pero si hay una base con la cual se pueden hacer grandes procesos,
cual es el cambio, el cambio generacional puede ser por ej. en mi caso el colegio fue como
un escape a toda la situacion que esta viviendo el pueblo, familiares muertos, el escape a
tener que encerrarse los jueves porgue la gente se empezaba a matar, entonces el colegio
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€S un escape a eso Yy era una oportunidad, entonces que bueno ir a hacer danza, a aprender
musica y los diferentes artes, el cambio o el contraste aca es que siguen existiendo
dificultades pero hay una gran diferencia y es que en el momento la educacion los
estudiantes y los padres de familia no le dan la importancia que deberia tener, muchos
padres de familia no soportan a los estudiantes en la casa, mucho estudiante viene porque
el padre de familia lo manda como para que se quede acd, pero el objetivo d estudio
deberia ser otro.

M: que cambios le haria ud a su labor docente, aparte del sueldo

E: en términos generales diria que el cambio que necesita a nivel nacional es que sea
prioridad en el pais, para poder inyectarle recursos y darle la importancia que se merece,
a nivel de contenidos de las asignaturas hay mucho que hacer porque como esta pensada
la educacién en el momento es para la competencia y no esta haciendo un aporte real a
la sociedad, en la medida que ud saque una cantidad de gente de once y se vuelvan
desempleados, entonces bienvenido al desempleo porque el salario minimo se va a
mantener en un nivel bajo, en la medida en que ud no pueda ingresar a la universidad, por
diferentes situaciones hay mas posibilidad para que las empresas paguen menos, es decir,
en materia de contenidos revisar que le sirva al ser humano, que el ser humano pueda
analizar la informacion, ya lo decia Estanislao Zuleta hace mucho tiempo, la educacion
un mar d conocimientos con un centimetro de profundidad, asi de sencillo, creo que es el
resumen, en esa medida la pregunta seria la educacion para que, para que estamos
formando, en la medida que le demos expuesta a esa pregunta podemos hacer la
reestructuracion de la misma.

M: en cuanto a la relacion von los docentes que tal, como es

E: uno es consciente que en los equipos de trabajo hay gran diversidad de personalidades,
mi posicién siempre ha sido hagamos la discusién puede ser fuerte como sea, pero que
no trascienda a lo personal, esa ha sido mi posicion que es dificil pero me he mantenido,
que después d una discusion seguir igual yo lo hago pero muchos compafieros no lo hacen,
sin embargo, creo que si uno como docente no da el ejemplo de tener las mejores
relaciones a los estudiantes porque ellos se dan cuenta, el dialogo por encima de todo, que
las discusiones se hagan dentro de ese dialogo y no trasciendan a lo personal o después
en el comportamiento

M: 6sea que ud en su familia aplica esto también

E: si siempre con todos hemos dialogado, aunque a veces es un poquito dificil, es mejor
las discusiones acaloradas abandonar la situacion y esperar que las cosas se calmen

M: ud tiene un hijo cierto, hace poquito lo tuvo, ud que quiere para su hijo

E: antes era | miedo o el temor a procrear por eso a mi edad ya deberia ser casi abuelo,
porque tengo 40 afios, entonces con mi pareja inicialmente pensamos no tener hijos para
no darle continuidad a la raza humana, que si pensamos en términos de planeta la raza
humana es lo peor que puede tener el planeta, destructor, en términos de convivencia toda
la historia de las sociedades ha estado marcada por el aniquilamiento, es decir y traer un
hijo a ese contexto uno lo pensaria dos veces por el amor propio, no se puede ver a un
hijo sufrir, exponerlo a tal situacion, por eso no habia querido tener hijos, posteriormente
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dialogamos y dijimos listo vamos a intentarlo y tenemos uno en la actualidad, que
queremos con él, uno diria dentro de lo minimo que tenga una vida feliz, muchas veces
nosotros nos apartamos del termino felicidad y simplemente nos transformamos en
marionetas del sistema de sobrevivir y eso para un hijo uno diria no, por lo menos que el
periodo de vida que le tenga que su mayor parte dl tiempo disfrute su estadia en esta casa
grande nuestra que se llama la tierra

M: y que es felicidad para ud

E: por lo menos armonia, la armonia en la familia, con la gente con quien se convive, con
el espacio, con el entorno y en todos nuestros contextos, ese seria el sinonimo de felicidad,
vivir en armonia, que se disfrute la estadia en la tierra, sino uno opine a pensar jumare
cuanto tiempo de mis 40 afios no he sido feliz, cuanto lo he pasado amargado, entonces
que estoy haciendo en este lapso de tiempo, ya me quedan 30 afios por mucho, entonces
que pasa en el transcurrir del tiempo, que debemos hacer no disfrutar ser infelices y
amargarnos o Vvivir en armonia.

M: dsea que sumarse todavia guarda la esperanza que puede haber algo mejor

E: claro, y creo que hay juega un papel importante la familia, las relaciones con los hijos,
con los padres, con los hermanos y esa relacion va a marcar practicamente la relacion del
hombre con los hijos, en esa medida al ponerte a pensar que tienes un punto de partida
que es el dia en que naciste y un punto de llegada que es el dia que vas a morir y hay que
pensar que en ese transcurrir del tiempo cada dia que pasa te estas acercando mas a la
muerte entonces que hiciste hoy que es en el camino hacia la muerte

M: profe y ud que hace en su tiempo libre

E: me gusta escuchar mdsica, leo bastante, escribir poesia, en los Gltimos dias dedicado
al hijo
M: asi como finalizando ud cree que es un ser de paz que tiene paz n su corazén

E: creo que tengo muchas cosas pendientes para encontrar esa armonia, por ej. dentro de
la estructura familiar la muerte de dos hermanos, otea cosa similar seis primos hermanos
muertos, mi situacion familiar con mis padres, ellos viven todavia en el pueblo donde yo
naci, yo vivo en el Huila, por lo tanto hay distancia, eso no me ha dejado en los ultimos
afios encontrar la armonia que deberia tener porque estamos de paso y estamos en el
camino hacia la muerte igual otros familiares, mi papa tiene 73 afios, mama tiene 68 afios
ellos estan mas proximos a llegar al final y entonces perderse ese tiempo lo pone a uno a
pensar y entre otras cosas que no lo dejan a uno encontrar la armonia

M: ud cree que es posible encontrar esa armonia

E: caro que si es posible en eso estamos trabajando, haciendo grandes intentos, trata de
volver a Popayan para reunirnos alla si las cosas salen como se han planeado de lo
contrario buscar otras alternativas

M: n el caso de nuestra sociedad es posible la paz

E: es un reto grande, enorme encontrar por lo menos los niveles de convivencia, la paz
no significa ausencia de violencia de ninguna manera o ausencia de conflicto o ausencia
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de muertos, las sociedades tienen esas caracteristicas, pero si la paz entendida como la
capacidad que tenga la sociedad de resolver los conflictos, una cosa es resolverla a tiros
y otra con el dialogo, una cosa es disputar la ideologia con armas y otra disputarla en las
discusiones de dialogo, una cosa es la pobreza y los niveles de violencia que genera y
otras cosa son las alternativas para que esa pobreza por lo menos no tenerla como
dificultad, en esa medida las sociedades deben buscar alternativas, la sociedad debe
buscar la mejor alternativa para hacer de los conflictos y dificultades la forma mas
adecuada de resolverlos

M: y como una reflexion final ud que diria

E: recalcar lo que dije anteriormente que la vida es muy corta y lo que nosotros hagamos
contribuyamos la huella que vamos dejando en el camino ojala que sea la mejor huella,
que como docentes a los estudiantes le ensefiemos, si somos abogados la mejor huella
para los clientes, si somos politicos la mejor huella para la gente que representamos,
porque somos simplemente caminantes y el camino el cual estamos recorriendo no es
infinito.

Anexo 9. Entrevista Fernanda

M: Buenos dias profe primero agradecerte por participar en esta investigacion. Primero
que todo queremos que nos cuentes de ddénde eres, como esta conformada tu familia

F: bueno, yo naci en Galilea es una vereda de Palestina, como a 15km de acé, vengo de
una familia humilde, conflictiva (risas), la mayoria del tiempo lo he pasado en el campo,
me gusta mucho el campo y mi mama quedo embarazada muy joven de mi, a los 15 afos,
mi padre se fue, aparecio después cuando tenia 15 afios, me llevo a vivir con él pero antes
no. Soy la mayor de 6 hermanos por parte de mama y por parte de papa tengo 2 hermanos.

M: 6sea que toda tu infancia la viviste en el campo?
F: en el campo, con mi abuela
M: y tu abuela vivia ahi mismo en Galilea?

F: si alli vivimos, después ella vendié y compro otra finca por Yamboro
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M: donde estudiaste tu primaria?

F: en muchas escuelas, pase por varias, primero lo estudie en la escuela del Danubio,
segundo en Palestina, 3 en el Libertador y 4 y 5 en la escuela de la policia

M: y como fueron esos ambos muy traumaticos o te lograste adaptar facilmente porque
pasaste por escuelas rurales, publicas, privadas

F: el proceso fue facil porque desde muy chiquita tenia claro que queria estudiar, entonces
en la escuela que estuviera estaba feliz porque estaba estudiando

M: y despues el bachillerato donde lo hiciste?

El bachillerato 6 en el Jerénimo Espafia que es la actual Montessori, en 7 deje de estudiar
y después de medio afio estudie en el ateneo un sabatino y regrese al jeronimo hasta
décimo y termine el bachillerato en el departamental

M: cuando estabas estudiando el bachillerato vivias en la parte rural o ya estabas en el
casco urbano,

F: hasta noveno en la parte rural y ya después vivi en la parte urbana
M: te fuiste a vivir con tu papa?

F:si

M: y que tal la relacion con tu papa

F: con él buena

M: que llegue 13 afios después a tu vida fue dificil?

F: si la relacion no es fécil, nunca ha sido facil porque senti el abandono y en las
dificultades, llego y cuando llego no quiso colocarme el apellido, simplemente es mi hija
y el lo dice pero legalmente no

M: y entonces tu siempre tuviste claro que querias estudiar, porque?

F: porque miraba a mis tias, mi familia materna es muy unida y entonces por lo general
se reunian en vacaciones o hacer mingas en la finca de mi abuela todos mis tios a ayudarle
y miraba la vida de mis tias y ese era el ejemplo de lo que yo nunca queria ser

M: y tu mama y tu papa te apoyaron ene se dese0 de querer estudiar
F: no, ninguno
M: como te va en tu bachillerato?

F. bien, tuve un problema en décimo un problema con una profesora pero con mis
compafieros y a nivel académico no,

M: terminas tu bachillerato y te vas a estudiar inmediatamente?

F: no, yo trabaje un afio en el almacén de mi papa, yo me fui a vivir con él desde 7 pero
entonces no era la hija, yo trabajaba medio tiempo y después me iba a estudiar, entonces
cuando termine once trabaje todo un afio para ahorrar para la universidad
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M: te vas de una vez para la universidad del Cauca
F: si, me voy para la unicauca
M: ya tenias claro que querias estudiar y dénde?

F: no, yo queria estudiar derecho, y me presente para esa carrera, pase y comence a
estudiar. En 3 semestre me di cuenta que lo que yo buscaba para mi vida no lo iba a lograr

M: y entonces te cambias de carrera?

F: si, por un consejo de un magistrado, por mi forma de vestir me dijo que yo pertenecia
a la facultad de humanidades y no la de derecho,

M: y si habias ahorrado todo el afio para irte a estudiar y dices me retiro no es duro decir
dejo esto y ya

F: uno de nifio es muy iluso yo miraba que la gente pobre nunca tenia abogado y entonces
terminaba siendo condenado a veces sin merecerlo, yo dije voy a ser una buena abogada,
voy a ayudar a todo el mundo, pero estando ahi ya me di cuenta que la ley no es como la
suefia, sino que es para el que tiene con que pagarla, entonces a uno en las clases, en una
de retorica me acuerdo, entonces no importa la verdad sino como maneja esa verdad y
desde ahi me comenzé a molestar y el clasismo, porque uno tenia que ir con el cabello
planchado, con tacones, con buena ropa porque si no era incomodo

M: como que habia cierta discriminacion

F: pues si, igual el profesor que me dijo asi me lo dijo literalmente y ese dia considero
que no iba mal presentada, iba con una camiseta un jean y el cabello recogido, sino que
todos los compafieros estaban los hombre con pantalon de tela y zapatos y las mujeres
con vestido, la mosquita era yo

M: aunque yo creo que eso ya ha cambiado un poco

F: ese profesor lo sacaron, era muy fastidioso, pero el ambiente que se maneja, yo tengo
la capacidad de adaptarme pero alli no me senti bien

M: y como tomas la definicién de estudiar filosofia y no otra area fin, no se sociologia,
antropologia?

F: ahi si fue el consejo del profesor, yo me fui a ver los pensum vy filosofia me
homologaban algunas materias y era un adelanto ya

M: y tu llegas a Popayan y en esa época ya llevas casi dos afios viviendo alla y como
haces para vivir alla

F: trabajando, yo trabajaba jueves, viernes y sabado en la noche de mesera y el domingo
en una estacion de servicio

M: y te alcanzaba el dinero para cubrir todos tus gastos y necesidades

F: muchas propinas, igual trabajaba solo el fin de semana y de mesera me pagaban 25 la
noche, entonces eran 75y en la bomba 50 mas las propinas, entonces eran mas o menos
150 y al mes 600 y con eso pagaba la habitacion como 150, pagaba la piquetera del
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almuerzo pero era muy econémico, preparaba el desayuno y la cena y me sobraba para el
resto

M: y tus papasen ese momento que decian, no decian como ahi esta mujer esta loca por
irse por alla

F: mi pap4, yo trabaje y en comparacion a lo que le pagaba a las otras empleadas a mi me
pagaba 5000 a 6000 menos y él no decia que era por la comida porque se suponia que era
una obligacidn, se suponia que eso era ahorro para mi universidad y el primer afio e mando
50000 mensuales durante todo el afio, pero eso fue como lo que hice en 9 afos de trabajo
como 600 y de resto no mas

M: y tu mama4, que decia

F: pues mi mama que estudiara, que que chévere que que rico, se sentia orgullosa pero
econdémicamente no podia apoyarme

M: ella te apoyaba moralmente y entonces te sientes a gusto en tu carrera
F: si,

M: terminas tu carrera y te quedas en Popayan

F: si, me case después de la carrera, e es de educacion fisica

M: y terminas tu carrera y te quedas trabajando alla o que haces

F: segui estudiando ingenieria agropecuaria, mientras estaba estudiando para pasar la
prueba de inglés para graduarme, en ese semestre hice un semestre de ingenieria
agropecuaria. Porque me encanta el campo y a futuro suefio con una parcela auto
sostenible, con educar a mis hijos, pero ya tocara a mis nietos mientras tema la plata,
como tener una independencia, me gusta coser cuando tengo tiempo le hago la ropa a mis
hijas, ese es como mi meta llegar a eso

M: te quedas en Popayan te graduas y te casas, enamorada ¢,
F: ya tenia una nifia, yo quede en embarazo cuando estaba en noveno semestre
M: y que tal eso como lo tomo tu familia

F: no pues mi papa me decia que tan duro que me habia tocado y cuando ya estaba por
terminar la embarre, él lo veia como terrible y esta es la fecha que no lo supera, mi mama
tambieén sintio tristeza

M: y tu como te sentiste

F: al principio mal, lloraba no queria pero después lo acepte y bien, tenia planes de irme
para argentina a hacer una maestria y llego la nifia pero no pude

M: entonces tienes tu nifia te casa y te quedas en Popayan

F: empecé a trabajar en la universidad con la fes con todo lo de humanidades, empecé a
dar hora catedra ahi, daba clases de ética, eran como transversal izar las humanidades y
manejaban electivas con lo de investigacion, filosofia de la ciencia y estuve trabajando
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un tiempo, era hora catedra, en la mayoria de las carreras ven ética en primer semestre y
yo la dictaba.

M: entonces comienzas a ensefar, de ahi nace la vocacién de ser educadora

F: tenia vocacion de transformar la sociedad de transformar la sociedad de algun modo,
yo decia que se podia transformar impartiendo justicia pero vi que no era el caso, intente
como tres veces pasar a medicina pero la vez que estuve mas cerquita me faltaron dos
puntos, y ya no intente mas yo dije ya es una sefial que no es lo mio y no intente mas y
cuando estudie filosofia lo hice con la intencion de escribir, de hacer otras cosas pero
después cuando por accidente comencé a trabajar en la universidad me di cuenta que la
docencia puede hacer muchas cosas y que realmente si uno quiere transformar la sociedad
lo tiene que hacer educando los nifios, en eso me ofrecieron un trabajo para ensefiar en
preescolar y primero y me fui toda motivada en santa Leticia parece, superlejos rural, me
lleve la nifia y viajaba los viernes a la casa y mi esposo estaba en Popayan, yo me iba los
domingos y me devolvia los viernes a eso de las 3 de la tarde llegaba a Popayan

M: y que tal la experiencia alla

F: muy bonita con los nifios pequefiitos ellos son muy agradecidos, son como una
esponjita, todo lo absorben y uno trabajar con los nifios de preescolar es como si tuviera
un poco de hijos, yo parecia una gallina con él, poco de pollitos atras y es muy gratificante
ver cuando empiezan a leer y todo, pero el perfil no me da para primaria

M: dsea que si te hubiera gustado seguir con la primaria, y

F: si claro, yo ciento que en la primaria es donde deberian estar profesores que realmente
les guste porque ahi se truncan los suefios de los nifios o les dan las herramientas para
seguir, deberia el pais exigir magister en educacién y pedagogia para los primeros afios

M: y cuanto duras alla

F: un afio, el contrato se termind, yo tuve un problema con mi pareja y me vine a trabajar
a esta institucion

M: y como hiciste para conseguir el trabajo aca

F: la hoja de vida realmente en mi profesion no hay mucha competencia y un amigo
(risas), acé llevo cuatro afios, llego a dictar sociales, aunque recuerdo mi primer clase de
espafol, porque yo no venia a dictar clase y menos de espafiol y me encontré con una jefe
muy pintoresca y de una vez me mando para el salon de clase, sin preparar clase ni nada,
me dijo no profesora uno necesitandola quédese y después hace sus papeles, de una a
dictar clase

F: como te has sentido acé en la institucién

F: pues ha sido un proceso dificil pero yo vivo feliz acd, por el ambiente de los
compafieros, trabajar con mujeres es muy dificil, las mujeres generalmente son envidiosas
y lo que no saben se lo inventan entonces ha sido dificil, la jefe también era dificil de
sobrellevar.

M: llegaste a pensar yo renuncio tiro la toalla me voy de aqui
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F: si, pero yo soy muy sentimental y hay unos grados en particular que yo quiero mucho
y yo decia no lo hago por los nifios y ya

M: en este momento que estas dictando
F: filosofia, catedra de la paz y espafiol
M: y bueno tu esposo se queda en Popayan y aca tienes otra bebe

F: si ella tiene dos afios, cuando estaba nifia yo tenia una meta clara que queria a los 25
tener una nifia y ser madre soltera o si me casaba tenia tres hijos, una a los 25, otro a los
30 y el ultimo un nifio a los 34 0 35 y hasta ahora he cumplido mi meta,

M: y ha sido dificil que tu pareja este alla y tu aca con las nifias

F: para mi no, porque soy muy independiente ahora estoy viviendo con la mayor la
pequefia esta con mi esposo en Popayan

M: y eso ha sido duro

F: si eso si fue muy duro separarme de la nifia, pero ya lo he ido superando, la nifia esta
con él porque yo tuve un accidente, me fracture una pierna y todavia me estoy
recuperando Yy ella esta pequefia y no puedo hacer las cosas, tuve muy malas experiencias
con las nifieras que tuve al principio, entonces no soy capaz de dejarla con alguien que no
confie y mi hermana me la cuidaba pero mi mama la necesito y se la llevo entonces la
unica solucion era que el papa se la llevara y mi suegra la cuida

M: como te has sentido con la materias que dictas, crees que le aportan a tu rol

F: la nica que se me dificulta un poquito es espafiol, pero realmente el problema es de la
malla, son 9 temas y cada uno tiene un poco de subtemas y esos nifios que vienen con
problemas d comprension de lectura de escritura no comprenden una oracion, entonces
es muy dificil ensefiar asi y aparte el ambiente de los muchachos, algunos son repitentes,
uno se pone a escucharle las historias de ellos y ellos como que se sienten héroes por
fastidiar un profeso, igual ya me relaje y dije que si todos esos temas se pueden ver tres
se ven esos porque el estrés mio era para acabar toda esa tematica, en filosofia si como
pez en el agua

M: este afio empiezas dictando catedra de la paz, quien disefia la malla te parece que es
adecuada, has visto un proceso

F: la malla la disefiaron como cuatro personas, yo ayude a hacer unas cosas, pero la
mayoria lo hizo el profe de sociales, revisandola con el profesor vimos que esta mas
enfocada a lo que son las competencias ciudadanas y nos hacia falta tematica de acuerdo
a lo que nos evalua para la formacion de los muchachos es bien, habla sobre el respeto a
la diferencia, sobre la convivencia de paz, la diversidad

M: y los muchachos como la han tomado, ha sido una materia de relleno o de verdad le
han dado la importancia que amerita

F: pues realmente ellos ya estaban adaptados porque aungue no se llamara catedra de la
paz ya se les dictaba urbanidad y no en el significado de buenos modales sino en el
significado de competencias ciudadanas
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Anexo 10. Diarios de campo

DIARIO DE CAMPO ALBEIRO CERQUERA

DIA UNO
TIEMPO ACTIVIDAD
-Propongo actividades para la participacion de los estudiantes.
ANTES DEL _ o ) _
TRABAJO |- Oro a Dios pidiendo sabiduria para saber como tratar a mis

estudiantes.

- Formulo preguntas para los estudiantes.
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DURANTE EL
TRABAJO

-Saludo, me intereso por el estado en que se encuentran mis
estudiantes.

- Les expreso mi alegria por saber que todas las cosas les salga bien
y les expreso que orare por aquellos que no estan muy bien.

- Les pregunto qué cosas han hecho, como la han pasado.
- Presto atencion cuando me hablan.

- Fomento la participacion y brindo importancia al aporte de cada
estudiante.

- Los invito a darle gracias a Dios, por medio de una oracion.
- Para referirme a ellos utilizo buenas palabras.

- Utilizo el dialogo para confrontar a los estudiantes cuando
presentan algun actitud no apropiada.

- Les doy una corta charla para invitarlos a reflexionar sobre el trato
que deben tener con sus comparieros.

DESPUES DEL
TRABAJO

- Evalué el desarrollo de mi clase.
- Identifico las problematicas que tengo en el aula.

- Identifico las inconformidades de mis estudiantes, ya sean por mi,
por las actividades o por los demas estudiantes.

- Propongo algunas estrategias para tratar de mejorar las dificultades
presentadas.
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DIARIO DE CAMPO
DIA DOS

TIEMPO

ACTIVIDAD

ANTES DEL
TRABAJO

-Preparo las actividades para el desarrollo de la clase, buscando la
participacion y motivacion.

- Oro para que Dios me de sabiduria para tratar a mis estudiantes.
- Planeo preguntas orientadoras que generen participacion.

- Trato de dejar todas mis preocupaciones y me dispongo para estar
con mis estudiantes.

- Tengo en cuenta las observaciones que he recibido de mis
estudiantes para hacer una clase mas amena y agradable.

DURANTE EL
TRABAJO

-Saludo, me intereso por el estado en que se encuentran mis
estudiantes.

- Les expreso mi alegria por saber que todas las cosas les salga bien
y les expreso que orare por aquellos que no estan muy bien.

- Los invito a darle gracias a Dios, por medio de una oracion.

- Fomento la participacién y brindo importancia al aporte de cada
estudiante.

- Trato de tener una buena actitud, paciencia para no permitir la ira
o0 el mal genio, evito bastante esa situacion.

- Utilizo el dialogo para confrontar a los estudiantes cuando
presentan algun actitud no apropiada.

- Al presentarse discordia entre los estudiantes, les digo que se
tranquilice, que tomen aire, que respiren profundo, luego le pido a
uno por uno que me expresen lo que ocurrid, para escuchar las
versiones que hay, en ocasiones tengo que preguntar a terceros,
finalmente logro descubrir un poco acerca de lo ocurrido y tomo
decisiones para solucionar la dificultad.
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DESPUES DEL
TRABAJO

- Evalué el desarrollo de mi clase.
- Identifico las problematicas que tengo en el aula.

- Identifico las inconformidades de mis estudiantes, ya sean por
mi, por las actividades o por los demas estudiantes.

- Cito a los padres de familia de los estudiantes que tienen mayor
conflicto para dialogar con ellos acerca del comportamiento de sus
hijos y poder llegar a algunos acuerdos y compromisos.

DIARIO DE CAMPO
DIA TRES

TIEMPO

ACTIVIDAD

ANTES DEL
TRABAJO

-Preparo las actividades para el desarrollo de la clase, buscando la
participacion y motivacion.

- Oro para que Dios me de sabiduria para tratar a mis estudiantes.
- Planeo preguntas orientadoras que generen participacion.

- Tengo en cuenta la evaluacién que realizan los chicos frente a la
clase para mejorar la planeacion.

-Preparo videos para promover la reflexion y participacion.

DURANTE EL
TRABAJO

-Saludo, me intereso por el estado en que se encuentran mis
estudiantes.

- Les expreso mi alegria por saber que todas las cosas les salga bien
y les expreso que orare por aquellos que no estan muy bien.

- Los invito a darle gracias a Dios, por medio de una oracion.

- Tengo una buena actitud con los estudiantes, los escucho y tengo
en cuenta sus apreciaciones.

- Indago sobre sus ideas, pensamientos, sentimientos y emociones.

- promociono los valores durante el desarrollo de las actividades.
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DESPUES DEL

- Evalué el desarrollo de la clase, para proponer las actividades.

TRABAJO . .
- Reflexiono acerca de los avances de los estudiantes en cuanto a su
comportamiento, actitud, etc.

DIARIO DE CAMPO
DIA CUATRO
TIEMPO ACTIVIDAD
-Preparo actividades para motivar a la participacion y a la practica
de buenos valores.
ANTES DEL . S . .
TRABAJIO - Oro para que Dios me de sabiduria para tratar a mis estudiantes.

- Planeo preguntas orientadoras que generen participacion.

- Tengo en cuenta las observaciones que he recibido de mis
estudiantes para hacer una clase mas amena y agradable.
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DURANTE EL
TRABAJO

-Saludo, me intereso por el estado en que se encuentran mis
estudiantes.

- Les expreso mi alegria por saber que todas las cosas les salga bien
y les expreso que orare por aquellos que no estan muy bien.

- Los invito a darle gracias a Dios, por medio de una oracion.
- Promuevo la participacion.
- Brindo atencion a los aportes de los estudiantes.

-Promuevo el respeto, el compafierismo, la solidaridad, la
cooperacion y colaboracion por medio del trabajo en equipo.

DESPUES DEL
TRABAJO

- Evalud el desarrollo de mi clase.
- Identifico las problematicas que tengo en el aula.

- Identifico las inconformidades de mis estudiantes, ya sean por
mi, por las actividades o por los demas estudiantes.

DIARIO DE CAMPO
DIA CINCO

TIEMPO

ACTIVIDAD
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-Preparo las actividades para el desarrollo de la clase, buscando la
participacion y motivacion.

- Oro para que Dios me de sabiduria para tratar a mis estudiantes.

ANTES DEL
TRABAJO - Saco a los
- Planeo preguntas orientadoras que generen participacion.
- Tengo en cuenta las observaciones que he recibido de mis
estudiantes para hacer una clase mas amena y agradable.
-Saludo, me intereso por el estado en que se encuentran mis
estudiantes.
- Les expreso mi alegria por saber que todas las cosas les salga bien
DURANTEEL | Y les expreso que orare por aquellos que no estdn muy bien.
TRABAJO

- Los invito a darle gracias a Dios, por medio de una oracion.

- Fomento la participacién y brindo importancia al aporte de cada
estudiante.

-Utilizo el dialogo para fortalecer los buenos valores y
comportamientos.

DESPUES DEL

- Evalud el desarrollo de mi clase.

- Identifico las problematicas que tengo en el aula.

TRABAIJO - Identifico las inconformidades de mis estudiantes, ya sean por
mi, por las actividades o por los demas estudiantes.
- Identifico fortalezas y dificultades para buscar el mejoramiento.
DIARIO DE CAMPO ANLLELO ALVARADO
TIEMPO ACTIVIDAD
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ANTES DEL
TRABAJO

Investigar sobre noticias de actualidad relacionadas con la
situacion politica, de conflicto y de economia en mi region
y el pais.

Reflexionar personalmente sobre las noticias investigadas y
dar mi posicion frente a estas.

Investigar sobre situaciones de conflicto presentadas en
diferentes aulas de clase.

Investigar sobre las soluciones aplicadas a dichos conflictos
y reflexionar sobre estas soluciones, para contextualizar en
mi institucion.

DURANTE EL
TRABAJO

Aprovechar situaciones de conflicto presentadas entre los
estudiantes para hacer un paréntesis en el desarrollo de la
clase y relacionar el conflicto presentado por ellos con
relacion al que se presente en mi region o el pais.

Desarrollar debates cortos con los estudiantes para crear
conciencia de como afectamos la relacién con nuestros
semejantes por causa de un conflicto y asi buscar una
solucién concertada.

Al iniciar la jornada laboral desarrollar una pequefia
oracion con los estudiantes.

Durante todo el desarrollo de las clases crear un ambiente
de respeto y solidaridad con los estudiantes.

DESPUES DEL
TRABAJO

Hacer una retroalimentacion de la situacion que se haya
dado en la clase, analizando las cosas positivas y/o las
negativas obtenidas al afrontar la situacién de conflicto
que se haya presentado.

Buscar nuevas formas y estrategias de enfrentar diferentes
situaciones de conflicto que se den entre estudiantes.

Concientizarme de la importancia del dialogo, el afecto, el
apoyo Y la confianza que debo tener con mis estudiantes.

128



DIARIO DE CAMPO

Docente: EImer Jair Mayorga Gomez

Grado: 901
Periodo: 2

Fecha: 24 de abril de 2017

TIEMPO ACTIVIDAD

ANTES DEL Revisar el plan de clase.

TRABAJO Preparar material didactico

La clase se inici6 con un saludo y una reflexion sobre la
importancia del rendimiento académico como base para alcanzar el
proyecto de vida de cada estudiante. Posteriormente se da a
conocer el objetivo de la clase conocer y analizar la republica

DURANTE EL | onservadora en Colombia. Luego se hace una introduccién sobre

TRABAJO

el tema que se va a trabajar, La republica conservadora, la
introduccidn al tema se centra en la importancia de conocer la
historia de Colombia para entender el presente y participar
activamente en la construccién de una sociedad diferente. Luego se
divide el grado en equipos de trabajo para desarrollar una
actividad, luego de cuarenta minutos se hizo socializacion del
trabajo realizado, se complemento con la participacion de otros
equipos Y las precisiones del docente. Terminada la socializacion,
cada equipo hizo preguntas tipo pruebas saber y correccion.
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DESPUES DEL Se consignd en el plan de aula algunas sugerencias para incluir
TRABAJO para el proximo afio lectivo

DIARIO DE CAMPO

Grado: 601
Periodo: 2
Fecha: 24 de abril de 2017
TIEMPO ACTIVIDAD
ANTES DEL Revisar el plan de clase.

TRABAJO Preparar material didactico
Después del saludo, se dio a conocer el objetivo de la clase,
conocer una de las capas de la tierra, la hidrosfera y la forma como

DURANTE EL se trabajaria el tema.

TRABAJO En la introduccion se hizo énfasis en la importancia de la
hidrosfera, para la conservacion del planeta y la responsabilidad
del ser humano.

Luego se entregd una actividad para trabajar en parejas donde se
dibuja el ciclo del agua y oro de la contaminacion del agua y
alternativas para la solucion. Cada pareja expone su trabajo.
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DESPUES DEL
TRABAJO

Reflexién y recomendaciones para anexar al plan de aula

Grado: 801
Periodo: 2

DIARIO DE CAMPO

Fecha: 25 de abril de 2017

TIEMPO

ACTIVIDAD
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Revisar el plan de clase.

ANTES DEL
TRABAJO Preparar material didactico
Luego del saludo se da a conocer el objetivo de la clase, Identificar
y explicar las principales condiciones sociales, econémicas,
politicas y culturales que dieron origen a los procesos de
independencia de los pueblos americanos. En la introduccion se
hizo énfasis en la importancia de conocer la historia de Colombia
para entender el presente y la posibilidad de construir una
DURANTE EL Colombia mas humana y social. Luego se dividié el grado en
TRABAJO

equipos de trabajo. Posteriormente se socializa y complementa
cada tema. Se finaliza con hace lluvia de preguntas.

DESPUES DEL
TRABAJO

Reflexion y recomendaciones para anexar al plan de aula

Grado: 701

DIARIO DE CAMPO
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Periodo: 2

Fecha: 26 de abril de 2017

TIEMPO ACTIVIDAD
ANTES DEL Revisar el plan de clase.
TRABAJO Preparar material didactico
Después del saludo se presenta el objetivo de la clase, conocer las
regiones de Colombia y valorar la diferencia de nuestro pais. En la
DURANTE EL introduccidn se hizo énfasis en la importancia de conocer las
TRABAJO regiones de Colombia, la importancia de valorar la diversidad

étnica y cultural. Luego se formaron equipos de trabajo para
trabajar por regiones.
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DESPUES DEL
TRABAJO

Reflexion y recomendaciones para anexar al plan de aula

Grado: 1001
Periodo: 2

DIARIO DE CAMPO

Fecha: 27 de abril de 2017

TIEMPO ACTIVIDAD
ANTES DEL Revisar el plan de clase.
TRABAJO

Preparar material didactico
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DURANTE EL
TRABAJO

Después del saludo se da a conocer el objetivo de la clase y la
forma como se alcanzara este objetivo. Explicar y analizar el
significado de sistema mundo desde distintas posturas. La clase
inicia con una actividad de conocimientos previos mediante
dibujo, plasmar en un gréafico la forma como perciben la situacion
actual del planeta en todos los &mbitos, economia, politica, cultura,
demografia. Luego de treinta minutos se socializaron los trabajos.
La retroalimentacion permitié hablar de cada tema.

Se hizo énfasis en la necesidad de cambiar el enfoque de desarrollo
neoliberal y hacer una lectura critica del modelo cultural que se
promociona, para lograr una sociedad mas humana, justa e
igualitaria donde la convivencia sea con todas las formas de vida.

DESPUES DEL
TRABAJO

Reflexion y recomendaciones para anexar al plan de aula

Grado: 11
Periodo: 2

DIARIO DE CAMPO

Fecha: 28 de abril de 2017

TIEMPO

ACTIVIDAD
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Revisar el plan de clase.

ANTES DEL

TRABAJO Preparar material didactico
Luego del saludo se dio a conocer el objetivo de la clase, conocer y
analizar el proceso de globalizacion. Posteriormente se trabajé en

equipos y se socializo, en la socializacion se complementé cada
tema, se hizo énfasis en la necesidad de hacer una lectura critica al
proceso de globalizacion, critica desde el punto de vista ambiental,
cultural, econémico y la necesidad de no seguir el juego del
consumismo Y la cultura hegemonica.
DURANTE EL
TRABAJO
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DESPUES DEL
TRABAJO

Reflexion y recomendaciones para anexar al plan de aula
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Anexo 11. Entrevista estudiantes

M: Bueno chicos, entonces estamos aqui para hablar de lo que son las practicas sociales
de paz. O las practicas educativas de paz que manejan sus distintos profesores en el salén.
Entonces digamos por ejemplo, ustedes en las clases ¢Coémo se sienten? Quien quiere

empezar, o dedocraticamente (risas)
E: Pues por lo menos hay unas clases que si son como incomodas no.

M: Esto va a quedar entre nosotros no, yo esto no se lo voy a divulgar a nadie, esto es un

pacto de confidencialidad entre ustedes y yo listo.

E: por lo menos en matemaéticas o en fisica, es como estricta la clase, si me entiende
porgue es como que si uno no entiende, no coloco cuidado o algo asi, €l profesor se pone

como bravo.
M: entonces ¢ tU te sientes como cohibido?

E: si, como con miedo de preguntarle. Si por lo menos que cuando le explica a uno los
gjercicios de matematicas, entonces por lo menos que no profe no entendi, Dice hermano

para que no coloca cuidado.

EF: o uno lo va a buscar por fuera y él a veces dice no, no tengo tiempo para explicarle,

Gsea como siempre excusas.

E: y también es como feo cuando, por lo menos usted esta en la clase y mira que a él le

empiezan a llegar como mensajes, porque el mantiene como conectado.

EF: y uno a veces le va a preguntar y puede estar mal la respuesta, entonces el deja un
ejercicio y dice no, vaya comparelo con el siguiente, sabiendo que él es el profesor debe

calificar muy serio.

M: Ok. Bueno y digamos ¢asi en otras clases? Osea ya me hablan de mateméticas, pero

ien otras clases como se sienten?

EF: pues bien porque los profesores buscan como dinamicas para explicarle a uno, no es

solamente en el tablero, tal vez buscan la manera de ser méas dindmicos, mas didacticos.
E: traen ejemplos de la vida cotidiana, son mas faciles de entender.

EF: asi es mas chévere porque son experiencias.
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M: Y por ejemplo digamos cuando los saludan o eso ¢todos son igual de amables o son

apaticos?

EF: no, porque por ejemplo algunos como el profesor (nombre del que ensefa fisica y

matematicas). Buenas! Se sent6 y comienza su clase.
E: hoy no saludo, hoy entro se sento, miro el celular y dijo: comiencen a hacer el taller.
M: Listo. Ustedes chicos ¢Qué opinan? De todo, en general. Tu (Joyner)

E: pues yo opino que el profesor digamos, depende de la clase, hay unas que son mas
relajadas que otras y no son de tanto estar en el cuaderno y ponerse a escribir, si no de
pronto de ponerse a pensar, hay clases que toca estar digamos trabajando y trabajando
para uno entender, y digamos que el &nimo que uno traiga para las clases, porque digamos
si uno llega con un animo triste, pues uno se la pasa toda la clase triste y no depende del
profesor, porque uno siempre le echa la culpa al profesor porque llega bravo, pero si uno
también estd como en ese tono de ponerse a pelear con el profesor, pues ahi los dos se

van a encontrar.

M: Gsea que ahi eso es como de parte y parte porque también de pronto uno a veces llega
de mal genio, a mi me ha pasado, que a veces uno llega de mal genio.

EF: o0 a veces el profesor esta explicando y uno sale con bobadas, entonces ¢cdémo que

paso hoy?
E: si, por lo menos hoy la profesora...
EF: Tatiana la de inglés.

E: nos quitaron 20 minutos de descanso, por lo del DPS, entonces ella por ser como
amable, nos dio 10 minutos, entonces también hay compafieros que son como
irresponsables y se fueron a la cooperativa y a comprar y a molestar por ahi en los pasillos,
entonces Ilamaron la atencién y la profesora quedo como sentida, como que ya se puso

de otro caracter y todavia que uno salga como con tontadas, pues peor.
M: No pues claro. Y por ejemplo ¢Cuél es la clase que mas le gusta?
E: a mi me gusta mucho artistica.

M: ¢porque? ¢Por el profesor, por la materia o porque?
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E: Me llama mucho la atencion como dibujar, pintar, como la manera en que la profesora

hace sus clases.

E: a mi, mi clase favorita es inglés, porque es lo que yo quiero estudiar y pienso que es

una clase que disfruto mucho y también aprendo mucho de ello.
M: ok. ;Y ustedes?

EF: Para mi artistica, me gusta mas que todo pues por el dibujo y todo eso, pues como

son artes, y pues por ahora por el baile.
M: ¢;a ti Kevin?

E: a mi me gusta espariol.

M: ¢porque te gusta espariol?

E: el profesor Carlos es como dindmico, él como que también como si fuera un

adolescente si, como que lo entiende a uno, él recocha a su manera, él lo entiende a uno.
EF: él siempre estd como un estudiante, no solo como un profesor.

M: se acerca mas a ustedes. Eh Joyner

E: fisica.

M: ¢porque?

E: porque yo digamos, entiendo las cosas mas facil, me gusta fisica y también
matematicas. Ah y las clases del profesor Alex, educacion fisica y ética y valores.

M: ¢y a ti Dianey?

EF: uy, yo estoy muy indecisa, pues hay unas poquitas que no me gustan, de resto, ingles
un poquito, pero digamos lo que es de matematica, fisica, 0 quimica tambien me gusta

hacer ejercicios, o artistica, me gusta mucho el arte.
M: 6sea que te gusta digamos casi todo.

EF: listo. Entonces ustedes dentro del salon ¢Qué actitudes de violencia pueden
evidenciar, por parte del profesor o por parte de los compafieros? Osea, actitudes
violencia, no me refiero solamente a la parte fisica, sino a la parte psicologica, digamos

siempre que se presenta un conflicto nosotros tenemos que resolverlo de la mejor forma
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posible, sin embargo hay momentos en los que ese conflicto no se resuelve positivamente,
entonces se entra a chocar. Entonces digamos ¢Qué han evidenciado ustedes en su sal6n
de clase en cuanto a esa parte?

E: pues yo si quede inconforme con un acto, después de que nosotros presentamos el
primer simulacro, llego un profesor, y entonces ¢l empez6 a decir.... (creo que ya habian
Ilegado los resultados) y ese profesor le dijo a Julieth, pues porque ella tuvo un puntaje
muy bajito en el area, entonces el profesor comenzo a decirle cosas a ella y pues no me
parece porque pues todos no tenemos el mismo método de aprendizaje y pues por lo
menos a ella se le dificulta esa materia y pues entonces no me parecié esa actitud del
profesor porque en vez de animarla més o preguntarle que le pasaba o si queria mas
explicaciones, no, llego y dijo pues el puntaje y ademas en frente de todos, entonces es

algo que la persona también se va a sentir como humillada.

EF: o uno le habla al profesor, pues educadamente y ellos le responden mal a uno, o a

veces es lo contrario.

M: Gsea que ustedes prefieren el silencio a veces en muchas clases a hablar por evitar un

choque.

E: 0 mejor uno espera a que un compafiero vaya y le pregunta y después uno vay le

pregunta al compariero.

M: 6sea mandan a uno de carne de cafion. Bueno, cuando se presentan ese tipo de
inconveniente en la clase ;Cémo los resuelven? Digamos el profesora les pide perdén o
acepta sus errores, o digamos eso se vuelve como una dictadura o entran a mediar, o

¢como hacen?

E: digamos la profesora Fernanda en algunas ocasiones como que se pone roja y se altera.
Pero si ella en la otra clase o al otro dia ella se disculpa, ella misma dice que cuando se
pone asi se le sube la temperatura y asi ella dice lo que siente, entonces después cuando

se calma ella pide disculpas.

E: creo que depende del caracter del profesor porque hay profesor que digamos no
entienden lo que uno pregunta, digamos uno cree que es bueno y ellos creen que es malo.
Entonces le entran en choque, pero yo digo que es del profesor, hay algunos que si les

gusta disculparse o solucionan los problemas hablando.
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E: si, 6sea porque es que hay profesores que piensan que porgue son profesores, entonces
se creen mas que uno. En cambio hay profesores que se ponen a pensar, captan el error y
se disculpan.

M: y digamos ¢ustedes han tenido choques fuertes con los profes que hayan tenido que

solucionarlos?

E: no, pues que a uno le pase que el profesor se puso bravo con uno si, pero pues eso

queda asi y ya.
M: se queda asi, 6sea se queda bravo y ustedes como que nahh.
E: no darle tanta importancia.

E: yo si tuve un problemilla ahi. Pues fue con el profesor Angelo, porque cuando él le
dijo eso a Julieth, entonces a mi me dio como cosa, me dio rabia. Entonces le dije que tal
vez ella no habia rellenado bien los dvalos o que le haya anulado la pregunta si. Entonces
el profesor mas rabia le dio y me grito y pues yo también lo grite y ya. Tampoco fui a

pedirle disculpas porgque pensé que eso era rebajarme.
M: 6sea que no hubo solucion. Pero ti defendiste a tu compafiera.

E: si, me dio rabia porque es simplemente meterse en los zapatos del otro compafiero,
ademas ponerse a decir eso delante de los comparfieros, uno se siente mal, como poca

cosa.
EF: Y ahi no tenia que pedir disculpas usted sino como el profesor.

E: ademas él dijo: denme una idea porque les fue asi. Entonces yo le dije: profesor
muchas veces tal vez no relleno bien el ovalo y la maquinita no leyo la pregunta. Entonces
el de una vez me grito y dijo: jay diga algo coherente! Y para mi pues eso era algo
coherente.

M: ok listo, y por lo menos con los comparieros, digamos que un chisme, una pelea

justedes como lo soluciona fddr n?
EF: dialogando.

M: por ejemplo con las chicas que a veces se presentan habladurias, chogques porque a
veces las mujeres somos muy competitivas entre nosotras, es una cosa impresionante, y

somos envidiosas. Entonces como que eso genera choques. O para ustedes los chicos
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también, sino que para los hombres de pronto es mas facil. Entonces ustedes ¢cémo hacen

para solucionarlos? Se van a los golpes, hablan o dejan de hablar.

E: pues, cuando por lo menos yo he tenido problemas con mis comparfieros, pues en el
momento nos gritamos. Pero ya cuando uno se calma, pues uno va y si el error es de uno,

pues le pide disculpas al compariero o si el error es de él y asi.
M: entonces ustedes son capaces de pedirle perddn al otro.

E: si.

EF: si.

M: Jeimy ¢que ibas a decir ahora?

EF: no pues, no.

M: 6sea ¢ les ha pasado un caso en particular? Asi como decir, tener que parar a alguien,
porque hasta a uno le pasa. Por ejemplo uno con los compafrieros de trabajo no la va con
todos igual, lo mismo les pasa a ustedes en clase porque eso es de humanos, uno no es
monedita de oro para caerle bien a todo el mundo, como dicen por ahi. Entonces ¢le ha

pasado un caso en particular? Nos es necesario que digan nombres.

E: pues es como el afio pasado que llego una compafiera y todas las mujeres se pusieron

bravas con ella, y yo por ajuntarme con ella pues también.
M: sali6 crucificado ahi también.

E: si y digamos pues uno busca como ayudar de los profesores y todo eso, como el director

del grado para que ayude a resolver esos conflictos.

M: y digamos ¢ustedes creen que tienen el grado de confianza con los profesores para

contarles esas cosas?
E: todos no, con algunos

EF: los que uno sabe que tiene como la especialidad de ayudar porque hay algunos que

COmo que no.

E: si, por lo menos hay unos profesores que si se interesan por mirar que le pasa al
estudiante. En cambio hay otros que dicen que las cosa personales déjenlas por alla porque

aca vienen es a aprender.
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EF: por ejemplo el profesor leo lo ve a uno todo asi, y es que pasa. En cambio hay otros

que vaya al bafio y reldjese o cualquier cosa.

EF: o la profesora Fernanda también.

E: ella también lo llama a uno.

M: bueno, de él que casi no han hablado es del profe Elmer.

E: él es un pan de dios.

EF: él es sencillo.

M: Gsea él no se mete con nadie.

E: El es como més calmado. El tiene su manera de explicar y como que uno le entiende.

EF: y a veces es profe no le entiendo y el busca otra forma de explicarle, ya que uno lo

vea bravo, yo nunca lo he visto bravo.

M: el siempre les habla para solucionar, él es calmado, él es pacifico digamoslo asi. Hay
otros que somos mas... ;qué actividades realiza tu profesor para generar actitudes de

respeto en el sal6n?

E: pues por ejemplo nuestro director es el profesor Leonardo y el dice que por lo que
tenemos pocas horas de clase porque solo una hora y siempre teniamos dos. Entonces en
las actividades de grupo hacemos la actividad que teniamos para ese dia y también

sacamos un espacio para hablar, por si tenemos algin problema con un maestro o alumno.

E: y Alex. Digamos €l llega a la clase y primero trata como de motivarlo a salir adelante,

déandole charlas.

EF: si, como para que no se desanime.

E: que se pone como en los zapatos de uno y pues sabe que estamos en una edad como...
E: lo entienden a uno como estudiante.

E: ademas el habla el vocabulario que uno habla y pues es vacano.

EF: es mas chévere, como mas conexion.

E: como que se siente mas a gusto de hablar con esa persona.
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M: por ejemplo otras actitudes asi, que ustedes digan juy que vacano! Este profe hace

esto por nosotros.

E: si, pues hay profesores que llegan a la clase y por ejemplo con nosotros, los profesores
asi que les presentamos los simulacros. Entonces llegan, por ejemplo en el primer
simulacro que hicimos que a unos no les fue muy bien, entonces ellos le dan como el
animo de seguir, que si se equivoco no tiene que para ahi y que de los errores hay que

aprender.

M: ¢y ustedes chicos? ¢Bien?

M: entonces ¢qué creen ustedes o cuales son las practicas de paz que hace el profesor en
el salon? Osea, practicas de paz a que me refiero, tratar de fomentar la tolerancia, el
respeto, el amor por unos y otros, tratar de que la convivencia sea mejor, mostrarle nuevas
alternativas. Entonces por ejemplo, cuales creen que son esas practicas, el saludarlos, no

se... (Qué practicas realiza el profesor en ese sentido?

E: Por ejemplo el profesor de catedra de la paz inculca mucho eso y tambien en las
direcciones de grupo con el profesor Leonardo, muestran videos de la biodiversidad, pues
porque hay varias cosas en este mundo. Desde ahi mismo nos inculcan el respeto porque

todos somos iguales, entonces videos, dialogos y charlas.
M: y ¢en las clases? Osea especificamente.

E: Pues por ejemplo en las clases cuando uno no se va bien, lo ponen a trabajar con otro
compafiero y ahi se puede dar cuenta que los comparfieros también tienen bastantes
habilidades.

E: o la profesora Magally a veces nos lleva videos.

M: ¢Qué otra cosa asi que usted digan? ¢Qué otras actitudes que ustedes vean de los
profes? Que sean para construir paz y que ustedes digan juy que chéverej la profe

Fernanda, el profe Alex.

EF: Si. Si la profe Fernanda mira que hay compafieros con un problema que no se haya
enterado nadie, ella empieza a dialogar con ellos dos para que no se sientan como mal en
la clase. Ella los llama disimuladamente y se ponen a hablar ahi, mientras uno sigue

trabajando.
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M: el confesionario.
E: Si.

M: Ok. Ustedes creen que la comunicacion digamos con los profes, con unos es mejor
que con otros ¢cierto? Dependiendo que, como de la actitud.

EF: La confianza.
M: La confianza.

E: Si, porque muchos estudiantes no les gusta relacionarse con los alumnos. En cambio
hay otros que se ponen en los zapatos de uno, lo ayudan, lo aconsejan y también permite

gue uno como estudiante se meta en la vida privada de ellos.
EF: lo personal.
E: si, ya fuera de lo académico como algo personal.

M: Bueno. Pasando a otro tema ¢ustedes creen que los espacios deportivos y culturales
en la institucion son suficientes para propender al respeto, a la convivencia o a un mejor

trato entre ustedes?

E: la verdad, por ejemplo a nosotros el grado once que nos quitaron religion, nos quitaron
una hora de tecnologia, educacion fisica, pues porque solo quieren meternos, quimica,
matematicas, espafiol, sociales... entonces pues uno necesita también otros pensamientos
porque lo cansan a uno con tanta cosa y mas exigencia. Entonces por lo menos quitaron

donde uno por lo menos podia integrarse con los compafieros.

E: digamos cuando son las clases de educacion fisica, uno se divierte mucho en ellas,

entonces ya se integra con los comparieros.
EF: mas recreacion.

E: y por lo menos quitaron una hora de educacion fisica y no, porque por lo menos eso

ayuda a la concentracion, la agilidad...

EF: dicen que cuando uno hace ejercicio se des estresa porque uno mantiene estresado

con fisica y quimica porque en decimo y once le meten mucho eso.

M: entonces si hacen falta como unos espacios deportivos y culturales. Por ejemplo aca

una emisora no hay.
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EF: profe, y por ejemplo solo una cancha y los demas que quieren jugar.

E: y solo futbol a toda hora.

M: el espacio no es suficiente.

E: por ejemplo hay algunos que no les gusta el futbol, prefieren voleibol o baloncesto.
EF: entonces hay choques. Los de primaria con los de secundaria que quieren jugar y asi.
M: estamos hasinados mejor dicho.

E: como muy estrechos.

M: entonces digamos ¢ la catedra de la paz les ensefia cosa importantes para sus vidas?

EF: claro profe. Por ejemplo con la solucion pacifica de conflictos, no todo puede ser

violencia ni maltrato que puede ser fisico o...
E: ensefian el dialogo en las personas.
E: Como solucionar, ejemplos, vivencias de las personas.

M: 6sea que ¢ustedes creen que la catedra de paz si les sirve en su vida? ¢les ha ayudo a

cambiar algo en sus vidas?

E: Pues como a entender mejor los problemas que uno tiene, pensar en eso y lo que tengo

gue cambiar.
EF: o también que es mejor quedarse callado y ya después...

E: si, que siempre tenemos que decir cosas buenas, y pues también aprender a respetar a

las demas personas.

EF: y pues realmente no solo en la catedra le dan a uno eso. En la mayoria de las areas le
dicen, no muchachos yo tengo que hacer esto, lo uno y lo otro, hay que respetarse. Hasta

en la casa le ensefian.
E: si, no solo aca.

M: 6sea que digamos ¢lo que ustedes han aprendido aqui lo han llevado a sus casas? Por

ejemplo cuando su papas les van a regaiar.

EF: retroalimentacion.
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M: exacto, hay una retroalimentacion esas clases que se les esta dando. ¢Ustedes que

hacen en las horas de descanso acé en el colegio?

EF: recochar.

E: depende también de... si hay wi-fi libre pues a conectarse.
E: los de la biblioteca pues tienen que estar alla en la biblioteca.

E: también si uno un dia quiere salir a jugar con los comparieros, pues sale a jugar,
depende el dia que le toque porque hay dias que le toca a las mujeres, pero uno la pasa

bueno por ahi hablando.

E: dando vueltas por ahi o se queda en el salén escuchando mdusica con los compafrieros,

recochando o hablando.
M: ;ustedes que le mejorarian a las clases?
E: como el interés a ensefar

EF: la motivacion de los profesores. No es solo explicar y si aprenden bien y si no pues

también. Sino que se esfuercen en entender las cosas.
E: como que no lo vuelvan un trabajo estricto.

E: que se pongan en los zapatos del estudiante porque no todos tienen la misma capacidad

de aprender, entonces eso seria bueno.

M: es que ahi hay algo y es que coger a uno por uno es dificil, y a veces las teméticas no
dan para decir, bueno me siento y a hago tal cosa. Pero pues igual es cierto, hay que ver
las capacidades de cada uno. Osea ¢ustedes creen que en el colegio se aprovechan esas

capacidades que ustedes tienen?

EF: a veces hay como indiferencia. Como que este tiene mejores capacidades que uno,

entonces lo quieren menospreciar.
M: Gsea discriminan.

E: o por ejemplo hay profesores que es mas con un estudiante, entonces el otro que no
capta asi como ese se va metiendo en la cabeza que no sirve para nada, entonces que para

que estudia. Por lo menos el afio pasado nos pasé porque muchas personas se salieron de

148



estudiar era también por eso porque los profesores les iban dafiando la cabeza al

estudiante porque como no servia para nada, entonces que hacia ahi.

M: ¢ustedes creen que esas actitudes han influido mucho en el desempefio académico?
Osea, me explico ¢esas actitudes personales, sociales, convivenciales tanto como de los

maestros como de los estudiantes, sus compafieros influyen en su desempefio académico?

E: si. Porque por ejemplo con el profesor Angelo cuando esta de mal genio y lo grita a
uno, pues uno ahi aprende la leccion de que, que se va a ir a preguntarle para que lo grite.
O también tiene el resabio de que uno va y le pregunta y €l lo dice a todos, entonces uno

ahi lo hace sentir a uno...

EF: pero también uno cuando sabe que lo va a regafiar, uno lo empieza y dele para atras
a ver si de pronto coge un pista, y uno le dice yo busque aqui, y €l dice pues si tiene razon.

Eso es como para que no lo grite a uno.
E: ni diga enfrente de todos porque uno se siente mal.

E: también deberia haber como maés interaccidn con los profesores y los estudiantes, como
el profesor Leonardo. El nos daba matematicas y haciamos grupos y él sentaba con cada

grupo, que entiende que no entiende.

EF: no era siempre la rosquita digamoslo asi. Habian unos monitores, entonces los
monitores ayudaban a los otros estudiantes que de pronto no entendian bien el tema y se
la pasaba acé explicando y decia, muchachos si ustedes no entienden algo van a horas de

descanso, me buscan y yo les explico.

E: asi mismo es el profesor Elmer y la profesora Fernanda. Ellos son por lo menos, se la
pasan de grupo en grupo preguntando que entienden y que no entienden. Si uno no
entiende tratan de explicarselo de otra forma o traen ejemplos de la vida cotidiana y asi

uno aprende mas rapido.
E: en cambio uno no siente eso con Angelo porque él es como mas cerrado.

EF: Angelo cree que él explica y quiere o piensa que uno entienda de una vez. En cambio

los otros explican hasta que uno las coge.

E: si, él es como maés cerrado
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EF: y si uno le va a preguntar en el descanso es como rapido, y si uno le vuelve a preguntar

le dice, pero es que vea ya vimos esto en clase. Entonces uno le dice que entiende y se va.
E: como que no tiene la manera o el modo de explicar mejor

M: bueno. Ahora cada uno como para terminar me va a decir en una frase, en unas
palabras cortas, 6sea me va a decir cuales son las actitudes de violencia y de paz que hay
en el colegio o en su clase, su entorno de clase. En una opinibn muy corta ya como
conclusién. Cudles son las actitudes de violencia y de paz que encuentra en el colegio.

¢Entonces quien quiere empezar?

E: pues los conflictos que tenemos son por rifias por diferencias y pues se pueden

solucionar como la forma de respeto y asi. Se puede dialogando
M: ok.

E: yo digo que el dialogo es la base principal para solucionar los problemas, ya sea de
profesores o del estudiante y digamos, un dialogo entre profesores y estudiantes para que

sean mejores las clases.

E: como que haya mas interaccién de los profesores con los estudiantes para que todo sea
mas comprensible, se entienda mejor y asi los estudiantes tengan méas esa motivacion a

aprender.

EF: pues que cuando haya un problemas se trate de solucionar con el dialogo, pero no

solo por solucionar, sino que realmente quiera.
E: que haya retroalimentacion.

E: y cuando digamos un profesor, dsea si uno no entiende algo que trate de explicarlo

bien, 6sea dialogando, mas especifico y no le hable a los gritos.

EF: pues yo diria que de los profesores hacia los estudiantes que cambie la manera, y de
los estudiantes hacia los profesores porque a veces cualquier cosa le dicen a uno y se
alborota, como que jay yo no hago nadaj mejorar eso para que haya una mejor

convivencia y entendimiento entre todos.

M: ok. Bueno.
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